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1. Tutkinnon muodostuminen

Nayttétutkinnot muodostuvat ammatillisista tutkinnon osista.

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto sisdltdd kymmenen osaamisalaa: asiakaspalvelun ja
tietohallinnan osaamisalan, ensihoidon osaamisalan, jalkojenhoidon osaamisalan, kuntoutuksen
osaamisalan, lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen osaamisalan, mielenterveys- ja paihdety6n
osaamisalan, sairaanhoidon ja huolenpidon osaamisalan, suun terveydenhoidon osaamisalan,
vammaistydn osaamisalan ja vanhustytn osaamisalan. Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon
tutkintonimike on lahihoitaja.

Tutkinnon muodostuminen



Tutkinnon muodostuminen

AMMATILLISET TUTKINNON OSAT

Ammatillisissa tutkinnon osissa opiskelijan tulee ottaa huomioon
opintojen ja tutkinnon osien suorittamisjérjestystd koskevat mééaréykset.

Pakolliset tutkinnon osat

Pakolliset tutkinnon osat tulee olla suoritettuna hyvéksytysti ennen osaamisalojen
tutkintotilaisuuksia..

Kasvun tukeminen ja ohjaus, P

Hoito ja huolenpito, P

Kuntoutumisen tukeminen, P

Asiakaspalvelun ja tietohallinnan osaamisala | 1 kpl

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen
ja ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvéaksytysti ennen
osaamisalan tutkintotilaisuutta.

Asiakaspalvelu ja tietohallinta, P

Ensihoidon osaamisala | 2 kpl

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen

ja ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti ennen
osaamisalan tutkintotilaisuutta. Pd&syedellytys Ensihoitopalvelussa toimiminen -tutkinnon
osaan kuuluvien ambulanssin kuljettamisen opintojen ja valmistavan koulutuksen osalta
on B-luokan ajokortin suorittaminen ennen valmistavan koulutuksen alkamista.

Ensihoitopalvelussa toimiminen

Paivystyspolikliininen hoitotyd

Perioperatiivinen hoitoty®

Immobilisaatiohoidon toteuttaminen

Jalkojenhoidon osaamisala | 1 kpl

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen
ja ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti ennen
osaamisalan tutkintotilaisuutta.

Jalkojenhoito, P

Kuntoutuksen osaamisala | 1 kpl

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen
ja ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvéksytysti ennen
osaamisalan tutkintotilaisuutta.

Kuntoutus, P

Lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen osaamisala | 1 kpl

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen
ja ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti ennen
osaamisalan tutkintotilaisuutta.

Lasten ja nuorten hoito ja kasvatus, P

Mielenterveys- ja paihdetydén osaamisala | 1 kpl

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen
ja ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvéksytysti ennen
osaamisalan tutkintotilaisuutta.

Mielenterveys- ja paihdetyo, P




Sairaanhoidon ja huolenpidon osaamisala | 1 kpl

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen
ja ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti ennen
osaamisalan tutkintotilaisuutta.

Sairaanhoito ja huolenpito, P

Suun terveydenhoidon osaamisala | 1 kpl

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen
ja ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvéksytysti ennen
osaamisalan tutkintotilaisuutta.

Suun terveydenhoito, P

Vammaistyén osaamisala | 1 kpl

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen
ja ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvaksytysti ennen
osaamisalan tutkintotilaisuutta.

Vammaistyo, P

Vanhustydn osaamisala | 1 kpl

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen
ja ohjaus, Hoito- ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) hyvéksytysti ennen
osaamisalan tutkintotilaisuutta.

Vanhustyo, P

Valinnaiset tutkinnon osat | 1 kpl

Paivystyspolikliininen hoitotyd

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa hyvaksytysti vahintddn Kasvun tukeminen ja ohjaus,
Hoito ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen -tutkinnon osat ennen tdmén valinnaisen
tutkinnon osan tutkintotilaisuutta.

Perioperatiivinen hoitoty6

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa hyvéksytysti vahintdén Kasvun tukeminen ja ohjaus,
Hoito ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen -tutkinnon osat ennen tdmén valinnaisen
tutkinnon osan tutkintotilaisuutta.

Immobilisaatiohoidon toteuttaminen

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa hyvaksytysti vahintddn Kasvun tukeminen ja ohjaus,
Hoito ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen -tutkinnon osat ennen tdmén valinnaisen
tutkinnon osan tutkintotilaisuutta.

Lasten ja nuorten mielenterveyden edistaminen

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa hyvaksytysti vahintddn Kasvun tukeminen ja ohjaus,
Hoito ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen -tutkinnon osat ennen tdmén valinnaisen
tutkinnon osan tutkintotilaisuutta.

Suun terveyden edistdminen ja suun terveydenhoidon erikoisaloilla toimiminen

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa pakolliset tutkinnon osat (Kasvun tukeminen ja
ohjaus, Hoito ja huolenpito ja Kuntoutumisen tukeminen) ennen tdmén valinnaisen
tutkinnon osan néyttétutkintoon valmistavan koulutuksen aloittamista. Suun
terveydenhoidon osaamisalan valinnut tutkinnon suorittaja voi niin halutessaan valita
valinnaiseksi tutkinnon osaksi myds jonkin muun t4ssé tutkinnon perusteessa méaéréatyn
valinnaisen tutkinon osan.

Haavan hoito jalkojenhoidossa

Tutkinnon muodostuminen



Tutkinnon muodostuminen

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa tutkintotilaisuudessa hyvéksytysti Hoito ja huolenpito
- tutkinnon osa ennen tdmén valinnaisen tutkinnon osan tutkintotilaisuutta.

Naytteenotto ja asiakaspalvelu lahihoitajan tydssa

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa tutkintotilaisuudessa hyvéksytysti véhintdén Hoito ja
huolenpito -tutkinnon osa ennen tdmén valinnaisen tutkinnon osan tutkintotilaisuutta.

Vanhusten kotihoito ja huolenpito

Tutkinnon suorittajan tulee suorittaa hyvaksytysti tutkintotilaisuudessa véhintdén Hoito ja
huolenpito -tutkinnon osa ennen tdmén valinnaisen tutkinnon osan tutkintotilaisuutta.

Yritystoiminnan suunnittelu

Tutkinnonh osa ammatillisesta perustutkinnosta

Tahéan perustutkintoon voidaan siséllyttdé yksi ammatillinen tutkinnon osa ammatillisista
perustutkinnoista, joiden tutkinnon perusteet Opetushallitus on maarénnyt.

Tutkinnon osa ammattitutkinnosta tai erikoisammattitutkinnosta

T&hé&n perustutkintoon voidaan siséllyttdé yksi ammatillinen tutkinnon osa niisté
ammattitutkinnoista tai erikoisammattitutkinnoista, joiden tutkinnon perusteet
Opetushallitus on mé&érénnyt.




2.

2.1.

Tutkinnon osat

Asiakaspalvelu ja tietohallinta

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

arvioida asiakkaan tai potilaan hoidon ja tuen tarpeen kiireellisyytta ja ohjata hanta hoitoon
tai palveluun hakeutumisessa ja jatkohoidossa

tehda ajanvarauksia, peria sosiaali- ja terveysalan palvelumaksuja ja kirjoittaa sosiaali- ja
terveysalan asiakirjoja

tukea asiakasta tai potilasta terveyden, hyvinvoinnin ja toimintakyvyn edistamisessa ja
yllapitamisessa moniammatillisessa tyéryhmassa

ottaa huomioon tydssaan taloudellisuuden, tyopaikan laatusuositukset ja kestdvan
kehityksen periaatteet

valmistella ja tehd& hoitotoimenpiteita ja tutkimuksia seké avustaa niissé

kayttaa tydssaén tieto- ja viestintatekniikkaa

toteuttaa ladkehoitoa ja ohjata asiakasta tai potilasta Iadkehoitoon liittyvissa asioissa
noudattaa tytssaan keskeisia vastaanotto- ja polikliinisen hoitotydn toimintaperiaatteita
hyddyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

kehittda toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioida omaa osaamistaan
tydskennella sosiaali- ja terveysalan arvoperustan, toimintaperiaatteiden, sdadosten ja
ohjeiden mukaan

ottaa huomioon tydhyvinvoinnin, ty6turvallisuuden seka asiakas- ja potilasturvallisuuden ja
toimia niiden parantamiseksi.

Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Oman tydn suunnittelu ja organisointi

Tyydyttava T1 * suunnittelee ja organisoi tydnsa asiakas- tai potilaslahtoisesti ja

toimintaymparistoonsa sopivaksi.

Hyva H2 ¢ suunnittelee ja organisoi tydnsa asiakas- tai potilaslahtdisesti ja

hahmottaa tyonséa kokonaisuutena.

Kiitettava K3 e suunnittelee ja organisoi tydnsa asiakas- tai potilaslahtdisesti

ottaen huomioon toimintaympéaristonsa erityispiirteitd. Muuttaa
sujuvasti toimintaansa.

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Hoidon tai tuen tarpeen Kkiireellisyyden arviointi

Tyydyttava T1

arvioi hoidon tai tuen tarpeen kiireellisyytté ja ohjaa asiakasta
tai potilasta hoitoon tai palveluihin hakeutumisessa tyéryhman
jasenena.

tekee ajanvarauksia tutuissa tilanteissa kayttaen potilasja
asiakashallinto-ohjelmia siten, ettd ottaa huomioon hoidon
porrastuksen ja tuen tarpeen kiireellisyyden seka asiakkaan tai
potilaan jatkohoidon ja tuen tarpeen.

Hyva H2

arvioi hoidon tai tuen tarpeen kiireellisyyden ja ohjaa asiakasta
tai potilasta hoitoon tai palveluihin hakeutumisessa.

tekee ajanvarauksia kayttden potilas- ja asiakashallinto-
ohjelmia siten, etté ottaa huomioon hoidon porrastuksen ja tuen
tarpeen kiireellisyyden sek& asiakkaan tai potilaan jatkohoidon
ja tuen tarpeen.

Kiitettava K3

maarittelee hoidon tai tuen tarpeen ja kiireellisyyden seké& ohjaa
ja neuvoo itsenaisesti asiakasta tai potilasta ja hdnen laheisidan
hoitoon tai palveluihin hakeutumisessa.

tekee itsendisesti ajanvarauksia kayttaen potilas- ja
asiakashallinto-ohjelmia siten, ettd ottaa huomioon hoidon
porrastuksen ja tuen tarpeen kiireellisyyden seka asiakkaan tai
potilaan jatkohoidon ja tuen tarpeen.

Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn
huomioon ottaminen ja moniammatillinen yhteisty6

Tyydyttava T1

tukee terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn edistamisessa
ja yllapitamisessa eri-ikaisia ja erilaisista terveydellisista

ja sosiaalisista ongelmista karsivia ja kulttuuritaustaltaan
erilaisia asiakkaita tai potilaita. Hakee tarvittaessa apua muilta
tydéryhman jasenilta.

toimii moniammatillisen tyéryhman jasenena.

Hyva H2

tukee terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn edistamisessa
ja yllapitamisessa eri-ikaisia ja erilaisista sosiaalisista ja
terveydellisista ongelmista karsivia asiakkaita tai potilaita
suunnitelmallisesti ja asiakasléahttisesti. Kohtelee tasa-
arvoisesti kulttuuritaustaltaan erilaisia asiakkaita tai potilaita.
toimii yhteistyokykyisesti moniammatillisen tyéryhman jasenena
ja osoittaa kiinnostusta tyonsa kehittamiseen.

Kiitettava K3

tukee terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn edistamisessa
ja yllapitdamisessa eri-ikaisia ja erilaisista sosiaalisista ja
terveydellisistd ongelmista karsivia asiakkaita tai potilaita
suunnitelmallisesti, yksil6llisesti ja asiakaslahttisesti. Kohtelee
tasa-arvoisesti ja ymmartavasti kulttuuritaustaltaan erilaisia
asiakkaita tai potilaita ja heidén laheisidan.

toimii luovasti ja innostuneesti moniammatillisen tydryhman
jasenend ja kehittaa tyotaan.




Taloudellinen ja laadukas toiminta

Tyydyttava T1

toimii taloudellisesti, kustannustietoisesti ja tyOpaikan
laatusuositusten mukaisesti tydryhman jasenena ottaen
huomioon kestavan kehityksen periaatteet.

perii sosiaali- ja terveysalan palvelumaksuja seka kirjoittaa
todistuksia ja lausuntoja annettujen ohjeiden mukaisesti.

Hyva H2

toimii taloudellisesti, kustannustietoisesti ja tyOpaikan
laatusuositusten mukaisesti ottaen huomioon kestévéan
kehityksen periaatteet.

perii sosiaali- ja terveysalan palvelumaksuja ja kirjoittaa
todistuksia ja lausuntoja seka ohjaa asiakasta tai potilasta
niiden kaytossa.

Kiitettava K3

toimii taloudellisesti, kustannustietoisesti ja tydpaikan
laatusuositusten mukaisesti ottaen huomioon kestavan
kehityksen periaatteet ja parantaa toimintaa tekemalla
kehittdmisehdotuksia.

perii sosiaali- ja terveysalan palvelumaksuja ja kirjoittaa
todistuksia ja lausuntoja seka ohjaa yksilollisesti asiakasta tai
potilasta niiden kaytossa.

Osaamisen tuotteistamisen suunnittelu

Tyydyttava T1

suunnittelee ohjattuna osaamisen tuotteistamista.

Hyva H2

suunnittelee ja selvittdd tydssaan oman osaamisensa
tuotteistamismahdollisuuksia.

Kiitettava K3

suunnittelee ja kehittda aktiivisesti yrittdjyysvalmiuksiaan. Arvioi
realistisesti oman osaamisensa tuotteistamismahdollisuuksia.

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Tutkimuksissa ja toimenpiteissa tyoskentely

Tyydyttava T1

valmistaa asiakkaan tai potilaan turvallisesti tavallisimpiin
toimenpiteisiin sek& varaa ja huoltaa niihin tarvittavat valineet.
tarkkailee ja hoitaa asiakasta tai potilasta tutkimuksen tai
toimenpiteen aikana ja sen jalkeen seka tunnistaa asiakkaan tai
potilaan tarpeita. Tallentaa havainnot ja tiedottaa asiakkaan tai
potilaan tilasta tydryhmaélle sek&a hakee tarvittaessa apua.

tukee tydryhman jdsenend asiakasta tai potilasta ja hanen
l&heisidan erilaisissa hoito- ja huolenpitotilanteissa seka
kuolevan ihmisen l&heisid surutydssa.

Hyva H2

valmistaa asiakkaan tai potilaan turvallisesti toimenpiteisiin
seka varaa ja huoltaa niihin tarvittavat vélineet ja avustaa
toimenpiteessa.

tarkkailee ja hoitaa asiakasta tai potilasta tutkimuksen tai
toimenpiteen aikana ja sen jalkeen ja tunnistaa asiakkaan tai
potilaan yksil6llisia tarpeita. Tallentaa havainnot ja tiedottaa
asiakkaan tai potilaan tilasta tydryhmalle suullisesti ja
kirjallisesti.

tukee asiakasta tai potilasta ja hdnen laheisidan erilaisissa
hoito- ja huolenpitotilanteissa. Tukee kuolevan ihmisen l&heisia
surutydssa.

Kiitettava K3

valmistaa asiakkaan tai potilaan turvallisesti, yksildllisesti ja
asiakaslahtoisesti toimenpiteisiin seké varaa ja huoltaa niihin
tarvittavat valineet ja avustaa toimenpiteessa.

tarkkailee ja hoitaa asiakaslahtoisesti ja yksilollisesti asiakasta
tai potilasta tutkimuksen tai toimenpiteen aikana ja sen jalkeen.
Tallentaa havainnot ja tiedottaa asiakkaan tai potilaan tilasta
olennaiset asiat tydéryhmalle suullisesti ja kirjallisesti.

vastaa asiakkaan tai potilaan ja tdman laheisten tarpeisiin
erilaisissa hoito- ja huolenpitotilanteissa. Tukee kuolevan
ihmisen laheisia surutydssa.

2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Tutkimuksissa ja toimenpiteissa tydskentely

Tyydyttava T1 » tekee tavallisimpia tyohonsa kuuluvia laboratoriotutkimuksia
seka ohjaa asiakasta tai potilasta niihin.
» oOhjaa ja auttaa asiakasta tai potilasta tavallisimpiin radiologisiin
tutkimuksiin ja hoitoihin valmistautumisessa.
Hyva H2 » tekee tybhonsa kuuluvat laboratoriotutkimukset ja ohjaa

asiakasta tai potilasta niihin.
ohjaa ja auttaa asiakasta tai potilasta radiologisiin tutkimuksiin
ja hoitoihin valmistautumisessa.

Kiitettava K3

tekee tydhonsa kuuluvat laboratoriotutkimukset ja ohjaa
asiakaslahtoisesti ja vastuullisesti asiakasta tai potilasta niihin.
ohjaa ja auttaa asiakasta tai potilasta radiologisiin tutkimuksiin
ja hoitoihin valmistautumisessa seka toimii asiakaslahtoisesti ja
vastuullisesti.




Asiakaspalvelu ja viestinta

Tyydyttava T1

palvelee asiakkaita tai potilaita vastuullisesti
vastaanottotilanteissa ja puhelimessa.

iimaisee asiansa ymmarrettavasti erilaisissa viestintatilanteissa
ja laatii kirjallisia ja séahkdisia asiakirjoja sosiaali- ja terveysalan
tarpeisiin tydryhman jasenena.

Hyva H2

palvelee asiakkaita tai potilaita yksilollisesti ja vastuullisesti
vastaanottotilanteissa ja puhelimessa.

iimaisee asiansa selkeasti ja ymmarrettavasti seka laatii
kirjallisia ja séhkoisia asiakirjoja sosiaali- ja terveysalan
tarpeisiin.

Kiitettava K3

tyoskentelee asiakasléhtoisesti, itsendisesti ja vastuullisesti
yksilollisessa asiakaspalvelussa vastaanottotilanteessa ja
puhelinpalvelussa.

iimaisee asiansa erilaisissa viestintatilanteissa selkeasti ja
tavoitteellisesti seka laatii kirjallisia ja séhkoisia asiakirjoja
sosiaali- ja terveysalan erilaisiin tarpeisiin.

Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn huomioon ottaminen

Tyydyttava T1 » huolehtii tydryhméssa asiakkaan tai potilaan lahiympariston
puhtaanapidosta, terveellisyydesta ja turvallisuudesta.
Hyva H2 * huolehtii asiakkaan tai potilaan lahiymparistén puhtaanapidosta,

terveellisyydesta, turvallisuudesta ja viihtyisyydesta.

Kiitettava K3

huolehtii asiakkaan tai potilaan lahiymparistén puhtaanapidosta,
terveellisyydestd, turvallisuudesta ja viihtyisyydesta seka ottaa
huomioon esteettisyyden.

Tietohallinnan laitteiden, valineiden ja ohjelmien hydédyntdminen

Tyydyttava T1

kayttaa viestintavalineitd ja sosiaali- ja terveysalan tietoverkkoja
omaan ammattialaansa kuuluvissa tehtavissa.

kayttaa tyoyhteison potilas- ja asiakashallinto-ohjelmia.

kayttad kymmensormijarjestelmaa tai vastaavaa ja kirjoittaa
toimintaymparistonsa mukaista perusammattisanastoa.

kayttaa tietokonetta, tydvalineohjelmia ja oheislaitteita.

Hyva H2

kayttaad sujuvasti viestintavalineita ja sosiaali- ja terveysalan
tietoverkkoja omaan ammattialaansa kuuluvissa tehtéavissa.
kayttaad sujuvasti tydyhteisén potilas- ja asiakashallinto-
ohjelmia.

kayttad kymmensormijarjestelmaa tai vastaavaa, kirjoittaa
lahes virheettdmasti ja kayttaa toimintaymparistonsa mukaista
ammattisanastoa.

kayttaa tietokonetta, tydvalineohjelmia ja oheislaitteita ja auttaa
muita niiden kaytdssa.

Kiitettava K3

kayttaa soveltaen viestintavalineita ja sosiaali- ja terveysalan
tietoverkkoja omaan ammattialaansa kuuluvissa tehtavissa.
kayttaa soveltaen tydyhteisén potilas- ja asiakashallinto-
ohjelmia.

kayttaad sujuvasti kymmensormijarjestelmaa tai vastaavaa,
kirjoittaa virheettdmasti ja kayttaa toimintaymparisténsa
mukaista ammattisanastoa.

kayttdd monipuolisesti tietokonetta, tyévalineohjelmia

ja oheislaitteita seka ohjaa muita niiden kaytéssa ja
ongelmatilanteissa.

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Laakehoito

Tyydyttava T1

kasittelee, annostelee ja antaa laakkeet oikein ja turvallisesti,
ohjaa tyéryhman tukemana asiakasta tai potilasta ja

hanen laheisidén laékkeiden kayttdon liittyvissa asioissa,
sailyttdmisessd, havittamisessa seka l1adkemaaraysten
uusimisessa.

tarkkailee tydryhméan tukemana laékkeiden vaikutuksia

ja yhteisvaikutuksia seka tunnistaa yleisimpia haitta- ja
sivuvaikutuksia ja vaarinkayton ilmidita, joista tiedottaa
moniammatillisessa tydryhméassa.

Hyva H2

kasittelee, annostelee ja antaa laékkeet oikein ja turvallisesti,
ohjaa asiakasta tai potilasta ja hanen laheisidaén laékkeiden
kayttoon liittyvissa asioissa, sailyttdmisessa, havittdmisessa
seka ladkemaaraysten uusimisessa.

tarkkailee lddkkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia sekéa
tunnistaa yleisimpid haitta- ja sivuvaikutuksia ja vaarinkayton
iimiGita, joista tiedottaa moniammatillisessa tyoryhmassa.

Kiitettava K3

kasittelee, annostelee ja antaa laékkeet oikein ja turvallisesti,
ohjaa aktiivisesti asiakasta tai potilasta ja h&nen laheisidan
ladkkeiden kayttoon liittyvissé asioissa, sdilyttamisessa,
havittdmisessa seka ladkemaaraysten uusimisessa.
tarkkailee ladkkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia

seka tunnistaa yleisimmat haitta- ja sivuvaikutukset ja
vaarinkayton ilmiot. Tiedottaa itsendisesti suullisesti ja
kirjallisesti havainnoistaan moniammatillisessa tydryhmassa.
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Sosiaali- ja terveysalan palvelujarjestelmad, asiakkaan
ohjausta seka tietosuojaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa tydssaan sosiaalija terveydenhuollon palvelu- ja
maksujarjestelmaa seka kayttaa tietojaan tyéryhman jasenena
asiakasohjaustilanteissa.

» ottaa huomioon tydssaan salassapitoon,
julkisuuslainsaadantoon ja hallintomenettelylakiin liittyvat
nakokohdat ja noudattaa tietosuojaa.

* noudattaa tydssaan keskeisia vastaanotto- ja polikliinisen
hoitoty6n toimintaperiaatteita.

Hyva H2 » hyoddyntaa tydssaan sosiaalija terveydenhuollon

palvelu- ja maksujarjestelmaa seka kayttaa tietojaan
asiakasohjaustilanteissa.

ottaa huomioon tyéssédan salassapitoon,
julkisuuslainsaadantoon ja hallintomenettelylakiin liittyvat
nakokohdat ja kayttaa keskeisimpia tietosuojauksen
menetelmia.

noudattaa tyossaan keskeisia vastaanotto- ja polikliinisen
hoitotydn toimintaperiaatteita ja perustelee niilla toimintaansa.

Kiitettava K3

hyddyntda tydssaan sosiaalija terveydenhuollon palvelu-

ja maksujarjestelmaa seka kayttaa tietojaan yksilollisesti
asiakasohjaustilanteissa.

ottaa huomioon tydssdan salassapitoon,
julkisuuslainsdadantdon ja hallintomenettelylakiin liittyvat
nakokohdat ja noudattaa tietosuojaa saadosten edellyttdmalla
tavalla. Arvioi ja kehittda tietosuojakysymyksia ja kaytantoja.
noudattaa tytssaan keskeisia vastaanotto- ja polikliinisen
hoitotydn toimintaperiaatteita ja perustelee niilla monipuolisesti
toimintaansa.

Terveytta, hyvinvointia, elimistén rakennetta ja toimintaa, elintoimintoja,
sairauksia ja sosiaalisia ongelmia koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisestd, elimiston rakenteesta ja toiminnasta,
elintoiminnoista, sairauksista (ml. somaattiset, mielenterveys- ja
paihdesairaudet) ja sosiaalisista ongelmista (ml. kaltoinkohtelu
ja perhe- ja lahisuhdevékivallan uhka).

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedoilla terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisestd, elimistdn rakenteesta ja toiminnasta,
elintoiminnoista, sairauksista ja sosiaalisista ongelmista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla terveyden
ja hyvinvoinnin edistamisesta, elimistdn rakenteesta ja
toiminnasta, elintoiminnoista, sairauksista ja sosiaalisista
ongelmista.
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Tutkinnon osat

Laakehoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntéa laékehoidon eri tehtavissa tietoa sairauksista,
ladkeaineryhmista, ladkemuodoista, lddkkeenantotavoista,
ladkkeiden vaarinkayton ilmidista seka ladkehoitoa ohjaavista
s&adoksista.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa lddkehoidon eri tehtavissa

tiedoilla sairauksista, laadkeaineryhmista, ladkemuodoista,
ladkkeenantotavoista, ladkkeiden vaarinkayton ilmioista seka
ladkehoitoa ohjaavista sdadoksista.

Kiitettava K3

» perustelee monipuolisesti toimintaansa laédkehoidon
eri tehtavissa tiedoilla sairauksista, laékeaineryhmistg,
ladkemuodoista, ladkkeenantotavoista, 1adkkeiden vaarinkayton
iimidista seka ladkehoitoa ohjaavista sdadoksista.

Sosiaali- ja terveysalan muutoksia koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hankkii tietoa sosiaali- ja terveysalan muutoksista ja on tietoinen
niiden vaikutuksista omaan tyéhoénsa.
Hyva H2 » hankkii tietoa sosiaali- ja terveysalan muutoksista ja on tietoinen

niiden vaikutuksista sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestelmaan
ja omaan tyéhonsa.

Kiitettava K3

» hankkii laajasti tietoa sosiaali- ja terveysalan muutoksista ja
on tietoinen niiden vaikutuksista sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestelméén ja omaan tyohonsa.

Yrittajyyttd ja osaamisen tuotteistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyobdyntaa tydssaan tietoa oman alan yrittajyydestd, osaamisen
tuotteistamisesta ja sisdisen yrittdjyyden merkityksesta, mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta.

Hyva H2 » hyo6dyntaa tydssaan tietoa oman alan yrittdjyydesta ja

osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii sisaisen yrittajyyden
periaatteiden mukaan.

Kiitettava K3

» hyotdyntdd monipuolisesti tydssaan tietoa oman alan
yrittajyydesta ja osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii
sisaisen yrittajyyden periaatteiden mukaan.

Tietohallintaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

* hybddyntaa tyossaan keskeisia tietohallintaan liittyvié asioita.

Hyva H2

» hyotdyntaa tietohallintaa koskevaa tietoa tydssaan.

Kiitettava K3

» soveltaa tietohallintaa koskevaa tietoa tygssaan.
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Tyéehtosopimusta, tydonhakuasiakirjoja ja tydsopimusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * osoittaa tydssdan tietonsa l&hihoitajan tyéhon liittyvista
tybehtosopimuksen mukaisista oikeuksista ja velvollisuuksista
seka tydnhakuasiakirjojen ja tytésopimuksen laadinnasta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa l&hihoitajan tyota maarittelevilla

tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla. Osoittaa
tydssdan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja tydsopimuksen
laadinnasta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa l&hihoitajan tyota
maarittelevilla tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla.
Osoittaa tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja
tydsopimuksen laadinnasta.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta suomenkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita ja potilaita suomen kielelld ja selviytyy
auttavasti palvelutilanteesta ruotsin kielella ja yhdella vieraalla
kielella.

Hyva H2 » palvelee asiakkaita ja potilaita suomen kielella ja hoitaa

palvelutilanteen ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita suomen kielella ja hoitaa
palvelutilanteen joustavasti ruotsin kielella ja yhdella vieraalla
kielella.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta ruotsinkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin kielell&, hoitaa
palvelutilanteen suomen kielelld ja selviytyy auttavasti
palvelutilanteesta yhdella vieraalla kielella.

Hyva H2 » palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin kielelld, hoitaa

palvelutilanteen joustavasti suomen kielelld ja hoitaa
palvelutilanteen yhdella vieraalla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin ja suomen kielella ja
hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta muunkielisilla

Tyydyttava T1 * hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka selviytyy
auttavasti palvelutilanteessa yhdella muulla kielell&.
Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka yhdella

vieraalla kielella ja selviytyy auttavasti toisella kotimaisella
kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita suomen tai ruotsin kielella,
hoitaa palvelutilanteen joustavasti toisella kotimaisella kielella ja
yhdella vieraalla kielella.
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Tutkinnon osat

Kielitaidon hyodyntaminen asiakaspalvelussa Alakohtainen
kielitaidon hallinta vieraskielisessa koulutuksessa

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielelld seka auttaa palvelutilanteessa asiakkaan eteenpéin
yhdella muulla kielella.

Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin

kielellda seka yhdellda muulla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita koulutuskielen lisdksi suomen tai
ruotsin kielella sek& hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella
muulla kielella.

4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

tekee tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia.

Hyva H2

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittéaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan. Pyytaa tarvittaessa ohjausta.
tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii lisatietoa ratkaisuilleen.

Kiitettava K3

hankkii, jasentaa ja arvioi tietoa sekad soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyétilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittymistarpeitaan. Antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytaa ohjausta tarvittaessa.

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia. Perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja
hankkii tarvittaessa lisatietoa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 » kohtaa asiakkaan tai potilaan asiallisesti ja toimii vastuullisesti
tyoryhmassa.
Hyva H2 » kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa

asiakkaan tai potilaan hyvinvointia vuorovaikutuksellisin keinoin
seka toimii vastuullisesti ja yhteistyokykyisesti.

Kiitettava K3

kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa
asiakkaan tai potilaan hyvinvointia oma-aloitteisesti ja
yksiollisesti vuorovaikutuksellisin keinoin. Saa tydstaan
asiakkailta tai potilailta ja heidan laheisiltéan hyvaa palautetta.
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Ammattietiikka

Tyydyttava T1 » tytskentelee sosiaali- ja terveysalan arvoperustan (ml. tasa-
arvo ja yhdenvertaisuus), toimintaperiaatteiden ja sdanndsten
mukaisesti.

Hyva H2 » tytskentelee sosiaali- ja terveysalan arvoperustan,

toimintaperiaatteiden ja sédnndsten mukaisesti ja perustelee
toimintansa niilla.

Kiitettava K3 » tytskentelee sosiaali- ja terveysalan arvoperustan,
toimintaperiaatteiden ja sdédnndsten mukaisesti ja perustelee
monipuolisesti toimintansa niilla.

Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 » toimii ty6paikan tydhyvinvointi ja tydsuojeluohjeiden seka
sahko- ja paloturvallisuusmaaraysten mukaisesti.

« toimii noudattaen tydyhteison turvallisuuden ja hyvinvoinnin
perusperiaatteita.

» toimii tydpaikan hygieniakaytanttjen ja aseptisen
tyojarjestyksen mukaisesti ja huolehtii henkilékohtaisesta
hygieniastaan.

» tytskentelee ergonomisesti tavallisissa tyétilanteissa ja
ennaltaehkaisee tydn aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

e antaa ensiavun ja toimii tyéryhman jasenena elvytystilanteessa.

Hyva H2 » toimii tybpaikan tydhyvinvointi ja tydsuojeluohjeiden seka
sahko- ja paloturvallisuusmaaraysten mukaisesti. Torjuu tyén
aiheuttamia terveysvaaroja ja -haittoja.

» toimii siten, ettd osallistuu tydyhteisdn kokonaisvaltaisen
turvallisuuden ja hyvinvoinnin yllapitamiseen.

« toimii aseptisten periaatteiden mukaisesti eri
toimintaymparistoissa.

» tydskentelee ergonomisesti erilaisissa tyttilanteissa ja
ennaltaehkéisee tydn aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

* antaa ensiavun ja toimii tyéryhman jasenena elvytystilanteessa.

Kiitettéava K3 » toimii tydpaikan tydhyvinvointi ja tydsuojeluohjeiden seka
sahko- ja paloturvallisuusmaéaraysten mukaisesti. Torjuu tyon
aiheuttamia terveysvaaroja ja -haittoja seka tapaturmien
uhkatekijoité.

» osallistuu tydyhteison turvallisuuden ja hyvinvoinnin
yllapitamiseen, arviointiin ja edistdmiseen seka tunnistaa
hyvinvoinnin uhkia.

» soveltaa aseptisen toiminnan periaatteita eri
toimintaymparistoissa ja perustelee toimintansa.

» tytskentelee ergonomisesti oikein erilaisissa tyotilanteissa
hyddyntden asiakkaan voimavaroja ja apuvdlineita ja
ennaltaehkaisee tyon aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

* antaa ensiavun ja toimii tyéryhman jadsenena elvytyksessa ja
muissa polikliinisissa ensihoitotilanteissa.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa asiakaspalvelussa ja tiedonhallinnassa
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan ty6tehtavissa
terveyskeskuksessa, sairaalan poliklinikalla tai osastolla, lddkériasemalla, tydterveysasemalla
tai sosiaalihuollon tydyksikéssa. Tyotd tehdaan siind laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maaréttyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja
kriteereita.
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Tutkinnon osat

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sita taydennetédédn muulla
osaamisen arvioinnilla.

Ammattitaitovaatimukset ja Ammattitaidon osoittamistavat muokattu.

2.2. Ensihoitopalvelussa toimiminen

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

e arvioida potilaan tilan, suunnitella ja toteuttaa potilaan tarvitseman perushoidon ja
ensihoidon

* ohjata asiakasta ensihoitopalveluun ja ensihoitoon liittyvissa tilanteissa

« tybskennella moniammatillisessa tydryhmassa, viestia viranomaisverkostossa seka tehda
viranomaisyhteistyota

» toimia halytysajossa ja kuljettaa ambulanssia

o kayttaa tydssaén tutkimusmenetelmia ja -valineita seka terveydenhuollon laitteita

e antaa laakkeita ja toteuttaa ladkehoidon lahihoitajan vastuualueella (STM:n Turvallinen
ladke-hoito -opas 2005:32, liite 8)

« kayttaa tydéssaan ensihoitopalvelussa tydskentelyn edellyttamaa tietoperustaa

« hyddyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

* suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

« ratkaista tydssa esiin tulevia ongelmia

« toimia ensihoitoty6ta ohjaavia arvoja sekd ammattieettisia toimintaohjeita ja periaatteita
noudattaen

« kehittda toimintaansa saamansa palautteen pohjalta seka arvioida omaa osaamistaan

« toimia ensihoitoa koskevien tydhyvinvointi- ja turvallisuussééddsten mukaan

* suojata itsensd asiakkaan tartunnoilta ja ennaltaehkaisté tartuntojen leviamista.
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Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Potilaan perushoito- ja ensihoitoprosessin toteuttaminen

Tyydyttava T1

arvioi potilaan tilan ja paattaa vastuualueensa mukaisesti
potilaan turvallisesta hoidosta, hoito-ohjeen pyytamisesta,
kuljetuksesta ja tilanteen vaatimasta lisdavun kutsumisesta.
suunnittelee ja toteuttaa potilaan tarvitseman perushoidon
ja ensihoidon vastuualueensa rajoissa seka toimintayksikon
ohjeistuksen mukaan (mm. hengityksen, verenkierron ja
tajunnan tason muutoksista ja hairidista karsivan potilaan,
verenvuotopotilaan, eri syisté johtuvista kivuista karsivan
potilaan, mielenterveys- ja/tai paihdepotilaan ja aggressiivisen
potilaan hoito, elvytetyn potilaan hoito, mekaanisten ja ei-
mekaanisten vammojen hoito ja synnytyksen hoito sairaalan
ulkopuolella).

ohjaa eri-ikéisia potilaita tyéryhman jasenena erilaisissa
ensihoidon tilanteissa.

tyoskentelee potilaiden ja omaisten kanssa ystavéllisesti,
asiallisesti ja kunnioittavasti.

huoltaa valineistdn ja hoitoympariston tyéryhman jasenena.
kirjaa ja raportoi potilaan ensihoitoprosessin mukaisen
ensihoidon ja potilaan mukana olevan omaisuuden tyéryhman
jasenena.

toimii tyossaan tuloksellisesti ja kustannustehokkaasti seka
ottaa huomioon kaytettavissa olevat resurssit tyéryhman
jasenena.

Hyva H2

arvioi potilaan tilan ja paattaa vastuualueensa mukaisesti
potilaan turvallisesta hoidosta ja tilanteen vaatimasta lisdavun
kutsumisesta ja perustelee toimintaansa.

suunnittelee ja toteuttaa potilaan tarvitseman perushoidon
itsendisesti ja vastuualueensa rajoissa ensihoidon. Arvioi
annetun hoidon ja tiedottaa potilaan voinnista.

ohjaa eri-ikaisia potilaita erilaisissa ensihoidon tilanteissa ja
antaa kotihoidon ohjeet tilanteissa, joissa potilaskuljetusta ei
tarvita.

tyoskentelee potilaiden ja omaisten kanssa yksilollisesti, aidosti,
ymmartavasti ja turvallisuudentunnetta luoden.

tarkastaa, tdydentad, puhdistaa ja huoltaa itsendisesti
valineistdn ja hoitoympariston.

kirjaa ja raportoi vastuullisesti potilaan taustatiedot,
tapahtumatiedot, potilaan tilan, ensihoidon ja hoidon vasteen
seka potilaan mukana olevan omaisuuden.

toimii tydssaan tuloksellisesti ja kustannustehokkaasti sekéa
ottaa huomioon kaytettavissa olevat resurssit.

Kiitettava K3

suoriutuu itsenaisesti, jarjestelmallisesti, tarkoituksenmukaisesti
ja vastuualueensa mukaisesti potilaan tilan arvioinnista oireiden
ja l16ydosten seka tapahtumatietojen perusteella. Tekee
perustellut johtopaatdkset potilaan turvallisesta hoidosta ja
lisdavun kutsumisesta tilanteen edellyttamalla tavalla.
hyddyntda potilaan perushoidossa potilaalle soveltuvia
hoitokayténtdja seka suunnittelee ja toteuttaa vastuualueensa
rajoissa potilaan tarpeiden edellyttdmén ensihoidon.

Arvioi annetun hoidon ja toimii tilanteen vaatimalla tavalla
tarkoituksenmukaisesti.

ohjaa joustavasti eri-ikéisia potilaita erilaisissa ensihoidon
tilanteissa, antaa kotihoidon ohjeet tilanteissa, joissa
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potilaskuljetusta ei tarvita seka ohjaa potilasta tapaturmien ja
sairauksien ennaltaehkaisyssa.

tydskentelee potilaiden ja omaisten kanssa yksil6llisesti,
empaattisesti ja kunnioittavasti seka turvallisuudentunnetta
luoden.

huolehtii vastuullisesti ja tilanteen vaatimalla tavalla
valineiston taydennyksesta, puhdistuksesta ja huollosta ja
hoitoymparistosta. Arvioi siivoustarpeen erikoistilanteiden
jalkeen.

kirjaa ja raportoi vastuullisesti ja asiakaslahtdisesti potilaan
taustatiedot, tapahtumatiedot, potilaan tilan, ensihoidon ja
hoidon vasteen seké potilaan mukana olevan omaisuuden
selkeasti, tasmallisesti ja jAsentyneesti.

toimii tydssaan ja tydymparistdssaan tuloksellisesti, itsenaisesti
ja kustannustehokkaasti seka ottaa huomioon kaytettavissa
olevat resurssit.

Osaamisen tuotteistamisen suunnittelu

Tyydyttava T1

suunnittelee ohjattuna osaamisen tuotteistamista.

Hyva H2

suunnittelee ja selvittda tydssaan oman osaamisensa
tuotteistamismahdollisuuksia.

Kiitettava K3

suunnittelee ja kehittéaa aktiivisesti yrittajyysvalmiuksiaan. Arvioi
realistisesti oman osaamisensa tuotteistamismahdollisuuksia.

2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Viranomaisyhteisty6 ja viestinta

Tyydyttava T1

kayttdad tydryhman jdsenenda ensihoidon potilastilanteissa
ensihoidon kiireellisyysluokkia ja tehtdvékoodeja.

kayttdd VIRVE -laitteistoa ja viestii hatakeskuksen kanssa
VIRVE-viranomaisverkkoa kayttaen ja ottaa vastaan ensihoidon
tehtavia.

Hyva H2

kayttaa ensihoidon potilastilanteissa ensihoidon
kiireellisyysluokkia ja tehtéavakoodeja.

kayttdd VIRVE -laitteistoa ja viestii hatdkeskuksen ja sosiaali-
ja terveystoimen kanssa VIRVE-viranomaisverkkoa kayttéen ja
ottaa vastaan ensihoidon tehtavia.

Kiitettava K3

kayttda sujuvasti ensihoidon potilastilanteissa ensihoidon
kiireellisyysluokkia ja tehtavakoodeja.

kayttdd VIRVE -laitteistoa ja viestii hatakeskuksen, sosiaali-

ja terveystoimen seka muiden pelastusviranomaisten kanssa
VIRVEviranomaisverkkoa kéayttaen ja ottaa vastaan ensihoidon
tehtavia.
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Halytysajossa toimiminen ja ambulanssin kaytté ensihoitopalvelussa

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa erityisajoneuvon hallinnasta seka
kayttaa hallitusti ja turvallisesti auton teknisia valineita (mm.
paarimekanismeja). Huolehtii ajoneuvon kayttbkunnosta.
Huolehtii tyéryhman jasenena potilasturvallisuudesta ajon
aikana. Kuljettaa ambulanssia vahintéén harjoitusajoradalla.

Hyva H2

hyddyntaa tydssaan tietoa erityisajoneuvon hallinnasta seké
normaali- etta erityisolosuhteissa seka kayttaa hallitusti auton
teknisia valineitd. Huolehtii ajoneuvon kayttdkunnosta. Huolehtii
vastuullisena tydryhman jasenena potilasturvallisuudesta ajon
aikana. Kuljettaa ambulanssia vahintééan harjoitusajoradalla.

Kiitettava K3

hyddyntaa tydssaan monipuolisesti tietoa erityisajoneuvon
hallinnasta sekd normaali- etta erityisolosuhteissa sekéa kayttaa
hallitusti ja turvallisesti auton teknisia valineitd. Huolehtii
ajoneuvon kayttokunnosta. Huolehtii vastuullisena tydryhman
jasenena potilasturvallisuudesta ajon aikana. Asennoituu
ammatillisesti halytysajoon. Kuljettaa ambulanssia vahintaan
harjoitusajoradalla.
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Tutkimusmenetelmien ja -valineiden, terveydenhuollon
laitteiden seka siirtovalineiden kayttaminen

Tyydyttava T1

kayttaa turvallisesti vastuualueensa mukaisia ensihoidon
tutkimusmenetelmia ja -valineitéa seka terveydenhuollon laitteita
ja siirtovalineité (esim. haastattelu, havainnointi, tunnustelu,
auskultointi, laskimoverindytteen ottaminen, pulssioksimetri,
3-kytkentadinen EKG- valvontamonitori, 12- (13) kytkentéinen
EKG-laite, verensokerimittari, kuumemittari, alkometri,
verenpainemittari, hapenantovélineet, CPAPIlaite, imulaite,
puoliautomaattinen defibrillaattori, tukikauluri, tyhjiblastat ja -
patja, potilaspaarit, kauhapaarit, kantotuoli ja pyératuoli). Tuntee
vastuualueensa.

tunnistaa monitori-EKG:n avulla normaalin sinusrytmin, rytmin
taajuuden, sdanndllisyyden, eteisvarindn ja ekstrasystoliat seka
raportoi niista.

arvioi potilaan hapetuksen ja ventilaation riittavyyden, avustaa
potilaan hengitysté hengityspalkeella, elvytystilanteessa
huolehtii potilaan hengitysteiden avoimuudesta larynxmaskin tai
-tuubin avulla ja avustaa intuboinnissa.

auskultoi potilaan hengitys- ja sydanaanet ja raportoi niista
tunnistaen normaalista poikkeamat.

Hyva H2

kayttaa tarkoituksenmukaisesti vastuulueensa

mukaisia ensihoidon tutkimusmenetelmia ja -véalineita
potilastilanteissa ja ymmartaa l16ydosten merkityksen. Kayttaa
tarkoituksenmukaisesti ja turvallisesti terveydenhuollon laitteita
ja siirtovalineita.

tunnistaa monitori-EKG:n avulla normaalin sinusrytmin, rytmin
taajuuden, sdanndllisyyden, eteisvarindn ja ekstrasystoliat seka
raportoi niista.

arvioi potilaan hapetuksen ja ventilaation riittdvyyden, avustaa
potilaan hengitysté hengityspalkeella, elvytystilanteessa
huolehtii potilaan hengitysteiden avoimuudesta larynxmaskin tai
-tuubin avulla ja avustaa intuboinnissa

auskultoi potilaan hengitys- ja sydanaanet ja raportoi niista
tunnistaen normaalista poikkeamat.

Kiitettava K3

kayttaa perustellen, tarkoituksenmukaisesti, turvallisesti

ja vastuullisesti ensihoidon vastuualueensa mukaisia
tutkimusmenetelmid, -valineité seka terveydenhuollon laitteita
ja siirtovalineita. Tekee johtopaattksia 16ydoksista ja hoidon
vasteesta.

tunnistaa monitori-EKG:n avulla normaalin sinusrytmin, rytmin
taajuuden, sdanndllisyyden, eteisvarindn ja ekstrasystoliat seka
raportoi niista.

arvioi potilaan hapetuksen ja ventilaation riittdvyyden, avustaa
potilaan hengitysté hengityspalkeella, elvytystilanteessa
huolehtii potilaan hengitysteiden avoimuudesta larynxmaskin tai
-tuubin avulla ja avustaa intuboinnissa.

auskultoi potilaan hengitys- ja sydanaanet ja raportoi niistéa
tunnistaen normaalista poikkeamat.
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Ladkehoito, hoidon seuranta ja arviointi

Tyydyttava T1

antaa luonnollista tietéd annosteltavat vastuualueensa mukaiset
ensihoidon laakkeet (kielenalusnitro, ISDN-suihke, ASA,
rektaalinen diatsepaami, lapsen kuumetta alentava laéke

per rectum, laakkeellinen happi, inhaloitavat laakkeet,
autoinjektorit ja elvytystilanteessa adrenaliini iv.) toimintayksikén
ohjeistuksen mukaisesti. Hy6dynt&a tytssaan tietoa laadkkeiden
indikaatioista ja kontraindikaatioista, ladkkeiden vaarinkayton
iimidista ja hankkii tarvittaessa lisatietoa |adkehoidosta
luotettavista tietolahteista, esim. Pharmaca Fennicasta.
Tarkkailee 1aékkeiden vaikutusta. Hyodyntaa tydssaan tietoa
elvytyslaakkeista (i.v.) sekd Natrosteril-, Ringersteril- ja
glukoosiliuoksesta (G10) (i.v.) ja glukagonista (i.m.). Suorittaa
perifeerisen laskimon kanyloinnin, nesteensiirron laskimoon
l&hihoitajan vastuualueella (STM:n Turvallinen l&d8kehoito-opas
2005:32, liite 8 Ensihoidon ladkehoidon vaativuustasot).

Hyva H2

toteuttaa luotettavasti vastuualueensa mukaisen laakehoidon,
tarkkailee potilasta ja tunnistaa mahdolliset sivuvaikutukset
sekéa toimii tilanteen vaatimalla tavalla.

Kiitettava K3

toteuttaa luotettavasti ja perusteellisesti vastuualueensa
mukaisen laékehoidon, tarkkailee potilasta, tekee oikeat
paatelmat laékkeiden sivuvaikutuksista ja toimii tilanteen
vaatimalla tavalla. Ottaa huomioon vaikutukset, joita potilaiden
yleisesti kayttamat laékkeet aiheuttavat.
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Ensihoitotydta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa ensihoitotydta ohjaavista
saadoksista ja saannoksista (ensihoitoa ohjaava lainsaadanto
ja ohjeet, ensihoitojarjestelma ja -palvelut, halytysajon
lainsaadanto, tydyksikon toimintamalli, sairasautoluokitus,
halytysajoneuvoille sattuneiden onnettomuuksien syiden
selvitykset).

tuntee jonkin laitoksen pelastussuunnitelmaa ja tunnistaa siina
oman vastuualueensa.

hyddyntaa tydssaan tietoa ensihoitojarjestelmasta ja -palvelujen
tuottamisesta.

kertoo, miten toiminta organisoidaan
suuronnettomuustilanteissa.

hyodyntaa tavallisimmissa ensihoidon auttamistilanteissa tietoa
terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisestd, elintoiminnoista,
sairauksista, paihteiden kayton ja paihderiippuvuuden ilmidista,
erilaisista vammoista, aseptiikasta sekd ihmisen elimistdn
normaalista rakenteesta ja toiminnasta.

hyddyntaa tydssaan tietoa tavallisimmista kansansairauksista
(somaattiset, mielenterveys- ja paihdesairaudet) ja niiden
riskitekijoista ja hoidoista.

toimii tydssaan keskeisten ensihoitotydté ohjaavien

arvojen ja eettisten toimintaohjeiden mukaan (ensihoidon
arvomaailma ja eettiset toimintaohjeet: ihmisarvo, turvallisuus,
itsemaaraamisoikeus, oikeudenmukaisuus, integriteetti ja
vastuullisuus).

Hyva H2

noudattaa toimintayksikdn ohjeita ensihoitoprosessin eri
vaiheissa ja perustelee johdonmukaisesti toimintaansa
ensihoitoty6ta ohjaavilla sdadoksilla ja sd&nnoksilla.

tuntee jonkin laitoksen pelastussuunnitelman ja kuvaa siina
vastuualueensa mukaisen toimintansa.

hyodyntaa tydssaan tietoa ensihoitojarjestelmasta ja -palvelujen
tuottamisesta seka kayttaa tydssaan palvelun laatuun liittyvaa
peruskasitteistoa.

kertoo kattavasti, miten toiminta organisoidaan
suuronnettomuustilanteissa.

perustelee ensihoitotoimintaansa tiedolla terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisesta, elintoiminnoista, sairauksista,
paihteiden kayton ja paihderiippuvuuden ilmidista, erilaisista
vammoista ja aseptiikasta sekd ihmisen elimistén normaalista
rakenteesta ja toiminnasta.

perustelee toimintaansa tiedolla tavallisimmista
kansansairauksista ja niiden riskitekijoista ja naihin sairauksiin
littyvilla mahdollisilla akuuttitilanteilla.

perustelee toimintaansa ensihoidon eri tilanteissa ensihoitoty6ta
ohjaavilla arvoilla ja eettisilla toimintaohjeilla.

Kiitettava K3
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toimii ensihoitoprosessin eri vaiheissa ja muuttuvissa tilanteissa
itsendisesti ja perustelee monipuolisesti ja johdonmukaisesti
toimintaansa ensihoitoty6ta ohjaavilla saadoksilla ja
saannoksilla. Ohjaa asiakkaita ensihoidon tietoperustaa
hyddyntaen.

tuntee jonkin laitoksen pelastussuunnitelman ja kuvaa siina
vastuualueensa mukaisen toimintansa. Perustelee kuvaustaan
monipuolisesti asiatiedoilla.

hyddyntaa tydssaan tietoa ensihoitojarjestelmasté ja -palvelujen
tuottamisesta seka tuntee laadun mittareita ensihoidossa.




kertoo kattavasti, miten toiminta organisoidaan ja miten
viranomaisyhteistyd toteutuu suuronnettomuustilanteissa.
perustelee monipuolisesti ensihoitotoimintaansa tiedolla
terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisestd, elintoiminnoista,
sairauksista, paihteiden kayton ja paihderiippuvuuden ilmidista,
erilaisista vammoista ja aseptiikasta seké ihmisen elimiston
normaalista rakenteesta ja toiminnasta.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla tavallisimmista
kansansairauksista ja niiden riskitekijoistd ja ndihin sairauksiin
liittyvilla mahdollisilla akuuttitilanteilla.

perustelee toimintaansa ja analysoi erilaisia ensihoidon
tilanteita eettisen arvoperustan pohjalta.

Yrittajyyttd ja osaamisen tuotteistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * hyo6dyntéda ohjattuna tydssaan tietoa ensihoidon yrittajyydesta,
osaamisen tuotteistamisesta ja sisdisen yrittéjyyden
merkityksesta.

Hyva H2 » hyotdyntaa tydssaan tietoa ensihoidon yrittjyydesta ja

osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii sisaisen yrittajyyden
periaatteiden mukaan.

Kiitettava K3

hytdyntad monipuolisesti tydsséén tietoa ensihoidon
yrittdjyydesta ja osaamisensa tuotteistamisesta seka toimii
sisaisen yrittdjyyden periaatteiden mukaan.

Tyéehtosopimusta, tydnhakuasiakirjoja ja tydsopimusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » osoittaa tydssaan tietonsa ldhihoitajan tyéhon liittyvista
tydehtosopimuksen mukaisista oikeuksista ja velvollisuuksista
seka tydnhakuasiakirjojen ja tytésopimuksen laadinnasta.

Hyva H2 * perustelee toimintaansa léhihoitajan tyota maarittelevilla

tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla. Osoittaa
tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja tydsopimuksen
laadinnasta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa lahihoitajan tyota
maarittelevilla tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla.
Osoittaa tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja
tydsopimuksen laadinnasta.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta suomenkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee ensihoidon asiakkaita suomen kielella ja selviytyy
auttavasti palvelutilanteesta ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla
kielella.

Hyva H2 » palvelee ensihoidon asiakkaita suomen kielella ja hoitaa

palvelutilanteen ruotsin kielella ja yhdella vieraalla kielell&.

Kiitettava K3

palvelee ensihoidon asiakkaita suomen kielelld ja hoitaa
palvelutilanteen joustavasti ruotsin kielella ja yhdella vieraalla
kielella.
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Kielitaidon hyodyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta ruotsinkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee ensihoidon asiakkaita ruotsin kielella, hoitaa
palvelutilanteen suomen kielelld ja selviytyy auttavasti
palvelutilanteesta yhdella vieraalla kielella.

Hyva H2 » palvelee ensihoidon asiakkaita ruotsin kielella, hoitaa

palvelutilanteen joustavasti suomen kielelld ja hoitaa
palvelutilanteen yhdella vieraalla kielell&.

Kiitettava K3

palvelee ensihoidon asiakkaita ruotsin ja suomen kielella ja
hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta muunkielisilla

Tyydyttava T1 » hoitaa ensihoitotilanteen suomen tai ruotsin kielella seka
selviytyy auttavasti palvelutilanteessa yhdella muulla kielella.
Hyva H2 * hoitaa ensihoitotilanteen suomen tai ruotsin kielella seka

yhdella vieraalla kielella ja selviytyy auttavasti toisella
kotimaisella kielell&.

Kiitettava K3

palvelee ensihoidon asiakkaita suomen tai ruotsin kielelld,
hoitaa ensihoitotilanteen joustavasti toisella kotimaisella kielella
ja yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyédyntdminen asiakaspalvelussa Alakohtainen
kielitaidon hallinta vieraskielisessa koulutuksessa

Tyydyttava T1 » hoitaa ensihoitotilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai
ruotsin kielella seka auttaa palvelutilanteessa asiakkaan
eteenpain yhdella muulla kielella.

Hyva H2 » hoitaa ensihoitotilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai

ruotsin kielella seka yhdella muulla kielella.

Kiitettava K3

palvelee ensihoidon asiakkaita koulutuskielen liséksi suomen tai
ruotsin kielella seka hoitaa ensihoitotilanteen joustavasti yhdella
muulla kielella.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

tekee tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia.

toimii annettujen hoitomaaraysten mukaisesti tyéryhman
jAsenena ja tuntee oman vastuualueensa.

Hyva H2

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan seka pyytaa tarvittaessa ohjausta.
tekee itsendaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii lisétietoa ratkaisuilleen.

hahmottaa tyonsa kokonaisuutena ja toimii joustavasti
paivittain toistuvissa tilanteissa. Tunnistaa oman osaamisensa
mahdollisuudet ja rajat.

Kiitettava K3

hankkii, jAsentd ja arvioi tietoa sekad soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittdmistarpeitaan. Antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytda ohjausta tarvittaessa.

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia. Perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja
hankkii tarvittaessa lisatietoa.

hahmottaa tyonsé kokonaisuutena ja toimii
tarkoituksenmukaisesti ja joustavasti muuttuvissa tilanteissa.
Tunnistaa oman osaamisensa mahdollisuudet ja rajat.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1

toimii moniammatillisen tydryhman tai tiimin jasenena
tydyhteistssa hyvaksyttyjen toimintaperiaatteiden mukaisesti.
kayttaa tyoyksikon tieto- ja viestintavalineistéa lahihoitajan
vastuualueella tydyksikdn ohjeistuksen mukaisesti. Noudattaa
tietosuojaa viestinnassa.

Hyva H2

toimii aktiivisesti ja vastuullisesti moniammatillisen tyéryhman
tai tiimin jasenena seka tuntee tyéryhman jasenten tehtavia ja
vastuualueita.

kayttaa tyoyksikon tieto- ja viestintavalineistda lahihoitajan tydn
vastuualueella asiallisesti ja tydyksikon ohjeistuksen mukaisesti.
Noudattaa tietosuojaa viestinnassa.

Kiitettava K3

toimii aktiivisesti ja vastuullisesti moniammatillisen tyéryhman
tai tiimin jasenena seka sidosryhmien kanssa. Toimii asiallisesti
ristiriitatilanteissa ja tuntee tydryhman jasenten tehtavat ja
vastuualueet.

ymmartaa tieto- ja viestintavalineiston merkityksen potilaan
hoidossa. Kayttaa tydyksikon tieto- ja viestintavalineistoa
tarkoituksenmukaisesti ja ohjeiden mukaan lahihoitajan tyon

vastuualueella. Noudattaa tietosuojaa viestinnassa.
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Ammattietiikka

Tyydyttava T1 » toimii sosiaali- ja terveydenhuollon eettisten periaatteiden
(ml. tasa-arvo ja yhdenvertaisuus), sédddsten ja maaraysten
mukaisesti.

Hyva H2 » ottaa toiminnassaan huomioon tydyhteisén arvomaailman,

tavoitteet ja noudattaa sosiaali- ja terveydenhuollon eettisia
periaatteita, saadoksia ja maarayksia seké toimii vastuullisesti.

Kiitettava K3

ottaa toiminnassaan huomioon tydyhteisén arvomaailman,
tavoitteet ja noudattaa sosiaali- ja terveydenhuollon eettisia
periaatteita, sdadoksia ja maarayksia. Kantaa omalta osaltaan
vastuun potilaiden hyvasta hoidosta.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1

toimii ensihoitoa koskevien tydhyvinvointi ja
ty6turvallisuussdadosten mukaisesti. Kayttdd asianmukaista
tybasua ja tarvittavia ty6turvasuojaimia ja noudattaa tydpaikan
ty6turvallisuusohjeita (esim. kaasu-, sahko-, sateily- ja
paloturvallisuusmaarayksia).

sammuttaa alkavan tulipalon paloviranomaisen valvonnassa.
huolehtii omasta tytkyvystaan, tyéhyvinvoinnistaan,
terveydestaan ja ehkaisee terveysvaaroja ja -haittoja.
ymmartaa fyysisen kunnon merkityksen osana hyvaa
tyokykyaan ja ammattitaitoaan. Suunnittelee itselleen
turvallisen ja tavoitteellisen kuntoa (kestavyys, voima ja
notkeus) yllapitavan ja kehittdvan harjoitusohjelman ja seuraa
sen vaikutuksia. Osoittaa kuntotesteissa fyysisen kunnon
kehittymisen.

antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin.

kayttdd ergonomisesti oikeita ja turvallisia potilassiirtotekniikoita
ja siirtovalineita.

tietdd erilaiset tartuntatavat, suojautuu itse ja suojaa potilasta
tartunnoilta ensihoitotilanteissa (henkildkohtainen hygienia,
kasihygienia ja suojakasineiden kayttd, aseptinen tytskentely ja
kaytetyn hoitovalineiston kasittely).

tietdd tydpaikan turvaohjeet vakivaltaisen asiakkaan
kohtaamistilanteessa ja tarvittaessa suojelee itsedaéan. Tunnistaa
tyossdan perheja lahisuhdevéakivallan uhkan ja ohjaa avun
saannissa tyéryhman tukemana.

Hyva H2

toimii tydhyvinvointi ja ty6turvallisuusohjeiden mukaisesti
(kaasu-, sahko-, séteily- ja paloturvallisuusmaaraykset). Kayttaa
asianmukaista tyfasua ja tarvittavia tydturvasuojaimia, torjuu
tydn aiheuttamia terveysvaaroja ja -haittoja (fysikaaliset,
kemialliset ja biologiset). Yllapitdd omalta osaltaan hyvaa
ilmapiiria tyopaikalla.

sammuttaa alkavan tulipalon paloviranomaisen valvonnassa.
huolehtii omasta tytkyvystaan ja edistda tyohyvinvointiaan,
terveyttdan ja ehkéisee terveysvaaroja- ja haittoja.

perustelee hyvaa tyokykydan ja ammattitaitoaan tiedolla
fyysisen kunnon merkityksesta. Suunnittelee itselleen
turvallisen, monipuolisen ja tavoitteellisen kuntoa yllapitavan
ja kehittavan harjoitusohjelman ja seuraa sen vaikutuksia.
Osoittaa kuntotesteissa fyysisen kunnon kehittymisen.

antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin.

kayttaa turvallisia potilassiirtotekniikoita ja siirtovalineita ja
tyoskentelee ergonomisesti oikein.

ottaa huomioon tartuntariskit ensihoitotilanteissa, suojautuu ja
suojaa potilasta tartunnoilta tarkoituksenmukaisesti.

toimii perustason ensihoitokaytantdjen mukaisesti vakivaltaisen
asiakkaan kohtaamistilanteessa. Ottaa tydssaan huomioon
perhe- ja l&hisuhdevékivallan uhkan, ohjaa avun saanissa ja
tiedottaa tyéryhmalle.

Kiitettava K3

toimii tydhyvinvointi ja tydturvallisuusohjeiden mukaisesti
(kaasu-, sahko-, séateily- ja paloturvallisuusmaaraykset) ja
perustelee toimintansa. Kayttaa asianmukaista tydasua ja
tarvittavia tyoturvasuojaimia seka torjuu tydn aiheuttamia
terveysvaaroja ja -haittoja (fysikaaliset, kemialliset ja biologiset).
Yllapitdd omalta osaltaan hyvaa ilmapiiria tytpaikalla seka
tunnistaa siihen haitallisesti vaikuttavia tekijoita.
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» sammuttaa alkavan tulipalon paloviranomaisen valvonnassa.

» huolehtii omasta tyokyvystaan ja edistaa tydhyvinvointiaan
ja terveyttaan seka perustelee niiden merkityksen, ehkéisee
tapaturmia omassa toiminnassaan ja ohjaa muita tapaturmien
ehkaisyssa.

» perustelee laajasti hyvaa tyokykyaén ja ammattitaitoaan
tiedolla fyysisen kunnon merkityksesta. Suunnittelee itselleen
turvallisen, monipuolisen ja tavoitteellisen kuntoa yllapitavan
ja kehittavan harjoitusohjelman ja seuraa aktiivisesti sen
vaikutuksia. Osoittaa kuntotesteissa fyysisen kunnon
kehittymisen.

» antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin.

» tytskentelee ergonomisesti oikein hyddyntaen potilaan
voimavaroja ja siirtovalineita seka toteuttaa turvallisesti,
suunnitelmallisesti ja tarkoituksenmukaisesti potilassiirrot.

* suojautuu itse ja suojaa potilasta tartunnoilta
tarkoituksenmukaisesti ensihoitotilanteissa, ohjaa ja perustelee
suojautumisen merkityksen.

» ty6ryhman jAsenend toimii ennaltaehkaisevasti uhkaavissa
vakivaltatilanteissa, suojelee tarvittaessa itsedén ja muita,
pyytaa tarvittaessa lisdapua. Ottaa tydssaan vastuullisesti
huomioon perhe- ja lahisuhdevékivallan uhkan, ohjaa avun
saannissa ja vie asiaa eteenpdin tydryhmassa.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa ensihoitopalvelussa toimimisessa
ammattiosaamisen naytosséd tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan ty6tehtévissa
perustason tai hoitotason ensihoitoyksikssd, sairaalan  pdivystyspoliklinikalla  tai
terveyskeskuksen paivystysvastaanotossa. Ty6td tehd&an siind laajuudessa, etta osoitettava
osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin
kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité tdydennetdan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.3. Haavan hoito jalkojenhoidossa

Ammattitaitovaatimukset

» toimia vastuualueellaan jalkahaavan hoidossa

» tehda yhteistydta haavan hoidon moniammatillisessa asiantuntijaverkostossa
» ohjata asiakasta tai potilasta seké omaisia jalkahaavan omahoidon toteuttamisessa
- toimia aseptisesti ja ennaltaehkaista tartuntojen syntymista seké levidmista

» valita tarvittavat tyovalineet, materiaalit ja tarvikkeet

« tutkia ja tunnistaa asiakkaan jalkahaavan

« laatia tutkimiseen perustuen kirjallisen jalkahaavan hoitosuunnitelman

e avustaa asiakasta tai potilasta hoitotilanteissa

« hoitaa jalkahaavaa annettuja hoito- ja kirfjaamisohjeita noudattaen

« toteuttaa jalkahaavan ulkoista lddkehoitoa ja seurata sen vaikuttavuutta

« suunnitella ja valmistaa jalkahaavaa suojaavat kevennykset

« arvioida toteuttamansa jalkahaavan hoidon ja ohjata asiakkaan jatkohoitoon
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» kehittaé toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioida omaa osaamistaan seké
kehittdd ammattialaansa.

» digikuvata jalkahaavan hoitoprosessin eri vaiheissa

» toimia ammattietiikkaa noudattaen.

Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Oman tydn suunnittelu ja toteuttaminen

Tyydyttava T1 » suunnittelee tydnsa asiakas- tai potilaslahtoisesti ja
toimintaymparistodnsa sopivaksi.
» tytskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti seka toimii
annettujen ohjeiden mukaisesti.
Hyva H2 » suunnittelee tydnsa itsendisesti asiakas- tai potilaslahtdisesti

ja toimintaymparistéénsa sopivaksi seka hahmottaa tyénsa
kokonaisuutena.

tydskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti seka toimii
tarkoituksenmukaisesti.

Kiitettava K3

suunnittelee tydnsa itsendisesti asiakas- tai potilaslahtdisesti
ottaen huomioon toimintaymparistonsa erityispiirteita ja muuttaa
joustavasti toimintaansa.

tyoskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti seka toimii
tarkoituksenmukaisesti ja joustavasti muuttuvissa tilanteissa.

Jalkahaavan hoitosuunnitelman laatiminen, toteuttaminen ja arviointi

Tyydyttava T1 » tunnistaa asiakkaan tai potilaan jalkahaavan hoidontarpeet.
Laatii asiakaslahttisen asiakkaan tai potilaan jalkahaavan
hoidon ja ohjauksen kirjallisen suunnitelman, jota toteuttaa ja
arvioi.

Hyva H2 » tunnistaa asiakas- ja voimavaraléhtdisesti asiakkaan tai

potilaan jalkahaavan hoidontarpeet. Laatii asiakaslahtoisen
asiakkaan tai potilaan jalkahaavan hoidon ja ohjauksen
kirjallisen suunnitelman hoitotydn toimintoluokituksen tai kunkin
toimintaympariston kaytéssa olevan suunnitelman mukaan.
Toteuttaa ja arvioi sitd toimintaymparistén ohjeiden mukaan.

Kiitettava K3

tunnistaa monipuolisesti, asiakas- ja voimavaralahtdisesti
asiakkaan tai potilaan jalkahaavan hoidontarpeet. Laatii
asiakaslahtoisen asiakkaan tai potilaan jalkahaavan hoidon ja
ohjauksen kirjallisen suunnitelman hoitotydn toimintoluokituksen
tai kunkin toimintaympéristdon kaytdssa olevan suunnitelman

mukaan. Toteuttaa ja arvioi sitd monipuolisesti ja kriittisesti.
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Taloudellinen ja laadukas toiminta

Tyydyttava T1

vastaa tydryhman tai verkoston jadsenena jalkahaavan
hoitoprosessin digikuvaamisesta ja sédhkoisesta
dokumentoinnista seka asiakas- tai potilasasiakirjoista niin, etta
haavan hoidon laatu seka asiakkaan tai potilaan ja tyontekijan
oikeusturva toteutuvat.

tekee jalkahaavan hoitoty6ta tydryhman tai verkoston jdsenena
kustannustietoisesti noudattaen toimintaympariston vahvistamia
hoito- ja toimintaohjeita seka laatusuosituksia.

Hyva H2

vastaa itsenaisesti jalkahaavan hoitoprosessin
digikuvaamisesta ja sdhkoisestd dokumentoinnista seka
asiakas- tai potilasasiakirjoista niin, ettd haavan hoidon

laatu seké asiakkaan tai potilaan ja tydntekijan oikeusturva
toteutuvat.

tekee jalkahaavan hoitoty6té itsendisesti ja kustannustietoisesti
noudattaen toimintaympéristdn vahvistamia hoito- ja
toimintaohjeita seké laatusuosituksia. Arvioi jalkahaavan hoidon
laatua.

Kiitettava K3

vastaa itsenaisesti ja sujuvasti jalkahaavan hoitoprosessin
digikuvaamisesta ja sdhkoisestd dokumentoinnista seka
asiakas- tai potilasasiakirjoista niin, ettd haavan hoidon

laatu seké asiakkaan tai potilaan ja tyontekijan oikeusturva
toteutuvat.

tekee jalkahaavan hoitoty6té itsendisesti ja kustannustietoisesti
noudattaen toimintaymparistdn vahvistamia hoito- ja
toimintaohjeita seké laatusuosituksia. Arvioi ja kehittaé
jalkahaavan hoidon laatua tekemalla kehittdmisehdotuksia.

2. TYOMENETELMIEN, - VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn huomioon ottaminen

Tyydyttava T1 » arvioi asiakkaan tai potilaan, jolla on jalkahaava, toimintakykya.
Tyéryhman tai verkoston jasenena tukee hanta edistamaan
terveyttdan ja hyvinvointiaan.

Hyva H2 » arvioi asiakkaan tai potilaan, jolla on jalkahaava, toimintakykya.

Tukee hanta edistamaan terveyttaan ja hyvinvointiaan.

Kiitettava K3

arvioi asiakkaan tai potilaan, jolla on jalkahaava, toimintakykya.
Tukee hantd monipuolisesti edistamaan terveyttaan ja
hyvinvointiaan.

Asiakaspalvelu ja viestinta

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita tai potilaita vastuullisesti
vastaanottotilanteissa ja puhelimessa. Kayttéa selkokielta seka
asiakasta kunnioittavaa puhetta.

Hyva H2 » palvelee asiakkaita tai potilaita yksil6llisesti ja vastuullisesti

vastaanottotilanteissa ja puhelimessa. Kayttaa kunnioittavaa
puhetta ja selkokieltd luontevasti seké hytdyntaéd puhetta
korvaavia kommunikaatiomenetelmia.

Kiitettava K3

tydskentelee itsenaisesti ja vastuullisesti yksilbllisessa
asiakaspalvelussa. Kayttda kunnioittavaa puhetta ja
selkokieltd sujuvasti seka hyddyntaa joustavasti puhetta
korvaavia kommunikaatiomenetelmia myds haasteellisissa
asiakaspalvelutilanteissa.
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Jalkahaavan hoito

Tyydyttava T1

valmistelee ohjeiden mukaisesti toimivan jalkahaavan hoitotilan.
tutkii tavallisimpia menetelmia kayttden asiakkaan tai potilaan
jalkahaavan.

tutkii tavallisimpia menetelmia kayttaen ihon, alaraajojen
verenkierron seké asiakkaan kokeman kivun.

digikuvaa jalkahaavan ja kirjaa asiakas- tai potilastiedot ja

laatii hoitosuunnitelman seké kirjaa toteutuneen hoidon ohjeita
noudattaen. Kasittelee asiakirjoja sddddsten mukaan.

hoitaa vastuualueensa puitteissa turvallisesti ja asiakas- tai
potilaslahttisesti sek& maarattyja hoito-ohjeita noudattaen
jalkahaavan tavallisimmilla hoitomenetelmilla varmistaen kivun
hoidon.

hoitaa jalkahaavan turvallisesti ulkoisesti kaytettavilla 1aékkeilla.
Ottaa huomioon ladkehoidon vaikutukset ja haittavaikutukset
seka tydryhman tai verkoston jdsenend ohjaa asiakasta tai
potilasta toteuttamaan ulkoista laakehoitoa.

kayttda terveydenhuollon ammattihenkilén maaraamia
haavanhoitotuotteita jalkahaavan hoidossa ohjeiden ja
tarkoituksen mukaisesti.

valitsee yksil6llisesti sopivan valmiin kevennystuotteen. Kayttaa
jalkahaavan hoidossa valmiita kevennystuotteita ohjeiden
mukaisesti.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan, jolla on jalkahaava, sosiaali-

ja terveydenhuollon sek& kuntoutuksen palvelujen tarpeita ja
ohjaa hanta perustason palvelujen kayttdon.

tunnistaa tyéryhmén jasenena asiakkaan tai potilaan
jalkahaavan hoitoon liittyvien apuvdlineiden tarpeen ja ohjaa
niiden hankinnassa ja kaytossa.

Hyva H2

valmistelee toimivan jalkahaavan hoitotilan. Ottaa valmistelussa
huomioon asiakkaan tai potilaan toimintakyvyn.

tutkii kattavasti erilaisia menetelmia kayttden asiakkaan tai
potilaan jalkahaavan.

tutkii kattavasti erilaisia menetelmia kayttaen ihon, alaraajojen
verenkierron seké asiakkaan kokeman kivun.

digikuvaa jalkahaavan ja kirjaa asianmukaisesti

tutkimisen, hoitosuunnitelman ja toteutuneen hoidon seka
jatkohoitosuunnitelman. Késittelee asiakirjoja saadosten
mukaan potilasturvallisuuden huomioiden.

hoitaa vastuualueensa puitteissa itsendisesti ja turvallisesti
seka asiakas- tai potilaslahtoisesti, maarattyja hoito-ohjeita
noudattaen jalkahaavan erilaisilla hoitomenetelmilla. Varmistaa
kivun hoidon.

hoitaa jalkahaavan itsendisesti ja turvallisesti ulkoisesti
kaytettavilla 1aékkeilld. Ottaa huomioon ladkehoidon vaikutukset
ja haittavaikutukset seka ohjaa asiakasta tai potilasta
toteuttamaan ulkoista laékehoitoa.

kayttda terveydenhuollon ammattihenkilén maaraamia
haavanhoitotuotteita jalkahaavan hoidossa itsendisesti ja
vastuualueensa puitteissa valitsee sekéd kayttaa jalkahaavan
hoidossa tarkoituksenmukaisia hoitotuotteita itsenaisesti ja
asiakas- tai potilaslahtoisesti.

valitsee jalkahaavan hoidossa kaytettavat kevennysmateriaalit
asiakas- tai potilaslahttisesti. Hyddyntaa valmistuotteita seka
suunnittelee ja valmistaa yksil6llisesti sopivan jalkahaavan
kevennystuotteen huomioiden asiakkaan toimintakyvyn.
tunnistaa asiakkaan tai potilaan, jolla on jalkahaava, sosiaali-
ja terveydenhuollon sek& kuntoutuksen palvelujen tarpeita ja

ohjaa hanta tarpeenmukaisten palvelujen kayttoéon.
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tunnistaa asiakkaan tai potilaan jalkahaavan hoitoon liittyvien
apuvalineiden tarpeen ja ohjaa niiden hankinnassa ja kayttssa.

Kiitettava K3

valmistelee sujuvasti toimivan jalkahaavan hoitotilan. Ottaa
valmistelussa huomioon asiakkaan tai potilaan tarpeet seka
toimintakyvyn.

tutkii sujuvasti ja monipuolisesti erilaisia menetelmia kayttaen
asiakkaan tai potilaan jalkahaavan.

tutkii sujuvasti ja monipuolisesti erilaisia menetelmia kayttaen
ihon, alaraajojen verenkierron seké asiakkaan kokeman kivun.
digikuvaa jalkahaavan ja kirjaa monipuolisesti seka

kattavasti tutkimisen, hoitosuunnitelman ja toteutuneen
hoidon, mahdollistaen paranemisen seurannan, arvioinnin

ja jatkohoidon. Kéasittelee asiakirjoja séadodsten mukaan
potilasturvallisuuden huomioiden.

valitsee vastuualueensa puitteissa joustavasti asiakas- tai
potilaslahtdiset hoitomenetelmat perustellen valintansa.
Hoitaa vastuualueensa puitteissa sujuvasti ja itsendisesti seka
asiakastai potilaslahtdisesti jalkahaavan maarattyja hoito-
ohjeita noudattaen erilaisilla hoitomenetelmilla varmistaen
turvallisuuden ja kivun hoidon

hoitaa jalkahaavan itsendisesti ja sujuvasti seka turvallisuuden
varmistaen ulkoisesti kaytettavilla 1aékkeilla. Ottaa huomioon
monipuolisesti ladkehoidon vaikutukset ja haittavaikutukset
seka ohjaa sujuvasti asiakasta tai potilasta toteuttamaan
ulkoista ladkehoitoa ja tarkkailemaan laédkkeen vaikutuksia.
kayttaa terveydenhuollon ammattihenkilén maaraamia
haavanhoitotuotteita jalkahaavan hoidossa itsendisesti ja
tarkoituksenmukaisesti. Valitsee vastuualueensa puitteissa
jalkahaavan hoidossa kaytettavat hoitotuotteet sujuvasti ja
asiakas- tai potilaslahtoisesti seka kayttaa niitd monipuolisesti
seka tarkoituksenmukaisesti.

valitsee jalkahaavan hoidossa kaytettavat kevennysmateriaalit
asiakas- tai potilaslahtdisesti. Hyddyntaa valmistuotteita seka
suunnittelee ja valmistaa yksil6llisesti sopivan jalkahaavan
kevennystuotteen sujuvasti ottaen huomioon sen toimivuuden,
esteettisyyden ja asiakkaan toimintakyvyn.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan, jolla on jalkahaava, sosiaali-
ja terveydenhuollon sek& kuntoutuksen palvelujen tarpeita

ja neuvoo hanta asiakaslahtoisten, erilaisten vaihtoehtoisten
palvelujen kaytossa.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan jalkahaavan hoitoon liittyvien
apuvdlineiden tarpeen ja ohjaa niiden hankinnassa ja kaytdssa
seké ottaa huomioon niiden merkityksen toimintakyvyn
edistimisessa.

Omabhoito
Tyydyttava T1 ohjaa asiakkaalle tai potilaalle jalkahaavan omahoidon ja
likuntakykya edistavan liikehoidon.
Hyva H2 ohjaa ja motivoi asiakasta tai potilasta toteuttamaan

jalkahaavan omahoitoa ja liikuntakykya edistavaa liikehoitoa.

Kiitettava K3

ohjaa perustellen ja asiakaslahtoisesti sekd motivoi asiakasta
tai potilasta toteuttamaan jalkahaavan omahoitoa ja
likuntakykya edistavaa liikehoitoa. Varmistaa omahoidon
toteutumismahdollisuudet.

32




Ohjaaminen

Tyydyttava T1 » kysyy asiantuntijalta neuvoa asiakkaan tai potilaan jalkahaavan
jatkohoitotarpeen arvioimiseen.
» ohjaa terveydenhuollon henkilostda asiakkaan tai potilaan
jalkahaavan hoidon toteutuksessa.
Hyva H2 » oOhjaa tarvittaessa asiakkaan tai potilaan jalkahaavan hoitoon

muulle terveydenhuollon asiantuntijalle.
» ohjaa aktiivisesti terveydenhuollon henkilost6d asiakkaan tai
potilaan jalkahaavan hoidon toteutuksessa.

Kiitettava K3

» arvioi asiakkaan tai potilaan jalkahaavan jatkohoidon tarpeen
ja tarvittaessa kirjoittaa l&hetteen seka ohjaa asiakkaan tai
potilaan muulle terveydenhuollon asiantuntijalle.

» ohjaa aktiivisesti ja monipuolisesti perustellen terveydenhuollon
henkilostoa asiakkaan tai potilaan jalkahaavan hoidon
toteutuksessa.

Aseptinen tyéskentely

Tyydyttava T1 » huolehtii itsendisesti asiakkaan tai potilaan hoitoympéaristdn
puhtaanapidosta niin, etta mikrobit tai tartunnat eivat levia.
» huolehtii omasta hygieniastaan ja suojavaatteen puhtaudesta.
Kayttaa suojaimia.
» toteuttaa ohjeiden mukaisesti jalkahaavan hoitoa aseptista
tyojarjestystéa noudattaen.
Hyva H2 * huolehtii aktiivisesti ja itsendisesti asiakkaan tai potilaan

hoitoymparistén puhtaanapidosta niin, etta mikrobit tai tartunnat
eivat levia.

* huolehtii omasta hygieniastaan ja suojavaatteen puhtaudesta
seké ottaa huomioon tartuntojen leviamisen mahdollisuuden.
Kayttaa suojaimia tarpeenmukaisesti.

* suunnittelee ja toteuttaa jalkahaavan hoitoa aseptista
tyojarjestysta noudattaen.

Kiitettava K3

» huolehtii aktiivisesti ja sujuvasti asiakkaan tai potilaan
hoitoymparistdon puhtaanapidosta niin, etta mikrobit tai tartunnat
eivat levia.

* huolehtii omasta hygieniastaan ja suojavaatteen puhtaudesta
seka ennaltaehkaisee monipuolisesti tartuntojen leviamisen
kayttden suojaimia tarpeen mukaisesti.

* suunnittelee ja toteuttaa sujuvasti jalkahaavan hoitoa aseptista
tyojarjestysté noudattaen.

Tyoévilineiden ja materiaalinen kayttaminen

Tyydyttava T1 » kayttaa jalkahaavan hoidossa valineita ja laitteita turvallisesti.
» kayttaa kertakayttotuotteita tarkoituksenmukaisesti.
Hyva H2 » valitsee jalkahaavan hoidossa kayttavat valineet ja laitteet

asiakas- tai potilaslahtoisesti ja kayttaa niita turvallisesti.

» kayttaa kertakayttotuotteita tarkoituksenmukaisesti, ottaen
huomioon taloudellisuuden ja kertyvan jatteen maaran niiden
kaytodssa.

Kiitettava K3

» valitsee jalkahaavan hoidossa kaytettavat valineet ja laitteet
asiakas- tai potilaslahtdisesti, ottaen huomioon toiminnan
taloudellisuuden. Kayttaa niita sujuvasti ja turvallisesti.

» valitsee ja kayttaa kertakayttdtuotteita tarkoituksenmukaisesti ja
taloudellisesti. Huolehtii jatteiden lajittelusta asianmukaisesti.
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Tyon kehittaminen

Tyydyttava T1 tekee yhteisty6ta asiakkaan tai potilaan hoidon
moniammatillisessa verkostossa. Toimii omalla
vastuualueellaan.
kehittdd ammattitaitoaan saamansa palautteen mukaisesti.

Hyva H2 tekee oma-aloitteisesti yhteistydta asiakkaan tai potilaan

hoidon moniammatillisessa verkostossa. Toimii omalla
vastuualueellaan.

pyytaa palautetta ja kehittdd ammattitaitoaan palautteen
mukaisesti. On kiinnostunut alasta ja hakee siihen liittyvaa
tietoa kehittdakseen itseaan.

Kiitettava K3

tekee oma-aloitteisesti ja sujuvasti yhteisty6ta asiakkaan tai
potilaan hoidon moniammatillisessa verkostossa. Konsultoi
muita asiantuntijoita, tiedottaa toiminnastaan ja toimii omalla
vastuualueellaan.

arvioi toimintaansa, pyytaa palautetta ja kehittdd monipuolisesti
ammattitaitoaan saamansa palautteen pohjalta. On
kiinnostunut alasta ja hakee monipuolisesti siihen liittyvaa tietoa
kehittdékseen itsedan.

34




3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Jalkahaavan hoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa jalkahaavan hoidossa tietoa eri haavatyypeista ja
niiden hoitoperiaatteista.

hyddyntaa tydssaan tietoa digikuvaamisesta ja sédhkoisesta
dokumentoinnista.

hyddyntaa tydssaan ja ohjauksessaan tietoa jalkahaavan
hoidosta, haavanhoitotuotteista ja niiden kayttdperiaatteista.
hyddyntaa tydssaan tietoa eri sairauksien (esim. diabetes,
iho- ja reumasairaudet seka verenkiertoelintensairaudet)
vaikutuksesta jalkahaavan hoitoon.

hyddyntaa jalkahaavan hoidossa tietoa ikaantymisen
vaikutuksista elimisté6n seka liikunta- ja toimintakykyyn seka
erityisesti alaraajoihin.

noudattaa kestavan kehityksen ja taloudellisuuden periaatteita
valitessaan jalkahaavan hoidon tyévalineita ja materiaaleja.

Hyva H2

perustelee toimintaansa jalkahaavan hoidossa tiedoilla eri
haavatyypeisté ja niiden hoitoperiaatteista.

perustelee toimintaansa tiedoilla digikuvaamisesta ja
sahkdisesta dokumentoinnista.

perustelee jalkahaavan hoitoa ja asiakkaan tai potilaan ohjausta
tiedoilla haavanhoitotuotteista ja niiden kayttoperiaatteista.
perustelee toimintaansa tiedoilla eri sairauksien (esim. diabetes,
iho- ja reumasairaudet seka verenkiertoelintensairaudet)
vaikutuksesta jalkahaavan hoitoon.

perustelee toimintaansa jalkahaavan hoidossa tiedoilla
ikdantymisen vaikutuksista elimistoon seka liikunta- ja
toimintakykyyn seka erityisesti alaraajoihin.

perustelee asiakas- ja potilaslahtoisesti valitessaan jalkahaavan
hoidon tydvalineita ja materiaaleja. Noudattaa kestavan
kehityksen ja taloudellisuuden periaatteita.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkahaavan hoidossa
tiedoilla eri haavatyypeista ja niiden hoitoperiaatteista.
perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla
digikuvaamisesta ja sdhkodisestd dokumentoinnista.
perustelee monipuolisesti jalkahaavan hoitoa ja asiakkaan

tai potilaan ohjausta tiedoilla haavanhoitotuotteista ja niiden
kayttbperiaatteista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla eri
sairauksien (esim. diabetes, iho- ja reumasairaudet seka
verenkiertoelintensairaud et) vaikutuksesta jalkahaavan
hoitoon.

perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkahaavan hoidossa
tiedoilla ikAantymisen vaikutuksista elimistéon seka liikunta- ja
toimintakykyyn seké erityisesti alaraajoihin.

perustelee monipuolisesti seké asiakas- ja potilaslahtdisesti
valitessaan jalkahaavan hoidon ty6valineitéd ja materiaaleja.
Noudattaa kestdvan kehityksen ja taloudellisuuden periaatteita.
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Jalkahaavan kevennyshoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa jalkahaavan kevennyshoidossa tietoa jalkateran
toiminnasta.

hyddyntaa tydssaan tietoa kevennystuotteiden materiaaleista
ja niiden kasittelysta seké soveltuvuudesta jalkahaavan
kevennykseen.

Hyva H2

perustelee jalkahaavan kevennyshoitoa tiedoilla jalkater&n
toiminnasta.

perustelee toimintaansa tiedoilla kevennystuotteiden
materiaaleista ja niiden kasittelysta seka soveltuvuudesta
jalkahaavan kevennykseen.

Kiitettava K3

soveltaa ja perustelee jalkahaavan kevennyshoidossa
toimintaansa tiedoilla jalkateran toiminnasta.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla
kevennystuotteiden materiaaleista ja niiden kasittelysta seka
soveltuvuudesta jalkahaavan kevennykseen.

Ladkehoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa jalkahaavan hoidossa tietoa ladkehoidosta ja
ladkkeiden sivu- ja haittavaikutuksista sekéa vaikutuksista
alaraajoihin.

hyddyntaa jalkahaavan hoidossa tietoa haavan hoidossa
ulkoisesti kaytettavista laakeaineista.

hyodyntaa tydssaan tietoa ladkehoitoa ohjaavista saadoksista.

Hyva H2

perustelee toimintaansa jalkahaavan hoidossa tiedoilla
laékehoidosta ja ladkkeiden sivu- ja haittavaikutuksista sekéa
vaikutuksista alaraajoihin.

perustelee toimintaansa jalkahaavan hoidossa tiedoilla haavan
hoidossa ulkoisesti kaytettavista laakeaineista.

perustelee toimintaansa tiedoilla Iaédkehoitoa ohjaavista
saadoksista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkahaavan hoidossa
tiedoilla 1aédkehoidosta ja l1aékkeiden sivu- ja haittavaikutuksista
seka vaikutuksista alaraajoihin.

perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkahaavan hoidossa
tiedoilla haavan hoidossa ulkoisesti kaytettavista laakeaineista.
perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla 1d&kehoitoa
ohjaavista sdadoksista.

Aseptiikkaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa jalkahaavan hoidossa tietoa mikrobiologiasta ja
tartuntojen levidmisen ehkaisysta.
Hyva H2 » soveltaa jalkahaavan hoidossa tietoa mikrobiologiasta ja

tartuntojen leviamisen ehkaisysta.

Kiitettava K3

monipuolisesti soveltaa ja perustelee jalkahaavan hoidossa
tietoa mikrobiologiasta ja tartuntojen leviamisen ehkaisysta.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelman ratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan

tekee tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia.

Hyva H2

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seké kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan. Pyytaa tarvittaessa ohjausta.
tekee itsendaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii lisétietoa ratkaisuilleen.

Kiitettava K3

hankkii, jAsentd ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittymistarpeitaan. Antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytda ohjausta tarvittaessa

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvid paatoksia ja ratkaisee
ongelmia. Perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja
hankkii tarvittaessa lisatietoa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja toimii
vastuullisesti moniammatillisessa tyéryhmassa
iimaisee itsedan ymmarrettavasti ja asianmukaisesti seké
suullisesti etta kirjallisesti.

Hyva H2 kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa

asiakkaan tai potilaan hyvinvointia vuorovaikutuksellisin keinoin
seka toimii vastuullisesti ja yhteistydkykyisesti.

iimaisee itseddn ammatillisesti, asianmukaisesti ja selkeasti
seka suullisesti etta kirjallisesti.

Kiitettava K3

kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa
asiakkaan tai potilaan hyvinvointia oma-aloitteisesti ja
yksil6llisesti vuorovaikutuksellisin keinoin. Hyédyntaa
asiakkailta tai potilailta tai heidan laheisilta tydstdéan saamaansa
hyvaa palautetta ammatillisessa kehittymisessaan.

iimaisee itseddn ammatillisesti, omaaloitteisesti ja luontevasti
seka suullisesti etta kirjallisesti.

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 tydskentelee jalkojenhoidossa sosiaali- ja terveysalan
arvoperustan, toimintaperiaatteiden, sdaddsten ja sddnndsten
mukaisesti.

Hyva H2 tydskentelee jalkojenhoidossa sosiaali- ja terveysalan

arvoperustan, toimintaperiaatteiden, sdaddsten ja sdanndsten
mukaisesti ja perustelee toimintaansa niill.

Kiitettava K3

tydskentelee jalkojenhoidossa sosiaalija terveysalan
arvoperustan, toimintaperiaatteiden, sdaddsten ja sdanndsten
mukaisesti ja perustelee monipuolisesti niilla toimintaansa.
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Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa jalkahaavan hoidossa ammattiosaamisen
naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan ty6tehtavissa terveyskeskuksessa,
sairaalassa, kuntoutuslaitoksessa, vanhustenhuollon yksikdisséa tai yksityisten hoitolaitosten
jalkojenhoidon yksikdissa tai kotihoidossa. Tyota tehdaan siina laajuudessa, etta osoitettava
osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin
kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen naytt6ad tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sita taydennetaan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.4. Hoito ja huolenpito

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

« asettaa tavoitteita omalle toiminnalleen hoito- ja huolenpitotyéssa

« laatia tarve- ja voimavaralahtdisen asiakkaan tai potilaan hoitoa ja huolenpitoa edistavan
suunnitelman seka toteuttaa ja arvioida sita

* tukea asiakkaita tai potilaita selviytymaan paivittéisissa toiminnoissa

« tarkkailla asiakkaan tai potilaan elintoimintoja ja toimintakykyé seka kirjata havaintojaan ja
tiedottaa niista

+ tehdd asiakas- ja potilaslahtdistd hoito- ja huolenpitotydta hyoddyntden hoidon ja
huolenpidon tietoperustaa

e toteuttaa muisti-, pitkdaikais- ja kansansairauksia (mm. sydén- ja verisuonisairaudet,
diabetes, epilepsia, Parkinsonin tauti, Alzheimerin tauti, reuma, aivoverenvuoto,
aivoinfarkti, mielenterveys- ja pdaihdesairaudet, artroosi ja osteoporoosi, aistivammat
ja sairaudet) sairastavien perushoitoa seka edistdd heiddn vuorovaikutustaan ja
kuntoutumistaan

« edistdd asiakkaan tai potilaan fyysistd ja psyykkista terveyttd, potilas- ja
asiakasturvallisuutta ja hyvinvointia

« asiakkaan tai potilaan ammatillisen kohtaamisen

« hyodyntaa apuvélineiden ja teknologian mahdollisuuksia hoito- ja huolenpitotytssa

e ohjata asiakkaita tai potilaita kayttdmaan sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita ja
toimeentuloturvan etuuksia

« toteuttaa kestavan kehityksen periaatteita toiminnassaan

« ottaatydssaan huomioon laatutydn suositukset sekd omavalvonnasta annetut maaraykset

« toteuttaa ladkehoidon, annostella ja antaa ladkkeet seka tarkkailla niiden vaikutuksia

e arvioida omaa toimintaansa ja ammatillista kehittymistdadn seka hyddyntda saamaansa
palautetta

< arvioida mahdollisuuksiaan toimia tulevaisuudessa yrittdjana

e noudattaa tydhyvinvointi- ja ty6turvallisuusohjeita ja maarayksia

* noudattaa sosiaali- ja terveysalan sdadoksia ja eettisia periaatteita.
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Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Suunnitelmallinen tyéskentely

Tyydyttava T1

asettaa tavoitteita tyéoryhman tukemana omalle toiminnalleen.
Kertoo tavoitteistaan tyéryhmaélle ja toteuttaa suunnitelmaansa.
tunnistaa eri-ikdisten ja taustaltaan erilaisten asiakkaiden

tai potilaiden fyysisia, psyykkisia, sosiaalisia, henkisia

ja hengellisia tarpeita seka voimavaroja joitakin
tiedonkeruumenetelmia kayttaen.

laatii tyéryhman ohjeiden mukaan voimavaraldhtéisen hoitoa
ja huolenpitoa edistavan suunnitelman osana hoito- ja
huolenpitoty6n tyoprosessia.

toimii tutuissa tilanteissa suunnitelman mukaisesti yhteistytssa
asiakkaan tai potilaan seka hanen verkostonsa kanssa. Arvioi
omaa toimintaansa ja suunnitelman toteutumista.

Hyva H2

asettaa tavoitteita omalle toiminnalleen ja perustelee
suunnitelmaansa tydryhmalle. Toteuttaa suunnitelmaansa.
tunnistaa eri-ikéisten ja taustaltaan erilaisten asiakkaiden

tai potilaiden fyysisia, psyykkisid, sosiaalisia, henkisia ja
hengellisia tarpeita sekd voimavaroja monipuolisesti erilaisia
tiedonkeruumenetelmia kayttaen.

laatii hoitoa ja huolenpitoa edistdvan suunnitelman osana hoito-
ja huolenpitoty6n ty6prosessia kayttden suomalaista hoitotydn
toimintoluokitusta tai kunkin toimintaympariston kaytéssa
olevaa asiakas- tai potilaskohtaista suunnitelmaa. Hy6dynt&aa
asiakkaan tai potilaan voimavaroja ja verkostoa.

toimii suunnitelman mukaisesti yhteisty6ssa asiakkaan

tai potilaan sekd hanen verkostonsa kanssa. Arvioi omaa
toimintaansa ja suunnitelman toteutumista.

Kiitettava K3

asettaa tavoitteet omalle toiminnalleen ja esittaa tyoryhmaélle
vaihtoehtoisia ratkaisuja suunnitelmaansa, toteuttaa sita ja
arvioi omaa toimintaansa.

tunnistaa laajasti eri-ik&isten ja taustaltaan erilaisten
asiakkaiden tai potilaiden fyysisi&, psyykkisia, sosiaalisia,
henkisia ja hengellisia tarpeita sekd voimavaroja monipuolisesti
ja luovasti tiedonkeruumenetelmia kayttaen.

laatii hoitoa ja huolenpitoa edistdvan suunnitelman osana hoito-
ja huolenpitoty6n tyéprosessia kayttden suomalaista hoitotydn
toimintoluokitusta tai kunkin toimintaympériston kaytossa
olevaa asiakas- tai potilaskohtaista suunnitelmaa. Hyodyntaéa
asiakkaan tai potilaan voimavaroja ja verkostoa. Perustelee
suunnitelman merkityksen kokonaisvaltaisessa asiakastyssa.
toimii joustavasti suunnitelman mukaisesti yhteistydssa
asiakkaan tai potilaan seka hanen verkostonsa kanssa. Arvioi
realistisesti omaa toimintaansa ja suunnitelman toteutumista.
Perustelee omaa toimintaansa.
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Laadukas tydskentely ja omavalvonnan huomioon ottaminen

Tyydyttava T1 » tytskentelee toimintaympariston laatusuositusten mukaan
ottaen huomioon omavalvonnasta annetut maaraykset, mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta.

Hyva H2 » tytskentelee toimintaympadriston laatusuositusten ja

omavalvonnasta annettujen maaraysten mukaan.

Kiitettava K3

tydskentelee toimintaympéristén laatusuositusten ja
omavalvonnasta annettujen maaraysten mukaan ja tekee
realistisia tydhonsa liittyvia kehittdmisehdotuksia.
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2. TYOMENETELMIEN, - VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Hoito ja huolenpitotydssa toimiminen

Tyydyttava T1

tukee ja auttaa asiakkaita tai potilaita selviytymaéan paivittaisissa
toiminnoissa (puhtaus ja pukeutuminen, syéminen ja juominen,
erittdminen, liikkkuminen, uni ja lepo seka asioiden hoito,
kommunikointi ja vuorovaikutus), ottaa tydsséa huomioon
asiakkaan tai potilaan seksuaali- ja lisddntymisterveyden seka
seksuaalisen suuntautumisen moninaisuuden), mutta tarvitsee
ajoittain ohjausta ja tukea.

tarkkailee asiakkaan tai potilaan elintoimintoja (verenkierto ja
hengitys), aistitoimintoja ja toimintakykya tyéryhman tukemana.
mittaa oikein asiakkaan tai potilaan lAmmon, hengitystiheyden,
pulssin, tajunnan tason, verenpaineen ja verensokerin.
tarkkailee asiakkaan tai potilaan kipua seka lievittaa sita
tydéryhman tukemana.

kirjaa havaintojaan tydryhman tukemana asiakas- tai
potilaskohtaiseen suunnitelmaan. Tiedottaa havainnoistaan
suullisesti, kirjallisesti ja tietoteknisia vélineita kayttaen. Ottaa
huomioon tietosuojan.

toteuttaa asiakas- tai potilaslahtéisesti tyéryhman ohjeiden
mukaan asiakkaiden tai potilaiden paivittaista terveydenhoitoa,
muisti-, pitkdaikais- ja kansansairauksia sairastavien
perushoitoa (mm. suun hoito, ihon hoito, liikehoito seké kéasien
ja jalkojen hoito) ja edistdd kuntoutumista.

kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti.

kayttaad tydryhman jasenena aktiivista lasnaoloa
tydmenetelmana.

hyddyntaa tydryhman ohjeiden mukaan apuvélineiden ja
teknologian mahdollisuuksia hoito- ja huolenpitotydssa.
valitsee tydryhman ohjeiden mukaan luontoa saastavia
materiaaleja, valineita ja menetelmia seka kayttaa energiaa
saastavia tyttapoja. Ottaa toiminnassaan huomioon kestavan
kehityksen sosiaalisen ulottuvuuden.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujen seka toimeentuloturvan tarpeita.

Hyva H2

tukee ja auttaa asiakkaita tai potilaita selviytymaan paivittaisissa
toiminnoissa. Ottaa tydssaan huomioon asiakkaan tai potilaan
tarpeet.

tarkkailee asiakkaan tai potilaan elintoimintoja, aistitoimintoja,
toimintakykya ja vointia. Tunnistaa muutoksia asiakkaan tai
potilaan tilassa.

mittaa oikein asiakkaan tai potilaan lammaon, hengitystiheyden,
pulssin, tajunnan tason, verenpaineen ja verensokerin seka
tunnistaa muutoksia asiakkaan tai potilaan tilassa.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan kipua ja kayttaa tyéryhméan
tukemana erilaisia menetelmia kivun lievittdmiseksi.

kirjaa havainnot asiakas- tai potilaskohtaiseen suunnitelmaan.
Tiedottaa havainnoistaan suullisesti, kirjallisesti ja tietoteknisia
valineita kayttaen. Ottaa huomioon tietosuojan.

toteuttaa oma-aloitteisesti ja asiakas- ja potilaslahtoisesti
asiakkaiden tai potilaiden paivittaista terveydenhoitoa ja muisti-,
pitkdaikais- ja kansansairauksia sairastavien perushoitoa.
Tukee asiakkaiden tai potilaiden omatoimisuutta ja edistaa
kuntoutumista voimassa olevien hoitokaytantéjen mukaisesti.
kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa
asiakkaan tai potilaan hyvinvointia vuorovaikutuksellisin keinain.
kayttaa aktiivista lasnéaoloa tydmenetelmana.
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hyddyntdd oma-aloitteisesti apuvalineiden ja teknologian
mahdollisuuksia hoito- ja huolenpitotydssa.

valitsee luontoa saastavat materiaalit, vdlineet ja menetelmét
seka kayttdd energiaa saastavia tydtapoja. Noudattaa tydssaan
kestavan kehityksen sosiaalisia periaatteita.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujen seka toimeentuloturvan tarpeita ja kertoo palveluista
asiakkaalle tai potilaalle.

Kiitettava K3

tukee ja auttaa itsendisesti ja voimavaralahtdisesti asiakkaita
tai potilaita selviytymaan paivittaisissa toiminnoissa yksil6lliset
tarpeet huomioon ottaen.

tarkkailee asiakkaan tai potilaan elintoimintoja, aistitoimintoja,
toimintakykya ja vointia. Tunnistaa muutoksia asiakkaan

tai potilaan tilassa ja toimii muuttuneessa tilanteessa
asianmukaisesti.

mittaa oikein asiakkaan tai potilaan lAmmon, hengitystiheyden,
pulssin,tajunnan tason, verenpaineen ja verensokerin.
Tunnistaa muutoksia asiakkaan tai potilaan tilassa ja toimii
muuttuneessa tilanteessa asianmukaisesti.

tunnistaa potilaan kipua ja kayttaa erilaisia menetelmia kivun
lievittAmiseksi.

kirjaa havainnot itsendisesti asiakas- tai potilaskohtaiseen
suunnitelmaan. Tiedottaa havainnoistaan suullisesti, kirjallisesti
ja tietoteknisia valineita kayttaen. Ottaa huomioon tietosuojan.
toteuttaa oma-aloitteisesti ja asiakas- tai potilasléhtdisesti
asiakkaiden tai potilaiden paivittéista terveydenhoitoa ja muisti-,
pitkdaikais- ja kansansairauksia sairastavien perushoitoa.
Tukee asiakkaiden tai potilaiden omatoimisuutta ja edistaa
kuntoutumista seké arvioi perushoidon menetelmia voimassa
olevien hoitokaytantdjen mukaisesti.

kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa
asiakkaan tai potilaan hyvinvointia oma-aloitteisesti ja
yksil6llisesti vuorovaikutuksellisin keinoin.

kayttaa aktiivista lAsndoloa tydmenetelmana myds asiakkaan tai
potilaan vaativissa elamantilanteissa.

hyddyntdd monipuolisesti ja luovasti apuvalineiden ja
teknologian mahdollisuuksia hoito- ja huolenpitotyssa.
kannustaa ja opastaa asiakkaita tai potilaita valitsemaan
luontoa saastavat materiaalit, valineet ja menetelmat kestavan
kehityksen periaatteiden mukaisesti, kayttaa energiaa saastavia
tydtapoja ja perustelee toimintaansa myos kestavan kehityksen
sosiaalisilla perusteilla.

tunnistaa monipuolisesti asiakkaan tai potilaan sosiaali-

ja terveydenhuollon palvelujen sekéa toimeentuloturvan

tarpeita. Ohjaa asiakasta tai potilasta kayttAmaan sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluita seka toimeentuloturvan etuuksia.

Yrittdjana toimimisen mahdollisuuksien arviointi

Tyydyttava T1 e arvioi ohjattuna oman toiminnan ja tyén tekemisen vahvuuksia
ja kehittamisen tarpeita.
Hyva H2 e arvioi oman toiminnan ja tyon tekemisen vahvuuksia

ja mahdollisuuksia toimia tulevaisuudessa yrittdjana
ammattialallaan.

Kiitettava K3

arvioi oman toiminnan ja tyon tekemisen vahvuuksia ja
mahdollisuuksia toimia yrittajand ammattialallaan ja asettaa
kehittymistavoitteita yrittajyysosaamiselleen.
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Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn huomioon ottaminen

Tyydyttava T1 .

edistéda voimavaralahtoisesti asiakkaan tai potilaan fyysista ja
psyykkista terveyttd, turvallisuutta ja hyvinvointia.

ohjaa asiakkaita tai potilaita toiminnallisin menetelmin
virikkeellisyyteen ja sosiaaliseen osallistumiseen.

havaitsee tuen tarpeen ja joitakin asiakkaan tai potilaan
sosiaalisia ongelmia (esim. yksindisyys, elamanhallinnan
ongelmat, kaltoinkohtelu, perhe- ja lahisuhdevékivalta ja
mielenterveys- ja padihdeongelmat).

tunnistaa asiakkaan tai potilaan kansanterveydellisia riskeja ja
tapaturmien vaaran.

ohjaa asiakasta tai potilasta valitsemaan tai valitsee
ravitsemussuositusten mukaisen ateriakokonaisuuden ottaen
huomioon erityisruokavaliot.

huolehtii asiakkaan tai potilaan ymparistdn turvallisuudesta ja
puhtaanapidosta seka vaatehuollosta.

Hyva H2

edistéda voimavaralahtoisesti ja oma-aloitteisesti asiakkaan tai
potilaan terveytta, turvallisuutta ja hyvinvointia.

ohjaa ja kannustaa asiakkaita tai potilaita toiminnallisin
menetelmin virikkeellisyyteen ja sosiaaliseen osallistumiseen,
mik& tukee heidén verkostojensa sailymisté ja muodostumista.
tunnistaa asiakkaan tai potilaan kansanterveydellisia riskeja
ja tapaturmien vaaran ja ottaa ne tyéryhman ohjeiden mukaan
huomioon hoito- ja huolenpitotydssa.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan kansanterveydellisia riskeja
ja ottaa ne tydéryhman ohjeiden mukaan huomioon hoito- ja
huolenpitotydssa.

motivoi ja ohjaa asiakasta tai potilasta valitsemaan tai valitsee
ravitsemussuositusten mukaisen ateriakokonaisuuden ottaen
huomioon erityisruokavaliot.

ohjaa huolehtimaan tai huolehtii itsenéisesti asiakkaan

tai potilaan ympariston turvallisuudesta, viihtyisyydesta ja
puhtaanapidosta seka vaatehuollosta.

Kiitettava K3

edistda voimavaralahtoisesti, oma-aloitteisesti ja monipuolisesti
asiakkaan tai potilaan terveytta, turvallisuutta ja hyvinvointia.
ohjaa ja kannustaa luovasti ja toiminnallisin menetelmin
asiakkaita tai potilaita virikkeellisyyteen ja monipuoliseen
sosiaaliseen osallistumiseen, miké tukee heidén verkostojensa
sailymista ja muodostumista. Turvaa myds mahdollisuuden
sosiaaliseen osallisuuteen.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan sosiaalisia ongelmia ja

ottaa ne tyéryhméan ohjeiden mukaan huomioon hoito- ja
huolenpitotydssa. Keskustelee asiakkaan tai potilaan kanssa
hanen tilanteestaan ja ohjaa hantd hakemaan apua.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan kansanterveydellisia riskeja ja
ottaa ne huomioon hoito- ja huolenpitotytssa seké keskustelee
asiakkaan tai potilaan kanssa hanen tilanteestaan.

motivoi ja ohjaa perustellen asiakasta tai potilasta

valitsemaan tai valitsee ravitsemussuositusten mukaisen
ateriakokonaisuuden ottaen huomioon erityisruokavaliot.

ohjaa ja motivoi huolehtimaan tai huolehtii asiakkaan tai
potilaan ympariston turvallisuudesta, viihtyisyydesta ja
puhtaanapidosta seka vaatehuollosta.
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Laakehoidon toteuttaminen

Tyydyttava T1

annostelee laékkeet virheettémasti asiakas- tai potilaskohtaisiin
annoksiin, tarkistaa annosjakelupussissa olevat ladkkeet (mikali
sellainen on kéytdssa) ja antaa laékkeet luonnollista tieta

(suun kautta, perasuoleen, iholle, silméén, nendan, korvaan,
emattimeen), injektiona ihon alle ja lihakseen (s.c. , i.m.) -

ja hengityksen kautta (inh.) ohjeiden mukaan. Tydskentelee
aseptiikkaa ja tyo- ja ymparistonsuojeluohjeita noudattaen.

etsii tietoja laékkeiden vaikutuksista ja sivuvaikutuksista
luotettavista tietolahteista, kuten Pharmaca Fennicasta tai
ladketietojarjestelmista. Tarkkailee asiakkaan tai potilaan
kayttdmien laékkeiden vaikutuksia ja haittavaikutuksia ja
mahdollista ladkkeiden vaarinkayttéa ohjeiden mukaan seka
tiedottaa suullisesti ja kirjallisesti havainnoistaan, mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta.

ohjaa asiakasta tai potilasta sahkdisen reseptin (eResepti)
tulkinnassa ja voimassaoloajassa. Tunnistaa asiakkaan tai
potilaan ld&kehoitoon vaikuttavia mahdollisia riskeja ja tiedottaa
niista tyéryhméassa.

Hyva H2

annostelee laékkeet virheettémasti asiakas- tai potilaskohtaisiin
annoksiin, tarkistaa annosjakelupussissa olevat ladkkeet (mikali
sellainen on kayttssa) ja antaa laék-keet luonnollista tietéa
(suun kautta, perasuoleen, iholle, silméén, nendan, korvaan,
emattimeen), injektiona ihon alle ja lihakseen (s.c. , i.m.) ja
hengitettyna (inh.) ohjeiden mukaan. Tydskentelee aseptiikkaa
ja ty6- ja ymparistonsuojeluohjeita nou-dattaen.

kayttda luotettavia tietolahteitd, kuten Pharmaca Fennicaa

tai ladketietojarjestelmid asiakkaan tai potilaan kayttamien
ladkkeiden vaikutusten ja haittavaikutusten ja mahdollisen
ladkkeiden vaarinkayton tarkkailussa. Tiedottaa suullisesti ja
kirjallisesti havainnoistaan.

ohjaa asiakasta tai potilasta sahkdisen reseptin (eResepti)
tulkinnassa ja voimassaoloajassa seka ladkkeiden kaytossa,
sdilyttdmisessé ja havittmisessa vastuualueensa asettamissa
rajoissa. Antaa tietoa paihteiden kayton vaikutuksista
laakehoitoon.

Kiitettava K3

annostelee laakkeet virheettomasti asiakas- tai potilaskohtaisiin
annoksiin, tarkistaa annosjakelupussissa olevat ladkkeet (mikali
sellainen on kaytossa) ja antaa ladkkeet luonnollista tieté

(suun kautta, perasuoleen, iholle, silméén, nendan, korvaan,
emaéttimeen), injektiona ihon alle ja lihakseen (s.c.,i.m.) ja
hengitettyna (inh.) ohjeiden mukaan. Tydskentelee aseptiikkaa
ja ty6- ja ymparistonsuojeluohjeita nou-dattaen.

kayttaa luotettavia tietoléhteitd, kuten Pharmaca Fennicaa

tai ladketietojarjestelmia ja tarkkailee ladkkeiden vaikutuksia

ja haittavaikutuksia ja mahdollista ladkkeiden vaarinkayttéa
osana asiakkaan tai potilaan kokonaishoitoa. Tiedottaa oma-
aloitteisesti suullisesti ja kirjallisesti havainnoistaan.

ohjaa ja neuvoo asiakasta tai potilasta sdhkoisen reseptin
(eResepti) tulkinnassa ja voimassaoloajassa, ohjaa asiakasta
tai potilasta eri tilanteissa ladkkeiden kayttssa, sailyttdmisessa
ja havittamisessa saadosten ja vastuualueensa rajoissa. Antaa
tietoa paihteiden kayton vaikutuksista ladkehoitoon
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Perushoitoa ja huolenpitoty6ta koskevien kasitteiden ja tiedon hallinta

Tyydyttava T1 .

hyddyntaa tydssaan tietoa:

ihmisen tarpeista, voimavaroista ja hyvinvoinnista.

terveyden ja hyvinvoinnin edellytyksista ja paivittaisista
toiminnoista, perushoidosta (mm. suunhoito, ihon

hoito, liikehoito, kasien ja jalkojen hoito, seksuaali- ja
lisaantymisterveys seka seksuaalisuuden monimuotoisuus) ja
terveydenhoidosta.

elimistdn normaalista rakenteesta ja toiminnasta.
kansanterveydellisista riskeista, tapaturmista, muisti-, kansan-
ja pitkaaikaissairauksista (mm. sydan- ja verisuonisairaudet,
diabetes, epilepsia, Parkinsonin tauti, Alzheimerin tauti, reuma,
aivoverenvuoto, aivoinfarkti, mielenterveys- ja paihdesairaudet,
artroosi ja osteoporoosi, aistisairaudet ja -vammat).
sosiaalisista ongelmista ja tuen tarpeista (esim. yksinaisyys,
elamanhallinnan ongelmat, kaltoinkohtelu, perhe- ja
lahisuhdevékivalta ja mielenterveys- ja paihdeongelmat).
kuolevan potilaan hoidosta ja saattohoidosta.

tietdd sosiaali- ja terveydenhuollon lainsdadantoa,
peruspalveluja ja palvelujen tuottajatahoja seka
toimeentuloturvan etuuksia. Kertoo palveluista ja etuuksista
tutuissa asiakastilanteissa seka toimii saaddsten mukaan.
noudattaa sosiaali- ja terveydenhuollon eettisia periaatteita ja
kayttad hoidon ja huolenpidon keskeisia kasitteita tydssaan.
tietdd kestavan kehityksen kasitteen ja periaatteet ja ottaa niita
huomioon tydssaan.

hyddyntaa tydssaan tietoa ravitsemushoidon perusteista,
erityisruokavalioista, puhtaanapidosta ja vaatehuollon
perusteista.

Hyva H2

perustelee tydhonsa liittyvid ratkaisujaan ja toimintatapojaan
tiedoilla:

ihmisen tarpeista, voimavaroista ja hyvinvoinnista.
terveyden ja hyvinvoinnin edellytyksista ja paivittaisista
toiminnoista, perushoidosta ja terveydenhoidosta.

elimistdon normaalista rakenteesta ja toiminnasta.
kansanterveydellisista riskeista, tapaturmista, muisti-,
pitkaaikaisja kansansairauksista.

sosiaalisista ongelmista ja tuen tarpeista.

kuolevan potilaan hoidosta ja saattohoidosta.

hytdyntaa tydssaan tietoa sosiaali- ja terveydenhuollon
lainsdadannosta, palveluista ja palvelujen tuottajatahoista seka
toimeentuloturvan etuuksista.

perustelee toimintaansa sosiaali- ja terveydenhuollon eettisilla
periaatteilla ja kayttaa hoidon ja huolenpidon kasitteita
tyosséaan.

ottaa huomioon tydssaan kestavan kehityksen periaatteet ja
perustelee niilla toimintaansa.

perustelee toimintaansa tyotilanteissa tiedoilla
ravitsemushoidon perusteista, erityisruokavalioiden,
puhtaanapidon ja vaatehuollon perusteista.

Kiitettava K3 .

perustelee monipuolisesti tydhdnsa liittyvia ratkaisujaan ja
toimintatapojaan tiedoilla:

ihmisen tarpeista, voimavaroista ja hyvinvoinnista.
terveyden ja hyvinvoinnin edellytyksista ja paivittaisista
toiminnoista, perushoidosta ja terveydenhoidosta.

elimistdn normaalista rakenteesta ja toiminnasta.
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kansanterveydellisista riskeista, tapaturmista, muisti-,
pitkdaikais- ja kansansairauksista.

sosiaalisista ongelmista ja tuen tarpeista.

kuolevan potilaan hoidosta ja saattohoidosta.

hyddyntaa tydssaan laajasti tietoa sosiaali- ja terveydenhuollon
lainsdadanndsta, palveluista ja palvelujen tuottajatahoista seka
toimeentuloturvan etuuksista asiakkaan tai potilaan tarpeiden
mukaisesti.

perustelee monipuolisesti toimintaansa sosiaali- ja
terveydenhuollon eettisilla periaatteilla ja kayttéda sujuvasti
hoidon ja huolenpidon kasitteita tydssaan.

ottaa huomioon tydssdan kestévan kehityksen periaatteet

ja niiden toteuttamismahdollisuudet seké perustelee niilla
monipuolisesti toimintaansa.

perustelee monipuolisesti toimintaansa ty6tilanteissa

tiedoilla ravitsemushoidon perusteista, erityisruokavalioiden,
puhtaanapidon ja vaatehuollon perusteista.

Ladkehoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tietoa ladkkeistd, yleisimmista ladkemuodoista,
ladkkeiden antotavoista ja vaikutuksista seka laékehoitoon
liittyvasta tyo- ja ymparistonsuojelusta. Tietaa ladkkeiden
vaarinkayton ilmidista. Toimii la&kehoidon toteutuksessa omien
oikeuksiensa ja velvollisuuksiensa mukaisesti.

tekee virheettomasti ladkelaskennassa yksikkdmuunnokset ja
annoslaskut.

Hyva H2

perustelee ratkaisunsa ja toimintansa tiedolla ladkkeista,
yleisimmista ladkeaineryhmista, ladkemuodoista, ladkkeiden
antotavoista ja vaikutuksista seka laakehoitoon liittyvasta

ty®- ja ymparistonsuojelusta. Tietaa ladkkeiden vaarinkaytén
iimidista. Toimii laédkehoidon toteutuksessa omien oikeuksiensa
ja velvollisuuksiensa mukaisesti.

tekee virheettdmasti ladkelaskennassa yksikkdmuunnokset ja
annoslaskut.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti ratkaisunsa ja toimintansa
ladkehoidossa tiedolla ## eri ladkkeista, ladkeaineryhmista
## ja ladkemuodoista ja laédkkeiden antotavoista, yleisimpien
ladkkeiden vaikutuksista, haittavaikutuksista ja laakkeiden
vaarinkayton ilmioista, ## ladkehuoltoa koskevista saadoksista
ja niiden asettamista rajoituksista ja vaatimuksista seka
omista oikeuksistaan ja velvollisuuksistaan (lainsaadanto,
ladkevalvonta ja sairausvakuutus), ##laakehoitoon liittyvasta
tyo- ja ymparistonsuojelusta.

tekee virheettomasti ladkelaskennassa yksikkomuunnokset ja
annoslaskut.
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Terveytta, turvallisuutta ja toimintakykya koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa psykososiaalisten tekijoiden,
ympariston ja esteettisyyden merkityksesta terveyden ja
hyvinvoinnin seka turvallisuuden edistamisessa.

tietd& ergonomisen tydskentelyn periaatteita ja ottaa niité
huomioon hoito- ja huolenpitotyssa.

tietdd aseptisen tydskentelyn periaatteet ja tartuntatautien
torjuntatydn sdadokset seka ottaa niitd huomioon hoito- ja
huolenpitotydssa.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla psykososiaalisten tekijoiden,
ympariston ja esteettisyyden merkityksesta terveyden ja
hyvinvoinnin seka turvallisuuden edistamisessa.

ottaa huomioon tydssdan ergonomisen tydskentelyn periaatteet
ja perustelee niilla toimintaansa.

ottaa huomioon tydssdan aseptisen tyoskentelyn periaatteet

ja tartuntatautien torjuntatyon saadokset seka perustelee niilla
toimintaansa.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla
psykososiaalisten tekijoiden, ympariston ja esteettisyyden
merkityksesté terveyden ja hyvinvoinnin seka turvallisuuden
edistimisessa.

ottaa huomioon tydssdan ergonomisen tydskentelyn periaatteet
ja perustelee niilla monipuolisesti toimintaansa.

ottaa huomioon tydssaan aseptisen tydskentelyn periaatteet
ja tartuntatautien torjuntatyon saadokset seké perustelee
niilla monipuolisesti toimintaansa. Ottaa huomioon tyéssaan
yleisimmat tartuntojen aiheuttajat seka niiden leviamistiet.
Ymmartéaa infektioiden taloudelliset vaikutukset.

Yrittajyytta koskevan tietoperustan hallinta

Tyydyttava T1 » hakee ohjattuna tietoa yleisista yrittajana toimimisen
edellytyksista.
Hyva H2 * hakee tietoa yleisista yrittajana toimimisen edellytyksista.

Kiitettava K3

hakee tietoa sosiaali- ja terveysalan yrittdjana toimimisen
edellytyksista.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

tunnistaa omia vahvuuksiaan ja kehittdmisalueitaan seka arvioi
ammatillista kehittymistaan. Muuttaa toimintaansa palautteen
perusteella.

hakee ohjausta hoito- ja huolenpitotydssa tekemiinsa
ratkaisuihin ja toimintaansa.

Hyva H2

tunnistaa ammatillisen kasvunsa ja kehittymisensa vaiheen
seké asettaa tavoitteita ammatilliselle kehittymiselleen. Arvioi
toimintaansa ja muuttaa toimintaansa palautteen perusteella.
perustelee hoito- ja huolenpitotydssa tekeménsa ratkaisut ja
toimintansa ammatillisilla tiedoilla.

Kiitettava K3

tunnistaa ammatillisen kasvunsa ja kehittymisensa vaiheen
seké ottaa siitd vastuun. Arvioi toimintaansa realistisesti seké&
muuttaa toimintaansa palautteen perusteella.

perustelee monipuolisesti hoito- ja huolenpitotydssé tekeméansé
ratkaisut ja toimintansa ammatillisilla tiedoilla ja esittéda
ongelmatilanteissa realistisia ja rakentavia ratkaisuvaihtoehtoja.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 toimii vastuullisesti tydyhteistssa ja selviytyy tutuissa
vuorovaikutustilanteissa.
Hyva H2 toimii vastuullisesti ja yhteistydkykyisesti tydryhman jasenena.

Kiitettava K3

toimii vastuullisesti, yhteistyokykyisesti ja joustavasti
tydyhteistssa.

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 noudattaa toistuvissa tyétilanteissa sosiaali- ja terveydenhuollon
saadoksia ja maarayksia. Toimii tasa-arvoisesti ja
yhdenvertaisesti. Hakee eettisista periaatteista ratkaisuja
haasteellisissa tilanteissa.

Hyva H2 noudattaa muuttuvissa tyotilanteissa sosiaali- ja

terveydenhuollon saadoksia ja maarayksia. Toimii tasa-
arvoisesti ja yhdenvertaisesti tukeutuen haasteellisissa
tilanteissa eettisiin periaatteisiin.

Kiitettava K3

noudattaa muuttuvissa tyotilanteissa sosiaali- ja
terveydenhuollon saadoksia ja maarayksia. Toimii
haasteellisissa tilanteissa tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisesti
perustellen ratkaisujaan ja toimintaansa eettisilla periaatteilla.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 * noudattaa tydpaikan tyéhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita seké
tyopaikan sahko-, sateily- ja paloturvallisuusmaarayksia.
Kayttdd asianmukaista tybasua ja tarvittavia suojaimia.

» toimii voimassa olevien hygieniakaytéanttjen ja aseptisen
tyojarjestyksen mukaisesti ja huolehtii henkilékohtaisesta
hygieniastaan (mm. kasien pesu ja desinfiointi) niin, ettei
aiheuta tartuntoja.

» kayttda ergonomisesti oikeita tytskentelytapoja hoito- ja
huolenpitotydssa sekd hyddyntaa taukoliikuntaa tuki- ja
likuntaelinvammojen ennaltaehkéisyssa.

» tunnistaa vékivallan uhkan ja suojelee tarvittaessa itsedéan.
Tarvitsee ohjausta tydssaan havaitseman kaltoinkohtelun
ja perhe- ja lahisuhdevékivallan puheeksiottamiseen ja siita
tiedottamiseen.

* antaa ensiavun EAl-vaatimustason mukaisesti.

Hyva H2 * noudattaa tydpaikan tyéhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita seké
tyopaikan sahko-, sateily- ja paloturvallisuusméaéarayksia. Torjuu
tydn aiheuttamia terveysvaaroja ja -haittoja ja yllapitaé omalta
osaltaan hyvaa ilmapiiria tyopaikalla.

» toimii voimassa olevien hygieniakaytanttjen ja aseptisen
tyojarjestyksen mukaisesti ja tuntee voimassa olevat
saannokset.

» kayttda ergonomisesti oikeita tydskentelytapoja ja apuvélineita
hoito- ja huolenpitotydssé seka hyddyntaa taukoliikuntaa tuki- ja
likuntaelinvammojen ennaltaehkéisyssa.

» kohtaa tydryhman jasenena haastavasti kayttaytyvan asiakkaan
tai potilaan ja toimii tydyhteison toimintaohjeiden mukaan. Ottaa
puheeksi tydssdan havaitseman kaltoinkohtelun ja perhe- ja
l[&hisuhdevékivallan ja tiedottaa siitd tydoryhmassa.

* antaa ensiavun EAl-vaatimustason mukaisesti.

Kiitettava K3 * noudattaa tydpaikan tyéhyvinvointi ja tydsuojeluohjeita ja
tydpaikan sahko-, sateily- ja paloturvallisuusmaarayksia. Torjuu
tyon aiheuttamia terveysvaaroja ja -haittoja. Ehkéisee ennalta
tydn aiheuttamia riskitekijoitd seka yllapitda omalta osaltaan
hyvaa ilmapiiria tydpaikalla.

» toimii voimassa olevien hygieniakayténtdjen ja aseptisen
tyojarjestyksen mukaisesti ja perustelee tekeméansa ratkaisut.
Ottaa tydssaan huomioon voimassa olevat sdannokset.

» tytskentelee hoito- ja huolenpitotydssé ergonomisesti oikein
hyddyntaen asiakkaan tai potilaan voimavaroja ja apuvélineitéa
seka ennaltaehkaisee tytn aiheuttamia tapaturmia ja vammoja
seké hyddyntéaé taukoliikuntaa tuki- ja liikuntaelinvammojen
ennaltaehkaisyssa.

* ennaltaehkaisee ja tunnistaa vakivallan uhkaa ja kohtaa
haastavasti kayttaytyvan asiakkaan tai potilaan tyéryhman
jasenend. Soveltaa tydyhteison toimintaohjeita ja tarvittaessa
suojelee itsedén. Ottaa luontevasti puheeksi tydssaan
havaitseman kaltoinkohtelun ja perhe- ja l&ahisuhdevakivallan,
ohjaa sen osapuolia avun hakemisessa ja tiedottaa asiasta
tydryhmassa.

* antaa ensiavun EAl-vaatimustason mukaisesti.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa hoidon ja huolenpidon osaamisensa ammattiosaamisen
naytossa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla l&hihoitajan tyotehtavissa akuuttihoidon yksikdssa,
kotihoidossa, tuetussa tai tehostetussa palveluasumisessa tai laitoshoidossa joko vanhainkodissa
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tai terveyskeskuksen pitkaaikaisosastolla. Tyotéd tehd&dn siind laajuudessa, ettd osoitettava
osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin
kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité tdydennetdan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.5. Immobilisaatiohoidon toteuttaminen

Ammattitaitovaatimukset

##

« toimia vastuualueellaan immobilisaatiohoitoa tarvitsevan potilaan hoitoketjussa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujarjestelméssa

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida immobilisaatiohoitoa tarvitsevan potilaan hoitoprosessia
moniammatillisen tiimin jasenena

« turvata potilaalle ja vamma-alueelle optimaalisen anatomisesti ja fysiologisesti paranemis-
ja kuntoutumisprosessia tukevan asennon

 tarkkailla ja ohjata potilasta toimenpiteen eri vaiheissa

e ohjata potilasta niin, ettd han saa valmiuksia omahoitoisuutta edistdvaan toimintaan
(komplikaatioiden ehkaisy, kuntoutus, toimintakyky)

* huolehtia hoitoympériststa ja hoitovalineiston varaamisesta ja toimintakunnosta

e aseptisen toiminnan murtuma-alueen ihon ja haavojen hoidossa

» kasitella potilaan hoidossa tarvittavia erilaisia sidos- ja oheismateriaaleja

e avustaa potilaan kdmmenluiden seké& sormien luksaatioiden ja murtumien repositiossa ja
tehda tarvittavat immobilisaatiosidokset

e tehda potilaan varttinaluun tyyppimurtuman immobilisaatiosidoksen ja avustaa Smith'n
murtuman ja olkavarren murtuman repositioissa

e avustaa saarimurtumapotilaan hoidossa ja murtuman repositiossa

« toteuttaa potilaan seuraavien hyvaasentoisten murtumien immobilisaatiohoidon:

e veneluun ja ranteen alueen muut murtumat
e kyynarvarren murtumat

e k&mmenluiden murtumat

e sormien ja peukalon murtumat

« nilkan ja kantapdan alueen murtumat

» saaren ja polven alueen murtumat

» jalkapdydan ja varpaiden murtumat

* halkaista perinteisen kalkkikipsin hoitotilanteessa ja tehd& umpikipsiin hoitoaukon eli kipsi-
ikkunan

« kayttada seka huoltaa erilaisten kipsien poistotekniikoihin liittyvia laitteita ja instrumentteja

< valmistaa alaraajan painehaavaumapotilaan (potilaalla diabetes mellitus tai iskeeminen
sairaus) immobilisaatiohoitoon kuuluvan kevennysjalkineen ja ohjata potilasta sen kaytdssa

e varata ja saataa potilaan liikkumista mahdollistavat apuvélineet ja ohjata potilasta niiden
kaytéssa

o kayttda immobilisaatiohoidon yhteydessa kuvauslaitteita ja tallentaa kuvat
potilastietojarjestelméén

* hyobdyntaa tyossaan tietoa ihmisen anatomiasta ja fysiologiasta, tuki- ja liikuntaelimistén
vammoista, diagnostiikasta, murtumatyypeisté ja niiden hoitoperiaatteista, paranemisesta,
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hoidosta ja hoitoihin liittyvista komplikaatioriskeista ja kayttaa tyossaan alan kasitteistoa
(tavallisimpien murtumien nimet myds latinaksi)

* hyddyntad tydssaan tietoa kipsaamisessa ja erilaisissa tuentatekniikoissa kéaytettavista
sidos-, pehmuste- ja tukimateriaaleista (ortooseista) ja lepolastoista seka laitteista ja ohjata
niiden kaytdssa

» toimia ammattietiikkaa noudattaen

« edistaa tydssaan terveytta, turvallisuutta, toimintakykya ja tyéhyvinvointia

e ergonomisen toiminnan

Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Immobilisaatiohoitoa tarvitsevan potilaan hoidossa ja palvelujarjestelmassa toimiminen

Tyydyttava T1 » toimii vastuualueensa mukaisesti ja potilaslahtoisesti potilaan
hoidossa palvelujarjestelméssé, mutta tarvitsee ajoittain
ohjausta.

Hyva H2 » toimii vastuualueensa mukaisesti ja potilaslahtéisesti potilaan

hoidossa palvelujarjestelméssa.

Kiitettéava K3 » toimii vastuualueellaan aktiivisesti ja potilasl&htdisesti potilaan
hoidossa moniammatillisen tiimin ja palvelujarjestelmén
asiantuntemusta hyédyntaen.

Immobilisaatiohoitoon tulevan potilaan hoitoprosessin suunnittelu,
toteuttaminen, arviointi ja ohjaaminen lahihoitajan vastuualueella

Tyydyttava T1 » tekee havaintoja potilaan voinnista vastaanottotilanteessa,
toteaa hoidon tarpeen ja valmistelee toimenpidetta. Asettaa
potilaan ja vamma-alueen optimaalisen asentoon. Kokoaa
toimenpiteessa tarvittavat valineet, mutta tarvitsee siina ajoittain
ohjausta. Huolehtii turvallisesti tydryhman jasenena potilaan
tarkkailusta, hoidosta, ohjaamisesta ja hoidon kirjaamisesta.

Hyva H2 » tekee havaintoja potilaan voinnista vastaanottotilanteessa,
toteaa hoidon tarpeen ja valmistelee toimenpidetta. Asettaa
potilaan ja vamma-alueen optimaalisen asentoon. Kokoaa
toimenpiteessa kaytettavat materiaalit ja valineet. Huolehtii
turvallisesti potilaan tarkkailusta, hoidosta, ohjaamisesta ja
hoidon kirjaamisesta lahihoitajan vastuualueella.

Kiitettéava K3 » tekee havaintoja potilaan voinnista vastaanottotilanteessa,
toteaa hoidon tarpeen ja valmistelee toimenpidetta

ottaen huomioon potilaan voinnin muutokset ja yksildlliset
tarpeet. Asettaa potilaan ja vamma-alueen optimaalisen
asentoon valttaen lisdvaurioita. Kokoaa toimenpiteessa
kaytettdvéat materiaalit ja valineet siten, ettd niiden kaytto
on sujuvaa. Huolehtii turvallisesti potilaan tarkkailusta,
hoidosta, ohjaamisesta ja hoidon kirjaamisesta |&hihoitajan
vastuualueella.
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Tuloksellinen ja laadukas toiminta ja kestdvan kehityksen huomioon ottaminen

Tyydyttava T1 » ottaa huomioon hoidon toteutuksessa tarvittavan
hoitomateriaalin maéaran ja laadun. Toimii kestéavan kehityksen
periaatteita noudattaen, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.

Hyva H2 » ottaa huomioon hoidon toteutuksessa potilaskohtaisesti

hoitomateriaalin kdyttokohteen, kestavyyden, maaran ja
laadun. Toimii kestdvan kehityksen periaatteita noudattaen
ja on tietoinen toimenpiteen kustannusvaikutuksista ja
laatukriteereista.

Kiitettava K3

ottaa huomioon hoidon toteutuksessa potilaskohtaisesti
hoitomateriaalin kayttokohteen, kestavyyden, maaran ja laadun.
Edistaa toiminnallaan kestavan kehityksen periaatteiden
toteutumista ja perustelee toimintaansa. Toimii itsendisesti
laatukriteerien mukaan ja ottaa huomioon taloudelliset tekijat
tyoskentelyssaan.

2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Ammatillinen vuorovaikutus

Tyydyttava T1 » toimii vuorovaikutuksessa potilaan kanssa asiallisesti ja
ystavallisesti ja ohjaa hanta toimenpiteen eri vaiheissa ja
koti- ja jatkohoidossa (komplikaatioiden ehkaisy, kuntoutus,
toimintakyvyn yllapitaminen).

Hyva H2 » toimii vuorovaikutuksessa potilaan kanssa ja ohjaa hanta

toimenpiteen eri vaiheissa asiallisesti, yksilollisesti ja
rohkaisevasti. Ohjaa potilasta omahoitoisuutta edistavéaan
toimintaan (komplikaatioiden ehkaisy, kuntoutus, toimintakyvyn
yllapito) ja koti- ja jatkohoidossa.

Kiitettava K3

toimii vuorovaikutuksessa potilaan kanssa ja ohjaa hanta
toimenpiteen eri vaiheissa, asiallisesti, yksil6llisesti,
rohkaisevasti ja turvallisuuden tunnetta herattavasti.

Ohjaa potilasta omahoitoisuutta edistavaan toimintaan
(komplikaatioiden ehkaisy, kuntoutus, toimintakyvyn yllapito).
Ohjaa kotihoidossa ja varmistaa hoidon jatkuvuuden.

Tyéympadristén toimintavalmiuden tarkistus ja yllapito

Tyydyttava T1 * huoltaa immobilisaatiohoidossa tarvittavan vélineiston ja
tarkistaa hoitoympéaristdn, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.
Hyva H2 » tarkastaa, tdydentad, puhdistaa ja huoltaa

immobilisaatiohoidossa tarvittavan valineiston ja tarkistaa
hoitoympariston itsenéisesti

Kiitettava K3

huolehtii immobilisaatiohoidossa tarvittavan valineiston
tdydennyksesta, puhdistuksesta ja huollosta ja
hoitoymparistdsta vastuullisesti ja tilanteen vaatimalla tavalla
seké arvioi siivoustarpeen erikoistilanteiden jalkeen.
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Erilaisten immobilisaatiohoitojen toteuttaminen ja/
tai niissa avustaminen lahihoitajan vastuualueella

Tyydyttava T1

avustaa turvallisesti potilaan kdmmenluiden seka sormien
luksaatioiden ja murtuminen repositioissa ja tekee tarvittavat
immobilisaatiosidokset. Toimii tyéryhman jdsenend, mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta.

tekee turvallisesti potilaan varttindluun (radiuksen)
tyyppimurtuman immobilisaatiosidokset ja avustaa Smith'n
murtuman ja olkavarren (humeruksen) murtuman repositioissa.
Toimii tyéryhman jasenend, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.
avustaa turvallisesti sdarimurtumapotilaan
immobilisaatiohoidossa ja repositiossa, toimii tyéryhman
jAsenend, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.

toteuttaa turvallisesti seuraavien hyvaasentoisten murtumien
immobilisaatiohoidon: veneluun (scafoideumin) ja ranteen
alueen muut murtumat, kyynarvarren (antebrachiumin)
murtumat, olkavarren (humeruksen) murtumat, kAmmenluiden
(metacarpaali) murtumat, sormien ja peukalon murtumat,
nilkan alueen murtumat, sééren, polven ja kantapddan

alueen murtumat, jalkapdydan ja varpaiden murtumat. Toimii
tydryhman jdsenend, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.
halkaisee turvallisesti perinteisen kalkkikipsin hoitotilanteessa ja
tekee umpikipsiin hoitoaukon eli kipsi-ikkunan ja toimii haavan
hoidossa aseptisesti, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta. Kayttaa
ja huoltaa kipsien poistossa kaytettavia valineitd, laitteita ja
instrumentteja ohjeiden mukaan.

valmistaa ohjeen mukaan turvallisesti alaraajan
painehaavaumapotilaan (potilaalla diabetes mellitus tai
iskeeminen sairaus) immobilisaatiohoitoon kuuluvan yksil6llisen
ja toiminnallisen kevennysjalkineen ja ohjaa potilasta sen
kaytdssa, mutta tarvitsee tukea kayton ohjauksessa.

Hyva H2

avustaa turvallisesti potilaan kdmmenluiden seka sormien
luksaatioiden ja murtuminen repositioissa ja tekee tarvittavat
immobilisaatiosidokset, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.
tekee turvallisesti potilaan varttindluun (radiuksen)
tyyppimurtuman immobilisaatiosidoksen ja avustaa Smith'n
murtuman ja olkavarren (humeruksen) murtuman repositiossa,
mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.

avustaa turvallisesti sdarimurtumapotilaan
immobilisaatiohoidossa ja repositiossa, mutta tarvitsee ajoittain
ohjausta.

toteuttaa turvallisesti seuraavien hyvaasentoisten murtumien
immobilisaatiohoidon: veneluun (scafoideumin) ja ranteen
alueen muut murtumat, kyynarvarren (antebrachiumin)
murtumat, olkavarren (humeruksen) murtumat, kAmmenluiden
(metacarpaali) murtumat, sormien ja peukalon murtumat,
nilkan alueen murtumat, sééren, polven ja kantapaan alueen
murtumat, jalkapdydéan ja varpaiden murtumat, mutta tarvitsee
ajoittain ohjausta.

halkaisee turvallisesti perinteisen kalkkikipsin hoitotilanteessa ja
tekee umpikipsiin hoitoaukon eli kipsi-ikkunan ja toimii haavan
hoidossa aseptisesti. Kayttaa ja huoltaa kipsien poistossa
kaytettavia valineita, laitteita ja instrumentteja oma-aloitteisesti
ohjeiden mukaan.

valmistaa turvallisesti alaraajan painehaavaumapotilaan
(potilaalla diabetes mellitus tai iskeeminen sairaus)
immobilisaatiohoitoon kuuluvan yksil6llisen ja toiminnallisen

kevennysjalkineen ja ohjaa potilasta sen kaytossa.
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Kiitettava K3

avustaa turvallisesti potilaan kdmmenluiden seka sormien
luksaatioiden ja murtuminen repositioissa ja tekee tarvittavat
immobilisaatiosidokset itsenaisesti.

tekee turvallisesti potilaan varttindluun (radiuksen)
tyyppimurtuman immobilisaatiosidoksen ja avustaa Smith'n
murtuman ja olkavarren (humeruksen) murtuman repositioissa
itsendisesti.

avustaa turvallisesti sdarimurtuma potilaan
immobilisaatiohoidossa ja repositiossa itsendisesti.

toteuttaa turvallisesti seuraavien hyvaasentoisten murtumien
immobilisaatiohoidon: veneluun (scafoideumin) ja ranteen
alueen muut murtumat, kyynarvarren (antebrachiumin)
murtumat, olkavarren (humeruksen) murtumat, kAmmenluiden
(metacarpaali) murtumat, sormien ja peukalon murtumat,
nilkan alueen murtumat, sééaren, polven ja kantapaan alueen
murtumat, jalkapéydan ja varpaiden murtumat itsenaisesti.
halkaisee turvallisesti perinteisen kalkkikipsin hoitotilanteessa
ja tekee umpikipsiin hoitoaukon eli kipsi-ikkunan aseptiikkaa
noudattaen itsenaisesti. Kayttaa ja huoltaa kipsien poistossa
kaytettavia valineita, laitteita ja instrumentteja oma-aloitteisesti,
itsendisesti ja ohjeiden mukaisesti.

valmistaa turvallisesti ja itsenaisesti alaraajan
painehaavaumapotilaan (potilaalla diabetes mellitus tai
iskeeminen sairaus) immobilisaatiohoitoon kuuluvan yksiléllisen
ja toiminnallisen kevennysjalkineen ja ohjaa potilasta
itsendisesti sen kaytossa.

Potilaan tarkkailu immobilisaatiohoidon jalkeen

Tyydyttava T1

seuraa potilaan vointia toimenpiteen jalkeen (yleistila, raajan
aareisosan vari, lampd, tunto, turvotus, kivun ilmeneminen,
materiaalin muutokset), kirjaa havainnot potilasasiakirjoihin
[&hihoitajan vastuualueella ja tiedottaa tyéryhmalle, mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta.

tarkkailee ja hoitaa I&hihoitajan vastuualueella potilaan kipua.
Kirjaa kivun hoidon ja seuraa hoidon vaikutusta.

Hyva H2

seuraa potilaan vointia toimenpiteen jalkeen (yleistila, raajan
aareisosan vari, lampd, tunto, turvotus, kivun ilmeneminen,
materiaalin muutokset) ja vastaa hoidon tarpeeseen. Kirjaa
havainnot potilasasiakirjoihin l&hihoitajan vastuualueella ja
varmistaa hoidon jatkuvuuden.

tarkkailee ja hoitaa lahihoitajan vastuualueella potilaan kipua.
Kirjaa kivun hoitotoimenpiteet ja seuraa hoidon vaikutusta.

Kiitettava K3

seuraa potilaan vointia toimenpiteen jalkeen (yleistila, raajan
aareisosan vari, lampd, tunto, turvotus, kivun ilmeneminen,
materiaalin muutokset) ja vastaa hoidon tarpeeseen. Kirjaa
havainnot potilasasiakirjoihin itsenéisesti lahihoitajan
vastuualueella ja varmistaa hoidon jatkuvuuden.

tarkkailee ja hoitaa yksildllisesti Iahihoitajan vastuualueella
potilaan kipua. Kirjaa kivun hoitotoimenpiteet ja seuraa hoidon
vaikutusta.

54




Hoitomateriaalien ja tydvalineiden valinta ja kaytto
immobilisaatiohoidossa Valineiden ja laitteiden huoltaminen

Tyydyttava T1 » valitsee tavallisimmat immobilisaatiohoidossa kaytettavat
materiaalit ja tydvalineet ja osaa kayttaa, kasitella ja huoltaa
niitd oikein ja turvallisesti, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.
Kayttaa turvallisesti kipsisahaa.

Hyva H2 » valitsee tavallisimmat immobilisaatiohoidossa kaytettavat

materiaalit ottaen huomioon niiden ominaisuudet. Kayttaa,
kasittelee ja huoltaa tydvalineet oikein ja turvallisesti. Kayttaa
turvallisesti kipsisahaa ja tiedostaa sahan kayttoon liittyvat riskit.

Kiitettava K3

valitsee kipsi- ja tuentatekniikoissa kaytettavat materiaalit
ottaen huomioon niiden ominaisuudet ja vamman paranemisen
kannalta soveltuvimman materiaalin. Kayttdd materiaaleja
oikein ja turvallisesti seka huoltaa kayttdmansa tyovalineet ja
laitteet itsendisesti. Kayttaa turvallisesti kipsisahaa ja hallitsee
kipsisahan maardaikaisen huoltamisen: puhdistus, teran ja
pélypussin vaihtaminen.

Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn huomioon ottaminen
Liikkumisen apuvalineiden varaaminen, saatiminen ja kaytdon ohjaus

Tyydyttava T1

kayttaa tydssaan apuvalinepalveluita ja ohjaa potilasta niiden
palveluiden pariin.

saataa potilaan kyynarsauvat oikean pituiseksi ja ohjaa potilasta
niiden kaytdssa ottaen huomioon saapaskipsilla sallitun
varaamisen.

Hyva H2

kayttaa tydssadan apuvalinepalveluita ja ohjaa potilasta niiden
palveluiden pariin.

saataa potilaan kyynarsauvat oikean pituiseksi ja ohjaa potilasta
niiden kaytdssa ottaen huomioon saapaskipsilla sallitun
varaamisen ja tunnistaa immobilisaatiohoitoon liittyvien muiden
apuvalineiden tarpeen.

Kiitettava K3

kayttaa tydssaan apuvalinepalveluita ja ohjaa potilasta
tyopaikkakunnalla tarjolla oleviin kunnan, keskussairaalapiirin ja
yksityisten palvelujen tuottajien apuvalinepalveluihin.

saatéaéd kyynarsauvat oikean pituiseksi ja ohjaa potilasta niiden
kayttssa ottaen huomioon saapaskipsilla sallitun varaamisen.
Tunnistaa immobilisaatiohoitoon liittyvien muiden apuvélineiden
tarpeen. Ohjaa potilaan asiantuntijalle apuvalineen yksil6llista
maarittamisestéa varten.

Ortoosien ja lepolastojen kaytto ja ohjaaminen

Tyydyttava T1 » kayttaa tydssaan ja ohjaa potilasta erilaisten ortoosien ja
lepolastojen kaytdssd, mutta tarvitsee siinad ajoittain ohjausta.
Hyva H2 » kayttaa tydssaan ja ohjaa potilasta erilaisten ortoosien ja

lepolastojen kaytdssa ottaen huomioon niiden kayttdékohteet.

Kiitettava K3

kayttaa tydssaan erilaisia ortooseja ja lepolastoja ottaen
huomioon niiden kayttokohteet ja ominaisuudet. Motivoi ja ohjaa

potilasta niiden kaytossa.
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Informaatioteknologian kdyttaminen tydssa ja kuvaaminen

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa tydssaan informaatioteknologiaa ja kayttaa
digitaalisia kameroita, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.
Hyva H2 » hyotdyntaa tydssaan informaatioteknologiaa ja kayttaa

digitaalisia kameroita. Hallitsee kuvattavan kohteen
valokuvaamisen.

Kiitettava K3

hyddyntaa tydssaan informaatioteknologiaa ja
kayttaa digitaalisia kameroita. Hallitsee kuvattavan
kohteen valokuvaamisen ja kayttda sujuvasti yhta
kuvankasittelyohjelmaa.

Kirjaaminen

Tyydyttava T1 » kirjaa oikeita kasitteitd (myds latinankieliset murtumien nimet)
kayttaen tiedot potilasasiapapereihin, mutta tarvitsee siina
ajoittain ohjausta.

Hyva H2 » Kkirjaa oikeita kasitteita (myds latinankieliset murtumien nimet)

kayttaen ja potilaan hoidon jatkuvuutta ja turvallisuutta edistaen
tiedot potilasasiapapereihin.

Kiitettava K3

kirjaa itsendisesti, oikeita kasitteitd (myds latinankieliset
murtumien nimet) kayttaen ja potilaan hoidon jatkuvuutta ja
turvallisuutta edistéen tiedot potilasasiapapereihin.

3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Ilhmisen tuki- ja liikuntaelimistén rakennetta, toimintaa, diagnostiikkaa, vammoja
ja murtumatyyppeja ja niiden hoitoperiaatteita, paranemista ja hoitoihin
liittyvia komplikaatioita ja niiden ehkéisya koskevan tietoperustan hallinta

Tyydyttava T1 * hyddyntaa tydssaan tietoa erilaisten vammojen tai sairauden
aiheuttamista muutoksista elimiston rakenteeseen, toimintaan,
paranemisprosessiin ja hoitoon. Noudattaa sovittuja
hoitoperiaatteita, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.

Hyva H2 » hyotdyntaa tydssaan tietoa erilaisten vammojen tai sairauden

aiheuttamista muutoksista elimiston rakenteeseen, toimintaan,
paranemisprosessiin ja hoitoon. Noudattaa sovittuja
hoitoperiaatteita ja ottaa huomioon yksil6lliset erityispiirteet.

Kiitettava K3

hyddyntaa tydssaan tietoa erilaisten vammojen tai sairauden
aiheuttamista muutoksista elimiston rakenteeseen, toimintaan,
paranemisprosessiin ja hoitoon. Noudattaa sovittuja
hoitoperiaatteita ja toimii tarkoituksenmukaisesti yksil6lliset
erityispiirteet huomioon ottaen. Hakee aktiivisesti lisatietoa.
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Kipsaamisessa ja erilaisissa tuentatekniikoissa kaytettavia materiaaleja,
laitteita ja niiden ominaisuuksia ja kdyttoa koskevan tietoperustan hallinta

Tyydyttava T1 * hyotdyntéa tydssaan tietoa kipsaamisessa ja erilaisissa
tuentatekniikoissa kaytettavistd materiaaleista, laitteista ja
niiden ominaisuuksista.

Hyva H2 * hyotdyntaa tydssaan tietoa kipsaamisessa ja erilaisissa

tuentatekniikoissa kaytettavistd materiaaleista, laitteista ja
niiden ominaisuuksista. Ottaa huomioon tydskentelyssaan
potilaalle ja hoitajalle mahdollisesti aiheutuvat turvallisuusriskit.

Kiitettava K3

hy6dyntaa tydssdan monipuolisesti tietoa kipsaamisessa ja
erilaisissa tuentatekniikoissa kaytettavista materiaaleista,
laitteista ja niiden ominaisuuksista. Tyoskentelee
turvallisuusnékokohdat huomioon ottaen vaarantamatta omaa
ja potilaan turvallisuutta.

4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1 e ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

Hyva H2 e oOttaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa

toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan seka pyytaa tarvittaessa ohjausta.

Kiitettava K3

hankkii, jasentaa ja arvioi tietoa sekad soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyétilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittymistarpeitaan. Antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytaa ohjausta tarvittaessa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1

toimii moniammatillisen tydryhman tai tiimin jasenena
tydyhteistssa hyvaksyttyjen toimintaperiaatteiden mukaisesti.
kayttaa tydoryhman jasenend tydyksikon tieto- ja
viestintavalineistta lahihoitajan vastuualueella tydyksikon
ohjeistuksen mukaisesti ja noudattaa tietosuojaa viestinnassa.

Hyva H2

toimii aktiivisesti ja vastuullisesti moniammatillisen tyéryhman
tai tiimin jasenend seka tuntee tyéryhman jasenten tehtavia ja
vastuualueita.

kayttaa tyoyksikon tieto- ja viestintavalineisttd asiallisesti
[&hihoitajan tydn vastuualueella tydyksikon ohjeistuksen
mukaisesti sekéd noudattaa tietosuojaa viestinnassa.

Kiitettava K3

toimii aktiivisesti ja vastuullisesti moniammatillisen tyéryhman
tai tiimin jasenena sekéa sidosryhmien kanssa. Toimii asiallisesti
ristiriitatilanteissa ja tuntee tydryhman jasenten tehtavat ja
vastuualueet.

ymmartaa tieto- ja viestintavalineistén merkityksen potilaan
hoidossa. Kayttaa tydyksikon tieto- ja viestintavalineistéa
tarkoituksenmukaisesti lahihoitajan tyén vastuualueella
ohjeistuksen mukaisesti sekd noudattaa tietosuojaa
viestinnassa.
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Ammattietiikka

Tyydyttava T1 » tuntee vastuualueensa ja tyoskentelee tyéryhman jasenena
ammattieettisten ohjeiden mukaisesti.
Hyva H2 » ottaa huomioon toiminnassaan tydyhteisén arvomaailman,

tavoitteet ja ammattieettiset toimintaohjeet seka toimii
vastuullisesti riskeja ottamatta.

Kiitettava K3

ottaa toiminnassaan huomioon tydyhteisén arvomaailman,
tavoitteet ja ammattieettiset toimintaohjeet. Vastaa omalta
osaltaan potilaiden hyvéasté hoidosta ja toimii riskeja ottamatta.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1

toimii hoitoa koskevien saadosten ja méaraysten mukaisesti.
Kayttdd asianmukaista tyfasua ja tarvittavia tydturvasuojaimia
seka tiedostaa toimintaan liittyvia riskeja. Noudattaa tydpaikan
ty6turvallisuusohjeita (esim. kaasu-, sahko-, sateily- ja
paloturvallisuusmaarayksia) ja muita riskitilanteisiin liittyvia
ohjeita.

huolehtii omasta toimintakyvystaan, turvallisuudestaan,
tydhyvinvoinnistaan ja terveydestaan.

kayttda tutkimus- ja hoitotasoja seka liikkumisen apuvélineita
ergonomisesti oikein. Kayttda ergonomisesti oikeita ja turvallisia
tyoskentelytapoja, potilaan siirtotekniikoita ja -vélineitd. Ottaa
huomioon potilasturvallisuuden seka ennaltaehkaisee tyon
aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

ottaa huomioon tartuntariskit hoitotilanteissa, suojautuu itse

ja suojaa potilasta tartunnoilta (henkil6kohtainen hygienia,
kasihygienia ja suojakasineiden kayttd, aseptinen tytskentely ja
kaytetyn hoitovalineiston kasittely).

toimii vékivaltaisen asiakkaan kohtaamistilanteessa tydyksikdn
turvaohjeiden mukaan ja suojelee tarvittaessa itseaan.

Hyva H2

toimii ty6turvallisuusohjeiden mukaisesti (esim. kaasu-, sahko-,
sateily- ja paloturvallisuusmaaraykset). Kayttda asianmukaista
tybasua ja tarvittavia ty6turvasuojaimia seka torjuu tyon
aiheuttamia terveysvaaroja ja -haittoja (fysikaaliset, kemialliset
ja biologiset).

huolehtii omasta toimintakyvystaan, turvallisuudestaan seka
edistéa tyohyvinvointiaan ja terveyttaan.

kayttaa turvallisesti ja ergonomisesti oikein potilaan
siirtotekniikoita ja -valineita, tutkimus- ja hoitotasoja

seka liikkkumisen apuvélineitd. Soveltaa ergonomisia
tyoskentelytapoja. Ottaa huomioon potilasturvallisuuden seka
ennaltaehkaisee tyon aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.
ottaa huomioon tartuntariskit hoitotilanteissa, suojautuu ja
suojaa potilasta tartunnoilta tarkoituksenmukaisesti.

toimii vékivaltaisen asiakkaan kohtaamistilanteessa ty6paikan
turvaohjeiden ja tyoyksikon kayténtdjen mukaisesti ja suojelee
tarvittaessa itseaén.

Kiitettava K3

toimii ty6turvallisuusohjeiden mukaisesti (esim. kaasu-,
sahko-, séateily- ja paloturvallisuusmaaraykset) ja perustelee
toimintansa. Kayttaa asianmukaista tydasua ja tarvittavia
ty6turvasuojaimia, torjuu tydn aiheuttamia terveysvaaroja ja -
haittoja (fysikaaliset, kemialliset ja biologiset).

huolehtii omasta toimintakyvystaan, turvallisuudestaan seka
edistéa tyohyvinvointiaan ja terveyttaan. Perustelee niiden
merkityksen.

tydskentelee ergonomisesti oikein ja toteuttaa turvallisesti,
suunnitelmallisesti ja tarkoituksenmukaisesti potilassiirrot.
Kayttaa hallitusti tutkimus- ja hoitotasoja seka liikkumisen
apuvalineita. Ottaa huomioon potilasturvallisuuden seké
kehittdd tydymparistbn ergonomista toimivuutta.

suojautuu itse ja suojaa potilasta tartunnoilta
tarkoituksenmukaisesti. Ohjaa ja perustelee suojautumisen
merkityksen.

ehkaisee tydryhman jasenena uhkaavien vakivaltatilanteiden
syntymisté. Toimii ohjeiden mukaisesti ja suojelee tarvittaessa

itsedédn ja muita seka pyytaa tarvittaessa lisdapua.
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Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa immobilisaatiohoidon toteuttamisessa
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan tydtehtavissa
terveyskeskuksen tai sairaalan paivystyspoliklinikalla tai erikoissairaanhoidon poliklinikalla tai
leikkausosastolla tai ortopedisella osastolla. Tydta tehdaan siind laajuudessa, ettd osoitettava
osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin
kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen naytt6ad tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sita taydennetaan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.6. Jalkojenhoito

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

« tydskennellda sosiaali- ja terveysalan arvoperustan, toimintaperiaatteiden ja saannoésten
mukaan

e tehda yhteistyttda sosiaali- ja terveysalan moniammatillisessa asiantuntijaverkostossa
tiedostaen lahihoitajan vastuun ja rajat

« hyo6dyntaa jalkojenhoitotydssaan tutkittua tietoa ja toimintaymparistén vahvistamia hoito- ja
toimintaohjeita

» toimia asiakaspalvelussa ja varmistaa tietosuojan ja tietoturvan

« hyddyntaa kielitaitoaan jalkojenhoidon asiakaspalvelussa

e ohjata asiakasta tai potilasta sekad erilaisia ryhmid terveyden ja hyvinvoinnin seka
jalkaterveyden edistdmisessa ja jalkojen omahoidon toteuttamisessa

e ennaltaehkaista alaraajojen asentovirheiden ja rasitusvammojen syntymista

e ottaa tydssaan huomioon eri-ikdisten ihmisten jalkojenhoitotarpeet

« toimia aseptisesti ja ennaltaehkaista tartuntojen syntymista seka levidmista

« valmistella jalkojenhoitotilan eri hoitoymparistdihin ja valita tarvittavat tyovalineet,
materiaalit seka tarvikkeet

« tutkia ja tunnistaa asiakkaan jaloissa olevia muutoksia

« ottaa jalkojenhoitotydssa huomioon sairauksista aiheutuvat alaraajamuutokset

» laatia tutkimiseen perustuen kirjallisen jalkojenhoitosuunnitelman

* avustaa asiakasta tai potilasta jalkojenhoitotilanteissa

» tehd& asiakkaan tai potilaan jalkojenhoidon

« toteuttaa jalkojenhoidossa ulkoista laékehoitoa ja seurata sen vaikuttavuutta

« hieroa asiakkaan tai potilaan alaraajat

e suunnitella ja toteuttaa jalkojen toimintaa yllapitavaa liikehoitoa

< suunnitella ja valmistaa jalkaterén ihoa suojaavat kevennykset

« huoltaa jalkojenhoidossa kaytettavat valineet ja laitteet

« arvioida toteuttamansa jalkojenhoidon ja ohjata asiakkaan jatkohoitoon

e ohjata asiakkaita ja potilaita sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kaytdssa seka
likkumisen apuvalineiden hankkimisessa ja kaytossa

« ohjata terveydenhuollon henkilostoa seké asiakkaan tai potilaan avustajaa jalkojenhoidon
kysymyksissa

» torjua tybhonsa liittyvia terveysvaaroja ja noudattaa tyéhyvinvointi- ja tyturvallisuusohjeita

e suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista ja mahdollista yrittajyytta

« kehittda toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioida omaa osaamistaan seka
kehittdd ammattialaansa.
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Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Oman tyon suunnittelu ja toteuttaminen

Tyydyttava T1 e suunnittelee tydnsa asiakastai potilaslahtoisesti ja
toimintaymparistoonsa sopivaksi.
» tydskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti seka toimii
annettujen ohjeiden mukaisesti.
Hyva H2 * suunnittelee tydnsa itsendisesti asiakas- tai potilaslahtoisesti

ja toimintaympaérist6onséa sopivaksi seka hahmottaa tyonsa
kokonaisuutena.

tyoskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti seka toimii
tarkoituksenmukaisesti.

Kiitettava K3

suunnittelee tyénsa itsendaisesti asiakas- tai potilaslahtoisesti
ottaen huomioon toimintaympéaristonsa erityispiirteita ja muuttaa
toimintaansa joustavasti.

tyoskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti seka toimii
tarkoituksenmukaisesti ja joustavasti muuttuvissa tilanteissa.

Jalkojenhoitosuunnitelman laatiminen, toteuttaminen ja arviointi
Tyydyttava T1 » tunnistaa asiakkaan tai potilaan jalkojenhoidon tarpeet ja
laatii asiakaslahtdisen asiakkaan tai potilaan ohjauksen ja
jalkojenhoidon kirjallisen suunnitelman, jota toteuttaa ja arvioi.
Hyva H2 e tunnistaa asiakas- ja voimavaraléahtoisesti asiakkaan tai potilaan

jalkojenhoidon tarpeet, laatii asiakaslahtdisen asiakkaan tai
potilaan ohjauksen ja jalkojenhoidon kirjallisen suunnitelman
hoitoty6n toimintoluokituksen tai kunkin toimintaympéristén
kaytéssa olevan suunnitelman mukaan ja toteuttaa ja arvioi sita
toimintaymparistdn ohjeiden mukaan itsenaisesti.

Kiitettava K3

tunnistaa monipuolisesti, asiakas- ja voimavaralahtoisesti
asiakkaan tai potilaan jalkojenhoidon tarpeet, laatii
asiakaslahttisen asiakkaan tai potilaan ohjauksen

ja jalkojenhoidon kirjallisen suunnitelman hoitotydn
toimintoluokituksen tai kunkin toimintaympariston kaytéssa
olevan suunnitelman mukaan ja toteuttaa ja arvioi sita
monipuolisesti ja kriittisesti.
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Taloudellinen ja laadukas toiminta

Tyydyttava T1

vastaa tydryhman tai verkoston jadsenena kirjaamisesta

seka asiakastai potilasasiakirjoista niin, etté jalkojenhoidon
laatu seké asiakkaan tai potilaan ja tydntekijan oikeusturva
toteutuvat.

tekee jalkojenhoitoty6té tydryhman tai verkoston jasenena
kustannustietoisesti noudattaen toimintaympariston vahvistamia
hoito- ja toimintaohjeita seka laatusuosituksia.

Hyva H2

vastaa itsenaisesti kirjaamisesta seka asiakas- tai
potilasasiakirjoista niin, etté jalkojenhoidon laatu seka
asiakkaan tai potilaan ja tyontekijan oikeusturva toteutuvat.
tekee jalkojenhoitoty6té itsendisesti ja kustannustietoisesti
noudattaen toimintaympéristdn vahvistamia hoito- ja
toimintaohjeita seké laatusuosituksia ja arvioi jalkojenhoidon
laatua.

Kiitettava K3

vastaa itsenaisesti ja ymmarrettavasti kirjaamisesta seka
asiakas- tai potilasasiakirjoista niin, etté jalkojenhoidon
laatu seké asiakkaan tai potilaan ja tydntekijan oikeusturva
toteutuvat.

tekee jalkojenhoitoty6ta itsendisesti ja kustannustietoisesti
noudattaen toimintaymparistdn vahvistamia hoito- ja
toimintaohjeita seké laatusuosituksia ja arvioi ja kehittda
jalkojenhoitotyon laatua tekemalla kehittamisehdotuksia.

Osaamisen tuotteistamisen suunnittelu

Tyydyttava T1

suunnittelee ohjattuna osaamisen tuotteistamista.

Hyva H2

suunnittelee ja selvittdd tydssaan oman osaamisensa
tuotteistamismahdollisuuksia .

Kiitettava K3

suunnittelee ja kehittda aktiivisesti yrittdjyysvalmiuksiaan
ja arvioi realistisesti oman osaamisensa
tuotteistamismahdollisuuksia .
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2. TYOMENETELMIEN,- VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn huomioon ottaminen

Tyydyttava T1

arvioi tyéryhman tai verkoston jasenena asiakkaan tai potilaan
jalkaterveyttd, tukee hanta terveyden ja hyvinvoinnin seka
ravitsemuksen edistamisessa ja tydryhman tai verkoston
tukemana toteuttaa yksilo- ja ryhmaohjauksella eriikaisten tai
erilaisissa elamantilanteissa olevien asiakkaiden tai potilaiden
jalkaterveyden edistamista.

tukee asiakasta tai potilasta selviytymaéan sosiaalisissa
ongelmissa (esim. syrjaytyminen, yksinaisyys, kaltoinkohtelu,
perhe- ja l&hisuhdevékivallan uhka ja paihdeongelmat).

Hyva H2

arvioi itsendisesti asiakkaan tai potilaan jalkaterveytta,

tukee hanta terveyden ja hyvinvoinnin seka ravitsemuksen
edistimisessa ja toteuttaa yksilo- ja ryhmaohjauksella eri-
ikaisten tai erilaisissa elamantilanteissa olevien asiakkaiden tai
potilaiden jalkaterveyden edistamista.

tukee asiakasta tai potilasta ja hdnen laheisidén selviytymaan
sosiaalisissa ongelmissa seké puuttuu niihin mahdollisimman
varhain.

Kiitettava K3

arvioi itsendisesti asiakkaan tai potilaan jalkaterveytta,

tukee h&ntad oma-aloitteisesti ja monipuolisesti terveyden ja
hyvinvoinnin seka ravitsemuksen edistamisessa ja suunnittelee
ja toteuttaa sujuvasti ja motivoivasti yksilo- ja ryhméohjauksella
eri-ikaisten tai erilaisissa elaméantilanteissa olevien asiakkaiden
tai potilaiden jalkaterveyden edistamista.

tukee asiakasta tai potilasta ja hanen laheisiaan selviytymaan
sosiaalisissa ongelmissa sek& puuttuu niihin mahdollisimman
varhain, pyrkii toimillaan ennaltaehkaisemé&an sosiaalisten
ongelmien syntymisté seka ohjaa asiakasta tai potilasta
kayttdmaan asiantuntijaapua.

Asiakaspalvelu ja viestinta

Tyydyttava T1

palvelee asiakkaita tai potilaita vastuullisesti
vastaanottotilanteissa ja puhelimessa ja kayttaa selkokielta
seka asiakasta kunnioittavaa puhetta.

huolehtii ohjeita apuna kéayttéden jalkojenhoidon
asiakaslaskutuksesta tydyhteistn kaytannén mukaisesti.

Hyva H2

palvelee asiakkaita tai potilaita yksilollisesti ja vastuullisesti
vastaanottotilanteissa ja puhelimessa ja kayttaa luontevasti
selkokieltd ja asiakasta kunnioittavaa puhetta seka hyédyntaa
puhetta korvaavia kommunikaatiomenetelmia.

huolehtii itsenaisesti jalkojenhoidon asiakaslaskutuksesta
tydyhteisén kdytannon mukaisesti.

Kiitettava K3

tydskentelee itsenaisesti ja vastuullisesti yksil6llisessa
asiakaspalvelussa, kayttaa sujuvasti selkokielta ja asiakasta
kunnioittavaa puhetta seka hyédyntéda joustavasti puhetta
korvaavia kommunikaatiomenetelmia myds haasteellisissa
asiakaspalvelutilanteissa.

huolehtii itsenaisesti ja vastuullisesti jalkojenhoidon
asiakaslaskutuksesta tydyhteisén kaytannén mukaisesti.
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Jalkojenhoito

Tyydyttava T1

valmistelee ohjeiden mukaisesti toimivan jalkojenhoitotilan
esim. hoitolassa, laitoshoidossa ja kodissa.

tutkii tavallisimpia menetelmia kayttden eriikdisen asiakkaan tai
potilaan jalkaterveyden.

tutkii tavallisimpia menetelmia kayttden eriikéisen asiakkaan
tai potilaan ihon ja kynsien, pehmytkudosten, alaraajojen
verenkierron ja dareishermoston tilan seka asiakkaan kokeman
kivun.

kirjaa asiakas- tai potilastiedot ja laatii
jalkojenhoitosuunnitelman seka kirjaa toteutuneen hoidon
ohjeita noudattaen ja kasittelee asiakirjoja sddddsten mukaan.
hoitaa turvallisesti ja asiakas- tai potilaslahtdisesti
tavallisimmilla hoitomenetelmilléa jalkojen ihomuutokset

(esim. syylat, kansét, kovettumat, pykimat, rakot, kynsivallin
tulehdukset).

hoitaa turvallisesti ja asiakas- tai potilaslahtdisesti
tavallisimmilla hoitomenetelmilla varpaiden kynsimuutokset
(esim. pitkat kynnet, paksut kynnet, sienikynnet, torakynnet ja
sisddn kasvaneet kynnet).

hoitaa jalkateran ihon ja kynnet turvallisesti ulkoisesti
kaytettavilla itsehoitolddkkeilla, ottaa huomioon l&ddkehoidon
vaikutukset ja haittavaikutukset seka ohjaa asiakasta tai
potilasta toteuttamaan ulkoista laédkehoitoa

valitsee jalkojenhoitoon yksiléllisesti sopivan valmiin
kevennystuotteen, kayttéda valmiita kevennystuotteita ohjeiden
mukaisesti ja ohjaa niiden kayton.

ohjaa asiakkaalle tai potilaalle jalkavoimistelun seké tekee
passiivista likehoitoa ohjeen mukaisesti.

tunnistaa tyéryhman tai verkoston jasenené jalkojenhoidon
asiakkaan tai potilaan sosiaali- ja terveydenhuollon seka
kuntoutuksen palvelujen tarpeita ja ohjaa héntd perustason
palvelujen kayttoon.

tunnistaa tyéryhman tai verkoston jasenena jalkojenhoidon
asiakkaan tai potilaan apuvélineiden tarpeen ja ohjaa niiden
hankinnassa ja kaytossa.

tyoskentelee tydryhman tai verkoston jasenena eri kulttuureista
tulevien jalkojenhoidon asiakkaiden tai potilaiden kanssa.

Hyva H2

64

valmistelee toimivan jalkojenhoitotilan esim. hoitolassa,
laitoshoidossa ja kodissa, ottaen valmistelussa huomioon
asiakkaan tai potilaan toimintakyvyn.

tutkii kattavasti erilaisia menetelmia kayttaen eriikéisen
asiakkaan tai potilaan jalkaterveyden.

tutkii kattavasti erilaisia menetelmia kayttaen eriikéisen
asiakkaan tai potilaan ihon ja kynsien, pehmytkudosten,
alaraajojen verenkierron ja dareishermoston tilan seka
asiakkaan kokeman kivun.

kirjaa asianmukaisesti tutkimisen, jalkojenhoitosuunnitelman ja
toteutuneen hoidon seka jatkohoitosuunnitelman ja kasittelee
asiakirjoja saadosten mukaan potilasturvallisuuden huomioiden.
hoitaa itsendisesti ja turvallisesti seka asiakas- tai
potilaslahtdisesti erilaisilla hoitomenetelmilld jalkojen
ihomuutokset (esim. syylat, kdnsét, kovettumat, pykimat, rakot,
kynsivallin tulehdukset).

hoitaa itsendisesti ja turvallisesti seka asiakas- tai
potilaslahttisesti erilaisilla hoitomenetelmilla varpaiden
kynsimuutokset (esim. pitkat kynnet, paksut kynnet, sienikynnet,
torakynnet ja sisdan kasvaneet kynnet).




hoitaa jalkateran ihon ja kynnet itsenaisesti ja turvallisesti
ulkoisesti kaytettavilla itsehoitolaakkeilld, ottaa huomioon
ladkehoidon vaikutukset ja haittavaikutukset sekd ohjaa
asiakasta tai potilasta toteuttamaan ulkoista ladkehoitoa seké
seuraamaan vaikuttavuutta.

valitsee jalkojenhoidossa kaytettavat kevennysmateriaalit
asiakastai potilaslahtdisesti, hytdyntaéd valmistuotteita seka
suunnittelee ja valmistaa yksil6llisesti sopivan kevennystuotteen
huomioiden asiakkaan toimintakyvyn ja ohjaa asiakasta tai
potilasta kevennystuotteen kaytdssa ja huollossa.

ohjaa itsendisesti asiakkaalle tai potilaalle yksil6llisesti sopivan
jalkavoimistelun seké tekee passiivista liikehoitoa.

tunnistaa jalkojenhoidon asiakkaan tai potilaan sosiaali- ja
terveydenhuollon seka kuntoutuksen palvelujen tarpeita ja
ohjaa hanta tarpeenmukaisten palvelujen kayttdéon.

tunnistaa oma-aloitteisesti jalkojenhoidon asiakkaan tai potilaan
apuvdlineiden tarpeen ja ohjaa niiden hankinnassa ja kayttssa.
ottaa tydskentelyssédén huomioon eri kulttuureista tulevien
jalkojenhoidon asiakkaiden tai potilaiden tarpeita.

Kiitettava K3

valmistelee sujuvasti toimivan jalkojenhoitotilan esim.
hoitolassa, laitoshoidossa ja kodissa ottaen valmistelussa
huomioon asiakkaan tai potilaan tarpeet seka toimintakyvyn.
tutkii sujuvasti ja monipuolisesti erilaisia menetelmia kayttéaen
eriikdisen asiakkaan tai potilaan jalkaterveyden.

tutkii sujuvasti ja monipuolisesti erilaisia menetelmia

kayttaen eriikdisen asiakkaan tai potilaan ihon ja kynsien,
pehmytkudosten, alaraajojen verenkierron ja &areishermoston
tilan seké& asiakkaan kokeman kivun.

kirjaa monipuolisesti ja ymmarrettavasti tutkimisen,
jalkojenhoitosuunnitelman ja toteutuneen hoidon seka
jatkohoitosuunnitelman ja kasittelee asiakirjoja sdaddosten
mukaan potilasturvallisuuden huomioiden.

valitsee joustavasti asiakastai potilaslahtdiset hoitomenetelmat
perustellen valintansa ja hoitaa sujuvasti ja itsendisesti seka
asiakastai potilaslahtdisesti erilaisilla hoitomenetelmill& jalkojen
ihomuutokset (esim. syylat, kdnsét, kovettumat, pykimat, rakot,
kynsivallin tulehdukset) varmistaen turvallisuuden.

valitsee joustavasti asiakas- tai potilaslahtdiset hoitomenetelméat
perustellen valintansa ja hoitaa sujuvasti ja itsendisesti seka
asiakastai potilasléhtdisesti erilaisilla hoitomenetelmilla
varpaiden kynsimuutokset (esim. pitkat kynnet, paksut kynnet,
sienikynnet, torakynnet ja sisdan kasvaneet kynnet) varmistaen
turvallisuuden.

hoitaa jalkateran ihon ja kynnet itsendisesti ja sujuvasti

seka turvallisuuden varmistaen ulkoisesti kaytettavilla
itsehoitolaakkeilld, ottaa monipuolisesti huomioon ladkehoidon
vaikutukset ja haittavaikutukset seka ohjaa asiakas- tai
potilaslahtoisesti ulkoisen ladkehoidon toteutuksessa sekéa
vaikuttavuuden seurannassa.

valitsee jalkojenhoidossa kaytettavat kevennysmateriaalit
asiakas- tai potilaslahtoisesti, hyddyntaa valmistuotteita seka
suunnittelee ja valmistaa yksil6llisesti sopivan kevennystuotteen
sujuvasti ottaen huomioon sen toimivuuden, esteettisyyden ja
asiakkaan toimintakyvyn, ohjaa asiakas tai potilasléhtdisesti
kevennystuotteen kaytdn, huollon ja seurannan seka
tarvittaessa varmistaa jatkohoidon.

ohjaa itsendisesti ja aktiivisesti asiakkaalle tai potilaalle
yksil6llisesti sopivan jalkavoimistelun seka tekee monipuolisesti

passiivista liikkehoitoa.
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tunnistaa jalkojenhoidon asiakkaan tai potilaan sosiaali- ja
terveydenhuollon seka kuntoutuksen palvelujen tarpeita ja
neuvoo hanta asiakaslahtoisten, erilaisten vaihtoehtoisten
palvelujen kaytossa.

tunnistaa itsendisesti jalkojenhoidon asiakkaan tai potilaan
apuvdlineiden tarpeen ja ohjaa niiden hankinnassa ja kaytossa
seka ottaa huomioon niiden merkityksen toimintakyvyn
edistimisessa.

ottaa tydskentelysséén kokonaisvaltaisesti huomioon eri
kulttuureista tulevien jalkojenhoidon asiakkaiden tai potilaiden
tarpeet.

Ohjaaminen

Tyydyttava T1

ohjaa asiakasta tai potilasta jalkojen omahoidossa (esim.
kenkien ja sukkien valinta, ihon ja kynsien hoito, jalkahygienia,
jalkavoimistelu) suositusten mukaisesti.

kysyy asiantuntijalta neuvoa jalkojenhoidon asiakkaan tai
potilaan jatkohoitotarpeen arvioimiseen.

ohjaa sosiaali- ja terveydenhuollon henkil6stoa seka asiakkaan
tai potilaan avustajaa jalkojenhoidon toteutuksessa.

Hyva H2

ohjaa asiakasléahtodisesti ja motivoi asiakasta tai potilasta
jalkojen omahoidossa (esim. kenkien ja sukkien valinta, ihon ja
kynsien hoito, jalkahygienia, jalkavoimistelu).

ohjaa tarvittaessa jalkojenhoidon asiakkaan tai potilaan muulle
terveydenhuollon asiantuntijalle.

ohjaa aktiivisesti sosiaali- ja terveydenhuollon henkiléstda seka
asiakkaan tai potilaan avustajaa jalkojenhoidon toteutuksessa.

Kiitettava K3

ohjaa perustellen ja asiakaslahtoisesti seka motivoi asiakasta
tai potilasta jalkojen omahoidossa (esim. kenkien ja sukkien
valinta, ihon ja kynsien hoito, jalkahygienia, jalkavoimistelu) ja
varmistaa omahoidon toteutumismahdollisuudet.

arvioi jalkojenhoidon asiakkaan tai potilaan jatkohoidon tarpeen
ja tarvittaessa kirjoittaa lahetteen seka ohjaa asiakkaan tai
potilaan muulle terveydenhuollon asiantuntijalle.

ohjaa aktiivisesti ja monipuolisesti perustellen sosiaali- ja
terveydenhuollon henkilostod seka asiakkaan tai potilaan
avustajaa jalkojenhoidon toteutuksessa.
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Aseptinen tyoskentely

Tyydyttava T1

huolehtii itsenaisesti asiakkaan tai potilaan
jalkojenhoitoymparistdon puhtaanapidosta niin, etta mikrobit tai
tartunnat eivat levia.

huolehtii omasta hygieniastaan ja suojavaatteen puhtaudesta ja
kayttdd suojaimia.

toteuttaa ohjeiden mukaisesti jalkojenhoitoa aseptista
ty6jarjestysté noudattaen.

toimii véalinehuollossa aseptiikan ohjeiden mukaisesti.

Hyva H2

huolehtii itsendisesti ja omaaloitteisesti asiakkaan tai potilaan
jalkojenhoitoympaéristdon puhtaanapidosta niin, etta mikrobit tai
tartunnat eivat levia.

huolehtii omasta hygieniastaan ja suojavaatteen puhtaudesta
seka ottaa huomioon tartuntojen levidmisen mahdollisuuden ja
kayttdd suojaimia tarpeenmukaisesti.

suunnittelee ja toteuttaa jalkojenhoitoa aseptista tyojarjestysta
noudattaen.

toimii valinehuollossa itsendisesti ottaen huomioon aseptiikan
periaatteet.

Kiitettava K3

huolehtii itsenéisesti ja aktiivisesti asiakkaan tai potilaan
jalkojenhoitoympariston puhtaanapidosta niin, etta mikrobit
tai tartunnat eivét levid, varmistaa monipuolisesti tyo- ja
potilasturvallisuuden.

huolehtii omasta hygieniastaan ja suojavaatteen puhtaudesta
seké ennaltaehkaisee monipuolisesti tartuntojen levidmisen
kayttden suojaimia tarpeen mukaisesti.

suunnittelee ja toteuttaa sujuvasti jalkojenhoitoa aseptista
tyojarjestysta noudattaen.

toimii valinehuollossa itsenéisesti ja sujuvasti ottaen huomioon
aseptiikan periaatteet ja varmistaa monipuolisesti aseptisen
toiminnan laadun.
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Tyovidlineiden ja materiaalien kdyttaminen

Tyydyttava T1

huoltaa jalkojenhoidossa kaytetyt valineet ja laitteet ohjeen
mukaisesti, tekee yhteistyota valinehuollon kanssa ja toimittaa
ohjeita noudattaen epékuntoiset valineet ja laitteet huoltoon.
kayttaa jalkojenhoidossa valineita ja laitteita turvallisesti.
kayttaa kertakayttotuotteita tarkoituksenmukaisesti.

Hyva H2

huoltaa jalkojenhoidossa kéaytetyt valineet ja laitteet itsenéisesti,
tekee yhteisty6td vélinehuollon kanssa ja toimittaa itsenaisesti
epakuntoiset valineet ja laitteet huoltoon.

valitsee jalkojenhoidossa kaytettavat valineet ja laitteet asiakas-
tai potilaslahtoisesti ja kayttaa niita turvallisesti.

kayttaa kertakayttotuotteita tarkoituksenmukaisesti, ottaen
huomioon taloudellisuuden ja kertyvan jatteen maaran niiden
kaytossa.

Kiitettava K3

huoltaa jalkojenhoidossa kaytetyt valineet ja laitteet itsenaisesti
ja sujuvasti seka varmistaa niiden toimintaturvallisuuden,

tekee joustavasti yhteistyota vélinehuollon kanssa ja toimittaa
itsendisesti sekd oma-aloitteisesti epékuntoiset vélineet ja
laitteet huoltoon.

valitsee jalkojenhoidossa kaytettavat valineet ja laitteet
asiakas- tai potilaslahtoisesti ottaen huomioon toiminnan
taloudellisuuden ja kayttaa valineita ja laitteita sujuvasti ja
turvallisesti.

valitsee ja kayttaa kertakayttotuotteita tarkoituksenmukaisesti ja
taloudellisesti ja huolehtii aktiivisesti jatteiden asianmukaisesta
lajittelusta.

Tyon kehittiaminen

Tyydyttava T1

tekee yhteisty6ta jalkojenhoidon asiakkaan tai potilaan

hoidon moniammatillisessa verkostossa ja toimii omalla
vastuualueellaan.

kehittaa jalkojenhoidon ammattitaitoaan saamansa palautteen
mukaisesti.

Hyva H2

tekee oma-aloitteisesti yhteistyoté jalkojenhoidon asiakkaan tai
potilaan hoidon moniammatillisessa verkostossa ja toimii omalla
vastuualueellaan.

pyytaa palautetta ja kehittda jalkojenhoidon ammattitaitoaan
palautteen mukaisesti, on kiinnostunut alasta ja hakee siihen
littyvaa tietoa kehittdakseen itseaan.

Kiitettava K3

tekee aktiivisesti ja sujuvasti yhteisty6ta jalkojenhoidon
asiakkaan tai potilaan hoidon moniammatillisessa verkostossa,
ja konsultoi muita asiantuntijoita, tiedottaa toiminnastaan ja
toimii omalla vastuualueellaan.

arvioi toimintaansa, pyytaa palautetta ja kehittdd monipuolisesti
jalkojenhoidon ammattitaitoaan saamansa palautteen pohjalta,
on kiinnostunut alasta ja hakee monipuolisesti siihen liittyvaa
tietoa kehittéakseen itseaan.
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Jalkojen tutkimista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa jalkojenhoitotydssaan tutkittua tietoa sairauksien
vaikutuksista alaraajoihin, ihmiskehon rakenteellisesta ja
toiminnallisesta anatomiasta seka fysiologiasta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa jalkojenhoitotydssa tutkituilla

tiedoillaan sairauksien vaikutuksista alaraajoihin, ihmiskehon
rakenteellisesta ja toiminnallisesta anatomiasta seka
fysiologiasta.

Kiitettava K3

» perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkojenhoitotydsséa
tutkituilla tiedoilla sairauksien vaikutuksista alaraajoihin,
ihmiskehon rakenteellisesta ja toiminnallisesta anatomiasta
seka fysiologiasta.
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Jalkojenhoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa jalkojenhoitotydssaan tutkittua tietoa terveyden

ja hyvinvoinnin edistdmisestd, elimiston rakenteesta ja
toiminnasta, ravitsemuksesta seka ihmisen toimintakyvysta,
likkumisesta ja liikkumisen apuvalineista.

hyddyntaa tydssaan tietoa sairauksista (mm. hermostoperéiset
seka sydanta ja verisuonistoa vaurioittavat sairaudet,
mielenterveysongelmat ja muistih&iriot) seka niiden
vaikutuksista alaraajoihin.

hyddyntaa tydssaan perustietoa sosiaalisista ongelmista,
alkoholin, huumeiden ja l&dkkeiden vaarinkayton seka tupakan
vaikutuksista alaraajoihin.

hyddyntaa tydssaan tietoa eri-ikéisten tavallisimmista
alaraajojen erityisesti jalkaterien virheasennoista ja
rasitusvammoista, niiden syista, oireista ja hoidon periaatteista.
hyddyntaa jalkojenhoitotydssaan tietoa tavallisimmista ihoja
kynsimuutoksista, niiden syista, oireista ja hoidon periaatteista.
noudattaa kestéavan kehityksen ja taloudellisuuden periaatteita
valitessaan jalojenhoidon ty6valineita ja materiaaleja.
hyddyntaa jalkojenhoitotytssaan tietoa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujarjestelmésté ja palvelujen tuottajista.

Hyva H2

perustelee toimintaansa jalkojenhoitotydssa tutkituilla tiedoilla
terveyden ja hyvinvoinnin edistimisestd, elimiston rakenteesta
ja toiminnasta, ravitsemuksesta seka ihmisen toimintakyvysta,
likkumisesta ja liikkumisen apuvalineista.

perustelee toimintaansa tiedoilla sairauksista (mm.
hermostoperéiset seké sydanta ja verisuonistoa vaurioittavat
sairaudet, mielenterveysongelmat ja muistihairitt) seké niiden
vaikutuksista alaraajoihin.

perustelee toimintaansa perustiedoilla sosiaalisista ongelmista,
alkoholin, huumeiden ja l&dkkeiden vaarinkayton seka tupakan
vaikutuksista alaraajoihin.

perustelee toimintaansa tiedoilla eri-ikaisten tavallisimmista
alaraajojen erityisesti jalkaterien virheasennoista ja
rasitusvammoista, niiden syista, oireista ja hoidon periaatteista.
perustelee toimintaansa jalkojenhoitotydssa tiedoilla
tavallisimmista iho- ja kynsimuutoksista, niiden syista, oireista ja
hoidon periaatteista.

perustelee asiakas- tai potilaslahtdisesti valitessaan
jalkojenhoidon tydvélineitd ja materiaaleja seka noudattaa
kestavan kehityksen ja taloudellisuuden periaatteita.
perustelee toimintaansa jalkojenhoitotydssa tiedoilla sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujarjestelmésté ja palvelujen tuottajista.

Kiitettava K3
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perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkojenhoitotytssa
tutkituilla tiedoilla terveyden ja hyvinvoinnin edistamisesta,
elimistdn rakenteesta ja toiminnasta, ravitsemuksesta

seké ihmisen toimintakyvysta, likkumisesta ja likkumisen
apuvalineista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla sairauksista
(mm. hermostoperaiset sekad sydanté ja verisuonistoa
vaurioittavat sairaudet, mielenterveysongelmat ja muistihairiot)
seka niiden vaikutuksista alaraajoihin.

perustelee monipuolisesti toimintaansa perustiedoilla
sosiaalisista ongelmista, alkoholin, huumeiden ja ladkkeiden
vaarinkayton seka tupakan vaikutuksista alaraajoihin.
perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla eriikaisten
tavallisimmista alaraajojen erityisesti jalkaterien virheasennoista




ja rasitusvammoista, niiden syista, oireista ja hoidon
periaatteista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkojenhoitotytssa
tiedoilla tavallisimmista iho- ja kynsimuutoksista, niiden syista,
oireista ja hoidon periaatteista

perustelee monipuolisesti seké asiakas- tai potilaslahtdisesti
valitessaan jalkojenhoidon tydvalineitd ja materiaaleja ja
noudattaa kestavan kehityksen ja taloudellisuuden periaatteita.
perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkojenhoitotytssa
tiedoilla sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujarjestelmasta ja
palvelujen tuottajista.

Diabeetikon jalkojenhoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa jalkojenhoitotytssaan tietoa metabolisesta
oireyhtymasta ja diabeteksesta seka niiden vaikutuksista
alaraajoihin ja jalkaterveyteen.

Hyva H2 e perustelee toimintaansa jalkojenhoitotyéssa tiedoilla

metabolisesta oireyhtymasta ja diabeteksesta seka niiden
vaikutuksista alaraajoihin ja jalkaterveyteen.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkojenhoitotydssa
tiedoilla metabolisesta oireyhtyméasta ja diabeteksesta seka
niiden vaikutuksista alaraajoihin ja jalkaterveyteen.

Tuki- ja liikuntaelinsairaan jalkojenhoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa jalkojenhoitotydssaan tietoa tuki- ja
likuntaelinsairauksien (esim. nivelreuma, artroosi, osteoporoosi,
fibromyalgia, nivelpsoriaasi ja kihti) vaikutuksista alaraajoihin ja
jalkaterveyteen.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa jalkojenhoitotytssa tiedoilla tuki- ja

likuntaelinsairauksien (esim. nivelreuma, artroosi, osteoporoosi,
fibromyalgia, nivelpsoriaasi ja kihti) vaikutuksista alaraajoihin ja
jalkaterveyteen.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkojenhoitotyéssa
tiedoilla tuki- ja liikuntaelinsairauksien (esim. nivelreuma,
artroosi, osteoporoosi, fibromyalgia, nivelpsoriaasi ja kihti)
vaikutuksista alaraajoihin ja jalkaterveyteen.

Ihosairaan jalkojenhoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdynt&a jalkojenhoitotytssdan tietoa ihosairauksien
(esim. psoriaasi, ekseemat) vaikutuksista alaraajoihin ja
jalkaterveyteen.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa jalkojenhoitotydssa tiedoilla

ihosairauksien (esim. psoriaasi, ekseemat) vaikutuksista
alaraajoihin ja jalkaterveyteen.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa jalkojenhoitotytssa
tiedoilla ihosairauksien (esim. psoriaasi, ekseemat)
vaikutuksista alaraajoihin ja jalkaterveyteen.
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Ikaantyneiden jalkojenhoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * hybdyntaé tydssaan tietoa ikd&ntymisen vaikutuksista
elimistdon seké liikunta- ja toimintakykyyn seké erityisesti
jalkaterveyteen.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedoilla ikaantymisen vaikutuksista

elimistoon seka liikunta- ja toimintakykyyn seké erityisesti
jalkaterveyteen.

Kiitettava K3

» perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla ikdantymisen
vaikutuksista elimistéon seka liikunta- ja toimintakykyyn seka
erityisesti jalkaterveyteen.

Kevennyshoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa tydssaan tietoa jalkateran toiminnasta.
» hyotdyntaa tydssaan tietoa kevennystuotteiden materiaaleista ja
niiden kasittelysta.
Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedoilla jalkateran toiminnasta.

» perustelee toimintaansa tiedoilla kevennystuotteiden
materiaaleista ja niiden kasittelysta.

Kiitettava K3

» perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla jalkateran
toiminnasta.

» perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla
kevennystuotteiden materiaaleista ja niiden kasittelysta.

Hierontaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

* hyotdyntaa tydssaan tietoa jalkojen hieronnasta.

Hyva H2

» perustelee toimintaansa tiedoilla jalkojen hieronnasta.

Kiitettava K3

» perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla jalkojen
hieronnasta.

Liikehoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

» hyotdyntaa tydssaan tietoa alaraajojen liikehoidosta.

Hyva H2

» perustelee toimintaansa tiedoilla alaraajojen liikehoidosta.

Kiitettava K3

» perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla alaraajojen
likehoidosta.
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Laakehoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa laédkehoidosta, ladkkeiden sivu- ja
haittavaikutuksista ja sairauksien laadkehoidosta aiheutuvista
alaraajaongelmista seka iho- ja kynsimuutoksista

hyddyntaa tydssaan tietoa jalkojenhoidossa ulkoisesti
kaytettavista ladkeaineista.

hyddyntaa tydssaéan tietoa laékehoitoa ohjaavista saadoksista.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedoilla ladkehoidosta, 1ddkkeiden
sivu- ja haittavaikutuksista ja sairauksien ladkehoidosta
aiheutuvista alaraajaongelmista seké ihoja kynsimuutoksista.
perustelee toimintaansa tiedoilla jalkojenhoidossa ulkoisesti
kaytettavista ladkeaineista.

perustelee toimintaansa tiedoilla ladkehoitoa ohjaavista
s&adoksista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla 1&&kehoidosta,
ladkkeiden sivu- ja haittavaikutuksista seké sairauksien
ladkehoidosta aiheutuvista alaraajaongelmista seka iho- ja
kynsimuutoksista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla
jalkojenhoidossa ulkoisesti kaytettavista ladkeaineista.
perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla 1d&kehoitoa
ohjaavista sdadoksista.

Aseptiikkaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa tydssaan tietoa mikrobiologiasta ja tartuntojen
leviamisen ehkaisysta.
Hyva H2 » soveltaa tydssaan tietoa mikrobiologiasta ja tartuntojen

levidmisen ehkaisysta.

Kiitettava K3

soveltaa ja perustelee tydssaan monipuolisesti tietoa
mikrobiologiasta ja tartuntojen levidmisen ehkaisysta.

Ohjaamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa tydssaan tietoa ohjauksen ja neuvonnan
periaatteista ja ohjausmenetelmista seka jalkojenhoidosta.
Hyva H2 » perustelee ohjaustoimintaansa tiedoilla ohjauksesta,

neuvonnasta ja ohjausmenetelmista seka jalkojenhoidosta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti ohjaustoimintaansa tiedoilla
ohjauksesta, neuvonnasta ja ohjausmenetelmista seka
jalkojenhoidosta.

Valineist6a ja laitteistoja koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * hyoddyntaa tyossaan tietoa jalkojenhoidon laitteista ja valineista
seké niiden huoltoon kaytettavista laitteista.
Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedoilla jalkojenhoidon laitteista ja

valineista seké niiden huoltoon kaytettavista laitteista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla jalkojenhoidon
vélineista ja laitteista sek& niiden huoltoon kaytettavista
laitteista.
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Yrittdjyytta ja osaamisen tuotteistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hytdyntédé ohjattuna tydssaan tietoa hoitotydn yrittajyydesta ja
sisédisen yrittdjyyden merkityksesta.
Hyva H2 * hyodyntaa tydssaan tietoa hoitotydn yrittajyydesta ja

osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii siséisen yrittajyyden
periaatteiden mukaan.

Kiitettava K3

hyddyntda monipuolisesti tydssdan tietoa hoitotyon
yrittdjyydesta ja osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii
sisédisen yrittdjyyden periaatteiden mukaan.

Tyéehtosopimusta, tydnhakuasiakirjoja ja tydsopimusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » oOsoittaa tydssaan tietonsa lahihoitajan tyéhon liittyvista
tydehtosopimuksen mukaisista oikeuksista ja velvollisuuksista
seka tydnhakuasiakirjojen ja tyésopimuksen laadinnasta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa lahihoitajan ty6ta maarittelevilla

tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla ja osoittaa
tydssaan tietonsa tydénhakuasiakirjojen ja tyésopimuksen
laadinnasta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa lahihoitajan tyota
maaérittelevilla tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla
ja osoittaa ty6ssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja
tydsopimuksen laadinnasta.

Monikulttuurisuutta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » ottaa tydssdan huomioon eri kulttuurien ja uskontojen
vaikutukset asiakkaan tai potilaan jalkojenhoitoon.
Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedolla eri kulttuurien ja uskontojen

vaikutuksista asiakkaan tai potilaan jalkojenhoitoon.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla eri kulttuurien ja
uskontojen vaikutuksista asiakkaan tai potilaan jalkojenhoitoon.

Kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta suomenkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita ja potilaita suomen kielelld ja selviytyy
auttavasti palvelutilanteesta ruotsin kielella ja yhdella vieraalla
kielella.

Hyva H2 » palvelee asiakkaita ja potilaita suomen kielelld ja hoitaa

palvelutilanteen ruotsin kielella ja yhdella vieraalla kielell&.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita suomen kielella ja hoitaa
palvelutilanteen joustavasti ruotsin kielella ja yhdella vieraalla
kielella.
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Kielitaidon hyodyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta ruotsinkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin kielelld, hoitaa
palvelutilanteen suomen kielelld ja selviytyy auttavasti
palvelutilanteesta yhdella vieraalla kielella.

Hyva H2 » palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin kielelld, hoitaa

palvelutilanteen joustavasti suomen kielelld ja hoitaa
palvelutilanteen yhdella vieraalla kielell&.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin ja suomen kielelld ja
hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta muunkielisilla

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka selviytyy
auttavasti palvelutilanteessa yhdella muulla kielella.
Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka yhdella

vieraalla kielelld ja selviytyy auttavasti toisella kotimaisella
kielell&.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita suomen tai ruotsin kielella,
hoitaa palvelutilanteen joustavasti toisella kotimaisella kielella ja
yhdell vieraalla kielell.

Kielitaidon hyédyntdminen asiakaspalvelussa Alakohtainen
kielitaidon hallinta vieraskielisessa koulutuksessa

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielella seka auttaa palvelutilanteessa asiakkaan eteenpain
yhdella muulla kielella.

Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin

kielella seka yhdella muulla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita koulutuskielen lisédksi suomen tai
ruotsin kielella seka hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella
muulla kielella.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

tekee tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia.

Hyva H2

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seké kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan seka pyytaa tarvittaessa ohjausta.
tekee oma-aloitteisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii lisétietoa ratkaisuilleen.

Kiitettava K3

hankkii, jAsentd ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittymistarpeitaan seka antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytda ohjausta tarvittaessa

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvid paatoksia ja ratkaisee
ongelmia, ja perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja
hankkii tarvittaessa lisatietoa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja toimii
vastuullisesti moniammatillisessa tyéryhmassa
iimaisee itsedan ymmarrettavasti ja asianmukaisesti seké
suullisesti etta kirjallisesti.

Hyva H2 kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa

asiakkaan tai potilaan hyvinvointia vuorovaikutuksellisin keinoin
seka toimii vastuullisesti ja yhteistydkykyisesti.

iimaisee itseddn ammatillisesti, asianmukaisesti ja selkeasti
seka suullisesti etta kirjallisesti.

Kiitettava K3

kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa
asiakkaan tai potilaan hyvinvointia omaaloitteisesti ja
yksil6llisesti vuorovaikutuksellisin keinoin seka hyddyntaa
asiakkailta tai potilailta tai heidan laheisilta tydstdéan saamaansa
hyvaa palautetta ammatillisessa kehittymisessaan.

iimaisee itseddn ammatillisesti, omaaloitteisesti ja luontevasti
seka suullisesti etta kirjallisesti.

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 tydskentelee jalkojenhoidossa sosiaali- ja terveysalan
arvoperustan, toimintaperiaatteiden, sdaddsten ja sddnndsten
mukaisesti.

Hyva H2 tydskentelee jalkojenhoidossa sosiaali- ja terveysalan

arvoperustan, toimintaperiaatteiden, sdaddsten ja sdanndsten
mukaisesti ja perustelee toimintaansa niill.

Kiitettava K3

tydskentelee jalkojenhoidossa sosiaali- ja terveysalan
arvoperustan, toimintaperiaatteiden, sdaddsten ja sdanndsten
mukaisesti ja perustelee monipuolisesti niilla toimintaansa.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 * noudattaa tydpaikan tyéhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita seké
palo- ja sdhkdturvallisuusmaarayksi & sekd ehkaisee tyon
aiheuttamia terveysvaaroja seka tarvittaessa suojaa asiakkaan
tai potilaan seka itsensa niilta.

» tytskentelee ergonomisesti oikein ja ennaltaehkaisee tytn
aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

» toimii tydpaikan hygieniakayténttjen ja aseptisen
tyojarjestyksen mukaisesti ja huolehtii henkilékohtaisesta
hygieniastaan.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

» huolehtii omasta tydkyvystaan, turvallisuudestaan,
hyvinvoinnistaan ja terveydestaan.

» kohtaa tydryhman jasenena haasteellisesti kayttaytyvia
asiakkaita tai potilaita ja toimii tydyhteisdn toimintaperiaatteiden
mukaisesti.

Hyva H2 * noudattaa tydpaikan tyéhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita
ja palo- ja sdhkoturvallisuusmaarayksi &, ehkaisee tyén
aiheuttamia terveysvaaroja seka tarvittaessa suojaa asiakkaan
tai potilaan seka itsensa niilta ja yllapitdd omalta osaltaan hyvaa
tyoilmapiiria.

» kayttda ergonomisesti oikeita tytskentelytapoja ja
ennaltaehkaisee tyon aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

» toimii aseptisten periaatteiden mukaisesti.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

» huolehtii omasta tydkyvystaan ja edistaa tydhyvinvointiaan ja
terveyttddn seka ottaa huomioon yksin tydskentelyyn liittyvat
vaatimukset.

» kohtaa haasteellisesti kayttaytyvia asiakkaita tai potilaita ja
soveltaa tydyhteisdn toimintaperiaatteita.

Kiitettéava K3 * noudattaa tydpaikan tyéhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita
ja palo- ja sdhkoturvallisuusmaarayksi &, ehkaisee tyén
aiheuttamia terveysvaaroja seka tarvittaessa suojaa asiakkaan
tai potilaan seka itsensa niilta ja yllapitad omalta osaltaan
hyvaa tydilmapiiria seké tunnistaa siihen haitallisesti vaikuttavia
asioita.

» tydskentelee ergonomisesti oikein hyddyntéen asiakkaan
voimavaroja ja apuvalineita sekéa kehittaa tydympariston
ergonomista toimivuutta.

» soveltaa tydssaén aseptisen toiminnan periaatteita ja
perustelee toimintansa.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

» huolehtii omasta terveydestédéan ja tyokyvystdan seké edistaa
omaa ja tydyhteisdn hyvinvointia seka ottaa perustellusti
huomioon yksin tydskentelyyn liittyvat vaatimukset.

» ehkaisee haasteellisia tilanteita ja kohtaa haasteellisesti
kayttaytyvia asiakkaita tai potilaita seka soveltaa tydyhteison
toimintaperiaatteita.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa jalkojenhoidossa ammattiosaamisen
naytossa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla l&hihoitajan tyttehtévissé terveyskeskuksessa,
sairaalassa, kuntoutuslaitoksessa, vanhusten palveluyksikdssa, muussa hoitolaitoksessa tai
kotihoidossa. Tyotéa tehdaén siind laajuudessa, etta osoitettava osaaminen vastaa kattavasti
tutkinnon perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

77

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Ammattiosaamisen nayttod tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa ty®paikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sita taydennetdaéan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.7. Kasvun tukeminen ja ohjaus

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

« kunnioittaa asiakkaan arvoja ja kulttuuritaustaa

e tunnistaa eri-ikdisten ja taustaltaan erilaisten asiakkaiden kasvuun ja kehitykseen liittyvia
vahvuuksia ja tarpeita

« asettaa kasvua ja kehitysta tukevia tavoitteita

» toimia asiakkaan kasvua ja kehitysté tukevan suunnitelman pohjalta

» arvioida toimintaansa seké kasvua ja kehitysta tukevan suunnitelman toteutumista

» edistad ja tukea asiakkaan kasvua ja kehitysté seka terveytta, turvallisuutta ja hyvinvointia

» ohjata ja tukea asiakasta paivittéisissé toiminnoissa

» ohjata erilaisia asiakasryhmia

« tydskennella eri asiakasryhmia koskevien sosiaali- ja terveydenhuollon seké kasvatusalan
saadosten, maaraysten, ohjeiden ja toimintaperiaatteiden mukaan

e ottaa vastuun oppimisestaan ja arvioida ammatillista kehittymistaan

« hakea tietoa ja kayttaa tietotekniikkaa ja dokumentointivalineita

« noudattaa tydryhman saantéja ja toimia tydyksikon tyéhyvinvointi- ja -turvallisuusohjeiden
mukaan.
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Arviointi

1.TYOPROSESSIEN HALLINTA

Suunnitelmallinen tyéskentely

Tyydyttava T1

tunnistaa eri-ikdisten ja taustaltaan erilaisten asiakkaiden
kasvuun ja kehitykseen liittyvia vahvuuksia ja tarpeita.

asettaa asiakkaan kasvua ja kehitystéa tukevia tavoitteita
yhdessa asiakkaan ja tydryhmén kanssa.

toimii tydssdan perustaen toimintansa asiakkaan kasvua ja
kehitysta tukevaan kirjalliseen suunnitelmaan seka yhteistydhon
tyoyhteison ja asiakkaan laheisten kanssa.

arvioi omaa toimintaansa ja kirjallisen asiakaslahtoisen
suunnitelman toteutumista.

Hyva H2

tunnistaa eri-ikéisten ja taustaltaan erilaisten asiakkaiden
kasvuun ja kehitykseen liittyvia vahvuuksia ja tarpeita
hyddyntden erilaisia tiedonkeruumenetelmia.

asettaa asiakkaan kasvua ja kehitysta tukevia tavoitteita
yhdessé asiakkaan ja tyéryhman kanssa siten, etta ottaa
huomioon asiakkaan ian ja kehitysvaiheen.

toimii tydssaan tavoitteellisesti perustaen toimintansa asiakkaan
kasvua ja kehitysta tukevaan kirjalliseen suunnitelmaan
yhteistydssa asiakkaan laheisten ja tydyhteison jasenten
kanssa kanssa.

arvioi realistisesti omaa toimintaansa ja kirjallisen
asiakaslahtdisen suunnitelman toteutumista

Kiitettava K3

tunnistaa laajasti eri-ik&isten ja taustaltaan erilaisten
asiakkaiden kasvuun ja kehitykseen liittyvia vahvuuksia

ja tarpeita hyddyntaen monipuolisesti erilaisia
tiedonkeruumenetelmia.

asettaa asiakkaan kasvua ja kehitysta tukevia tavoitteita
yhdessé asiakkaan, hanen laheisten ja tyéryhman kanssa
siten, ettéd ottaa huomioon asiakkaan ian, kehitysvaiheen ja
elamantilanteen.

toimii tydssaan tavoitteellisesti ja johdonmukaisesti perustaen
toimintansa asiakkaan kasvua ja kehitysta tukevaan kirjalliseen
suunnitelmaan yhteistytssa asiakkaan, héanen laheisten ja
tyoyhteistn kanssa.

arvioi realistisesti ja monipuolisesti omaa toimintaansa ja
kirjallisen asiakaslahtoisen suunnitelman toteutumista.
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2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Kasvun tukeminen ja ohjaaminen

Tyydyttava T1

kuuntelee ja havainnoi asiakasta seka keskustelee asiakkaan
kanssa hénen tarpeistaan.

tarjoaa asiakkaille toimintamahdollisuuksia seka kayttaa
erilaisia materiaaleja, valineita ja tiloja toiminnassaan.
kayttaa joitakin toimintaymparistéon soveltuvia menetelmia
asiakkaan kasvun ja kehityksen edistamiseen ja tukemiseen.
kayttaad luovan toiminnan menetelmia ja tyétapoja kasvun
tukemisen vélineena.

ohjaa ja neuvoo asiakasta paivittaisessa toiminnassa.

tukee asiakkaan hyvaksyttavaa toimintaa ja asettaa rajoja
asiakkaan toiminnalle.

ohjaa erilaisia asiakasryhmia ja tukee asiakkaiden valista
vuorovaikutusta.

ottaa huomioon asiakkaan toimintaympaéristén turvallisuuden
ja viihtyisyyden seka yllapitaa ympariston esteettisyytta
hyddyntden toiminnassaan kestavan kehityksen periaatteita.
tydskentelee tydbryhman tukemana asiakasryhmaa
koskevien toimintaperiaatteiden ja suositusten mukaisesti
(esim. varhaiskasvatuksen suunnitelman ja ehkaisevan
lastensuojelutyon periaatteet, ikaihmisten palvelujen
laatusuositukset, mielenterveys- ja paihdetytn
kehittdmissuunnitelma, likuntasuositukset).

Hyva H2

kuuntelee ja havainnoi asiakasta seka keskustelee asiakkaan
kanssa hénen tarpeistaan. Ottaa huomioon asiakkaan
elamantilanteen.

tarjoaa asiakkaille toimintamahdollisuuksia seka kayttaa
tarkoituksenmukaisesti materiaaleja, valineita ja tiloja
toiminnassaan.

kayttda monipuolisesti erilaisia toimintaymparistoon soveltuvia
menetelmiad asiakkaan kasvun ja kehityksen edistamiseen ja
tukemiseen.

kayttda monipuolisesti luovan toiminnan menetelmia ja
tyotapoja kasvun tukemisen valineena.

ohjaa ja neuvoo asiakasta paivittdisessa toiminnassa seka ottaa
hanet huomioon aktiivisena osallistujana.

tukee asiakkaan hyvaksyttavaa toimintaa ja asettaa
tarkoituksenmukaisesti rajoja perustellen niita.

ohjaa erilaisia asiakasryhmia ja tukee aktiivisesti asiakkaiden
valista vuorovaikutusta.

rakentaa asiakkaan toimintaymparistoa turvalliseksi ja
viihtyiséksi seka yllapitaad ymparistdn esteettisyytta. Edistaa
toiminnallaan kestavan kehityksen periaatteiden toteutumista.
tyoskentelee asiakasryhmaa koskevien toimintaperiaatteiden ja
suositusten mukaan.

Kiitettava K3
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kuuntelee ja havainnoi seka keskustelee luontevasti asiakkaan
kanssa hénen tarpeistaan. Ottaa huomioon monipuolisesti
asiakkaan elamantilanteen.

tarjoaa innostavasti ja motivoivasti asiakkaille
toimintamahdollisuuksia seka kayttda toiminnassaan
tarkoituksenmukaisesti ja luovasti materiaaleja, valineita ja
tiloja.

kayttdd monipuolisesti ja luovasti toimintaympdristéon
soveltuvia menetelmia asiakkaan kasvun ja kehityksen
edistamiseen ja tukemiseen.




kayttdd monipuolisesti ja luontevasti luovan toiminnan
menetelmia ja tyétapoja kasvun tukemisen vélineena.

ohjaa ja neuvoo itsendisesti ja vastuullisesti asiakasta
paivittédisessa toiminnassa seka ottaa hanet huomioon
aktiivisena osallistujana.

tukee asiakkaan hyvaksyttavaa toimintaa ja asettaa
tarkoituksenmukaisesti rajoja perustellen niitd seka loytaa
mydnteisia ratkaisuja.

ohjaa luontevasti erilaisia asiakasryhmia seka tukee aktiivisesti
asiakkaiden vélista vuorovaikutusta eri tilanteissa.

rakentaa yhdessa asiakkaan kanssa toimintaymparistta
turvalliseksi ja viihtyiséksi ja yllapitad ympéariston esteettisyytté.
Ottaa huomioon oman alansa esteettiset tekijat ja edistaa
toiminnallaan monipuolisesti kestavan kehityksen periaatteiden
toteutumista.

tyoskentelee asiakasryhméaéa koskevien toimintaperiaatteiden ja
suositusten mukaan seké perustelee niilla toimintaansa.

Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn huomioon ottaminen

Tyydyttava T1 .

tukee tydryhman jasenend asiakkaiden terveytta, turvallisuutta
ja hyvinvointia ohjaamalla heita kayttdmaan tarvittavia
palveluita.

ohjaa hyviin ruokatottumuksiin seké valmistaa perusruokaa etta
leivonnaisia elintarvikehygienian vaatimusten mukaisesti. Ottaa
huomioon asiakkaan tarpeet.

Hyva H2

tukee asiakkaiden terveytta, turvallisuutta ja hyvinvointia
ohjaamalla heita kayttamaan tarvittavia palveluita.
suunnittelee ja valmistaa ravitsemuksellisesti taysipainoista
perusruokaa ja leivonnaisia elintarvikehygienian vaatimusten
mukaisesti. Ohjaa terveellisessa ravitsemuksessa ottaen
huomioon asiakkaan tarpeet.

Kiitettava K3

edistdd toiminnallaan asiakkaiden terveytta, turvallisuutta

ja hyvinvointia sekad ohjaa heité kayttdm&aan monipuolisesti
tarvittavia palveluita.

suunnittelee ja valmistaa ravitsemuksellisesti taysipainoista
perusruokaa ja leivonnaisia elintarvikehygienian vaatimusten
mukaisesti. Ohjaa terveellisessa ravitsemuksessa ottaen
monipuolisesti huomioon asiakkaan tarpeet.
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Asiakkaan kasvun ja kehityksen tukemista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 .

hyddyntaa tydssaan tietoa eri-ikaisen asiakkaan psyykkisesta,
fyysisesta ja sosiaalisesta kehityksesta.

tietdd hoito- ja kasvatustyon prosessin ja suunnitelmallisen

ja tavoitteellisen toiminnan periaatteita ja ottaa ne huomioon
tyossaan.

hyddyntaa tydssaan tietoa asiakkaan hoidossa ja
kasvatuksessa kaytettavista tiedonkeruumenetelmista.
hyddyntaa tydssaan tietoa asiakkaan kasvua ja kehitysta
tukevista toimintamahdollisuuksista seka kasvua ja kehitysta
tukevan toimintaympariston luomisesta.

hyddyntaa tydssaan kasvua ja kehitysta tukevia luovan ilmaisun
menetelmia.

hyddyntaa tydssaan tietoa ryhmien toimintaan liittyvista
lainalaisuuksista.

hyddyntaa tydssaan tietoa kulttuurin merkityksesta ihmisen
toiminnassa.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla eri-ikdisen asiakkaan
psyykkisestd, fyysisesta ja sosiaalisesta kehityksesta ja niihin
vaikuttavista tekijoista.

tietda hoito- ja kasvatustyon prosessin seka perustelee
toimintaansa suunnitelmallisen ja tavoitteellisen toiminnan
periaatteilla.

hyodyntaa tydssdan monipuolisesti tietoa asiakkaan hoidon ja
kasvatuksen kannalta keskeisista tiedonkeruumenetelmista.
perustelee toimintaansa monipuolisesti tiedolla asiakkaan
kasvua ja kehitysta tukevista toimintamahdollisuuksista sekéa
kasvua ja kehitysta tukevan toimintaympariston luomisesta.
hyodyntaa tydssaan perustellusti kasvua ja kehitysta tukevia
luovan ilmaisun menetelmia.

perustelee toimintaansa tiedolla ryhmien toimintaan liittyvista
lainalaisuuksista.

perustelee toimintaansa tiedolla kulttuurin merkityksesta
ihmisen toiminnassa.

Kiitettava K3 .

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla eriikdisen
asiakkaan psyykkisestd, fyysisesta ja sosiaalisesta kehityksesta
ja niihin vaikuttavista tekijoista

tietdd hoito- ja kasvatustydn prosessin seka perustelee
monipuolisesti toimintaansa suunnitelmallisen ja tavoitteellisen
toiminnan periaatteilla.

hyddyntaa tydssaan monipuolisesti ja perustellen tietoa hoidon
ja kasvatuksen kannalta keskeisisté tiedonkeruumenetelmista.
perustelee toimintaansa monipuolisesti tiedolla asiakkaan
kasvua ja kehitysta tukevista toimintamahdollisuuksista seka
kasvua ja kehitysta tukevan toimintaympariston luomisesta.
hyddyntda tydssaan monipuolisesti ja perustellusti kasvua ja
kehitysta tukevia luovan ilmaisun menetelmia.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla ryhmien
toimintaan liittyvisté lainalaisuuksista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla kulttuurin
merkityksesta ihmisen toiminnassa.
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Terveytta ja hyvinvointia koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

ottaa huomioon tytskentelyssdan asiakkaiden hyvinvointia
edistavia ja haittaavia tekijoita.

hyddyntaa tydssaan tietoa asiakkaitaan koskevista
ravitsemussuosituksista ja perusruuan valmistusperiaatteista
seka elintarvikehygienian vaatimuksista.

Hyva H2

ottaa huomioon tydskentelyssdan asiakkaiden hyvinvointia
edistavia ja haittaavia tekijoita ja perustelee toimintaansa niilla.
perustelee toimintaansa asiakkaitaan koskevilla
ravitsemussuosituksilla ja perusruuan valmistusperiaatteilla
seka elintarvikehygienian vaatimuksilla.

Kiitettava K3

ottaa huomioon tydskentelyssdan asiakkaiden hyvinvointia
edistavia ja haittaavia tekijoita ja perustelee monipuolisesti
toimintaansa niilla.

perustelee monipuolisesti toimintaansa asiakkaitaan koskevilla
ravitsemussuosituksilla ja perusruuan valmistusperiaatteilla
seka elintarvikehygienian vaatimuksilla.

Sosiaali- ja terveysalan perustutkintoa seka sosiaali- ja terveydenhuollon
toimintajarjestelméa ja kasvatusalaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

kertoo sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon rakenteen ja
tutkinnon keskeisia ammattitaitovaatimuksia.

kertoo sosiaali- ja terveydenhuollon historiasta ja nykyisesta
sosiaali- ja terveydenhuollon seka varhaiskasvatuksen
toimintajarjestelmasta.

Hyva H2

kertoo sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon rakenteen ja
ammattitaitovaatimukset.

kertoo sosiaali- ja terveydenhuollon historiasta ja nykyhetkesta
seké hyddyntaa tydssaan tietoa sosiaali- ja terveydenhuollon
seké varhaiskasvatuksen toimintajarjestelmasta.

Kiitettava K3

kertoo lahihoitajan ammatin historiallista ja yhteiskunnallista
taustaa, tutkinnon rakenteen ja ammattitaitovaatimukset.
kertoo sosiaali- ja terveydenhuollon historiasta, nykyhetkesta
ja keskeisista tulevaisuuden visioista sekd hyddyntaa
toiminnassaan tietoa sosiaali- ja terveydenhuollon sek&a
varhaiskasvatuksen toimintajarjestelmasta.
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Saadoksia, maarayksia, ohjeita ja toimintaperiaatteita koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa eri asiakasryhmia koskevista
toimintaperiaatteista ja suosituksista (esim. varhaiskasvatuksen
ja ehkaisevan lastensuojelutydn periaatteita, turvallisuutta
koskevat periaatteet, ikdihmisten palvelujen laatusuositukset,
mielenterveys- ja pdihdesuunnitelma, liikuntasuositukset).
toimii tydssaan kasvun tukemiseen ja ohjaamiseen liittyvien
sosiaali- ja terveydenhuollon seka varhaiskasvatuksen
saadosten, maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaan.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla eri asiakasryhmia koskevista
toimintaperiaatteista ja suosituksista (esim. varhaiskasvatuksen
ja ehkaisevan lastensuojelutydn periaatteet, turvallisuutta
koskevat periaatteet, ikédihmisten palvelujen laatusuositukset,
mielenterveys- ja paihdesuunnitelma, liikuntasuositukset).
toimii tydssaan kasvun tukemiseen ja ohjaamiseen liittyvien
sosiaali- ja terveydenhuollon seka varhaiskasvatuksen
saadosten, maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaan ja
perustelee toimintaansa niilla.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla eri
asiakasryhmia koskevista toimintaperiaatteista ja
suosituksista (esim. varhaiskasvatuksen ja ehkaisevén
lastensuojelutydn periaatteet, turvallisuutta koskevat
periaatteet, ikdihmisten palvelujen laatusuositukset,
mielenterveys- ja paihdesuunnitelma, liikuntasuositukset).
toimii tydssaan kasvun tukemiseen ja ohjaamiseen
liittyvien sosiaali- ja terveydenhuollon saadosten

seka varhaiskasvatuksen, sdaddsten, maaraysten ja
toimintaperiaatteiden mukaan ja perustelee monipuolisesti
toimintaansa niilla.

Oppimaan oppimista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa toiminnassaan tietoa oppimaan oppimiseen liittyvista
perusasioista.

hyddyntda toiminnassaan tietoa ammatillisen kasvun ja
kehityksen vaiheista.

hyddyntda toiminnassaan joitakin tiedonhaun, kommunikoinnin
ja dokumentoinnin vélineita.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla oppimaan oppimiseen liittyvista
perusasioista.

perustelee toimintaansa tiedolla ammatillisen kasvun ja
kehityksen vaiheista.

hyodyntaa toiminnassaan keskeisimpia tiedonhaun,
kommunikoinnin ja dokumentoinnin valineita.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla oppimaan
oppimiseen liittyvista perusasioista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla ammatillisen
kasvun ja kehityksen vaiheista.

hyddyntda toiminnassaan monipuolisesti tiedonhaun,
kommunikoinnin ja dokumentoinnin valineita.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastuuta oppimisestaan ja kartuttaa ammatillista
osaamistaan.

tunnistaa omia vahvuuksiaan ja kehittdmisalueitaan seka
arvioi omaa ammatillista kehittymistaddn. Muuttaa toimintaansa
palautteen perusteella.

hakee annettujen ohjeiden mukaan tietoa seka kayttaa
tietotekniikkaa ja dokumentointivalineita.

hakee oma-aloitteisesti ohjausta ongelmatilanteissa.

Hyva H2

ottaa vastuun oppimisestaan ja kartuttaa ammatillista
osaamistaan.

tunnistaa oman ammatillisen kasvunsa ja kehityksensa vaiheen
seké asettaa tavoitteita ammatilliselle kehittymiselleen. Arvioi
toimintaansa ja muuttaa toimintaansa palautteen perusteella.
hakee monipuolisesti tietoa seka kayttaa sujuvasti
tietotekniikkaa ja dokumentointivalineita.

perustelee ongelmatilanteissa tekeménsa ratkaisut
ammatillisesti.

Kiitettava K3

ottaa aktiivisesti vastuun oppimisestaan ja kartuttaa
monipuolisesti omaa ammatillista osaamistaan.

tunnistaa oman ammatillisen kasvunsa ja kehityksensé vaiheen
ja ottaa siité vastuuta. Arvioi toimintaansa realistisesti sekéa
muuttaa toimintaansa palautteen perusteella.

hakee monipuolisesti ja kriittisesti tietoa seké kayttaa sujuvasti
tyohonsa liittyvaa tietotekniikkaa ja dokumentointivalineita.
perustelee ongelmatilanteissa tekeménsa ratkaisut
ammatillisesti ja esittédé realistisia ja rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1

iimaisee itsedan ymmarrettavasti sekéa suullisesti etta
kirjallisesti. Ymmartaa asiakkaan viesteja ja vastaa niihin.
toimii palveluhenkisesti ja asiakaslahtoisesti.

tydskentelee tydryhman jasenena ja noudattaa tydryhman
saantoja ja toimintaperiaatteita.

Hyva H2

iimaisee itseddn ymmarrettavasti ja selkeasti seka suullisesti
etta kirjallisesti. Ymmartaa asiakkaan ja hanen laheisten
viesteja ja vastaa niihin asiakaslahtdisesti.

toimii luontevasti, palveluhenkisesti ja asiakaslahtoisesti.
tydskentelee luontevasti tydryhmén jasenena ja noudattaa
tydéryhman saantdja ja toimintaperiaatteita.

Kiitettava K3

iimaisee itseddn ymmarrettavasti ja selkeasti seka suullisesti
etta kirjallisesti, ymmartaa asiakkaan ja hanen laheisten viesteja
ja vastaa niihin asiakaslahtoéisesti ja ammatillisesti.

toimii luontevasti, palveluhenkisesti ja asiakaslahtdisesti seka
tarkoituksenmukaisesti eri tilanteissa.

tydskentelee oma-aloitteisesti ja joustavasti tyéryhman
jAsenena yhteisia toimintaperiaatteita noudattaen.
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Ammattietiikka

Tyydyttava T1 » kohtelee asiakkaitaan tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisesti,
arvostaa asiakkaita ja kunnioittaa heidan arvojaan ja
kulttuuritaustaansa.

Hyva H2 » kohtelee asiakkaitaan tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisesti,
arvostaa asiakkaita seké kunnioittaa ja ymmartaa heidéan
arvojaan ja kulttuuritaustaansa.

Kiitettava K3 » kohtelee asiakkaitaan tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisesti,
arvostaa asiakkaita yksilollisesti seka kunnioittaa ja ymmartaa
heidan arvojaan ja kulttuuritaustaansa.

Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 « toimii ty6hyvinvaoitia ja -turvallisuutta koskevien saadésten
ja toimintaperiaatteiden mukaisesti tutuissa tilanteissa ja
tydymparistoissa.

» huolehtii asiakkaiden turvallisuudesta annettujen ohjeiden
mukaisesti.

Hyva H2 » toimii tybhyvinvointia ja -turvallisuutta koskevien saadosten ja
toimintaperiaatteiden mukaisesti.

* huolehtii asiakkaiden turvallisuudesta ja ennakoi mahdollisia
turvallisuusriskeja ja vaaratilanteita.

Kiitettéava K3 * noudattaa oma-aloitteisesti tythyvinvointi- ja -turvallisuusohjeita
ja sdadoksia seka selviytyy uusista ja muuttuvista tilanteista.

* huolehtii asiakkaiden kokonaisvaltaisesta turvallisuudesta,
ennakoi mahdolliset turvallisuusriskit ja vaaratilanteet.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa kasvun tukemisessa ja
ohjauksessa ammattiosaamisen naytossa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan
tyGtehtavissé ensisijaisesti varhaiskasvatuksen toimintaympdristdissd, joita ovat paivakoti
tai ryhméperhepéivahoito tai kouluissa, oppilaskodeissa, koulujen ja oppilaitosten
asuntolatoiminnassa tai paivakerhoissa. Perustellusta syysta kyseeseen voi tulla jonkin muun
asiakasryhman (kuten vanhukset, vammaiset) toimintaymparisto tai alan tyopaikka. Tyotéa tehdéén
siind laajuudessa, ettéd osoitettava osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité taydennetadn muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.8. Kuntoutumisen tukeminen

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

« laatia, toteuttaa ja arvioida lahihoitajan vastuualueella kuntoutujal&htdisen kuntoutumista
edistavan suunnitelman yhteistydsséa kuntoutujan ja moniammatillisen tydryhman kanssa
» ohjata ja tukea erilaisten ja eri-ikéisten kuntoutujien kuntoutumista
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noudattaa taloudellisuutta, kestdvan kehityksen periaatteita sekd toimintaympariston
laatusuosituksia

ammatillisen vuorovaikutuksen ja viestinnan seka kayttaa selkokielta ja hyodyntaa puhetta
tukevia ja korvaavia kommunikaatiomenetelmia

kayttaa toimintakykya ja kuntoutumista edistavaa tydotetta seka edistaa terveytta,
turvallisuutta ja hyvinvointia

ohjata erilaisia kuntoutujia paivittaisissa toiminnoissa

ehkaista terveyden ja hyvinvoinnin riskeja ja haittoja ja motivoida muutoksiin

ohjata terveytta edistavaan liikuntaan, viriketoimintaan ja sosiaaliseen kanssakaymiseen
ohjata apuvalineiden kaytdssa, huollossa ja kuntoutumista tukevan teknologian kaytosséa
hyddyntda palvelujarjestelmééd kuntoutustydssa ja toimia alan sédaddsten, maaraysten ja
toimintaperiaatteiden mukaisesti

arvioida ammatillista kehittymistéén ja hyodyntda saamaansa palautetta

toimia moniammatillisissa tydryhmissa ja verkostoissa

noudattaa tyohyvinvointi- ja ty6turvallisuusohjeita seka huolehtia tapaturmien ehkaisysta,
kuntoutujien ja omasta turvallisuudesta ja toimintakyvysta

noudattaa tydssdan ammattieettisia periaatteita.

Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Suunnitelmallinen tyéskentely

Tyydyttava T1

tunnistaa eri-ikéisten kuntoutujien toimintakyvyn vahvuuksia ja
tuen tarpeita seka kayttaa joitakin tiedonkeruumenetelmia.
laatii yhteistydssa kuntoutujan ja moniammatillisen tyéryhman
kanssa kuntoutujalahtdisen suunnitelman kuntoutujan
toimintakyvyn tukemiseksi.

tukee kuntoutumista suunnitelman mukaisesti yhteistydssa
kuntoutujan ja tydéryhméan kanssa seka arvioi suunnitelman
toteutumista.

Hyva H2

tunnistaa eri-ikdisten kuntoutujien toimintakyvyn vahvuuksia
ja tuen tarpeita voimavaralahtoisesti seka kayttaa erilaisia
tiedonkeruumenetelmia.

laatii yhteistydssa kuntoutujan ja moniammatillisen tyéryhman
kanssa kuntoutujalahtdisen suunnitelman kuntoutujan
toimintakyvyn tukemiseksi hyédyntden kuntoutujan lahi- ja
viranomaisverkostoa.

tukee joustavasti kuntoutumista suunnitelman mukaisesti
yhteistydssa kuntoutujan ja verkoston kanssa ja arvioi
suunnitelman toteutumista.

Kiitettava K3

tunnistaa monipuolisesti, asiakaslahtdisesti ja
voimavaralahtdisesti eri-ikdisten kuntoutujien toimintakyvyn
vahvuuksia ja tuen tarpeita seké kayttaa erilaisia
tiedonkeruumenetelmia.

laatii yhteisty6ssa kuntoutujan ja moniammatillisen tyéryhman
kanssa kuntoutujalahtdisen suunnitelman kuntoutujan
toimintakyvyn tukemiseksi hyédyntéen monipuolisesti
kuntoutujan |&hi- ja viranomaisverkostoa.

tukee joustavasti ja asiakaslahtdisesti kuntoutumista
suunnitelman mukaisesti yhteistydssé kuntoutujan seka

verkoston kanssa ja arvioi suunnitelman toteutumista.
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Taloudellinen ja laadukas toimiminen

Tyydyttava T1 » tytskentelee tydyhteisén ohjeiden mukaan kustannustietoisesti
ja kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti sekd noudattaa
tydyhteison laatukriteereita.

Hyva H2 » tytskentelee kustannustietoisesti ja kestdvan kehityksen

periaatteiden mukaisesti sek& noudattaa tydyhteison
laatukriteereita.

Kiitettava K3

tydskentelee kustannustietoisesti, yrittdjahenkisesti ja kestavan
kehityksen periaatteiden mukaisesti sek& noudattaa tydyhteisén
laatukriteereita.

2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Ammatillinen vuorovaikutus ja viestinta

Tyydyttava T1

tydskentelee vastuullisesti kuntoutujien kanssa ja edistaa
kuntoutumista ammatillisten vuorovaikutustaitojen avulla.
kayttaa selkokieltéd ja hyddyntaa yleisimpia puhetta tukevia
ja korvaavia kommunikaatiomenetelmia tavallisissa
asiakastilanteissa.

Hyva H2

tydskentelee palveluhenkisesti ja vastuullisesti ja edistaa
kuntoutumista ammatillisten vuorovaikutustaitojen avulla. Ottaa
huomioon yksil6lliset tilanteet.

kayttaa selkokielté ja hyddyntaad puhetta tukevia ja korvaavia
kommunikaatiomenetelmia asiakastilanteissa.

Kiitettava K3

tydskentelee palveluhenkisesti ja vastuullisesti ja edistaa
monipuolisesti ja luovasti kuntoutumista ammatillisten
vuorovaikutustaitojen avulla. Ottaa huomioon yksilélliset
tilanteet.

kayttaa aktiivisesti selkokieltd ja hyddyntaa puhetta
tukevia ja korvaavia kommunikaatiomenetelmia erilaisissa
asiakastilanteissa.
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Toimintakykya ja kuntoutumista edistavan tyootteen kayttaminen

Tyydyttava T1 .

tukee suunnitelmallisesti kuntoutujien toimintakykyisyyttéa ja
kayttdd kuntouttavaa tydotetta.

motivoi kuntoutujaa ja tukee kuntoutujan omaa halua kuntoutua
seka selvittdad kuntoutujan fyysisessa ja psykososiaalisessa
ymparistossa olevia kuntoutumista edistévia tekijoita.

Hyva H2

tukee suunnitelmallisesti kuntoutujien toimintakykyisyytta
kuntouttavalla tydotteella ja ottaa huomioon ennaltaehkéisevan
nakokulman.

motivoi kuntoutujaa ja tukee kuntoutujan omaa halua kuntoutua
hyddyntden psykososiaalisen ja fyysisen elinympéristén
kuntoutumista ja yhteisollisyytta edistavia mahdollisuuksia.
Ohjaa kuntoutujia osallistumaan ympariston tarjoamiin
mahdollisuuksiin.

Kiitettava K3 .

tukee joustavasti, luovasti ja suunnitelmallisesti kuntoutujien
toimintakykyisyytta kuntouttavalla tydotteella ja ottaa huomioon
ennaltaehkaisevan nakdkulman.

motivoi itsendisesti kuntoutujaa ja tukee kuntoutujan omaa
halua kuntoutua hyddyntéen luovasti psykososiaalisen ja
fyysisen elinympéariston kuntoutumista ja yhteiséllisyytta
edistavid mahdollisuuksia sekad kuntoutujan omaa verkostoa.
Ohjaa kuntoutujia osallistumaan ympariston tarjoamiin
mahdollisuuksiin.
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Paivittaisten toimintojen ohjaaminen seka terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen

Tyydyttava T1 .

ohjaa kuntouttavalla tydotteella kuntoutujaa selviytymaéan
paivittaisissa toiminnoissa seka auttaa asioissa, joihin
kuntoutuja ei itse kykene.

tunnistaa koti- ja vapaaajan tapaturmien (ml. iakkaiden
kaatumistapaturmat)riskitekijoita ja puuttuu niihin.

edistéda kuntoutujien terveyttd ja hyvinvointia ohjatessaan
kuntoutujia.

ohjaa kuntoutujaa hankkimaan ruokatarvikkeita ja valmistamaan
perusruokaa ohjeita kayttaen.

ohjaa kuntoutujaa terveellisten elintapojen omaksumiseen ja
valttdmaan riskikayttaytymista (esim. paihteita).

kayttdad tydbryhman avustamana toiminnallisia menetelmia
yksilon ja ryhman ohjauksessa.

ottaa huomioon taiteen tai kulttuurin mahdollisuuksia
kuntoutujien toimintakykyisyyden tukemisessa.

ottaa huomioon esteettisyyden kuntoutumisen tukemisessa
(esim. viihtyisyys, puhtaus ja kauneus).

ohjaa kuntoutujaa asiakasléhtdisesti terveyttd edistavaa
likuntaan, viriketoimintaan ja sosiaaliseen kanssakaymiseen.

Hyva H2 .

ohjaa kuntouttavalla tydotteella kuntoutujaa selviytyméaén
paivittaisissa toiminnoissa.

tunnistaa monipuolisesti koti- ja vapaa-ajan tapaturmien
riskitekijoita ja puuttuu niihin.

edistéda kuntoutujien terveyttd ja hyvinvointia ohjatessaan
kuntoutujia ja toimii ennaltaehkaisevasti.

ohjaa kuntoutujaa hankkimaan ruokatarvikkeita ja valmistamaan
monipuolista perusruokaa seka ohjaa kuntoutujaa
asiakaslahtdisesti huolehtimaan ravitsemuksestaan.

ohjaa ja motivoi kuntoutujaa terveellisten elintapojen
omaksumiseen ja valttdmaan riskikayttaytymista.

kayttda toiminnallisia ja luovan ilmaisun menetelmia yksilon ja
ryhmén ohjauksessa.

ottaa huomioon ja hyddyntaa asiakaslahtdisesti taiteen tai
kulttuurin mahdollisuuksia kuntoutujien toimintakykyisyyden
tukemisessa.

ottaa asiakaslahtdisesti huomioon esteettisyyden
kuntoutumisen tukemisessa ja soveltaa sitéd toiminnassaan.
ohjaa kuntoutujaa asiakasléahtdisesti ja monipuolisesti
terveyttd edistéavaan liikuntaan, viriketoimintaan ja sosiaaliseen
kanssakaymiseen.
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Kiitettava K3 .

ohjaa itsendisesti ja asiakaslahtdisesti kuntouttavalla tybotteella
kuntoutujaa selviytymaéan paivittaisissa toiminnoissa.

tunnistaa monipuolisesti koti- ja vapaa-ajan tapaturmien
riskitekijoita, puuttuu niihin seka ottaa toiminnassaan huomioon
ennaltaehkaisevan nakdkulman.

edistéda voimavaralahtoisesti ja motivoiden kuntoutujien
terveyttad ja hyvinvointia ohjatessaan kuntoutujia ja toimii
ennaltaehkaisevasti.

ohjaa kuntoutujaa hankkimaan ruokatarvikkeita ja valmistamaan
ravitsemuksellisesti tasapainoista ja monipuolista perusruokaa
seka ohjaa kuntoutujaa asiakaslahtoisesti huolehtimaan
ravitsemuksestaan.

ohjaa ja motivoi monipuolisesti erilaisia tydémenetelmia

kayttden kuntoutujaa terveellisten elintapojen omaksumiseen ja
valttdmaan riskikayttatymista.




kayttda asiakaslahtdisesti toiminnallisia ja luovan ilmaisun
menetelmid sek& omia vahvuuksiaan yksilon ja ryhman
ohjauksessa.

ottaa huomioon ja hyddyntaa asiakas- ja voimavaralahtoisesti
seka luovasti taiteen tai kulttuurin mahdollisuuksia kuntoutujien
toimintakykyisyyden tukemisessa.

ottaa asiakaslahtdisesti huomioon esteettisyyden
kuntoutumisen tukemisessa seké soveltaa sitd monipuolisesti ja
luovasti toiminnassaan.

ohjaa kuntoutujaa asiakasléhtdisesti, monipuolisesti ja
motivoivasti terveyttd edistavaan liilkuntaan, viriketoimintaan ja
sosiaaliseen kanssakaymiseen.

Apuvédlineiden ja teknologian kdytdssa ohjaaminen

Tyydyttava T1

ohjaa asiakaslahtoisesti kuntoutujia apuvalineiden kaytdssa

ja huollossa (esim. ortoosit, siirtymiseen tai likkumiseen,
hygieniaan, pukeutumiseen, kommunikointiin, kodinhoitoon,
asumiseen, ruokailuun ja vapaa-aikaan liittyvat apuvélineet).
ohjaa kuntoutujaa itsenaista suoriutumista tukevan teknologian
kayttoon seka hyddyntaa teknologiaa omassa tydssaan.

Hyva H2

ohjaa asiakas- ja voimavaralahtoisesti kuntoutujia kayttamaan
apuvalineita ja ohjaa niiden kaytdssa ja huollossa. Tuntee
apuvdlineiden jakelukanavat.

ohjaa asiakasléahtoisesti kuntoutujaa itsenaista suoriutumista
tukevan teknologian kayttéon seka hyddyntaa teknologiaa
omassa tygssaan.

Kiitettava K3

ohjaa asiakas- ja voimavaraldhtoéisesti kuntoutujia kayttamaan
apuvalineitd ja ohjaa aktiivisesti niiden kaytdssa ja huollossa.
Tuntee apuvélineiden jakelukanavat.

ohjaa asiakaslahtoisesti kuntoutujaa itsendista suoriutumista
tukevan teknologian kayttoon seka hyddyntdd monipuolisesti

teknologiaa omassa tyossaan.

3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Verkostoitumista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * hyodyntaa tydssaan tietoa verkostotydsta tydmenetelmana.
» hytdyntaa tydssaan tietoa voimavaralahtdisyydesta.
Hyva H2 » hyodyntaa verkostotyotad tydmenetelmana ja tietda sen erilaisia

kayttomahdollisuuksia seka perustelee niilla toimintaansa.
perustelee toimintaansa voimavaralahtdisyydella ja sen
merkityksell& kuntoutumisen tukemisessa.

Kiitettava K3

hyddyntaa verkostotytta tydmenetelmana ja tietda laajasti sen
erilaiset kayttomahdollisuudet seka perustelee monipuolisesti
niilla toimintaansa.

perustelee monipuolisesti toimintaansa voimavaraléhtdisyydella
ja sen merkityksella kuntoutumisen tukemisessa.
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Palvelujarjestelmaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan kuntoutusta koskevia sdadoksia,
saannoksia, ohjeita ja toimintaperiaatteita.

hyddyntaa tydssaan tietoa yleisimmisté laékinnallisen,
sosiaalisen, kasvatuksellisen ja ammatillisen kuntoutuksen
palveluista.

Hyva H2

perustelee toimintaansa kuntoutumisen tukemisessa
kuntoutusta koskevilla keskeisilla sdadoksilla, saannoksilla,
ohjeilla ja toimintaperiaatteilla.

hyddyntaa tydssaan laékinnallisen, sosiaalisen,
kasvatuksellisen ja ammatillisen kuntoutuksen palveluita.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa kuntoutumisen
tukemisessa kuntoutusta koskevilla keskeisilla sdadoksilla,
saannoksilla, asetuksilla, ohjeilla ja toimintaperiaatteilla.
hyddyntaa tydssaan monipuolisesti ja kuntoutujan tarpeiden
mukaisesti ladkinnallisen, sosiaalisen, kasvatuksellisen ja
ammatillisen kuntoutuksen palveluita.

Eri

kuntoutujaryhmia koskeva tiedon hallinta

Tyydyttava T1

kayttaa tydssaan tietoa kehitys-, liikunta- ja
aistivammaisuudesta, kehityshairiista ja oppimisvaikeuksista,
mielenterveyden hairidista ja paihteiden kayton haitoista ja
paihderiippuvuuksista seka seksuaali- ja lisdantymisterveydesta
seké seksuaalisuuden moninaisuudesta.

kayttaa tydssaan tietoa fyysisesta, psyykkisesta ja sosiaalisesta
ikdantymisesta seka lasten ja ikaantyneiden kuntoutumisen
tukemisesta.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla kehitys-, liikunta- ja
aistivammaisuudesta, kehityshairidista ja oppimisvaikeuksista
sekéd mielenterveyden hairidista ja paihteiden kayton haitoista ja
paihderiippuvuuksista seké seksuaali- ja lisdantymisterveydesta
seka seksuaalisuuden moninaisuudesta.

perustelee toimintaansa tiedolla fyysisesta, psyykkisesta ja
sosiaalisesta ikdantymisesta seka lasten ja ikaantyneiden
kuntoutumisen tukemisesta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla kehitys-,
likunta- ja aistivammaisuudesta, kehityshairidistéa ja
oppimisvaikeuksista sekd mielenterveyden hairidista seka
paihteiden kayton haitoista ja paihderiippuvuuksista seka
seksuaali- ja lisdéntymisterveydesta seké seksuaalisuuden
moninaisuudesta..

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla fyysisesta,
psyykkisesta ja sosiaalisesta ikaantymisesté seka lasten ja
ikédantyneiden kuntoutumisen tukemisesta.
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Ohjausprosessia koskeva tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaéan tietoa ohjausprosessista ja ohjauksen
merkityksesta yksilén ja ryhmien kuntoutumisen tukemisessa.
hyddyntaa tydssaan tietoa paivittaisten toimintojen

tukemisen menetelmistd ohjatessaan erilaisia kuntoutujia ja
kuntoutujaryhmia.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla asiakaslahttisesta
ohjausprosessista ja ohjauksen merkityksesta yksilén ja
ryhmien kuntoutumisen tukemisessa.

perustelee toimintansa tiedolla paivittisten toimintojen
tukemisen menetelmistd ohjatessaan erilaisia kuntoutujia ja
kuntoutujaryhmia.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla
asiakaslahtdisesta ohjausprosessista ja ohjauksen
merkityksesté yksilon ja ryhmien kuntoutumisen tukemisessa.
perustelee toimintaansa monipuolisesti tiedolla paivittéisten
toimintojen tukemisen menetelmistd ohjatessaan erilaisia
kuntoutujia seka kuntoutujaryhmia.

Kuntoutusta ja alan saadoksia, maarayksia ja
toimintaperiaatteita koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa tydssaan tietoa kuntoutusta koskevista sdadoksista
ja toimintaperiaatteista seka kuntoutuksesta, toimintakyvysta ja
kuntouttavasta tyootteesta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedoilla kuntoutusta koskevista

saadoksista, maarayksista ja toimintaperiaatteista seka
toimintakyvysta ja kuntouttavasta tyootteesta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla kuntoutuksesta,
toimintaa ohjaavista saadoksistéd, maarayksista ja
toimintaperiaatteista seka toimintakyvystéa ja kuntouttavasta
tyOotteesta.

Terveyden ja hyvinvoinnin edistamista koskeva tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa tydssaan joitakin erilaisten kuntoutujaryhmien
terveyden ja hyvinvoinnin edistimisen keinoja ja tunnistaa
ehkaisevan tyon kohteita.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedolla eri-ikaisten ja erilaisten

kuntoutujaryhmien terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen ja
ehkaisevan tyon keinoista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla eri-ikaisten
ja erilaisten kuntoutujaryhmien terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisen ja ehkaisevan tyon keinoista.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1 » tunnistaa omia vahvuuksiaan ja kehittamisalueitaan seka arvioi
kehittymistdan. Muuttaa toimintaansa palautteen perusteella.
Hyva H2 * tunnistaa ammatillisen kasvunsa ja kehityksensa vaiheen

seké asettaa tavoitteita ammatilliselle kehittymiselleen. Arvioi
toimintaansa seka muuttaa toimintaansa palautteen perusteella.

Kiitettava K3

tunnistaa ammatillisen kasvunsa ja kehityksensa vaiheen
ja ottaa siité vastuuta. Arvioi toimintaansa realistisesti sekéa
muuttaa toimintaansa palautteen perusteella.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 » toimii vastuullisesti moniammatillisessa tai monikulttuurisessa
ryhmassa ja selviytyy tutuissa vuorovaikutustilanteissa.
Hyva H2 » on aktiivinen ja vastuullinen moniammatillisen ja

monikulttuurisen tyéryhman jasen ja hyddyntaa yhteisollista
osaamista.

Kiitettava K3

on aktiivinen ja vastuullinen moniammatillisen ja
monikulttuurisen tyéryhman jasen, hyédyntaa yhteisollista
osaamista ja tuo esille omia nakemyksiaan tyéryhman
toiminnan edistamiseksi.

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 * noudattaa ammattieettisia periaatteita (esim. elaméan
ja ihmisarvon kunnioittaminen, salassapitovelvollisuus,
jaaviys, itsemaaraamisoikeus, osallisuuden tukeminen,
oikeudenmukaisuus ja tasa-arvo ja yhdenvertaisuus) sdadoksia.
Hyva H2 * noudattaa ammattieettisia periaatteita ja saadoksia seka

perustelee niilla toimintaansa.

Kiitettava K3

noudattaa ammattieettisia periaatteita ja saadoksia seka
perustelee niilla monipuolisesti toimintaansa.

Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1

toimii tutuissa tydtilanteissa tyéhyvinvointia ja potilas-, asiakas-
ja tyéturvallisuutta (esim. tydergonomia ja aseptiikka) koskevien
saadosten, maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti

ja huolehtii kuntoutujien sek& omasta turvallisuudesta ja
toimintakyvysta.

Hyva H2

toimii erilaisissa ty6tilanteissa tyohyvinvointia ja potilas-,
asiakas- ja tyOturvallisuutta koskevien sdaddsten, maaraysten
ja toimintaperiaatteiden mukaisesti ja huolehtii kuntoutujien
seka omasta turvallisuudesta ja toimintakyvysta.

Kiitettava K3

toimii erilaisissa ty6tilanteissa tyohyvinvointia ja potilas-,
asiakas- ja tyOturvallisuutta koskevien sdaddosten, maaraysten
ja toimintaperiaatteiden mukaisesti, huolehtii kuntoutujien
seka omasta turvallisuudesta ja toimintakyvysté. Perustelee
toimintaansa.
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Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa o0saamisensa kuntoutumisen tukemisessa
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan tydtehtavissa
avo- tai laitoshoidon moniammatillisissa yksikdissd, joissa on eri-ikdisia kuntoutujia:
sairaalan kuntoutusosastolla, vanhainkodissa, palvelukeskuksessa, hoitokodissa, vammaisten
toimintayksikdssa (asuntola, palvelutalo, perhekoti tai tydkeskus), mielenterveys- tai
paihdeyksikéssa (kuntoutus- tai toimintakeskus, asuntola, kuntoutuskoti tai kotikuntoutus),
kotihoidossa, lastensuojelun yksikdssd, paivakodissa tai koulussa. Tydta tehdaan siina
laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereité.

Ammattiosaamisen nayttéad tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tybkohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytossa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité tadydennetddn muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.9. Kuntoutus

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

« |aatia, toteuttaa ja arvioida kuntoutujan kuntoutumisen suunnitelmaa lahihoitajan
vastuualueella osana moniammatillista tyéryhmaa

* suunnitella, toteuttaa ja arvioida erilaisia kuntoutujaryhmén ohjaustilanteita

e arvioida kuntoutujan toimintakykyd yhteisty6ssa kuntoutujan ja moniammatillisen
tybryhmén jasenend seka soveltaa ja kayttdd kuntoutusalan ammattinenkildiden tekemia
toimintakyvyn mittauksia ja arviointeja lahihoitajan vastuualueella

« tukea ja edistdd kuntoutujan terveyttd, hyvinvointia, turvallisuutta ja toimintakykya seka
osallistua haitallisten elintapojen ehkaisyyn ja niiden haittojen vahentamiseen

e avustaa, tukea ja ohjata kuntoutujan fyysista, psyykkista ja sosiaalista suoriutumisista
paivittaisissa toiminnoissa kuntoutujan erilaisissa toimintaymparistdissa hyodyntaen
erilaisia menetelmia

» tukea kuntoutujaa sosiaalisissa suhteissa ymmartaen kuntoutujan sosiaalisen verkoston ja
toimintaympariston merkityksen

» kohdata haasteellisesti kayttaytyvan kuntoutujan ja tunnistaa vékivallan uhkan

» ohjata ja tukea kuntoutujaa erilaisten apuvalineiden ja kodintekniikan ja turvajarjestelmien
hankinnassa ja kaytosséa

o kayttaa eri kommunikaatiomenetelmia vuorovaikutuksessa ja viestinnassa

» jarjestaa seka ohjata terveytta edistavaa liikkuntaa

» toteuttaa la&kehoitoa

« hyo6dyntda kuntoutustyttéd ohjaavaa lainsdadantda ja kuntoutuspalveluita kuntoutustydssa

« hyd6dyntaa kielitaitoaan kuntoutustydssa

* suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

« kehittda toimintaansa saamansa palautteen pohjalta seka arvioida omaa osaamistaan
kuntoututydssa

« toimia moniammatillisessa kuntoutusyhteistytsséa tiedostaen lahihoitajan vastuun ja rajat

« toimia kuntoutuksen arvoperustan ja eettisten periaatteiden mukaan

» huolehtia omasta tydhyvinvoinnistaan seké noudattaa ty6turvallisuusohjeita ja ergonomiaa.
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Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Kuntoutujan kuntoutumisen suunnitelman laatiminen,
toteutus ja arviointi lahihoitajan vastuualueella

Tyydyttava T1

laatii kuntoutumisen suunnitelman tyéryhman jasenena
yhteistydsséa kuntoutujan kanssa lahihoitajan vastuualueella.
tydskentelee kuntouttavalla tydotteella kuntoutumisen
suunnitelman mukaisesti yhteistydssa kuntoutujan ja
moniammatillisen verkoston kanssa.

Hyva H2

laatii kuntoutumisen suunnitelman aktiivisena tyéryhméan
jasenend yhteistydsséa kuntoutujan kanssa ldhihoitajan
vastuualueella ja tietdd kuntoutussuunnitelman merkityksen
kuntoutujan kuntoutumisprosessissa.

tyoskentelee kuntouttavalla tydotteella kuntoutumisen
suunnitelman mukaisesti. Tekee yhteistydta kuntoutujan, hanen
verkostonsa ja moniammatillisen verkoston kanssa.

Kiitettava K3

toimii aktiivisessa roolissa tydryhmassa yksildllisen ja
laaja-alaisen kuntoutumisen suunnitelman laatimisessa
yhteistydssa kuntoutujan kanssa léhihoitajan vastuualueella
ja tiedostaa kuntoutussuunnitelman merkityksen kuntoutujan
kuntoutumisprosessissa.

tyoskentelee itsendisesti kuntouttavalla tydotteella
kuntoutumisen suunnitelman mukaisesti ja arvioi
tyoskentelydan. Tekee yhteisty6ta kuntoutujan, hdnen
verkostonsa ja moniammatillisen verkoston kanssa.

Kuntoutujaa koskevien tietojen kirjaaminen

Tyydyttava T1 » vastaa omalta osaltaan tyéryhméan tukemana kuntoutujan
tietojen kirjaamisesta kuntoutuksen toimintaymparistdossa
kaytettavaan jarjestelméaén niin, ettd kuntoutujan ja tydntekijan
oikeusturva toteutuvat.

Hyva H2 e vastaa omalta osaltaan tydryhman jasenena kuntoutujan

tietojen kirjaamisesta kuntoutuksen toimintaymparistossa
kaytettavaan jarjestelméaén niin, ettd kuntoutujan ja tydntekijan
oikeusturva toteutuvat.

Kiitettava K3

vastaa omalta osaltaan kuntoutujan tietojen kirjaamisesta
kuntoutuksen toimintaympéristossa kaytettdvaén jarjestelmaan
niin, ettd kuntoutujan ja tyontekijan oikeusturva toteutuvat.
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Kuntoutujaryhmien ohjaustilanteen suunnittelu, toteutus ja arviointi

Tyydyttava T1 * suunnittelee kuntoutujaryhman ohjaustilanteen hyédyntéen
toiminnallisia ja luovia menetelmia.
» ohjaa kuntoutujaryhmaa ja arvioi ohjaustilanteen suunnitelman
mukaisesti.
Hyva H2 » suunnittelee erilaisille kuntoutujaryhmille ohjaustilanteita

hyddyntden erilaisia toiminnallisia tai luovia menetelmia.
ohjaa itsenaisesti kuntoutujaryhmié ja arvioi ohjaustilanteen
suunnitelmien mukaisesti.

Kiitettava K3

suunnittelee erilaisille kuntoutujaryhmille kuntoutujaléhtéisia
ohjaustilanteita ja ottaa huomioon luovat menetelmat.

ohjaa itsendisesti ja luovasti kuntoutujaryhmié ja arvioi
monipuolisesti ohjaustilanteen suunnitelman mukaisesti.

Taloudellinen ja laadukas toimiminen

Tyydyttava T1 » tytskentelee tydbryhmassa kustannustietoisesti ja
toimintaymparistdn laatusuositusten mukaisesti.
Hyva H2 » tydskentelee kustannustietoisesti ja toimii toimintaympariston

laatusuositusten mukaisesti.

Kiitettava K3

tyoskentelee kustannustietoisesti ja toimintaympéristén
laatusuositusten mukaisesti seké arvioi ja kehittda
kuntoutustyon laatua tekemalla kehittamisehdotuksia.

Osaamisen tuotteistamisen suunnittelu

Tyydyttava T1

suunnittelee ohjattuna osaamisen tuotteistamista.

Hyva H2

suunnittelee ja selvittda tydssaan oman osaamisensa
tuotteistamismahdollisuuksia.

Kiitettava K3

suunnittelee ja kehittaa aktiivisesti yrittdjyysvalmiuksiaan. Arvioi
realistisesti oman osaamisensa tuotteistamismahdollisuuksia.
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2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Kuntoutujan toimintakyvyn arviointi lahihoitajan vastuualueella

Tyydyttava T1

selvittda tydéryhman tukemana kuntoutujan fyysista, psyykkista
ja sosiaalista toimintakykya. Haastattelee kuntoutujaa
itsenaisesti ja arvioi kuntoutujan toimintakykya yhdella
arviointimittarilla.

mittaa sydamen sykkeen, puhallusarvoja, verenpaineen,
hengitystiheyden ja uloshengitysvirtauksen (PEF).

raportoi ja tiedottaa ajoittain tydéryhman jasenille kuntoutujan
toimintakykyyn liittyvista tekijoista.

Hyva H2

selvittdd kuntoutujan fyysista, psyykkista ja sosiaalista
toimintakykya kayttden useampaa kuin yhta toimintakyvyn
arviointimittaria. Hy6dyntaa havainnoimalla ja haastattelemalla
saamaansa tietoa.

mittaa sydamen sykkeen, puhallusarvoja, verenpaineen,
hengitystiheyden, uloshengitysvirtauksen (PEF) seka tunnistaa
muutoksia kuntoutujan tilassa.

raportoi ja tiedottaa tyéryhman jasenille kuntoutujan
toimintakykyyn liittyvista tekijoista.

Kiitettava K3

selvittdd monipuolisesti kuntoutujan fyysista, psyykkista

ja sosiaalista toimintakykya. Kayttaa useita toimintakyvyn
arviointimittareita sekd havainnointia ja haastattelua.

mittaa syddmen sykkeen, verenpaineen, hengitystiheyden ja
uloshengitysvirtauksen (PEF). Tunnistaa muutoksia kuntoutujan
tilassa ja toimii muuttuneessa tilanteessa asianmukaisesti.
raportoi ja tiedottaa tydryhman jasenille kuntoutujan
toimintakykyyn liittyvista tekijoista, toimintojen muutoksista ja
vaikutuksista kuntoutujan selviytymiseen ja toimintakykyyn.
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Kuntoutujan fyysisen toimintakyvyn tukeminen ja edistaminen

Tyydyttava T1 .

avustaa ja ohjaa tyéryhmén tukemana kuntoutujaa
likkumisessa ja erilaisissa asennoissa ja ergonomisessa
toiminnassa (lepo- ja aktiivisissa asennoissa seké asennosta
toiseen siirtymisessa ja kdvelyssa).

ohjaa ja tukee kuntoutujan itsendista suoriutumista paivittaisissa
toiminnoissa (PADL-toiminnot) ja asioiden hoitamisessa
(IADLtoiminnot).

kayttdad tydéryhman tukemana rentouttavia menetelmia
kuntoutujan ja kuntoutujaryhmien kuntoutuksessa.

hieroo klassisen hieronnan otteilla ja oikealla rytmill&, mutta
suoritus on viela mekaanista.

antaa ohjeiden mukaisesti turvallisesti asiakkaalle pinnallisia
kylma-, lampdja vesihoitoja.

Hyva H2

avustaa ja ohjaa kuntoutujaa liikkumisessa, erilaisissa
asennoissa ja ergonomisessa toiminnassa hyddyntéen erilaisia
likeharjoituksia.

ohjaa ja tukee kuntoutujan itsendista suoriutumista paivittaisissa
perustoiminnoissa (PADL-toiminnot) ja asioiden hoitamisessa
(IADL-toiminnot) seka taitoa vaativissa paivittaisissa
toiminnoissa (AADLtoiminnot).

kayttda rentouttavia menetelmia kuntoutujan ja
kuntoutujaryhmien kuntoutuksessa.

hieroo klassisen hieronnan otteilla ja tuottaa niilla kuntoutujalle
hyvéa oloa seka rentouttaa lihaksia.

antaa turvallisesti pinnallisia kylmé-, lampé- ja vesihoitoja seka
TNS-hoitoa.

Kiitettava K3

avustaa, ohjaa ja aktivoi kuntoutujaa liikkumisessa, erilaisissa
asennoissa ja ergonomisessa toiminnassa hyddyntaen erilaisia
kuntoutujalahtdisia liikeharjoituksia.

ohjaa ja tukee aktiivisesti kuntoutujan itsenaista suoriutumista
paivittaisissa perustoiminnoissa (PADLtoiminnot), asioiden
hoitamisessa (IADL-toiminnot), taitoa vaativissa paivittaisissa
toiminnoissa (AADL-toiminnot). Ottaa huomioon liilkkumista
mahdollistavat ja ehkaisevat tekijat.

kayttaa itsendisesti ja monipuolisesti rentouttavia menetelmia
kuntoutujan ja kuntoutujaryhmien kuntoutuksessa.

hieroo klassisen hieronnan otteilla ja tuottaa niilla kuntoutujalle
hyvéaa oloa seka rentouttaa lihaksia ja lievittda kipua.

kayttdd kuntoutujan kipuun kylma-, lampo- ja vesihoitoja seka
TNS-hoitoa turvallisesti ja kuntoutujakeskeisesti.
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Kuntoutujan psyykkisen toimintakyvyn tukeminen ja edistaminen

Tyydyttava T1

tukee ja edistda tydryhméan tukemana kuntoutujan psyykkista
toimintakykya (mieliala, oppimiskyky, myonteinen mindkuva

ja itseluottamus) hyédyntéen erilaisia menetelmia (aktiivinen
kuuntelu, kysyminen ja tukea antavat keskustelut).

aktivoi tydéryhman tukemana kuntoutujan itseilmaisua ja muistia
tutuissa tilanteissa kayttéen joitakin menetelmié (liikunta,
kuvataide, musiikki ja muistelu).

tunnistaa tyéryhmén tukemana kuntoutujan unen, uupumuksen,
vireyden ja ravitsemuksen merkityksen paivittaiseen
toimintakykyyn ja tukee kuntoutujaa normaaliin paivarytmiin ja
sité tukeviin elintapoihin.

Hyva H2

tukee ja edistaa aktiivisesti kuntoutujan psyykkista
toimintakykya hyddyntaen erilaisia menetelmia.

aktivoi kuntoutujan itseilmaisua ja muistia eri keinoin ja
tukee toiminnallaan kuntoutujan mydnteistd mindkuvaa ja
itseluottamusta.

tunnistaa kuntoutujan unen, uupumuksen, vireyden ja
ravitsemuksen merkityksen paivittaiseen toimintakykyyn ja
tukee kuntoutujaa normaaliin paivarytmiin ja sita tukeviin
elintapoihin seké ohjaa tarvittaessa asiantuntija-avun piiriin.

Kiitettava K3

tukee ja edistaa luovasti ja aktiivisesti kuntoutujan psyykkista
toimintakykya hyoddyntéen erilaisia menetelmia ja auttaa
kuntoutujaa tiedostamaan ja kayttdmaan omia elaméanhallintaa
tukevia psyykkisia voimavarojaan.

aktivoi kuntoutujan itseilmaisua, muistia ja mielikuvia eri keinoin
ja tukee toiminnallaan kuntoutujan myoénteista minakuvaa ja
itseluottamusta monipuolisesti.

tunnistaa kuntoutujan unen, uupumuksen, vireyden ja
ravitsemuksen merkityksen paivittéiseen toimintakykyyn, tukee
seké ohjaa kuntoutujaa normaaliin paivarytmiin ja sita tukeviin
elintapoihin seka ohjaa ja motivoi kuntoutujaa tarvittaessa
asiantuntija-avun piiriin.
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Kuntoutujan sosiaalisen toimintakyvyn tukeminen ja edistaminen

Tyydyttava T1

selvittdd tydryhman tukemana yhteisty6ssa kuntoutujan
kanssa kuntoutujan sosiaalisen verkoston seké kulttuuri-

ja toimintaympaériston ja tukee kuntoutujan sosiaalista
toimintakykya yhteisty6ssé kuntoutujan ja verkoston kanssa
(esim. ystavyyssuhteet ja harrastukset).

ohjaa tydryhman jasenena kuntoutujaa osallistumaan
yhteiskunnalliseen toimintaan.

ohjaa ja tukee ty6ryhman tukemana kuntoutujaa
elamanhallinnassa ja mielekk&éssa arkielamassé (esim.
paivarytmi, arjen toimivuus, paivittaisten asioiden hoitaminen,
paihteiden kayton valttaminen).

Hyva H2

selvittdd yhteistydssa kuntoutujan kanssa kuntoutujan
sosiaalisen verkoston seké kulttuuri- ja toimintaympariston

ja tukee ja ohjaa kuntoutujaa sosiaalisessa toimintakyvyssa
yhteistydssa kuntoutujan ja verkoston kanssa (esim.
ystavyyssuhteet ja harrastukset).

ohjaa kuntoutujaa osallistumaan yhteiskunnalliseen toimintaan,
tarvittaessa erilaisiin paiva- ja tyétoimintoihin ja tuettuun
tyollistymiseen.

ohjaa ja tukee kuntoutujaa elaménhallinnassa ja mielekkééssa
arkielamassa.

Kiitettava K3

selvittdd yhteistydssa kuntoutujan kanssa kuntoutujan
sosiaalisen verkoston seka kulttuuri- ja toimintaympéaristén

ja tukee ja aktivoi kuntoutujan sosiaalista toimintakykya
yhteistydssa kuntoutujan ja verkoston kanssa (esim.
ystavyyssuhteet ja harrastukset).

ohjaa aktiivisesti kuntoutujaa osallistumaan yhteiskunnalliseen
toimintaan, tarvittaessa erilaisiin péivaja tydtoimintoihin ja
tuettuun tydllistymiseen.

ohjaa ja tukee aktiivisesti kuntoutujaa elaménhallinnassa ja
mielekk&assa arkielamassa.

Apuvilineiden hyédyntaminen kuntoutustydssa

Tyydyttava T1

arvioi tyéryhman tukemana kuntoutujan apuvalineiden (esim.
likkumisen, kommunikaation, ymparisténhallinnan, aistien ja
paivittaisten toimintojen seka ergonomisen siirtymisen) tarpeita
ja tiedottaa niista tydryhman muille jasenille. Ohjaa kuntoutujaa
niiden hankinnassa ja kaytéssa.

hyddyntaa alan asiantuntijoita huoltoverkostojen kaytdssa.

Hyva H2

arvioi kuntoutujan apuvalineiden tarpeita hyddyntaen alan
asiantuntijoita ja tiedottaa niista tyéryhman muille jasenille.
Ohjaa kuntoutujaa niiden hankinnassa ja kaytossa.
hytdyntaa alan asiantuntijoita apuvalinearvioinnissa ja
apuvalineiden huoltoverkostoja. Tietdd hankintaprosessin eri
vaiheet.

Kiitettava K3

arvioi monipuolisesti kuntoutujan apuvalineiden tarpeita
hyddyntden alan asiantuntijoita ja tiedottaa niista tydryhman
muille jasenille. Ohjaa kuntoutujaa niiden hankinnassa ja
kaytossa.

hyddyntda alan asiantuntijoita apuvalinearvioinnissa seka
apuvalineiden hankinta- ja huoltoverkostoja.
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Eri kommunikaatiomenetelmien hyddyntaminen kuntoutustydssa

Tyydyttava T1 » kommunikoi kuntoutujan kanssa hyddyntéen tarvittaessa jotakin
vaihtoehtoista kommunikaatiomenetelméaé (esim. selkokieli,
isokirjoitus, tekstipuhelin, esine-, kuva- tai elekieli ja viittomat).

Hyva H2 » kommunikoi asiakaslahtdisesti hyodyntéen vaihtoehtoisia

kommunikaatiomenetelmia.

Kiitettava K3

kommunikoi asiakaslahtoisesti hyddyntaen
monipuolisesti ja tarkoituksenmukaisesti vaihtoehtoisia
kommunikaatiomenetelmia.

Terveyden,

hyvinvoinnin, turvallisuuden ja toimintakyvyn tukeminen

Tyydyttava T1

ohjaa kuntoutujaa tutuissa tilanteissa perusturvallisuutta
edistavan kodintekniikan ja turvajarjestelmaan kuuluvien
laitteiden kaytdssa (turvahalytys- ja valvontajarjestelmat
seka vaaratilanteen havaitsemisvalineet). Ennalta ehkaisee
tapaturmia.

edistdd kuntoutujan terveytta ja ohjaa eri riskiryhmiin kuuluville
kuntoutuijille joitakin terveytta edistavan liikunnan muotoja
(sauvakavely, pelit, kotivoimistelu ja allasvoimistelu).

ohjaa kuntoutujia heille sopiviin liikuntapalveluihin ja avustaa
annettujen ohjeiden mukaisesti kuntoutujaa erityislikunnan
ryhmissa.

tunnistaa kuntoutujan hyvinvoinnin ja turvallisuuden
uhkatekijoita ja tukee tydryhman jasenena kuntoutujaa
selviytymaan sosiaalisissa ongelmissa.

Hyva H2

ohjaa kuntoutujaa perusturvallisuutta edistadvan kodintekniikan
ja turvajarjestelmaan kuuluvien laitteiden kaytésséa. Ennalta
ehkaisee tapaturmia.

edistdd kuntoutujan terveytta ja ohjaa eri-ikéisille ja eri
riskiryhmiin kuuluville kuntoutuijille joitakin terveytta edistavan
likunnan muotoja yksil6llisesti ja ryhmissa.

tuntee erityisliikuntaa jarjestavia organisaatioita ja ohjaa
kuntoutujia niiden toimintaan ja avustaa annettujen ohjeiden
mukaisesti kuntoutujaa erityislikunnan ryhmissa.

tunnistaa kuntoutujan hyvinvoinnin ja turvallisuuden
uhkatekijoité ja tukee kuntoutujaa selviytyma&én sosiaalisissa
ongelmissa ja ohjaa tarvittaessa asiantuntija- avun piiriin.

Kiitettava K3

kayttdd kodintekniikkaan kuuluvia peruslaitteita ja niiden kayttoa
helpottavia lisdlaitteita ja ohjaa kuntoutujaléhtdisesti kuntoutujaa
ja hanen laheisiaan niiden kaytdssa. Ohjaa kuntoutujaa
turvajarjestelmaén kuuluvien laitteiden kaytdssa. Ennalta
ehkaisee tapaturmia.

edistéda kuntoutujan terveytta ja ohjaa kuntoutujalahtéisesti
eri-ikaisille ja eri riskiryhmiin kuuluville kuntoutujille terveytta
edistavaa liikuntaa ja ohjaa yksil6llisesti ja ryhmissa.

hyddyntaa erityisliikuntaa jarjestavia organisaatioita ja

ohjaa kuntoutujia liikuntapalveluiden pariin. Avustaa
kuntoutujaldhtdisesti kuntoutujaa erityislikunnan ryhmissa.
tunnistaa kuntoutujan hyvinvoinnin ja turvallisuuden
uhkatekijoita ja tukee aktiivisesti kuntoutujaa selviytymaan
sosiaalisissa ongelmissa ja ohjaa sek& motivoi tarvittaessa
asiantuntija- avun piiriin.
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Kuntoutujan mielenterveys - ja paihdeongelmien tunnistaminen ja hoitoonohjaus

Tyydyttava T1 » arvioi kuntoutujan paihteiden kayton tasoa ja tunnistaa sen
haittoja. Tunnistaa kuntoutujan mielenterveyden uhkia ja
ongelmia seka tukee hénta niissé selviytymisessa. Toimii
yhteisty6ssa muiden asiantuntijoiden kanssa.

Hyva H2 » arvioi kuntoutujan paihteiden kayton tasoa ja tunistaa sen

haittoja seké tukee hénta vdhentamaén niita. Tunnistaa
kuntoutujan mielenterveyden uhkia ja ongelmia seka tukee
hanté selviytymaan niissd. Ohjaa kuntoutujan tarvittaessa
mielenterveys-, paihde- tai kriisipalveluihin ja hytdyntaéa
asiantuntija-apua.

Kiitettava K3

arvioi kuntoutujan paihteidenkayton tason, tunnistaa sen
haittoja seké tukee hanta vahentamaan niitéa. Tunnistaa
kuntoutujan mielenterveyden uhkia ja ongelmia seka tukee
hanta selviytymaan niissd. Ohjaa ja motivoi kuntoutujan
tarvittaessa mielenterveys-, paihde- ja kriisipalveluihin ja
hyddyntdd monipuolisesti asiantuntija-apua.

Ladkehoito

Tyydyttava T1

kasittelee, annostelee ja antaa laakkeet oikein ja turvallisesti.
Ohjaa tydryhméan tukemana kuntoutujaa ja hanen laheisiaan
ladkkeiden kaytossa, sailyttamisessa, havittamisessa ja
ladkemaaraysten uusimisessa.

tarkkailee tydryhman tukemana laékkeiden vaikutuksia

ja yhteisvaikutuksia seka tunnistaa yleisimpia haitta-

ja sivuvaikutuksia ja vaarinkaytto4a, joista tiedottaa
moniammatillisessa tydryhmassa.

Hyva H2

késittelee, annostelee ja antaa ladkkeet oikein ja turvallisesti.
Ohjaa kuntoutujaa ja hanen laheisiaan laakkeiden kaytossa,
sailyttdmisessa, havittdmisessa ja ladkemaaraysten
uusimisessa.

tarkkailee laékkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia seka
tunnistaa yleisimpia haitta- ja sivuvaikutuksia ja vaarinkayttoa,
joista tiedottaa moniammatillisessa tyéryhmassa.

Kiitettava K3

kasittelee, annostelee ja antaa laékkeet oikein ja turvallisesti.
Ohjaa aktiivisesti kuntoutujaa ja hanen laheisiaan ladkkeiden
kaytossa, sailyttamisessa, havittdmisessa ja ladkemaaraysten
uusimisessa.

tarkkailee ladkkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia sekéa
tunnistaa yleisimmat haitta- ja sivuvaikutukset ja vaarinkayttoa,
joista tiedottaa itsendisesti seké suullisesti etté kirjallisesti
moniammatillisessa tydryhmassa.
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Kuntoutumisen tukemista ja edistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 .

hyddyntaa tydssaan tietoa kuntoutujan fyysisesta, psyykkisesta,
sosiaalisesta, henkisesta ja hengellisesta toimintakyvysta.
hyddyntaa tydryhman jasenena fyysisen toimintakyvyn
tukemisessa, kuntoutujan liikkumisessa ja likunnan
ohjauksessa tietoa elimiston rakenteesta ja toiminnasta.
hyddyntaa tydryhman tukemana tietoa kuntoutujan
toimintakyvysta, hieronnan aiheista ja vasta-aiheista.
hyddyntaa tydssaan tyéryhman tukemana tietoa kuntoutujan
psyykkisen kriisin vaiheista.

hyddyntaa tydssaan tietoa vuorovaikutuksen seka
kommunikaation vaikutuksesta ihmisen elaméanhallintaan.
hyddyntaa tydssaan tietoa kuntoutujien asumisen muodoista ja
keskustelee tutuissa tilanteissa eri vaihtoehdoista kuntoutujan
kanssa.

hyddyntaa tydssaan tietoa syrjaytymisen riskeista ja niiden
ehkaisysta.

hyddyntaa tydssaan tietoa verkostotydn periaatteista
kuntoutumisessa ja sen esteiden ehkdisemisessa (mm.
ehkaiseva mielenterveys- ja paihdetyo).

hyddyntaa tydssaan tietoa ryhmaytymisen eri vaiheista

ja ryhman toimintaan vaikuttavista tekijoista eri
kuntoutujaryhmissa.

hyddyntaa tydssaan tietoa eri kulttuureista ja
vahemmistoryhmista.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla toimintakyvyn eri osa-alueista.
hyodyntaa fyysisen toimintakyvyn tukemisessa, kuntoutujan
likkumisessa ja liikunnan ohjauksessa tietoa elimiston
rakenteesta ja toiminnasta.

hyodyntaa tietoa kuntoutujan toimintakyvysta, hieronnan
aiheista ja vasta-aiheista.

hytdyntaa tydssaan tietoa psyykkisen kriisin vaiheista.
perustelee toimintaansa tiedolla vuorovaikutuksen seka
kommunikaation vaikutuksesta ihmisen elaménhallintaan.
hytdyntaa tydssaan tietoa kuntoutujien asumisen muodoista ja
ohjaa kuntoutujaa naiden palveluiden kayttssa.

perustelee toimintansa tiedoilla syrjaytymisen riskeista ja niiden
ehkaisysta.

perustelee toimintaansa tiedolla verkostotydn periaatteista ja
menetelmista kuntoutumisessa ja sen esteiden ehkaisemisessa
(mm. ehkéaiseva mielenterveys- ja paihdetyd).

perustelee toimintansa tiedoilla ryhméaytymisen eri vaiheista.
Kayttaa tietoa ryhmien toiminnasta ohjaustilanteessa ja ottaa
huomioon erilaiset kuntoutujaryhmat.

perustelee toimintaansa tiedolla eri kulttuureista ja
vahemmistoryhmista.
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Kiitettava K3 .

perustelee laajasti toimintaansa tiedolla toimintakyvyn eri osa-
alueista.

hyddyntaa fyysisen toimintakyvyn tukemisessa, kuntoutujan
likkumisessa ja liikunnan ohjauksessa tietoa elimiston
rakenteesta ja toiminnasta ja perustelee ratkaisunsa.

perustelee kuntoutujalahtoisesti toimintansa tiedolla kuntoutujan
toimintakyvysta, hieronnan aiheista ja vasta-aiheista.

perustelee toimintansa tiedolla kuntoutujan psyykkisen kriisin
vaiheista.




» perustelee kattavasti toimintaansa tiedolla vuorovaikutuksen
seké& kommunikaation vaikutuksesta ihmisen elaméanhallintaan.

» hyobdyntaé tydssaan laajasti tietoa kuntoutujien asumisen
muodoista ja ohjaa kuntoutujaléhtéisesti kuntoutujaa néiden
palveluiden kaytossa.

» perustelee kattavasti toimintansa tiedoilla syrjaytymisen
riskeista ja niiden ehkaisysta.

» perustelee laajasti toimintaansa tiedolla verkostotydn
periaatteista ja menetelmista kuntoutumisessa ja sen esteiden
ehkaisemisessa (mm. ehkaiseva mielenterveys- ja paihdetyd).

» perustelee toimintansa ohjaustilanteessa tiedoilla ryhmien
toiminnasta ja ottaa kuntoutujakeskeisesti huomioon erilaiset
kuntoutujaryhmat.

» perustelee toimintaansa tiedolla eri kulttuureista ja
vahemmistéryhmistd seké soveltaa tata tietoa monipuolisesti
tydssaan.

Ladkehoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa ladkehoidon eri tehtavissa tietoa sairauksista,
ladkeaineryhmista, ladkemuodoista, ladkkeen antotavoista
seka ladkehoitoa ohjaavista sdadoksista seka laadkkeiden
vaarinkayton ilmigista.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa ladkehoidon eri tehtéavissa tiedoilla

sairauksista, ladkeaineryhmista, ladkemuodoista, ladkkeen
antotavoista seka ladkehoitoa ohjaavista sdadoksista seka
ladkkeiden vaarinkayton ilmidista.

Kiitettava K3

» perustelee kattavasti toimintaansa laékehoidon eri tehtavissa
tiedoilla sairauksista, ladkeaineryhmista, ladkemuodoista,
laékkeen antotavoista seka ladkehoitoa ohjaavista saadoksista
seké ladkkeiden vaarinkayton ilmidista ja niiden ehkaisysta.

Kuntoutuspalvelujen ja lainsdadannén tunteminen

Tyydyttava T1 » hyodyntaé tydéryhman tukemana tydssaan tietoa
kuntoutustydté ohjaavasta lainsdddénndosta, valtakunnallisista
kehittdmishankkeista ja kuntoutuspalveluista (esim.
Kasteohjelma, terveys 2015).

Hyva H2 » hyotdyntaa tydssaan tietoa kuntoutustydta ohjaavasta

lainsdadannosta, valtakunnallisista kehittamishankkeista ja
kuntoutuspalveluista.

Kiitettava K3

» perustelee toimintaansa tiedoilla kuntoutusty6ta ohjaavasta
lainsdadannosta, valtakunnallisista kehittamishankkeista ja
kuntoutuspalveluista.

Yrittdjyyttd ja osaamisen tuotteistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * hyotdyntéé ohjattuna tydssaéan tietoa kuntoutusalan
yrittdjyydesta, osaamisen tuotteistamisesta ja sisaisen
yrittdjyyden merkityksesta.

Hyva H2 * hybdyntaa tydssaan tietoa kuntoutusalan yrittajyydesta,

osaamisensa tuotteistamisesta seké toimii sisdisen yrittéjyyden
periaatteiden mukaan.

Kiitettava K3

* hyddyntdd monipuolisesti tydssaan tietoa kuntoutusalan
yrittdjyydesta ja osaamisensa tuotteistamisesta seka toimii
sisédisen yrittdjyyden periaatteiden mukaan.
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Tyéehtosopimusta, tydonhakuasiakirjoja ja tydsopimusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * osoittaa tydssdan tietonsa l&hihoitajan tyéhon liittyvista
tybehtosopimuksen mukaisista oikeuksista ja velvollisuuksista
seka tydnhakuasiakirjojen ja tytésopimuksen laadinnasta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa l&hihoitajan tyota maarittelevilla

tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla. Osoittaa
tydssdan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja tydsopimuksen
laadinnasta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa l&hihoitajan tyota
maarittelevilla tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla.
Osoittaa tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja
tydsopimuksen laadinnasta.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta suomenkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee kuntoutujia suomen kielella ja selviytyy auttavasti
kuntoutustydssa ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla kielella.
Hyva H2 » palvelee kuntoutujia suomen kielelld ja hoitaa kuntoutustydn

ruotsin kielella ja yhdella vieraalla kielella.

Kiitettava K3

palvelee kuntoutujia suomen kielelld ja hoitaa kuntoutustyén
joustavasti ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla kielell&.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta ruotsinkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee kuntoutujia ruotsin ja suomen kielella ja selviytyy
auttavasti kuntoutustydssa yhdella vieraalla kielella.
Hyva H2 » palvelee kuntoutujia ruotsin ja suomen kielella seka hoitaa

kuntoutustyon yhdella vieraalla kielella.

Kiitettava K3

palvelee kuntoutujia ruotsin ja suomen kielella ja hoitaa
kuntoutustilanteen joustavasti yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta muunkielisilla

Tyydyttava T1 * hoitaa kuntoutustilanteen suomen tai ruotsin kielella sekéa
selviytyy auttavasti kuntoutustilanteessa yhdella muulla kielell&.
Hyva H2 * hoitaa kuntoutustilanteen suomen tai ruotsin kielella sekéa

yhdella vieraalla kielelld ja selviytyy auttavasti toisella
kotimaisella kielella.

Kiitettava K3

palvelee kuntoutujia suomen tai ruotsin kielella seka hoitaa
kuntoutustilanteen joustavasti toisella kotimaisella kielella ja
yhdella vieraalla kielella.
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Kielitaidon hyodyntaminen asiakaspalvelussa Alakohtainen
kielitaidon hallinta vieraskielisessa koulutuksessa

Tyydyttava T1 » hoitaa kuntoutustilanteen koulutuskielen lisaksi suomen tai
ruotsin kielell& sek& auttaa kuntoutustilanteessa asiakkaan
eteenpain yhdella muulla kielell.

Hyva H2 » hoitaa kuntoutustilanteen koulutuskielen liséksi suomen tai
ruotsin kielella sek& yhdella muulla kielella.

Kiitettava K3 » palvelee kuntoutujia koulutuskielen liséksi suomen tai ruotsin
kielellda seka hoitaa kuntoutustilanteen joustavasti yhdella
muulla kielella.

4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1 e ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

» tekee tybhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia.

Hyva H2 e oOttaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan. Pyytaa tarvittaessa ohjausta.

» tekee itsendisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii lisatietoa ratkaisuilleen.

Kiitettéava K3 » hankkii, jasentaa ja arvioi tietoa seké soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyétilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittdmistarpeitaan. Antaa palautetta esittaen rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytaa ohjausta tarvittaessa.

» tekee itsendisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia. Perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja
hankkii tarvittaessa lisatietoa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 » tekee tydryhman tukemana moniammatillista yhteistyotéa
[&hihoitajan vastuualueella.

Hyva H2 » tekee moniammatillista yhteisty6ta kuntoutusalan muiden
toimijoiden kanssa lahihoitajan vastuualueella.

Kiitettéava K3 » tekee laajasti moniammatillista yhteisty6ta kuntoutusalan
muiden toimijoiden kanssa lahihoitajan vastuualueella.

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 » tytskentelee kuntoutuksen arvoperustan (palveluhenkisyys,
yksilollisyys, itsendisyys, aktiivisuus, voimavaralahtéisyys,
verkostonakdkulma ja kuntoutuksen systemaattisuus ja
esteettisyys) ja toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Hyva H2 » tytskentelee kuntoutuksen arvoperustan ja
toimintaperiaatteiden mukaisesti ja perustelee toimintaansa.

Kiitettava K3 » tytskentelee kuntoutuksen arvoperustan ja
toimintaperiaatteiden, lakien ja sdanndsten mukaisesti ja
perustelee toimintaansa niilla laaja-alaisesti.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1

asennoituu myonteisesti turvalliseen toimintaan seké valttaa
riskeja tydssadan. Noudattaa tydpaikan tydhyvinvointi- ja
tydsuojeluohjeita sekd sdhko- ja paloturvallisuusmaarayksia ja
kayttdd ohjeiden mukaisesti tydvalineitéd ja tydmenetelmia.
noudattaa turvallisuusohjeita altaalla seka osoittaa
hengenpelastustaitonsa altaalla simuloidussa tilanteessa.
antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

tunnistaa tyossaan fyysistd kuormitusta aiheuttavia tekijoita ja
toimii ergonomisesti oikein.

avustaa kuntoutujan siirtymisen ergonomisten periaatteiden
mukaisesti. Ymmartad ergonomian osana kuntouttavaa
hoitotydta. Ehkaisee kaatumistapaturmia ja huolehtii
esteettdmyydesté vastuualueensa mukaisesti.

osallistuu hyvan tydilmapiirin yllapitAmiseen ja huolehtii omasta
tyohyvinvoinnistaan.

tunnistaa tyosséan haasteellisesti kayttaytyvan kuntoutujan
seka perhe- ja lahisuhdevékivallan uhkan. Ohjaa avun
saannissa tyéryhman tukemana.

Hyva H2

vastaa itsenaisesti toimintansa turvallisuudesta ja noudattaa
tydpaikan tydhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita sekd s&hko-

ja paloturvallisuusméaarayksia ja kayttéda asianmukaisesti
tyovalineita ja tydmenetelmia.

noudattaa turvallisuusohjeita altaalla seka osoittaa uima- ja
hengenpelastustaitonsa altaalla simuloidussa tilanteessa.
antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

ennalta ehkaisee tyon aiheuttamia liikuntaelinvaivoja ja yllapitaa
omaa tyokykydan vahentamalla kuormitusta ja toimimalla
ergonomisesti oikein.

avustaa kuntoutujan siirtymisen ergonomisten periaatteiden
mukaisesti. Ymmartdd ergonomian osana kuntouttavaa
hoitoty6ta ja tekee joitakin ehdotuksia tydympariston
ergonomian kehittdmiseksi. Ehkaisee kaatumistapaturmia.
yllapitda omalta osaltaan hyvaa tydilmapiirid tydpaikalla.
Kasittelee tydsta johtuvia paineita ja hakee tukea itselleen.
ottaa tydssdan huomioon haasteellisesti kayttaytyvan
kuntoutujan seké perhe- ja lahisuhdevakivallan uhkan. Ohjaa
avun saannissa ja tiedottaa tyéryhmalle.

Kiitettava K3
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kehittda toimintansa turvallisuutta ja noudattaa

tydpaikan tydhyvinvointija tydsuojeluohjeita seka sahko-

ja paloturvallisuusmaarayksia. Tuntee paikallisen
tydsuojeluorganisaation toimintatavat ja kayttaa
asianmukaisesti ja itsendisesti tydvalineita ja tydbmenetelmia.
noudattaa turvallisuusohjeita altaalla sek& osoittaa hyvan uima-
ja hengenpelastustaitonsa altaalla simuloidussa tilanteessa.
antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

ennalta ehkaisee tyon aiheuttamia liikkuntaelinvaivoja ja yllapitéa
omaa tydkykydan vahentamalla kuormitusta ja toimimalla
ergonomisesti oikein. Perustelee toimintansa.

avustaa kuntoutujan siirtymisen ergonomisten periaatteiden
mukaisesti ja tunnistaa siihen liittyvat riskit. Ymmartaa
ergonomian osana kuntouttavaa hoitoty6ta. Tekee
kehittdmisehdotuksia tydympéristén ergonomian ja
esteettomyyden kehittdmiseksi. Ehkaisee tavoitteellisesti
kaatumistapaturmia.

yllapitdd omalta osaltaan hyvaa tydilmapiiria tyopaikalla

seké tunnistaa siihen haitallisesti vaikuttavia asioita (kuten
tyduupumuksen ja kiusaamisen). Kasittelee tydsta johtuvia




paineita ja hakee tarvittaessa tukea ja ohjausta itselleen ja
toiminnalleen.

» ottaa tydsséaan vastuullisesti huomioon haasteellisesti
kayttaytyvan kuntoutujan seké perhe- ja ldhisuhdevakivallan
uhkan. Ohjaa avun saannissa ja vie asiaa eteenpain
tyoryhmassa.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa kuntoutuksessa ammattiosaamisen
naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan ty6tehtadvissd kuntoutujan kotona,
kotihoidossa tai tuetussa tai tehostetussa palveluasumisessa, toiminta- ja tytkeskuksessa,
tybpajassa, palvelukeskuksessa tai kylpylassd tai terveyskeskuksen vuodeosastolla,
kuntoutumisyksikdssa tai kuntoutumiseen liittyvassd muussa tytpaikassa. Tyotéd tehdaén siind
laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité taydennetddn muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.10. Lasten ja nuorten hoito ja kasvatus

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida alle kouluikéisen ja kouluikéisen lapsen sek& nuoren hoitoa
ja kasvatusta

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida sairaiden ja erityista tukea tarvitsevien lasten ja nuorten
hoitoa, kasvatusta ja kuntoutusta

« edistaa lasten ja nuorten terveytta ja hyvinvointia seka tunnistaa niihin liittyvia uhkatekij6ita

« ohjata yksittaista lasta ja nuorta seka erilaisia ryhmia

« ottaatydssaan huomioon lapsen ja nuoren erilaiset kasvu- ja toimintaymparistét seka niiden
merkityksen lapsen ja nuoren kasvulle ja kehitykselle

« toimia lasten ja nuorten hoito- ja kasvatustyssé voimassa olevien sdaddsten, maaraysten
ja toimintaperiaatteiden mukaan

» toimia lapsi- ja perhekeskeisen tyon periaatteiden mukaan

* hyddyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

* suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

» toimia ammattietiikkaa noudattaen

« kehittda toimintaansa saamansa palautteen pohjalta seka arvioida omaa osaamistaan.
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Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Hoidon ja kasvatuksen suunnittelu, toteutus ja arviointi

Tyydyttava T1 » hankkii tietoa lapsen ja nuoren kehityksesta, yksil6llisista hoidon
ja kasvatuksen tarpeista ja sairaudesta.
Hyva H2 » hankkii oma-aloitteisesti erilaisia tiedonkeruumenetelmia

kayttden tietoa lapsen ja nuoren kehityksesta, yksilollisista
hoidon ja kasvatuksen tarpeista ja sairaudesta.

Kiitettava K3

hankkii oma-aloitteisesti erilaisia tiedonkeruumenetelmia
kayttden monipuolista tietoa lapsen ja nuoren kehityksesta,
yksil6llisista hoidon ja kasvatuksen tarpeista ja sairaudesta
seké perustelee kerddménsa tiedon merkityksen.

Suunnitelmallinen tyéskentely

Tyydyttava T1

asettaa lapsen ja nuoren kasvua ja kehitystéa tukevia tavoitteita
ja suunnittelee hoidon ja kasvatuksen keinoja.

toimii tydryhman jasenena hoitoa ja kasvatusta (ml.
varhaiskasvatussuunnitelma) tukevan suunnitelman mukaan ja
paivittaa sita tarvittaessa.

dokumentoi hoitoa ja kasvatusta tukevaa suunnitelmaa
voimassa olevien ohjeiden mukaisesti.

arvioi lapsen ja nuoren hoidon ja kasvatuksen toteutumista
muutamien tavoitteiden osalta.

Hyva H2

asettaa kokonaisvaltaisesti lapsen ja nuoren kasvua ja kehitysta
tukevia tavoitteita ja suunnittelee hoidon seké kasvatuksen
keinoja.

toimii tydryhman jasenena hoitoa ja kasvatusta (ml.
varhaiskasvatussuunnitelma) tukevan suunnitelman mukaan ja
paivittaa sita tarvittaessa.

dokumentoi hoitoa ja kasvatusta tukevaa suunnitelmaa

ja tiedottaa siitéa asianosaisille voimassa olevien ohjeiden
mukaisesti.

arvioi lapsen ja nuoren hoidon ja kasvatuksen toteutumista
suhteessa asetettuihin tavoitteisiin.

Kiitettava K3

asettaa kokonaisvaltaisesti lapsen ja nuoren kasvua ja kehitysta
tukevia tavoitteita sekd suunnittelee monipuolisia hoidon ja
kasvatuksen keinoja. Perustelee suunnitelman merkityksen
hoitoja kasvatustyssa.

toimii johdonmukaisesti tyéryhman jdsenend hoitoa ja
kasvatusta (ml. varhaiskasvatussuunnitelma) tukevan
suunnitelman mukaan ja paivittaa sita tarvittaessa.
dokumentoi asiallisesti hoitoa ja kasvatusta tukevaa
suunnitelmaa ja tiedottaa siitd asianosaisille voimassa olevien
ohjeiden mukaisesti.

arvioi perustellen lapsen ja nuoren hoidon ja kasvatuksen
toteutumista suhteessa asetettuihin tavoitteisiin.
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Osaamisen tuotteistamisen suunnittelu

Tyydyttava T1

» suunnittelee ohjattuna osaamisen tuotteistamista.

Hyva H2

* suunnittelee ja selvittaa tydssdédn oman osaamisensa
tuotteistamismahdollisuuksia.

Kiitettava K3

* suunnittelee ja kehittéé aktiivisesti yrittajyysvalmiuksiaan. Arvioi
realistisesti oman osaamisensa tuotteistamismahdollisuuksia.
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2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Alle kouluikaisen lapsen kasvun ja kehityksen tukeminen

Tyydyttava T1

hoitaa vastasyntynytta ja auttaa perhetta vastasyntyneen
hoidossa.

hoitaa ja ohjaa tydryhman jasenena lasta paivittaisissa
toiminnoissa (sydminen ja juominen, uni ja lepo, pukeutuminen,
siisteyskasvatus, liikkuminen ja ulkoilu) kayttaen terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisen keinoja.

tukee lapsen ja lapsiryhmén kasvua, kehitysta ja

oppimista kayttamalla joitakin varhaiskasvatuksen
toimintatapoja (leikkiminen, liikkuminen, taiteellinen
kokeminen ja ilmaiseminen seka tutkiminen) ja sisalléllisia
orientaatioita (matemaattinen, luonnontieteellinen,
historiallisyhteiskuntatieteellinen, esteettinen, eettinen ja
uskonnolliskatsomuksellinen).

ohjaa lasten leikkiad hoito- ja kasvatustydssa.

edistéda omalla toiminnallaan lapselle suotuisaa kasvu- ja
oppimisymparistoa.

ohjaa yksittaista lasta ja lapsiryhmaa.

tekee yhteisty6ta tydéryhman, tydyhteisén ja perheen

kanssa lapsen terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi
kasvatuskumppanuuden periaatteita noudattaen.

toteuttaa varhaiskasvatussuunnitelmaa lahihoitajan
vastuualueella.

toteuttaa tydryhman jasenena esiopetusta.

hyddyntaa ikakausiin liittyvia hoitotydn menetelmia, valineita
ja materiaaleja hoitaessaan imevais- ja leikki-ikaista lasta
tydéryhman jasenena.

Hyva H2

hoitaa vastasyntynyttéa seké tukee ja ohjaa vastasyntyneen
perhetta.

hoitaa ja ohjaa lasta paivittaisissa toiminnoissa kayttaen
terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen keinoja.

tukee lapsen ja lapsiryhman kasvua, kehitysté ja oppimista
kayttamalla omatoimisesti varhaiskasvatuksen toimintatapoja ja
siséllollisia orientaatioita.

ohjaa lasten leikkia hoito- ja kasvatustydssa seka kayttaa leikin
mahdollisuuksia erilaisissa tilanteissa.

edistdd omalla toiminnallaan lapselle suotuisaa kasvu- ja
oppimisymparistdoa seka esittaa joitakin kehittamisideoita.
ohjaa yksittaista lasta ja lapsiryhmé&a siten, etté tukee lasten
valista vuorovaikutusta.

tekee yhteistydta oma-aloitteisesti tydyhteistn ja perheen
kanssa lapsen terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi
kasvatuskumppanuuden periaatteita noudattaen.
suunnittelee, toteuttaa ja arvioi varhaiskasvatusta lahihoitajan
vastuualueella.

suunnittelee, toteuttaa ja arvioi esiopetusta tyéryhman
jasenena.

soveltaa ikakausiin liittyvid hoitotydn menetelmia, valineita

ja materiaaleja hoitaessaan imevais- ja leikki-ikaista lasta
tyoryhman jasenena.

Kiitettava K3
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hoitaa vastasyntynyttd seké tukee ja ohjaa vastasyntyneen
perhetta ja ottaa huomioon perheen tarpeet.

hoitaa ja ohjaa lasta paivittaisissa toiminnoissa kayttaen
monipuolisesti terveyden ja hyvinvoinnin edistimisen keinoja.
tukee lapsen ja lapsiryhmén kasvua, kehitysta ja oppimista
kayttamalla monipuolisesti varhaiskasvatuksen toimintatapoja




ja sisélldllisia orientaatioita siten, ettd ottaa kokonaisvaltaisesti
huomioon lapsen ja lapsiryhmén tarpeet.

ohjaa lasten leikkid monipuolisesti hoito- ja kasvatustydssa,
kayttaa leikin mahdollisuuksia luovasti erilaisissa tilanteissa
seka tukee leikin kehitysta.

edistéa omalla toiminnallaan lapselle suotuisaa kasvu-

ja oppimisymparistoa sek& analysoi ympariston
tarkoituksenmukaisuutta ja esittéé joitakin kehittamisideoita.
ohjaa yksittaista lasta ja lapsiryhmaa ottaen huomioon ryhmén
toimintaan vaikuttavat tekijat. Tukee aktiivisesti lasten valista
vuorovaikutusta.

tekee oma-aloitteisesti ja tavoitteellisesti yhteisty6ta tydyhteison
ja perheen kanssa lapsen terveyden ja hyvinvoinnin
edistamiseksi kasvatuskumppanuuden periaatteita noudattaen.
suunnittelee, toteuttaa ja arvioi varhaiskasvatusta lahihoitajan
vastuualueella seké esittda kehittdamisideoita toimintaan.
suunnittelee, toteuttaa ja arvioi esiopetusta tydryhméan jasenena
seka esittda kehittdamisideoita toimintaan.

soveltaa monipuolisesti ikakausiin liittyvia hoitotydn menetelmia,
valineita ja materiaaleja hoitaessaan imevais- ja leikki-ikaista
lasta.

113

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Koulu- ja nuoruusikaisen kasvun ja kehityksen tukeminen

Tyydyttava T1 » tukee tybryhman jadsenend koulu- ja nuoruusikaisen fyysista,
psyykkista ja sosiaalista kasvua ja kehitysta kayttamalla
hoitotydn menetelmia, valineita ja materiaaleja.

» edistaé koulu- ja nuoruusikaisen terveytta ja hyvinvointia
kayttden terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen keinoja (esim.
terveyskasvatusmenetelmaét)

» edistda omalla toiminnallaan koulu- ja nuoruusikaiselle
suotuisaa kasvu- ja oppimisymparistoa.

» ohjaa ja tukee koulu- ja nuoruusikaista itseilmaisussa, median
kayttssa ja luovassa toiminnassa.

» ohjaa koulu- ja nuoruusikaisten ryhmia.

» tukee tybryhman jasenend koulu- ja nuoruusikaista
koulunkéynnissa ja siihen liittyvissa vaikeuksissa.

» ottaa huomioon ikdan liittyvia erityispiirteita seka
perhetilanteen (mm. median mahdollisuudet ja uhat, perhe- ja
l[&hisuhdevakivallan uhkan tai haitallisen paihteiden kayton.)

Hyva H2 » tukee oma-aloitteisesti tydryhman jasenena koulu- ja

nuoruusikaisen fyysista, psyykkista ja sosiaalista kasvua
ja kehitysta kayttamalla hoitotydn menetelmia, valineita ja
materiaaleja.

» edistdad oma-aloitteisesti koulu- ja nuoruusikéisen terveytta ja
hyvinvointia kayttaen terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen
keinoja.

» edistda omalla toiminnallaan koulu- ja nuoruusikéiselle
suotuisaa kasvu- ja oppimisympadrista ja esittaé joitakin
kehittamisideoita.

» ohjaa ja tukee koulu- ja nuoruusikaista itseilmaisussa ja
luovassa toiminnassa tavoitteellisesti.

» ohjaa koulu- ja nuoruusikaisten ryhmia siten, etté tukee ryhman
jasenten vélista vuorovaikutusta.

» tukee oma-aloitteisesti koulu- ja nuoruusikaista
koulunkéynnissaé ja siihen liittyvissa vaikeuksissa.

» ottaa huomioon ikdan liittyvia erityispiirteita seka
perhetilanteen (mm. median mahdollisuudet ja uhat, perhe- ja
l[ahisuhdevékivallan uhkan tai haitallisen paihteiden kayton).

» ottaa huomioon ikdan liittyvia erityispiirteita seka
perhetilanteen (mm. median mahdollisuudet ja uhat, perhe- ja
l[&hisuhdevékivallan uhkan tai haitallisen paihteiden kayton.).

Kiitettava K3
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» tukee oma-aloitteisesti ja tavoitteellisesti tyéryhman jdsenena
koulu- ja nuoruusikdisen kasvua ja fyysista, psyykkista ja
sosiaalista kehitysta kayttdamalla hoitotydn menetelmia, valineita
ja materiaaleja. Ottaa huomioon ikaan liittyvat erityispiirteet
seké perhetilanteen (mm. median mahdollisuudet ja uhat,
perhe- ja l[&hisuhdevékivallan uhkan tai haitallisen paihteiden
kayton).

» edistda oma-aloitteisesti ja tavoitteellisesti koulu- ja
nuoruusikaisen terveytta ja hyvinvointia kayttden monipuolisesti
terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen keinoja (esim.
terveyskasvatusmenetelmat).

» edistaéd omalla toiminnallaan koulu- ja nuoruusikéiselle
suotuisaa kasvu- ja oppimisymparistod seka esittaa
monipuolisesti kehittdmisideoita.

» ohjaa ja tukee koulu- ja nuoruusikaista itseilmaisussa, median
kaytossa ja luovassa toiminnassa kokonaisvaltaisesti yksilon ja
ryhman tarpeet ja tavoitteet huomioon ottaen.




ohjaa koulu- ja nuoruusikéisten ryhmia siten, etta ottaa
huomioon ryhman toimintaan vaikuttavat tekijat. Tukee
aktiivisesti rynman jasenten vélista vuorovaikutusta.

tukee itsenaisesti koulu- ja nuoruusikaista koulunk&ynnisséa
ja siihen liittyvissé vaikeuksissa seka toimii tavoitteellisesti eri
yhteisty6tahojen kanssa.

ottaa huomioon ikaan liittyvat erityispiirteet seké
perhetilanteen (mm. median mahdollisuudet ja uhat, perhe- ja
l[&hisuhdevékivallan uhkan tai haitallisen paihteiden kayton).
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Sairaan ja erityista tukea tarvitsevan lapsen ja nuoren hoito, kasvatus ja kuntoutus

Tyydyttava T1

tunnistaa lapsen, nuoren ja perheen terveyden ja hyvinvoinnin
uhkatekijoita ja erityisen tuen tarpeita ja tukee heita tydryhman
jasenena.

tunnistaa lapsen ja nuoren kasvuun ja kehitykseen liittyvia
fyysisia, psyykkisia ja sosiaalisia tarpeita ja vastaa niihin
osaltaan.

valmistaa lapsen ja nuoren tavallisimpiin tutkimuksiin,
toimenpiteisiin ja erilaisiin terapioihin seka tukee lasta, nuorta ja
perhetta niissa.

tunnistaa lapsen, nuoren ja perheen sosiaalisia ongelmia (ml.
perhe- ja lAhisuhdevékivallan uhkan tai haitallisen paihteiden
kayton) ja auttaa tydryhman jdsenend heitd selviytymaan niista.
vastaa ldhihoitajan vastuualueella lapsen, nuoren ja perheen
erityisen tuen tarpeisiin ja tiedottaa tydryhmalle.

hoitaa tavallisimpia infektiosairauksia itsendisesti ja ehkaisee
niiden leviamista.

noudattaa lddkkeen annosteluohjetta ja toteuttaa lapsen ja
nuoren l&ddkehoitoa ohjeiden mukaisesti. Tarkkailee tyéryhméan
jasenend ladkkeiden vaikutuksia ja sivuvaikutuksia, joista
tiedottaa tydryhmalle.

kayttdd kuntouttavaa tydotetta lapsen, nuoren ja perheen
tukemisessa.

kayttda ja huoltaa apuvalineita niissa olevien ohjeiden mukaan
seka ohjaa lasta ja nuorta niiden kayttssa.

hoitaa lasten ja nuorten sairauksia hyédyntéaen hoitotytn
prosessia ja tiedottaa vastuualueensa mukaisesti tydryhmalle.
Toimii sairaan lapsen ja nuoren hoidossa hoitotydn
arvoperustaa noudattaen.

Hyva H2

tunnistaa lapsen, nuoren ja perheen terveyden ja hyvinvoinnin
uhkatekijoita ja erityisen tuen tarpeita seka tukee heita.
tunnistaa lapsen ja nuoren kasvuun ja kehitykseen liittyvia
fyysisia, psyykkisia ja sosiaalisia tarpeita. Selvittda, millaisin
keinoin lasta, nuorta ja perhetté tuetaan.

valmistaa itsendisesti ja tavoitteellisesti lapsen ja nuoren
tavallisimpiin tutkimuksiin, toimenpiteisiin ja erilaisiin terapioihin
seka tukee lasta, nuorta ja perhetté niissa.

tunnistaa lapsen, nuoren ja perheen sosiaalisia ongelmia (ml.
perhe- ja l&hisuhdevékivallan uhkan tai haitallisen paihteiden
kayton) seka tukee ja auttaa heita selviytymaan niista.
Rohkaiseen heitd hakemaan apua.

hakee tydyhteisdssa ratkaisuja ja tukea lapsen, nuoren ja
perheen erityisen tuen tarpeisiin.

hoitaa tavallisimpia infektiosairauksia itsendisesti ja ehkaisee
niiden levidmistéa seka ohjaa tarvittaessa perhettd tarkempiin
tutkimuksiin.

noudattaa ladkkeen annosteluohjetta ja toteuttaa lapsen ja
nuoren l&d8kehoitoa ohjeiden mukaisesti. Tarkkailee laakkeiden
vaikutuksia ja sivuvaikutuksia, joista tiedottaa tyéryhmalle.
kayttaa tavoitteellisesti kuntouttavaa tydotetta lapsen, nuoren ja
perheen tukemisessa.

kayttda ja huoltaa apuvalineita niissa olevien ohjeiden

mukaan seka ohjaa ja motivoi lasta ja nuorta niiden
tarkoituksenmukaiseen kayttoéon.

hoitaa lasten ja nuorten sairauksia hyédyntéen tydssaan
hoitotydn prosessia ja arvoperustaa seké tiedottaa
toiminnastaan hoitosuunnitelman ja vastuualueensa mukaisesti
tyoéryhmalle.
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Kiitettava K3

tunnistaa lapsen, nuoren ja perheen terveyden ja hyvinvoinnin
uhkatekijoita ja erityisen tuen tarpeita ja tukee heita seké ohjaa
avun hakemisessa ja tarvittaessa yhteistydtahojen piiriin.
tunnistaa lapsen ja nuoren kasvuun ja kehitykseen liittyvia
fyysisid, psyykkisia ja sosiaalisia tarpeita. Arvioi tuen merkitysta
kehitykselle ja selvittda, millaisin keinoin lasta, nuorta ja
perhetta tuetaan.

valmistaa itsendisesti ja tavoitteellisesti lapsen ja nuoren
tavallisimpiin tutkimuksiin, toimenpiteisiin ja erilaisiin terapioihin
seka tukee lasta, nuorta ja perhetta niissa seka tiedottaa
toiminnastaan ja pohtii kehittamisideoita.

tunnistaa monipuolisesti lapsen, nuoren ja perheen sosiaalisia
ongelmia (ml. perhe- ja l&hisuhdevékivallan uhkan tai haitallisen
paihteiden kayton) seka tukee ja auttaa tavoitteellisesti heita
selviytymaan niista. Rohkaiseen heita hakemaan apua.

hakee yksiléllisia ratkaisuja ja moniammatillista tukea lapsen,
nuoren ja perheen erityisen tuen tarpeisiin.

hoitaa eri infektiosairauksia itsendisesti, ehkaisee niiden
leviamista ja ohjaa tarvittaessa perhetta tarkempiin tutkimuksiin
seka esittdd parannusehdotuksia aseptisen tyéskentelyn
kehittamiseksi.

noudattaa ladkkeen annosteluohjetta ja toteuttaa lapsen ja
nuoren ladkehoitoa ohjeiden mukaisesti. Tarkkailee laakkeiden
vaikutuksia ja sivuvaikutuksia, joista tiedottaa itsenaisesti
tyéryhmalle.

kayttaa tavoitteellisesti kuntouttavaa tydotetta lapsen, nuoren ja
perheen tukemisessa seka arvioi sen merkitysta kehitykselle.
kayttaa ja huoltaa apuvalineita niissa olevien ohjeiden

mukaan seka ohjaa ja motivoi lasta ja nuorta niiden
tarkoituksenmukaiseen kayttéén ja ymmartaa niiden
merkityksen toimintakyvyn edistamisessa.

hoitaa lasten ja nuorten sairauksia hyédyntaen hoitotytn
prosessia ja arvoperustaa. Tiedottaa toiminnastaan
kokonaisvaltaisesti seka hoitosuunnitelman ja vas-tuualueensa
mukaisesti erilaisissa ymparistdissa.

Perheen tukeminen

Tyydyttava T1 auttaa perhetta arjessa selviytymisessa joitakin perhetydn
menetelmia kayttden (esim. kodinhoito, ruoanvalmistus,
lastenhoito ja vanhemmuuden tukeminen).

Hyva H2 tukee ja auttaa perhettd arjessa selviytymisessa perhetyén

menetelmia kayttéen.

Kiitettava K3

tukee ja auttaa monipuolisesti perhettéd arjessa selviytymisessa

perhetydn menetelmia kayttaen.
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Lapsen ja nuoren hoitoa, kasvatusta ja kehitysta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen ja nuoren hoito- ja
kasvatustyon historiasta.

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen ja nuoren hoitoa ja
kasvatusta koskevista saadoksistd, maarayksista ja
toimintaperiaatteista.

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsi- ja perhekeskeisen tydn
periaatteista.

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen ja nuoren fyysisesta,
psyykkisesta ja sosiaalisesta kehityksesta ja niihin keskeisesti
vaikuttavista tekijoista.

hyddyntaa tydssaan tietoa varhaiskasvatussuunnitelman
perusteista seka varhaiskasvatuksen toimintatavoista ja
sisallollisista orientaatioista.

hyddyntaa tydssaan tietoa esi- ja perusopetuksen perusteista.
hyddyntaa tydssaan tietoa yleisempien
vaihtoehtopedagogiikkojen keskeisista sisalldista.

hyddyntaa tydssaan tietoa kasvu- ja toimintaympariston
merkityksesta lapsen ja nuoren kasvulle ja kehitykselle.
hyddyntaa tydssaan tietoa hoito- ja kasvatustydn prosesseista
seka hoitotyon ja huolenpidon menetelmista, valineista ja
materiaaleista.

hyddyntaa tydssaan moniammatillisen tiimi- ja verkostotyén
periaatteita.

tietdd lasta, nuorta ja perhetta koskevia palveluita ja
toimeentuloturvaa. Kertoo palveluista ja etuuksista tutuissa
asiakastilanteissa.

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen, nuoren ja perheen
sosiaalisista ongelmista ja niissé selviytymisen tukemisesta.
hyddyntaa tydssaan lapsen ja nuoren anatomiaan, fysiologiaan
ja terveyskasvatusmenetelmiin liittyvia tietoja (esim. aivojen
terveyden tukeminen).

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen ja nuoren terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisen ja ongelmia ehkaisevan tyon
sisélldista ja menetelmista.

hyddyntaa tydssaan tietoa aseptisen tydskentelyn
merkityksesta hoito- ja kasvatustydssa.

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen (ml. imevaisen rintaruokinta)
ja nuoren ravitsemussuosituksista ja erityisruokavalioista.
hyodyntaa tydssaan tietoa eri-ikdisen lapsen ja nuoren
sairauksista ja niiden hoidosta.

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen ja nuoren ladkehoidon
erityispiirteista.

hyddyntaa tydssaan tietoa kuolevan lapsen ja nuoren
hoitamiseen ja perheen tukemiseen liittyvista erityispiirteista.
hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen ja nuoren tavalisimmista
tuen tarpeista ja erityiskasvatuksen seka kuntoutuksen
auttamiskeinoista. Tunnistaa tydssaan perhe- ja
lahisuhdevakivallan ilmenemisen ja ohjaa avun saannissa
tydéryhman tukemana.

hyddyntaa tydssaan tietoa perhetydn toteutusmuodoista,
sisalldista ja menetelmista.

hyddyntaa tydssaan tietoa erilaisista kulttuureista ja
monikulttuurisuudesta.

hyddyntaa tydssaan tietoa lastensuojelun toimintaperiaatteista
eri tydymparistoissa.

118




Hyva H2

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen ja nuoren hoito- ja
kasvatustyon historiasta ja perustelee paapiirteittdin sen
merkityksen hoito- ja kasvatustydn kehityksessa.

perustelee toimintansa lapsen ja nuoren hoitoa ja kasvatusta
koskevilla sdadoksilla, maarayksilla ja toimintaperiaatteilla.
perustelee toimintansa lapsi- ja perhekeskeisen tyon
periaatteilla.

perustelee toimintaansa tiedolla lapsen ja nuoren fyysisesta,
psyykkisesta ja sosiaalisesta kehityksesta ja niihin keskeisesti
vaikuttavista tekijoista.

perustelee toimintansa varhaiskasvatussuunnitelman perusteilla
seka varhaiskasvatuksen toimintatavoilla ja sisalléllisilla
orientaatioilla.

perustelee toimintansa tiedolla esi- ja perusopetuksen
perusteista.

hyddyntaa ja perustelee toimintaansa tiedolla yleisempien
vaihtoehtopedagogiikkojen kayttdomahdollisuuksista eri
ymparistdissa.

perustelee toimintansa tiedolla fyysisen, psyykkisen ja
sosiaalisen kasvuympariston merkityksesta lapsen ja nuoren
kasvulle ja kehitykselle.

hyddyntaa tydssaan tietoa hoito- ja kasvatustydn prosesseista
seka perustelee toimintaansa hoitotydn ja huolenpidon
menetelmiin, valineisiin ja materiaaleihin liittyvilla tiedoilla ottaen
huomioon lapsen ja nuoren ikaan liittyvat erityispiirteet.
perustelee toimintaansa tiimi- ja moniammatillisen verkostotydn
periaatteilla.

hyddyntaa ja perustelee toimintaansa tiedolla lasta,

nuorta ja perhetta koskevasta palvelujarjestelmasta ja
toimeentuloturvasta.

perustelee toimintaansa tiedolla lastensuojelun
toimintaperiaatteista ja tyokaytanndoista eri tydymparistoissa.
perustelee toimintaansa tiedolla lapsen, nuoren ja perheen
sosiaalisista ongelmista ja niissé selviytymisen tukemisesta.
hyddyntaa tydssaan lapsen ja nuoren anatomiaan, fysiologiaan
ja terveyskasvatusmenetelmiin liittyvia tietoja (esim. aivojen
terveyden tukeminen) perustellen niilla toimintaansa.
perustelee toimintaansa tiedolla lapsen ja nuoren terveyden

ja hyvinvoinnin edistamisen ja ongelmia ehkaisevan tyén
sisélldista ja menetelmista.

perustelee tydtaan tiedolla aseptisen tydskentelyn periaatteista
ja niihin liittyvista sdannoksista.

perustelee toimintaansa tiedolla lapsen (ml. imevéisen
rintaruokinta) ja nuoren ravitsemussuosituksista ja
erityisruokavalioista.

perustelee toimintaansa tiedolla eri-ikdisen lapsen ja nuoren
sairauksista ja niiden hoidosta.

perustelee toimintaansa tiedolla lapsen ja nuoren ladkehoidon
erityispiirteista.

perustelee toimintaansa tiedolla kuolevan lapsen ja nuoren
hoitamiseen ja perheen tukemiseen liittyvilla erityispiirteilla.
perustelee toimintaansa tiedolla lapsen ja nuoren
tavallisimmista tuen tarpeista ja erityiskasvatuksen seka
kuntoutuksen auttamiskeinoista. Ottaa tydssaan huomioon
perhe- ja l&hisuhdevékivallan uhkan ja paihdeongelman, ohjaa
avun saannissa ja tiedottaa niista tyéryhmalle.

perustelee toimintaansa tiedolla perhetydn toteutusmuodoista,
sisélldista ja menetelmista.

perustelee toimintaansa tiedolla erilaisista kulttuureista ja

monikulttuurisuudesta.
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Kiitettava K3
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hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen ja nuoren hoito- ja
kasvatustyon historiasta ja perustelee sen merkityksen hoito- ja
kasvatustyon kehityksessa.

perustelee monipuolisesti toimintansa lapsen ja nuoren

hoitoa ja kasvatusta koskevilla sdadoksilla, maarayksilla ja
toimintaperiaatteilla.

perustelee monipuolisesti toimintansa lapsi- ja perhekeskeisen
tydn periaatteilla.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla lapsen ja
nuoren fyysisesta, psyykkisesta ja sosiaalisesta kehityksesta ja
kehitykseen keskeisesti vaikuttavista tekijoista.

perustelee monipuolisesti toimintansa
varhaiskasvatussuunnitelman perusteilla seka
varhaiskasvatuksen toimintatavoilla ja sisallollisilla
orientaatioilla.

perustelee monipuolisesti toimintansa esi- ja perusopetuksen
perusteilla.

hyddyntaa ja perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla
yleisempien vaihtoehtopedagogiikkojen kayttomahdollisuuksista
eri ymparistoissa.

perustelee monipuolisesti toimintansa tiedolla fyysisen,
psyykkisen ja sosiaalisen kasvu- ja toimintaymparistén
merkityksesta lapsen ja nuoren kasvulle ja kehitykselle.
hyddyntaa tydssaan tietoa hoito- ja kasvatustydn prosesseista
seka perustelee toimintaansa hoitotydn ja huolenpidon
menetelmiin, valineisiin ja materiaaleihin liittyvilla tiedoilla ottaen
huomioon lapsen ja nuoren ikaan liittyvat erityispiirteet ja jakaa
vastuualueensa mukaista osaamistaan tyoryhmassa.
perustelee monipuolisesti toimintaansa moniammatillisen tiimi-
ja verkostoty®n periaatteilla.

hyddyntaa ja perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla
lasta, nuorta ja perhetté koskevasta palvelujarjestelmasta ja
toimeentuloturvasta.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla lastensuojelun
toimintaperiaatteista ja keskeisilla eri tydymparistdissa
sovellettavilla tydkaytannailla.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla lapsen, nuoren
ja perheen sosiaalisista ongelmista ja niissa selviytymisen
tukemisesta.

hyddyntaa tydssaan lapsen ja nuoren anatomiaan, fysiologiaan
ja terveyskasvatusmenetelmiin liittyvia tietoja (esim. aivojen
terveyden tukeminen). Perustelee niilla konkreettisesti
toimintaansa ja hakee aktiivisesti lisatietoa.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla lapsen ja nuoren
terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen ja ongelmia ehkaisevan
tyon sisalldistéa ja menetelmista.

perustelee toimintaansa monipuolisesti tiedolla aseptisen
tydskentelyn periaatteista ja niihin liittyvista saannoksista.
perustelee monipuolisesti toimintaansa lapsen (ml.

imevaisen rintaruokinta) ja nuoren ravitsemussuosituksista ja
erityisruokavalioista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla eri-ikéaisen
lapsen ja nuoren sairauksista ja niiden hoidosta virallisten
hoitosuositusten pohjalta.

perustelee toimintaansa tiedolla lapsen ja nuoren ladkehoidon
erityispiirteista ja laakkeista aiheutuvista erilaisista vaikutuksista
ja seuraamuksista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla kuolevan
lapsen ja nuoren hoitamiseen ja perheen tukemiseen liittyvilla




erityispiirteilla. Ottaa huomioon perheen yksildlliset tarpeet ja
vakaumuksen.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla lapsen ja
nuoren tavallisimmista tuen tarpeista ja erityiskasvatuksen seka
kuntoutuksen auttamiskeinoista. Ottaa tydssaan huomioon
perhe- ja l&hisuhdevékivallan uhkan ja paihdeongelman, ohjaa
avun saannissa ja késittelee asiaa tyéryhmén ohjeiden mukaan.
perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla perhetydn
keskeisista toteutusmuodoista, sisélldista ja menetelmista eri
tydymparistoissa.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla erilaisista
kulttuureista ja monikulttuurisuudesta.

Yrittajyyttd ja osaamisen tuotteistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa ohjattuna tydssaan tietoa oman alan yrittajyydesta,
osaamisen tuuotteistamisesta ja sisaisen yrittajyyden
merkityksesta.

Hyva H2 » hyo6dyntaa tydssaan tietoa oman alan yrittdjyydesta ja

osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii sisaisen yrittajyyden
periaatteiden mukaan.

Kiitettava K3

hyodyntad monipuolisesti tytssééan tietoa oman alan
yrittdjyydesta ja osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii
sisaisen yrittdjyyden periaatteiden mukaan.

Tyéehtosopimusta, tydnhakuasiakirjoja ja tydsopimusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » osoittaa tydssaan tietonsa ldhihoitajan tyéhon liittyvista
tydehtosopimuksen mukaisista oikeuksista ja velvollisuuksista
seka tydnhakuasiakirjojen ja tytésopimuksen laadinnasta.

Hyva H2 * perustelee toimintaansa léhihoitajan tyota maarittelevilla

tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla. Osoittaa
tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja tydsopimuksen
laadinnasta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa lahihoitajan tyota
maarittelevilla tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla.
Osoittaa tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja
tydsopimuksen laadinnasta.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta suomenkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita suomen kielelld ja selviytyy auttavasti
palvelutilanteesta ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla kielell&.
Hyva H2 » palvelee asiakkaita suomen kielelld ja hoitaa palvelutilanteen

ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla kielell&.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita suomen kielella ja hoitaa palvelutilanteen

joustavasti ruotsin kielella ja yhdella vieraalla kielell&.
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Kielitaidon hyodyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta ruotsinkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita ruotsin ja suomen kielelld ja selviytyy
auttavasti palvelutilanteesta yhdella vieraalla kielell&.
Hyva H2 * palvelee asiakkaita ruotsin ja suomen kielellda seka hoitaa

palvelutilanteen yhdella vieraalla kielell&.

Kiitettava K3

» palvelee asiakkaita ruotsin ja suomen kielelld ja hoitaa
palvelutilanteen joustavasti yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta muunkielisilla

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka selviytyy
auttavasti palvelutilanteessa yhdella muulla kielella.
Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka yhdella

vieraalla kielelld ja selviytyy auttavasti toisella kotimaisella
kielell&.

Kiitettava K3

» palvelee asiakkaita suomen tai ruotsin kielella seka hoitaa
palvelutilanteen joustavasti toisella kotimaisella kielella ja
yhdell vieraalla kielell.

Kielitaidon hyédyntdminen asiakaspalvelussa Alakohtainen
kielitaidon hallinta vieraskielisessa koulutuksessa

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielella seka auttaa palvelutilanteessa asiakkaan eteenpain
yhdella muulla kielella.

Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin

kielella seka yhdella muulla kielella.

Kiitettava K3

kielella.

4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1 » tunnistaa omia vahvuuksiaan ja kehittAmistarpeitaan seké
asettaa tavoitteita ammatilliselle kehittymiselleen.
» oOttaa vastaan palautetta ja muuttaa toimintaansa sen
perusteella sekéd arvioi omaa osaamistaan.
Hyva H2 » tunnistaa omat vahvuutensa ja kehittamistarpeensa seka

asettaa tavoitteita ammatilliselle kehittymiselleen.

perusteella sekéd arvioi omaa osaamistaan.

Kiitettava K3

» tunnistaa omat vahvuutensa ja kehittamistarpeensa seka
ja perustellusti.

perusteella sekéd arvioi omaa osaamistaan monipuolisesti ja
perustellen.
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» palvelee asiakkaita koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielella seka hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella muulla

* pyytaa ja ottaa vastaan palautetta ja muuttaa toimintaansa sen

asettaa tavoitteita ammatilliselle kehittymiselleen monipuolisesti

* pyytad ja ottaa vastaan palautetta ja muuttaa toimintaansa sen




Vuorovaikutus ja yhteisty6

Tyydyttava T1 » toimii tydryhméan tukemana ystavallisesti, asiallisesti ja
tavoitteellisesti erilaisissa vuorovaikutustilanteissa lapsen,
nuoren ja perheen seka tyéryhmén kanssa.

Hyva H2 » toimii ystavallisesti, asiallisesti ja tavoitteellisesti erilaisissa

vuorovaikutustilanteissa lapsen, nuoren ja perheen seké
tyéryhman kanssa.

Kiitettava K3

toimii ystavallisesti, asiallisesti ja tavoitteellisesti erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa lapsen, nuoren ja perheen seka
tydéryhman kanssa ja arvioi omia vuorovaikutustaitojaan.

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 » toimii sosiaali- ja terveydenhuollon seka humanistisen ja
kasvatusalan eettisten periaatteiden, saadésten ja maaraysten
mukaisesti.

Hyva H2 * perustelee toimintansa sosiaali- ja terveydenhuollon seka

humanistisen ja kasvatusalan eettisten periaatteiden, sdadosten
ja maaraysten pohjalta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintansa sosiaali- ja
terveydenhuollon sekd humanistisen ja kasvatusalan eettisten
periaatteiden, sdadosten ja maaraysten pohjalta.

Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1

tydskentelee ergonomisesti oikein ja ennaltaehkéisee tyon
aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

toimii asiakkaan turvallisuutta ja omaa tyohyvinvointia

ja ty6turvallisuutta koskevien saadosten, sddnndsten ja
toimintaperiaatteiden mukaan.

ennaltaehkaisee tapaturmia ja muita terveysriskeja.
hallitsee lapsen ja nuoren peruselvytyksen seka ensiavun.

Hyva H2

kayttad ergonomisesti oikeita tydskentelytapoja ja
ennaltaehkaisee tydn aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.
perustelee toimintansa asiakkaan turvallisuutta, omaa
tydhyvinvointia ja ty6turvallisuutta koskevien saadosten,
saannosten ja toimintaperiaatteiden pohjalta.

ennaltaehkaisee tapaturmia ja muita terveysriskeja siten, etta
ottaa huomioon lapsen ja nuoren kehitystason.

hallitsee lapsen ja nuoren peruselvytyksen seka ensiavun myos
erityistilanteissa.

Kiitettava K3

tydskentelee ergonomisesti oikein hyddyntaen asiakkaan
voimavaroja ja apuvalineita seka kehittaa tydympariston
ergonomista toimivuutta.

perustelee monipuolisesti toimintansa asiakkaan turvallisuutta,
omaa tydhyvinvointia ja tyéturvallisuutta koskevien saaddsten,
saanndsten ja toimintaperiaatteiden pohjalta.

ennaltaehkaisee tapaturmia ja muita terveysriskeja siten, etta
ottaa huomioon lapsen ja nuoren kehitystason seka kehittaa
ymparistda turvallisemmaksi.

hallitsee lapsen ja nuoren peruselvytyksen seka ensiavun
myds erityistilanteissa ja tietdd, miten huolehtia ensiaputaitojen
paivittamisesta.
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Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa lasten ja nuorten hoidossa ja
kasvatuksessa ammattiosaamisen naytdssé tai tutkintotilaisuudessa toimimalla l&hihoitajan
tydtehtavissa erilaisissa lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen toimintaymparistdssa ja
tydpaikossa kuten paivakodissa tai koulussa tai lastensuojelun yksikdsséa tai sairaalassa tai
kotihoidossa tai perhetydssa. Ty6td tehdaan siind laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja
kriteereité.

Ammattiosaamisen nayttod tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa ty®paikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sita taydennetdaéan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.11. Lasten ja nuorten mielenterveyden edistaminen

Ammattitaitovaatimukset

e hyddyntda lasten ja nuorten kanssa tydskennellessddn oman alansa tietoperustaa ja
hankkia uutta tietoa

« toimia lasten ja nuorten ja heidéan laheistensa kanssa vuorovaikutuksessa, joka tukee
lapsen ja nuoren kehitysta

« tybskennelld sosiaali- ja terveysalan ammattieettisten periaatteiden mukaan

e tunnistaa ja edistdd lapsen ja nuoren tervettd kasvua, kehitystd, kuntoutumista ja
hyvinvointia suojaavia tekijoitéa ja ehkaista vaarantavia tekijoita

« toimia yhteistydssa erilaisten perheiden kanssa kasvatuskumppanuuden hengessa

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida tuen tarpeessa olevan lapsen tai nuoren hoitoa, kasvatusta
ja kuntoutumista yhdessa tyéryhman ja lapsen tai nuoren ja hanen perheensa kanssa

« kayttaa tydssaan varhaisen tuen ja erityisen tuen tyémenetelmia

e toimia omalla vastuualueellaan tydryhman jasenena

e suunnitella ja toteuttaa moniammatillisen tydryhméan jasenend lapselle tai nuorelle
hyvinvointia ja toimintakykya tukevaa toimintaa seka noudattaa annettuja ohjeita.

« toimia yhteistydssa lasten ja nuorten verkostojen kanssa

« ohjata ja tukea lapsia ja nuoria ja heidan perheitaan psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin
ja toimintakyvyn yllapitamisessa ja edistamisessa ja ohjata tarvittavien palvelujen piiriin

» toimia lastensuojelun periaatteiden mukaisesti ja ottaa tydssdan huomioon
ilmoitusvelvollisuuden merkityksen

* ratkaista yllattavia tilanteita ja toimia ammatillisesti haasteellisissa tilanteissa

e arvioida omaa toimintaansa ja kehittaa sitd saamansa palautteen pohjalta

« huolehtia omasta tydhyvinvoinnistaan, ergonomiastaan ja ty6turvallisuudestaan ja edistaa
niita.
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Arviointi

TYOPROSESSIN HALLINTA

Suunnitelmallinen tyéskentely

Tyydyttava T1 .

havainnoi eri-ikaisten ja taustaltaan erilaisten lasten ja nuorten
kasvun ja kehityksen vaiheita, niihin liittyvia vahvuuksia seka
erityisen tuen tarvetta

suunnittelee ohjatusti asiakaslahtdista, tavoitteellista toimintaa
oman vastuualueensa mukaisesti

toimii tydryhmén jasenena hoitoa ja kasvatusta tukevan
suunnitelman (esim. varhaiskasvatussuunnitelma tai
kuntoutumisen suunnitelma) mukaan.

arvioi lapsen ja nuoren hoidon, kasvatuksen ja kuntoutumisen
toteutumista muutamien keskeisten asetettujen tavoitteiden
osalta.

Hyvé H2 .

havainnoi oma-aloitteisesti eri-ikdisten ja taustaltaan erilaisten
lasten ja nuorten kasvun ja kehityksen vaiheita, niihin liittyvia
vahvuuksia seka erityisen tuen tarvetta hyddyntaen erilaisia
tiedonkeruumenetelmia

suunnittelee asiakaslahtoistd, tavoitteellista toimintaa oman
vastuualueensa mukaisesti

toimii tydéryhman jasenena hoitoa ja kasvatusta tukevan
suunnitelman (esim. varhaiskasvatussuunnitelma tai
kuntoutumisen suunnitelma) mukaan ja paivittaa sita
tarvittaessa.

arvioi lapsen ja nuoren hoidon, kasvatuksen ja kuntoutumisen
toteutumista suhteessa asetettuihin tavoitteisiin.

Kiitettava K3 .

havainnoi oma-aloitteisesti eri-ikdisten ja taustaltaan erilaisten
lasten ja nuorten kasvun ja kehityksen vaiheita, niihin liittyvia
vahvuuksia seka erityisen tuen tarvetta hyddyntaen erilaisia
tiedonkeruumenetelmia ja perustelee kerdédménsa tiedon
merkityksen

suunnittelee monipuolista, asiakaslahtoista ja tavoitteellista
toimintaa oman vastuualueensa mukaisesti.

toimii johdonmukaisesti tydryhman jasenena

hoitoa ja kasvatusta tukevan suunnitelman (esim.
varhaiskasvatussuunnitelma tai kuntoutumisen suunnitelma)
mukaan ja péivittaa sita tarvittaessa.

arvioi perustellen lapsen ja nuoren hoidon, kasvatuksen ja

kuntoutumisen toteutumista suhteessa asetettuihin tavoitteisiin.
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TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIEN HALLINTA

Lapsen ja nuoren tuen tarpeen tunnistaminen

Tyydyttava T1

tunnistaa lapsen ja nuoren tervettd kasvua, kehitysta ja
hyvinvointia suojaavia ja vaarantavia tekijoita ja tukee heita.
tunnistaa lapsen ja nuoren psyykkiseen kasvuun, kehitykseen
ja hyvinvaintiin liittyvia yleisimpia riskitekijoita ja vastaa niihin
tydéryhman jasenena.

tunnistaa joitakin lasten ja nuorten erityisen tuen tarpeita ja
vastaa niihin tyéryhman jasenena.

Hyva H2

tunnistaa lapsen ja nuoren tervetta kasvua, kehitysta ja
hyvinvointia suojaavia ja vaarantavia tekij6ita ja tukee heita
tavoitteellisesti.

tunnistaa lapsen ja nuoren psyykkiseen kasvuun, kehitykseen
ja hyvinvointiin liittyvia riskitekijoita ja vastaa niihin tyéryhman
jasenena.

tunnistaa lasten ja nuorten erityisen tuen tarpeita ja vastaa
niihin tyéryhman jasenena.

Kiitettava K3

tunnistaa monipuolisesti lapsen ja nuoren tervetta kasvua,
kehitysta ja hyvinvointia suojaavia ja vaarantavia tekijoita, tukee
heitd aktiivisesti ja tavoitteellisesti ja ohjaa avun hakemisessa.
tunnistaa, arvioi ja ennaltaehkaisee lapsen ja nuoren
psyykkiseen kasvuun, kehitykseen ja hyvinvointiin liittyvia
riskitekijoita ja vastaa niihin tydryhman jasenena.

tunnistaa monipuolisesti lasten ja nuorten erityisen tuen tarpeita
ja vastaa niihin tyéryhman jasenena.
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Lapsen ja nuoren kasvun, kehityksen ja kuntoutumisen
tukeminen ja osallisuuden vahvistaminen

Tyydyttava T1

suunnittelee ohjatusti ja toteuttaa tydryhman jasenené tuen

tai erityisen tuen tarpeessa olevan lapsen ja nuoren hoitoa,
kasvatusta ja kuntoutumista, mutta tarvitsee siin& ajoittain
ohjausta

hoitaa ja ohjaa lasta tai lapsiryhmaa tai nuorta tai nuorten
ryhmaa paivittaisissa toiminnoissa kayttaen joitakin terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisen keinoja

edistééd omalla toiminnallaan lapselle ja nuorelle suotuisaa
kehitysymparistdd, mutta tarvitsee ajoittain tydryhman tukea
varhaisessa puuttumisessa.

kayttda tydssaan ohjatusti varhaisen tuen (esim.
pienryhmétoiminta ja tuettu leikki) ja erityisen tuen
tydmenetelmia (esim. koritehtavét, vuorovaikutusleikki ja kuvin
tuettu leikki), mutta tarvitsee siina ajoittain ohjausta

ohjaa ja tukee lasta ja nuorta itseilmaisussa, leikissa ja
luovassa toiminnassa

tunnistaa ristiriita- ja kiusaamistilanteet, puuttuu niihin ja tukee
lasten ja nuorten keskindistd sosiaalista vuorovaikutusta

Hyva H2

suunnittelee ja toteuttaa tydryhman jdsenena tuen tai erityisen
tuen tarpeessa olevan lapsen ja nuoren hoitoa, kasvatusta ja
kuntoutumista ja tukee heidan osallisuuttaan.

hoitaa ja ohjaa lasta tai lapsiryhmaa tai nuorta tai nuorten
ryhmaa paivittaisissa toiminnoissa kayttaen terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisen keinoja.

edistéad omalla toiminnallaan lapselle ja nuorelle suotuisaa
kehitysymparist6a ja tuo esille omia havaintojaan varhaisessa
puuttumisessa

kayttda tydssaan varhaisen tuen (esim. pienryhmatoiminta ja
tuettu leikki) ja erityisen tuen tydmenetelmia (esim. koritehtavét,
vuorovaikutusleikki ja kuvin tuettu leikki).

ohjaa ja tukee lasta ja nuorta itseilmaisussa, leikissa ja
luovassa toiminnassa tavoitteellisesti

tunnistaa ristiriita- ja kiusaamistilanteet, puuttuu niihin ja edistaa
lasten ja nuorten keskindistd sosiaalista vuorovaikutusta

toimii tydssaan ratkaisu- ja voimavarakeskeisesti

Kiitettava K3

suunnittelee ja toteuttaa vastuualueellaan tydryhman jasenena
tuen tai erityisen tuen tarpeessa olevan lapsen ja nuoren hoitoa,
kasvatusta ja kuntoutumista, tukee heidan osallisuuttaan seké
perustelee toimintaansa

hoitaa ja ohjaa lasta tai lapsiryhmaa tai nuorta tai nuorten
ryhmaa paivittéisissa toiminnoissa kayttden monipuolisesti
terveyden ja hyvinvoinnin edistimisen keinoja

edistéad omalla toiminnallaan lapselle ja nuorelle suotuisaa
kehitysymparistoa ja esittda joitakin kehittamisideoita sekéa
toimii rakentavasti ja asiakaslahtoisesti varhaisen puuttumisen
tilanteissa

kayttaad tydssaan monipuolisesti varhaisen tuen (esim.
pienryhmétoiminta ja tuettu leikki) ja erityisen tuen
tydmenetelmia (esim. koritehtavét, vuorovaikutusleikki ja kuvin
tuettu leikki).

ohjaa ja tukee lasta ja nuorta itseilmaisussa, leikissa ja
luovassa toiminnassa yksilon ja ryhman tarpeet ja tavoitteet
huomioon ottaen

tunnistaa monipuolisesti ristiriita- ja kiusaamistilanteet, puuttuu
niihin ja edistaa aktiivisesti lasten ja nuorten keskinaistéa
sosiaalista vuorovaikutusta.
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toimii tydssaan aktiivisesti ratkaisu- ja voimavarakeskeisesti.

Yhteistyo perheen kanssa ja perheen tukeminen

Tyydyttava T1

toimii yhteistydssa erilaisten perheiden kanssa tydryhman
jasenenda kasvatuskumppanuuden periaatteiden mukaisesti,
mutta tarvitsee ajoittain tydéryhman tukea huolen puheeksi
ottamiseen.

tunnistaa joitakin perheiden palveluiden tarpeita ja ohjaa
vanhempia palveluiden kayttdon tydryhmaén jasenena.

tunnistaa perheiden erityisen tuen tarpeita ja sosiaalisia
ongelmia (esim. mielenterveys- ja paihdeongelmat, vanhemman
vakava fyysinen sairaus, perhevakivalta ja taloudelliset
ongelmat) ja tuo havaintojaan esille tydryhmassa.

Hyva H2

toimii oma-aloitteisesti yhteistydssa erilaisten perheiden kanssa
tydéryhman jasenena kasvatuskumppanuuden periaatteiden
mukaisesti.

ottaa puheeksi havaitsemansa huolenaiheet.

tunnistaa perheiden palveluiden tarpeita ja ohjaa vanhempia
palveluiden kayttdon tyéryhman jasenena.

tunnistaa perheiden erityisen tuen tarpeita ja sosiaalisia
ongelmia (esim. mielenterveys- ja paihdeongelmat, vanhemman
vakava fyysinen sairaus, perhevakivalta ja taloudelliset
ongelmat) ja havaitsee niiden mahdollisen vaikutuksen

lapsen ja nuoren hyvinvointiin seka tiedottaa havainnoistaan
tydryhmassa.

Kiitettava K3

toimii oma-aloitteisesti ja tavoitteellisesti yhteistydssa erilaisten
perheiden kanssa tydryhmén jasenena kasvatuskumppanuuden
periaatteiden mukaisesti.

toimii asiakaslahtdisesti haastavissakin tilanteissa ja ottaa
huolen puheeksi perustellen valintojaan.

tunnistaa monipuolisesti perheiden palvelujen tarpeita ja ohjaa
vanhempia palvelujen kayttoon tydryhman jasenena.

tunnistaa perheiden erityisen tuen tarpeita ja sosiaalisia
ongelmia (esim. mielenterveys- ja paihdeongelmat, vanhemman
vakava fyysinen sairaus, perhevékivalta ja taloudelliset
ongelmat), tiedottaa havainnoistaan ja tukee lahihoitajan
vastuualueella lasten ja nuorten hyvinvointia.
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TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Lasten ja nuorten hoito- ja kasvatustyota ja kuntoutumista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa lasten ja nuorten kehityksesta,
hoidosta, kasvatuksesta ja kuntoutumisesta.

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen ja nuoren kasvua ja kehitysta
tukevista yksildllisista suunnitelmista (esim. lapsen kasvatus-,
opetus-, hoito-, kuntoutus- ja palvelusuunnitelma).

hyddyntaa tydssaan tietoa lapsen, nuoren ja perheen varhaisen
tuen ja erityisen tuen menetelmista

hyddyntaa tydssaan tietoa kehitysympariston merkityksesta
lapsen ja nuoren kasvulle ja kehitykselle

hyddyntaa tydssaan tietoa kasvatuskumppanuudesta ja
perheiden ammatillisesta kohtaamisesta.

hyddyntaa tydssaan moniammatillisen tiimi- ja verkostotyén
periaatteita

hyddyntaa tydhon perehdytyksessa ja konsultaatiossa annettuja
ohjeita, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla lasten ja nuorten kehityksesta,
hoidosta, kasvatuksesta ja kuntoutumisesta

perustelee toimintaansa tiedolla lapsen ja nuoren kasvua ja
kehitysta tukevista yksildllisista suunnitelmista (esim. lapsen
kasvatus-, hoito-, opetus-, kuntoutus- ja palvelusuunnitelma).
hyodyntaa tydssaan tietoa lapsen, nuoren ja perheen varhaisen
tuen ja erityisen tuen menetelmista ja perustelee toimintaansa
niiden pohjalta.

perustelee toimintaansa tiedolla kehitysymparistdn
merkityksesta lapsen ja nuoren kasvulle ja kehitykselle.
perustelee toimintaansa tiedolla kasvatuskumppanuudesta ja
perheiden ammatillisesta kohtaamisesta.

perustelee toimintaansa tiedolla moniammatillisen tiimi- ja
verkostotyon periaatteista.

hyodyntaa tyéhon perehdytyksessa ja konsultaatiossa annettuja
ohjeita ja perustelee niilla toimintaansa seka ymmartaa
tydnohjauksen merkityksen.

Kiitettava K3

perustelee toimintaansa tiedolla lasten ja nuorten kehityksesta,
hoidosta, kasvatuksesta ja kuntoutumisesta ja hakee aktiivisesti
lisatietoa.

perustelee toimintaansa monipuolisella tiedolla lapsen ja
nuoren kasvua ja kehitysta tukevista yksil6llisistd suunnitelmista
(esim. lapsen kasvatus-, opetus-, hoito-, kuntoutus- ja
palvelusuunnitelma).

hyddyntaa tydssaan monipuolisesti tietoa lapsen, nuoren

ja perheen varhaisen tuen ja erityisen tuen menetelmista ja
perustelee toimintaansa niiden pohjalta.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla
kehitysympariston merkityksesta lapsen ja nuoren kasvulle ja
kehitykselle ja soveltaa ko. tietoa toiminnassaan.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla
kasvatuskumppanuudesta ja perheiden ammatil-lisesta
kohtaamisesta.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla
moniammatillisen tiimi- ja verkostotydn periaatteista.
hyddyntdd monipuolisesti tybhon perehdytyksessa ja
konsultaatiossa annettuja ohjeita ja perustelee niilla
toimintaansa sekd ymmartaa tyénohjauksen merkityksen.
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Lapsen ja nuoren psyykkisen terveyden ja
hyvinvoinnin edistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaéan tietoa lasten ja nuorten mielenterveystyon
periaatteista ja lapsen ja nuoren psyykkista kasvua ja kehitysta
uhkaavista riskeisté ja suojaavista tekijoista.

hyddyntaa tydssaéan tietoa lapsen ja nuoren psyykkisista
ongelmista, hairidista ja niiden hoidosta.

kayttaa tydssaan tietoa lapsen, nuoren ja perheen sosiaalisista
ongelmista (kbyhyys, syrjaytyminen, paihdeongelmat,
perhevékivalta) ja niissé selviytymisen tukemisesta.

hyddyntaa tydssaan tietoa lastensuojelun toimintaperiaatteista
ja ilmoitusvelvollisuuden merkityksesta

hyddyntaa tydssaéan tietoa lasta, nuorta ja perhetta koskevista
palveluista, (esim. sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalvelut,
koulutoimi, tydvoimapalvelut), mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla lasten ja nuorten
mielenterveystyon periaatteista ja lapsen ja nuoren psyykkisté
kasvua ja kehitysta uhkaavista riskeisté ja suojaavista tekijoista
hyddyntaa tydssaéan tietoa lapsen ja nuoren psyykkisista
ongelmista, hairidista ja hoidosta ja perustelee toimintaansa.
perustelee toimintaansa tiedolla lapsen, nuoren ja

perheen sosiaalisista ongelmista (kbyhyys, syrjaytyminen,
paihdeongelmat, perhevéakivalta) ja niissa selviytymisen
tukemisesta.

perustelee toimintaansa tiedolla lastensuojelun
toimintaperiaatteista, tyokaytannoista ja ilmoitusvelvollisuuden
merkityksesta.

hyddyntaa tydssaéan tietoa lasta, nuorta ja perhetta koskevista
palveluista (esim. sosiaali-, terveys- ja kuntoutuspalvelut,
koulutoimi, tydvoimapalvelut) ja eri hallinnon alojen vélisen
yhteistydn merkityksesta.

Kiitettava K3

perustelee toimintaansa tiedolla lasten ja nuorten
mielenterveystydn periaatteista.

soveltaa tydssaan tietoa lapsen ja nuoren psyykkista kasvua
suojaavista tekijoista ja pyrkii ennaltaehkaisemaan kehitysta
uhkaavia riskejé.

hyddyntaa tydssaéan tietoa lapsen ja nuoren psyykkisista
ongelmista, hairidista ja hoidosta ja perustelee ja arvioi
toimintaansa.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla lapsen, nuoren
ja perheen sosiaalisista ongelmista (kdyhyys, syrjaytyminen,
paihdeongelmat, perhevéakivalta) ja niissa selviytymisen
tukemisesta.

perustelee toimintaansa tiedolla lastensuojelun
toimintaperiaatteista, tyokaytannoista ja ilmoitusvelvollisuuden
merkityksesta ja soveltaa niitd kaytdnndssa.

hyddyntdd monipuolisesti tydssaan tietoa lasta, nuorta ja
perhetta koskevista palveluista (esim. sosiaali-, terveys- ja
kuntoutuspalvelut, koulutoimi, tyévoimapalvelut) ja perustelee
asiakaslahtoisesti eri hallinnon alojen vélisen yhteistydn
merkityksen.
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ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

tunnistaa realistisesti omia vahvuuksiaan ja
kehittdmistarpeitaan.

arvioi omaa oppimistaan ja osaamistaan seka pyytaa ohjausta.
ottaa vastaan palautetta asiallisesti seka kehittda toimintaansa
saamansa palautteen perusteella

tekee tydryhman jasenenda tyohonsa liittyvid valintoja ja
paatdksia seka ratkaisee arjen ongelmia, mutta tarvitsee siina
ajoittain ohjausta.

Hyva H2

tunnistaa omat vahvuutensa ja kehittamistarpeensa.

arvioi realistisesti ja oma-aloitteisesti oppimistaan ja
osaamistaan seka pyytaa ohjausta.

tekee tybéryhman jasenena tyéhonsa liittyvia valintoja ja
paatoksia ja ratkaisee arjen ongelmia seka hankkii lisétietoa
ratkaisuilleen

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella.

Kiitettava K3

tunnistaa omat vahvuutensa ja kehittamistarpeensa seka
arvioi omaa oppimistaan ja osaamistaan ja pyytaa tarvittaessa
ohjausta.

hankkii, jAsentd ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa.

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja.

tekee tydryhman jdsenend tydhonsa liittyvid valintoja ja
paatoksia ja ratkaisee ongelmia.

perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja hankkii
tarvittaessa lisatietoa.
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Vuorovaikutus ja yhteisty6

Tyydyttava T1

toimii lapsen ja nuoren kanssa vuorovaikutuksessa heidan
kehitystaan tukevasti ja ammatillisesti, mutta tarvitsee ajoittain
ohjausta.

toimii tyéryhman tukemana asiallisesti vuorovaikutuksessa ja
yhteisty6ssa lasten ja nuorten perheiden kanssa.

toimii rakentavasti yhteistytéssa oman tydéryhman

jasenten kanssa, mutta tarvitsee vield tyéryhman tukea
moniammatillisessa yhteistydssa.

Hyva H2

toimii lapsen ja nuoren kanssa erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa empaattisesti ja heidén kehitystaan
tukevasti ja ammatillisesti.

toimii tydéryhman jasenena asiallisesti ja aktiivisesti
vuorovaikutuksessa ja yhteistydssa erilaisten perheiden kanssa.
toimii rakentavasti ja yhteistydsséd oman tyéryhmén jasenten
kanssa ja moniammatillisessa yhteisty6ssa.

Kiitettava K3

toimii lapsen ja nuoren kanssa erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa empaattisesti ja ammatillisesti heidan
kehitystaan tukien.

arvioi omia vuorovaikutustaitojaan.

toimii tyéryhmén jasenend asiallisesti ja aktiivisesti
vuorovaikutuksessa ja yhteistydssa erilaisten perheiden kanssa
sekd arvioi omia vuorovaikutustaitojaan.

toimii rakentavasti ja aktiivisesti yhteistydssé oman

tydryhman jasenten ja moniammatillisen tiimin kanssa omalla
vastuualueellaan.

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 toimii sosiaali- ja terveysalan ammattieettisten periaatteiden,
lakien ja sdaddsten mukaisesti.
Hyva H2 perustelee toimintaansa sosiaali- ja terveysalan

ammattieettisten periaatteiden, lakien ja sdddosten pohjalta
tunnistaa eettisesti ongelmallisia tilanteita.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa sosiaali- ja terveysalan
ammattieettisten periaatteiden, lakien ja séadosten pohjalta.
pohtii ratkaisuja eettisesti ongelmallisiin tilanteisiin.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 » tunnistaa lapsen ja nuoren yleisimpia tapaturma- ja
terveysriskeja ja ennaltaehkéisee niita.

» toimii vaarallisissa ja uhkaavissa tilanteissa turvaohjeiden ja
tyoyksikon kaytantdjen mukaisesti ja suojelee lasta tai nuorta,
muita lapsia tai nuoria seka itsedan ja pyytaa tarvittaessa
lisdapua.

» huolehtii omasta toimintakyvystaan, terveydestaan ja
tyohyvinvoinnistaan.

» tydskentelee ergonomisesti oikein.

Hyva H2 » tunnistaa ja ennaltaehkéisee lapselle ja nuorelle turvallisuus- ja
terveysriskeja aiheuttavia tilanteita.

» ennakoi vaarallisten ja uhkaavien tilanteiden syntymisté ja toimii
niissa turvaohjeiden ja tyoyksikon kaytantdjen mukaisesti ja
suojelee lasta tai nuorta, muita lapsia tai nuoria seké itsedan ja
pyytaa tarvittaessa lisdapua.

» huolehtii omasta toimintakyvystaan ja terveydestdan seka
edistaa tyohyvinvointiaan.

» tybskentelee ergonomisesti oikein.

Kiitettéava K3 ¢ tunnistaa ja ennaltaehkaisee lapselle ja nuorelle turvallisuus- ja
terveysriskeja aiheuttavia tilanteita ja perustelee toimintaansa.

¢ ehkéisee tydryhman jasenena vaarallisten ja uhkaavien
tilanteiden syntymista.

¢ toimii turvaohjeiden mukaisesti ja suojelee lasta tai nuorta,
muita lapsia tai nuoria seka itsedan ja pyytaa tarvittaessa
lisdapua.

« edistaa aktiivisesti toimintakykydan, terveyttdan ja
tyéhyvinvointiaan.

« tydskentelee ergonomisesti oikein.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa lasten ja nuorten mielenterveyden
edistimisessd ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla l&hihoitajan
tybtehtévissd paivéhoidossa tai varhaiskasvatuksessa, koulussa tai oppilaitoksessa,
lapsiperheiden varhaisessa tuessa, kotihoidossa, lastensuojelun yksikdssd, perhe- ja
asukaspuistossa tai muussa soveltuvassa lasten ja nuorten toimintayksikdissa. Tyota tehdaan
siind laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen naytt6ad tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité taydennetaan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.12. Mielenterveys- ja paihdetyd

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

e tybdskennella sosiaali- ja terveysalan arvoperustan, saaddsten, maaraysten,
toimintaperiaatteiden ja hoitosuositusten mukaan
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+ edistaad toiminnallaan mielenterveyttéd ja paihteettdmyyttd, ehkaistd osaltaan ongelmien
syntymisté seka vahvistaa mielenterveys- ja paihdeasiakkaan asemaa

e arvioida mielenterveys- ja paihdeasiakkaan toimintakykyisyytta, paivittaisista toiminnoista
selviytymista ja avun tarvetta

- laatia, toteuttaa ja arvioida mielenterveys- ja paihdeasiakkaan hoito-, palvelu- tai
kuntoutussuunnitelman

« edistdad mielenterveys- ja paihdeasiakkaan terveyttd ja elaméanhallintaa sekd ehkaista
turvallisuutta uhkaavia tekijéita

« toteuttaa eri-ikaisten mielenterveys- ja paihdety®n hoito- ja kuntoutusmenetelmia erilaisissa
toimintaymparistdissa

« toteuttaa ja ohjata mielenterveys- ja paihdeasiakkaan laadkehoitoa

« huolehtia omasta terveydestaan, ty6turvallisuudestaan ja -hyvinvoinnistaan

e ergonomisen toiminnan

* hyddyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

* suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

» toimia ammattietiikkaa noudattaen

« kehittda toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioida omaa osaamistaan.

Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Mielenterveysasiakkaan tai -potilaan tai pdihdeasiakkaan
hoidon tai kuntoutuksen suunnittelu, toteutus ja arviointi

Tyydyttava T1 » arvioi eri-ikdisen ja taustaltaan erilaisen
mielenterveysasiakkaan tai - potilaan tai paihdeasiakkaan
toimintakykyisyytta ja paivittaisesta toiminnasta selviytymista
seka avun tarvetta yhdessa asiakkaan tai potilaan seké hanen
laheistensa ja tydryhméan kanssa.

» tunnistaa asiakkaan tai potilaan hoidon, palvelun ja
kuntoutuksen tarpeita seka laatii tydryhman jasenena
suunnitelman, jonka toteuttaa ja arvioi.

Hyva H2 e arvioi eri-ikdisen ja taustaltaan erilaisen
mielenterveysasiakkaan tai - potilaan tai paihdeasiakkaan
toimintakykyisyytta ja paivittaisesta toiminnasta selviytymista
seka avun tarvetta yhdessa asiakkaan, hanen laheistensa ja
tydéryhman kanssa. Ottaa huomioon asiakkaan tai potilaan
biopsykososiaalisen kokonaisuuden.

» tunnistaa asiakkaan tai potilaan hoidon, palvelun ja
kuntoutuksen tarpeita ja laatii tydryhman jasenena
suunnitelman, jonka toteuttaa ja arvioi vastuullisesti.

Kiitettéava K3 » arvioi monipuolisesti ja perustellen eri-ikdisen ja taustaltaan
erilaisen mielenterveysasiakkaan tai -potilaan tai
paihdeasiakkaan toimintakykyisyytta ja paivittdisesta
toiminnasta selviytymista sek& avun tarvetta yhdessé
asiakkaan, hanen laheistensa ja tyéryhméan kanssa. Ottaa
huomioon asiakkaan tai potilaan biopsykososiaalisen
kokonaisuuden.

» tunnistaa yksildllisesti asiakkaan tai potilaan hoidon, palvelun
ja kuntoutuksen tarpeita ja laatii tydryhman jasenena
suunnitelman, jonka toteuttaa ja arvioi vastuullisesti ja oma-
aloitteisesti.
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Taloudellinen ja laadukas toimiminen

Tyydyttava T1

vastaa omalta osaltaan tydryhméan tukemana asiakas tai
potilasasiakirjoista niin, ettd mielenterveys- ja paihdetyon
laatu seké asiakkaan tai potilaan ja tydntekijan oikeusturva
toteutuvat.

tyoskentelee tydryhmassa kustannustietoisesti ja
toimintaympariston laatusuositusten mukaisesti.

Hyva H2

vastaa omalta osaltaan tydryhmén jasenené asiakas tai
potilasasiakirjoista niin, ettd mielenterveys- ja paihdetyon
laatu seké asiakkaan tai potilaan ja tydntekijan oikeusturva
toteutuvat.

tyoskentelee kustannustietoisesti ja toimii toimintaympariston
laatusuositusten mukaisesti.

Kiitettava K3

vastaa omalta osaltaan sujuvasti asiakas- tai potilasasiakirjoista
niin, ettd mielenterveys- ja paihdetydn laatu seka asiakkaan tai
potilaan ja tyontekijan oikeusturva toteutuvat.

tyoskentelee kustannustietoisesti ja toimintaympéariston
laatusuositusten mukaisesti seké arvioi ja kehittda hoito- ja
huolenpitotydn laatua tekemalla kehittdmisehdotuksia.

Osaamisen tuotteistamisen suunnittelu

Tyydyttava T1

suunnittelee ohjattuna osaamisen tuotteistamista.

Hyva H2

suunnittelee ja selvittdd tydssaan oman osaamisensa
tuotteistamismahdollisuuksia.

Kiitettava K3

suunnittelee ja kehittda aktiivisesti yrittdjyysvalmiuksiaan. Arvioi
realistisesti oman osaamisensa tuotteistamismahdollisuuksia.
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2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Mielenterveys- ja paihdetydn hoito- ja kuntoutusmenetelmien
kayttaminen erilaisissa toimintaymparistéissa

Tyydyttava T1

tukee terveytta ja hyvinvointia edistavasti asiakkaan tai potilaan
elamanhallintaa ja selviytymista paivittaisissa toiminnoissa
(esim. elinymparistd, ravitsemus, hygienia, harrastukset,
likunta, lepo, median hyddyntaminen).

tukee mielenterveysasiakkaan tai -potilaan tai paihdeasiakkaan
turvalisuutta, sosiaalisia taitoja ja suhteita.

aloittaa, yllapitaa ja lopettaa yhteistyo- tai hoitosuhteen
mielenterveysasiakkaan tai -potilaan tai paihdeasiakkaan
kanssa.

suunnittelee ja ohjaa tydryhméan tukemana hoidollisia ja
kuntouttavia ryhmatoimintoja.

tiedottaa ja dokumentoi havaintojaan seka omaa toimintaansa.
hyddyntaa tyénohjauksellisia ohjeita.

kasittelee, annostelee ja antaa laakkeet oikein ja turvallisesti,
ohjaa tyéryhman tukemana asiakasta tai potilasta ja hanen
laheisiaan ladkkeiden kaytossa, sailyttdmisessa, havittamisessa
ja ladkemaaraysten uusimisessa.

tarkkailee tydryhman tukemana ladkkeiden vaikutuksia ja
yhteisvaikutuksia seké tekee yhteisty6ta potilaan tai asiakkaan
kanssa tunnistaakseen yleisimpia haitta- ja sivuvaikutuksia,
joista tiedottaa tyéryhmalle.

toimii kestavan kehityksen periaatteiden suuntaisesti.

Hyva H2

tukee voimavaralahtoisesti ja terveytta ja hyvinvointia
edistavasti asiakkaan tai potilaan elaméanhallintaa, osallisuutta
ja selviytymista paivittaisissa toiminnoissa.

tukee mielenterveysasiakkaan tai -potilaan tai paihdeasiakkaan
turvallisuutta, sosiaalisia taitoja ja suhteita siten, etta ottaa
huomioon myds lahiverkoston.

aloittaa, yllapitaa ja lopettaa vastuullisesti yhteisty6- tai
hoitosuhteen mielenterveysasiakkaan tai -potilaan tai
paihdeasiakkaan kanssa.

suunnittelee ja ohjaa hoidollisia ja kuntouttavia ryhmatoimintoja.
tiedottaa ja dokumentoi aktiivisesti havaintojaan seka omaa
toimintaansa.

hakeutuu tydnohjauksellisiin keskusteluihin ja hy6dyntaa niita
tyosséaan.

késittelee, annostelee ja antaa ladkkeet oikein ja turvallisesti,
ohjaa asiakasta tai potilasta ja hdnen laheisidan ladkkeiden
kaytossa, sailyttamisessa, havittamisessa ja ladkemaaraysten
uusimisessa.

tarkkailee laékkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia seka
tekee yhteistyota potilaan tai asiakkaan kanssa tunnistaakseen
yleisimpié haitta- ja sivuvaikutuksia ja tiedottaa havainnoistaan
tyotyhmalle.

toimii kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti.

Kiitettava K3
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tukee voimavaralahtoéisesti ja terveytta ja hyvinvointia
edistavasti asiakkaan tai potilaan elaménhallintaa ja
selviytymista paivittaisissa toiminnoissa. Tydskentelee
yksil6llisesti ja vastuulliesti.

tukee yksilollisesti, luovasti ja aktiivisesti
mielenterveysasiakkaan tai -potilaan tai paihdeasiakkaan
turvallisuutta, sosiaalisia taitoja ja suhteita siten, etta ottaa
huomioon myos lahiverkoston.




toimii aktiivisesti ja vastuullisesti aloittaessaan, yllapitaesséan
ja lopettaessaan yksil6llisen yhteistyd- tai hoitosuhteen
mielenterveysasiakkaan tai -potilaan tai paihdeasiakkaan
kanssa.

suunnittelee ja ohjaa luovasti hoidollisia ja kuntouttavia
ryhméatoimintoja.

tiedottaa ja dokumentoi monipuolisesti ja aktiivisesti
havaintojaan sek& omaa toimintaansa.

hakeutuu aktiivisesti tydnohjauksellisiin keskusteluihin ja
hyddyntaa niitd ammatillisen ja persoonallisen kasvunsa
kehittdmisessa.

kasittelee, annostelee ja antaa laékkeet oikein ja turvallisesti,
ohjaa vastuuntuntoisesti asiakasta tai potilasta ja hanen
l[&heisidan ladkkeiden kaytossa, sailyttdmisessa, havittamisessa
ja ladkemaaraysten uusimisessa.

tarkkailee lddkkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia sekéa
tekee yhteisty6td potilaan tai asiakkaan kanssa tunnistaakseen
yleisimmat haitta- ja sivuvaikutukset ja tiedottaa itsendisesti
suullisesti ja kirjallisesti havainnoistaan tyéryhmalle.

toimii itsendisesti kestdvan kehityksen periaatteiden mukaisesti.
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Mielenterveys- tai pdihdeasiakkaan hoitoa ja kuntoutusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 .

hyddyntaa tydssaan tietoa mielenterveys- ja paihdetydn
palvelujarjestelmasta, sdadoksista, sdannoksista ja
hoitosuosituksista.

tunnistaa omasta yhteisty6- tai hoitosuhteestaan sen
erityispiirteita ja siihen vaikuttavia tekijoita (empatia,
transferenssi, vastatransferenssi, distanssi, vastarinta,
luottamus, kuuntelu, persoonallisuuden rakenne ja toiminta).
hyddyntaa tydssaan tietoa hoidollisista ja kuntouttavista
ryhmista ja luovan toiminnan menetelmista.

hyddyntaa tydssaan tietoa eri kulttuureista ja
monikulttuurisuudesta seka median mahdollisuuksista ja
uhkista.

hyddyntaa tydssaan tietoa eri-ikdisten psyykkisista hairidista,
sairauksista, persoonallisuushairidista, kriiseista, sosiaalisista
ongelmista (ml. syrjaytyneisyydesta, kaltoinkohtelusta, perhe- ja
lahisuhdevékivallasta) sekéa paihde- ja riippuvuusongelmista.
osoittaa tietonsa ladkehoidon eri tehtévissa sairauksista,
ladkeaineryhmista, ladkemuodoista, ladkkeen antotavoista

ja laékkeiden kayton erityispiirteista mielenterveys- ja
paihdetydssa seka ladkehoitoa ohjaavista sdadoksista.

Hyva H2 .

perustelee toimintaansa tiedolla mielenterveys- ja paihdetyon
palvelujarjestelmastd, saadoksista, sddnnoksista ja
hoitosuosituksista.

tunnistaa keskeiset erityispiirteet yhteistyo- tai hoitosuhteestaan
ja siihen vaikuttavat tekijat.

perustelee toimintaansa tiedolla hoidollisista ja kuntouttavista
ryhmista, luovan toiminnan menetelmista ja ryhmén toimintaan
vaikuttavista tekijoista.

perustelee toimintaansa tiedolla erilaisista kulttuureista ja
monikultuurisuudesta. Hyddyntaa tydssaan tietoa median
mahdollisuuksista ja uhkista.

perustelee toimintaansa tiedolla eri-ikdisten keskeisista
psyykkisista hairiistd, sairauksista, persoonallisuushairiista,
kriiseista, sosiaalisista ongelmista seké paihde- ja
riippuvuusongelmista.

perustelee toimintaansa ladkehoidon eri tehtavissa

tiedoilla sairauksista, ladkeaineryhmista, ladkemuodoista,
ladkkeenantotavoista ja ladkkeiden kayton erityispiirteistd seka
vaarinkayton ilmidista mielenterveys- ja paihdetydssa seka
laékehoitoa ohjaavista saadoksista.
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Kiitettava K3 .

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla mielenterveys-
ja paihdetyon palvelujarjestelmésté, saadoksista, saadnnoksista
ja hoitosuosituksista.

pohtii ja perustelee yhteistyd- tai hoitosuhteensa erityispiirteita
ja siihen vaikuttavia tekijoita.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla ryhmén
toimintaan vaikuttavista tekijoista, erilaisista hoidollisista ja
kuntouttavista ryhmista ja luovan toiminnan menetelmista ja
niiden hoidollisesta merkityksesta.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla erilaisista
kulttuureista ja monikultturisuudesta. Hyddyntaa tydsséén
monipuolisesti tietoa median uhkista ja mahdollisuuksista.
perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla eriikaisten
psyykkisista hairidistd, sairauksista, persoonallisuushairidista,




kriiseistd, sosiaalisista ongelmista seka paihde- ja
riippuvuusongelmista.

perustelee laajasti ja monipuolisesti toimintaansa laédkehoidon
eri tehtavissa tiedoilla sairauksista, ladkeaineryhmista,
ladkemuodoista, ladkkeenantotavoista ja ladkkeiden kaytén
erityispiirteisté seka vaarinkayton ilmidista mielenterveys- ja
paihdetydsséa seka ladkehoitoa ohjaavista sdadoksista.

Yrittajyyttd ja osaamisen tuotteistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa ohjattuna tydssaan tietoa mielenterveys- ja
paihdetyon yrittajyydesta, osaamisen tuotteistamisesta ja
sisaisen yrittdjyyden merkityksesta.

Hyva H2 » hyotdyntaa tydssaan tietoa mielenterveys- ja paihdetyon

yrittajyydesta ja osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii
sisaisen yrittdjyyden periaatteiden mukaan.

Kiitettava K3

hyodyntad monipuolisesti tydsséén tietoa mielenterveys- ja
paihdetyon yrittdjyydestéa ja osaamisensa tuotteistamisesta ja
toimii sisdisen yrittajyyden periaatteiden mukaan.

Tyéehtosopimusta, tydnhakuasiakirjoja ja tydsopimusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » osoittaa tydssaan tietonsa ldhihoitajan tyéhon liittyvista
tydehtosopimuksen mukaisista oikeuksista ja velvollisuuksista
seka tydnhakuasiakirjojen ja tytésopimuksen laadinnasta.

Hyva H2 * perustelee toimintaansa lahihoitajan tyota maarittelevilla

tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla. Osoittaa
tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja tydsopimuksen
laadinnasta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa lahihoitajan tyota
maarittelevilla tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla.
Osoittaa tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja
tydsopimuksen laadinnasta.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta suomenkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita ja potilaita suomen kielelld ja selviytyy
auttavasti palvelutilanteesta ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla
kielella.

Hyva H2 » palvelee asiakkaita ja potilaita suomen kielelld ja hoitaa

palvelutilanteen ruotsin kielella ja yhdella vieraalla kielell&.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita ja potilaita suomen kielella ja hoitaa
palvelutilanteen joustavasti ruotsin kielella ja yhdella vieraalla
kielella.
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Kielitaidon hyodyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta ruotsinkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin ja suomen kielelld ja
selviytyy auttavasti palvelutilanteesta yhdella vieraalla kielella.
Hyva H2 » palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin ja suomen kielella seka

hoitaa palvelutilanteen yhdella vieraalla kielell&.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin ja suomen kielelld ja
hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta muunkielisilla

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka selviytyy
auttavasti palvelutilanteessa yhdella muulla kielella.
Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka yhdella

vieraalla kielelld ja selviytyy auttavasti toisella kotimaisella
kielell&.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita suomen tai ruotsin kielella seka
hoitaa palvelutilanteen joustavasti toisella kotimaisella kielella ja
yhdell vieraalla kielell.

Kielitaidon hyédyntdminen asiakaspalvelussa Alakohtainen
kielitaidon hallinta vieraskielisessa koulutuksessa

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielella seka auttaa palvelutilanteessa asiakkaan eteenpain
yhdella muulla kielella.

Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin

kielella seka yhdella muulla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita koulutuskielen lisédksi suomen tai
ruotsin kielella seka hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella
muulla kielella.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

tekee tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia.

tydskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti seka toimii
annettujen ohjeiden mukaisesti tyéryhman jasenena.

Hyva H2

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan. Pyytaa tarvittaessa ohjausta.
tekee itsendaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii lisétietoa ratkaisuilleen.

tydskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti taitojaan
soveltaen ja toimii joustavasti paivittain toistuvissa tilanteissa.

Kiitettava K3

hankkii, jAsentd ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittymistarpeitaan. Antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytaa ohjausta tarvittaessa.

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia. Perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja
hankkii tarvittaessa lisatietoa.

tyoskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti taitojaan
soveltaen ja toimii tarkoituksenmukaisesti ja joustavasti
muuttuvissa tilanteissa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 kohtaa asiakkaan tai potilaan asiallisesti ja toimii vastuullisesti
tydryhmassa.
iimaisee itseddn ymmarrettavasti ja asiallisesti seka suullisesti
etta kirjallisesti.
toimii moniammatillisen yhteistydryhman periaatteiden
mukaisesti.

Hyva H2 kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa

asiakkaan tai potilaan hyvinvointia vuorovaikutuksellisin keinoin
seka toimii vastuullisesti ja yhteistydkykyisesti.

iimaisee itseddn asianmukaisesti ja selkeasti seka suullisesti
etta kirjallisesti.

toimii moniammatillisessa yhteistydssa muiden alansa
toimijoiden kanssa ja hy6dyntaa tydssaan saamaansa
palautetta.

Kiitettava K3

kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa
asiakkaan tai potilaan hyvinvointia oma-aloitteisesti ja
yksidllisesti vuorovaikutuksellisin keinoin. Saa tydstaan
asiakkailta tai potilailta ja heidan laheisiltadn hyvaa palautetta.
iimaisee itseddn ammatillisesti seka suullisesti etta kirjallisesti.
tekee moniammatillista yhteisty6ta ja toimii ratkaisukeskeisesti
asiakkaan tai potilaan verkostoon kuuluvien henkildiden kanssa
hyddyntden saamansa palautteen.
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Ammattietiikka

Tyydyttava T1 » tytskentelee sosiaali- ja terveydenhuollon arvoperustan,
saadosten, maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti.
Hyva H2 » toimii sosiaali- ja terveydenhuollon arvoperustan, séadosten,

maéraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti ja perustelee
toimintansa niilla.

Kiitettava K3

toimii sosiaali- ja terveydenhuollon arvoperustan, séadosten,
maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti ja perustelee
niilla laaja-alaisesti toimintansa.

Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1

noudattaa tytpaikan tydhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita ja
sahkd- ja paloturvallisuusohjeita.

huolehtii omasta terveydestaan, tyokyvystaan, -
turvallisuudestaan ja tyéhyvinvoinnistaan.

kohtaa tydryhman jasenena haasteellisesti kayttaytyvia (ml.
perhe- ja lahisuhdevékivallan uhka) potilaita tai asiakkaita ja
tietdd tydyhteison toimintaperiaatteet.

antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Hyva H2

noudattaa tydpaikan tyéhyvinvointi- ja tyésuojeluohjeita ja
sahko- ja paloturvallisuusohjeita. Torjuu tydn aiheuttamia
terveysvaaroja ja -haittoja ja yllapitdéa omalta osaltaan hyvaa
ilmapiiria tyopaikalla.

huolehtii omasta terveydestaan ja edistda omaa terveyttaan ja
tyohyvinvointiaan.

kohtaa haasteellisesti kayttaytyvia (ml. perhe- ja
lahisuhdevakivallan uhka) potilaita tai asiakkaita ja soveltaa
tydyhteison toimintaperiaatteita.

antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Kiitettava K3

noudattaa tytpaikan tyéhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita ja
sahko- ja paloturvallisuusohjeita. Torjuu tyon aiheuttamia
terveysvaaroja ja -haittoja. Ehkaisee ennalta tyon aiheuttamia
riskitekijoita seka yllapitdd omalta osaltaan hyvaa ilmapiiria
tyopaikalla seka tunnistaa siihen haitallisesti vaikuttavia
tekijoita.

huolehtii omasta terveydestaan ja edistdd omaa terveyttaan ja
tydhyvinvointiaan seké perustelee niiden merkityksen.
ennaltaehkaisee haasteellisia tilanteita seka kohtaa
haasteellisesti kayttaytyvid (ml. perhe- ja lahisuhdevékivallan
uhka) potilaita tai asiakkaita ja soveltaa tydyhteison
toimintaperiaatteita.

antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa mielenterveys- ja paihdetyossa
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan ty6tehtavissa
mielenterveys- tai paihdehuollon yksikdssa. Tyotd tehd&adn siind laajuudessa, ettd osoitettava
osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyjd ammattitaitovaatimuksia, arvioinin
kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa

muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.
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Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida ty6td tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sita taydennetéaén muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.13. Naytteenotto ja asiakaspalvelu lahihoitajan

tyossa

Ammattitaitovaatimukset

tyoskennella sosiaali- ja terveysalan sdadodsten, maardysten ja toimintaperiaateiden
mukaan

toimia lahihoitajan vastuualueella laboratoriotutkimusprosessissa ja laatutydssa

toimia asiakaslahtdisesti naytteenotossa ja kliinisessa laboratoriotytssa

hyodyntaa tydssaan tietoa preanalyyttisten tekijéiden merkityksesta laboratoriotutkimuksiin
tydskennella naytteiden oton, kasittelyn, sailytyksen ja kuljetuksen perusperiaatteiden
mukaisesti

kayttaa lahihoitajan vastuualueella laboratoriotydssa tarvittavaa perusvalineistéa, -
laitteistoa ja -menetelmia

toimia naytteenotossa kestévan kehityksen periaatteiden mukaisesti

tyoskennella aseptiikkaa, tyoturvallisuutta ja ergonomiaa noudattaen sekd edistaa
ty6hyvinvointia

kehittdd omaa tydtaan, ammatillista toimintaansa ja tydprosesseja osana tyéyhteis6a
seurata oman alansa kehitysté ja tunnistaa tyonsa ajankohtaisia haasteita

toimia ammattietiikkaa noudattaen.

Arviointi

TYOPROSESSIN HALLINTA

Oman ty6n suunnittelu

Tyydyttava T1 ¢ suunnittelee tydtaan asiakaslahtoisesti ja laboratorion
laatujarjestelma& noudattaen, mutta tarvitsee uusissa tilanteissa
ohjausta.

Hyva H2 e suunnittelee tydtaan asiakaslahtoisesti ja laboratorion

laatujarjestelmaa noudattaen.

Kiitettava K3 * suunnittelee itsendisesti, asiakasléahtotisesti ja laboratorion

laatujarjestelman huomioon ottaen vastuullaan olevia t6ita ja
tehtavia seka toimii moniammatillisessa ryhmassa aktiivisesti.
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Oman tyon toteutus

Tyydyttava T1

tyoskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti annettujen
ohjeiden mukaisesti, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.
noudattaa ty6ohjeita, tydaikoja ja sopimuksia sekd neuvottelee
poikkeamista.

osallistuu yhteisty6hon tilaaja-asiakkaan kanssa, mutta tarvitsee
ajoittain tydyhteison tukea.

Hyva H2

tyoskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti annettujen
ohjeiden mukaisesti ja muuttaa joustavasti toimintaansa
paivittéisten tilanteiden mukaan.

noudattaa tytohjeita, tydaikoja ja sopimuksia, tekee

annetut tehtavéat omatoimisesti ja vastaa tydosuudestaan
kokonaisuudessaan.

osallistuu yhteisty6hon tilaaja-asiakkaan kanssa, mutta tarvitsee
uusissa tilanteissa tydyhteison tukea.

Kiitettava K3

tyoskentelee suunnitelmallisesti, tavoitteellisesti ja
tarkoituksenmukaisesti annettujen ohjeiden mukaisesti ja
sovittaa tyonsa tydympéaristén muuhun toimintaan sujuvasti.
noudattaa tytohjeita, tydaikoja ja sopimuksia ja tekee omalla
vastuualueellaan muitakin kuin annettuja tehtavia.

toimii yhteistydssa tilaaja-asiakkaan kanssa joustavasti ja
aktiivisesti.

Oman tyon arviointi ja kehittiminen

Tyydyttava T1

arvioi tydnsa onnistumista.

Hyva H2

arvioi tydnsa onnistumista tyon kuluessa ja selviytyy uusista ja
muuttuvista tilanteista oma-aloitteisesti.

Kiitettava K3

arvioi tydnsa onnistumista, perustelee arviotaan seka kehittéda
sen pohjalta tydskentelytapojaan ja tydymparistoaan.

TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Ammatillinen vuorovaikutus

Tyydyttava T1

toimii vuorovaikutuksessa asiakkaan tai potilaan kanssa
asiallisesti ja ystavéllisesti ja ohjaa hanta toimenpiteen eri
vaiheissa.

varmistaa hoidon jatkuvuuden, mutta tarvitsee siind ajoittain
ohjausta

toimii yhteisty6ssa asiakasverkoston kanssa, mutta tarvitsee
ajoittain ohjausta

Hyva H2

toimii vuorovaikutuksessa asiakkaan tai potilaan kanssa ja
ohjaa hanté toimenpiteen eri vaiheissa asiallisesti, yksiltllisesti
ja rohkaisevasti

varmistaa hoidon jatkuvuuden

toimii yhteistydssa asiakasverkoston kanssa

Kiitettava K3

toimii vuorovaikutuksessa asiakkaan tai potilaan kanssa ja
ohjaa hanta toimenpiteen eri vaiheissa asiallisesti, yksil6llisesti,
rohkaisevasti ja turvallisuuden tunnetta herattavasti

varmistaa hoidon jatkuvuuden

toimii yhteistydssa asiakasverkoston kanssa joustavasti
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Laboratorion naytteenottotyossa toimiminen

Tyydyttava T1

ottaa turvallisesti keskeisimmat laboratoriotutkimukset (esim.
verinaytteet, eritendytteet, EKG ja muut erikoisnaytteet), mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta ndytteenoton aikana

toimii ndytteenotossa tytpaikan hygieniakaytantéjen ja
aseptisen tydjarjestyksen mukaisesti

Hyva H2

ottaa keskeisimmat laboratoriotutkimukset (esim. verinaytteet,
eritenaytteet, EKG ja muut erikoisndytteet) itsendisesti

toimii ndytteenotossa saadosten, hygieniakaytantdjen ja
aseptisen tyojarjestyksen mukaisesti ja ehkaisee toiminnallaan
tartuntojen leviamista

Kiitettava K3

ottaa taitavasti, itsendisesti ja asiakaslahtoisesti keskeisimmat
laboratoriotutkimukset (esim. verinaytteet, eritendytteet, EKG ja
muut erikoisnaytteet)

toimii ndytteenotossa saadosten, hygieniakaytantojen ja
aseptisen tyojarjestyksen mukaisesti, ehkaisee tartuntojen
levidmista ja perustelee tekeméansa ratkaisut

Asiakkaan tai potilaan tarkkailu ndytteenotossa

Tyydyttava T1 » seuraa asiakkaan tai potilaan vointia ja turvallisuutta
toimenpiteen yhteydessa ja varmistaa hoidon jatkuvuuden,
mutta tarvitsee ajoittain ohjausta

Hyva H2 » seuraa asiakkaan tai potilaan vointia toimenpiteen yhteydessa

ja varmistaa hoidon jatkuvuuden

Kiitettava K3

seuraa asiakkaan tai potilaan vointia toimenpiteen yhteydessa
ja toimii asiakaslahtdisesti yllattavissa tilanteissa seka
varmistaa hoidon jatkuvuuden itsendisesti

Menetelmien ja vélineiden valinta

Tyydyttava T1

kayttaa tyohonsa liittyvia keskeisimpia tydmenetelmia,
tyovalineitd ja materiaaleja asiakasléhtdisesti, mutta tarvitsee
ajoittain ohjausta

toimii kestavan kehityksen periaatteita noudattaen ja on
tietoinen kustannusvaikutuksista ja laatukriteereista, mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta

Hyva H2

kayttaad tyohonsa liittyvia keskeisimpia tydmenetelmia,
tydvalineitd ja materiaaleja asiakaslahtoisesti ja omatoimisesti
tydtilanteissa

toimii kestavan kehityksen periaatteita noudattaen ja

on tietoinen toimenpiteen kustannusvaikutuksista ja
laatukriteereista

Kiitettava K3

valitsee itsendisesti tybhénsa sopivimmat tydmenetelmat,
tydvalineet ja materiaalit asiakaslahtoisesti ja kayttaa niita
sujuvasti vaihtelevissa tyétilanteissa

edistaa toiminnallaan kestavan kehityksen periaatteiden
toteutumista, perustelee toimintaansa seka toimii
kustannustietoisesti ja laatukriteerien mukaan
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Valineiden huoltaminen

Tyydyttava T1 * huoltaa naytteenotossa tarvittavan vélineiston ja tarkistaa
materiaalien saatavuuden, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta
Hyva H2 » tarkastaa, tadydentad, puhdistaa ja huoltaa naytteenotossa

tarvittavan valineiston ja tarkistaa materiaalien saatavuuden
itsenaisesti

Kiitettava K3

huolehtii ndytteenotossa tarvittavan valineiston tdydennyksesta,
puhdistuksesta ja huollosta ja hoitoymparistosta vastuullisesti
ja tilanteen vaatimalla tavalla seka arvioi puhdistustarpeen
erikoistilanteiden jalkeen

Tietojarjestelmien kaytto ja kirjaaminen

Tyydyttava T1 » kayttaa tietojarjestelmia ja kirjaa naytteenottotapahtumat
toimintaohjeiden mukaisesti, mutta tarvitsee siina ajoittain
ohjausta

Hyva H2 » Kkayttaa tietojarjestelmia ja kirjaa naytteenottotapahtumat

toimintaohjeiden mukaisesti

Kiitettava K3

kayttda sujuvasti tietojarjestelmia ja kirjaa
naytteenottotapahtumat toimintaohjeiden mukaisesti

TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Naytteenottotydssa tarvittavan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hy6dyntaa tydssaan tietoa terveyden ja hyvinvoinnin
edistdmisesta, elimiston rakenteesta ja toiminnasta,
elintoiminnoista, sairauksista ja niiden hoidoista ja
tyoturvallisuudesta.

hyddyntaa tydssaan tietoa laboratoriotutkimusprosessista,
laboratoriopalvelujarjestelmésta ja palvelujen tuottajista.
noudattaa kestavan kehityksen ja taloudellisuuden periaatteita
tyovalineiden ja materiaalien valinnassa.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedoillaan terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisestd, elimiston rakenteesta ja toiminnasta,
elintoiminnoista, sairauksista ja niiden hoidoista ja
ty6turvallisuudesta.

perustelee toimintaansa tiedoilla laboratoriotutkimusprosessista,
laborato-riopalvelujarjestelmasta ja palvelujen tuottajista.
perustelee asiakas- ja potilaslahtdisesti valitsemansa
tyovalineet ja materiaalit seka noudattaa kestavan kehityksen ja
taloudellisuuden periaatteita.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoillaan terveyden

ja hyvinvoinnin edistdmisestd, elimistdn rakenteesta ja
toiminnasta, elintoiminnoista, sairauksista ja niiden hoidoista ja
ty6turvallisuudesta.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla
laboratoriotutkimusprosessista, laboratoriopalvelujarjestelmasta
ja palvelujen tuottajista.

perustelee monipuolisesti asiakas- ja potilaslahtéisesti
valitsemansa tydvalineet ja materiaalit sek& noudattaa kestavan
kehityksen ja taloudellisuuden periaatteita.
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ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1 ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella
arvioi omaa oppimistaan ja osaamistaan

Hyva H2 ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa

toimintaansa saamansa palautteen perusteella
arvioi omaa oppimistaan ja osaamistaan seka pyytaa
tarvittaessa ohjausta

Kiitettava K3

hankkii, jAsentdd ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittymistarpeitaan

antaa palautetta esittden rakentavia ratkaisuvaihtoehtoja ja
pyytaa ohjausta tarvittaessa

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1

kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja toimii
moniammatillisen tydryhman jasenena tydyhteistssa
hyvaksyttyjen toimintaperiaatteiden mukaisesti

kayttaa tyoryhman jasenena tydyksikon tieto- ja
viestintavalineistéa lahihoitajan vastuualueella tydyksikén
ohjeistuksen mukaisesti ja noudattaa tietosuojaa viestinnassa,
mutta tarvitsee ajoittain tukea

Hyva H2

kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistad hanen
hyvinvointiaan vuorovaikutuksellisin keinoin

toimii aktiivisesti ja vastuullisesti moniammatillisen tyéryhman
jasenena seké ottaa huomioon muiden tyéryhman jasenten
tehtavia ja vastuualueita

kayttaa tyoyksikon tieto- ja viestintavalineistoa asiallisesti
[&hihoitajan tydn vastuualueella tydyksikén ohjeistuksen
mukaisesti sekéd noudattaa tietosuojaa viestinnassa

Kiitettava K3

kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa

hanen hyvinvointiaan oma-aloitteisesti ja yksil6llisesti
vuorovaikutuksellisin keinoin

toimii aktiivisesti ja vastuullisesti moniammatillisen tyéryhman
jasenena seka sidosryhmien kanssa

toimii asiallisesti ristiriitatilanteissa ja ottaa huomioon muiden
tydryhman jasenten tehtavat ja vastuualueet

hyddyntaa tieto- ja viestintavalineistda potilaan hoidossa
kayttaa tyoyksikon tieto- ja viestintavalineistda
tarkoituksenmukaisesti lahihoitajan tyon vastuualueella
ohjeistuksen mukaisesti seka noudattaa tietosuojaa
viestinnassa
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Tutkinnon osat

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 » tytskentelee sosiaali- ja terveydenhuollon arvoperustan,
saadosten, maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti

Hyva H2 » tytskentelee sosiaali- ja terveydenhuollon arvoperustan,
saadosten, maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti ja
perustelee toimintaansa niilla

Kiitettava K3 » tytskentelee sosiaali- ja terveydenhuollon arvoperustan,
saadosten, maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti ja
perustelee monipuolisesti niilla toimintaansa

Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 * noudattaa tydpaikan tydhyvinvointi- ja tyéturvallisuusohjeita,
palo- ja sahkoturvallisuusmaarayksia seka torjuu tyon
aiheuttamia terveysvaaroja ja tiedottaa niista asiakkaalle ja
tydryhmalle

» kayttda asianmukaista tydasua ja toimii tydpaikan
hygieniakaytantdjen ja aseptisen tydjarjestyksen mukaisesti

» tytskentelee paaasiallisesti ergonomisesti oikein ja
ennaltaehkaisee tydn aiheuttamia tapaturmia ja vammoja

» kohtaa tydryhman jasenena haasteellisesti kayttaytyvia
asiakkaita tai potilaita ja toimii tydyksikdn turvaohjeiden mukaan
ja suojelee tarvittaessa itsedan

Hyva H2 * noudattaa tytpaikan tyohyvinvointi- ja ty6turvallisuusohjeita,
palo- ja sahkoéturvallisuusmaarayksia seka torjuu tyon
aiheuttamia terveysvaaroja ja tiedottaa niistd oma-aloitteisesti
asiakkaalle ja tyoryhmalle

» Kkayttaa asianmukaista tydasua ja toimii tytpaikan
hygieniakaytéanttjen ja aseptisen tyojarjestyksen mukaisesti
seka torjuu terveysvaaroja ja -haittoja

» tydskentelee ergonomisesti oikein ja ennaltaehkéisee tyon
aiheuttamia tapaturmia ja vammoja

» kohtaa haasteellisesti kayttaytyvia asiakkaita tai potilaita ja
toimii tyoyksikon turvaohjeiden mukaan ja suojelee tarvittaessa
itse&dn

Kiitettéava K3 * noudattaa tydpaikan tydhyvinvointi- ja ty6turvallisuusohjeita,
palo- ja sdhkdturvallisuusmaarayksia sekd ehkaisee tyon
aiheuttamia terveysvaaroja ja tiedottaa niista aktiivisesti
asiakkaalle ja tydryhmalle

o kayttda asianmukaista tydasua ja toimii tydpaikan
hygieniakaytanttjen ja aseptisen tyojarjestyksen mukaisesti
seké kehittda sita omalla vastuualueellaan

» tytskentelee ergonomisesti oikein hyddyntden asiakkaan
voimavaroja ja apuvalineita seké kehittaa tydympariston
ergonomian toimivuutta

» ehkaisee haasteellisia tilanteita, kohtaa haasteellisesti
kayttaytyvia asiakkaita tai potilaita ja toimii tydyksikon
turvaohjeiden mukaan ja suojelee tarvittaessa itsedén

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa naytteenotossa ja asiakaspalvelussa
toimimalla lahihoitajan tyotehtévissa terveyskeskuksen, yksityisen terveysaseman tai sairaalan
laboratoriossa. Tyotd tehddan siind laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen vastaa kattavasti
tutkinnon perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.
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Ammattiosaamisen nayttéad tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sita taydennetdaéan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.14. Perioperatiivinen hoitotyo

Ammattitaitovaatimukset

« toimia perioperatiivisessa hoitoprosessissa, tydoryhmassa ja -ymparistdossa

e suunnitella ja toteuttaa potilaan perushoidon

« kayttaa perioperatiivisen hoidon vélineita ja laitteita ja huoltaa ne

« ottaa huomioon leikkausasennon merkityksen potilaan turvallisessa hoidossa

« ottaa huomioon aseptiikan

e suojautua itse ja suojata asiakkaan tartunnoilta ja ennaltaehkaista tartuntojen leviamista.
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Tutkinnon osat

Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Perioperatiivisessa hoitoprosessissa, tyoryhmassa ja -ymparistossa toimiminen

Tyydyttava T1 .

tietda lahihoitajan vastuualueen moniammatillisessa
perioperatiivisessa hoitoryhmassa ja toimii tydryhman
ohjaamana lahihoitajan ty6tehtévissa.

selvittdd tyéryhman ohjaamana leikkausdiagnooseja ja
potilaalle tehtavia toimenpiteita.

suunnittelee ja toteuttaa turvallisesti potilaan tarvitseman
perushoidon vastuualueensa rajoissa seka toimintayksikon
ohjeistuksen mukaan.

huoltaa valineiston ja hoitoympariston.

tiedottaa tutuissa tilanteissa tyéryhmalle vastuualueensa
mukaisesti potilaan hoidosta. Kirjaa potilaan perioperatiivisen
hoidon omalta vastuualueeltaan.

Hyvé H2 .

toimii lI&hihoitajan tehtévissa perioperatiivisessa hoitoryhméssa
ja tietdd ryhman jasenten vastuualueet.

hyddyntaa kirjoitetun leikkausohjelman tietoja tytssaan

seka varautuu niiden mukaisesti potilaalle suoritettavaan
toimenpiteeseen ja lahihoitajalle kuuluviin tehtaviin.
suunnittelee, toteuttaa ja arvioi potilaan tarvitseman
perushoidon itsenaisesti, turvallisesti ja vastuualueensa
rajoissa. Tiedottaa potilaan voinnista.

tarkastaa, tdydentad, puhdistaa ja huoltaa valineiston ja
hoitoympariston itsenaisesti.

tiedottaa suullisesti ja kirjallisesti tydryhmaélle vastuualueensa
mukaisesti potilaan hoidosta ja siihen liittyvasta suunnitelmasta.

Kiitettava K3 .

toimii tarkoituksenmukaisesti |&hihoitajan tehtavissa
perioperatiivisessa hoitoryhmassa ja tietdd ryhman jasenten
tehtavat ja tydnjaon perioperatiivisessa hoitotydssa.
hyddyntaa kirjoitetun leikkausohjelman tiedot tydsséén,
ottaa tydssédan huomioon leikkauksen kulun ja ennakoi
suoritettavasta toimenpiteesta lahihoitajalle tulevia tehtavia.
suunnittelee ja toteuttaa turvallisesti vastuualueensa
rajoissa potilaan tarpeiden edellyttdmén perushoidon.

Arvioi annetun hoidon ja toimii tilanteen vaatimalla tavalla
tarkoituksenmukaisesti. Perustelee toimintaansa.

huolehtii tyévuoronsa aikana valineiston tdydennyksesta,
puhdistuksesta ja huollosta ja hoitoymparistosta vastuullisesti
tilanteen vaatimalla tavalla seké& arvioi siivoustarpeen
erikoistilanteiden jalkeen.

tiedottaa aktiivisesti ja tarkoituksenmukaisesti tydryhmaélle
potilaan hoidosta ja siihen liittyvéasté suunnitelmasta. Kirjaa
selkedsti vastuualueensa mukaisesti potilaan hoidon.
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2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Ammatillinen vuorovaikutus

Tyydyttava T1 kohtaa perioperatiivisessa hoidossa olevan potilaan
ystavallisesti ja asiallisesti.
toimii vuorovaikutustilanteissa ammatillisesti.

Hyva H2 kohtaa perioperatiivisessa hoidossa olevan potilaan

yksildllisesti, aidosti, ymmartavasti ja turvallisuudentunnetta
luoden.

toimii vuorovaikutustilanteissa ammatillisesti ja tunnistaa
potilaan anestesiaan ja toimenpiteeseen kohdistamia erilaisia
tunteita.

Kiitettava K3

kohtaa perioperatiivisessa hoidossa olevan potilaan
yksil6llisesti, empaattisesti ja turvallisuudentunnetta luoden.
Ohjaa ja rauhoittaa hanta.

toimii luontevasti ja ammatillisesti vuorovaikutustilanteissa.
Ottaa yksilollisesti tygssdédn huomioon potilaan anestesiaan
ja toimenpiteeseen kohdistamia erilaisia tunteita seka tukee
potilaan selviytymista.
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Perioperatiivisten hoitomenetelmien ja -vélineiden,
terveydenhuollon laitteiden seka siirtovalineiden kayttaminen

Tyydyttava T1

kayttaa turvallisesti perioperatiivisen hoidon vélineita,
terveydenhuollon laitteita ja siirtovalineita ja tuntee
vastuualueensa. Kayttda, puhdistaa ja huoltaa laitteita
asianmukaisesti (leikkaustasot ja niihin liittyvat apuvélineet,
pulssioksimetri, valvontamonitorit, 12- (13) -kytkentainen
EKG-laite, verenpainemittari, hapenantolaitteet, CPAP-

laite, imulaite, hengityskoneet, defibrillaattori, haihduttajat,
[Ampo- ja viilennyspeitteet, infuusioautomaatit, ruiskupumput,
diatermialaitteet, vetolaitteet, kuvantamisvélineet ja digitaalinen
valokuvaus).

avustaa steriiliin toimenpideasuun pukeutumisessa. Avaa
steriilin pakkauksen ja ojentaa sen kontaminoimatta tuotetta.
Avustaa steriilin ympariston luomisessa ja tytskentelee
aseptisesti leikkauksen aikana.

kayttdd C-kaarta sateilysuojelusta annettujen ja tydpaikan
ohjeiden mukaan.

Hyva H2

tietédd perioperatiivisessa hoidossa kaytettavien tavallisimpien
terveydenhuollon laitteiden toimintaperiaatteet ja laittaa ne
kayttovalmiuteen. Kayttaa yhteistydssa perioperatiivisen
tyéryhman kanssa erilaisia potilaan siirto- ja nostotekniikoita
seka niihin liittyvia tarkoituksenmukaisia apuvélineitd (potilaan
siirtAminen potilassangylta leikkaustasolle ja takaisin).
avustaa steriiliin toimenpideasuun pukeutumisessa. Avaa
steriilin pakkauksen ja ojentaa sen kontaminoimatta tuotetta.
Avustaa steriilin ympariston luomisessa ja tytskentelee
aseptisesti leikkauksen aikana. Perustelee toimintaansa.
kayttdd C-kaarta sateilysuojelusta annettujen ohjeiden ja
tyopaikan ohjeiden mukaan.

Kiitettava K3

ymmartaa perioperatiivisessa hoidossa kaytettavien
terveydenhuollon laitteiden toimintaperiaatteet ja laittaa

ne kayttovalmiuteen. Kayttéaa hallitusti yhteistydssa
perioperatiivisen tydryhmén kanssa erilaisia potilaan siirto- ja
nostotekniikoita (esim. potilassangylta leikkaustasolle ja takaisin
seka niissa kaytettavat apuvélineet).

avustaa steriiliin toimenpideasuun pukeutumisessa. Avaa
steriilin pakkauksen ja ojentaa sen kontaminoimatta tuotetta.
Avustaa steriilin ympariston luomisessa ja tytskentelee
aseptisesti leikkauksen aikana. Perustelee monipuolisesti
toimintaansa.

kayttad C-kaarta sateilysuojelusta annettujen ohjeiden ja
tydpaikan ohjeiden mukaan.
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Potilaan leikkausasennon suunnittelu, toteutus ja arviointi tyéryhman jasenena

Tyydyttava T1

ottaa huomioon leikkausasennon merkityksen potilaan
turvallisessa hoidossa.

kuljettaa potilaan turvallisesti leikkaussaliin ja asettaa hanet
turvalliseen selkdasentoon yhteisty6ssa perioperatiivisen
hoitotiimin kanssa. Avustaa ohjattuna muihin leikkausasentoihin
asettamisessa ja varaa potilaan hoidon tarpeen mukaisen
leikkaustason apuvélineineen.

ottaa huomioon eri puhtausluokkien merkityksen
tyoskentelyssa.

Hyva H2

asettaa potilaan suunnitellun puudutuksen ja toimenpiteen
kannalta tarkoituksenmukaiseen ja turvalliseen puudutus- ja
leikkausasentoon yhteistydsséa perioperatiivisen tydryhman
kanssa.

valmistelee yhteistydssé perioperatiivisen tydryhman
kanssa potilaan hoidon tarpeen mukaisen leikkaustason
apuvalineineen. Asettaa potilaan suunniteltuun
leikkausasentoon anatomian ja fysiologian tietoperustaa
soveltaen.

ottaa huomioon eri puhtausluokkien merkityksen tydskentelysséa
ja perustelee niilla toimintaansa.

Kiitettava K3

asettaa potilaan suunnitellun puudutuksen ja toimenpiteen
kannalta tarkoituksenmukaiseen ja turvalliseen puudutus- ja
leikkausasentoon yhteistydssa perioperatiivisen tydryhman
kanssa. Perustelee toimintansa.

ottaa huomioon eri puhtausluokkien merkityksen tydskentelysséa
ja perustelee niilla monipuolisesti toimintaansa.

kayttaa leikkaustasoa seka asennon laittamisessa tarvittavia
tukia, pehmusteita ja apuvalineitd tarkoituksenmukaisesti.
Soveltaa anatomian ja fysiologian tietoperustaa torjuakseen
leikkausasennon haitat hoidettavalle potilaalle.

3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Hoitotydta ohjaavan tiedon hallinta perioperatiivisessa hoitotyéssa ja -ympéaristéossa

Tyydyttava T1 » soveltaa tavallisimmissa hoitotilanteissa keskeisia
perioperatiivisen hoitotydn tietoja.
» hyodyntaa tydssaan tietoa sateilyn vaikutuksista ja
haittavaikutuksista ihmiselle ja suojaa itsensa ja potilaan.
Hyva H2 * noudattaa perioperatiivisen hoitoprosessin eri vaiheissa

toimintayksikon ohjeita ja perustelee toimintaansa
johdonmukaisesti hoitoty6ta ohjaavilla tiedoilla.

perustelee toimintaansa tiedolla sateilyn haittavaikutuksista ja
suojaa itsensa ja potilaan.

Kiitettava K3

toimii perioperatiivisen hoitoprosessin eri vaiheissa ja
muuttuvissa tilanteissa itsenaisesti omalla vastuualueellaan

ja tyéryhman jasenena. Hyddyntaa monipuolisesti hoitotydn
perustana olevaa tietoa potilaita ohjatessaan.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla sateilyn
haittavaikutuksista ja varmistaa hoitotilanteessa mukana olevien
henkildiden sateilysuojauksen.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmaratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

toimii annettujen hoitomaaraysten mukaisesti perioperatiivisen
tydéryhman jasenena ja tuntee lahihoitajan vastuualueen.

Hyva H2

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seké kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan seka pyytaa tarvittaessa ohjausta.
hahmottaa tyonsa kokonaisuutena ja toimii joustavasti paivittain
toistuvissa perioperatiivisen hoitoprosessin tilanteissa.
Tunnistaa oman osaamisensa mahdollisuudet ja rajat.

Kiitettava K3

hankkii, jAsentd ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittymistarpeitaan. Antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytaa ohjausta tarvittaessa.
hahmottaa tydnsé kokonaisuutena ja toimii
tarkoituksenmukaisesti ja joustavasti muuttuvissa tilanteissa
perioperatiivisen hoitoprosessin eri vaiheissa. Tunnistaa oman
osaamisensa mahdollisuudet ja rajat.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1

kayttaa tyoryhman jasenena tydyksikon tieto- ja
viestintavalineistoéa lahihoitajan vastuualueella tydyksikén
ohjeistuksen mukaisesti ja noudattaa tietosuojaa viestinnassa.
toimii moniammatillisen tydryhman tai tiimin jasenena
tydyhteistssa hyvaksyttyjen toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Hyva H2

kayttaa tyoyksikon tieto- ja viestintavalineistoa asiallisesti
[&hihoitajan tydn vastuualueella tydyksikén ohjeistuksen
mukaisesti sekéd noudattaa tietosuojaa viestinnassa.
toimii aktiivisesti ja vastuullisesti moniammatillisen
tydéryhman tai tiimin jAsenend tydyhteisdssa hyvaksyttyjen
toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Kiitettava K3

ymmartaa tieto- ja viestintavalineiston merkityksen potilaan
hoidossa, kayttaa tydyksikén tieto- ja viestintavalineistta
tarkoituksenmukaisesti lahihoitajan tyon vastuualueella
tydyksikon ohjeistuksen mukaisesti seka noudattaa tietosuojaa
viestinnassa.

toimii aktiivisesti ja vastuullisesti moniammatillisen tyéryhman
tai tiimin jasenena seka sidosryhmien kanssa. Toimii
tydyhteiséssa hyvaksyttyjen toimintaperiaatteiden mukaisesti ja
asiallisesti ristiriitatilanteissa.
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Ammattietiikka

Tyydyttava T1 * noudattaa potilaan ihmisarvon kunnioittamisen ja turvallisuuden
periaatteita perioperatiivisessa hoidossa.
Hyva H2 » ottaa huomioon toiminnassaan perioperatiivisen tydyhteisén

arvomaailman, tavoitteet ja noudattaa ammattieettisia
toimintaohjeita ja toimii riskeja ottamatta.

Kiitettava K3

ottaa toiminnassaan huomioon perioperatiivisen tydyhteisén
arvomaailman, tavoitteet ja noudattaa ammattieettisia
toimintaohjeita seké toimii vastuullisesti ja riskeja ottamatta.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1

toimii hoitoty6ta koskevien saadésten mukaisesti ja noudattaa
tydpaikan tydhyvinvointi- ja ty6turvallisuusohjeita (kaasu-,
sahko-, séateily- ja paloturvallisuusmaarayksia).

huolehtii tydssdan henkilokohtaisesta hygieniasta, kayttéda
asianmukaista tyfasua ja tarvittavia tydturvasuojaimia.

tietéa laitteiden turvamerkinnat (CE-merkintd) ja kayttaa laitteita
kaytto- ja turvallisuusohjeiden mukaisesti. Toimii tydryhman
jAsenend vaaratilanteessa ja laatii ilmoituksen laiteviasta ja
vaaratilanteesta.

ennaltaehkaisee laiteturvallisuuteen liittyvia vaaratilanteita.
tunnistaa kaasupullojen (02, typpioksiduuli ja muut
erikoiskaasut) merkinnét ja kasittelee kaasupulloja turvallisesti
(ladkkeellinen happi).

toimii ergonomisesti oikein potilaan siirroissa ja nostoissa seka
potilaan puudutusasennon tukemisessa yhteistydssa tyéryhman
jasenten kanssa. Ottaa huomioon potilasturvallisuuden.
hyddyntaa tydssaan tietoa erilaisista tartuntatavoista, suojautuu
itse ja suojaa potilasta tartunnoilta (henkilokohtainen hygienia,
kasihygienia ja suojakasineiden kayttd, aseptinen tytskentely ja
kaytetyn hoitovalineiston kasittely).

antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin.

huolehtii omasta tytkyvystaan, turvallisuudestaan,
tydhyvinvoinnistaan ja terveydestaan.

Hyva H2

toimii hoitoty6ta koskevien saadosten, tydhyvinvointi- ja
ty6turvallisuusohjeiden mukaisesti (kaasu-, sahko-, sateily- ja
paloturvallisuusmaaraykset) seka perustelee toimintansa.
kayttdd asianmukaista tybasua ja tarvittavia tyoturvasuojaimia.
Torjuu tydn aiheuttamia terveysvaaroja ja -haittoja (fysikaaliset,
kemialliset ja biologiset) ja yllapitdd omalta osaltaan hyvaa
ilmapiiria tyopaikalla.

tietéd laitteiden turvamerkinnat (CE-merkintd) ja kayttaa
laitteita kaytto- ja turvallisuusohjeiden mukaisesti. Toimii
asianmukaisesti vaaratilanteessa ja laatii iimoituksen laiteviasta
ja vaaratilanteesta.

ennaltaehkaisee laiteturvallisuuteen liittyvia vaaratilanteita ja
perustelee toimintaansa.

tunnistaa kaasupullojen (02, typpioksiduuli ja muut
erikoiskaasut) merkinnét ja kasittelee kaasupulloja turvallisesti
(ladkkeellinen happi).

toimii perioperatiivisessa hoitoymparistdssa ergonomisesti
oikein ja ottaa huomioon potilasturvallisuuden. Perustelee
tekeménsa ratkaisut.

ottaa huomioon tartuntariskit perioperatiivisessa

hoitotydssd, suojautuu ja suojaa potilasta tartunnoilta
tarkoituksenmukaisesti.

antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin.

huolehtii omasta tytkyvystaan, turvallisuudestaan seka edistaa
tybhyvinvointiaan ja terveyttaan.

Kiitettava K3

156

toimii hoitotydtéa koskevien saadosten, tydhyvinvointi- ja
ty6turvallisuusohjeiden mukaisesti (kaasu-, sahko-, séateily-

ja paloturvallisuusmaaraykset) sekéa perustelee kattavasti
toimintansa.

kayttdd asianmukaista tybasua ja tarvittavia tyéturvasuojaimia.
Torjuu tydn aiheuttamia terveysvaaroja ja -haittoja (fysikaaliset,
kemialliset ja biologiset). Yllapitdd omalta osaltaan hyvaa




ilmapiiria tyopaikalla seké tunnistaa siihen haitallisesti
vaikuttavia tekijoita.

» tietdd laitteiden turvamerkinnat (CE-merkintd) ja kayttaa
laitteita kaytto- ja turvallisuusohjeiden mukaisesti. Toimii
asianmukaisesti vaaratilanteessa ja laatii iimoituksen laiteviasta
ja vaaratilanteesta. Perustelee toimintansa.

» ennaltaehkaisee laiteturvallisuuteen liittyvia vaaratilanteita ja
perustelee monipuolisesti toimintaansa.

» tunnistaa kaasupullojen (02, typpioksiduuli ja muut
erikoiskaasut) merkinnét ja kasittelee kaasupulloja turvallisesti
(laékkeellinen happi).

» tytskentelee perioperatiivisessa hoitoymparistosséa
ergonomisesti oikein hyddyntden potilaan voimavaroja ja
apuvalineitd. Ottaa huomioon muut tydryhman jasenet ja
potilasturvallisuuden seka perustelee monipuolisesti tekeménséa
ratkaisut.

* suojautuu itse ja suojaa potilasta tartunnoilta
tarkoituksenmukaisesti perioperatiivisessa hoitoymparistossa.
Perustelee suojautumisen merkityksen.

» antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin.

» huolehtii omasta tyokyvystaan, turvallisuudestaan seka
edistéa tydhyvinvointiaan ja terveyttaan seka perustelee niiden
merkityksen.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa o0saamisensa perioperatiivisessa hoitotydssa
ammattiosaamisen naytosséd tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan ty6tehtévissa
yliopistollisen sairaalan, keskussairaalan tai yksityisen sairaalan leikkausosastolla. Perustellusta
syysta kyseeseen voivat tulla myds teho-osasto ja herddmo. Tyota tehddan siind laajuudessa, etté
osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin
kohteista ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité tdydennetdan muulla
osaamisen arvioinnilla.

##

2.15. Paivystyspolikliininen hoitotyo

Ammattitaitovaatimukset

« arvioida pdivystyspotilaan tilan ja osallistua akillisesti sairastuneen tai vammautuneen
potilaan hoitoprosessiin paivystyspoliklinikoilla tyéryhmén jasenené

* hyddyntdd vuorovaikutustaitojaan hoitotilanteissa ja toimia moniammatillisen tiimin ja
tydryhman jasenena seka tehda yhteistyota eri viranomaistahojen kanssa

« kayttaa polikliinisen hoidon tutkimusmenetelmia ja -valineita seka terveydenhuollon laitteita

» toteuttaa immobilisaatiohoidon

« kayttaa tydssaan paivystyspotilaan hoitotyon edellyttamaa tietoperustaa
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kasitella, annostella ja antaa laakkeitd l&hihoitajan vastuualueella (STM:n Turvallinen
ladkehoito -opas 2005:32, liite 8 Ensihoidon ld&kehoidon vaativuustasot)
suojata itsensa ja asiakkaan tartunnoilta ja ennaltaehkaisté tartuntojen leviamista.



Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Polikliinisessa hoitoprosessissa ja hoitoymparistossa toimiminen

Tyydyttava T1 .

tietda lahihoitajan vastuualueen moniammatillisessa
polikliinisessa hoitoryhmassa ja osallistuu tydryhmén jasenena
paivystyspoliklinikalla potilaan hoitoprosessiin.

huoltaa valineiston ja hoitoympariston tyéryhman jasenena seka
huolehtii osaltaan tydympaériston siisteydesta seka tarvittavien
materiaalien tdydennyksesta.

vastaanottaa tyéryhman jasenena poliklinikalle saapuvan
akillisesti sairastuneen tai vammautuneen potilaan ja tekee
potilaan tulotilanteen arvion ja ryhtyy sen edellyttamiin

toimiin. Huolehtii turvallisesti tyéryhman jdsenena potilaasta
hoitoprosessin ajan.

tiedottaa tutuissa tilanteissa potilaasta tyéryhmalle.

varaa tutuissa tilanteissa potilaalle ajan jatkohoitoon sek& antaa
potilaalle kotihoidon ohjeet.

kirjaa ja raportoi potilaan hoitoprosessin mukaisen hoidon ja
potilaan mukana olevan omaisuuden tyéryhman jdsenena.
kirjaa potilaan hoitotiedot sahkdiseen potilastietojarjestelmaan
tydryhman jasenena.

Hyva H2

toimii l&hihoitajan tehtévissa polikliinisessa hoitoryhméssa.
Tietdd ryhman jasenten vastuualueet seka ymmartaa potilaan
hoitoprosessin kokonaisuuden.

tarkastaa, tdydentad, puhdistaa ja huoltaa valineiston ja
hoitoympariston itsenéisesti.

vastaanottaa poliklinikalle saapuvan potilaan (tavallisimmat
sairaus- ja tapaturmatilanteet) tekee hanen tilanteestaan
tulovaiheen valittéman arvion ja ryhtyy sen edellyttdmiin toimiin.
Huolehtii turvallisesti potilaasta hoitoprosessin ajan.

tiedottaa potilaan tilanteesta keskeiset asiat muulle
hoitohenkilostélle.

varaa potilaalle ajan jatkohoitoon ja ohjaa potilasta kotihoidon
toteuttamisessa.

kirjaa ja raportoi vastuullisesti potilaan taustatiedot,
tapahtumatiedot, potilaan tilan, hoidon ja hoidon vasteen seka
potilaan mukana olevan omaisuuden.

kirjaa potilaan hoitoon liittyvat tiedot sdhkdiseen
potilastietojarjestelmaan.

Kiitettava K3 .

toimii tarkoituksenmukaisesti muuttuvissa tilanteissa
[&hihoitajan tehtavissé polikliinisessa hoitoryhméssa. Tietda
ryhman jasenten tehtévat ja tydnjaon polikliinisessa hoitotydsséa
sek& ymmartaa potilaan hoitoprosessin kokonaisuuden.
huolehtii vastuullisesti hoitoympériston toimintavalmiudesta,
valineiden puhdistuksesta ja huollosta. Arvioi siivoustarpeen
erikoistilanteiden jalkeen.

vastaanottaa itsendisesti poliklinikalle saapuvan potilaan, tekee
hénen tilanteestaan tulovaiheen valitttméan arvion ja ryhtyy

sen edellyttdmiin toimiin. Huolehtii potilaasta turvallisesti ja
kokonaisvaltaisesti hoitoprosessin ajan.

tiedottaa itsendisesti ja kattavasti potilaan tilanteen muulle
hoitohenkilstélle.

varaa potilaalle ajan jatkohoitoon ja ohjaa potilasta ja omaisia
kotihoidon toteuttamisessa ja kotona selviytymisessa.

kirjaa ja raportoi vastuullisesti ja asiakaslahtoisesti potilaan
taustatiedot, tapahtumatiedot, potilaan tilan, hoidon ja hoidon
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vasteen seké potilaan mukana olevan omaisuuden selkeasti,
tdsmallisesti ja jasentyneesti.

kirjaa itsendisesti potilaan hoitoon liittyvét tiedot séhkoiseen
potilastietojarjestelmaan.

2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Ammatillinen vuorovaikutus

Tyydyttava T1

kohtaa potilaat ja omaiset vuorovaikutustilanteessa
ystavallisesti ja asiallisesti. Kunnioittaa eri-ikaisia, eri tavoilla
kommunikoivia ja kulttuuritaustaltaan ja vakaumukseltaan
erilaisia ihmisia. Tekee yhteisty6ta eri viranomaistahojen kanssa
vastuualueensa mukaisesti.

hyddyntaa vuorovaikutusta hoitotilanteessa.

Hyva H2

kohtaa potilaat ja omaiset vuorovaikutustilanteessa
yksildllisesti, aidosti, ymmartavasti ja turvallisuudentunnetta
luoden. Kunnioittaa eri-ikaisia, eri tavoilla kommunikoivia ja
kulttuuritaustaltaan ja vakaumukseltaan erilaisia ihmisia. Toimii
yhteistydssa eri viranomaistahojen kanssa vastuualueensa
mukaisesti.

hyddyntaa vuorovaikutusta hoitotilanteessa potilaan tilaa
edistavasti.

Kiitettava K3

kohtaa eri-ikaiset, eri tavoilla kommunikoivat ja
kulttuuritaustaltaan ja vakaumukseltaan erilaiset potilaat ja
omaiset vuorovaikutustilanteessa yksil6llisesti, empaattisesti

ja kunnioittavasti seka turvallisuudentunnetta luoden. Toimii
yhteistydssa eri viranomaistahojen kanssa vastuualueensa
mukaisesti.

hyddyntaa luontevasti vuorovaikutusta hoitotilanteessa potilaan
tilaa edistavasti.

Polikliinisten hoitomenetelmien ja -vadlineiden, terveydenhuollon
laitteiden seka potilaan siirrossa tarvittavien valineiden kayttaminen

Tyydyttava T1

kayttaad tydryhman jasenena turvallisesti tavallisimpia
polikliinisen hoidon tutkimusmenetelmia ja -vélineitd seka
terveydenhuollon laitteita ja potilaan siirrossa tarvittavia
valineita. (esim. haastattelu ja havainnointi, tunnustelu,
pulssioksimetri, 3-kytkentdinen EKG- valvontamonitori, 12- (13)
kytkentdinen EKG-laite, verensokerimittari, laskimoverinaytteen
ottaminen, kuumemittari, alkometri, verenpainemittari,
hapenantolaitteet, imulaite, defibrillaattori tukikauluri, tyhji6lastat
ja -patja, potilaspaarit ja pyoratuoli). Tuntee vastuualueensa.

Hyva H2

kayttaa turvallisesti polikliinisen hoidon tutkimusmenetelmia,
-valineita ja terveydenhuollon laitteita potilastilanteissa ja
ymmartaa ldydosten merkityksen. Kéyttaa turvallisesti potilaan
siirrossa tarvittavia valineita.

Kiitettava K3

kayttaa turvallisesti, tarkoituksenmukaisesti ja vastuullisesti
polikliinisen hoidon tutkimusmenetelmid, -valineité ja
terveydenhuollon laitteita potilastilanteissa ja perustelee
I6ydosten merkityksen. Kayttdd suunnitelmallisesti, turvallisesti
ja perustellen potilaan siirrossa tarvittavia vélineita.
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Asiakkaan valmistaminen tutkimuksiin ja toimenpiteessa avustaminen

Tyydyttava T1 .

avustaa muuta henkilostda tutkimuksissa ja toimenpiteisséa
seka potilaan valmistamisessa niihin. Avustaa tavallisimmissa
polikliinisissa laboratoriotutkimuksissa ja ndytteenotossa.

toimii aseptisesti toimenpiteissa.

tarkkailee asiakasta tutkimuksen tai toimenpiteen aikana ja sen
jalkeen.

Hyva H2

valmistaa potilaan vastuualueensa mukaisesti polikliinisiin
tutkimuksiin ja toimenpiteisiin, tekee niita ohjattuna tai

avustaa niissé. Valmistelee potilaan tavallisimpia polikliinisia
laboratoriotutkimuksia varten ja ottaa naytteet.

toimii aseptisesti toimenpiteissa ja perustelee toimintansa.
tarkkailee asiakasta tutkimuksen tai toimenpiteen aikana ja sen
jalkeen, tunnistaa asiakkaan yksildllisia tarpeita.

Kiitettava K3 .

valmistaa potilaan vastuualueensa mukaisesti polikliinisiin
tutkimuksiin ja toimenpiteisiin, tekee niita itsendisesti tai avustaa
niissé. Tekee tavallisimpia polikliinisia laboratoriotutkimuksia ja
ottaa naytteita ja hallitsee naytteenottoon liittyvan naytteiden
kasittelyn, tutkimusten tilaamisen ja asiakkaan ohjauksen.

toimii aseptisesti toimenpiteissé ja perustelee monipuolisesti
toimintansa.

tarkkailee asiakasta ja ottaa huomioon asiakkaan hoidon
tarpeet tutkimuksen tai toimenpiteen aikana ja sen jalkeen.
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Laakehoito

Tyydyttava T1

kasittelee, annostelee ja antaa laékkeet oikein ja turvallisesti.
Ohjaa asiakasta tai potilasta ja h&nen laheisidan tydyksikon
ohjeiden mukaisesti ladkkeiden kaytdssa, sailyttdmisessa,
havittdmisessa ja ladkemaéaraysten uusimisessa seka tietdd
tavallisimpien akuuttitilanteiden I&&kehoidon.

tietédd tavallisimpien ladkkeiden vaikutuksista ja
yhteisvaikutuksista seka tunnistaa yleisimpia haitta- ja
sivuvaikutuksia ja hallitsee eri ladkkeenantotavat (p.o.,

rect., inh., s.c. ja i.m.). Ottaa tydss&an huomioon ja raportoi
ladkkeiden vaarinkayton ilmioista.

toimii 1d&kehoidossa léhihoitajan vastuualueella STM:n ohjeen
mukaisesti (STM:n Turvallinen laékehoito- opas 2005:32, liite 8
Ensihoidon laékehoidon vaativuustasot).

Hyva H2

kasittelee, annostelee ja antaa ladkkeet oikein ja turvallisesti.
Ohjaa asiakasta tai potilasta ja hdnen laheisiaan ladkehoidossa.
hyddyntaa tietojaan tavallisimpien laakkeiden vaikutuksista

ja yhteisvaikutuksista seka tunnistaa yleisimpia haitta- ja
sivuvaikutuksia ja hallitsee eri ladkkeenantotavat (p.o.,

rect., inh., s.c. ja i.m.). Toimii asianmukaisesti havaitessaan
ladkkeiden vaarinkayton ilmioita.

toimii Iaékehoidossa léhihoitajan vastuualueella STM:n ohjeen
mukaisesti (STM:n Turvallinen laékehoito- opas 2005:32, liite 8
Ensihoidon laédkehoidon vaativuustasot).

Kiitettava K3

kasittelee, annostelee ja antaa laékkeet oikein ja turvallisesti.
Ohjaa itsendisesti asiakasta tai potilasta ja hanen laheisiaéan
ladkehoidossa.

hyddyntaa tietojaan tavallisimpien ladkkeiden vaikutuksista

ja yhteisvaikutuksista seka tarkkailee ja tunnistaa yleisimmat
haittaja sivuvaikutukset ja toimii tamén tiedon pohjalta eri
ladkkeenantotavat halliten (p.o., rect., inh., s.c. ja i.m. Toimii
asianmukaisesti havaitessaan laakkeiden vaarinkayton ilmioita.
toimii laédkehoidossa lahihoitajan vastuualueella STM:n ohjeen
mukaisesti (STM:n Turvallinen lIa&kehoito- opas 2005:32, liite 8
Ensihoidon laékehoidon vaativuustasot).
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Immobilisaatiohoito

Tyydyttava T1

kayttdd immobilisaatiohoidon vélineité ja tekniikoita.

toteuttaa tydryhman jasenena yla- ja alaraajojen yleisimpien
vammojen immobilisaatiohoidon eri materiaaleilla seka
terveyskeskuksessa ettd sairaalassa.

ottaa huomioon tutuissa tilanteissa immobilisaatiohoitoon
liittyvia riskeja ja komplikaatioita sek& ohjaa potilaan kotihoidon
(esimerkiksi liikkumisen apuvalineiden kayton ohjaus).

Hyva H2

kayttdd immobilisaatiohoidon valineita ja tekniikoita ja
perustelee toimintaansa.

valmistaa potilaan repositiota varten, toteuttaa ylaja alaraajojen
yleisimpien vammojen immobilisaatiohoidon eri materiaaleilla
seka terveyskeskuksessa etta sairaalassa.

ottaa huomioon immobilisaatiohoitoon liittyvat riskit ja
komplikaatiot. Ohjaa potilasta kotihoidossa ja huolehtii hoidon
jatkuvuudesta tyéryhmén jasenena.

Kiitettava K3

kayttaa joustavasti ja tarkoituksenmukaisesti
immobilisaatiohoidon vélineita ja tekniikoita seka perustelee
toimintansa.

valmistaa potilaan repositiota varten ja toteuttaa itsendisesti yla-
ja alaraajojen yleisimpien vammojen immobilisaatiohoidon eri
materiaaleilla seka terveyskeskuksessa etta sairaalassa.

ottaa huomioon immobilisaatiohoitoon liittyvat riskit ja
komplikaatiot tydskentelyssaéan ja potilaan ohjauksessa seké
huolehtii hoidon jatkuvuudesta itsenéisesti.
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Paivystyspotilaan hoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

kayttaa hoitotytn keskeista tietoperustaa paivystyspotilaan
hoidossa paivittaisissa hoitotilanteissa (hoitotyéta ohjaavat
saadokset, sdannokset ja ohjeet organisaatiosta ja
toimintamallista osana sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujarjestelmaa).

tietdd terveyden ja hyvinvoinnin edistamisesta, ihmisen
elimistdn rakenteesta ja toiminnasta, elintoiminnoista,
sairauksista, vammoista ja aseptiikasta siten, etta pystyy
toiminaan tavallisimmissa hoitotyén auttamistilanteissa
paivystyspoliklinikalla.

hyddyntaa tydssaan tietoa tavallisimmista kansansairauksista
(mm. mielenterveys- ja paihde-, sydan- ja verisuonisairaudet,
tapaturmat, ym.) ja niiden riskitekijoista ja hoidosta.
noudattaa tydssaan keskeisia hoitoty6éta ohjaavia arvoja ja
eettisia toimintaohjeita (tieto hoitotyén arvomaailmasta ja
eettisista toimintaohjeista: ihmisarvosta, turvallisuudesta,
itsemaaraamisoikeudesta, oikeudenmukaisuudesta,
integriteetista ja vastuullisuudesta).

Hyva H2

toimii polikliinisen hoitoprosessin eri vaiheissa lahihoitajan
vastuualueella toimintayksikon ohjeita noudattaen. Perustelee
toimintaansa johdonmukaisesti hoitoty6ta ohjaavilla tiedoilla.
perustelee hoitotydn toimintaansa tiedoilla terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisestd, ihmisen elimistén rakenteesta

ja toiminnasta, elintoiminnoista, sairauksista, vammoista ja
aseptiikasta.

hytdyntaa tydssaan tietoa tavallisimmista kansansairauksista ja
niiden riskitekijoista ja naihin sairauksiin liittyvistd mahdollisista
akuuttitilanteista.

perustelee toimintaansa hoitoty6n eri tilanteissa hoitotyota
ohjaavilla arvoilla ja eettisilla toimintaohjeilla.

Kiitettava K3

toimii polikliinisen hoitoprosessin eri vaiheissa ja muuttuvissa
tilanteissa lahihoitajan vastuualueella itsenaisesti sekéa
hyddyntdd monipuolisesti tydn perustana olevaa tietoa. Ohjaa
asiakkaita eri tieteenalojen tietoperustaa hyddyntaen.
perustelee monipuolisesti hoitotydn toimintaansa tiedoilla
terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisesta, ihmisen elimiston
rakenteesta ja toiminnasta, elintoiminnoista, sairauksista,
vammoista ja aseptiikasta.

perustelee toimintaansa tiedolla tavallisimmista
kansansairauksista ja niiden riskitekijoistd ja ndihin sairauksiin
liittyvistd mahdollisista akuuttitilanteista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa ja analysoi erilaisia
hoitotydn tilanteita eettisen arvoperustan pohjalta.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1 toimii annettujen hoitomaaraysten mukaisesti tyéryhman
jAsenena ja tuntee oman vastuualueensa.
Hyva H2 hahmottaa tyénsa kokonaisuutena ja toimii joustavasti

paivittain toistuvissa tilanteissa. Tunnistaa oman osaamisensa
mahdollisuudet ja rajat.

Kiitettava K3

hahmottaa tydnsé kokonaisuutena ja toimii
tarkoituksenmukaisesti ja joustavasti muuttuvissa tilanteissa.
Tunnistaa oman osaamisensa mahdollisuudet ja rajat.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1

toimii moniammatillisen tydryhman tai tiimin jasenena
tydyhteistssa hyvaksyttyjen toimintaperiaatteiden mukaisesti.
kayttaa tydryhman jasenena tydyksikon tieto- ja
viestintavalineistéa lahihoitajan vastuualueella tydyksikén
ohjeistuksen mukaisesti ja noudattaa tietosuojaa viestinnassa.

Hyva H2

toimii aktiivisesti ja vastuullisesti moniammatillisen tyéryhman
tai tiimin jasenena seka tuntee tyéryhman jasenten tehtavia ja
vastuualueita.

kayttaa tyoyksikon tieto- ja viestintavalineistoa asiallisesti
[&hihoitajan tydn vastuualueella tydyksikén ohjeistuksen
mukaisesti sekéd noudattaa tietosuojaa viestinnassa.

Kiitettava K3

toimii aktiivisesti ja vastuullisesti moniammatillisen tyéryhman
tai tiimin jasenena seka sidosryhmien kanssa. Toimii asiallisesti
ristiriitatilanteissa ja tuntee tydryhman jasenten tehtavat ja
vastuualueet.

ymmartaa tieto- ja viestintavalineiston merkityksen potilaan
hoidossa. Kayttaa tydyksikon tieto- ja viestintavalineistoa
tarkoituksenmukaisesti ja ohjeita noudattaen lahihoitajan tyén
vastuualueella sekd noudattaa tietosuojaa viestinnassa.

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 tuntee vastuualueensa ja tydskentelee tydéryhman jasenena
annettujen ohjeiden (ml. tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta
koskevat sdadokset) mukaisesti

Hyva H2 ottaa huomioon toiminnassaan tydyhteisén arvomaailman,

tavoitteet ja ammattieettiset toimintaohjeet seka toimii
vastuullisesti riskeja ottamatta.

Kiitettava K3

ottaa toiminnassaan huomioon tydyhteisén arvomaailman,
tavoitteet ja ammattieettiset toimintaohjeet. Vastaa omalta
osaltaan potilaiden hyvéasta hoidosta ja toimii riskeja ottamatta.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1

toimii polikliinista hoitoa koskevien sdaddsten ja maaraysten
mukaisesti. Kayttdd asianmukaista tyfasua ja tarvittavia
ty6turvasuojaimia seka tiedostaa tydyksikon toimintaan liittyvia
riskeja. Noudattaa ty6paikan tydturvallisuusohjeita (esim.
kaasu-, sahko-, sateily- ja paloturvallisuusmaarayksia) ja muita
riskitilanteisiin liittyvié ohjeita.

noudattaa yksikon turvallisuussuunnitelmaa.

noudattaa tyoyksikdn toimintaperiaatteita ja
tydhyvinvointiohjelmaa.

antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin.

huolehtii omasta tytkyvystaan, turvallisuudestaan,
tydhyvinvoinnistaan ja terveydestaan.

kayttda tutkimus- ja hoitotasoja seka liikkumisen apuvalineita
ja kayttéda ergonomisesti oikeita tyoskentelytapoja. Kayttaa
turvallisia potilaan siirtotekniikoita ja -vélineitd, tutkimus- ja
hoitotasoja seka liikkkumisen apuvélineitd. Ottaa huomioon
potilasturvallisuuden seké ennaltaehkéisee tyon aiheuttamia
tapaturmia ja vammoja.

ottaa huomioon tartuntariskit hoitotilanteissa, suojautuu itse

ja suojaa potilasta tartunnoilta (henkilokohtainen hygienia,
kasihygienia ja suojakasineiden kayttd, aseptinen tytskentely ja
kaytetyn hoitovalineiston kasittely).

toimii vékivaltaisen asiakkaan kohtaamistilanteessa tydyksikon
turvaohjeiden mukaan ja suojelee tarvittaessa itseaan.

Hyva H2

toimii alan sédéadosten ja tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti
(esim. kaasu-, sdhko-, sateily- ja paloturvallisuusmaaraykset).
Kayttdd asianmukaista tydasua ja tarvittavia tydturvasuojaimia
seka torjuu tydn aiheuttamia terveysvaaroja ja -haittoja
(fysikaaliset, kemialliset ja biologiset).

perustelee toimintaansa yksikon turvallisuussuunnitelmalla.
yllapitaa omalta osaltaan hyvaa ilmapiiria ja tydhyvinvointia
tyopaikalla.

antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin.

huolehtii omasta tytkyvystaan, turvallisuudestaan seka edistaa
tybhyvinvointiaan ja terveyttaan.

kayttaa turvallisia potilaan siirtotekniikoita ja -vélineita,
tutkimus- ja hoitotasoja seka liikkkumisen apuvélineita.
Soveltaa ergonomisia tydskentelytapoja. Ottaa huomioon
potilasturvallisuuden seké ennaltaehkéisee tyon aiheuttamia
tapaturmia ja vammoja.

ottaa huomioon tartuntariskit hoitotilanteissa, suojautuu ja
suojaa potilasta tartunnoilta tarkoituksenmukaisesti.

toimii vékivaltaisen asiakkaan kohtaamistilanteessa tyopaikan
turvaohjeiden ja tyoyksikon kéyténtdjen mukaisesti ja suojelee
tarvittaessa itseaéan.

Kiitettava K3
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toimii alan sédadosten ja tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti
(esim. kaasu-, sdhko-, sateily- ja paloturvallisuusmaéaraykset)

ja perustelee toimintansa. Kayttaa asianmukaista tydasua

ja tarvittavia tydturvasuojaimia, torjuu tydn aiheuttamia
terveysvaaroja ja -haittoja (fysikaaliset, kemialliset ja biologiset).
perustelee kattavasti toimintaansa yksikén
turvallisuussuunnitelmalla.

yllapitdd omalta osaltaan hyvaa ilmapiirid ja tydhyvinvointia
tydpaikalla seka tunnistaa siihen haitallisesti vaikuttavia
tekijoita.




» antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin.

» huolehtii omasta tyokyvystaan, turvallisuudestaan seka edistaa
tybhyvinvointiaan ja terveyttaan. Perustelee niiden merkityksen.

» tytskentelee ergonomisesti ja toteuttaa turvallisesti,
suunnitelmallisesti ja tarkoituksenmukaisesti potilassiirrot.
Kayttda hallitusti tutkimus- ja hoitotasoja seka liikkumisen
apuvalineitd. Ottaa huomioon potilasturvallisuuden seké
kehittdad tydymparistbn ergonomista toimivuutta.

* suojautuu itse ja suojaa potilasta tartunnoilta
tarkoituksenmukaisesti. Ohjaa ja perustelee suojautumisen
merkityksen.

» ehkaisee tydryhmén jasenend uhkaavien vékivaltatilanteiden
syntymista. Toimii ohjeiden mukaisesti ja suojelee tarvittaessa
itsedédn ja muita seka pyytaa tarvittaessa lisdapua.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa péaivystyspolikliinisessa hoitotydssa
ammattiosaamisen naytosséd tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan ty6tehtévissa
sairaalan paivystyspoliklinikalla tai terveyskeskuksen péivystysvastaanotolla. Ty6ta tehd&én siina
laajuudessa, etta osoitettava osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tybkohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjstdjan osoittamassa muussa
paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité tdydennetadan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.16. Sairaanhoito ja huolenpito

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

» tydskennelld sosiaali- ja terveysalan arvoperustan, s&adosten, maardysten ja
toimintaperiaatteiden ja mukaan

» laatia asiakasléhtdisen asiakkaan tai potilaan sairaanhoitoa ja huolenpitoa edistavan
kirjallisen suunnitelman tyéryhman jasenena

e arvioida asiakkaan tai potilaan voimavaroja hdnen kanssaan ja tukea hanta terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisessa

« tarkkailla, yllapitaa ja edistaa asiakkaan tai potilaan elintoimintoja seka hoitaa eri sairauksia
sairastavia asiakkaita tai potilaita

e auttaa ja tukea asiakkaiden tai potilaiden itsenaista selviytymista paivittaisista toiminnoista

« valmistella, avustaa tai tehda hoitotoimenpiteita ja tutkimuksia

* toteuttaa ladkehoitoa

» ohjata asiakasta tai potilasta ja hanen laheisiaan ladkehoidossa ja ravitsemuksessa

» edistdd asiakkaan tai potilaan psykososiaalista selviytymista sek& tukea sosiaalisissa
ongelmissa selviytymisessa

« ohjata asiakkaita ja potilaita sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen kaytdssa

e valita kayttdmansa tyovalineet, materiaalit ja tarvikkeet, torjua tychonsa liittyvia
terveysvaaroja sekd noudattaa tydhyvinvointi- ja ty6turvallisuusohjeita

e hyo6dyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

* suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

» toimia ammattietiikkaa noudattaen
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* kehittaé toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioida omaa osaamistaan.

Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Oman tydn suunnittelu ja toteuttaminen

Tyydyttava T1 * suunnittelee tydnsa asiakas- tai potilaslahtdisesti ja
toimintaymparistonsa toimintaan sopivaksi.
» tyoskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti seka toimii
annettujen ohjeiden mukaisesti tyéryhman jasenena.
Hyva H2 * suunnittelee tydnsa asiakas- tai potilaslahttisesti ja hahmottaa

tydnsa kokonaisuutena.
tydskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti ja toimii
joustavasti paivittain toistuvissa tilanteissa.

Kiitettava K3

suunnittelee tydnsa asiakas tai potilaslahtdisesti ottaen
huomioon toimintaymparistonsa erityispiirteitd ja muuttaa
joustavasti toimintaansa.

tydskentelee suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti ja toimii
tarkoituksenmukaisesti ja joustavasti muuttuvissa tilanteissa.

Suunnitelmallinen tydskentely

Tyydyttava T1

tunnistaa asiakkaan tai potilaan sairaanhoidon, huolenpidon,
palvelun ja kuntoutuksen tarpeita. Laatii ty6ryhman jasenené
asiakaslahtdisen asiakkaan tai potilaan sairaanhoitoa ja
huolenpitoa edistavan kirjallisen suunnitelman, jota toteuttaa ja
arvioi.

Hyva H2

tunnistaa asiakas- ja voimavaraléhtdisesti asiakkaan tai potilaan
sairaanhoidon, huolenpidon, palvelun ja kuntoutuksen tarpeita.
Laatii tyoryhmén jasenend asiakaslahtisen asiakkaan tai
potilaan sairaanhoitoa ja huolenpitoa edistavén kirjallisen
suunnitelman hoitotydn toimintoluokituksen tai kunkin
toimintaympaériston kéaytdssa olevan suunnitelman mukaan.
Toteuttaa ja arvioi sitd annettujen ohjeiden mukaan.

Kiitettava K3

tunnistaa monipuolisesti, asiakas- ja voimavaralahtoisesti
asiakkaan tai potilaan sairaanhoidon, huolenpidon, palvelun
ja kuntoutuksen tarpeita. Laatii tydryhman jasenena
asiakaslahtoisen asiakkaan tai potilaan sairaanhoitoa ja
huolenpitoa edistavan kirjallisen suunnitelman hoitotyén
toimintoluokituksen tai kunkin toimintaympariston kaytéssa
olevan suunnitelman mukaan. Toteuttaa ja arvioi sita
itsenaisesti.
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Taloudellinen ja laadukas toiminta

Tyydyttava T1

vastaa omalta osaltaan tydryhman jasenenda asiakas- tai
potilasasiakirjoista niin, ettd sairaanhoidon ja huolenpidon
laatu seké asiakkaan tai potilaan ja tydntekijan oikeusturva
toteutuvat.

tyoskentelee tydryhman jasenena kustannustietoisesti ja
toimintaympariston laatusuositusten mukaisesti.

Hyva H2

vastaa omalta osaltaan tydryhman jasenend asiakas- tai
potilasasiakirjoista niin, ettd sairaanhoidon ja huolenpidon
laatu seké asiakkaan tai potilaan ja tydntekijan oikeusturva
toteutuvat.

tyoskentelee kustannustietoisesti toimintaympariston
laatusuositusten mukaisesti.

Kiitettava K3

vastaa omalta osaltaan asiakas- tai potilasasiakirjoista niin, etta
sairaanhoidon ja huolenpidon laatu seka asiakkaan tai potilaan
ja tyontekijan oikeusturva toteutuvat.

tyoskentelee kustannustietoisesti ja toimintaympéariston
laatusuositusten mukaisesti seké arvioi ja kehittédé hoito- ja
huolenpitotyon laatua tekeméalla kehittamisehdotuksia.

Osaamisen tuotteistamisen suunnittelu

Tyydyttava T1

suunnittelee ohjattuna osaamisen tuotteistamista.

Hyva H2

suunnittelee ja selvittdd tydssaan oman osaamisensa
tuotteistamismahdollisuuksia.

Kiitettava K3

suunnittelee ja kehittda aktiivisesti yrittdjyysvalmiuksiaan. Arvioi
realistisesti oman osaamisensa tuotteistamismahdollisuuksia.

2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn huomioon ottaminen

Tyydyttava T1 » arvioi tydryhmén jasenené asiakkaan tai potilaan voimavaroja
hanen kanssaan ja tukee hanta terveyden, turvallisuuden ja
hyvinvoinnin edistamisessa.

Hyva H2 » arvioi asiakkaan tai potilaan voimavaroja hanen kanssaan

ja tukee hanta terveyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin
edistimisessa.

Kiitettava K3

arvioi asiakkaan tai potilaan voimavaroja héanen kanssaan
ja tukee hanta oma-aloitteisesti ja monipuolisesti terveyden,
turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistdmisessa.
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Sairaanhoito- ja huolenpitotydssa toimiminen erilaisissa toimintaymparistoissa
(elintoiminnoista huolehtiminen ja niiden tarkkailu, eri sairauksien hoitaminen ja
terveyden edistaminen, ladkehoito, hoitotoimenpiteiden ja tutkimusten valmistelu,
niissa avustaminen tai niiden suorittaminen, kivun lievittaminen, ravitsemuksesta
huolehtiminen, apuvalineiden ja ergonomisen toiminnan huomioon ottaminen,
puhtaanapidosta huolehtiminen, omahoitajana toimiminen, psykososiaalinen
tukeminen, eri sosiaalisissa ongelmissa tukeminen, monikulttuurisuuden huomioon
ottaminen, saattohoidon toteuttaminen, tyévalineiden ja materiaalien valitseminen)

Tyydyttava T1
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tarkkailee asiakkaan tai potilaan elintoimintoja ja tunnistaa
hoidon tarpeita, joiden perusteella tyéryhméan tukemana osaa
hoitaa asiakasta tai potilasta.

toteuttaa tydryhman tukemana tavallisimpia sisatauti-kirurgisia,
infektio, neurologisia, sy6pa- ja ihotauteja sek& muistisairauksia
sairastavien asiakkaiden tai potilaiden sairaanhoitoa ja
huolenpitoa.

auttaa ja tukee tydryhman jasenend asiakkaan tai potilaan
itsendista selviytymista paivittaisissa toiminnoissa.

kasittelee, annostelee ja antaa laékkeet oikein ja turvallisesti,
ohjaa tyéryhman tukemana asiakasta tai potilasta ja hdnen
l[&heisidan ladkkeiden kaytdssa, sailyttdmisessa, havittamisessa
ja ladkemaaraysten uusimisessa.

tarkkailee tydryhméan tukemana laékkeiden vaikutuksia

ja yhteisvaikutuksia seka tunnistaa yleisimpia haitta-

ja sivuvaikutuksia, joista tiedottaa moniammatillisessa
tyoryhmassa.

valmistelee, avustaa tai tekee tydryhman jasenena
hoitotoimenpiteitd (mm. erilaiset haavahoidot, katetrointi,
letkuruokinta, tehostettu suun ja jalkojen hoito, avanteet ja
pienet kirurgiset toimenpiteet) ja tutkimuksia (kuten EKG:n ja
suoniverinaytteen otto ).

valmistelee tydryhmén jasenend asiakkaan tai potilaan
tutkimukseen, toimenpiteeseen tai leikkaukseen ja huolehtii sen
jalkeen asiakkaan tai potilaan perushoidosta.

tarkkailee asiakkaan tai potilaan kipua seka havaitsee ja
lievittda asiakkaan tai potilaan kipua tyéryhméan tukemana.
selvittédd tydéryhman jdsenend asiakkaan tai potilaan
ruokatottumukset (ml. alkoholin k&ytén tason) ja huolehtii
hanen ravitsemuksestaan seké ohjaa asiakasta tai potilasta
terveelliseen ravitsemukseen.

tunnistaa tyéryhman jasenend erilaisten asiakkaiden tai
potilaiden (esim. keliakia, diabetes ja munuaissairaudet)
ravitsemuksen erityispiirteitd, arvioi ravitsemustilaa ja toimii ne
huomioon ottaen.

tunnistaa tyéryhmén jasenené asiakkaan tai potilaan
apuvalineiden tarpeen ja ohjaa apuvalineiden hankinnassa ja
niiden ergonomisessa kaytossa.

huolehtii tydryhmassa asiakkaan tai potilaan [&hiympéristén
puhtaanapidosta, terveellisyydesta ja turvallisuudesta.

toimii turvallisesti omahoitajaparina ja tydryhman tukemana
yhteistydssd omaishoitajien kanssa.

ottaa tydssdan huomioon asiakkaan tai potilaan
psykososiaalisia voimavaroja ja sosiaalisia verkostoja seka
ohjaa hanta hyvinvoinnin edistamisessa tyéryhmén jasenena.
tukee asiakasta tai potilasta selviytyméén sosiaalisissa
ongelmissa (esim. syrjaytyminen, yksinaisyys, kaltoinkohtelu,
perhe- ja l&hisuhdevékivallan uhka ja paihdeongelmat)
tydryhman jasenené.




tunnistaa asiakkaan tai potilaan sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujen tarpeita ja ohjaa hanta perustason palvelujen
kayttoon.

tunnistaa tyoryhman tukemana asiakkaan tai potilaan
mielenterveydellisia ongelmia tai paihteiden kaytén seka
tiedottaa niistd moniammatillisessa tyéryhmassa.
tyoskentelee tydryhman jasenena eri kulttuureista tulevien
asiakkaiden tai potilaiden kanssa.

tyoskentelee tydryhman tukemana turvallisesti saattohoidon
periaatteiden mukaisesti ja tukee kuolevan ihmisen laheisia
surutydssa.

valitsee tydryhman jasenena tydvalineet, materiaalit ja
kulutustarvikkeet kestévan kehityksen periaatteiden ja
toimintaympariston mahdollisuuksien mukaisesti ja kayttaa
ohjeiden mukaan tyovélineitd ja materiaaleja.

Hyva H2

tarkkailee asiakkaan tai potilaan elintoimintoja ja tunnistaa
hoidon tarpeita, joiden perusteella osaa tyéryhman jasenena
hoitaa asiakasta tai potilasta.

toteuttaa tydryhman jasenena tavallisimpia sisatauti-

kirurgisia, infektioita, neurologisia, syopa- ja ihosairauksia
seké& muistisairauksia sairastavien asiakkaiden tai potilaiden
sairaanhoitoa ja huolenpitoa.

auttaa ja tukee asiakkaan tai potilaan elaméanhallintaa ja
itsendista selviytymista paivittaisissa toiminnoissa kuntouttavan
tydotteen mukaisesti.

kasittelee, annostelee ja antaa laékkeet oikein ja turvallisesti,
ohjaa asiakasta tai potilasta ja hanen laheisiaén laékkeiden
kaytossa, sailyttamisessa, havittdmisessa ja ladkemaaraysten
uusimisessa.

tarkkailee ladkkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia sekéa
tunnistaa yleisimpia haitta- ja sivuvaikutuksia, joista tiedottaa
moniammatillisessa tydryhmassa.

valmistelee, avustaa tai tekee hoitotoimenpiteitd (mm. erilaiset
haavahoidot, katetrointi, letkuruokinta, tehostettu suun ja
jalkojen hoito, avanteet ja pienet kirurgiset toimenpiteet) ja
tutkimuksia (kuten EKG:n ja suoniverindytteen otto) ottaen
huomioon asiakkaan tai potilaan erityispiirteité.

valmistelee osittain itsenaisesti asiakkaan tai potilaan
tutkimukseen, toimenpiteeseen tai leikkaukseen ja huolehtii sen
jalkeen asiakkaan tai potilaan perushoidosta.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan kipua ja kayttaa erilaisia
menetelmia kivun lievittamiseksi.

selvittda asiakkaan tai potilaan ruokatottumukset (ml. alkoholin
kayton tason) ja huolehtii hédnen ravitsemuksestaan seké ohjaa
asiakasta tai potilasta terveelliseen ravitsemukseen.

tunnistaa erilaisten asiakkaiden tai potilaiden ravitsemuksen
erityispiirteitd ja arvioi ravitsemustilaa seka toimii ne huomioon
ottaen.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan apuvalineiden tarpeen ja ohjaa
apuvdlineiden hankinnassa ja niiden ergonomisessa kayttssa.
huolehtii asiakkaan tai potilaan lahiympariston puhtaanapidosta,
terveellisyydestd, turvallisuudesta ja viihtyisyydesta.

ottaa vastuun tydstaan ja toimii omahoitajana seka toimii
yhteistydssa omaishoitajien kanssa.

ohjaa asiakasta tai potilasta hyddyntamaan psykososiaalisia
voimavarojaan ja sosiaalisia verkostojaan hyvinvoinnin
edistimisessa.

tukee asiakasta tai potilasta ja hanen laheisidan selviytyméaan
sosiaalisissa ongelmissa seké puuttuu niihin mahdollisimman
varhain tyéryhmén jasenena.
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tunnistaa asiakkaan tai potilaan sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujen tarpeita ja ohjaa hanta tarpeenmukaisten palvelujen
kayttoon.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan tai tamén laheisen
mielenterveydellisia ongelmia tai paihteiden kayton ja tukee
heitd ehkdisem&an ja vahentdmaan niiden haittoja seka
tiedottaa niistd moniammatillisessa tyéryhmassa.

ottaa tydskentelyssédén huomioon eri kulttuureista tulevien
asiakkaiden tai potilaiden tarpeita.

tyoskentelee saattohoidon periaatteiden mukaisesti ja tukee
kuolevan ihmisen l&heisid surutydssa.

valitsee tutuissa tilanteissa tyévalineet, materiaalit ja
kulutustarvikkeet kestévan kehityksen periaatteiden ja
toimintaympariston mahdollisuuksien mukaisesti ja kayttaa
tyovalineitd ja materiaaleja huolellisesti ja taloudellisesti.

Kiitettava K3
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tarkkailee asiakkaan tai potilaan elintoimintoja ja tunnistaa
hoidon tarpeita, joiden perusteella osaa hoitaa asiakasta tai
potilasta kokonaisvaltaisesti.

toteuttaa tavallisimpia sisatauti- kirurgisia, infektioita,
neurologisia, syopé- ja ihosairauksia sek& muistisairauksia
sairastavien asiakkaiden tai potilaiden sairaanhoitoa ja
huolenpitoa.

auttaa, tukee ja ohjaa itsendisesti asiakkaan tai potilaan
elamanhallintaa ja itsendista selviytymista paivittaisissa
toiminnoissa kuntouttavan tyéotteen mukaisesti.

kasittelee, annostelee ja antaa laékkeet oikein ja turvallisesti,
ohjaa oma-aloitteisesti asiakasta tai potilasta ja hdnen
l[aheisidan ladkkeiden kaytossa, sailyttamisessd, havittamisessa
ja ladkemaaraysten uusimisessa.

tarkkailee ladkkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia sekéa
tunnistaa yleisimmat haitta- ja sivuvaikutukset, joista tiedottaa
itsendisesti suullisesti ja kirjallisesti moniammatillisessa
tydryhmassa.

valmistelee, avustaa tai tekee itsenéisesti hoitotoimenpiteita
(mm. erilaiset haavahoidot, katetrointi, letkuruokinta, tehostettu
suun ja jalkojen hoito, avanteet ja pienet kirurgiset toimenpiteet)
ja tutkimuksia (kuten EKG:n ja suoniverinaytteen otto) ottaen
huomioon asiakkaan tai potilaan erityispiirteet.

valmistelee itsendisesti asiakkaan tai potilaan tutkimukseen,
toimenpiteeseen tai leikkaukseen ja huolehtii sen jalkeen
asiakkaan tai potilaan perushoidosta.

tunnistaa itsendisesti ja ennakoi asiakkaan tai potilaan kipua ja
kayttaa erilaisia menetelmia kivun lievittamiseksi.

selvittda asiakkaan tai potilaan ruokatottumukset (ml.

alkoholin k&yton tason) ja huolehtii hdnen ravitsemuksestaan
kokonaisvaltaisesti sekd ohjaa asiakasta tai potilasta
terveelliseen ravitsemukseen.

tunnistaa erilaisten asiakkaiden tai potilaiden ravitsemuksen
erityispiirteet, arvioi ja ennakoi muuttuvaa ravitsemustilaa ja
toimii ne huomioon ottaen.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan apuvalineiden tarpeen.

Ohjaa apuvélineiden hankinnassa ja niiden ergonomisessa
kaytossa sekd ymmartaa niiden merkityksen toimintakyvyn
edistimisessa.

huolehtii asiakkaan tai potilaan lahiymparistén puhtaanapidosta,
terveellisyydestd, turvallisuudesta ja viihtyisyydestéd seka ottaa
huomioon esteettisyyden.

ottaa vastuun tyostaan ja toimii omahoitajana seké tukee
omaishoitajia ja toimii yhteistydssé heidan kanssaan.




ohjaa asiantuntevasti asiakasta tai potilasta hyddyntaméaéan
psykososiaalisia voimavarojaan ja sosiaalisia verkostojaan
hyvinvoinnin edistamisessa seka tuntee perhekeskeisen
tydskentelyn perusteet.

tukee asiakasta tai potilasta ja hanen laheisiaan selviytymaan
sosiaalisissa ongelmissa sek& puuttuu niihin mahdollisimman
varhain. Pyrkii toiminnallaan ennaltaehkaisemé&an sosiaalisten
ongelmien syntymisté seka ohjaa asiakasta tai potilasta
kayttdmaan asiantuntija-apua.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujen tarpeita ja neuvoo hanta erilaisten vaihtoehtoisten
palvelujen kaytossa.

tunnistaa asiakkaan tai potilaan tai tamén laheisen
mielenterveydellisisd ongelmia tai paihteiden kayton ja tukee
heitd ehkdisemaan ja vahentdmaan niiden haittoja seka
tarvittaessa ohjaa heitd hakemaan apua.

ottaa tydskentelysséén kokonaisvaltaisesti huomioon eri
kulttuureista tulevien asiakkaiden tai potilaiden tarpeet.
tyoskentelee saattohoidon periaatteiden mukaisesti ja tukee
ammatillisesti kuolevan ihmisen ldheisia surutydssa.

valitsee tydvalineet, materiaalit ja kulutustarvikkeet

kestavan kehityksen periaatteiden ja toimintaympariston
mahdollisuuksien mukaisesti ja kayttaa tyovalineita ja
materiaaleja huolellisesti ja taloudellisesti.
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Sairaanhoitoa ja huolenpitoty6ta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa tydssaan tietoa terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisestd, elimiston rakenteesta ja toiminnasta,
elintoiminnoista, sairauksista, sosiaaliteknologiasta ja
sosiaalisista ongelmista.

» hyo6dyntaa tydssaan tietoa sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujarjestelmasta ja palvelujen tuottajista seka
toimeentuloturvan etuuksista.

» noudattaa kestavan kehityksen ja taloudellisuuden periaatteita
tyévalineiden ja materiaalien valinnassa.

e ottaa tydssaan huomioon erityisruokavaliot.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedoilla terveyden ja hyvinvoinnin
edistdmisestd, elimistén rakenteesta ja toiminnasta,
elintoiminnoista, sairauksista, sosiaaliteknologiasta ja
sosiaalisista ongelmista.

» perustelee toimintaansa tiedoilla sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujarjestelmasté ja palvelujen tuottajista seka
toimeentuloturvasta.

» perustelee asiakas- ja potilaslahtdisesti valitsemansa
tyovalineet ja materiaalit seka noudattaa kestavan kehityksen ja
taloudellisuuden periaatteita.

» perustelee toimintaansa tiedoilla erityisruokavalioista.

Kiitettéava K3 » perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla terveyden
ja hyvinvoinnin edistdmisestd, elimiston rakenteesta ja
toiminnasta, elintoiminnoista, sairauksista, sosiaaliteknologiasta
ja sosiaalisista ongelmista sek& hankkii aktiivisesti lisatietoa.

» perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujarjestelmésta ja palvelujen tuottajista
seké toimeentuloturvasta.

» perustelee monipuolisesti seka asiakas- ja potilasléhtdisesti
valitsemansa tydvalineet ja materiaalit. Noudattaa kestdvan
kehityksen ja taloudellisuuden periaatteita.

» perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla
erityisruokavalioista.

Ladkehoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » osoittaa laédkehoidon eri tehtavissa tietonsa sairauksista,
ladkeaineryhmista, ladkemuodoista, ladkkeenantotavoista,
ladkeiden vaarinkaytdsta seka laékehoitoa ohjaavista
saadoksista.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa ladkehoidon eri tehtavissa
tiedolla sairauksista, ladkeaineryhmista, ladkemuodoista,
ladkkeenantotavoista, ladkkeiden vaarinkaytdsta seka
ladkehoitoa ohjaavista sdadoksista.

Kiitettéava K3 » perustelee monipuolisesti toimintaansa ladkehoidon

eri tehtavissa tiedolla sairauksista, laakeaineryhmista,
ladkemuodoista, ladkkeenantotavoista, ladkkeiden
vaarinkaytosta seka ladkehoitoa ohjaavista sdadoksista
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Monikultturisuutta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » ottaa tydssdan huomioon eri kulttuurien ja uskontojen
vaikutukset asiakkaan tai potilaan sairaanhoitoon ja
huolenpitoon.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedolla eri kulttuurien ja uskontojen

vaikutuksista asiakkaan tai potilaan sairaanhoitoon ja
huolenpitoon.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla eri kulttuurien ja
uskontojen vaikutuksista asiakkaan tai potilaan sairaanhoitoon
ja huolenpitoon.

Saattohoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

ottaa tydssdan huomioon saattohoidon periaatteet.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla saattohoidon periaatteista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla saattohoidon
periaatteista.

Tyéehtosopimusta, tydnhakuasiakirjoja ja tydsopimusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » osoittaa tydssaan tietonsa lahihoitajan tyéhon liittyvista
tydehtosopimuksen mukaisista oikeuksista ja velvollisuuksista
seka tydnhakuasiakirjojen ja tytésopimuksen laadinnasta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa lahihoitajan tyota maarittelevilla

tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla. Osoittaa
tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja tydsopimuksen
laadinnasta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa lahihoitajan tyota
maarittelevilla tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla.
Osoittaa tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja
tydsopimuksen laadinnasta.

Yrittdjyytta ja osaamisen tuotteistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyddyntaa ohjattuna tydssaén tietoa hoiva- ja hoitoalan
yrittdjyydesté, osaamisen tuotteistamisesta ja sisaisen
yrittdjyyden merkityksesta.

Hyva H2 » hyodyntaa tydssaan tietoa hoiva- ja hoitoalan yrittajyydesta,

osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii siséisen yrittajyyden
periaatteiden mukaan.

Kiitettava K3

hyddyntaa monipuolisesti tydssaan tietoa hoiva- ja hoitoalan
yrittdjyydesta ja osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii
sisadisen yrittdjyyden periaatteiden mukaan.
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Kielitaidon hyodyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta suomenkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita tai potilaita suomen kielella ja selviytyy
auttavasti palvelutilanteesta ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla
kielella.

Hyva H2 » palvelee asiakkaita tai potilaita suomen kielelld ja hoitaa

palvelutilanteen ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita suomen kielella ja hoitaa
palvelutilanteen joustavasti ruotsin kielella ja yhdella vieraalla
kielella

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta ruotsinkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin ja suomen kielella ja
selviytyy auttavasti palvelutilanteesta yhdella vieraalla kielella.
Hyva H2 » palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin ja suomen kielella seka

hoitaa palvelutilanteen yhdella vieraalla kielell&.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita ruotsin ja suomen kielella ja
hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta muunkielisilla

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka selviytyy
auttavasti palvelutilanteessa yhdella muulla kielell.
Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka yhdella

vieraalla kielella ja selviytyy auttavasti toisella kotimaisella
kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita tai potilaita suomen tai ruotsin kielella seka
hoitaa palvelutilanteen joustavasti toisella kotimaisella kielella ja
yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalvelussa Alakohtainen
kielitaidon hallinta vieraskielisessa koulutuksessa

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielella sek& auttaa palvelutilanteessa asiakkaan eteenpéin
yhdella muulla kielella.

Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin

kielella sek&a yhdelld muulla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielella seka hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella muulla
kielella.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

tekee tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia.

Hyva H2

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seké kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan. Pyytaa tarvittaessa ohjausta.
tekee itsendaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii lisétietoa ratkaisuilleen.

Kiitettava K3

hankkii, jAsentd ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittymistarpeitaan. Antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytaa ohjausta tarvittaessa.

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvid paatoksia ja ratkaisee
ongelmia. Perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja
hankkii tarvittaessa lisatietoa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja toimii
vastuullisesti moniammatillisessa tydryhmassa. Kayttaa
aktiivista lAsnéoloa tyémenetelmana.
viestii ymmarrettavasti kirjallisesti ja suullisesti.

Hyva H2 kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa

asiakkaan tai potilaan hyvinvointia vuorovaikutuksellisin keinoin
seka toimii vastuullisesti ja yhteistyokykyisesti. Kayttaa aktiivista
lasnéoloa tyémenetelmana.

viestii asiallisesti seka kirjallisesti etta suullisesti.

Kiitettava K3

kohtaa asiakkaan tai potilaan ammatillisesti ja edistaa
asiakkaan tai potilaan hyvinvointia oma-aloitteisesti ja
yksil6llisesti vuorovaikutuksellisin keinoin kayttden mm.
aktiivista lasnéoloa tydémenetelmana. Hyddyntaa asiakkailta,
potilailta tai heidan laheisilta tyéstddn saamaansa hyvaa
palautetta ammatillisessa kehittymisessaan.

viestii oma-aloitteisesti ja luontevasti seka kirjallisesti etta
suullisesti.

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 tyoskentelee sosiaali- ja terveysalan arvoperustan, sdadosten,
maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti.
Hyva H2 tydskentelee sosiaali- ja terveysalan arvoperustan, saadosten,

maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti ja perustelee
toimintaansa niilla.

Kiitettava K3

tydskentelee sosiaali- ja terveysalan arvoperustan, saadosten,
maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti ja perustelee
monipuolisesti niilla toimintaansa.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 * noudattaa tydpaikan tyéhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita
seka palo- ja sahkoturvallisuusmaarayksia seka torjuu tyon
aiheuttamia terveysvaaroja.

» kayttaa tydssaan turvallisesti kuntouttavaa ty6otetta ja
ergonomisesti oikeita tyGtapoja seké ennaltaehkéisee tyon
aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

» toimii tydpaikan hygieniakayténttjen ja aseptisen
tyojarjestyksen mukaisesti ja huolehtii henkilékohtaisesta
hygieniastaan.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin sairaanhoidon ja huolenpidon
toimintaymparistoissa.

* huolehtii omasta tyokyvystaan, -turvallisuudestaan, -
hyvinvoinnistaan ja terveydestaan.

» kohtaa tydryhman jasenena haasteellisesti kayttaytyvia
asiakkaita tai potilaita ja tietdd tydyhteison toimintaperiaatteet.

Hyva H2 * noudattaa tydpaikan tyohyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita ja palo-
ja séhkoturvallisuusmaarayksid seka torjuu tyon aiheuttamia
terveysvaaroja. Yllapitdd omalta osaltaan hyvaa tydilmapiiria.

» tytskentelee kuntouttavaa tydotetta ja ergonomisesti oikeita
tyotapoja kayttaen. Huolehtii potilas- ja asiakasturvallisuudesta
ja ehkaisee ennalta tyon aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

» toimii aseptisten periaatteiden mukaisesti.

» antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin sairaanhoidon ja huolenpidon
toimintaymparistoissa.

» huolehtii omasta tyokyvystaan ja edistaa tydhyvinvointiaan ja
terveyttaan.

» kohtaa haasteellisesti kayttaytyvia asiakkaita tai potilaita ja
soveltaa tydyhteisdn toimintaperiaatteita.

Kiitettava K3 * noudattaa tydpaikan tyéhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeita ja palo-
ja séhkéturvallisuusmaarayksia seka torjuu tyon aiheuttamia
terveysvaaroja. Yllapitdd omalta osaltaan hyvaa tyoilmapiiria
seka tunnistaa siihen haitallisesti vaikuttavia asioita.

» tyoskentelee kuntouttavaa tydotetta, ergonomisesti oikeita
tydtapoja ja asiakkaan voimavaroja ja apuvdlineita hyddyntaen.
Varmistaa potilas- ja asiakasturvallisuuden seka kehittaa
tydympariston ergonomista toimivuutta.

» soveltaa tydssaén aseptisen toiminnan periaatteita ja
perustelee toimintansa.

» antaa ensiavun ja peruselvytyksen seka varhaisen
defibrilloinnin sairaanhoidon ja huolenpidon
toimintaymparistoissa.

» huolehtii omasta terveydestédéan ja tyokyvystdan seké edistaa
omaa ja tydyhteisdn hyvinvointia.

» ehkaisee haasteellisia tilanteita ja kohtaa haasteellisesti
kayttaytyvia asiakkaita tai potilaita seka soveltaa tydyhteison
toimintaperiaatteita.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa sairaanhoidossa ja huolenpidossa
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan ty6tehtéavisséa
terveyskeskuksessa, sairaalassa, kotihoidossa, tuetussa palveluasumisessa, tehostetussa
palveluasumisessa tai laitoshoidossa joko vanhainkodissa tai terveyskeskuksen
pitkdaikaisosastolla. Tyota tehddan siind laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen vastaa
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kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyjA ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja
kriteereitéa.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tybkohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité tdydennetdan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.17. Suun terveyden edistaminen ja suun
terveydenhoidon erikoisaloilla toimiminen

Ammattitaitovaatimukset

« tydskennelld vastuualueellaan suun terveyden edistdmisessa

* noudattaa alansa sdadoksia, maarayksia ja toimintaperiaatteita

e osallistua vastuualueellaan eri-ikdisten potilaiden ja asiakkaiden suun terveyden
edistdmiseen

« arvioida eri-ikaisten asiakkaiden suun terveydentilaa ja suunhoitotottumuksia

« suunnitella ja toteuttaa yhdessa asiakkaan kanssa yksilollisen suun terveyden edistdmisen
suunnitelman

« toimia suun terveydenhoidon hoitotiimin jAsenena oikomishoidon, suukirurgian, protetiikan
ja purentafysiologian ty6tehtévissa

» toteuttaa tybhonsa kuuluvaa lddkehoitoa

« kayttada alansa perustyovalineita, tydmenetelmia ja materiaaleja

« toimia aseptiikkaa ja ty6turvallisuutta noudattaen ja torjua tydhonsa liittyvia terveyshaittoja

* hyddyntaa tydssdan oman alansa tietoperustaa

« kehittda toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioida omaa osaamistaan

e seurata oman alansa kehitysté ja tunnistaa tydnsa ajankohtaisia haasteita

» toimia ammattietiikkaa noudattaen.
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Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Suunnitelmallinen tyéskentely ja tyon kokonaisuuden huomioon ottaminen

Tyydyttava T1

suunnittelee tyénsa moniammatillisen hoitotiimin tukemana
asiakaslahtoisesti noudattaen tyopaikan toimintatapaa ja ottaa
huomioon toimi- ja vastuualueensa.

noudattaa tydssaan suun terveydenhoitoa ohjaavia saadoksia,
maarayksia ja toimintaperiaatteita

tyoskentelee kustannustietoisesti, mutta tarvitsee ajoittain
hoitotiimin tukea.

Hyva H2

suunnittelee tydnsa asiakasléahtdisesti hoitosuunnitelman
mukaisesti ja ottaa huomioon toimi- ja vastuualueensa seka
tydpaikkansa erityispiirteet.

perustelee toimintaansa suun terveydenhoitoa ohjaavilla
saadoksilla, maarayksilla ja toimintaperiaatteilla

arvioi toimintaansa ja selviytyy muuttuvissa tilanteissa
tyoskentelee kustannustietoisesti.

Kiitettava K3

suunnittelee tydnsa asiakasléahtdisesti hoitosuunnitelman
mukaisesti, ottaa huomioon toimi- ja vastuualueensa

ja tyopaikkansa erityispiirteet sekd hahmottaa tyon
kokonaisuutena.

perustelee monipuolisesti ja kattavasti toimintaansa suun
terveydenhoitoa ohjaavilla saadoksilla, maarayksilla ja
toimintaperiaatteilla

arvioi ja perustelee omaa toimintaansa ja muuttaa sujuvasti
toimintaansa

tyoskentelee kustannustietoisesti

ottaa tydssdan huomioon ajankohtaiset haasteet ja tekee
realistisia kehittamisehdotuksia.
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2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Suun terveyden edistaminen

Tyydyttava T1

osallistuu eri-ikaisten asiakkaiden suun hoitotottumusten ja
suun terveydentilan arviointiin.

osallistuu suun terveyden edistdmisen suunnitelman
laatimiseen.

osallistuu suun terveyden edistdmisen suunnitelman
toteuttamiseen.

ohjaa asiakasta omahoitoon.

kayttdd suun hoidon aineita ja valineita oikein ja turvallisesti
seka ohjaa asiakasta niiden kaytéssa.

toteuttaa vastuualueellaan turvallisesti ladkehoitoa ja ohjaa
asiakasta ladkehoidossa, mutta tarvitsee siina ajoittain
ohjausta.

Hyva H2

arvioi vastuualueensa mukaan eri-ikaisten asiakkaiden suun
hoitotottumuksia ja suun terveydentilaa.

laatii yhdessa asiakkaan kanssa realistisen suun terveyden
edistaémisen suunnitelman.

toteuttaa suun terveyden edistamisen suunnitelman yhdessa
asiakkaan kanssa.

motivoi ja ohjaa asiakasta omahoitoon asiakkaan yksil6llisten
tarpeiden ja toimintakyvyn mukaan.

valitsee ja kayttaa suun hoidon aineita ja valineita oikein ja
turvallisesti sekd ohjaa itsenaisesti asiakasta niiden kaytossa.
toteuttaa vastuualueellaan turvallisesti ja itsenaisesti
laékehoitoa ja ohjaa asiakasta ladkehoidossa.

Kiitettava K3

arvioi itsenaisesti vastuualueensa mukaan eriikéisten
asiakkaiden suun hoitotottumuksia ja suun terveydentilaa.
laatii yhdessé asiakkaan kanssa yksil6llisen ja realistisen suun
terveyden edistamisen suunnitelman.

toteuttaa suun terveyden edistamisen suunnitelman kayttaen
luontevasti ammatillisia vuorovaikutustaitojaan.

motivoi ja ohjaa asiakasta aktiivisesti omahoitoon.

|6ytaa vaihtoehtoisia toimintatapoja asiakkaan yksil6llisten
tarpeiden ja toimintakyvyn mukaan.

valitsee yhdessé asiakkaan kanssa sopivimmat suun hoidon
aineet ja vélineet ja kéyttaa niita oikein ja turvallisesti seka
ohjaa itsenaisesti asiakasta niiden kaytossa.

toteuttaa vastuualueellaan turvallisesti ja itsendisesti
ladkehoitoa, ohjaa asiakasta asiakaslahtdisesti ja perustelee
ratkaisujaan.
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Oikomishoidossa, suukirurgiassa, proteettisissa
ja purentafysiologisissa hoidoissa toimiminen

Tyydyttava T1

huolehtii hoitoympéristdn toimintavalmiudesta, aseptisuudesta
ja osallistuu oikomishoitoon, suukirurgiseen hoitoon ja
proteettiseen ja purentafysiologiseen hoitoon.

ohjaa asiakasta hoitojen yhteydessa.

kayttaa turvallisesti oikomishoidon, suukirurgian ja protetiikan
valineita ja materiaaleja.

Hyva H2

huolehtii itsendisesti hoitoympariston toimintavalmiudesta,
aseptisuudesta ja esteettisyydesta ja osallistuu oikomishoitoon,
suukirurgiseen hoitoon ja proteettiseen ja purentafysiologiseen
hoitoon ja tydskentelee sujuvasti.

ohjaa yksil6llisesti asiakasta hoitojen yhteydessé oman
vastuualueensa mukaisesti.

kayttdd oikomishoidon, suukirurgian ja protetiikan vélineita ja
materiaaleja turvallisesti ja itsenaisesti.

Kiitettava K3

huolehtii itsendisesti hoitoympariston toimintavalmiudesta,
aseptisuudesta ja esteettisyydesta ja osallistuu oikomishoitoon,
suukirurgiseen hoitoon ja proteettiseen ja purentafysiologiseen
hoitoon ja tydskentelee sujuvasti my6s muuttuvissa tilanteissa.
ohjaa aktiivisesti ja yksilollisesti asiakasta hoitojen yhteydessa
oman vastuualueensa mukaisesti.

kayttdd oikomishoidon, suukirurgian ja protetiikan tai
purentafysiologian vélineitd ja materiaaleja sujuvasti ja
turvallisesti muuttuvissa tyétilanteissa.
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3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Suun terveyden edistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa eri-ikaisten asiakkaiden suun
terveydentilan arvioinnista ja suun hoitotottumusten
kartoittamisesta, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.

hyddyntaa tydssaan tietoa yksildllisen suun terveyden
edistamisen suunnitelman laatimisesta ja yksilollisen hoitovalin
maarittamisesta, mutta tarvitsee ajoittain ohjausta.

hyddyntaa tydssaan tietoa asiakkaan motivoinnista ja
ohjaamisesta omahoitoon.

hyddyntaa tydssaan tietoa suun hoidon aineiden, valineiden
ja ladkkeiden vaikuttavuudesta ja turvallisesta kaytésta, mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta.

Hyva H2

kayttaa tydssaan tietoa eri-ikaisten asiakkaiden suun
terveydentilan arvioinnista ja suun hoitotottumusten
kartoittamisesta.

kayttaa tydssaan tietoa yksilollisen suun terveyden
edistdmisen suunnitelman laatimisesta ja yksil6llisen hoitovélin
maarittamisesta.

hytdyntaa tydssaan tietoa asiakkaan motivoinnista ja
ohjaamisesta omahoitoon seka terveyden edistamisen eri
kaytanteista ja toimintamalleista.

hyodyntaa tydssaan tietoa valitsemiensa suun hoidon aineiden,
valineiden ja laékkeiden vaikuttavuudesta ja turvallisesta
kaytosta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla eri-ikaisten
asiakkaiden suun terveydentilan arvioinnista ja suun
hoitotottumusten kartoittamisesta.

perustelee toimintaansa tiedolla yksildllisen suun terveyden
edistamisen suunnitelman laatimisesta ja yksil6llisen hoitovéalin
maarittamisesta.

hyddyntaa tydssaan tietoa yksildllisestéd asiakkaan motivoinnista
ja ohjaamisesta omahoitoon.

perustelee toimintaansa tiedolla terveyden edistamisen eri
kaytanteista ja toimintamalleista.

hyddyntaa tydssaan kriittisesti tietoa valitsemiensa suun
hoidon aineiden, valineiden ja l&ddkkeiden vaikuttavuudesta ja
turvallisesta kaytosta.

Oikomishoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » kayttaa tydssaan tietoa oikomishoidon menetelmista, vaiheista,
laitteista, valineista ja materiaaleista seka asiakkaalle
annettavista ohjeista.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedolla oikomishoidon menetelmista ja

vaiheista seka laitteista, valineista ja materiaaleista.
perustelee asiakkaalle annettavat ohjeet.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla oikomishoidon
menetelmista ja vaiheista seka laitteista, valineista ja
materiaaleista.

perustelee monipuolisesti ja yksil6llisesti asiakkaalle annettavat
ohjeet.
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Suukirurgiaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » kayttaa tyossaan tietoa kirurgisen aseptiikan periaatteista,
suukirurgisista hoitotoimenpiteista, materiaaleista ja vélineista
seka asiakkaan ohjaamisesta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedolla kirurgisen aseptiikan

periaatteista

osoittaa tydssdan ohjaamisesta. tietonsa suukirurgisista
hoitotoimenpiteistd, materiaaleista ja valineista seka asiakkaan
ohjaamisesta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla kirurgisen
aseptiikan periaatteista seké asiakkaan osoittaa tytssaan
ohjaamisesta.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla suukirurgisista
hoitotoimenpiteistd, niiden vaiheista ja suukirurgiassa
kaytettavista laitteista, materiaaleista ja vélineista.

Protetiikkaa ja purentafysiologiaa koskevan tiedon hallinta
Tyydyttava T1 » kayttaa tydssaan tietoa hammasproteettisista ratkaisuista,
materiaaleista ja valineista seka kotihoito-ohjeista.
Hyva H2 * perustelee toimintaansa tiedolla hammasproteettisista

ratkaisuista, materiaaleista ja valineista seka proteettisen
hoidon vaiheista ja kotihoito-ohjeista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla
hammasproteettisista ja purentafysiologisista menetelmista,
laitteista, valineistd ja materiaaleista seka proteettisen ja
purentafysiologisen hoidon vaiheista.

perustelee monipuolisesti ja yksilollisesti asiakkaalle annettavat
ohjeet.
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4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan asiallisesti palautetta seka kehittda toimintaansa
saamansa palautteen perusteella.

arvioi omaa oppimistaan ja osaamistaan.

tekee tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia, mutta tarvitsee siina ajoittain ohjausta.

Hyva H2

ottaa vastaan asiallisesti palautetta seka kehittaa toimintaansa
saamansa palautteen perusteella.

arvioi omaa oppimistaan ja osaamistaan seka pyytaa
tarvittaessa ohjausta.

seuraa oman alansa kehitysta.

tekee itsendaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii lisétietoa ratkaisuilleen.

Kiitettava K3

hankkii, jAsentd ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa.

tunnistaa omia vahvuuksiaan ja kehittAmistarpeitaan ja pyytaa
tarvittaessa palautetta.

seuraa oman alansa kehitysta ja tunnistaa ajankohtaisia
haasteita.

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii aktiivisesti lisatietoa.

perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja hankkii
aktiivisesti lisatietoa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 kohtaa asiakkaan ammatillisesti ja toimii vastuullisesti
moniammatillisessa tydryhmassa.
toimii moniammatillisen tyéryhman jasenena ystavallisesti ja
asiallisesti

Hyva H2 kohtaa asiakkaan ammatillisesti ja edistaa asiakkaan

hyvinvointia vuorovaikutuksellisin keinoin seka toimii
vastuullisesti ja yhteistyokykyisesti.

toimii luontevasti ja yhteistyokykyisesti moniammatillisessa
tydéryhmassa.

Kiitettava K3

kohtaa asiakkaan ammatillisesti ja edistaa asiakkaan
hyvinvointia oma-aloitteisesti ja yksilollisesti
vuorovaikutuksellisin keinoin.

hyodyntdd saamaansa palautetta ammatillisessa
kehittymisessaan

toimii oma-aloitteisesti ja yhteistyokykyisesti

moniammatillisessa tydryhmassa.
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Ammattietiikka

Tyydyttava T1 * noudattaa tydssdan sosiaali- ja terveysalan eettisid ohjeita.
» toimii eettisesti ja tunnistaa eettisesti ongelmallisia tilanteita
suun terveydenhoidossa.

Hyva H2 * noudattaa tydssdan sosiaali- ja terveysalan eettisia ohjeita.
» toimii eettisesti seké tunnistaa ja pohtii eettisesti ongelmallisia
tilanteita suun terveydenhoidossa.

Kiitettava K3 * noudattaa tydssaan sosiaali- ja terveysalan eettisia ohjeita.
» toimii eettisesti ja 16ytaé ratkaisuja eettisesti ongelmallisiin
tilanteisiin suun terveydenhoidossa.

Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 » ottaa tydssdaan huomioon asiakasturvallisuuden seka
tydyhteison jasenten ja tydymparistdn turvallisuuden (ml.
sateilyturvallisuus).

e tunnistaa tydymparistdnsa turvallisuuteen ja ergonomiaan
liittyvat riskit.

Hyva H2 » ottaa tydssdan huomioon asiakasturvallisuuden seka
tydyhteison jasenten ja tydympariston turvallisuuden (ml.
sateilyturvallisuus).

» ehkaisee osaltaan turvallisuusriskien syntymista
tydymparistossa.

Kiitettéava K3 » ottaa tydsséaan huomioon asiakasturvallisuuden seka
tydyhteison jasenten ja tydympariston turvallisuuden (ml.
sateilyturvallisuus).

» arvioi ja kehittda tydympariston turvallisuutta ja ergonomista
toimivuutta.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa suun terveyden edistdmisessa ja suun
terveydenhoidon erikoisaloilla toimimisessa ammattiosaamisen naytssa tai tutkintotilaisuudessa
toimimalla [&hihoitajan ty6tehtavissa hoitotiimin jasenend suun terveydenhuollon yksikdssa joko
julkisella tai yksityisella sektorilla. Tyotéa tehd&an siind laajuudessa, ettéd osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja
kriteereité.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa ammattitaitoa ei voida tydta tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sita taydennetéaan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.18. Suun terveydenhoito

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

e toimia suun terveydenhuollon palvelujarjestelméassa moniammatillisen hoitotiimin jasenena
ja tietéd eri henkildstéryhmien tehtavat ja tydnjaon
« ohjata asiakkaita tai potilaita suun terveydenhuollon palvelujen kaytéssa
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» asiakaslahtdisen, taloudellisen ja vastuullisen tydskentelyn noudattaen alansa sa&adoksia,
maarayksia ja toimintaperiaatteita

« huolehtia aseptisen toimintatavan mukaan hoitoympéariston toimintavalmiudesta seka
vdlineiden huollosta

n jasenena suun tutkimuksessa, paikkaus- ja juurenhoidossa,

hampaanpoistossa ja iensairauksien hoidossa

e toimia hoitotiimi

* toimia oikomishoidon,

hoitotiimin tukemana

« arvioida asiakkaiden tai potilaiden suun terveydentilaa ja ohjata asiakkaita tai potilaita suun
terveyden edistamisessa

* oman alansa lddkehoidon

« kayttda alansa perustytvélineitd, tydmenetelmid ja materiaaleja sekd torjua tyohénsa
liittyvat terveyshaitat

* hyddyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

* suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

« toimia ammattietikkaa noudattaen

« kehittda toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioida omaa osaamistaan.

Arviointi

suukirurgian, protetiikan ja purentafysiologian tydtehtavissa

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Oman ty6n suunnittelu ja tyén kokonaisuuden huomioon ottaminen

Tyydyttava T1 * suunnittelee tydnsa moniammatillisen hoitotiimin tukemana
asiakaslahtoisesti noudattaen tydympariston toimintatapaa ja
ottaa huomioon toimi- ja vastuualueensa suun terveydenhuollon
yksikossa.

Hyva H2 e suunnittelee tydnsa asiakaslahtdisesti hoitosuunnitelman

mukaisesti, ottaa huomioon toimi- ja vastuualueensa suun
terveydenhuollossa seka tydpaikkansa erityispiirteet ja selviytyy
muuttuvissa tilanteissa.

Kiitettava K3

suunnittelee tydnsa asiakasléahtdisesti hoitosuunnitelman
mukaisesti, ottaa huomioon toimi- ja vastuualueensa
suun terveydenhuollossa ja ty6paikkansa erityispiirteet
seka hahmottaa tyon kokonaisuutena. Muuttaa sujuvasti
toimintaansa.

Asiakaslahtoi

nen toiminta suun terveydenhuollon palvelujarjestelméassa

Tyydyttava T1

ottaa huomioon asiakkaan tai potilaan yksilollisyyden (esim. ik&,
kulttuuritausta, haasteelliset asiakkaat, mm. mielenterveys- ja
paihdeasiakkaat) ja tarpeet hoitoprosessin eri vaiheissa.

arvioi hoitotiimin tukemana asiakkaan tai potilaan

hoidon tarvetta ja ohjaa hanta suun terveydenhuollon
palvelujarjestelmassa eri palvelujen kaytéssa.

Hyva H2

ottaa huomioon asiakkaan tai potilaan yksilollisyyden ja tarpeet
ja tukee asiakasta hoitoprosessin eri vaiheissa.

arvioi asiakkaan tai potilaan hoidon tarvetta ja ohjaa hanta suun
terveydenhuollon palvelujarjestelméassa eri palvelujen kaytossa.

Kiitettava K3

ottaa huomioon asiakkaan tai potilaan yksil6llisyyden ja tarpeet
hoitoprosessin eri vaiheissa seka luo turvallista ilmapiiria ja
huolehtii hoitoympéaristdn toimivuudesta ja estetiikasta.

arvioi asiakkaan tai potilaan hoidon tarvetta ja ohjaa itsenaisesti
hanta suun terveydenhuollon palvelujarjestelméassa eri
palvelujen kaytossa.
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Osaamisen tuotteistamisen suunnittelu

Tyydyttava T1 suunnittelee ohjattuna osaamisen tuotteistamista.
tyoskentelee kustanustietoisesti hoitotiimin tukemana.
Hyva H2 suunnittelee ja selvittda tydssaéédn oman osaamisensa

tuotteistamismahdollisuuksia.
tyoskentelee kustannustietoisesti ja ottaa huomioon laadulliset
tekijat suun terveydenhuollossa.

Kiitettava K3

suunnittelee ja kehittda aktiivisesti yrittajyysvalmiuksiaan. Arvioi
realistisesti oman osaamisensa tuotteistamismahdollisuuksia.
tyoskentelee kustannustietoisesti ja ottaa huomioon

laadulliset tekijat suun terveydenhuollossa seka tekee
kehittdmisehdotuksia.

2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Suun terveyden edistaminen

Tyydyttava T1 arvioi asiakkaan tai potilaan suun terveydentilaa ja toteuttaa
suun terveyden edistamista yksil6- tai ryhméaohjauksessa
hoitotiimin tukemana.

Hyva H2 arvioi asiakkaan tai potilaan suun terveydentilaa ja toteuttaa

eri-ikdisten tai erilaisissa elamantilanteissa olevien asiakkaiden
tai potilaiden suun terveyden edistamista yksilo- tai
ryhméaohjauksessa.

Kiitettava K3

arvioi asiakkaan tai potilaan suun terveydentilaa ja toteuttaa
luovasti eri-ikaisten ja erilaisissa elamantilanteissa olevien
asiakkaiden tai potilaiden suun terveyden edistamista yksil6-
tai rynmaohjauksessa. Osallistuu suun terveytta edistavan
tapahtuman suunnitteluun.

Aseptinen tyéskentely

Tyydyttava T1 huolehtii paivittéin kaytettavien valineiden huollosta (koko
huoltoprosessi) seké hoitoympériston ja laitteiden puhtaudesta
aseptisen toimintatavan mukaisesti noudattaen hygieniaohjeita.

Hyva H2 huolehtii paivittéin kaytettavien valineiden huollosta (koko

huoltoprosessi) seké hoitoympériston ja laitteiden puhtaudesta
aseptisen toimintatavan mukaisesti noudattaen hygieniaohjeita.
Tybskentelee itsenéisesti ja sujuvasti.

Kiitettava K3

huolehtii paivittéin kaytettavien valineiden huollosta (koko
huoltoprosessi ja instrumenttien teroitus) seka hoitoymparistén
ja laitteiden puhtaudesta aseptisen toimintatavan mukaisesti
noudattaen hygieniaohjeita. Tydskentelee itsendisesti ja
sujuvasti seka loytaa erilaisia toimintamalleja.
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Hoitotydssa toimiminen

Tyydyttava T1

kirjaa tavallisimmat potilastiedot ja kasittelee potilasasiakirjoja
sdannosten mukaan.

huolehtii hoitoympéaristdn toimintavalmiudesta (varaa valineet
ja materiaalit) ja osallistuu turvallisesti suun tutkimukseen,
paikkaus- ja juurenhoitoon, hampaanpoistoon seka
iensairauksien hoitoon. Huolehtii sateilyturvallisuudesta
vastuualueensa mukaisesti.

kasittelee laakkeita hoitotiimin tukemana oikein ja turvallisesti.
valmistaa hoitoympériston (varaa materiaalit ja valineet)

ja osallistuu oikomis-, suukirurgiseen, proteettiseen ja
purentafysiologiseen hoitoon tavallisimmissa ty6tilanteissa
hoitotiimin tukemana.

kayttdd hammaslaaketieteellista ammattisanastoa.

osallistuu hoitotiimin tukemana asiakkaan tai potilaan
ohjaamiseen.

Hyva H2

kirjaa ja kasittelee potilasasiakirjoja sédnndsten mukaan.
huolehtii itsendisesti hoitoympariston toimintavalmiudesta
(varaa vélineet ja materiaalit) ja osallistuu suun tutkimukseen,
paikkaus- ja juurenhoitoon, hampaanpoistoon seka
iensairauksien hoitoon. Tydskentelee sujuvasti.

kasittelee laakkeita oikein ja turvallisesti seké ohjaa asiakasta
tai potilasta laédkkeiden kaytdssa.

valmistaa hoitoympéariston ja osallistuu oikomis-,
suukirurgiseen, proteettiseen ja purentafysiologiseen hoitoon
tavallisimmissa tyétilanteissa.

kayttaa tyotilanteisiin sopivaa hammaslaéketieteellista
ammattisanastoa.

ohjaa asiakasta tai potilasta hoitojen yhteydessa oman
vastuualueensa mukaisesti.

Kiitettava K3

kirjaa ja kasittelee potilasasiakirjoja séanndsten mukaan. Toimii
itsendisesti.

huolehtii itsendisesti hoitoympariston toimintavalmiudesta
(varaa vélineet ja materiaalit) ja osallistuu suun tutkimukseen,
paikkaus- ja juurenhoitoon, hampaanpoistoon seka
iensairauksien hoitoon. Huolehtii sateilyturvallisuudesta
vastuualueensa mukaisesti. Tyoskentelee itsendisesti ja
sujuvasti myds muuttuvissa tilanteissa.

kasittelee laakkeita oikein ja turvalisesti seké ohjaa
itsendisesti asiakasta tai potilasta laédkkeiden kéaytdsséa oman
vastuualueensa mukaisesti.

valmistaa hoitoympariston ja osallistuu oikomis-,
suukirurgiseen, proteettiseen ja purentafysiologiseen hoitoon.
Tybskentelee sujuvasti tavallisimmissa tyotilanteissa.

kayttaa sujuvasti hammaslaaketieteellistd ammattisanastoa.
ohjaa itsendisesti asiakasta tai potilasta hoitojen yhteydessa
oman vastuualueensa mukaisesti.
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Tyovidlineiden ja materiaalien kdyttaminen

Tyydyttava T1

kayttda ja huoltaa tavallisimpia suun terveydenhuollon valineita,
laitteita ja koneita hoitotiimin tukemana.

varastoi ja sailyttdad tydssaan kaytettavid materiaaleja ja
laakkeitd saannoksia noudattaen hoitotiimin tukemana.
kasittelee ja lajittelee jatemateriaalit seka riski- ja
ongelmajatteet hoitotiimin tukemana.

Hyva H2

kayttda ja huoltaa tavallisimpia suun terveydenhuollon valineita,
laitteita ja koneita ohjeiden mukaan.

varastoi ja sailyttda tydssaan kaytettavia materiaaleja ja
laakkeitd saannoksia noudattaen.

kasittelee ja lajittelee jatemateriaalit seka riski- ja
ongelmajatteet sdanndsten mukaan.

Kiitettava K3

kayttda ja huoltaa itsendisesti tavallisimpia suun
terveydenhuollon vélineitd, laitteita ja koneita ohjeiden mukaan.
varastoi ja sailyttda tydssaan kaytettavia materiaaleja ja
ladkkeita itsendisesti sédnnoksia noudattaen seka tutustuu
tyovalineiden ja materiaalien hankintaan.

kasittelee ja lajittelee jatemateriaalit seka riski- ja
ongelmajatteet sdanndsten mukaan itsendisesti ja esittda
tarvittaessa kehittdmiskohteita.

3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Suun terveydenhuollon palvelujarjestelméa ja hoitotietojen
dokumentoinnin sadnndksia koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » oOsoittaa tydssaan tietonsa suun terveydenhuollon
palvelujarjestelmasta ja potilasasiakirjoja ohjaavista
saannoksista seka kayttaa tyossaan keskeista
hammaslaaketieteellistéd sanastoa.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedolla palvelujarjestelmaa ja

potilasasiakirjoja ohjaavista sdannoksista seka kayttaa
tydssaan keskeistd hammaslaaketieteellista sanastoa.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla
palvelujarjestelmaa ja potilasasiakirjoja ohjaavista
saannoksista seka kayttda sujuvasti tydssaan keskeista
hammaslaaketieteellistd sanastoa. Tietd&d suun
terveydenhuollon kehityksen.
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Suun terveyden edistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

osoittaa ty6ssaan tietonsa hampaiston kehitysvaiheista,
tavallisimmista kehityshéairidista, terveen suun tunnusmerkeista
ja syljen merkityksesta suun terveydelle. Tietaéd suun
yleisimmisté sairauksista ja niiden syntymekanismista.

osoittaa ty6ssaan tietonsa suuhygienian, ravinnon, paihteiden
kayton, ksylitolin ja fluorin merkityksesté ja tavallisimpien
yleissairauksien yhteydesta suun terveydelle.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla hampaan ja hampaiston
kehityksesté ja kehityshairidistd, terveen suun tunnusmerkeista,
syljen merkityksesté suun terveydelle sek& kuivan suun
hoito-ohjeista. Tuntee suun yleisimmat sairaudet ja niiden
syntymekanismin.

perustelee toimintaansa tiedolla suuhygienian, ravinnon,
paihteiden kayton, ksylitolin ja fluorin merkityksesta ja
tavallisimpien yleissairauksien yhteydesta suun terveydelle.
Ottaa huomioon tydsséén eri-ikdisten ja erilaisissa
elamantilanteissa olevien asiakkaiden tai potilaiden suun hoidon
erityispiirteita.

Kiitettava K3

perustelee toimintaansa tiedolla hampaan ja hampaiston
kehityksesta ja kehityshairidista. Tunnistaa terveen suun ja
suun yleisimmat sairaudet ja tuntee niiden syntymekanismin,
perustelee syljen merkityksen suun terveydelle seké kuivan
suun hoito-ohjeet.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla suuhygienian,
ravinnon, paihteiden kayton, ksylitolin ja fluorin merkityksesta
ja tavallisimpien yleissairauksien yhteydesta suun terveydelle.
Ottaa huomioon tydssaan eri-ikisten ja erilaisissa
elamantilanteissa olevien asiakkaiden tai potilaiden suun hoidon
erityispiirteet.

Suun terveydenhuollon hygieniakaytantdja koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 e oOsoittaa tydssaan tietonsa suun terveydenhuollon
hygieniakaytanndista ja saannoksista seka valineiden
huoltoprosessin valvonnasta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedolla suun terveydenhuollon

hygieniakaytdnnoisté ja sddnnoksista seka tietaa valineiden
huoltoprosessin valvonnan eri menetelmia.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla suun
terveydenhuollon hygieniakdyténndista ja sdannoksista sekéa
tuntee valineiden huoltoprosessin valvonnan osana laadukasta
hoitotyota.
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Suun tutkimusta, paikkaushoitoa, juurenhoitoa, hampaanpoistoa
ja iensairauksien hoitoa seka ladkehoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

osoittaa tydssdan tietonsa suun alueen tutkimus- ja
hoitomenetelmista ja -vaiheista seka niihin liittyvasta
valineistosta ja materiaalista seka hoidoissa kaytettavista
tavallisimmista laékkeista ja niiden kayttdohjeista seka
laakkeiden vaarinkaytosta.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla tutkimus- ja hoitomenetelmista
ja -vaiheista seka niihin liittyvasta valineistosta ja materiaaleista.
Tietdé hoidoissa kaytettavat tavallisimmat la&kkeet, niiden
kayttbalueet ja -ohjeet seké ladkkeiden vaarinkayton ilmidita.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla tutkimus-

ja hoitomenetelmisté ja -vaiheista seka niihin liittyvasta
valineistosta ja materiaaleista. Esittéda vaihtoehtoisia
toimintamalleja seka tietdd hoidoissa kaytettavat l1aakkeet,
niiden kayttdalueet, vaikutuksen ja kayttdohjeet seka laadkkeiden
vaarinkayton ilmigita.
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Oikomishoitoa, suukirurgiaa, protetiikkaa ja purentafysiologiaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

osoittaa ty6ssdan tietonsa normaalipurennasta ja yleisimmista
purentavirheisté seka oikomishoidon tavallisimmista
menetelmista, laitteista ja vélineisté seka kotihoito-ohjeista.
osoittaa tytssdan tietonsa kirurgisen aseptiikan periaatteista,
tavallisimmista suukirurgisista hoitotoimenpiteista,
materiaaleista ja valineistéd seka potilaan tai asiakkaan
ohjaamisesta.

osoittaa tydssdan tietonsa tavallisimmista hammasproteettisista
ratkaisuista, materiaaleista ja valineista seka kotihoito-ohjeista.
osoittaa tydssdan tietonsa purentaelimiston rakenteesta ja
toiminnasta seka toimintahdiriista ja hoitoperiaatteista.

Hyva H2

osoittaa tydssdan tietonsa normaalipurennasta ja yleisimmista
purentavirheisté seka oikomishoidon tavallisimmista
menetelmistd, laitteista ja vélineista seka perustelee kotihoito-
ohjeet.

perustelee toimintaansa tiedolla kirurgisen aseptiikan
periaatteista, osoittaa tydssaan tietonsa tavallisimmista
suukirurgisista hoitotoimenpiteista, materiaaleista ja vélineista
seka potilaan tai asiakkaan ohjaamisesta.

osoittaa tydssdan tietonsa tavallisimmista hammasproteettisista
ratkaisuista, materiaaleista ja valineista seka proteettisen
hoidon vaiheista ja kotihoito-ohjeista.

osoittaa tydssdan tietonsa purentaelimiston rakenteesta ja
toiminnasta seka toimintahdiridista ja hoitoperiaatteista.

Kiitettava K3

osoittaa tydssdan tietonsa tunnistamalla normaalipurennan ja
yleisimmat purentavirheet seké osoittaa tietonsa oikomishoidon
tavallisimmista menetelmistd, laitteista ja valineista seka
perustelee kotihoito-ohjeet.

perustelee toimintaansa tiedolla kirurgisen aseptiikan
periaatteista seka potilaan tai asiakkaan ohjaamisesta seka
osoittaa tydssaan tietonsa tavallisimmista suukirurgisista
hoitotoimenpiteist&a, materiaaleista ja vélineista.

osoittaa tydssaan tietonsa tavallisimmista hammasproteettisista
ratkaisuista, materiaaleista ja valineista seka proteettisen
hoidon vaiheista. Perustelee kotihoito- ohjeet.

osoittaa tydssaan tietonsa purentaelimiston rakenteesta ja
toiminnasta seka toimintahairidista. Tietda toimintahairididen
etiologiasta ja hoitoperiaatteista.

Tyéehtosopimusta, tydnhakuasiakirjoja ja tydsopimusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » oOsoittaa tydssaan tietonsa lahihoitajan tyéhon liittyvista
tydehtosopimuksen mukaisista oikeuksista ja velvollisuuksista
seka tydnhakuasiakirjojen ja tyésopimuksen laadinnasta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa lahihoitajan ty6ta maarittelevilla

tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla. Osoittaa
tydssaan tietonsa tydénhakuasiakirjojen ja tyésopimuksen
laadinnasta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa lahihoitajan tyota
maaérittelevilla tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla.
Osoittaa tydsséén tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja
tydsopimuksen laadinnasta.
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Yrittdjyytta ja osaamisen tuotteistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hytdyntédé ohjattuna tydssaan tietoa hoitotydn yrittajyydesta ja
sisédisen yrittdjyyden merkityksesta.
Hyva H2 * hyodyntaa tydssaan tietoa hoitotydn yrittajyydesta ja

osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii siséisen yrittajyyden
periaatteiden mukaan.

Kiitettava K3

hyddyntda monipuolisesti tydssdan tietoa hoitotyon
yrittdjyydesta ja osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii
sisédisen yrittdjyyden periaatteiden mukaan.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta suomenkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee suun terveydenhuollon asiakkaita suomen kielelld ja
selviytyy auttavasti palvelutilanteesta ruotsin kielella ja yhdella
vieraalla kielella.

Hyva H2 » palvelee suun terveydenhuollon asiakkaita suomen kielella

ja hoitaa palvelutilanteen ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla
kielell&.

Kiitettava K3

palvelee suun terveydenhuollon asiakkaita suomen kielella ja
hoitaa palvelutilanteen joustavasti ruotsin kielelld ja yhdella
vieraalla kielell&.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta ruotsinkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee suun terveydenhuollon asiakkaita ruotsin ja suomen
kielella ja selviytyy auttavasti palvelutilanteesta yhdella vieraalla
kielella.

Hyva H2 » palvelee suun terveydenhuollon asiakkaita ruotsin ja suomen

kielella seka hoitaa palvelutilanteen yhdella vieraalla kielella.

Kiitettava K3

palvelee suun terveydenhuollon asiakkaita ruotsin ja suomen
kielelld ja hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella vieraalla
kielella.

Kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta muunkielisilla

Tyydyttava T1 » hoitaa suun terveydenhuollon asiakastilanteen suomen tai
ruotsin kielella seka selviytyy auttavasti palvelutilanteessa
yhdella muulla kielella.

Hyva H2 » hoitaa suun terveydenhuollon asiakastilanteen suomen tai

ruotsin kielella seka yhdella vieraalla kielella ja selviytyy
auttavasti toisella kotimaisella kielella.

Kiitettava K3

palvelee suun terveydenhuollon asiakkaita suomen tai ruotsin
kielella seka hoitaa palvelutilanteen joustavasti toisella
kotimaisella kielella ja yhdella vieraalla kielella.
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Kielitaidon hyodyntaminen asiakaspalvelussa Alakohtainen
kielitaidon hallinta vieraskielisessa koulutuksessa

Tyydyttava T1 * hoitaa suun terveydenhuollon asiakastilanteen koulutuskielen
lisdksi suomen tai ruotsin kielell& sek& auttaa palvelutilanteessa
asiakkaan eteenpéain yhdella muulla kielella.

Hyva H2 * hoitaa suun terveydenhuollon asiakastilanteen koulutuskielen

lisdksi suomen tai ruotsin kielella seké yhdella muulla kielella.

Kiitettava K3

palvelee suun terveydenhuollon asiakkaita koulutuskielen
lisdksi suomen tai ruotsin kielella seké hoitaa palvelutilanteen
joustavasti yhdella muulla kielella.

4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta sekd muuttaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

tekee tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia.

Hyva H2

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta sekd muuttaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja tunnistaa
omia vahvuuksiaan ja kehittamistarpeitaan. Pyytaa ohjausta
tarvittaessa.

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paattksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii lisatietoa ratkaisuilleen.

Kiitettava K3

hankkii, jasentaa ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyétilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittdmistarpeitaan. Antaa palautetta esittaen rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytaa ohjausta tarvittaessa.

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paattksia ja ratkaisee
ongelmia. Perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja
hankkii tarvittaessa lisatietoa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 » kohtaa asiakkaan tai potilaan seka toimii moniammatillisen
tydryhman jasenen ystavallisesti ja asiallisesti.
» viestii ymmarrettévasti seka suullisesti etta kirjallisesti.
Hyva H2 » kohtaa asiakkaan tai potilaan ystavdllisesti ja asiallisesti

seka toimii yhteistydkykyisesti moniammatillisen tydryhman
jasenena.
viestii ammatillisesti seka suullisesti etta kirjallisesti.

Kiitettava K3

kohtaa asiakkaan tai potilaan ystavallisesti ja asiallisesti seka
toimii oma-aloitteisesti ja yhteistyokykyisesti luontevana osana
moniammatillista tydryhmaa.

viestii luontevasti ja ammatillisesti sek& suullisesti etta

kirjallisesti.
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Ammattietiikka

Tyydyttava T1 » tytskentelee sosiaali- ja terveysalan arvoperustan, saadésten,
maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Hyva H2 » toimii sosiaali- ja terveysalan arvoperustan, saadosten,
maéraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti ja perustelee
toimintaansa niilla.

Kiitettava K3 » toimii sosiaali- ja terveysalan arvoperustan, saadésten,
maaraysten ja toimintaperiaatteiden mukaisesti ja perustelee
monipuolisesti toimintaansa niilla.

Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 « ottaa huomioon tydssddn oman ammattialan tyéhyvinvointi- ja
tydsuojeluohjeet, tydhon liittyvat turvallisuusriskit (biologiset,
kemialliset, fysikaaliset, fyysiset, psyykkiset ja sosiaaliset) ja
likunnan merkityksen tydhyvinvoinnin edistajana. Tydskentelee
ergonomisesti oikein.

e antaa ensiavun seka peruselvytyksen ja esittdd oman yksikén
turvallisuussuunnitelman.

Hyva H2 * perustelee toimintaansa tiedolla omaan ammattialaan liittyvista
terveysvaaroista ja -haitoista. Ottaa huomioon tydssaan
tyohyvinvointi- ja tydsuojeluohjeet ja likunnan merkityksen
tydhyvinvoinnin edistgjana. Tydskentelee ergonomisesti oikein
ja arvioi ergonomian toteutumista tyéssaan.

* antaa ensiavun seka peruselvytyksen ja esittdd oman yksikon
turvallisuussuunnitelman ja tuntee oman vastuualueensa siina.

Kiitettéava K3 » perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla omaan
ammattialaan liittyvista terveysvaaroista ja -haitoista. Ottaa
huomioon tydsséan tyéhyvinvointi- ja tydsuojeluohjeet ja
likunnan merkityksen ty6hyvinvoinnin edistajana. Tydskentelee
ergonomisesti oikein ja arvioi ergonomian toteutumista
tydssdan. Esittaa tarvittaessa kehittamiskohteita.

* antaa ensiavun seka peruselvytyksen ja esittéda perustellen
oman yksikon turvallisuussuunnitelman ja tuntee oman
vastuualueensa siina.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa suun terveydenhoidossa
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan ty6tehtavissa
hoitotiimin jAsenend suun terveydenhuollon yksikéssa joko julkisella tai yksityisella sektorilla.
Tyotéd tehddén siind laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon
perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereité.

Amattiosaamisen nayttda tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tytpaikassa/tytékohteessa
tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestajan osoittamassa muussa paikassa
niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa katavasti osoittaa, sita tdydennetdan muulla
osaamisen arvioinnilla.
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2.19. Vammaistyo6

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

arvioida eri-ikaisten eri tavalla vammaisten asiakkaiden toimintakykya ja avuntarvetta
suunnitella, toteuttaa ja arvioida eri tavalla vammaisen asiakkaan yksildllistd hoitoa,
kasvatusta ja kuntoutusta asiakkaan kanssa moniammatillisen tyéryhman jasenena
suunnitella yhdessa asiakkaan kanssa vammaiselle asiakkaalle asuin- ja elinympéaristo
toimia kestavan kehityksen periaatteiden mukaan

toimia ammatillisissa vuorovaikutustilanteissa kunnioittaen asiakkaan
itsemaaraamisoikeutta ja tukea vammaisen asiakkaan osallisuutta

kayttaa tarvittaessa puhetta tukevia ja korvaavia kommunikaatiomenetelmia

ohjata ja tukea vammaista asiakasta paivittaisissa toiminnoissa ottaen huomioon hanen
voimavaransa

kayttaa apuvalineitd ja ohjata asiakkaita niiden kaytossa

tukea ja ohjata vammaista asiakasta terveyden edistamisessa seka terveyden ja
hyvinvoinnin riskien ja haittojen ehkaisemisessa ja niissa selviytymisessa

tukea vammaisen asiakkaan mielenterveytta ja kohdata haastavasti kayttaytyvid ja
paihderiippuvaisia asiakkaita

huolehtia vammaisten asiakkaiden laakehoidosta

hyoddyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

kehittaé toimintaansa saamansa palautteen pohjalta seka arvioida omaa osaamistaan
toimia vammaisty6td ohjaavan arvoperustan sekd sdadosten, maaraysten ja eettisten
periaatteiden mukaan

huolehtia omasta tyéhyvinvoinnistaan ja noudattaa ty6turvallisuusohjeita.
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Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Vammaisen asiakkaan hoidon, kasvatuksen ja
kuntoutuksen suunnittelu, toteutus ja arviointi

Tyydyttava T1

arvioi asiakkaan toimintatarpeita ja -kykya, paivittaista
selviytymista seka avun tarvetta kayttaen joitakin
arviointimenetelmia.

suunnittelee ja toteuttaa asiakkaan kanssa ja tydryhméan
jasenena asiakkaalle yksilollisen hoidon, tuen ja ohjauksen
sekd ymmartaa suunnitelmien merkityksen. Arvioi suunnitelman
toteutumista.

toimii moniammatillisen tydryhmén jdsenena vammaistyon
hoito- ja palvelujarjestelméassa ja tuntee sen erilaisia jarjestéjia.
tietda yhteistydverkostoja ja toimii verkostotydssa.

tunnistaa asiakkaan elinymparistén turvallisuuteen vaikuttavat
tekijat.

ohjaa tydryhméan jasenena asiakasta yksil6llisessa
(itsendisessa tai ryhnmamuotoisessa) asumisessa.

ohjaa tydryhman jasenena asiakasta yhteiskunnan tarjoaman
tuen saannissa.

tukee tybéryhman jasenena asiakasta kasvussa, kehityksessa
ja oppimisessa seka ammatillisessa koulutuksessa ja
itsendisessa, tuetussa ja ohjatussa tyfssa.

toimii tydryhmén jasenena kestavan kehityksen periaatteiden
mukaisesti.

Hyva H2

arvioi asiakkaan toimintatarpeita ja -kykya, paivittaista
selviytymista seka avun tarvetta kayttden monipuolisesti
arviointimenetelmia.

suunnittelee ja toteuttaa asiakkaalle yksil6llisen hoidon, tuen ja
ohjauksen yhteistydssa asiakkaan itsensa ja muun tyéryhman
kanssa seka mahdollisesti omaisten tai laheisten kanssa. Arvioi
suunnitelman toteutumista.

toimii vammaistydn hoitoja palvelujarjestelméssa ja tuntee
erilaiset palvelujen jarjestajat ja ohjaa asiakkaita palvelujen
piiriin.

tietdd yhteistydverkostot ja eri vammaisjarjesttjen toimintaa
seka toimii erilaisissa verkostoissa.

suunnittelee yhdessé asiakkaan kanssa asiakkaalle viihtyisan ja
turvallisen elinympéariston.

ohjaa ja tukee asiakasta yksil6llisessa (itsendisessa tai
ryhmé@muotoisessa) asumisessa.

ohjaa asiakasta yhteiskunnan tarjpaman tuen saannissa.
tukee asiakasta kasvussa, kehityksessé ja oppimisessa seké
ammatillisessa koulutuksessa ja itsendisessa, tuetussa ja
ohjatussa tydssa.

toimii kestéavan kehityksen periaatteiden mukaisesti.

Kiitettava K3
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arvioi kayttaen monipuolisesti arviointimenetelmia seka
havainnointia ja haastattelua. Perustelee toimintaansa
asiakkaan toimintatarpeilla ja -kyvylla, paivittaisella
selviytymisella sek& avun tarpeella.

suunnittelee, toteuttaa asiakkaalle yksildllisen hoidon, tuen

ja ohjauksen yhteisty6ssd vammaisen asiakkaan ja muun
tyoryhman sekd mahdollisesti omaisten ja laheisten kanssa
seké tydskentelee itsenéisesti arvioiden ja kehittden toimintaa.
toimii vammaistyon hoitoja palvelujérjestelméssa ja

tuntee erilaiset palvelujen jarjestajat sekd ohjaa asiakkaat




tarkoituksenmukaisen palvelun ja tuen piiriin palveluohjausta
hyddyntaen.

tekee yhteisty6ta erilaisten verkostojen ja vammaisjarjestojen
kanssa.

suunnittelee ja toteuttaa yhdessa asiakkaan kanssa asiakkaalle
viihtyisén, turvallisen ja asiakkaan toimintakykyé edistavan
elinympariston.

tukee asiakkaan valmiuksia itsendiseen, ohjattuun,

tuettuun ja autettuun asumiseen. Tukee asiakasta hédnen
elAménhallintaansa edistéavien muutosten aikaansaamiseksi.
ohjaa asiakasta ja hdnen perhettdaan ja lahiyhteisaan
yhteiskunnan tarjoaman tuen saannissa ja varmistaa osaltaan
palveluketjun katkeamattomuuden.

tukee, ohjaa ja motivoi asiakasta kasvussa, kehityksessa

ja oppimisessa seka ammatillisessa koulutuksessa ja
itsendisessd, tuetussa ja ohjatussa ty6ssa.

toimii kestéavan kehityksen periaatteiden mukaisesti ja ohjaa
asiakkaita niiden mukaiseen toimintaan.

Osaamisen tuotteistamisen suunnittelu

Tyydyttava T1

suunnittelee ohjattuna osaamisen tuotteistamista.

Hyva H2

suunnittelee ja selvittda tydssaan oman osaamisensa
tuotteistamismahdollisuuksia.

Kiitettava K3

suunnittelee ja kehittéaa aktiivisesti yrittajyysvalmiuksiaan. Arvioi
realistisesti oman osaamisensa tuotteistamismahdollisuuksia.

2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Ammatillinen vuorovaikutus

Tyydyttava T1 » toimii yksil6llisesti ammatillisissa vuorovaikutustilanteissa
asiakkaiden kanssa.
» kayttaa joitakin puhetta tukevia ja korvaavia
viestintamenetelmia.
Hyva H2  toimii yksildllisesti ammatillisissa vuorovaikutustilanteissa

asiakkaiden kanssa ja perustelee toimintaansa vammaisten
asiakkaiden tarpeista lahtien.

kayttaa puhetta tukevia ja korvaavia viestintamenetelmia seké
ohjaa asiakasta ilmaisemaan itsedan.

Kiitettava K3

toimii yksil6llisesti ammatillisissa vuorovaikutustilanteissa
asiakkaiden kanssa ja perustelee monipuolisesti toimintaansa
vammaisten asiakkaiden tarpeista lahtien.

kayttdd monipuolisesti puhetta tukevia ja korvaavia
viestintdmenetelmia seka ohjaa ja kannustaa asiakasta
kayttamaan niita tiedonvalityksessa ja tiedonsaannissa ja
kehittdd asiakkaan kommunikaatioymparist6a.
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Vammaisen asiakkaan tukeminen ja ohjaaminen

Tyydyttava T1

* kunnioittaa asiakkaan itsemaéaraamisoikeutta.

» tukee tybryhman jasenend eri-ikaisia ja eri tavalla vammaisia
asiakkaita ja heidan laheisiaén ensitiedon saamisessa.

» tukee ja ohjaa tyéryhman jdsenend asiakasta paivittaisissa
perustoiminnoissa ottaen huomioon hédnen voimavaransa.

» toteuttaa tydryhman jdsenend asiakkaan asento- ja
likehoitoa annettujen ohjeiden mukaan ja kayttaa tarvittaessa
apuvalineita (esim. liikkumisen, siirtojen, kommunikaation,
ymparistonhallinnan, aistien ja paivittaisten toimintojen
apuvélineet) seké ohjaa asiakasta niiden kaytossa.

» tukee ja ohjaa asiakasta elaménhallinnassa ja mielekk&én ja
virikkeellisen arjen suunnittelussa.

» tukee asiakasta sosiaalisten taitojen yllapitAmisessa.

» ottaa tydssdaan huomioon musiikin, liikunnan ja kaddentaitojen
merkityksen asiakkaalle ja tydryhmén jasenené ohjaa
toiminnallisia ryhmid hyddyntéen joitakin luovia ja terapeuttisia
menetelmia.

Hyva H2

* kunnioittaa asiakkaan itsemaardamisoikeutta ja mahdollistaa
toiminnallaan asiakkaalle paivittdiseen elamaéan liittyvien
valintojen teon.

» tukee asiakkaita ja heidan laheisiaan ensitiedon saamisessa.

» tukee ja ohjaa asiakasta yksildllisesti paivittaisissa
perustoiminnoissa ottaen huomioon hédnen voimavaransa.

» toteuttaa asiakkaan asento- ja liikehoitoa ja ohjaa tarvittaessa
vammaista asiakasta apuvalineiden hankinnassa ja kaytosséa
yhteistydssa muiden asiantuntijoiden kanssa.

» tukee asiakasta elaméanhallinnassa seké tukee ja ohjaa
asiakasta ja hanen lahiverkostoaan suunnittelemaan ja
toteuttamaan mielekasta ja virikkeellista arkea.

» tukee asiakasta sosiaalisten taitojen vahvistumisessa ja
kannustaa ja motivoi asiakasta osallistumaan ympardivan
yhteiskunnan toimintaan.

» ottaa tydssdan huomioon musiikin, liikunnan ja kaddentaitojen
merkityksen asiakkaalle ja ohjaa toiminnallisia ryhmié
hyddyntden joitakin luovia ja terapeuttisia menetelmia.

Kiitettava K3

» kunnioittaa ja tukee asiakkaan itsemaaraadmisoikeutta
ja osallisuutta seka kehittdd asiakkaan mahdollisuuksia
paivittdiseen elamaan liittyvien valintojen tekoon.

» tukee ja ohjaa luontevasti asiakkaita ja heidéan laheisiaéan
ensitiedon saamisessa tilanteen vaatimalla tavalla.

» tukee ja ohjaa itsendisesti ja yksilollisesti asiakasta
paivittéisissa perustoiminnoissa seké kannustaa ja rohkaisee
hantd omien voimavarojen kayttoon.

* toteuttaa asiakkaan asentoja liikehoitoa ja havaitsee
tarvittaessa asiakkaan apuvélineiden tarpeen ja ohjaa niiden
hankinnassa ja kaytossa sekd ymmartaéa niiden merkityksen
asiakkaan toimintakyvyn edistamisessa.

» tukee asiakasta elaménhallinnassa ja tukee, ohjaa ja
motivoi hénta ja hdnen lahiverkostoaan suunnittelemaan ja
toteuttamaan mielekasta ja virikkeellista arkea.

» tukee monipuolisesti asiakasta sosiaalisten taitojen
vahvistumisessa ja kannustaa ja motivoi asiakasta
osallistumaan ymparéivan yhteiskunnan toimintaan.

» ohjaa ja kehittda luovasti ja persoonallisesti toiminnallisia
ryhmié (kuvallinen ilmaisu, kaddentaidot, musiikki ja liikunta)
seka hyddyntaa luovia ja terapeuttisia menetelmia.
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Terveyden, turvallisuuden ja toimintakyvyn huomioon ottaminen

Tyydyttava T1 .

tukee ja ohjaa tydryhman jasenend asiakasta terveyden
edistamisessé ja seka terveyden ja hyvinvoinnin riskien ja
haittojen (yksinaisyys, syrjaytyneisyys, kaltoinkohtelu, perhe- ja
l&hisuhdevékivallan uhka ja mielenterveys- ja paihdeongelmat)
ehkaisemisessa ja niissa selviytymisessa. Toimii yhteistydssa
muiden asiantuntijoiden kanssa.

kohtaa tydryhmén jasenend haastavasti kayttaytyvia asiakkaita,
tunnistaa oman vallankayttonsa rajat ja noudattaa tyéyhteison
toimintaperiaatteita.

tunnistaa seksuaalisuuden osaksi asiakkaan identiteettia ja
persoonallisuutta.

tarkkailee asiakkaan nestetasapainoa tavallisissa tilanteissa ja
tiedottaa havainnoistaan.

tarkkailee ja havainnoi asiakkaan ravitsemustilaa ja tiedottaa
havainnoistaan ja hoitaa tydryhman jasenen ravitsemuksen
erityistilanteita (letkuruokinta ja gastrostooma).

tunnistaa asiakkaan suunhoidon erityistarpeet ja motivoi
asiakasta suunhoidossa.

kasittelee, annostelee ja antaa asiakkaalle l&akkeita
maaraysten mukaan turvallisesti (p.o., s.c., rect., inh., i.m.)
seka seuraa laékkeiden vaikutusta ja tiedottaa havainnoistaan
tydryhmalle.

tunnistaa asiakkaan jalkojenhoidon erityistarpeet.

Hyva H2

tukee ja ohjaa voimavaralahtoisesti asiakasta terveyden
edistamisessé ja seka terveyden ja hyvinvoinnin riskien ja
haittojen ehkdisemisessa ja niissa selviytymisessa. Ohjaa
asiakkaan tilanteen mukaan esimerkiksi mielenterveys-, paihde-
tai kriisipalveluihin ja hy6dyntééa asiantuntija-apua.

kohtaa haastavasti kayttaytyvia asiakkaita, tunnistaa

oman vallankayttonsa rajat ja soveltaa tydyhteison
toimintaperiaatteita.

tukee asiakkaan seksuaalisuutta osana tdman identiteettia ja
persoonallisuutta.

tarkkailee asiakkaan nestetasapainoa ja sen hairiita ja
tiedottaa havainnoistaan kirjallisesti ja suullisesti.

tarkkailee asiakkaan ravitsemustilaa ja tunnistaa ja hoitaa siina
esiintyvia hairiditd seké ravitsemuksen erityistilanteita.
havainnoi ja arvioi asiakkaan suun terveydentilaa seké hoitaa
siihen liittyvid ongelmia ja motivoi asiakasta suunhoidossa.
havainnoi ja arvioi asiakkaan jalkojen terveydentilaa sek& hoitaa
siihen liittyvid ongelmia.

kasittelee, annostelee ja antaa asiakkaalle l&adkkeita
maéraysten mukaan turvallisesti (p.o., s.c., rect., inh.,

i.m.), seuraa lddkkeiden vaikutusta seka niiden haitta- ja
sivuvaikutuksia seké tiedottaa havainnoistaan tyéryhmalle.

Kiitettava K3

tukee ja ohjaa voimavaraléhtoisesti ja itsendisesti asiakasta
terveyden edistamisessa ja seka terveyden ja hyvinvoinnin
riskien ja haittojen ehkdisemisessa ja niissa selviytymisessa.
Ohjaa ja motivoi asiakkaan tilanteen mukaan esimerkiksi
mielenterveys-, paihde- tai kriisipalveluihin ja hytdyntaa
monipuolisesti asiantuntija-apua.

ennaltaehkaisee haastavia tilanteita sekd kohtaa haastavasti
kayttaytyvia asiakkaita tunnistaen oman vallankaytténsa rajat ja
soveltaa tydyhteisdn toimintaperiaatteita.

tukee asiakkaan seksuaalisuutta osana identiteettia ja
persoonallisuutta seka antaa tarvittaessa tyéryhman jasenena
turvataitokasvatusta.
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tarkkailee asiakkaan nestetasapainoa ja sen hairigita ja toimii
tilanteen vaatimalla tavalla seké tiedottaa havainnoistaan
kirjallisesti ja suullisesti.

tarkkailee, havainnoi ja hoitaa itsendisesti asiakkaan
ravitsemuksen erityistilanteita.

havainnoi ja arvioi asiakkaan suun terveydentilaa ja hoitaa ja
ennaltaehkaisee siihen liittyvid ongelmia seka motivoi asiakasta
suunhoidossa.

havainnoi ja arvioi asiakkaan jalkojen terveydentilaa sek& hoitaa
ja ennaltaehkaisee siihen liittyvia ongelmia.

kasittelee, annostelee ja antaa asiakkaalle l&adkkeita
maérdysten mukaan turvallisesti (p.o., s.c., rect., inh., i.m.)

ja tarkkailee ladkkeiden vaikutuksia ja niiden haitta- ja
sivuvaikutuksia ja vammaisen henkilon ladkkeiden kayttoa

ja tiedottaa havainnoistaan tyéryhmalle. Ohjaa ja motivoi
vammaista asiakasta ja hAnen omaisiaan tarpeellisessa
l[adkkeiden kaytossa.

3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Vammaisuuden muotoja, syitd sekd vammaisen asiakkaan
terveyden ja hyvinvoinnin uhkia koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa tavallisimmista vammaisuuden
muodoista ja niiden taustalla olevista syista
(kehitysvammaisuus, aistivammaisuus, puhevammaisuus,
likuntavammaisuus, autismin kirjo seka erilaisia oireyhtymia).
hyddyntaa tydssaan tietoa hermoston kehityksest,
rakenteesta, toiminnasta ja niissa esiintyvista hairidista seka
pitkaaikaissairauksista.

hyddyntaa tydssaan tietoa vammaisen asiakkaan
mielenterveys- ja paihdeongelmista seka riippuvuuksista.

Hyva H2

perustelee padsaantoisesti toimintaansa tiedoilla asiakkaiden
vammaisuuden muodoista ja syistd sekd vammaisuuteen
liittyvista lishvammoista ja sairauksista.

perustelee padsaantdisesti toimintaansa tiedoilla hermoston
kehityksesta, rakenteesta, toiminnasta, hairidista seka
pitkaaikaissairauksista.

perustelee toimintaansa tiedolla vammaisen asiakkaan
mielenterveys- ja paihdeongelmista seka riippuvuuksista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla asiakkaiden
vammaisuuden muodoista, syista, lisavammoista ja
sairauksista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedoilla hermoston
kehityksestd, rakenteesta, toiminnasta, hairidista seka
pitkdaikaissairauksista.

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla vammaisen
asiakkaan mielenterveys- ja paihdeongelmista seka
riippuvuuksista.
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Vammaisen asiakkaan terveyden ja hyvinvoinnin edistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hybdyntéa tydssaan tietoa vammaisen asiakkaan terveyden ja
hyvinvoinnin edistamisesta.
Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedolla vammaisen asiakkaan

terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisesta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla vammaisen
asiakkaan terveyden ja hyvinvoinnin edistamisesté ja hankkii
aktiivisesti lisétietoa.

Hoito-, kasvatus- ja kuntoutusmenetelmia koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyo6dyntaa tydssaan tietoa hoitoon, kasvatukseen ja
kuntoutukseen liittyvistd menetelmista.
» hyo6dyntaa tydssaan kuntouttavan tydotteen periaatteita ja
tavallisimpia kuntoutusmenetelmia.
Hyva H2 » perustelee toimintaansa hoitoon, kasvatukseen ja

kuntoutukseen liittyvalla tiedolla.
perustelee toimintaansa kuntouttavaan tydotteeseen ja
tavallisimpiin kuntoutusmenetelmiin liittyvalla tiedolla.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa hoitoon, kasvatukseen
ja kuntoutukseen liittyvalla tiedolla.

perustelee toimintaansa kuntouttavaan tydotteeseen ja
kuntoutusmenetelmiin ja eri vammaryhmiin liittyvalla tiedolla.

Ladkehoitoa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyo6dyntaa tydssaan tietoa tavallisimmista vammaistydssa
kaytettavista laakkeista ja niiden vaikutuksista ja vaarinkaytosta.
Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedolla vammaistydssa kaytettavista

ladkkeista, niiden vaikutuksista seka haitta- ja sivuvaikutuksista
seka ladkkeiden vaarinkayton ilmidista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa tiedolla vammaistyéssa
kaytettavista ladkkeista, niiden vaikutuksista seka haitta- ja
sivuvaikutuksista seka laakkeiden vaarinkayton ilmidista.

Normalisaation, integraation ja inkluusion ja
valtaistumisen periaatteita koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * noudattaa tydssdan normalisaation, integraation, inkluusion ja
valtaistumisen periaatteita.
Hyva H2 * perustelee toimintaansa normalisaation, integraation, inkluusion

ja valtaistumisen periaatteilla.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa normalisaation,
integraation, inkluusion ja valtaistumisen periaatteilla.
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Yhteiskunnallisia, taloudellisia ja kulttuurisia tekijoita koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa vammaistydn historiasta ja
ajankohtaisista vammaistyon kysymyksista.

ottaa huomioon tydssaan yhteiskunnan taloudellisten tekijéiden
vaikutuksia vammaisen asiakkaan elinoloihin.

hyddyntaa tutuissa tyodtilanteissa tietoa eri kulttuurien ja
vahemmistéryhmien suhtautumisesta vammaisiin asiakkaisiin.

Hyva H2

hyddyntaa tydssaan tietoa vammaistydn historiasta ja
ajankohtaisista vammaistyon kysymyksisté ja ymmartaa niiden
merkityksen tydssaan.

ottaa huomioon tydssaan yhteiskunnan taloudellisten ja
poliittisten tekijoiden vaikutukset vammaisen asiakkaan
elinoloihin.

hyddyntaa tydssaan tietoa eri kulttuurien ja vahemmistéryhmien
suhtautumisesta vammaisiin asiakkaisiin.

Kiitettava K3

hyddyntaa tydssaéan tietoa vammaistyon historiasta,
ajankohtaisista vammaistyon kysymyksisté ja tulevaisuuden
haasteista ja ymmartaa niiden merkityksen tydssaan.

ottaa huomioon tydssaan yhteiskunnan taloudellisten,
poliittisten ja kulttuuristen tekijéiden vaikutukset vammaisen
asiakkaan ja héanen perheensa ja lahiyhteisonsa elinoloihin.
hyddyntdd monipuolisesti tydssdan tietoa eri kulttuurien ja
vahemmistéryhmien suhtautumisesta vammaisiin asiakkaisiin.

Yrittajyytta ja osaamisen tuotteistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntaa ohjattuna tydssaan tietoa vammaistyon
yrittajyydesta, osaamisen tuotteistamisesta ja sisaisen
yrittdjyyden merkityksesta.

Hyva H2 * hyddyntaa tydssaan tietoa vammaistyon yrittdjyydesta,

osaamisensa tuotteistamisesta seka toimii siséisen yrittajyyden
periaatteiden mukaan.

Kiitettava K3

hyddyntda monipuolisesti tydssdan tietoa vammaistytn
yrittajyydesta ja osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii
sisédisen yrittdjyyden periaatteiden mukaan.

Tyéehtosopimusta, tydnhakuasiakirjoja ja tydsopimusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » osoittaa tydssaan tietonsa lahihoitajan tyéhon liittyvista
tydehtosopimuksen mukaisista oikeuksista ja velvollisuuksista
seka tydnhakuasiakirjojen ja tytésopimuksen laadinnasta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa lahihoitajan tydta maarittelevilla

tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla. Osoittaa
tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja tydsopimuksen
laadinnasta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa lahihoitajan tyota
maarittelevilla tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla.
Osoittaa tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja
tydsopimuksen laadinnasta.
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Kielitaidon hyodyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta suomenkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita suomen kielelld ja selviytyy auttavasti
palvelutilanteesta ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla kielell&.
Hyva H2 » palvelee asiakkaita suomen kielelld ja hoitaa palvelutilanteen

ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla kielell&.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita suomen kielella ja hoitaa palvelutilanteen
joustavasti ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla kielell&.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta ruotsinkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita ruotsin ja suomen kielella ja selviytyy
auttavasti palvelutilanteesta yhdella vieraalla kielella.
Hyva H2 » palvelee asiakkaita ruotsin ja suomen kielella seka hoitaa

palvelutilanteen yhdella vieraalla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita ruotsin ja suomen kielelld ja hoitaa
palvelutilanteen joustavasti yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta muunkielisilla

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka selviytyy
auttavasti palvelutilanteessa yhdella muulla kielell.
Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka yhdella

vieraalla kielella ja selviytyy auttavasti toisella kotimaisella
kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita suomen tai ruotsin kielella seké hoitaa
palvelutilanteen joustavasti toisella kotimaisella kielella ja
yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalvelussa Alakohtainen
kielitaidon hallinta vieraskielisessa koulutuksessa

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielella sek& auttaa palvelutilanteessa asiakkaan eteenpéin
yhdella muulla kielella.

Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin

kielella sek&a yhdelld muulla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielella seka hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella muulla
kielella.

205

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmaratkaisu

Tyydyttava T1 ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

Hyva H2 ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa

toimintaansa saamansa palautteen perusteella ja arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan. Pyytaa tarvittaessa ohjausta.

Kiitettava K3

hankkii, jAsentdd ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittdmistarpeitaan. Antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytaa ohjausta tarvittaessa.

Oppiminen ja ongelmaratkaisu

Tyydyttava T1 tekee tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia.
Hyva H2 tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paatdksia ja ratkaisee

ongelmia seka hankkii lisatietoa ratkaisuilleen.

Kiitettava K3

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia. Perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja
hankkii tarvittaessa lisatietoa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1 toimii ammatillisesti vuorovaikutustilanteissa vammaisen, hanen
perheensa ja erilaisten ihmisten kanssa ja tydryhman jasenena.
Hyva H2 toimii ammatillisesti ja yhteistyokykyisesti

vuorovaikutustilanteissa vammaisen, hanen perheensa ja
erilaisten ihmisten kanssa seké ilmaisee naktkantojaan
selkeasti

Kiitettava K3

toimii ammatillisesti, yhteistydkykyisesti ja tilanteen vaatimalla
tavalla vuorovaikutustilanteissa vammaisen, hanen perheensa
ja erilaisten ihmisten kanssa seka ilmaisee nakdkantojaan
selkeasti ja rakentavasti

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 tyoskentelee vammaistydn arvoperustan, ammattieettisten
periaatteiden ja toimintaperiaatteiden, sé&ddsten ja sadnnosten
mukaisesti.

Hyva H2 tyoskentelee vammaistydn arvoperustan, ammattieettisten

periaatteiden ja toimintaperiaatteiden, sé&ddsten ja sddnnosten
mukaisesti seké perustelee toimintaansa niilla.

Kiitettava K3

tyoskentelee vammaistydn arvoperustan, ammattieettisten
periaatteiden ja toimintaperiaatteiden, séadosten ja sddnnosten
mukaisesti ja perustelee monipuolisesti toimintaansa niilla.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 * huolehtii omasta tydkyvystaan, turvallisuudestaan,
tydhyvinvoinnistaan ja terveydestaan.

» asennoituu myonteisesti ty6turvallisuuteen sek& noudattaa
turvallisuutta koskevia ohjeita. Valttaa tydymparistoon liittyvia
vaaratilanteita ja terveyshaittoja sek& ennaltaehkaisee
kaatumistapaturmia.asennoituu mydnteisesti tydturvallisuuteen
seka noudattaa turvallisuutta koskevia ohjeita.

» toimii tydpaikan hygieniakaytéanttjen ja aseptisen
tyojarjestyksen mukaisesti ja huolehtii henkilékohtaisesta
hygieniastaan.

» tytskentelee ergonomisesti oikein ja ennaltaehkaisee tytn
aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Hyva H2 » huolehtii omasta tydkyvystdan seké edistaa sité ja terveyttaan.

» havainnoi ja ennakoi tydymparistdssa esiintyvia vaaroja
ja terveyshaittoja seka huolehtii omasta ja asiakkaan
turvallisuudesta. Ennaltaehkéisee kaatumistapaturmia.

» toimii aseptisten periaatteiden mukaisesti eri
toimintaymparistoissa.

» kayttda ergonomisesti oikeita tytskentelytapoja ja
ennaltaehkaisee tyon aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Kiitettéava K3 » huolehtii omasta terveydestédéan ja tyokyvystdan seké edistaa
omaa ja tydyhteison hyvinvointia.

* havainnoi ja ennakoi tydymparistossa esiintyvia vaaratilanteita
ja terveyshaittoja. Kehittaa tyodturvallisuutta poistamalla omia,
asiakkaan ja tydyhteison turvallisuuteen liittyvia riskeja seka
ennaltaehkaisee kaatumistapaturmia.

» soveltaa aseptisen toiminnan periaatteita eri
toimintaympaéristdissé ja perustelee toimintansa.

» tydskentelee ergonomisesti oikein hyddyntéen asiakkaan
voimavaroja ja apuvalineita sekéd kehittaa tydympariston
ergonomista toimivuutta.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa vammaistyféssa ammattiosaamisen
naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla l&hihoitajan tyttehtavisséa toimintaymparistoissa,
joissa vammaiset ihmiset asuvat, opiskelevat, tekevét ty6td tai ovat hoidon, huolenpidon,
kuntoutuksen tai palvelujen kayttajia. Tyota tehdaén siind laajuudessa, etta osoitettava osaaminen
vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja
kriteereité.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sita taydennetéaén muulla
osaamisen arvioinnilla.
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2.20. Vanhusten kotihoito ja huolenpito

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa
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kunnioittaa kotona asuvan asiakkaan yksityisyytta, tapoja, tottumuksia ja omaisuutta
suunnitella, toteuttaa ja arvioida kotona asuvan asiakkaan hoitoa ja palvelua ottaen
huomioon asiakkaan voimavarat ja osallisuuden

toimia kotona asuvan asiakkaan omaishoitajan, laheisten ja verkoston kanssa yhteistydssa
kayttdd kotona asuvan asiakkaan ja hanen ldheistensa kanssa tydskennellessdan
ammatillisia vuorovaikutustaitoja

tukea ja ohjata kotona asuvaa asiakasta péaivittaisissa toiminnoissa hanen voimavaransa
huomioiden

havainnoida kotona asuvan asiakkaan fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin ja
toimintakyvyn muutoksia ja ehkéista niité heikentavia tekijoita

ohjata ja tukea kotona asuvaa asiakasta ja hanen laheisidan fyysisen, psyykkisen ja
sosiaalisen hyvinvoinnin ja toimintakyvyn yllapitamisessa ja edistamisessa

ohjata ja tukea kotona asuvaa asiakasta ja hanen laheisiddn erilaisten etuuksien ja
palvelujen hakemisessa ja kaytdssa

ohjata ja tukea kotona asuvaa asiakasta hoitopolun (esim. laitos- ja kotihoidon nivelvaihe,
muisti- ja pdihdeongelmat) eri vaiheissa

toteuttaa kotona asuvan asiakkaan ladkehoitoa

kayttdd asiakkaan kotona oman tyonsa tydvélineitd seka turvallisuuteen, sosiaaliseen
kanssakaymiseen, tiedonkulkuun ja tilastointiin liittyvaé teknologiaa seka ohjata asiakkaita
ja omaisia niiden kaytossa

auttaa asiakasta huolehtimaan ja/tai huolehtia asiakkaan ruokahuollosta ja ravitsemuksesta
auttaa asiakasta huolehtimaan ja/tai huolehtia asiakkaan kodin paivittéisesta siisteydesta
jaltai yllapitosiivouksesta ja vaatehuollosta

hoitaa asiakkaan puolesta asioita kodin ulkopuolella ja/tai avustaa asiakasta asioimisessa
toimia vastuualueellaan kotihoidon tydryhman jasenena

hyodyntaa kotihoidossa tydskennellessaan oman alansa tietoperustaa

kehittda toimintaansa saamansa palautteen pohjalta seka arvioida omaa osaamistaan
ratkaista kotona asuvan asiakkaan arjen ongelmia ja toimia yllattavissa tilanteissa
asiakkaan kotona

tyoskennella sosiaali- ja terveysalan eettisten periaatteiden mukaan asiakkaan kodissa
edistdd omaa tyohyvinvointiaan ja ty6turvallisuuttaan tydskennellessédén kotihoidossa
tyoskennelléa kestavéan kehityksen periaatteen mukaan asiakkaan kodissa.



Arviointi

TYOPROSESSIN HALLINTA

Suunnitelmallinen tyéskentely

Tyydyttava T1 e paivittaa tydéryhman tukemana yhdessa asiakkaan ja hdanen
laheisensa kanssa hoito- ja palvelusuunnitelman, jota toteuttaa
ja arvioi tydryhman tukemana

* suunnittelee asiakaskayntinsa tydéryhman tukemana asiakkaan
hoito- ja palvelusuunnitelman mukaisesti huomioiden asiakkaan
toiveita.

Hyva H2 » paivittda tydryhman jasenené yhdessa asiakkaan ja hanen
laheisensa kanssa hoito- ja palvelusuunnitelman, jota toteuttaa
ja arvioi.

» suunnittelee asiakaskayntinsé asiakkaan hoito- ja
palvelusuunnitelman mukaisesti huomioiden asiakkaan tavat,
tottumukset ja yksityisyyden. Toimii joustavasti ja arvioi omaa
toimintaansa.

Kiitettéava K3 » laatii tai paivittaa tydryhman jasenenéd yhdessa asiakkaan ja
hénen laheisensa kanssa hoito- ja palvelusuunnitelman, jota
toteuttaa ja arvioi monipuolisesti.

* suunnittelee asiakaskayntinsé asiakkaan hoito- ja
palvelusuunnitelman mukaisesti huomioiden kattavasti
asiakkaan tavat, tottumukset ja yksityisyyden tarpeen. Toimii
joustavasti ja asiakaslahtoisesti poikkeustilanteissa ja arvioi ja
perustelee omaa toimintaansa.

TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Ammatillinen vuorovaikutus kotihoidossa

Tyydyttava T1 » toimii ammatillisesti vuorovaikutustilanteissa asiakkaiden
kanssa

e ottaa tydssaan huomioon asiakkaan ja hanen laheiset seka
toimii yhteistydssa heidan kanssaan.

» tukee tybryhman ohjauksessa omaishoitajaa hanen tydssaan.

» tiedottaa ja dokumentoi havaintojaan sekd omaa toimintaansa.

Hyva H2 » kayttaa luontevasti ammatillisia vuorovaikutustaitojaan
toimiessaan asiakkaan kanssa.

» toimii aktiivisesti yhteistytssa asiakkaan ja hanen laheisten
kanssa ymmartaen heidan merkityksenséa asiakkaan ja oman
tydskentelynsa voimavarana.

» tukee itsendisesti ja omatoimisesti omaishoitajaa hanen
tyossaan.

 tiedottaa ja dokumentoi aktiivisesti havaintojaan ja omaa
toimintaansa.

Kiitettéava K3 » kayttaa luontevasti ammatillisia vuorovaikutustaitojaan
toimiessaan asiakkaan kanssa myos haastavissa tilanteissa.
 toimii aktiivisesti ja voimavaralahtoisesti yhteistydssa asiakkaan
ja hanen laheisten kanssa. Loytaa myonteisia ratkaisuja myos
haastavissa tilanteissa.

» tukee aktiivisesti ja monipuolisesti omaishoitajaa hanen
tyossaan.

» tiedottaa monipuolisesti ja aktiivisesti havaintojaan ja omaa

toimintaansa.
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Kotihoito- ja huolenpitotydssa toimiminen

Tyydyttava T1

huolehtii asiakkaan paivittaistd ruokahuollosta tai auttaa
asiakasta huolehtimaan riittavasta ja ian mukaisesta ravinnon
saannista. Ohjaa ja tukee asiakasta ravitsemukseen liittyvissa
asioissa hoito- ja palvelusuunnitelman mukaisesti, mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta kotihoidon tydryhman jasenilta.
ohjaa ja auttaa asiakasta henkilékohtaisen hygienian hoidossa
ja pukeutumisessa seké huomioi asiakkaan erityisongelmia.
havainnoi asiakkaan fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen
hyvinvoinnin muutoksia ja tuen tarpeita ja hakee niihin
ratkaisuja tyéryhman jasenené.

ohjaa asiakasta itsehoitoon ja toimintakyvyn edistamiseen
(esim. lepo, uni, liikunta, viriketoiminta, ravitsemus,
sairaudenhoito, erilaisten apuvélineiden kayttd) huomioiden
asiakkaan mahdollisuudet, voimavarat ja toimintakyvyn. Kayttaa
tydssdan kuntouttavaa tydotetta.

tunnistaa joitain asiakkaan palvelujen tarpeita ja ohjaa
asiakasta palveluiden kaytt6on tydryhman jasenena.

ohjaa tydryhman tukemana kotona asuvaa asiakasta
hoitopolun (esim. laitos- ja kotihoidon nivelvaihe, muisti- ja
paihdeongelmat) eri vaiheissa.

tunnistaa asiakkaan voimavaroja ja mielenkiinnon kohteita.

Hyva H2

huolehtii asiakkaan péivittiisesta ruokahuollosta tai auttaa
asiakasta huolehtimaan tasapainoisesta ja idn huomioon
ottavasta ravinnon saannista hoito- ja palvelusuunnitelman
mukaisesti. Tekee havaintoja seké ohjaa ja tukee asiakasta
yksil6llisesti ravitsemukseen liittyvissa asioissa.

ohjaa ja auttaa asiakasta voimavaralahtdisesti henkilokohtaisen
hygienian hoidossa ja pukeutumisessa seké tunnistaa
asiakkaan erityisongelmia.

havainnoi ja tunnistaa asiakkaan fyysisen, psyykkisen ja
sosiaalisen hyvinvoinnin muutoksia ja tuen tarpeita ja hakee
niihin ratkaisuja yhdessa asiakkaan ja hanen laheisten kanssa.
Poistaa osaltaan asiakkaan hyvinvointia vahentavia tekijoita.
ohjaa ja motivoi oma-aloitteisesti asiakasta itsehoitoon

ja toimintakyvyn edistamiseen huomioiden asiakkaan
mahdollisuudet, voimavarat ja toimintakyvyn. Kayttaa tydossaan
kuntouttavaa tydotetta.

kartoittaa asiakkaan sosiaalietuuksien, palveluiden,
apuvdlineiden ja asunnon muutostyottarpeita. Ohjaa asiakasta
ja hanen laheisiaan etuuksien hakemisessa seké palveluiden ja
apuvélineiden kaytossa. Kayttaa tarvittaessa tydryhman apua.
ohjaa ja tukee kotona asuvaa asiakasta hoitopolun eri
vaiheissa.

ohjaa asiakasta I6ytdm&an omat voimavaransa ja mielenkiinnon
kohteensa seké tukee asiakasta yhteisollisyyteen.

Kiitettava K3
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huolehtii asiakkaan paivittéisesté ruokahuollosta tai auttaa
asiakasta huolehtimaan tasapainoisesta ja ian huomioon
ottavasta ravinnon saannista hoito- ja palvelusuunnitelman
mukaisesti. Tekee havaintoja seké ohjaa ja tukee asiakasta
yksil6llisesti ravitsemukseen liittyvissa asioissa. Toimii
yhteistydssa asiakkaan, hanen laheisten ja kotihoidon
tyéryhman kanssa ongelmatilanteissa.

ohjaa ja auttaa asiakasta yksil6llisesti ja monipuolisesti ottaen
huomioon asiakkaan voimavarat henkilokohtaisen hygienian
hoidossa ja pukeutumisessa seké tunnistaa erityisongelmat.
havainnoi ja tunnistaa monipuolisesti ja ennakoiden asiakkaan
fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin muutoksia




ja tuen tarpeita ja hakee niihin ratkaisuja moniammatillisessa
kotihoidon tyéryhmasséa yhdessa asiakkaan ja hanen laheisten
kanssa. Ehkaisee toiminnallaan asiakkaan hyvinvointia
vahentavia tekijoita.

motivoi ja ohjaa aktiivisesti asiakasta itsehoitoon ja
toimintakyvyn edistdmiseen loytaen vaihtoehtoja asiakkaan
yksil6llisten tarpeiden ja toimintakyvyn mukaan. Toteuttaa
tydssdan kuntouttavaa tydotetta.

kartoittaa monipuolisesti asiakkaan sosiaalietuuksien,
palveluiden, apuvélineiden ja asunnon muutostyétarpeita.
Ohjaa asiakasta ja hdnen ldheisidan etuuksien hakemisessa
seka palveluiden ja apuvalineiden kaytdssa tehden yhteistyota
alan asiantuntijoiden kanssa.

ohjaa ja tukee kotona asuvaa asiakasta yksildlliset tarpeet
huomioiden hoitopolun eri vaiheissa.

ohjaa yksil6llisesti asiakasta I6ytimaan omat voimavaransa ja
mielenkiinnon kohteensa ja kannustaa aktiiviseen toimijuuteen
ja osallisuuteen.

Laakehoito kotihoidossa

Tyydyttava T1

kasittelee, annostelee ja antaa ladkkeet oikein ja turvallisesti
asiakkaalle. Ohjaa tydryhman tukemana asiakasta ja hanen
laheisiaan ladkkeiden kaytossa, sailyttamisessa, havittamisessa
ja ladkemaaraysten uusimisessa. (STM:n Turvallinen
ladkehoito-opas, 2005:32).

tarkkailee tydryhman tukemana laékkeiden vaikutuksia

ja yhteisvaikutuksia seka tunnistaa yleisimpia haitta- ja
sivuvaikutuksia seka ladkkeiden vaarinkayton ilmigita. (STM:n
Turvallinen ladkehoito-opas. 2005:32).

Hyva H2

kasittelee, annostelee ja antaa ladkkeet oikein ja turvallisesti
asiakkaalle. Ohjaa asiakasta ja hanen laheisiaan laakkeiden
kaytossa, sailyttamisessa, havittdmisessa ja ladkemaaraysten
uusimisessa.

tarkkailee ladkkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia seka
tunnistaa yleisimpia haitta- ja sivuvaikutuksia seka laakkeiden
vaarinkayton ilmidita.

Kiitettava K3

késittelee, annostelee ja antaa ladkkeet oikein ja turvallisesti
asiakkaalle. Ohjaa aktiivisesti asiakasta ja hanen laheisiaan
ladkkeiden kaytdssa, sailyttamisessa, havittamisessa ja
ladkemaaraysten uusimisessa.

tarkkailee aktiivisesti ladkkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia
seké tunnistaa yleisimpia haitta- ja sivuvaikutuksia seka

ladkkeiden vaarinkayton ilmioita.
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Kodinhoito ja asioiminen

Tyydyttava T1

huolehtii asiakkaan kodin péivittdisesta siisteydesta ja/tai
yllapitosiivouksesta toimien kestavan kehityksen periaatteiden
mukaan.

huolehtii asiakkaan vaatehuollosta toimien kestavan kehityksen
periaatteiden mukaan.

avustaa asiakasta asioimisessa ja/tai hoitaa asiakkaan puolesta
joitakin asioita kodin ulkopuolella.

Hyva H2

auttaa asiakasta huolehtimaan tai huolehtii asiakkaan kodin
paivittéisesta siisteydesta ja/tai yllapitosiivouksesta toimien
kestavan kehityksen periaatteiden mukaan

auttaa asiakasta huolehtimaan tai huolehtii asiakkaan
vaatehuollosta toimien kestavan kehityksen periaatteiden
mukaan.

avustaa asiakasta asioimisessa ja/tai hoitaa asiakkaan puolesta
asioita kodin ulkopuolella ottaen huomioon asioiden hoitamisen
edellyttamat vaatimukset.

Kiitettava K3

auttaa asiakasta huolehtimaan tai huolehtii asiakkaan kodin
paivittaisesta siisteydesta ja/tai yllapitosiivouksesta yksildllisten
tarpeiden mukaan asiakkaan toiveita kunnioittaen. Toimii
kestavan kehityksen periaatteiden mukaan.

auttaa asiakasta huolehtimaan tai huolehtii asiakkaan
vaatehuollosta yksildllisten tarpeiden mukaan asiakkaan toiveita
kunnioittaen. Toimii kestavéan kehityksen periaatteiden mukaan.
avustaa ja motivoi asiakasta asioimisessa ja/tai hoitaa
asiakkaan puolesta asioita kodin ulkopuolella ottaen huomioon
asioiden hoitamisen edellyttaméat vaatimukset.

Oman tyon tyévilineiden ja -menetelmien
seka teknologian hyddyntaminen kotihoidossa

Tyydyttava T1

kayttaa asiakkaan kotona oman tydnsa tydvalineita

ja -menetelmia seka turvallisuuteen, sosiaaliseen
kanssakaymiseen, tiedonkulkuun ja tilastointiin liittyvaa
teknologiaa tyéryhman tukemana.

ohjaa asiakkaita ja omaisia turvallisuuteen, sosiaaliseen
kanssakaymiseen ja tiedonkulkuun liittyvassa teknologiassa
tydéryhman tukemana.

Hyva H2

hytdyntaa asiakkaan kotona oman tyonsa tyovalineita

ja -menetelmia seka turvallisuuteen, sosiaaliseen
kanssakaymiseen, tiedonkulkuun ja tilastointiin liittyvaa
teknologiaa.

ohjaa asiakkaita ja omaisia turvallisuuteen, sosiaaliseen
kanssakaymiseen ja tiedonkulkuun liittyvassa teknologiassa.

Kiitettava K3

hyddyntaa aktiivisesti asiakkaan kotona oman tydnsa
tyovalineitéa ja -menetelmi& seka turvallisuuteen, sosiaaliseen
kanssakaymiseen, tiedonkulkuun ja tilastointiin liittyvaa
teknologiaa.

ohjaa aktiivisesti asiakkaita ja omaisia turvallisuuteen,
sosiaaliseen kanssakaymiseen ja tiedonkulkuun liittyvassa
teknologiassa.
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TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Hoito- ja huolenpitoty6ta koskeva tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa hoito- ja huolenpitotyén perusteista.

Hyva H2

perustelee toimintaansa tiedolla hoito- ja huolenpitotydn
perusteista

Kiitettava K3

perustelee toimintaansa tiedolla hoito- ja huolenpitotytn
perusteista. Hakee aktiivisesti lisatietoa.

Ravitsemusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyodyntaa tydssaan tietoa asiakkaan ian mukaisesta
tasapainoisesta ravinnosta ja ruokahuollon palveluista, mutta
tarvitsee ajoittain ohjausta kotihoidon tydryhmalta.

Hyva H2 » hyotdyntaa tydssaan tietoa asiakkaan ian mukaisesta

tasapainoisesta ravinnosta ja ruokahuollon palveluista. Jakaa
tietoa asiakkaalle ja hanen laheisilleen.

Kiitettava K3

hyddyntaa tydssaan tietoa asiakkaan ian mukaisesta
tasapainoisesta ravinnosta ja ruokahuollon palveluista ja toimii
joustavasti ja asiakkaan tilanteen mukaisesti. Jakaa ja soveltaa
yksil6llisesti tietoa asiakkaalle ja hanen laheisilleen.

Fyysisia ja psyykkisid vanhenemismuutoksia ja sairauksia koskeva tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * hytdyntaa tydssaan tietoa fyysisista ja psyykkisista
vanhenemismuutoksista ja aistivammoista seka yleisimmista
kotihoidon asiakkaan fyysisista ja psyykkisista sairauksista ja
niiden hoidosta.

Hyva H2 » perustelee ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla fyysisista ja

psyykkisistéd vanhenemismuutoksista ja aistivammoista seka
yleisimmisté kotihoidon asiakkaan fyysisista ja psyykkisista
sairauksista ja niiden hoidosta.

Kiitettava K3

perustelee ratkaisunsa ja toimintansa asiakaslahtoisesti

ja kattavasti tiedolla fyysisista ja psyykkisista
vanhenemismuutoksista ja aistivammoista seka yleisimmista
kotihoidon asiakkaan fyysisista ja psyykkisista sairauksista ja
niiden hoidosta.

Sosiaalisia vanhenemis- ja hyvinvoinninmuutoksia koskeva tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hytdyntéaa tydssaan tietoa sosiaalisista vanhenemismuutoksista
ja yleisimmista kotihoidon asiakkaan sosiaalisen hyvinvoinnin
muutoksista ja tuen tarpeista.

Hyva H2 » perustelee ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla sosiaalisista

vanhenemismuutoksista ja yleisimmista kotihoidon asiakkaan
sosiaalisen hyvinvoinnin muutoksista ja tuen tarpeista.

Kiitettava K3

perustelee ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla sosiaalisista
vanhenemismuutoksista ja yleisimmista kotihoidon asiakkaan
sosiaalisen hyvinvoinnin muutoksista asiakaslahtoisesti ja
kattavasti.

213

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Sosiaalipalveluita ja palvelujen tarjontaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntéé tydssaan tietoa kotihoidon asiakkaan ja
omaishoitajan palveluista ja sosiaalietuuksista.
Hyva H2 » perustelee toimintaansa tiedolla kotihoidon asiakkaan ja

omaishoitajan palveluista ja sosiaalietuuksista.

Kiitettava K3

perustelee kattavasti toimintaansa tiedolla kotihoidon asiakkaan
ja omaishoitajan palveluista ja sosiaalietuuksista.

Itsehoitoon liittyva tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » tietdd itsehoitokasitteen ja periaatteet ja ottaa niitd huomioon
tyossaan.
Hyva H2 » perustelee tydtilanteisiin liittyvaa toimintaansa tiedolla

itsehoidonperiaatteista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti ja kattavasti tytilanteisiin liittyvaa
toimintaansa tiedolla itsehoidon periaatteista.

Asiakkaan ladkehoitoon liittyva tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyodyntaa tydssaan tietoa kotihoidossa olevan asiakkaan
ladkehoidosta ja sen erityiskysymyksista.
Hyva H2 » perustelee ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla kotihoidossa

olevan asiakkaan ladkehoidosta ja sen erityiskysymyksista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti ratkaisunsa ja toimintaansa
tiedolla kotihoidossa olevan asiakkaan ladkehoidosta ja sen
erityiskysymyksista.

Kodinhoitoon liittyva tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * hyotdyntaa tydssaan kodinhoitoon (puhtaanapito, vaatehuolto)
liittyvaa tietoa.
Hyva H2 * perustelee toimintaansa asiakkaan kodissa tapahtuvissa

tydtilanteissa tiedoilla puhtaanapidon ja vaatehuollon
perusteista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa asiakkaan kodissa
tapahtuvissa tyétilanteissa tiedoilla puhtaanapidon ja
vaatehuollon perusteista.

Kotihoidossa kaytettaviin tyévalineisiin ja -
menetelmiin seka teknologiaan liittyva tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hy6dyntéa tydssaan tietoa tydvalineistd ja -menetelmista seka
turvallisuuteen, sosiaaliseen kanssakaymiseen, tiedonkulkuun
ja tilastointiin liittyvasté teknologiasta.

Hyva H2 * perustelee toimintaansa tiedolla tydvalineista ja -menetelmista

seka turvallisuuteen, sosiaaliseen kanssakaymiseen,
tiedonkulkuun ja tilastointiin liittyvasté teknologiasta.

Kiitettava K3

perustelee kattavasti toimintaansa tiedolla tydvalineista
ja -menetelmisté seka turvallisuuteen, sosiaaliseen
kanssakaymiseen, tiedonkulkuun ja tilastointiin liittyvasta
teknologiasta.
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ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

tekee kotihoitotydssaan tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia
seka ratkaisee arjen ongelmia, mutta tarvitsee siina ajoittain
ohjausta

Hyva H2

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan seka pyytaa tarvittaessa ohjausta.
tekee kotihoidossa itsenaisesti tyohonsa liittyvia paatoksia ja
ratkaisee ongelmia seka hankkii lisatietoa ratkaisuilleen

Kiitettava K3

hankkii, jAsentd ja arvioi tietoa seka soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa tyotilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittdmistarpeitaan. Antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytaa ohjausta tarvittaessa.

tekee kotihoidossa itsenaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia

ja ratkaisee ongelmia. Perustelee toimintaansa ammatillisilla
tiedoilla ja hankkii tarvittaessa lisatietoa.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1

toimii yhteistydssa oman tyéryhman jasenten kanssa.

Hyva H2

toimii yhteistydssa oman tyéryhman jasenten ja muiden
palvelujen tarjoajien kanssa.

Kiitettava K3

toimii aktiivisesti yhteistydéssa oman tyéryhmaén jasenten ja
muiden palvelujen tarjoajien kanssa.

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 noudattaa tytssaan sosiaali- ja terveysalan sdadoksia,
maarayksia ja eettisid periaatteita. Tunnistaa eettisesti
ongelmallisia tilanteita kotihoidossa.

Hyva H2 noudattaa tytssaan sosiaali- ja terveysalan saadoksia ja

maarayksia. Toimii eettisesti seka tunnistaa ja pohtii eettisesti
ongelmallisia tilanteita kotihoidossa.

Kiitettava K3

noudattaa tydssaan sosiaali- ja terveysalan saadoksia ja
maarayksia. Toimii eettisesti ja I6ytaa perusteltuja ratkaisuja
eettisesti ongelmallisiin tilanteisiin kotihoidossa.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 » huolehtii omasta toimintakyvystaan, tydhyvinvoinnistaan,
turvallisuudestaan ja terveydestaan.

* huolehtii osaltaan kotihoidossa s&hko- ja paloturvallisuudesta
ja tunnistaa turvallisuutta vaarantavia tilanteita, tiedottaa niista
asiakkaalle ja tydryhmalle.

» kayttda ergonomisesti oikeita tydskentelytapoja. Kayttaa
turvallisia siirtotekniikoita ja -vélineita. Ottaa huomioon
asiakasturvallisuuden seké ennaltaehkaisee tyon aiheuttamia
tapaturmia ja vammoja

» ottaa huomioon tartuntariskit hoitotilanteissa, suojautuu itse
ja suojaa asiakasta tartunnoilta (henkildkohtainen hygienia,
kasihygienia ja suojakasineiden kayttd, aseptinen tytskentely ja
kaytetyn hoitovalineiston kasittely).

» toimii vakivaltaisen asiakkaan kohtaamistilanteessa
turvaohjeiden mukaan ja suojelee tarvittaessa itseaan.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Hyva H2 » huolehtii omasta toimintakyvystdan seké edistaa
tydhyvinvointiaan, turvallisuuttaan ja terveyttaéan.

» huolehtii osaltaan kotihoidossa sé&hko- ja paloturvallisuudesta
ja ehkaisee muita turvallisuutta vaarantavia tilanteita. Tiedottaa
oma-aloitteisesti turvallisuusriskeistd asiakkaalle ja hanen
[&heisille.

» kayttaa turvallisia siirtotekniikoita ja -vélineit. Soveltaa
ergonomisesti oikeita tydskentelytapoja. Ottaa huomioon
asiakasturvallisuuden seké ennaltaehkaisee tyon aiheuttamia
taraturmia ja vammoja

» ottaa huomioon tartuntariskit hoitotilanteissa, suojautuu ja
suojaa asiakasta tartunnoilta tarkoituksenmukaisesti.

» toimii vakivaltaisen asiakkaan kohtaamistilanteessa
turvaohjeiden ja tyoyksikon kéyténtdjen mukaisesti ja suojelee
tarvittaessa itseaén.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen

Kiitettéava K3 » huolehtii omasta toimintakyvystaan seké edistaa
tydhyvinvointiaan, turvallisuuttaan ja terveyttdén. Perustelee
niiden merkityksen.

» huolehtii osaltaan kotihoidossa s&hko- ja paloturvallisuudesta ja
edistaa turvallisuutta omalla toiminnallaan. Tiedottaa aktiivisesti
turvallisuusriskeista asiakkaalle ja hénen laheisille ja kotihoidon
tyoryhmalle.

» kayttaa turvallisia siirtotekniikoita ja -vélineitd. Soveltaa
ergonomisesti oikeita tydskentelytapoja haastavissakin
tilanteissa. Ottaa tydssdan huomioon asiakasturvallisuuden,
oman tyoturvallisuuden seka kehittaé tydympéariston
ergonomista toimivuutta

* suojautuu itse ja suojaa asiakasta tartunnoilta
tarkoituksenmukaisesti. Ohjaa ja perustelee suojautumisen
merkityksen.

» ehkaisee tydoryhmén jasenend uhkaavien vékivaltatilanteiden
syntymisté. Toimii ohjeiden mukaisesti ja suojelee tarvittaessa
itsedédn ja muita seka pyytaa tarvittaessa lisdapua.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa osaamisensa vanhusten kotihoidossa ja huolenpidossa
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla lahihoitajan ty6tehtéavisséa
kotihoidossa tai tuetussa tai tehostetussa palveluasumisessa tai muistisairaiden hoitokodissa.
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Tyotd tehddén siind laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon
perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tybkohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus voidaan varmistaa.

Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité tdydennetdan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.21. Vanhustyo

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

» tydskennella vanhustybn eettisten periaatteiden ja ikaantyneiden palveluiden
laatusuositusten mukaisesti seké kehittaa vanhustyota

e suunnitella, toteuttaa ja arvioida vanhusten hoitoa ja palvelua ottaen huomioon asiakkaan
voimavarat ja osallisuuden

- kayttdéda ammatillisia vuorovaikutustaitojaan tydskennellessdén vanhusten ja heidéan
laheistensa kanssa

« tukea ja ohjata vanhuksia paivittaisissa toiminnoissa kuntouttavaa tydotetta kayttéden

* motivoida ja ohjata vanhuksia liikuntaan ja lihaskunnon yllapitamiseen

» edistdd vanhuksen elaméanlaatua ottaen huomioon hénen ainutlaatuisen elamantilanteensa
ja elamanhistoriansa

« ohjata toimintakyvyiltd&n erilaisia vanhusryhmié

« ohjata vanhuksia ja heidan laheisidan terveyden edistamisesséa (terveellisen elaméan
mahdollistaminen, haittojen ja sairauksien ehkaisy, hoito seké kuntoutus), sosiaalisissa ja
psyykkisissa ongelmissa seké erilaisten palvelujen hakemisessa ja kaytossa

» toteuttaa la&kehoitoa

* hyddyntdd oman alansa tietoperustaa

» hyddyntaa kielitaitoaan asiakaspalvelussa

e suunnitella oman osaamisensa tuotteistamista

« kehittda toimintaansa saamansa palautteen pohjalta seka arvioida omaa osaamistaan

« tydskennella yhteistyéssa muiden toimijoiden ja verkostojen kanssa

« edistda omaa ty6hyvinvointia ja ty6turvallisuuttaan.
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Arviointi

1. TYOPROSESSIN HALLINTA

Suunnitelmallinen tyéskentely

Tyydyttava T1

suunnittelee tydnsa vanhustyon eettisia periaatteita noudattaen
tyoyksikon toimintaan sopivaksi. Ottaa toiminnassaan huomioon
esteettomyyden.

kartoittaa asiakkaan toimintakykyd, tapoja, tottumuksia ja
elamanhistoriaa, osallisuutta, mahdollisia sosiaalisia ongelmia
seké hoidon ja palvelun tarpeita tyéryhman tukemana.

laatii tai paivittdd tyéryhman tukemana yhdessa asiakkaan ja
hanen edustajansa kanssa suunnitelman, jota toteuttaa ja arvioi
tyoryhman tukemana.

vastaa omalta osaltaan tydryhman tukemana suullisesta
tiedottamisesta ja asiakastietojen kirjaamisesta niin, etta
vanhustyon laatu seka asiakkaan ja tyontekijan oikeusturva
toteutuvat.

tydskentelee tyoryhman tukemana kestavan kehityksen ja
tyoyksikon laatusuositusten mukaisesti.

Hyva H2

suunnittelee tydnsa vanhustytn eettisia periaatteita noudattaen
ja hahmottaa tyénsa kokonaisuutena tydyksikdn toimintaan
sopivaksi. Ottaa toiminassaan huomioon esteettdmyyden.
kartoittaa voimavaralahtoisesti asiakkaan toimintakykya,
tapoja, tottumuksia ja elaméanhistoriaa, osallisuutta, mahdollisia
sosiaalisia ongelmia seka hoidon ja palvelun tarpeita
toimintakykymittareita hyddyntaen.

laatii tai paivittéda tydéryhman jdsenend yhdessa asiakkaan ja
hanen edustajansa kanssa asiakkaan osallisuuta tukevan
suunnitelman, jota toteuttaa ja arvioi.

vastaa omalta osaltaan tydryhman jasenena suullisesta
tiedottamisesta ja asiakastietojen kirjaamisesta niin, etta
vanhustyon laatu seké asiakkaan ja tyontekijan oikeusturva
toteutuvat.

tyoskentelee kestavan kehityksen ja tydyksikon
laatusuositusten mukaisesti.

Kiitettava K3

suunnittelee tydnsa vanhustyon eettisia periaatteita noudattaen,
ottaa huomioon asiakkaan erityispiirteité seké esteettomyyden
ja muuttaa tarvittaessa joustavasti toimintaansa.

kartoittaa voimavaralahtdisesti asiakkaan toimintakykya,
tapoja, tottumuksia ja elAmanhistoriaa, osallisuutta,
mahdollisia sosiaalisia ongelmia seka hoidon ja palvelun
tarpeita toimintakykymittareita hyodyntéden myos vaativissa
asiakastilanteissa.

laatii tai paivittdad tyéryhman jasenend yhdessé asiakkaan ja
hanen edustajansa kanssa asiakkaan osallisuutta tukevan
suunnitelman, jota toteuttaa ja arvioi kriittisesti.

vastaa omalta osaltaan suullisesta tiedottamisesta ja
asiakastietojen kirjaamisesta niin, ettd vanhustyon laatu seké&
asiakkaan ja tyontekijan oikeusturva toteutuvat.

tyoskentelee kestavan kehityksen ja tydyksikon
laatusuositusten mukaisesti seka arvioi ja kehittéda osaltaan
tyoyksikon vanhustyon laatua.
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Osaamisen tuotteistamisen suunnittelu

Tyydyttava T1 » suunnittelee ohjattuna osaamisen tuotteistamista.
» tytskentelee tunnollisesti ja taloudellisesti.
Hyva H2 * suunnittelee ja selvittaa tydssdédn oman osaamisensa

tuotteistamismahdollisuuksia.
» tytskentelee aloitteellisesti, tunnollisesti, taloudellisesti ja
tuloksellisesti.

Kiitettava K3

* suunnittelee ja kehitad aktiivisesti yrittajyysvalmiuksiaan. Arvioi
realistisesti oman osaamisensa tuoteistamismahdollisuuksia.

» tydskentelee aloitteellisesti, tunnollisesti ja sisaisen yrittajyyden
periaatteita noudattaen.

2. TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Ammatillinen vuorovaikutus

Tyydyttava T1

» toimii ammatillisesti vuorovaikutustilanteissa asiakkaiden
kanssa.

» ottaa tydssdan huomioon asiakkaan perheen ja lahiyhteison ja
toimii yhteistydssa heidan kanssaan seké tukee omaishoitajaa
hanen tydssaan.

» tytskentelee monikulttuurisissa tydyhteisoissa ja eri
kulttuureista tulevien asiakkaiden kanssa tyéryhman tukemana.

» toimii tydryhméan tukemana asiakkaan omahoitajana.

Hyva H2

» kayttaa luontevasti ammatillisia vuorovaikutustaitojaan
toimiessaan asiakkaan kanssa.

» toimii aktiivisesti yhteistydssa asiakkaan perheen ja lahiyhteison
kanssa nahden heidan merkityksensa asiakkaan ja oman
tydskentelynsa voimavarana. Tukee aktiivisesti omaishoitajaa
hanen tydssaan.

» tytskentelee monikulttuurisissa tyéyhteisoissa ja eri
kulttuureista tulevien asiakkaiden kanssa ja kehittaa
kulttuuritietoisuuttaan.

» toimii vastuullisesti asiakkaan omahoitajana yhteistydssa
tydéryhman kanssa.

Kiitettava K3

» kayttaa luontevasti ammatillisia vuorovaikutustaitojaan
toimiessaan asiakkaan kanssa myos haastavissa tilanteissa.

« toimii aktiivisesti ja voimavaralahtoisesti yhteistydssa asiakkaan
perheen ja lahiyhteisén kanssa. Tukee omaishoitajaa hanen
tydssaan. Loytaa myonteisia ratkaisuja myods haastavissa
tilanteissa.

» tytskentelee monikulttuurisissa tydyhteiséissa ja eri
kulttuureista tulevien asiakkaiden kanssa ja kehittaa aktiivisesti
kulttuuritietoisuuttaan ja herkkyyttdan havaita kulttuurisia eroja.

 toimii aktiivisesti ja vastuullisesti asiakkaan omahoitajana
hyddyntden moniammatillisen tyéryhman ja verkostojen
osaamista ja tukea.
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Vanhusten jal tai muistisairaiden ihmisten toimintakyvyn tukeminen

Tyydyttava T1 .

tukee asiakkaan toimintakykyisyytta ja kayttdd kuntouttavaa
tyotetta tydryhman tukemana.

motivoi ja ohjaa asiakasta liikkumaan ja lihaskunnon
vahvistamiseen tai yllapitdmiseen tydryhman tukemana.
Tutkii jalkojen toimintakunnon ja ennaltaehkéisee
kaatumistapaturmien syntymista.

hyddyntda tydryhméan tukemana fyysista ja psykososiaalista
ymparistoa seka geroteknologiaa asiakkaan toimintakyvyn ja
turvallisuuden edistgjana.

ohjaa asiakasta apuvalineiden ja geroteknologian kéyt6sséa
seka suoriutuu tyéryhmén tukemana niiden hankinnasta.

Hyva H2

kayttdd kuntouttavaa tyfotetta arjen toiminnoissa asiakkaan
toimintakyvyn yllapitamiseksi.

motivoi ja ohjaa asiakasta liikkumaan ja lihaskunnon
vahvistamiseen tai yllapitdmiseen. Tutkii jalkojen
toimintakunnon ja ennaltaehkéiseen kaatumistapaturmien
syntymista.

hyddyntaa fyysistéd ja psykososiaalista ymparistda sekéa
geroteknologiaa asiakkaan toimintakyvyn, arjen mielekkyyden
ja turvallisuuden edistdjana.

ohjaa ja motivoi asiakasta apuvalineiden ja geroteknologian
hankinnassa ja kaytossa.

Kiitettava K3 .

ohjaa ja motivoi asiakasta apuvalineiden ja geroteknologian
hankinnassa ja kaytossa seka esittelee erilaisia vaihtoehtoja
asiakkaan yksilollisten tarpeiden mukaan.

kayttdd kuntouttavaa tydotetta joustavasti ja monipuolisesti
erilaisissa arjen toiminnoissa asiakkaan toimintakyvyn
yllapitdmiseksi.

motivoi ja ohjaa asiakasta liikkkumaan ja lihaskunnon
vahvistamiseen ja yllapitamiseen I6ytéen erilaisia vaihtoehtoja
asiakkaan yksilollisten tarpeiden mukaan. Tutkiin jalkojen
toimintakunnon seka ennaltaehkaisee kaatumistapaturmien
syntymista.

hyddyntaa kokonaisvaltaisesti fyysista ja psykososiaalista
ymparistoa sekad geroteknologiaa asiakkaan toimintakyvyn,
turvallisuuden ja arjen mielekkyyden edistajana.
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Vanhusten jaltai muistisairaiden ihmisten arjen mielekkyyden edistaminen

Tyydyttava T1

kayttaa joitakin mahdollisuuksia arjen mielekkyyden
edistamiseksi ja ympariston viihtyisyyden ja esteettisyyden
luomiseksi (esim. musiikki, tanssi, pelit, ulkoilu, muistelu,
kirjallisuus, kddentaidot, kasvienhoito, leipominen ja
arkiaskareet).

ohjaa toiminnallisia eri-ikdisten ja toimintakyvyltd&n erilaisten
asiakkaiden ryhmia.

Hyva H2

edistéa arjen mielekkyytté ja ympariston viihtyisyytta ja
esteettisyyttd luontevana osana asiakkaan paivittaista hoito- ja
huolenpitotydta.

ohjaa toiminnallisia eriikéisten ja toimintakyvyltaéan erilaisten
asiakkaiden ryhmia edistéden ryhman jasenten valista
vuorovaikutusta ja osallistumista.

Kiitettava K3

kayttaa idearikkaasti erilaisia mahdollisuuksia sisallén
tuomiseksi asiakkaan elamé&én luontevana osana paivittaista
hoito- ja huolenpitoty6ta.

ohjaa toiminnallisia eri-ikéisten ja toimintakyvyltédén erilaisten
asiakkaiden ryhmia edistéen luontevasti ja monipuolisesti
ryhman jasenten vuorovaikutusta ja osallistumista myos
haastavissa tilanteissa.
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Vanhusten jal tai muistisairaiden ihmisten terveyden edistaminen

Tyydyttava T1 .

seuraa asiakkaan ravitsemustilaan ja nestetasapainoon liittyvia
asioita seké paihteiden kayttoa seka auttaa ja ohjaa asiakasta
ruokailussa tai ruuan valmistamisessa ja erityisruokavalioiden
huomioonottamisessa.

auttaa ja ohjaa asiakasta henkilékohtaisen hygienian hoidossa
ja pukeutumisessa (suun terveydenhoito, jalkojen hoito ja ihon
hoito) ja huomioi erityisongelmia.

tukee asiakkaan kontinenssia, auttaa ja ohjaa
inkontinenssiongelmissa tydryhman tukemana
(lantiolihasharjoittelu, ohjattu wc:ssé kaynti, inkontinenssisuojat
seka kerta- ja kestokatetrointi).

edistéaa ja tarkkailee asiakkaan elintoimintoja seké uni- ja
valverytmia tyéryhman tukemana.

toteuttaa asiakkaan kivunhoitoa tyéryhman tukemana.

Hyva H2

arvioi asiakkaan ravitsemustilaa ja nestetasapainoa seka
paihteiden kayttt6d seké ohjaa ja auttaa asiakasta ruokailussa
tai ruuan valmistamisessa ja ruokailutottumuksissa ottaen
huomioon erityisruokavaliot.

auttaa ja ohjaa asiakasta henkilékohtaisen hygienian hoidossa
ja pukeutumisessa ja tunnistaa erityisongelmat.

tukee asiakkaan kontinenssia, auttaa ja ohjaa
inkontinenssiongelmissa.

edistaa ja tarkkailee itsenaisesti asiakkaan elintoimintoja
seka uni- ja valverytmia. Puuttuu mahdollisimman varhain
terveydentilan ja toimintakyvyn heikkenemiseen.

toteuttaa asiakkaan kivunhoitoa itsendisesti ja tydryhman
jasenena.

Kiitettava K3 .

arvioi asiakkaan ravitsemustilaa ja nestetasapainoa

seka paihteiden kaytt6a seké ohjaa ja auttaa asiakasta
ruokailussa tai ruuan valmistamisessa ja ruokailutottumuksissa
erityisruokavaliot huomioon ottaen. Loytaa ratkaisuja myods
haastavissa tilanteissa.

auttaa ja ohjaa asiakasta henkilékohtaisen hygienian hoidossa
ja pukeutumisessa ja tunnistaa erityisongelmat. Loytaa
ratkaisuja myds haastavissa tilanteissa.

tukee asiakkaan kontinenssia, auttaa ja ohjaa
inkontinenssiongelmissa. Loytaa erilaisia ratkaisuja myos
haastavissa tilanteissa.

edistéaa ja tarkkailee itsenaisesti ja aktiivisesti asiakkaan
elintoimintoja seka uni- ja valverytmid. Puuttuu mahdollisimman
varhain terveydentilan ja toimintakyvyn heikkenemiseen.
toteuttaa asiakkaan kivunhoitoa itsendisesti ja tyéryhméan
jasenend kayttden monipuolisesti erilaisia kivunhoidon
menetelmia.
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Vanhusten jal tai muistisairaiden ihmisten laakehoidon toteuttaminen

Tyydyttava T1

kasittelee, annostelee ja antaa laakkeet oikein ja turvallisesti
asiakkaalle. Ohjaa tydryhméan tukemana asiakasta ja hdnen
l[&heisidan ladkkeiden kaytdssa, sailyttdmisessa, havittamisessa
ja ladkemaaraysten uusimisessa.

tarkkailee tydryhméan tukemana laékkeiden vaikutuksia

ja yhteisvaikutuksia seka tunnistaa yleisimpia haitta- ja
sivuvaikutuksia seké laékkeiden vaarinkaytén ilmigita.

Hyva H2

kasittelee, annostelee ja antaa ladkkeet oikein ja turvallisesti
asiakkaalle. Ohjaa asiakasta ja hanen laheisiaan laakkeiden
kaytossa, sailyttamisessa, havittdmisessa ja ladkemaaraysten
uusimisessa.

tarkkailee ladkkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia sekéa
tunnistaa yleisimpid haitta- ja sivuvaikutuksia seka laakkeiden
vaarinkayton ilmioita.

Kiitettava K3

kasittelee, annostelee ja antaa laékkeet oikein ja turvallisesti
asiakkaalle. Ohjaa aktiivisesti asiakasta ja hanen laheisidan
ladkkeiden kaytossa, sailyttamisessa, havittamisessa ja
ladkemaaraysten uusimisessa.

tarkkailee aktiivisesti laékkeiden vaikutuksia ja yhteisvaikutuksia
seka tunnistaa yleisimpié haitta- ja sivuvaikutuksia seka
ladkkeiden vaéarinkayton ilmidita.

Vanhusten jal tai muistisairaiden ihmisten sosiaalisissa ongelmissa tukeminen

Tyydyttava T1 » tukee asiakasta selviytymaan sosiaalisissa ongelmissa
(yksinaisyys, syrjaytyneisyys, kaltoinkohtelu, perhe- ja
lahisuhdevakivallan uhka ja paihdeongelmat) tyéryhman
jasenend. Toimii yhteistydssa muiden asiantuntijoiden kanssa.

Hyva H2 » tukee asiakasta ja hdnen laheisidaan selviytyméan erilaisissa

sosiaalisissa ongelmissa seké puuttuu niihin mahdollisimman
varhain tyéryhman jasenend. Ohjaa asiakkaan hakemaan
tarvittavaa asiantuntija-apua esimerkiksi paihde- tai
kriisipalveluihin.

Kiitettava K3

tukee asiakasta ja hanen l&heisidan selviytymééan erilaisissa
sosiaalisissa ongelmissa ja puuttuu niihin mahdollisimman
varhain. Ennalta ehkéisee toiminnallaan sosiaalisten
ongelmien syntymisté seka ohjaa asiakkaan kayttamaan

eri asiantuntijoiden palveluja. Ohjaa ja motivoi asiakasta
esimerkiksi paihde- ja kriisipalveluoihin hakeutumisessa ja
hyddyntda tydssaan monipuolisesti asiantuntijoita.
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Kuoleman kohtaaminen

Tyydyttava T1

hyvéksyy kuoleman osana elaméaé ja keskustelee kuolemaan
liittyvistd asioista vanhuksen ja hénen ldheistensa kanssa
tydryhman tukemana.

osallistuu turvallisesti kuolemaa l&hestyvan vanhuksen hoitoon
tydryhman tukemana.

Hyva H2

hyvéksyy kuoleman osana elaméaé ja keskustelee kuolemaan
liittyvistd asioista vanhuksen ja hénen ldheistensa kanssa.
osallistuu kuolemaa lahestyvan vanhuksen hoitoon tyéryhman
jasenena.

Kiitettava K3

hyvaksyy kuoleman osana elam&a ja keskustelee luontevasti
kuolemaan liittyvista asioista vanhuksen ja hanen laheistensa
kanssa.

hoitaa kokonaisvaltaisesti kuolemaa lahestyvéaa vanhusta
tyéryhman jasenena.

3. TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Vanhuskasitysta ja elaméanhistoriaa koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1

kayttaa tydssaan tietoa erilaisista vanhuskasityksista ja niiden
sidonnaisuudesta kulttuuriin seka pohtii omia vanhenemiseen
liittyvia kasityksidan, asenteitaan ja arvojaan.

ottaa huomioon tydssaan elamanhistorian merkityksen
asiakkaan nykyisessa elamantilanteessa.

hyddyntaa tydssaan tietoa eri kulttuureista ja
monikulttuurisuudesta.

hyddyntaa tydssaan tietoa Suomen historiasta ja vanhustyon
kehittymisesta.

Hyva H2

ottaa tydssaan huomioon ja pohtii erilaisten vanhuskasitysten
merkitystad vanhustydssa seka omia vanhenemiseen liittyvia
kasityksidan, asenteitaan ja arvojaan.

perustelee ratkaisunsa ja toimintansa tiedoilla elamanhistorian
merkityksesta asiakkaan nykyisessa elamantilanteessa.
perustelee tydtilanteisiin liittyvan toimintansa tiedoilla erilaisista
kulttuureista ja monikulttuurisuudesta.

ottaa tydssdan huomioon Suomen historian yhteyden
vanhuksen elamanhistoriaan, vanhustyon kehitykseen ja
vanhuskasityksiin.

Kiitettava K3

ottaa tydssaan huomioon ja pohtii omaa vanhuskasitystaan ja
arvomaailmaansa seké perustelee toimintaansa niiden pohjalta.
perustelee kattavasti ja monipuolisesti ratkaisunsa ja
toimintansa tiedolla elamanhistorian merkityksesta asiakkaan
nykyisessa elamantilanteessa.

perustelee monipuolisesti ty6tilanteisiin liittyvan toimintansa
tiedoilla erilaisista kulttuureista ja monikulttuurisuudesta.
osoittaa aktiivisesti kiinnostustaan Suomen historiaan ja ottaa
tydssaan huomioon sen yhteyden vanhuksen elaméanhistoriaan,
vanhustyon kehitykseen ja vanhuskasityksiin.
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Fyysisia ja psykososiaalisia vanhenemismuutoksia koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hytdyntaa tydssaan tietoa fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen
vanhenemisen ja vanhenemismuutosten vaikutuksista
vanhuksen elamaan.

Hyva H2 » perustelee ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedoilla

fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen vanhenemisen ja
vanhenemismuutosten vaikutuksista vanhuksen elamaan.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti ratkaisunsa ja toimintansa tiedoilla
fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen vanhenemisen ja
vanhenemismuutosten vaikutuksista vanhuksen elamaan.

Vanhusten jal tai muistisairaiden ihmisten arjen mielekkyytta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * hyotdyntaa tydssaan tietoa ryhmien ohjaamiseen liittyvista
periaatteista sekd menetelmista, joilla edistetaéan arjen
mielekkyytta.

Hyva H2 » perustelee tyotilanteisiin liittyvaa toimintaansa tiedolla erilaisista

mahdollisuuksista arjen mielekkyyden edistamiseksi. Perustelee
ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla ryhmien ohjaamiseen
littyvista periaatteista.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti ja kattavasti tydtilanteisiin liittyvaa
toimintaansa tiedolla erilaisista mahdollisuuksista arjen
mielekkyyden edistamiseksi. Perustelee monipuolisesti ja
kattavasti ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla erilaisten
ryhmien ohjaamiseen liittyvista periaatteista.
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Vanhusten jal tai muistisairaiden ihmisten
terveyden edistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hybdyntéé tydssaan tietoa suun, ihon ja jalkojen hoidon
perusteista.

* hyotdyntéa tydssaan tietoa liikunnan seka fysio- ja
toimintaterapian menetelmistd asiakkaan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseksi.

* hyb6dyntaa tydssaan tietoa fyysisen ja psykososiaalisen
ympariston merkityksesta arjen mielekkyyteen, turvallisuuteen
ja toimintakyvyn yllapitoon.

* hyotdyntéa tydssaan tietoa perinteisista ruokailutottumuksista
ja ravitsemuksen erityiskysymyksista (ravitsemussuositukset,
virheravitsemus, diabetes, sydpéasairaudet ja
ruuansulatuskanavan sairaudet seka paihteiden kayton
vaikutukset).

* hyotdyntéa tydssaan tietoa yleisimmista vanhusten fyysisista ja
psyykkisista sairauksista ja niiden hoidosta seka kivunhoidon ja
kuolemaa l&hestyvan vanhuksen hoidon periaatteista.

* hyodyntaa tydssaan tietoa muistisairauksista ja muistisairaan
ihmisen hoidon periaatteita.

» hyotdyntéa tydssaan tietoa vanhusten tapaturmariskeista (ml.
kotitapaturmat ja kaatumiset) ja ensiaputilanteissa toimimisesta.

» hyotdyntaa tydssaan tietoa vanhusten laadkehoidon perusteista.

Hyva H2 » perustelee ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla suun, ihon ja

jalkojen hoidon perusteista ja erityisongelmista.

perustelee tydtilanteisiin liittyva toimintaansa tiedolla liikunnasta
seka fysio- ja toimintaterapiasta asiakkaan hyvinvoinnin ja
terveyden edistgjana.

perustelee tydtilanteisiin liittyvaa toimintaansa tiedolla

fyysisen ja psykososiaalisen ympariston merkityksesta arjen
mielekkyyteen, turvallisuuteen ja toimintakyvyn yll&apitoon.
perustelee tydtilanteisiin liittyvaa toimintaansa tiedolla
perinteisista ruokailutottumuksista ja ravitsemuksen
erityiskysymyksista.

perustelee ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla yleisimmista
vanhusten fyysisista ja psyykkisista sairauksista ja niiden
hoidosta seké kivunhoidosta ja kuolemaa lahestyvan
vanhuksen hoidosta.

perustelee ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla
muistisairauksista ja muistisairaan ihmisen hoidosta.
perustelee toimintaansa tyétilanteissa tiedolla vanhusten
tapaturmariskeista ja ensiaputilanteissa toimimisesta.
perustelee ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla vanhusten
ladkehoidon perusteista.

Kiitettava K3
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perustelee ratkaisunsa ja toimintansa kattavasti tiedolla suun,
ihon ja jalkojen hoidon perusteista ja erityisongelmista.
perustelee monipuolisesti ja kattavasti tyGtilanteisiin

liittyvaé toimintaansa tiedolla liikunnasta seka fysio- ja
toimintaterapiasta asiakkaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistgjana.

perustelee monipuolisesti ja kattavasti tytilanteisiin liittyvaa
toimintaansa tiedolla fyysisen ja psykososiaalisen ympariston
merkityksesta arjen mielekkyyteen, turvallisuuteen ja
toimintakyvyn yllapitoon.

perustelee monipuolisesti ja kattavasti tytilanteisiin liittyvaa
toimintaansa tiedolla perinteisista ruokailutottumuksista ja
ravitsemuksen erityiskysymyksista.




perustelee ratkaisunsa ja toimintansa asiakaslahtoisesti

ja kattavasti tiedolla yleisimmisté vanhusten fyysisista ja
psyykkisista sairauksista ja niiden hoidosta seka kivunhoidosta
ja kuolemaa lahestyvan vanhuksen hoidosta.

perustelee ratkaisunsa ja toimintaansa monipuolisesti ja
kattavasti tiedolla muistisairauksista ja muistisairaan ihmisen
hoidosta.

perustelee ratkaisunsa ja toimintaansa tyétilanteissa tiedolla
vanhusten tapaturmariskeisté ja ensiaputilanteissa toimimisesta
muuttuvissa tyotilanteissa.

perustelee monipuolisesti ratkaisunsa ja toimintaansa tiedolla
vanhusten ladkehoidon perusteista.

Vanhusten jal tai muistisairaiden ihmisten asemaa ja
oikeuksia koskevan yhteiskunnallisen tiedon hallinta

Tyydyttava T1

hyddyntaa tydssaan tietoa sosiaalisista ongelmista (yksinaisyys,
syrjaytyneisyys, kaltoinkohtelu, perhe- ja lahisuhdevakivallan
uhka ja paihdeongelmat) ja niiden ratkaisukeinoista.
hyddyntaa tydssaan tietoa vanhusten ja/tai muistisairaiden
ihmisten osallisuudesta seka kaytettavissa olevista palveluista
ja sosiaalietuuksista.

hyddyntaa tydssaan tietoa vanhuuteen ja muistisairauksiin
liittyvista oikeudellisista erityiskysymyksista (liittyen esim.
edunvalvojan jarjestamiseen, kuolemaan ja hautaukseen).
noudattaa tydssaan vanhustyota ohjaavia saadoksia (ml.
vanhuspalvelulaki), maarayksia, suosituksia ja eettisia
periaatteita.

hyddyntaa tydssaan tietoa laatutydn perusteista ja
ikdantyneiden palveluiden laatusuosituksista.

Hyva H2

perustelee ratkaisunsa ja toimintatapansa tiedolla sosiaalisista
ongelmista ja niiden ratkaisukeinoista.

perustelee toimintaansa tiedolla vanhusten ja/tai muistisairaiden
ihmisten osallisuudesta seka kaytettavissa olevista palveluista
ja sosiaalietuuksista.

perustelee toimintaansa tiedolla vanhuuteen ja muistisairauksiin
liittyvista oikeudellisista erityiskysymyksista.

perustelee toimintaansa tiedolla vanhustyota ohjaavista
saadoksista, maarayksista, suosituksista ja eettisista
periaatteista.

perustelee tyétilanteisiin liittyvaa toimintaansa tiedolla laatutydn
perusteista ja ikaantyneiden palveluiden laatusuosituksista.

Kiitettava K3

perustelee kattavasti ratkaisunsa ja toimintaansa tiedolla
sosiaalisista ongelmista, niiden ratkaisukeinoista ja
ennaltaehkaisysta.

perustelee kattavasti toimintaansa tiedolla vanhusten ja/tai
muistisairaiden ihmisten osallisuudesta seka kaytettavissa
olevista palveluista ja sosiaalietuuksista.

perustelee kattavasti toimintaansa tiedolla vanhuuteen ja
muistisairauksiin liittyvista oikeudellisista erityiskysymyksista.
perustelee monipuolisesti ja kattavasti toimintaansa

tiedolla vanhusty6té ohjaavista saadoksista, maarayksista,
suosituksista ja eettisista periaatteista.

perustelee kattavasti ja monipuolisesti ty6tilanteisiin liittyvaa
toimintaansa tiedolla laatutydn perusteista ja ikdantyneiden
palveluiden laatusuosituksista.
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Tyéehtosopimusta, tydonhakuasiakirjoja ja tydsopimusta koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 * osoittaa tydssdan tietonsa l&hihoitajan tyéhon liittyvista
tybehtosopimuksen mukaisista oikeuksista ja velvollisuuksista
seka tydnhakuasiakirjojen ja tytésopimuksen laadinnasta.

Hyva H2 » perustelee toimintaansa l&hihoitajan tyota maarittelevilla

tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla. Osoittaa
tydssdan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja tydsopimuksen
laadinnasta.

Kiitettava K3

perustelee monipuolisesti toimintaansa l&hihoitajan tyota
maarittelevilla tydehtosopimuksen oikeuksilla ja velvollisuuksilla.
Osoittaa tydssaan tietonsa tydnhakuasiakirjojen ja
tydsopimuksen laadinnasta.

Yrittajyytta ja osaamisen tuotteistamista koskevan tiedon hallinta

Tyydyttava T1 » hyotdyntda ohjattuna tydssaan tietoa vanhustyon yrittajyydesta,
osaamisen tuotteistamisesta ja sisdisen yrittajyyden
merkityksesta.

Hyva H2 * hyoddyntaa tydssaan tietoa vanhustyon yrittajyydesta ja

osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii sisaisen yrittdjyyden
periaatteiden mukaan.

Kiitettava K3

hyddyntdd monipuolisesti tydssaan tietoa vanhustyon
yrittajyydesta ja osaamisensa tuotteistamisesta ja toimii
sisédisen yrittdjyyden periaatteiden mukaan.

Kielitaidon hyédyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta suomenkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita suomen kielelld ja selviytyy auttavasti
palvelutilanteesta ruotsin kielelld ja yhdella vieraalla kielella.
Hyva H2 » palvelee asiakkaita suomen kielelld ja hoitaa palvelutilanteen

ruotsin kielella ja yhdella vieraalla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita suomen kielella ja hoitaa palvelutilanteen
joustavasti ruotsin kielella ja yhdella vieraalla kielella.

Kielitaidon hyddyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta ruotsinkielisilla

Tyydyttava T1 » palvelee asiakkaita ruotsin ja suomen kielella ja selviytyy
auttavasti palvelutilanteesta yhdella vieraalla kielell&.
Hyva H2 » palvelee asiakkaita ruotsin ja suomen kielella seka hoitaa

palvelutilanteen yhdella vieraalla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita ruotsin ja suomen kielelld ja hoitaa
palvelutilanteen joustavasti yhdella vieraalla kielella.
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Kielitaidon hyodyntaminen asiakaspalvelussa
Alakohtainen kielitaidon hallinta muunkielisilla

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielell& seka selviytyy
auttavasti palvelutilanteessa yhdella muulla kielell.
Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen suomen tai ruotsin kielella seka yhdella

vieraalla kielella ja selviytyy auttavasti toisella kotimaisella
kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita suomen tai ruotsin kielelld seké& hoitaa
palvelutilanteen joustavasti toisella kotimaisella kielella ja
yhdella vieraalla kielell.

Kielitaidon hyédyntdminen asiakaspalvelussa Alakohtainen
kielitaidon hallinta vieraskielisessa koulutuksessa

Tyydyttava T1 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielella seka auttaa palvelutilanteessa asiakkaan eteenpain
yhdella muulla kielella.

Hyva H2 » hoitaa palvelutilanteen koulutuskielen lisaksi suomen tai ruotsin

kielella seka yhdella muulla kielella.

Kiitettava K3

palvelee asiakkaita koulutuskielen lisdksi suomen tai ruotsin
kielellda seka hoitaa palvelutilanteen joustavasti yhdella muulla
kielella.

4. ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seké kehittda
toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan.

tekee tydhonsa liittyvia valintoja ja paatoksia seka ratkaisee
ongelmia.

Hyva H2

ottaa vastaan ja antaa asiallisesti palautetta seka kehittéaa
toimintaansa saamansa palautteen perusteella. Arvioi omaa
oppimistaan ja osaamistaan seka pyytaa tarvittaessa ohjausta.
tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia seka hankkii liséatietoa ratkaisuilleen.

Kiitettava K3

hankkii, jasentéaa ja arvioi tietoa seké soveltaa aiemmin opittua
muuttuvissa ty6tilanteissa, tunnistaa omia vahvuuksiaan ja
kehittamistarpeitaan. Antaa palautetta esittden rakentavia
ratkaisuvaihtoehtoja ja pyytaa ohjausta tarvittaessa.

tekee itsenaisesti tydhonsa liittyvia paatoksia ja ratkaisee
ongelmia. Perustelee toimintaansa ammatillisilla tiedoilla ja
hankkii tarvittaessa lisatietoa.
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Vuorovaikutus ja yhteisty6

Tyydyttava T1 toimii yhteistydssa toisten tydntekijiden ja palvelujen tarjoajien
kanssa.
iimaisee itseddn ymmarrettavasti ja asianmukaisesti seka
suullisesti etta kirjallisesti.

Hyva H2 toimii aktiivisesti yhteisty6ssa toisten tyontekijoiden ja

palvelujen tarjoajien kanssa.
iimaisee itseddn ammatillisesti, asianmukaisesti ja selke&sti
seka suullisesti etta kirjallisesti.

Kiitettava K3

toimii aktiivisesti siten, ettéd hyddyntdaa moniammatillisia yhdessa
tekemisen mahdollisuuksia toisten tyontekijoiden ja palvelujen
tarjoajien kanssa.

iimaisee itseddn ammatillisesti, oma-aloitteisesti ja luontevasti
seka suullisesti etta kirjallisesti.

Ammattietiikka
Tyydyttava T1 toimii vanhustyon eettisia ohjeita ja tunnistaa eettisesti
ongelmallisia tilanteita vanhusty®ssa.
Hyva H2 toimii vanhustyon eettisia ohjeita noudattaen seka tunnistaa ja

pohtii eettisesti ongelmallisia tilanteita vanhustyfssa.

Kiitettava K3

toimii vanhustyon eettisid ohjeita noudattaen ja |0ytaa ratkaisuja
eettisesti ongelmallisiin tilanteisiin.
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 » ottaa vastuun omasta tydhyvinvoinnistaan, ty6turvallisuudesta
ja tybkyvystaan.

» tytskentelee aseptisesti oikein ja ehkdisee omalla toiminnallaan
tartuntojen leviamista.

* huolehtii toimintaympariston s&hko- ja paloturvallisuudesta ja
pystyy tarvittaessa puolustamaan itse&éan.

» tytskentelee ergonomisesti oikein sekd omalta kohdaltaan
ennaltaehkaisee tydn aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Hyva H2 » ottaa vastuun omasta tyéhyvinvoinnistaan ja tyokyvystdan
seka tydyhteisdn hyvinvoinnista ja on halukas edistdmaan niita
tyéryhman avulla.

» toimii aseptisten periaatteiden mukaisesti kayttéden oikeita
tyoskentelytapoja sekd ennaltaehkaisee tartuntojen levidmista.

» huolehtii toimintaympariston s&hko- ja paloturvallisuudesta ja
ennakoi vaaratilanteita seka pystyy tarvittaessa puolustamaan
itsedan.

» kayttda ergonomisesti oikeita tydskentelytapoja seka
ennaltaehkaisee tyon aiheuttamia tapaturmia ja vammoja.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Kiitettéava K3 » ottaa vastuun omasta tyéhyvinvoinnistaan ja tyokyvystdan seka
tydyhteisén hyvinvoinnista ja on halukas edistamaan niita.

» toimii myds haastavissa toimintaymparistdissa aseptisten
periaatteiden mukaisesti oikein sek& ennaltaechkéisee
tartuntojen leviamista.

* huolehtii toimintaympériston sahko- ja paloturvallisuudesta
ja edistaa sita toiminnallaan seka pystyy tarvittaessa
puolustamaan itsedan.

» toimii myds haastavissa toimintaymparistdissa ergonomisesti
oikein sekéa ennaltaehkéisee tydn aiheuttamia tapaturmia ja
vammoja.

* antaa ensiavun ja peruselvytyksen.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa o0saamisessa vanhustyfssa vanhuksen ja
muistisairaan hoidossa ammattiosaamisen naytdossa tai tutkintotilaisuudessa toimimalla
l&hihoitajan tyotehtavissé kotihoidossa, paivatoiminnassa, palvelutalossa tai -keskuksessa,
muistisairaiden yksikdssa, laitoshoidossa joko vanhainkodissa tai sairaalassa. Tyota tehdaan
siind laajuudessa, ettad osoitettava osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon perusteissa maarattyja
ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
ty6kohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestajan osittamassa muussa
paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tydta tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sita tdydenetaan muulla
osaamisen arvioinnilla.

2.22. Yritystoiminnan suunnittelu

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osaa

231

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

arvioida oman 0osaamisensa tuotteistamista tai markkinoilla
liiketoimintamahdollisuutta

selvittdd perustettavan yrityksen liiketoimintaymparista ja kilpailutilannetta
esittaa liilkeidean ja yritysmuodon

laatia yritykselle liiketoimintasuunnitelman

laatia yrityksen perustamiseen liittyvat asiakirjat.

Arviointi

TYOPROSESSIEN HALLINTA

olevaa

Oman tyon suunnittelu ja suunnitelmien tekeminen

Tyydyttava T1 » kartoittaa opastettuna yritystoiminnan suunnittelun ja

toteutuksen eri vaiheet

Hyva H2 » Kartoittaa yritystoiminnan suunnittelun ja toteutuksen eri vaiheet

ja toimii oma-aloitteisesti ja vastuullisesti

Kiitettéava K3 » kartoittaa yritystoiminnan suunnittelun ja toteutuksen eri vaiheet

innovatiivisesti ja toimii oma-aloitteisesti ja vastuullisesti

Tyén kokonaisuuden hallinta

Tyydyttava T1 » etenee opastettuna tytssaan jarjestelmallisesti
Hyva H2 » etenee tydssaan jarjestelmallisesti
Kiitettéava K3 » etenee tydssaan jarjestelmallisesti ja sujuvasti

Laadukas toiminta

Tyydyttava T1  toimii tyolleen asetettujen laatutavoitteiden mukaisesti ja
muuttaa omaa toimintaansa annetun palautteen perusteella

Hyva H2 » toimii asetettujen laatutavoitteiden mukaisesti ja arvioi omaa

toimintaansa niiden saavuttamisessa

Kiitettéava K3 » toimii asetettujen laatutavoitteiden mukaisesti ja kehittdd omaa

toimintaansa niiden saavuttamiseksi.

TYOMENETELMIEN, -VALINEIDEN JA MATERIAALIN HALLINTA

Tieto- ja viestintatekniikan kayttaminen

Tyydyttava T1 » kayttaa ohjeistettuna suunnittelussaan tieto- ja
viestintatekniikkaa toimien tietoturvan periaatteiden mukaisesti

Hyva H2 » Kkayttaa suunnittelussaan tieto- ja viestintatekniikkaa toimien

tietoturvan periaatteiden mukaisesti

Kiitettéava K3 » kayttda suunnittelussaan itsendisesti ja sujuvasti tieto- ja
viestintatekniikkaa toimien tietoturvan periaatteiden mukaisesti
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Liiketoimintaympadriston selvittaminen

Tyydyttava T1

arvioi miten omaa osaamista voidaan tuotteistaa tai millaisia
liketoimintamahdollisuuksia markkinoilta on l16ydettavissa,
tarviten ajoittain tukea ja ohjausta

kartoittaa alalla toimivia yrityksia ja asiakkaita tarviten ajoittain
ohjausta

arvioi kartoituksen pohjalta oman suunnitelmansa
toteutusmahdollisuuksia ottaen huomioon toimialan
lainsaadannon ja kilpailulain paasisallon tarviten ajoittain
ohjausta

esittdé suunnittelemalleen asiakasryhmalle tuotteen tai palvelun
kuvaamalla sen tuottamia asiakashyotyja tarviten ajoittain
ohjausta

Hyva H2

arvioi miten omaa osaamista voidaan tuotteistaa tai millaisia
liketoimintamahdollisuuksia markkinoilta on 16ydettavissa
kartoittaa alalla toimivia yrityksia ja asiakkaita

arvioi kartoituksen pohjalta oman suunnitelmansa
toteutusmahdollisuuksia ottaen huomioon toimialan
lainsdadannon ja kilpailulain paasisallon

esittédé tuotteen tai palvelun suunnittelemalleen asiakasryhmalle
kuvaamalla sen tuottamia asiakashyotyja

Kiitettava K3

arvioi itsendisesti miten omaa osaamista voidaan tuotteistaa tai
millaisia innovatiivisia likketoimintamahdollisuuksia markkinoilta
on loydettavissa

kartoittaa itsendisesti ja laaja-alaisesti alalla toimivia yrityksia
arvioi kriittisesti kartoituksen pohjalta oman suunnitelmansa
toteutusmahdollisuuksia ottaen huomioon toimialan
lainsdadannon ja kilpailulain paasisallon

esittda tuotteen tai palvelun suunnittelemalleen asiakasryhmalle
kuvaamalla kattavasti sen tuottamia asiakashyotyja

Yrityksen perustaminen

Tyydyttava T1 » valitsee ohjeistettuna yritykselle yritysmuodon
 laatii yrityksen perustamisasiakirjat tarviten jonkin verran
ohjausta
Hyva H2 « valitsee yritykselle yritysmuodon

laatii yrityksen perustamisasiakirjat

Kiitettava K3

valitsee itsendisesti ja perustellen yritykselle yritysmuodon
laatii itsendisesti yrityksen perustamisasiakirjat
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Liiketoimintasuunnitelman laatiminen

Tyydyttava T1

selvittdd markkinoiden ja kilpailutilanteen kehitysnékymia
tarviten jonkin verran ohjausta

esittdéd suunnitelman eri toimintojen (kuten myynti, markkinointi,
tuotanto, ostot, logistiikka, teknologiset ratkaisut siséltden

tieto- ja viestintateknologian, kirjanpito) hallinnoinnista ja
resursoinnista tarviten jonkin verran ohjausta

laatii budjetin ja rahoitussuunnitelman tarviten ajoittain ohjausta
tekee yrityksen riskienhallinta-analyysin ja
turvallisuussuunnitelman tarviten jonkin verran ohjausta

Hyva H2

selvittdd markkinoiden ja kilpailutilanteen kehitysnakymia
esittdd suunnitelman eri toimintojen (kuten myynti, markkinointi,
tuotanto, ostot, logistiikka, teknologiset ratkaisut siséltden

tieto- ja viestintateknologian, kirjanpito) hallinnoinnista ja
resursoinnista

laatii budjetin ja rahoitussuunnitelman tiedostaen yrittijan
vastuun

tekee yrityksen riskienhallinta-analyysin ja
turvallisuussuunnitelman

Kiitettava K3

selvittda itsendisesti ja laaja-alaisesti markkinoiden ja
kilpailutilanteen kehitysnakymia

esittéa realistisen ja perustellun suunnitelman eri toimintojen
(kuten myynti, markkinointi, tuotanto, ostot, logistiikka,
teknologiset ratkaisut sisaltéen tieto- ja viestintateknologian,
kirjanpito) hallinnoinnista ja resursoinnista

laatii budjetin ja rahoitussuunnitelman itsenéisesti tiedostaen
yrittdjan vastuun

tekee itsendisesti yrityksen riskienhallinta-analyysin ja
turvallissuunnitelman.

TYON PERUSTANA OLEVAN TIEDON HALLINTA

Yritysmuodon valinta seké tiedon hankinta
liittyen yrityksen perustamiseen ja lopettamiseen

Tyydyttava T1 » hakee ohjattuna tietoa yrityksen perustamiseen ja
lopettamiseen seka valitulla toimialalla toimimiseen liittyvista
saadoksista ja asiakirjoista

Hyva H2 » hakee tietoa yrityksen perustamiseen ja lopettamiseen seka

valitulla toimialalla toimimiseen liittyvista saadoksista ja
asiakirjoista

Kiitettava K3

hakee itsendisesti ja laaja-alaisesti tietoa yrityksen
perustamiseen ja lopettamiseen seka valitulla toimialalla
toimimiseen liittyvista saadoksisté ja asiakirjoista
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Liiketoimintasuunnitelman laatiminen

Tyydyttava T1 » hankkii ohjattuna yrityksensa liiketoiminnan eri osa-alueiden
suunnittelussa tarvittavaa tietoa
» hankkii ohjattuna tietoa yrityksensa perustamista ja toimintaa
tukevista palveluista mm. tilitoimiston palvelut.
Hyva H2 » hankkii yrityksensa liiketoiminnan eri osa-alueiden

suunnittelussa tarvittavaa tietoa
hankkii tietoa yrityksensa perustamista ja toimintaa tukevista
palveluista mm. tilitoimiston palvelut.

Kiitettava K3

hankkii itsendisesti ja laaja-alaisesti yrityksensa liiketoiminnan
eri osa-alueiden suunnittelussa tarvittavaa tietoa

hankkii laaja-alaisesti tietoa yrityksenséa perustamista ja
toimintaa tukevista palveluista mm. tilitoimiston palvelut.

ELINIKAISEN OPPIMISEN AVAINTAIDOT

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Tyydyttava T1 » tekee ohjattuna paatoksia
e arvioi opastettuna omaa toimintaansa ja tydénsa etenemista
Hyva H2 » tekee valintoja ja paatoksia

arvioi omaa toimintaansa ja tydnsa etenemista

Kiitettava K3

tekee perusteltuja ehdotuksia, valintoja ja paatoksia yrityksen
toiminnan kehittdmiseksi

arvioi oma-aloitteisesti omaa toimintaansa ja tyénsa seka
yritystoiminnan etenemista

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Tyydyttava T1

neuvottelee opastettuna yhteistydsta sidosryhmien kanssa

Hyva H2

neuvottelee yhteistydsta sidosryhmien kanssa

Kiitettava K3

neuvottelee innovatiivisesti yhteistyosta sidosryhmien kanssa

Ammattietiikka

Tyydyttava T1 * noudattaa ohjattuna yritystoiminnan suunnittelussa kaikkia
kestavan kehityksen osa-alueiden arvoja
Hyva H2 * noudattaa yritystoiminnan suunnittelussa kaikkia kestavan

kehityksen osa-alueiden arvoja

Kiitettava K3

noudattaa yritystoiminnan suunnittelussa kaikkia kestavan
kehityksen osa-alueiden arvoja ja perustelee niiden merkityksen

yritystoiminnalle
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Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Tyydyttava T1 » kayttda padsaantoisesti turvallisia, sopivasti kuormittavia ja
vaihtelevia tydmenetelmia ottaen huomioon ergonomian.

Hyva H2 » kayttaa turvallisia, sopivasti kuormittavia ja vaihtelevia
tydmenetelmia ottaen huomioon ergonomian.

Kiitettava K3 » kayttaa turvallisia, sopivasti kuormittavia ja vaihtelevia
tydmenetelmié ottaen huomioon ergonomian. Toimii oma-
aloitteisesti tydturvallisuuden ja ergonomian parantamiseksi
omassa tyopisteessaan.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja osoittaa o0saamisensa ammattiosaamisen naytossa tai
tutkintotilaisuudessa suunnittelemalla yrityksen perustamiseen ja toimintaan liittyvéat tehtavat.
Tyotd tehddén siind laajuudessa, ettd osoitettava osaaminen vastaa kattavasti tutkinnon
perusteissa maarattyja ammattitaitovaatimuksia, arvioinnin kohteita ja kriteereita.

Ammattiosaamisen nayttéa tai tutkintotilaisuutta voidaan jatkaa toisessa tyOpaikassa/
tyokohteessa tai ammatillisessa peruskoulutuksessa koulutuksen jarjestdjan osoittamassa
muussa paikassa niin, ettd osaamisen osoittamisen kattavuus varmistuu.

Siltd osin  kuin tutkinnon osassa vaadittavaa osaamista ei voida tyotd tekemalla
ammattiosaamisen naytdssa tai tutkintotilaisuudessa kattavasti osoittaa, sité tdydennetadan muulla
osaamisen arvioinnilla.
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3. Sosiaali- ja terveysalan perustutkintoa
koskevia erityismaarayksia

1.2.1 Sosiaali- ja terveysalan ammattihenkildna toimiminen

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon suorittanut lahihoitaja on terveydenhuollon
ammattihenkildista annetun asetuksen mukaan nimikesuojattu terveydenhuollon ammattihenkild.
Koulutuksen ja tutkinnon jarjestgjan tulee sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa ottaa
huomioon terveydenhuollon ammattihenkildistéd annetun lain tarkoitus edistéé potilasturvallisuutta
seka terveydenhuollon palveluiden laatua varmistamalla, etta lahihoitajalla on ammattitoiminnan
edellyttdma koulutus, muu riittdva ammatillinen péatevyys ja ammattitoiminnan edellyttamat
muut valmiudet. Vastaavasti koulutuksen ja tutkinnon jérjestdjan tulee ottaa huomioon
sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa laki sosiaalihuollon ammatillisen henkiloston
kelpoisuusvaatimuksista seka sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun
lain tarkoitus edistdd asiakaslahtoisyyttd, asiakassuhteen luottamuksellisuutta sekd asiakkaan
oikeutta hyvaan palveluun ja kohteluun sosiaalihuollossa.

Edella todettujen lahihoitajan ammatin harjoittamiseen liittyvien saadosten toteutuminen on
otettu huomioon sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon ammatillisten pakollisten ja keskeisten
ammatillisten valinnaisten tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksissa ja arvioinnissa. Jotta
tutkinnon suorittanut voi toimia sosiaali- ja terveysalalla ammattinenkilond, on varmistettava
riittdvan patevyyden ja ammattitoiminnan edellyttdmien valmiuksien saavuttaminen tutkintoa
suoritettaessa siten, etté toimitaan laajasti ja monipuolisesti aidoissa asiakas- ja potilastilanteissa.

1.2.3 Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon tutkintokohtaiset terveydentilavaatimukset

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon tutkintokohtaisista terveydentilavaatimuksista
maarataan Opetushallituksen méaarayksessa "Opiskelijan terveydentilaa koskevat vaatimukset
ammatillisessa  peruskoulutuksessa ja nayttotutkintoon valmistavassa koulutuksessa
ammatillisissa perustutkinnoissa” (91/011/2014).

3.1. Sosiaali- ja terveysalan ammattihenkilona
toimiminen

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon suorittanut lahihoitaja on terveydenhuollon
ammattihenkildistéd annetun asetuksen mukaan nimikesuojattu terveydenhuollon ammattihenkil®.
Koulutuksen ja tutkinnon jarjestgjan tulee sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa ottaa
huomioon terveydenhuollon ammattihenkildistd annetun lain tarkoitus edistaa potilasturvallisuutta
seka terveydenhuollon palveluiden laatua varmistamalla, etta Iahihoitajalla on ammattitoiminnan
edellyttdama koulutus, muu riittdva ammatillinen patevyys ja ammattitoiminnan edellyttamat
muut valmiudet. Vastaavasti koulutuksen ja tutkinnon jarjestgjan tulee ottaa huomioon
sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa laki sosiaalihuollon ammatillisen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista sek&a sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun
lain tarkoitus edistdd asiakaslahtoisyytta, asiakassuhteen luottamuksellisuutta sekd asiakkaan
oikeutta hyvaan palveluun ja kohteluun sosiaalihuollossa.

Edella todettujen lahihoitajan ammatin harjoittamiseen liittyvien saadésten toteutuminen on
otettu huomioon sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon ammatillisten pakollisten ja keskeisten
ammatillisten valinnaisten tutkinnon osien ammattitaitovaatimuksissa ja arvioinnissa. Jotta
tutkinnon suorittanut voi toimia sosiaali- ja terveysalalla ammattihenkiléna, on varmistettava
riittdvan patevyyden ja ammattitoiminnan edellyttdmien valmiuksien saavuttaminen tutkintoa
suoritettaessa siten, etta toimitaan laajasti ja monipuolisesti aidoissa asiakas- ja potilastilanteissa.
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3.2. Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon
tutkintokohtaiset terveydentilavaatimukset
Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon tutkintokohtaisista terveydentilavaatimuksista maarataan

Opetushallituksen maarayksessa "Opiskelijan terveydentilaa koskevat vaatimukset ammatillisissa
perustutkinnoissa” (27/011/2015).

Sosiaali- ja terveysalan perustutkintoa koskevia erityismaarayksia
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4. Ammattialan kuvaus

Sosiaali- ja terveysalalla tytskennellddn ihmisten kanssa ja heitéd varten. Alalla tarvitaan laaja-
alaista osaamista ja erikoisosaamista. Asiakasryhmat ovat erilaisia ja heidan kanssaan tehdaan
ty6td monenlaisissa toimintaymparistoissa. Asiakkaiden kulttuuritaustat ovat myds hyvin erilaiset.
Tybssa korostuvat ammatilliset, eettiset seké& ihmissuhde- ja vuorovaikutustaidot seka alan
tietotekniikan ja teknologian hallinta. Sosiaali- ja terveysalan ty6 vaatii tyontekijalta joustavuutta
ja kykya sopeutua muuttuviin tilanteisiin seka valmiutta omaksua uusia tietoja ja taitoja.

Sosiaali- ja terveysalalla palvelujen tuottajia ovat julkinen, yksityinen ja kolmas sektori. Sosiaali-
ja terveysalan perustutkinnon suorittanut lahihoitaja tydskentelee moniammatillisissa tydryhmissa
erilaisissa toimintaymparistdissa tai itsendisena yrittajana.

Sosiaali- ja terveydenhuollon peruspalveluissa lahihoitaja tekee terveytta edistavaa, ehkaisevaa
ja kuntouttavaa kasvatus-, hoito- ja huolenpitoty6td. Mahdollisia sosiaalihuollon tydymparistoja
ovat mm. varhaiskasvatuspalvelujen ja lastensuojelun yksikot sekad lapsiperheet, vammais-,
mielenterveys- ja paihdetyodn yksikot, kotihoito sek& vanhusten erilaiset avohuollon ja laitoshoidon
yksikét. Perusterveydenhuollossa ja erikoissairaanhoidossa lahihoitajat tydskentelevat
esimerkiksi terveyskeskusten vuodeosastoilla ja poliklinikoilla, suun terveydenhuollon yksikdissa,
paivystyksessd, perioperatiivisissa yksikdisséd, ensihoidossa ja kotisairaalassa.

Sosiaali- ja terveysalan toiminnan tavoitteena on asiakkaiden toimintakyvyn yllapitaminen
seka osallisuuden, hyvinvoinnin ja terveyden kokonaisvaltainen edistdminen. Tulevaisuudessa
sosiaali- ja terveysalan palvelujen tarvetta lisdd vaeston ikdantyminen, lapsiperheiden tuen
tarve, paihde- ja mielenterveysongelmat sekd muut kansansairaudet. Tyo siséltda yha enemman
varhaista puuttumista sosiaalisiin ongelmiin ja kansanterveydellisiin riskeihin, yhteisollisia
toimintatapoja sekéa kumppanuusyhteistydta verkostojen kanssa. Lahihoitaja tydskentelee eri
kulttuureista tulevien asiakkaiden, potilaiden ja ty6tekijdiden kanssa. Kodeissa tapahtuva hoito,
huolenpito, kuntoutus, kasvatus ja vanhemmuuden tukeminen lisdantyvat ja monipuolistuvat.
Uusia palvelumuotoja kehitetdan tukemaan kaikkien vaestdryhmien kotona asumista ja itsenaista
selviytymista.

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon suorittaneella on hyvét vuorovaikutus-, ihmissuhde- ja
neuvottelutaidot sekd kyky toimia moniammatillisissa tyoryhmissé, projekteissa ja yrittdjana.
Héan osaa toimia monikulttuurisissa toimintaymparistéissa ja on kielitaitoinen. Hanella on vahva
osaaminen sosiaali- ja terveysalan hoito-, huolenpito-, kuntoutus- ja kasvatus- ja ohjaustehtavissa.
Han hyddyntaa tydssaan kuntouttavaa tydotetta ja edistaa asiakkaiden hyvinvointia. Lahihoitaja
hallitsee ihmiseen, hdnen sosiaaliseen ja fyysiseen ymparistddonsa ja yhteiskuntaan liittyvan
ammatillisen tietoperustan ja ottaa sen huomioon tydssédan. Han noudattaa tyéssaan tietosuojaa,
tyoturvallisuutta ja ergonomiaa. Tyo edellyttéda lahihoitajalta hyvaa fyysista ja psyykkista terveytta
seka halua huolehtia oman osaamisensa jatkuvasta kehittamisesta, tyokyvyn yllapidosta ja
tyéhyvinvoinnista.

Lahihoitaja kohtaa tydssééan asiakkaan kokonaisvaltaisesti, inhimillisesti ja suvaitsevaisesti.
Tyon tekemisessa korostuu voimavaraldhtdinen ajattelu. L&ahihoitaja kunnioittaa asiakkaiden
ja potilaiden vakaumusta, arvoja ja kokemuksia. Lahihoitajan ammattitaitoa ja persoonallista
osaamista on myds hiljainen osaaminen: tasapaino omien tunteiden, arvojen ja asenteiden
kanssa, oman persoonan luova kaytté, oma elaméanhallinta ja usko omiin kykyihin. Lahihoitaja
toimii tydssaan sosiaali- ja terveydenhuollon lainsdadannon ja sdanndsten mukaan, jotta potilas-
ja asiakasturvallisuus ja potilaan ja asiakkaan oikeudet toteutuvat.
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5. Ammattialan arvoperusta

Lahihoitajan tyotd ohjaavat keskeiset arvot ovat eldamén ja ihmisarvon kunnioittaminen,
itsemaaraamisoikeus, oikeudenmukaisuus, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus. Ammattieettisten
ohjeiden mukaan l&hihoitaja on vastuussa tekeméstédéan tydstd ensisijaisesti asiakkaalle ja
myoOs yhteiskunnalle. Tamé& vastuu edellyttda lahihoitajalta jatkuvaa alansa seuraamista,
tietojen paivittamista seka lisa- ja tdydennyskoulutusta ammatillisen osaamisen syventamiseksi.
Arvoperusta muodostuu

e ammattieettisesta osaamisesta (eettisten ongelmien tunnistaminen, kasittely ja ratkaisu,
vastuullinen ja oikeudenmukainen toiminta ja ammattietiikan noudattaminen)

» tiedollisesta osaamisesta (ammatin tietoperustan hallinta, elinikdinen oppiminen, kyky
hankkia ja soveltaa uutta tietoa ja perustella tekemiaan ratkaisuja ja yrittadjamainen ajattelu)

« taidollisesta osaamisesta (vuorovaikutus- ja viestintataidot, sosiaaliset taidot ja ammatilliset
taidot) osaamisesta

» esteettisestd osaamisesta (tyo- ja elinymparistdon esteettisyyden huomioon ottaminen,
positiivisen ilmapiirin luominen ja toisten huomioon ottaminen).

Ammattialan arvoperusta
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6. Tutkinnon tavoitteet

Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon suorittanut lahihoitaja tydskentelee ihmisten kanssa ja
heitd varten. Lahihoitaja osaa kohdata eri elamankulun vaiheissa olevat asiakkaat ja potilaat
yksiloiné ja edistéaé toiminallaan heidan terveyttdén ja hyvinvointiaan. L&hihoitaja tydskentelee
sosiaali- ja terveysalan hoito-, huolenpito-, kasvatus- ja kuntoutustehtévissa. Han osaa avustaa ja
ohjata asiakasta ja potilasta voimavaralahtoisesti, yksil6llisesti ja tasavertaisesti arjen tilanteissa.
Han osaa ohjata asiakasta ja potilasta toimintakyvyn yllapitamisessa sekéa terveellisissa
elintavoissa, kuten ravitsemuksessa ja liikunnassa sekéa elaméanhallinnassa. Han osaa ohjata
ja tukea asiakkaita ja potilaita erilaisten hyvinvointipalvelujen hakemisessa ja kaytossa seka
tarvittaessa erilaisten vertaistukea antavien yhteiséjen pariin.

Lahihoitaja osaa hyddyntda tydssdan tutkintoon kuuluvaa laaja-alaista sosiaali- ja terveysalan
osaamista erilaisissa toimintaymparistbissd ja tyoskennellessaan eri kulttuuritaustaisten
asiakkaiden ja potilaiden ja heidan laheisten kanssa. L&hihoitajan laaja-alainen sosiaali- ja
terveysalan osaaminen mahdollistaa tarvittaessa joustavan siirtymisen alan erilaisiin tydtehtaviin.
Lahihoitaja hyddyntdéd tydssaén valitsemansa osaamisalan tuottamaa erikoistuneempaa
osaamista. Lahihoitaja osaa tydskennellda suunnitelmallisesti ja joustavasti muuttuvissa tilanteissa
seka tehda valintoja ja paatoksia luovasti.

Lahihoitaja osaa toimia tydssaan sosiaali- ja terveysalan arvoperustan mukaisesti. Han
osaa tunnistaa, kasitelld ja ratkaista tytssa esiin tulevia eettisida ongelmia ja noudattaa
alansa ammattietikkaa. L&hihoitaja osaa tydskennella vastuullisesti ja oikeudenmukaisesti
seka toimia oikeuksiensa ja velvollisuuksiensa mukaisesti. Léhihoitaja vastaa tekemastaan
tyostd ensisijaisesti asiakkaalle ja potilaalle mutta my6s yhteiskunnalle. L&hihoitaja osaa
yllapitdd ammattitaitoaan seuraamalla alansa kehitysta, paivittamalla tietojaan seké syventamalla
ammatillista osaamistaan lisa- ja tdydennyskoulutuksella tai hakeutumalla jatko-opintoihin.
Lahihoitaja osaa huolehtia omasta tyd- ja toimintakyvystaan, ty6hyvinvoinnistaan ja
ammattitaitonsa jatkuvasta kehittamisesta.

Lahihoitaja osaa toimia tydssaan kokonaisvaltaisesti, inhimillisesti ja suvaitsevaisesti. Lahihoitaja
kunnioittaa asiakkaiden ja potilaiden vakaumusta, arvoja ja kokemuksia. Ty®ssa korostuu
asiakkaan terveyden edistaminen seka hyvinvointia ja kokonaiskuntoutumista tukeva tydote.
Héan osaa ottaa tydskentelyssddn huomioon asiakas- ja potilasturvallisuuden, ennaltaehkaista
tapaturmien syntymistd sek& toimia turvallisesti ja ergonomisesti H&n osaa tunnistaa
vakivallan uhkan ja sen erilaiset ilmenemismuodot (mm. perhe- ja lahisuhdevékivallan) ja
osallistua vékivaltaa ja syrjaytymista ehkaisevadn tydhon. Han osaa toimia asiakaslahtéisesti
vammaisten (ml. henkil6t, joilla on n&dn ja/tai kuulon heikkous) asiakkaiden tai potilaiden
kanssa, edistdaa heidan toimintakykyaan ja ohjata heitd apuvdlineiden kaytéssa ja sosiaali-
ja terveydenhuollon ja kuntoutuksen palvelujarjestelméssa. Lahihoitaja osallistuu terveyden
edistamiseen ja ehkaisevaan mielenterveys- ja paihdetyohon, han tukee potilaan tai asiakkaan
seksuaali- ja lisaantymisterveytta seka seksuaalisuuden yksildllistd ilmenemistd. Han osallistuu
eri kansansairauksien ehkaisyyn niin yksiléiden kuin yhteiséjenkin kohdalla.

L&hihoitaja osaa tyéskennellda moniammatillisissa ja -kulttuurisissa tyéryhmissé ja projekteissa.
Han osaa toimia rakentavasti yhteistydssad eri ammattiryhmien kesken ja kommunikoida
asianmukaisesti erilaisissa tilanteissa. Han osaa kayttaa tydssaan ammatillisia, vuorovaikutus-,
ihmissuhde- ja neuvottelutaitoja seka kielitaitoa. Han osaa hyddyntaa tydssdan asiakas- ja
potilasryhmien ja tyOyhteison jasenten valistd vertaistukea. Lahihoitaja osaa ottaa tydssaan
huomioon ty6- ja elinympariston esteettisyyden hyvinvoinnin edistajana.

Lahihoitaja hallitsee ammattinsa keskeisen tietoperustan, joka kasittelee ihmisen ja hé&nen
psykososiaalisen ja fyysisen ymparistbnsa seka yhteiskunnan valisia yhteyksia. Han osaa
ottaa tydssaan huomioon omavalvonnasta annetut maaraykset sekd hyodyntaa tietotekniikkaa
ja alan teknologiaa. Hanelld on valmiudet yrittdjyyteen seka tydskentelyyn moniammatillisissa
verkostoissa ja monikulttuurisessa toimintaympéristossad. Han osaa ottaa tydsséédn huomioon
ymparistd- ja kustannusvaikutukset ja toimia taloudellisesti, laadukkaasti ja tuloksellisesti. Han
osaa noudattaa tydssaan ymparistoa saastavia kestavan kehityksen toimintaperiaatteita. Hanella

241

Tutkinnon tavoitteet



Tutkinnon tavoitteet

on elinikdisen oppimisen valmiudet, ja hédn osaa hakea ja soveltaa tydssaan uutta tietoa ja
perustella tekeméansa ratkaisut.

Elinikdisen oppimisen avaintaidot sisaltyvat ammatillisten tutkinnon osien
ammattitaitovaatimuksiin ja yhteisten tutkinnon osien osaamistavoitteisiin seka niiden
arviointikriteereihin. Avaintaitojen tavoitteena on tukea sellaisen osaamisen kehittymistd, jota
tarvitaan jatkuvassa oppimisessa, tulevaisuuden ja uusien tilanteiden haltuunotossa seka
tydelaman muuttuvissa tilanteissa selviytymisessa.

6.1. Asiakaspalvelun ja tietohallinnan osaamisala

Asiakaspalvelun ja tietohallinnan osaamisalan suorittanut ldhihoitaja osaa tytskennella
sosiaali- ja terveysalalla vastuullisesti moniammatillisessa tydryhméassd. Han osaa tukea
potilasta ja asiakasta yksilollisesti ja asiakaslahtbisesti terveyden ja toimintakyvyn
edistamisessa ja yllapitamisessa. Tyd edellyttdaa lahihoitajalta hoidon tarpeen maarittelya
seka itsenaistd paatdksentekokykyd. Han osaa tehda ajanvarauksia, kirjoittaa asiakirjoja
ja huolehtia potilasasiakirjoihin liittyvistd tehtavistd. Han osaa kayttda tieto- ja
viestintatekniikkaa monipuolisesti sekd tydskennella vastaanottotydssad ja polikliinisessa
hoitotydssa. Asiakaspalvelun ja tietohallinnan osaamisalan suorittanut Iahihoitaja osaa valmistella
ja tehda hoitotoimenpiteitd ja tutkimuksia tai avustaa niissd. H&n osaa ohjata potilasta
tai asiakasta tutkimuksissa ja toimenpiteissd seka toteuttaa jalkitarkkailua. Han hyddyntaa
tydssaén asiakaspalveluun ja tietohallintaan liittyvaa tietoperustaa. Tyypillisia tAman osaamisalan
suorittaneen lahihoitajan tytpaikkoja ovat terveyskeskukset, sairaaloiden poliklinikat ja osastot,
laakari- ja tyoterveysasemat seka sosiaalihuollon tydyksikot.

6.2. Ensihoidon osaamisala

Ensihoidon osaamisalan suorittanut lahihoitaja osaa toimia turvallisesti ensihoitopalvelussa
erilaisissa ymparistdissa ja hoitaa ensihoidon potilasta ambulanssissa ja paivystysvastaanotoilla.
Han osaa tydskennella potilaan hoitoprosessissa poliklinikoilla ja perioperatiivisissa
hoitoyksikoissé. Lé&hihoitaja osaa kayttdad tydssddn ensihoitopalvelun, paivystyspotilaan
hoitotyon ja perioperatiivisen hoitotyon edellyttamaa tietoperustaa seka tehdd moniammatillista
viranomaisyhteistyoté. Han osaa ottaa huomioon erilaisten sairauksien ja vammojen vaikutukset
ihmisen elintoimintoihin ja kayttdytymiseen. L&hihoitaja osaa jarjestdd ensihoitopotilaalle ja
héanen laheisilleen ja muille tapahtumassa mukana olleille psykososiaalista tukea. Hé&n
osaa kayttaa tyossaan hoitovélineité ja terveydenhuollon laitteita sek& huolehtia niiden seka
ambulanssin paivittaisestd huollosta ja kayttokunnosta. Han osaa kuljettaa ambulanssia. Han
osaa erilaisia immobilisaatiohoitoon kuuluvia potilaan repositio- ja tuentahoitoja ja yleisimpien
yla- ja alaraajavammojen kipsauksen seka niihin liittyvan potilaan ohjauksen. Tyypillisia
taman osaamisalan suorittaneen lahihoitajan ty®paikkoja ovat sairaankuljetusyritykset tai
pelastuslaitosten ensihoitopalveluyksikot, sairaaloiden paivystyspoliklinikat tai terveyskeskusten
paivystysvastaanotot seka yliopistollisten sairaaloiden tai keskussairaaloiden leikkausosastot.

6.3. Jalkojenhoidon osaamisala

Jalkojenhoidon osaamisalan suorittanut ldhihoitaja osaa tytskennellda jalkojenhoidossa
sosiaali- ja terveysalalla ja tehdd yhteisty6td moniammatillisessa asiantuntijaverkostossa
tiedostaen lahihoitajan vastuun ja rajat. Han osaa hyddyntaa jalkojenhoitotydssaan tutkittua tietoa
ja vahvistettuja hoito- ja toimintaohjeita. Han osaa ohjata asiakasta tai potilasta seka erilaisia
ryhmia terveyden ja hyvinvoinnin seka jalkaterveyden edistamisessa ja jalkojen omahoidon
toteuttamisessa. Han osaa valmistella jalkojenhoitotilan erilaisiin  ymparistéihin ja toimia
aseptisesti. Lahihoitaja osaa ennaltaehkaistd alaraajojen asentovirheiden ja rasitusvammojen
syntymisté ja ottaa tydssddn huomioon eri-ikéisten jalkojenhoitotarpeet, tutkia ja tunnistaa
asiakkaan jaloissa olevia muutoksia, laatia jalkojenhoitosuunnitelman ja tehda jalkojenhoidon.
Han osaa ladkehoidon ja liikehoidon sek& suunnitella ja toteuttaa kevennykset ja hieroa
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asiakkaan tai potilaan jalat. Han osaa huoltaa kayttdmansa vdlineet ja laitteet ja arvioida
toteuttamaansa jalkojenhoitoa ja ohjata asiakkaan jatkohoitoon. Lahihoitaja osaa ohjata asiakasta
tai potilasta sosiaali- ja terveydenhuollon palveluihin. Han osaa ohjata likkumisen apuvalineiden
hankinnassa ja kaytdssd. Han osaa torjua tyéhonsa liittyvia terveysvaaroja ja edistdd omaa ja
tydyhteistn tybhyvinvointia. Jalkojenhoidon osaamisalan suorittanut I&hihoitaja voi tydskennella
terveyskeskuksissa, sairaaloissa, kuntoutuskeskuksissa seké& vanhustenhuollon laitoksissa
julkisella ja yksityisella sektorilla.

6.4. Kuntoutuksen osaamisala

Kuntoutuksen osaamisalan suorittanut lahihoitaja osaa ohjata ja tukea voimavaralédhtdisesti
erilaisten ja eri-ikdisten kuntoutujien kuntoutumista sek& edistdd kuntoutujan toimintakykya,
terveyttd ja hyvinvointia kuntouttavalla tydotteella moniammatillisen tyéryhméan jasenena. Han
hyddyntaa tydskentelyssaan kuntoutukseen liittyvaa tietoperustaa. Lahihoitaja ohjaa kuntoutujaa
paivittaisissa toiminnoissa ja hyddyntaa erilaisia kommunikaatiomenetelmia vuorovaikutuksessa
ja viestinndssa. Kuntoutuksen osaamisalan suorittanut lahihoitaja osaa ohjata kuntoutujalle
terveyttd edistavaa liikuntaa. Han osaa soveltaa kuntoutusalan ammattihenkildiden tekemia
toimintakyvyn mittauksia, tehda toimintakyky- ja suorituskykytesteja lahihoitajan vastuualueella
seka ohjata kuntoutujaa tarpeellisten liikkumisvalineiden ja PT- apuvélineiden kaytossa ja
hankinnassa. Han osaa hyoddyntdd kuntoutujan sosiaalista verkostoa ja kayttdd verkostotyén
menetelmid seka tukea kuntoutujaa osallistumaan kodin ulkopuoliseen toimintaan kuten esim.
ty6-, harrastus- ja vapaa-ajan toimintaan. Tyypillisia tAiman osaamisalan suorittaneen l&hihoitajan
tyopaikkoja ovat kuntoutujan kotiympadristd, kotihoidon ja valimuotoisen asumisen ymparistot,
toiminta- ja tyOkeskukset, tydpajat, palvelukeskukset, kylpylat, terveyskeskusten vuodeosastot ja
kuntoutumisyksikot seka erilaiset kuntoutumiseen liittyvat kolmannen sektorin tydpaikat.

6.5. Lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen
osaamisala

Lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen osaamisalan suorittanut ldahihoitaja osaa
suunnitella, toteuttaa ja arvioida eri-ikdisten lasten ja nuorten hoitoa ja kasvatusta
moniammatillisessa yhteistydssa erilaisissa tydymparistdissé. Lahihoitaja osaa myds sairaiden
ja erityista tukea tarvitsevien lasten ja nuorten hoitoa ja kasvatusta. Han osaa ohjata yksittaista
lasta ja nuorta seké erilaisia ryhmia seka tukea lasten ja nuorten valistd vuorovaikutusta. Han
osaa toimia vastuullisesti, lapsilahtoisesti ja perhekeskeisesti. Lahihoitaja hyddyntda tytssaén
lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen tietoperustaa. Lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen
osaamisalan suorittanut lahihoitaja osaa ohjata perheitd yhteiskunnan tarjoamien palveluiden
ja tukitoimien hyddyntadmisessd. Han osaa edistda lapsen ja nuoren terveytta, hyvinvointia
ja turvallisuutta seka tunnistaa naihin liittyvia uhkatekijoitd sekéd ehkaista niiden syntymista.
Tyypillisia lasten ja nuorten hoidon ja kasvatuksen osaamisalan suorittaneiden tydymparistoja
ovat erilaiset varhaiskasvatuksen toimintaympadristdt esim. pdaivékodit, koulut, lastensuojelun
yksikot, lasten ja nuorten sairaalat seka perhety6.

6.6. Mielenterveys- ja paihdetyon osaamisala

Mielenterveys- ja pdihdetydn osaamisalan suorittanut ldhihoitaja osaa edistda tydssaan
mielenterveyttd ja pdaihteettdmyyttd, osallistua mielenterveys- ja paihdeongelmien ehkaisyyn
seka vahvistaa mielenterveys- ja paihdeasiakkaan asemaa. Han osaa suunnitella, toteuttaa ja
arvioida eri-ikaisen mielenterveys- ja paihdeasiakkaan ja -potilaan hoito- ja kuntoutusprosessia.
Lahihoitaja osaa arvioida mielenterveys- ja paihdeasiakkaan toimintakykyisyyttd, paivittaisista
toiminnoista selviytymistd seka turvallisuuden ja avun tarvetta. Lahihoitaja hyddyntaa
mielenterveys- ja pdaihdetytn tietoperustaa sekd mielenterveys- ja péihdetydon hoito-
ja kuntoutusmenetelmid erilaisissa toimintaymparistissa.  Mielenterveys- ja péaihdety6n
osaamisalan suorittaneen l&hihoitajan ty6 on ihmissuhdety6td, jota tehddan yhdessa asiakkaan ja
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potilaan, hanen perheensa seké moniammatillisen tydryhman ja muiden asiantuntijoiden kanssa.
Ty6 vaatii oman persoonallisuuden kayttdd, jatkuvaa itsensa ja itsetuntemuksensa kehittamista
sekd kykya huolehtia omasta ty6hyvinvoinnista. Tyypillisid tdman osaamisalan suorittaneiden
tydpaikkoja ovat mielenterveys- ja paihdehuollon yksikot joko julkisella tai yksityisella sektorilla.

6.7. Sairaanhoidon ja huolenpidon osaamisala

Sairaanhoidon ja huolenpidon osaamisalan suorittanut lahihoitaja osaa moniammatillisen
tyéryhmén jasenend seka itsendisesti suunnitella, toteuttaa ja arvioida asiakkaan ja potilaan
sairaanhoitoa, huolenpitoa ja kuntoutumista erilaisissa toimintaymparistdissa. Han hyoddyntaa
tydssdan sairaanhoidon ja huolenpidon monitieteista tietoperustaa. Tydssé korostuvat asiakkaan
ja potilaan terveyden, toimintakyvyn, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistaminen seka niita
uhkaavien tekijdiden ehkaisy ja torjuminen. Sairaanhoidon ja huolenpidon osaamisalan
suorittanut l&hihoitaja osaa ohjata potilasta tai asiakasta ravitsemuksessa, terveissa elintavoissa
ja toimintakykyd edistavassa liikunnassa seka toteuttaa l|adkehoitoa. L&hihoitaja osaa
edistda asiakkaan tai potilaan vuorovaikutusta ymparistbnsa kanssa, paivittaisista toimista
selviytymistd seka ohjata ja antaa tukea erilaisten sosiaalisisten ongelmien selvittamisessa.
Sairaanhoito ja huolenpito edellyttavat lahihoitajalta itsendistd paatdksentekoa ja jatkuvaa
ammattitaidon yllapitamista. Tyypillisia tAman osaamisalan suorittaneen lahihoitajan tydpaikkoja
ovat terveyskeskukset, sairaalat, yksityinen terveydenhuolto, vanhainkodit, palvelukeskukset tai
asiakkaan koti.

6.8. Suun terveydenhoidon osaamisala

Suun terveydenhoidon osaamisalan suorittanut Ildhihoitaja o0saa toimia suun
terveydenhuollon palvelujarjestelméssa moniammatillisen hoitotiimin jdsenend seka ohjata
asiakkaita ja potilaita palvelujen kaytdssa. Han osaa huolehtia aseptisen toimintaperiaatteiden
mukaan hoitoymparistdn toimintavalmiudesta seka valineiden huollosta. Suun terveydenhoidon
osaamisalan suorittanut ldhihoitaja osaa arvioida eri-ikdisten asiakkaiden tai potilaiden suun
terveydentilaa ja ohjata asiakkaita tai potilaita suun terveyden edistamisessa. Lahihoitaja
osallistuu suun tutkimukseen, paikkaus- ja juurenhoitoon, hampaanpoistoon ja iensairauksien
hoitoon moniammatillisen hoitotiimin jasenend. Lisdksi h&dn osaa oman alansa ladkehoidon.
H&an osaa kayttda alansa perustytvalineitd, tydmenetelmia ja materiaaleja, toimia ergonomisesti
seka tunnistaa tydhonsa liittyvat terveyshaitat. Han osallistuu my6s oikomishoidon, suukirurgian,
protetiikan ja purentafysiologian hoitotoimenpiteisiin hoitotiimin tukemana. H&an hyddyntaa
tydssdan suun terveydenhoidon tietoperustaa. TyOympaéristéja ovat julkiset ja yksityiset suun
terveydenhuollon yksikot.

6.9. Vammaistyon osaamisalan

Vammaistyon osaamisalan suorittaneella ldahihoitajalla on valmiudet suunnitella, toteuttaa
ja arvioida asiakaslahtoisesti eri-ikdisten, eri tavalla vammaisten ja eri kulttuureista tulevien
asiakkaiden hoitoa, kasvatusta ja kuntoutusta moniammatillisen tyéryhman jasenena. Hén
hyddyntdd tydssddn vammaistyon tietoperustaa. Han kunnioittaa vammaisen asiakkaan
itsemaaraamisoikeutta, osaa tukea hénen osallisuuttaan ja tunnistaa oman vallankayttétapansa.
L&hihoitaja osaa kommunikoida erilaisten asiakkaiden kanssa ja kayttaa tarvittaessa puhetta
tukevia tai korvaavia kommunikaatiomenetelmia. Han osaa kayttdd vammaistydn apuvalineité ja
ohjata asiakasta niiden turvallisessa kaytdssa. Han osaa tukea ja ohjata vammaista asiakasta
terveyden edistdmisessd seka kohdata haastavasti kayttaytyvid asiakkaita. Vammaistyon
osaamisalan suorittanut lahihoitaja osaa suunnitella yhdessé asiakkaan kanssa vammaiselle
asiakkaalle viihtyisan ja turvallisen asuin- ja elinympariston. Tyd on ihmissuhdety6ta, jota tehdaan
yhteistydssd vammaisen itsensa, hanen laheistensa seka moniammatillisen tydéryhman kanssa.
Ty0 vaatii luovaa ongelmanratkaisutaitoa seké jatkuvaa oman tyén kehittamista. Tyypillisia tAman
osaamisalan suorittaneen lahihoitajan tyépaikkoja ovat erilaiset vammaistydn toimintaymparistot.
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6.10. Vanhustydn osaamisala

Vanhustydn osaamisalan suorittanut lahihoitaja osaa suunnitella, toteuttaa ja arvioida
vanhuksen tai muistisairaan ihmisen toimintakykya yllapitavaa ja kuntoutumista edistavaa hoitoa
ja palvelua ja sosiaalista vuorovaikutusta erilaisissa toimintaymparistbissd. Han osaa ohjata ja
tukea vanhusta tai muistisairasta ihmista paivittaisissa toiminnoissa ja omaa elaméaéa koskevassa
paatoksenteossa sekad tukea hénen osallisuuttaan yhdessé laheisten ja yhteistydverkostojen
kanssa. Toiminnassaan han osaa ottaa huomioon asiakkaan elamanhistorian, voimavarat ja
yksil6llisen elamantilanteen. Han osaa toiminnallaan edistaa asiakkaan hyvaa, mielekasta
ja turvallista elamaa. Vanhustydn osaamisalan suorittanut lahihoitaja osaa ohjata vanhuksia
ja heidan laheisidan fyysisen ja psyykkisen terveyden edistamisessd, terveiden elintapojen
omaksumisessa, kayttda kuntouttavia ja toimintakykya edistavia tyémenetelmia ja ottaa huomioon
ty6turvallisuuden. Han osaa kehittdd ammattitaitoaan ja vanhustydta seka hyoddyntad oman
alansa moniammatillista tietoperustaa. Tyypillisia vanhustyén osaamisalan ty6paikkoja julkisella,
yksityisella ja kolmannella sektorilla ovat kotihoito, paivatoiminta, palvelutalot ja -keskukset,
dementiayksikot, vanhainkodit ja sairaalat.
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7. Elinikaisen oppimisen avaintaitojen
kuvaus

Elinikéisen oppimisen avaintaidot sisaltyvat ammatillisten tutkinnon osien
ammattitaitovaatimuksiin ja yhteisten tutkinnon osien osaamistavoitteisiin sekd niiden
arviointikriteereihin. Avaintaitojen tavoitteena on tukea sellaisen osaamisen kehittymistd, jota
tarvitaan jatkuvassa oppimisessa, tulevaisuuden ja uusien tilanteiden haltuunotossa seka
tydeldaman muuttuvissa tilanteissa selviytymisessa.

Oppiminen ja ongelmanratkaisu

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja suunnittelee toimintaansa seka kehittaa itsedan ja tyotaén. Han
arvioi omaa osaamistaan. Han ratkaisee tydssaan ongelmia sekéa tekee valintoja ja paatoksia. Han
toimii tydssaan joustavasti, innovatiivisesti ja uutta luovasti. Han hankkii tietoa, jasentaa, arvioi
ja soveltaa sita.

Vuorovaikutus ja yhteistyo

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja toimii tilanteen vaatimalla tavalla erilaisissa
vuorovaikutustilanteissa sek& ilmaisee erilaisia nakdkantoja selkeédsti, rakentavasti ja
luottamusta heréattden. Han toimii yhteistyokykyisesti erilaisten ihmisten kanssa ja tyéryhmén
jasenend sekéa kohtelee erilaisia ihmisia tasavertaisesti. Han noudattaa yleisesti hyvaksyttyja
kayttaytymissaantoja ja toimintatapoja. Han hyddyntaa saamaansa palautetta toiminnassaan.

Ammattietiikka

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja toimii tydssaan ammatin arvoperustan mukaisesti. Han sitoutuu
tybhonsa ja toimii vastuullisesti noudattaen tehtyja sopimuksia ja ammattiinsa kuuluvaa etiikkaa.

Terveys, turvallisuus ja toimintakyky

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja toimii turvallisesti ja vastuullisesti ty6- ja vapaa-aikana seka
likenteessa ja yllapitdé terveellisid elintapoja seka toiminta- ja tydkykydan. Han tydskentelee
ergonomisesti ja hyoddyntda alallaan tarvittavan terveyslikunnan sekd ehkéisee tydhon ja
tydymparistoon liittyvia vaaroja ja terveyshaittoja.

Aloitekyky ja yrittdjyys

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja edistda toiminnallaan tavoitteiden saavuttamista. Han toimii
aloitteellisesti ja asiakaslahtoisesti tyéntekijana ja/tai yrittdjana. Han suunnittelee toimintaansa
ja tyoskentelee tavoitteiden saavuttamiseksi. Han toimii taloudellisesti ja tuloksellisesti ja johtaa
itseddn. Han mitoittaa oman tyénsa tavoitteiden mukaan.

Kestava kehitys

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja toimii ammattinsa kestavan kehityksen ekologisten,
taloudellisten, sosiaalisten sekad kulttuuristen periaatteiden mukaisesti. Han noudattaa alan
tydtehtavissa keskeisia kestavan kehityksen saadoksia, maarayksia ja sopimuksia.

Estetiikka

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja ottaa toiminnassaan huomioon oman alansa esteettiset tekijat.
Han edistaa tai yllapitaa tydymparistonsa viihtyisyytta ja muuta esteettisyytta.

Viestintd ja mediaosaaminen

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja viestii monimuotoisesti ja vuorovaikutteisesti tilanteeseen
sopivalla tavalla hyddyntaen kielitaitoaan. Han havainnoi, tulkitsee seka arvioi kriittisesti erilaisia
mediatuotteita, kayttdd mediaa ja viestintateknologiaa seka tuottaa media-aineistoja.

Matematiikka ja luonnontieteet
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Opiskelija tai tutkinnon suorittaja kayttdd peruslaskutoimituksia tydssa vaadittavien ja
arkipdivan laskutehtavien ratkaisemisessa. Han kayttda esim. kaavoja, kuvaajia, kuvioita ja
tilastoja ammattitehtavien ja -ongelmien ratkaisemisessa ja han soveltaa fysiikan ja kemian
lainalaisuuksiin perustuvia menetelmia ja toimintatapoja tydssaan.

Teknologia ja tietotekniikka

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja hyddyntad ammatissa kaytettavia teknologioita monipuolisesti.
Han ottaa tydsséan huomioon tekniikan hyodyt, rajoitukset ja riskit. Han kayttaa tietotekniikkaa
monipuolisesti ammatissaan ja kansalaisena.

Aktiivinen kansalaisuus ja eri kulttuurit

Opiskelija tai tutkinnon suorittaja kayttdd hyddykseen tietoa yhteiskunnan perusrakenteista
ja toimintavoista seké& osallistuu rakentavalla tavalla yhteisén toimintaan ja paatéksentekoon.
Han toimii oikeuksiensa ja velvollisuuksiensa mukaisesti seka tyossa ettéa arkielaméssa. Han
pyrkii aktiivisella toiminnalla vaikuttamaan epéakohtien poistamiseen. Han noudattaa tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuuslakeja. Han toimii asiallisesti ja tydelaman vaatimusten mukaisesti eri
kulttuuritaustan omaavien ihmisten kanssa kotimaassa ja kansainvélisissa toiminnoissa.
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