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Grundexamen i idrott

En idrottsledare

« instruerar olika kunder i idrott pa ett sakert satt

e anvander i idrottsundervisningen olika idrottsformer, idrottsgrenar och verksamhetsmiljéer

« ger idrottsradgivning och fungerar i olika interaktionssituationer som yrkeskunnig inom
idrottssektorn

 utarbetar motionsprogram som ska framja kundernas halsa och fysiska funktionsformaga

e arrangerar motions- eller tavlingsevenemang.

En idrottsledare kan specialisera sig pd motionsradgivning som framjar halsan, pa traning och
foreningsverksamhet eller pa tjansteproduktion inom idrott.

Idrottsledare arbetar som idrottsinstruktorer, motionsradgivare, ledare av gruppmotion,
gyminstruktorer, simovervakare, instruktorer for anpassad motion, framjare av arbetshélsa,
tranare, ledare av eftermiddagsverksamhet, ledare och producenter av motionsupplevelser
samt som personliga tranare. Vanliga arbetsmiljder ar till exempel idrottsvdsendet inom
kommunerna, gym, simhallar, idrottsféreningar och -organisationer, idrottsinstitut, foretag
och andra organisationer som producerar motionstjanster. En idrottsledare kan ocksa vara
sjalvstandig yrkesutdvare.

De examensspecifika hélsokraven inom grundexamen i idrott faststélls i Utbildningsstyrelsens
foreskrift "Krav pa de studerandes halsotillstand inom de yrkesinriktade grundexamina"”.
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1. Uppbyggnaden av examen

Grundexamen i idrott bestdr av yrkesinriktade examensdelar (145 kompetenspodng) och
gemensamma examensdelar (35 kompetenspoang). Omfattningen av en yrkesinriktad
grundexamen ar 180 kompetenspoang.

Grundexamen i idrott bestar av tre kompetensomraden med samma examensbenamning:
Kompetensomradet for serviceproduktion inom idrott, idrottsledare
Kompetensomradet for halsoframjande idrottsradgivning, idrottsledare

Kompetensomradet for traning och féreningsverksamhet, idrottsledare.

Alla kompetensomraden innehdller tvd gemensamma obligatoriska examensdelar:
Idrottsinstruktion (25

kompetenspoang) och Arbete som idrottsledare (25 kompetenspoang). Utéver dessa ingar
i kompetensomradet for serviceproduktion inom idrott tre obligatoriska examensdelar.
| kompetensomradena for traning och foreningsverksamhet samt for halsoframjande
idrottsradgivning ingar tva obligatoriska examensdelar for vardera kompetensomradet.

De valbara examensdelarna har indelats i tva grupper. Inom varje kompetensomrade bildar
den férsta gruppen av valbara examensdelar tillsammans med de obligatoriska examensdelarna
karnkompetensen for kompetensomradet (15-45 kp). Inom den andra gruppen av valbara &mnen
ingar utover de yrkesspecifika valbara delarna dessutom gemensamma valbara examensdelar,
vilket mojliggor ett brett kunnande.

YRKESINRIKTADE EXAMENSDELAR | 145 KP

Kompetensomradet for serviceproduktion inom idrott | 145 kp

Obligatoriska examensdelar | 100 kp

Idrottsinstruktion, 25 kp, O

Motionsradgivning, 25 kp, O

Att arrangera idrottsevenemang, 20 kp, O

Planering av foretagsverksamhet, 15 kp, O

Tjanstedesign, 15 kp, O

Valbara examensdelar | 45 kp

Valbara examensdelar 1 | 15-45 kp

Instruktion i upplevelseidrott, 15 kp

Att leda grupptraningar, 15 kp

Arbete som instruktor for halsoframjande motion, 30 kp

Testning samt utarbetande av tréningsprogram, 15 kp

Valbara examensdelar 2 | 0-30 kp

Arbete som kraver spetskompetens, 15 kp

Instruktion i anpassad motion, 15 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Arbete som trénare i en férening, 30 kp

Uppbyggnaden av examen



Uppbyggnaden av examen

Att arbeta som simoévervakare, 15 kp

Simundervisning, 15 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp

Examensdelen omfattar kunnande som grundar sig arbetslivets lokala behov

och som lampar sig for fler &n en arbetsplats. Utbildningsanordnaren namnger
examensdelen utifrdn en verksamhetshelhet i arbetslivet och faststéller
omfattningen pa den i kompetenspoéng. Utbildningsanordnaren faststéller kraven
pa yrkesskicklighet och bedémning av kunnandet pa motsvarande sétt som i de
yrkesinriktade examensdelarna.

Examensdel fran en annan yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

| examen kan inga en examensdel frdn en annan yrkesinriktad grundexamen,
yrkesexamen eller specialyrkesexamen. Oberoende av omfattningen pd
examensdelen som ska ingad utgér omfattningen pa examensdelen i det hér fallet
hégst 15 kompetenspoéng.

Hoégskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hégskolestudier som stéder det yrkesinriktade kunnandet.

Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra
studier som stoéder forutsattningarna for fortsatta studier | 1-25 kp

Kompetensomradet for halsoframjande idrottsradgivning | 145 kp

Obligatoriska examensdelar | 100 kp

[drottsinstruktion, 25 kp, O

Motionsradgivning, 25 kp, O

Att arrangera idrottsevenemang, 20 kp, O

Arbete som instruktor for halsoframjande motion, 30 kp, O

Valbara examensdelar | 45 kp

Valbara examensdelar 1 | 15-45 kp

Att leda grupptréningar, 15 kp

Testning samt utarbetande av tréningsprogram, 15 kp

Instruktion i anpassad motion, 15 kp

Att arbeta som simdvervakare, 15 kp

Simundervisning, 15 kp

Valbara examensdelar 2 | 0-30 kp

Instruktion i upplevelseidrott, 15 kp

Arbete som kraver spetskompetens, 15 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Arbete som trénare i en férening, 30 kp

Planering av foretagsverksamhet, 15 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp




Examensdelen omfattar kunnande som grundar sig arbetslivets lokala behov

och som ldmpar sig for fler &n en arbetsplats. Utbildningsanordnaren namnger
examensdelen utifrdn en verksamhetshelhet i arbetslivet och faststéller
omfattningen pa den i kompetenspoang. Utbildningsanordnaren faststéller kraven
pa yrkesskicklighet och bedémning av kunnandet pa motsvarande sétt som i de
yrkesinriktade examensdelarna.

Examensdel frdn en annan yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

| examen kan inga en examensdel frdn en annan yrkesinriktad grundexamen,
yrkesexamen eller specialyrkesexamen. Oberoende av omfattningen pa
examensdelen som ska inga utgér omfattningen pa examensdelen i det hér fallet
hogst 15 kompetenspoéng.

Hogskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hégskolestudier som stoder det yrkesinriktade kunnandet.

Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra
studier som stéder forutsattningarna for fortsatta studier | 1-25 kp

Kompetensomradet for traning och foreningsverksamhet | 145 kp

Obligatoriska examensdelar | 100 kp

Arrangerande av tavlingsevenemang, 20 kp, O

Idrottsinstruktion, 25 kp, O

Motionsradgivning, 25 kp, O

Arbete som trénare i en forening, 30 kp, O

Valbara examensdelar | 45 kp

Valbara examensdelar 1 | 15-45 kp

Att leda grupptraningar, 15 kp

Testning samt utarbetande av tréaningsprogram, 15 kp

Att arbeta som simdvervakare, 15 kp

Simundervisning, 15 kp

Valbara examensdelar 2 | 0-30 kp

Instruktion i upplevelseidrott, 15 kp

Arbete som kraver spetskompetens, 15 kp

Instruktion i anpassad motion, 15 kp

Arbete som instruktor for halsoframjande motion, 30 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Planering av foretagsverksamhet, 15 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp

Examensdelen omfattar kunnande som grundar sig arbetslivets lokala behov

och som lampatr sig fér fler &n en arbetsplats. Utbildningsanordnaren namnger
examensdelen utifran en verksamhetshelhet i arbetslivet och faststéller
omfattningen pd den i kompetenspoéng. Utbildningsanordnaren faststéller kraven
pa yrkesskicklighet och bedémning av kunnandet pa motsvarande sétt som i de
yrkesinriktade examensdelarna.

Uppbyggnaden av examen



Uppbyggnaden av examen

Examensdel fran en annan yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

| examen kan inga en examensdel fran en annan yrkesinriktad grundexamen,
yrkesexamen eller specialyrkesexamen. Oberoende av omfattningen pa
examensdelen som ska inga utgér omfattningen pa examensdelen i det hér fallet
hégst 15 kompetenspoéng.

Hoégskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hégskolestudier som stéder det yrkesinriktade kunnandet.

Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra
studier som stoéder forutsattningarna for fortsatta studier | 1-25 kp

GEMENSAMMA EXAMENSDELAR | 35 KP

Kunnande i kommunikation och interaktion omfattar minst 12 kompetenspoéng, kunnande
i matematik och naturvetenskap minst 6 kompetenspoéng och kunnande om samhélle
och arbetsliv minst 9 kompetenspoédng. Dértill ska det i de gemensamma examensdelarna
inga valbara mél fér kunnandet som den studerande viéiljer fran en eller flera gemensamma
examensdelar och ett eller flera delomrdden pé sa sétt att omfattningen pa 35 kp uppfylls.

Kunnande i kommunikation och interaktion (12 kp i svensksprakig yrkesutbildning), 11 kp, O

Kunnande i matematik och naturvetenskap, 6 kp, O

Kunnande om samhaélle och arbetsliv, 9 kp, O

Valbara mal fér kunnandet inom gemensamma examensdelar (8 kp inom
svensksprakig yrkesutbildning) | 9 kp

De valbara mélen fér kunnandet inom de gemensamma examensdelarna omfattar 8 kp

och kan vara valbara mal fér kunnandet som é&r faststéllda i examensgrunderna eller

andra valbara mal som utbildningsanordnaren beslutat om och som stéder mélen fér
kunnandet som dr faststéllda for den ifragavarande examensdelen och dess delomraden i
examensgrunderna. | de valbara malen fér kunnandet kan ocksa inga kunnande som den
studerande férvéarvat tidigare och som stéder malen fér kunnandet som &r faststéllda foér den
ifrdgavarande examensdelen och dess delomraden i examensgrunderna.




2. Examensdelar

2.1. Idrottsinstruktion, 25 kp (106291)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

 planera tillfallen for idrottsinstruktion for kunder i olika aldrar
« genomfora tillfallen for idrottsinstruktion for kunder i olika aldrar
» utvardera och utveckla sitt kunnande som idrottsledare.

Bed6mning

Den studerande planerar tillfillen for idrottsinstruktion for kunder i olika aldrar.

Den studerande

Nojaktiga N1 « foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

« beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

« skapar en fortroendemassig kundrelation

» satter upp mal for instruktionstillfallet

» tar reda pa information som grund for sitt arbete

¢ anvander grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion

¢ anvander grundlaggande kunskaper om idrottsinstruktion och
fysisk fostran

¢ anvander grundlaggande kunskaper om olika idrottsformer och
-grenar

o forutser sékerhetsriskerna i samband med instruktionstillfallet

e gO6r upp en plan for instruktionstillfallet

No6jaktiga N2

Goda G3 » foljer centrala bestimmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

» beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

» skapar en fortroendemassig kundrelation

« satter upp mal for instruktionstillfallet med hansyn till kundens
utgangspunkt

+ skaffar information fran olika kallor som grund for sitt arbete

» anvander grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion pa ett kundinriktat s&tt

» anvander grundlaggande kunskaper om idrottsinstruktion och
om fysisk fostran pa ett kundinriktat s&tt

» anvander grundlaggande kunskaper om flera olika idrottsformer
och -grenar

» forutser sékerhetsriskerna i samband med instruktionstillféllet
och forbereder sig pa att arbeta enligt dem

« gor upp en malinriktad plan for instruktionstillfallet

Goda G4

Berbmliga B5 « foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

¢ beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

¢ skapar en fortroendemassig kundrelation

» satter upp malen for instruktionstillfallet tilsammans med
kunden

Examensdelar
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skaffar som grund for sitt arbete information fran flera tillforlitliga
kallor

anvander grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion i sitt arbete pa ett heltackande

satt samt beaktar kundens utgangspunkt och mélen for
instruktionstillfallet

anvander grundlaggande kunskaper om idrottsinstruktion och
fysisk fostran pa ett omfattande och kundinriktat satt samt
motiverar sina val

anvander grundlaggande kunskaper om olika idrottsformer och
-grenar samt tillampar dessa pa ett kundinriktat satt

forutser sakerhetsriskerna i samband med instruktionstillfallet
och stravar efter att férebygga dessa

utarbetar en mal- och kundinriktad plan for instruktionstillfallet.

Den studerande genomfor tillfillen fér idrottsinstruktion for kunder i olika aldrar.

Den studerande

Nojaktiga N1

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens véarderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

berattar fér kunden om temat for instruktionstillfallet

anvander vid instruktionen en ensidig undervisningsstil eller ett
ensidigt arbetssatt

anvander vid instruktionen grundlaggande kunskaper och
fardigheter om olika idrottsformer och -grenar

anvander vid instruktionen grundldggande kunskaper om
ménniskokroppens uppbyggnad och funktion

organiserar verksamheten pa det satt som situationen kraver
uppmuntrar och ger respons sporadiskt

ser till sékerheten under instruktionstillféllet

beharskar forsta hjalpen pa FHJ1-niva

féljer planen utan att beakta féranderliga situationer

agerar pa finska under instruktionstillfallet och klarar sig
behjalpligt pa svenska samt pa ett frammande sprak i
servicesituationen (beharskande av branschspecifikt sprak hos
finsksprakiga)

agerar pa svenska under instruktionstillfallet, skoter
servicesituationen pa finska och klarar sig behjélpligt pa ett
frammande sprak (beharskande av branschspecifikt sprak hos
svensksprakiga)

agerar pa finska eller svenska under instruktionstillfallet

samt klarar sig behjalpligt pa ett annat frammande sprak
(beharskande av branschspecifikt sprak hos personer med ett
annat modersmal)

agerar under instruktionstillfallet utdver pa undervisningsspraket
pa finska eller svenska samt hjalper kunden vidare pa ett annat
sprak (beharskande av branschspecifikt sprak i utbildning pa ett
frammande sprak)

Nojaktiga N2

Goda G3

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer




bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt

upplyser kunden om instruktionstillfallets tema och uppbyggnad
anvander vid instruktionen ett flertal undervisningsstilar eller
arbetsséatt

anvander vid instruktionen grundlaggande kunskaper och
fardigheter om flera olika idrottsformer och -grenar

anvander vid instruktionen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med hénsyn till
kundens utgangspunkt

organiserar verksamheten genom att framja aktiviteten under
instruktionstillfallet

uppmuntrar och ger saval allman som individuell respons

ser till skerheten under instruktionstillféllet samt sitt eget
valmaende pa arbetet

beharskar forsta hjalpen pa FHJ1-niva

tillampar planen vid behov

agerar pa finska under instruktionstillfallet och skoter
servicesituationen pa svenska samt pa ett frammande sprak
(beharskande av branschspecifikt sprak hos finsksprakiga)
agerar pa svenska under instruktionstillfallet, skoter
servicesituationen smidigt pa finska samt skoter
servicesituationen pa ett frammande sprak (beharskande av
branschspecifikt sprak hos svensksprakiga)

agerar pa finska eller svenska under instruktionstillfallet samt
pa ett frammande sprék och klarar sig behjalpligt pa det andra
inhemska spraket (beharskande av branschspecifikt sprak hos
personer med ett annat modersmal)

agerar under instruktionstillfallet utéver pa undervisningsspraket
pa finska eller svenska samt pa ett annat sprak (beharskande
av branschspecifikt sprak i utbildning pa ett frammande sprak)

Goda G4

Beromliga B5

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt och
inspirerande satt

upplyser kunden om instruktionstillfallets tema, uppbyggnad och
mal

anvander vid instruktionen ett flertal kundinriktade
undervisningsstilar eller arbetssatt utgaende fran
grundlaggande kunskaper om olika idrottsformer och -grenar
anvander vid instruktionen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion pa ett omfattande
och kundinriktat satt och beaktar malen for instruktionstillfallet
anvander utrymmet och de redskap som finns tillgangliga for att
bidra till att malet uppnas

organiserar och framjar aktiviteten och meningsfullheten i
tillfallet samt skapar en motiverande atmosféar

uppmuntrar och ger saval allman som individuell respons enligt
malet

framjar genom sitt arbete saval sakerheten vid
instruktionstillfallet som sitt valmaende pa arbetet

beharskar forsta hjalpen pa FHJ1-niva

foljer planen och andrar den vid behov pé ett kundinriktat satt
och beaktar malet

agerar pa finska under instruktionstillfallet och skoter
servicesituationen smidigt pa svenska samt pa ett frammande

Examensdelar
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sprék (beharskande av branschspecifikt sprak hos
finsksprakiga)

agerar pa finska och svenska under instruktionstillfallet samt
skoter servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak
(beharskande av branschspecifikt sprak hos svensksprékiga)
agerar pa finska eller svenska under instruktionstillfallet, skoter
smidigt servicesituationen pé det andra inhemska spraket och
pa ett frammande sprék (beharskande av branschspecifikt
sprék hos personer med ett annat modersmal)

agerar under instruktionstillfallet utéver pa undervisningsspraket
pa finska eller svenska samt skoter smidigt servicesituationen
pa ett frammande sprék (beharskande av branschspecifikt
sprak i utbildning pé ett frammande sprak).

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt kunnande som idrottsledare.

Den studerande

No6jaktiga N1 utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begéaran
identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden
skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande
tar sakligt emot respons

No6jaktiga N2

Goda G3 utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande
identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
soker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
tar sakligt emot respons

Goda G4

Berbmliga B5 utvarderar pa eget initiativ sin inlarning och sitt kunnande

identifierar sina styrkor och utvecklingsomréden samt visar
fardighet i att utvecklas professionellt

sOker pa eget initiativ information i palitliga kallor for att utveckla
sitt kunnande

ber och tar emot respons pa eget initiativ.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

De studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter inom
verksamhetsmiljoer inom idrottsinstruktion genom att planera och genomféra instruktionstillfallen
i idrott for kunder i olika aldrar. Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen
inte kan beddmas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt

pa andra satt.

2.2. Motionsradgivning, 25 kp (106292)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« planera ett motionsradgivningstillfalle

» genomfora ett motionsradgivningstillfalle

« g0ra upp en motions- och aktiveringsplan

 utvardera och utveckla sitt kunnande inom motionsradgivning.




Bed6mning

Den studerande planerar ett motionsradgivningstillfille.

Den studerande

Nojaktiga N1 » foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

» beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

+ skaffar information om motionsradgivningens olika delomraden
som grund for sitt arbete

» Dbeaktar sakerhetsriskerna vid motionsradgivningstillfallet

* gOr upp en plan som stdd for sitt arbete

No6jaktiga N2
Goda G3 » foljer centrala bestimmelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
» beaktar idrottsbranschens véarderingar och etiska principer
« skaffar information fran olika kallor om motionsradgivningens
olika delomraden
« forutser sakerhetsriskerna vid motionsradgivningstillfallet
e gOr upp en heltdckande plan som stéd for sitt arbete
Goda G4
Berbmliga B5 » foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i

fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

» beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

« anvander och tillampar den information som hen skaffat fran
flera tillforlitliga kallor och som galler motionsradgivningens
olika delomraden

 forutser sékerhetsriskerna vid motionsradgivningstillfallet och
stravar efter att férebygga dessa

e gOr upp en heltdckande och kundinriktad plan som stdd for sitt
arbete.

Den studerande genomfor ett motionsradgivningstillfalle.

Den studerande

No6jaktiga N1 » arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

» agerar foredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

« bemdéter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

» skapar en fortroendemassig kundrelation

+ reder ut kundens mal med motionsradgivningen

« anvander vid radgivningstillfallet grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion

* berattar om motionens héalsoeffekter

« anvander begreppen inom branschen

« ser till sdkerheten under radgivningstillfallet

Nojaktiga N2

Goda G3 » arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

» agerar foredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer
» bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt
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skapar en fortroendemassig kundrelation

tar reda pa kundens mal fér motionsradgivningen och handleder
kunden i uppsattandet av mal

anvander vid radgivningstillfallet grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med h&nsyn till
kundens utgangspunkt

anvander begreppen inom branschen pa ett heltackande satt
berattar for kunden om faktorer som inverkar p& halsan samt
pa det fysiska, psykiska och sociala valmaendet och motiverar
deras betydelse

framjar sakerheten under rddgivningstillfallet

Goda G4

Beromliga B5

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestémmelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt och
inspirerande satt

skapar en fortroendemassig kundrelation

tar reda pa kundens mal med motionsradgivningen och
handleder pa ett sakkunnigt och kundinriktat satt kunden att
stélla upp mal

anvander vid radgivningstillfallet pa ett heltackande

och kundinriktat satt grundlaggande kunskaper om
ménniskokroppens uppbyggnad och funktion med hénsyn till
malen for instruktionstillfallet

berattar for kunden om individens halsa samt om faktorer
som inverkar pa det fysiska, psykiska och sociala valmaendet
samt motiverar utgdende fran allmant 6verenskomna
halsorekommendationer deras betydelse fér kundens
universella valmaende

anvander begreppen inom branschen pa ett kundinriktat satt
identifierar kundens behov som en del av ett yrkesévergripande
samarbete och visar kunden vidare i motionsradgivningens
servicekedja

frAmjar genom sitt agerande sakerheten under
radgivningstillfallet och sitt valmaende pa arbetet.

Den studerande goér upp en motions- och aktiveringsplan.

Den studerande

Nojaktiga N1

beaktar kundens mal och behov nar det galler motion
anvander grundprinciperna i grunderna for fysisk traning samt
for belastning och aterhamtning

beaktar faktorer som inverkar pa halsan samt pa det fysiska,
psykiska och sociala valméendet

beaktar de vanligaste sjukdomarnas och héalsoriskernas
samband med utdvande av motion

gor upp en motions- och aktiveringsplan och motiverar
planens betydelse i enlighet med allmant dverenskomna
halsorekommendationer

anvander de vanligaste begreppen inom branschen

gar igenom planen med kunden och kommer éverens om
fortsatta atgarder

No6jaktiga N2
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Goda G3

beaktar kundens livssituation, méal och behov nar det galler
motion

anvander grundprinciperna i grunderna for fysisk traning samt
for belastning och aterhamtning pé ett heltackande satt
beaktar faktorer som inverkar pa halsan samt pa det fysiska,
psykiska och sociala valmaendet pa ett heltackande satt
beaktar pa ett heltackande satt de vanligaste sjukdomarnas och
héalsoriskernas samband med utévande av motion

gor upp en heltdckande motions- och aktiveringsplan och
motiverar planens betydelse enligt allmant éverenskomna
halsorekommendationer

anvander de vanligaste begreppen inom branschen pa ett
kundinriktat satt

gar igenom planen med kunden, kommer éverens om fortsatta
atgarder och uppmuntrar till motion

Goda G4

Berbmliga B5

beaktar kundens livssituation, mal och behov nar det géller
motion

anvander och tillampar grundkunskaper om fysisk tréaning

och grundprinciperna for belastning och aterhamtning pa ett
kundinriktat satt

beaktar pa ett heltickande och kundinriktat satt faktorer som
inverkar p& halsan samt pa det fysiska, psykiska och sociala
valmaendet

beaktar pa ett kundinriktat satt de vanligaste sjukdomarnas och
héalsoriskernas samband med utévande av motion

gor upp en kundinriktad motions- och aktiveringsplan och
motiverar planens betydelse enligt allmént vedertagna
hélsorekommendationer

anvander de vanligaste begreppen inom branschen pa ett
kundinriktat och sakkunnigt sétt

gar igenom planen med kunden, kommer 6verens om fortsatta
atgarder och uppmuntrar kunden till att motionera och trana pa
egen hand.

Den studerande utvirderar och utvecklar sitt kunnande inom motionsradgivning.

Den studerande

No6jaktiga N1 utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begaran
identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden
skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande
tar sakligt emot respons

No6jaktiga N2

Goda G3 utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande
identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
soker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
tar sakligt emot respons

Goda G4

Beromliga B5 utvarderar sin inlarning och sitt kunnande samt hur malet har

uppnatts och lagger fram motiverade utvecklingsforslag
identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar
fardighet i att utvecklas professionellt

sOker pa eget initiativ information i palitliga kallor

ber och tar emot respons pa eget initiativ.
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Sitt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter
inom verksamhetsmiljoer inom motionsradgivning genom att planera och genomféra en
motionsradgivningshelhet. Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte
kan bedoémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa
andra satt.

2.3. Att arrangera idrottsevenemang, 20 kp (106293)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan
e planera ett idrottsevenemang
e genomfdra ett idrottsevenemang
« utvardera och utveckla sitt kunnande som tavlingsarrangor.

Bed6mning

Den studerande planerar ett idrottsevenemang.

Den studerande

Nojaktiga N1 » foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
fradga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

« agerar ansvarsfullt i alla avtalsforhallanden och tar hansyn till
konsumentskyddet nar hen arbetar pd konsumentmarknaden

» beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

» skaffar information om arrangerande och produktifiering av
evenemang som grund for sitt arbete

« identifierar idén och malet med evenemanget

» gor en riskkartlaggning och gor upp en sékerhetsplan

» gOr upp en budget med hjélp av elementara rakneoperationer
och matematiska fardigheter

» gOr upp en marknadsforings- och kommunikationsplan

» anvander digital information och olika applikationer under
arbetsprocessen

+ Dbeaktar hallbar utveckling

» dokumenterar planerna for evenemanget till en helhet

No6jaktiga N2

Goda G3 « foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

 agerar ansvarsfullt i alla avtalsforhallanden och tar hansyn till
konsumentskyddet nar hen verkar pa konsumentmarknaden

e Dbeaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

« skaffar som grund for arbetet och ur olika kallor information om
arrangerande och produktifiering av evenemang

» skapar en idé och ett mal for evenemanget

e gor en riskkartlaggning och gor upp en heltdckande
sékerhetsplan

e gOr upp en budget med hjélp av elementéara réakneoperationer
samt med hjalp av matematiska l6sningsmodeller och tabeller

e goOr upp en heltackande marknadsférings- och
kommunikationsplan

¢ anvander digital information och olika applikationer med

beaktandet av nyttan och riskerna som teknologin medfor
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forutser eventuella andringar i planerna

beaktar hallbar utveckling och arbetar for att framja den
dokumenterar pa ett sakkunnigt satt planerna for evenemanget
till en helhet med hjalp av baskunskaper i datateknik

Goda G4

Beromliga B5

foljer centrala bestémmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
agerar ansvarsfullt i alla avtalsférhallanden och tar hansyn till
konsumentskyddet nar hen verkar pa konsumentmarknaden
beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer
skaffar som grund for arbetet information om arrangerande och
produktifiering av evenemang fran flera tillforlitliga kallor
skapar en innovativ idé och stéller upp ett mal fér evenemanget
gor en riskkartlaggning och gor upp en heltdckande
sékerhetsplan

gor upp en heltdckande budget med hjalp av elementéara
rakneoperationer, matematiska tabeller samt andra
askadliggérande modeller

gor upp en heltdckande och kundinriktad marknadsférings- och
kommunikationsplan

beaktar och forutser eventuella &ndringar och sérdrag i
planerna

utarbetar en metod for att samla in respons

skapar kriterier for att mata kvaliteten pa evenemanget
anvander digitala miljder samt anvander digital information och
olika applikationer med beaktandet av nyttan och riskerna som
teknologin medfor

agerar ansvarsfullt for att framja hallbar utveckling
dokumenterar pa ett sakkunnigt satt planerna for evenemanget
till en helhet med hjalp av baskunskaper i datateknik.

Den studerande genomfor ett idrottsevenemang.

Den studerande

Nojaktiga N1

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

marknadsfor evenemanget pa ett ensidigt satt

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

arbetar utgaende fran malet och planerna

arbetar pa det satt som sakerheten kraver

anvander de tekniska system som behévs vid evenemanget
informerar om evenemanget pa ett ensidigt satt

arbetar med hansyn till hallbar utveckling

dokumenterar och utvarderar genomférandet av evenemanget

No6jaktiga N2

Goda G3

arbetar enligt idrottsbranschens centrala forfattningar och avtal i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt arbetarskydd
agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens véarderingar
och etiska principer

marknadsfor evenemanget pa flera satt

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt

arbetar utgaende fran malet och planerna i samarbete med
olika instanser

handlar pa ett satt som framjar sakerheten
13
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anvander pa eget initiativ och pa ett flexibelt satt de tekniska
system som behdvs vid evenemanget

informerar om evenemanget pa ett mangsidigt satt

agerar ansvarsfullt for att framja hallbar utveckling
dokumenterar och utvarderar genomférandet av evenemanget

Goda G4

Beromliga B5

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

marknadsfor evenemanget pa ett omfattande sétt med hjélp av
flera marknadsféringsmetoder

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt och
inspirerande satt

arbetar utgaende fran malet och planerna tillsammans med
olika samarbetsinstanser och framjar darvid att evenemanget
blir lyckat

anvander pa eget initiativ de tekniska system som behdvs vid
evenemanget pa ett flexibelt och sakkunnigt satt

forutser situationer som kan uppsta vid evenemanget

handlar pa ett satt som framjar sakerheten och utvarderar hur
detta omsatts i praktiken vid motionsevenemanget

agerar ansvarsfullt for att framja hallbar utveckling och bedomer
hur den genomfdérs vid motionsevenemanget

informerar om evenemanget med kunden som utgangspunkt
och genom flera kommunikationskanaler

samlar in respons om evenemanget fran deltagare och aktorer
analyserar responsen och goér en sammanfattning
dokumenterar och utvarderar genomférandet av evenemanget
inklusive forslag till utveckling.

Den studerande utvirderar och utvecklar sitt kunnande som tavlingsarrangor.

Den studerande

Nojaktiga N1 utvarderar sin inlarning och sitt kunnande p& begéaran
identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden
skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande
tar sakligt emot respons

Nojaktiga N2

Goda G3 utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande
identifierar styrkor och utvecklingsomraden
soker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
tar sakligt emot respons

Goda G4

Beromliga B5 utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande samt hur

malet har uppnatts och ger motiverade utvecklingsforslag
identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar
fardighet i att utvecklas professionellt

soker pa egen hand information for att utveckla sitt kunnande
ber om och tar emot respons péa eget initiativ.

14




Sitt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter som
gdller planering och genomférande av ett idrottsevenemang som har produktifierats for kunden. Till
de delar den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskicklighet individuellt p& andra satt.

2.4. Planering av foretagsverksamhet, 15 kp
(400008)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« utvardera sina egna styrkor och sitt kunnande

« soka fram och komma med idéer for méjligheter till affarsverksamhet
» utveckla en affarsidé och utarbeta en affarsverksamhetsplan for den
« skapa natverk med olika intressentgrupper

» utarbeta de dokument som behdvs vid grundande av ett foretag.

Beddmning

Den studerande utvarderar sina egna styrkor och sitt kunnande.

Den studerande

Nojaktiga N1 « kartlagger de egna styrkorna i att verka som foretagare
e lyfter fram sitt eget kunnande
Nojaktiga N2
Goda G3 e Kkartlagger sina egna styrkor i att verka som féretagare
e presenterar sitt behdvliga kunnande foretagsverksamheten
Goda G4
Berbmliga B5 « lyfter fram sina egna styrkor och hur de kan anvandas da hen

verkar som foretagare

» utvarderar sitt eget kunnande och sina utvecklingsbehov.

Den studerande séker fram och kommer med idéer for mojligheter till affarsverksamhet.

Den studerande

No6jaktiga N1  kartlagger utifran sina egna styrkor vilka méjligheter for
affarsverksamhet det finns

» kartlagger féretagen och kunderna inom den valda branschen,
men behdver tidvis handledning

Nojaktiga N2
Goda G3 e Kkartlagger foretagen och kunderna inom den valda branschen
» beddmer majligheterna for affarsverksamhet utifran
kartlaggningen
Goda G4
Berémliga B5 * bedomer sjalvstandigt vilka innovativa mdjligheter for

affarsverksamhet som kan hittas pa marknaden
e presenterar en eller flera foretagsidéer eller mojligheter till
affarsverksamhet.
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Den studerande utvecklar en affarsidé och utarbetar en affirsverksamhetsplan for den.

Den studerande

No6jaktiga N1 utreder utvecklingsutsikterna fér marknaden och
konkurrenssituationen
utvecklar en genomférbar affarsidé
presenterar en plan dver funktionerna inom féretaget, men
behdéver en del handledning
utreder det finansieringsbehov som kravs for starta upp
féretagsverksamheten
beaktar verksamhetsomradets lagstiftning i planeringen
No6jaktiga N2
Goda G3 utreder och férutser utvecklingsutsikterna for marknaden och
konkurrenssituationen
presenterar utifrdn affarsidén en plan éver administrationen och
resurserna for de olika funktionerna
berdknar kostnaderna som ansluter sig till
foretagsverksamheten och planerar finansieringen
beaktar verksamhetsomradets lagstiftning i planeringen
Goda G4
Berbmliga B5 forutser och analyserar utvecklingsutsikterna fér marknaden

och konkurrenssituationen

presenterar utifran affarsidén en realistisk och valgrundad plan
over administrationen och resurserna fér de olika funktionerna
gor upp budgetar och en finansieringsplan

gor en riskhanteringsanalys och en sékerhetsplan for féretaget
beaktar verksamhetsomradets lagstiftning i planeringen.

Den studerande skapar natverk med olika intressentgrupper.

Den studerande

Nojaktiga N1

identifierar de intressentgrupper som ar forknippade med
foretagsverksamheten

presenterar foretagets verksamhetsmodell for ndgon
intressentgrupp

No6jaktiga N2

Goda G3 valjer intressentgrupper som ar centrala med tanke pa den
egna verksamheten
presenterar foretagets verksamhetsmodell pa ett askadligt och
saljande satt for ndgon central intressentgrupp

Goda G4

Berbmliga B5 har ett initiativtagande samarbete med valda intressentgrupper

presenterar foretagets verksamhetsmodell pa ett askadligt och
valgrundat satt for de valda intressentgrupperna.

Den studerande utarbetar de dokument som behoévs vid grundande av ett féretag.

Den studerande

Nojaktiga N1

Nojaktiga N2

Goda G3
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Goda G4

Beromliga B5

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov i praktiska arbetsuppgifter genom att pa
egen hand eller i grupp utarbeta en affarsverksamhetsplan for den utvecklade affarsidén. Till de
delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov,
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra satt.

2.5. Tjanstedesign, 15 kp (106294)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

e avgransa kundgruppen och samla in information om gruppens kundupplevelser

« beskriva olika skeden och beréringspunkter i kundgruppens kundresa

e analysera verksamheten vid utvalda beréringspunkter med hjélp av den insamlade
informationen om kundgruppen

» kombinera kundernas och affarsverksamhetens behov med hjélp av tjanstedesign.

Beddmning

Den studerande avgransar kundgruppen och samlar in information om gruppens
kundupplevelser.

Den studerande

Nojaktiga N1 e fungerar i sitt arbete tillsammans med kunderna

e valjer under handledning ut en viss kundgrupp

e deltar i kartlaggningen av kundgruppens verksamhet i
servicesituationer

e observerar eller skaffar information om kundupplevelser enligt

anvisning
Nojaktiga N2
Goda G3 » arbetar med kunderna pa ett kundinriktat satt
« valjer ut en kundgrupp och forstar gruppens varde for
organisationen
e Kkartlagger kundgruppens verksamhet och behov i
servicesituationerna
e observerar samt skaffar information om kundupplevelser
Goda G4
Berbmliga B5 » arbetar med kunderna innovativt och kundorienterat

» vadljer ut en kundgrupp och motiverar gruppens varde for
organisationen

» kartlagger kundgruppens verksamhet, behov och forvantningar i
servicesituationer

» observerar samt skaffar mangsidig information om
kundupplevelser.

Den studerande beskriver olika skeden och berdringspunkter i kundgruppens kundresa.

Den studerande
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No6jaktiga N1

beskriver den egna kundgruppens kundresa

namnger beréringspunkterna

arbetar med sadana beroringspunkter pa kundresan som
motsvarar arbetsbeskrivningen

Nojaktiga N2

Goda G3 beskriver den egna kundgruppens kundresa
namnger berdringspunkterna och deras betydelse for
kundgruppen
arbetar kundinriktat utifrdn sin egen arbetsbeskrivning med olika
beréringspunkter i kundresan

Goda G4

Berbmliga B5 beskriver sjalvstandigt den egna kundgruppens kundresa

namnger de viktigaste berdringspunkterna och deras betydelse
fér kundgruppen

arbetar inom olika kanaler och med den egna kundresans
olika beréringspunkter och observerar eller skaffar samtidigt
information om kundupplevelser

arbetar innovativt och kundinriktat.

Den studerande analyserar verksamheten vid utvalda berdringspunkter med hjélp av den
insamlade informationen om kundgruppen.

Den studerande

Nojaktiga N1 deltar i definierandet av ett utvecklingsomrade
har idéer om lésningar for det utvalda utvecklingsomradet
deltar i utvarderingen av lésningarna
ar med och véljer ut en genomfdrbar l6sning
No6jaktiga N2
Goda G3 definierar ett utvecklingsomrade och ett mal for detta
lagger fram idéer for de utvecklingsomraden som hen
observerar
utvarderar sina ldsningar
valjer en l6sning som &r genomfdrbar och ger mervarde
Goda G4
Beromliga B5 definierar utvecklingsomraden och mal for dessa

lagger fram innovativa I6sningar for de utvecklingsomraden som
hen observerar

utvarderar och motiverar sina lésningar

valjer och presenterar en lésning som ar genomférbar och ger
mervérde.

Den studerande kombinerar kundernas och affarsverksamhetens behov med hjilp av

tjanstedesign.

Den studerande

Nojaktiga N1

deltar i utvecklandet av den 6éverenskomna berdringspunkten
med hansyn till kundernas och affarsverksamhetens behov

No6jaktiga N2

Goda G3

testar och utvecklar den éverenskomna beréringspunkten med
hansyn till kundernas och affarsverksamhetens behov

samlar i enlighet med testningsplanen in respons om nyttan
med utvecklingséatgarderna
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Goda G4

Beromliga B5 » testar och utvecklar sjalvstandigt den éverenskomna
berdringspunkten med hansyn till kundernas och
affarsverksamhetens behov

« samlar i enlighet med testningsplanen in respons om nyttan
med utvecklingsatgarderna

« fornyar tjansterna utgdende fran responsen.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sin kunskap i ett yrkesprov genom att i arbetet med kundserviceuppgifter
utveckla kund- eller serviceupplevelsen. Till de delar som den yrkesskicklighet som
kravs i examensdelen inte kan beddmas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av
yrkesskickligheten individuellt p& andra satt.

2.6. Instruktion i upplevelseidrott, 15 kp (106288)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« planera en helhet i upplevelseidrott
« genomfdra en helhet inom upplevelseidrott
« utvardera och utveckla sitt kunnande som ledare i upplevelseidrott.

Bedémning

Den studerande planerar en helhet i upplevelseidrott.

Den studerande

No6jaktiga N1 » foljer centrala bestimmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

» beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

« tar reda pa information om upplevelseidrott som grund for sitt
arbete

» identifierar sardragen i upplevelseidrotten

« staller upp mal for helheten och beaktar skapandet av
upplevelsen

» beaktar grundldggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion

» anvander grundlaggande kunskaper om aventyrs- och
upplevelsepedagogik

» vadljer en idrottsform som ska erbjuda en upplevelse

» vadljer en lamplig verksamhetsmiljo for idrottsformen

» vadljer ut lampliga redskap och l[Amplig utrustning for
idrottsformen

» goOr en riskkartlaggning och gor upp en sakerhetsplan

+ beaktar hallbar utveckling

» gOr upp en plan for forverkligande av helheten

Nojaktiga N2

Goda G3 « foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

¢ beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

» tar som grund for sitt arbete reda pa information om
upplevelseidrott fran olika kallor
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identifierar sardragen i upplevelseidrotten och tillampar dessa
satter upp mal for instruktionstillfallet och beaktar skapandet av
upplevelsen samt kundens utgangspunkt

beaktar grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion med hansyn till kundens
utgangspunkt

anvander pa ett heltackande satt grundlaggande kunskaper
inom aventyrs- och upplevelsepedagogik

anvander grundlaggande kunskaper om idrottsformer och -
grenar i upplevelseidrott pa ett kundinriktat satt

véljer en idrottsform vars mal &r att erbjuda en upplevelse
véljer en lamplig verksamhetsmilj6 for idrottsformen pa ett
kundinriktat satt

valjer ut lAmpliga redskap och lamplig utrustning for
idrottsformen pa ett kundinriktat satt

gor en riskkartlaggning och gor upp en sékerhetsplan

beaktar hallbar utveckling

gor upp en plan dar hen anvander ordférrad och begrepp i
upplevelseidrott

Goda G4

Beromliga B5

foljer centrala bestémmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer
skaffar fran flera tillforlitliga kallor information om
upplevelseidrott som grund for sitt arbete

identifierar sardragen i upplevelseidrott och tillampar dessa pa
ett kundinriktat satt

satter upp malen for instruktionstillfallet tilsammans med
kunden och beaktar skapandet av upplevelsen

anvander i planeringen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion pa ett heltackande
satt samt med héansyn till kundens utgangspunkt och malen for
instruktionstillféllet

anvander grundlaggande kunskaper om idrottsformer och -
grenar i upplevelseidrott pa ett kundinriktat satt

anvander pa ett heltackande satt grundlaggande kunskaper
inom aventyrs- och upplevelsepedagogik pa ett kundinriktat satt
valjer en idrottsform vars mal ar att erbjuda en upplevelse
valjer en lamplig verksamhetsmilj6 for idrottsformen pa ett
kundinriktat satt och enligt malet

valjer ut [ampliga redskap och lamplig utrustning for
idrottsformen pa ett kundinriktat satt och enligt malet

gor en riskkartlaggning och gor upp en sékerhetsplan

agerar ansvarsfullt och beaktar hallbar utveckling

gor upp en plan for forverkligande av helheten och anvander
terminologi och -begrepp i upplevelseidrott pa ett kundinriktat
satt.

Den studerande genomfdr en helhet inom upplevelseidrott.

Den studerande

Nojaktiga N1
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arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

arbetar i enlighet med idrottsbranschens varderingar och etiska
principer

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt




anvander i sin verksamhet grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion

anvander i sitt arbete grundlaggande kunskaper och terminologi
for idrottsformer och -grenar i upplevelseidrotten

anvander aventyrs- och upplevelsepedagogiska utgdngspunkter
nar hen riktar in sig pa att erbjuda en upplevelse

arbetar utgaende fran malet och planen

foljer sakerhetsplanen

agerar pa det satt som kundens funktionsférmaga forutsatter
arbetar med hansyn till hallbar utveckling

dokumenterar helheten

Nojaktiga N2

Goda G3

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

arbetar i enlighet med idrottsbranschens varderingar och etiska
principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt

beaktar i sin verksamhet grundldggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med hansyn till
kundens utgangspunkt

anvander i sitt arbete grundlaggande kunskaper och
terminologin for idrottsformer och -grenar i upplevelseidrott pa
ett mangsidigt satt

anvander pa ett heltackande sétt aventyrspedagogiska och
upplevelsepedagogiska utgangspunkter i for att skapa en
upplevelse

arbetar utgaende fran malet och planerna med hansyn till
kundens behov

agerar pa det satt som kundens funktionsférmaga och sakerhet
forutsatter

agerar ansvarsfullt for att framja hallbar utveckling
dokumenterar och bedémer helheten genom att anvanda
kunnande i datateknik

Goda G4

Berémliga B5

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt och
inspirerande satt

anvander i sitt arbete pa ett heltackande och kundinriktat

satt de grundlaggande kunskaperna om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion med beaktande av malen for
verksamheten

anvander grundlaggande kunskaper och terminologin for
idrottsformer och -grenar i upplevelseidrott pa ett kundinriktat
sétt i sin verksamhet

anvander pa ett heltackande och kundinriktat satt
aventyrspedagogiska utgangspunkter nar hen stravar efter att
skapa en upplevelse

arbetar utgaende fran malet och planerna med hansyn till
kundens behov och féranderliga situationer

arbetar pa ett satt som framjar kundens funktionsférmaga och
sékerheten

agerar ansvarsfullt for att framja hallbar utveckling och bedémer

hur den kan genomféras inom helheten fér upplevelseidrott
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» dokumenterar och bedémer helheten med hjélp av datatekniska
kunskaper och modeller for att belysa den.

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt kunnande som ledare inom
upplevelseidrott.

Den studerande

Nojaktiga N1 » utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begaran

 identifierar nagra av sina styrkor och utvecklingsomraden

« soker genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande

e tar sakligt emot respons

Nojaktiga N2

Goda G3 e utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande
 identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
« soker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
e tar sakligt emot respons

Goda G4

Berbmliga B5 » utvarderar sjalvstandigt sitt kunnande och forverkligandet av sitt

mal genom att ge motiverade utvecklingsforslag

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar
fardighet i att utvecklas professionellt

» soker pa eget initiativ information i palitliga kallor for att utveckla
sitt kunnande

» ber och tar emot respons pa eget initiativ.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

De studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter i
en verksamhetsmiljé fér vagledning inom upplevelseidrott, genom att planera och genomféra en
helhet i upplevelseidrott. Till de delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte
kan bedomas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa
andra satt.

2.7. Att leda grupptraningar, 15 kp (106295)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan
« planera ett instruktionstillfalle for grupptraning
* genomfora ett instruktionstillfalle for grupptréning
» utvardera och utveckla sitt kunnande som ledare av grupptréningar

Beddmning

Den studerande planerar ett instruktionstillfille fér grupptraning.

Den studerande

Nojaktiga N1 « foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
e arbetar i enlighet med idrottsbranschens varderingar och etiska

principer
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skaffar information om ledande av grupptraningar som grund for
sitt arbete

skapar en fortroendemassig kundrelation

satter upp mal for instruktionstillfallet

valjer musik for instruktionstillfallet

anvander vid planeringen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion

anvander vid planeringen uppgifter om grupptraningsformernas
grundlaggande rorelser, rérelsemonster och
instruktionsmetoder

forutser sakerheten i verksamheten

gor upp en plan for instruktionstillfallet

Nojaktiga N2

Goda G3

foljer centrala bestdmmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
arbetar i enlighet med idrottsbranschens varderingar och etiska
principer

skaffar som grund for sitt arbete och ur olika kéallor information
om ledande av grupptraningar

skapar en fortroendemassig kundrelation

satter upp mal for instruktionstillfallet och beaktar kundens
utgangspunkt

valjer musik for timmen och analyserar musiken

anvander vid planeringen grundlaggande kunskaper om
ménniskokroppens uppbyggnad och funktion och beaktar
kundens utgangspunkt

anvander vid planeringen uppgifter om grundlaggande rorelser,
rorelsemonster och instruktionsmetoder for grupptraning pa ett
mangsidigt satt

forutser sakerheten i verksamheten och ar forberedd pa att
agera utgaende fran detta

gor upp en malinriktad plan for instruktionstillfallet

Goda G4

Berémliga B5

féljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
arbetar i enlighet med idrottsbranschens varderingar och etiska
principer

skaffar som grund for arbetet och ur flera tillforlitliga kallor
information om ledande av grupptraningar

skapar en fortroendemassig kundrelation

satter upp mal for instruktionstillfallet pa ett kundinriktat och
sakkunnigt satt

valjer musik som stoder timmens tema och analyserar musiken
anvander i planeringen pa ett heltackande sétt grundlaggande
kunskaper om ménniskokroppens uppbyggnad och funktion
med hansyn till kundens utgdngspunkt och malen for
instruktionstillfallet

anvander vid planeringen samt tillampar information

om grupptraningsformernas grundlaggande rorelser,
rorelsemonster och instruktionsmetoder pé ett kundinriktat satt
forutser sakerheten i verksamheten och beaktar riskerna i
verksamheten pa ett heltackande satt samt forsoker forebygga
riskerna

utarbetar en malinriktad och kundcentrerad plan for

instruktionstillfallet.
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Den studerande genomfér en grupptréning.

Den studerande

No6jaktiga N1

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

upplyser kunden om instruktionstillfallets tema

anvander sjalvstandigt och pa ett sakert satt ljudatergivnings-
och andra anlaggningar som behévs vid instruktionstillfallet
anvander grundlaggande fardigheter i ledande av
grupptraningar

anvander musik under instruktionen

anvander grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion vid instruktionen

arbetar pa det satt som situationens sakerhet kraver
uppmuntrar och ger respons sporadiskt

Nojaktiga N2

Goda G3

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens véarderingar
och etiska principer

bemoter kunden pd ett naturligt satt och interagerar pa ett
sakligt satt

upplyser kunden om instruktionstillfallets tema och uppbyggnad
anvander ljudatergivnings- och andra anlaggningar som behdvs
vid instruktionstillfallet pa ett sékert och sjalvstandigt satt
anvander obehindrat grundldggande fardigheter i ledande av
grupptraningar

anvander under instruktionen musik som stod for rorelsen
anvander vid instruktionen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med hénsyn till
kundens utgangspunkt

arbetar pa ett satt som framjar situationens sakerhet
uppmuntrar och ger saval allman som individuell respons

Goda G4

Beromliga B5
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arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestémmelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden pa ett naturligt satt och interagerar pa ett
inspirerande satt

upplyser kunden om instruktionstillfallets tema, uppbyggnad och
mal

anvander sjalvstandigt och pa ett sékert satt ljudatergivnings-
och andra anlaggningar som behdvs vid instruktionstillfallet
anvander grundlaggande fardigheter i ledande av
grupptraningar pa ett kundinriktat satt

anvéander vid instruktionen pa ett heltdckande och kundinriktat
sétt grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion med hansyn till malen for
instruktionstillféllet




» anvander vid instruktionen musik som stdd for rérelsen och
instruerar kunden i att identifiera rorelsens rytm och tempo

 arbetar pa ett satt som framjar situationens sakerhet

» skapar en motiverande atmosfar och inspirerar till motion
genom sitt agerande

» uppmuntrar och ger saval allman som individuell respons med
malet i tanke.

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt kunnande som ledare av grupptraningar.

Den studerande

No6jaktiga N1 » utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begaran

 identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden

« skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande

e tar sakligt emot respons

Nojaktiga N2

Goda G3 e utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande
 identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
e soker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
« tar sakligt emot respons

Goda G4

Berbmliga B5 » utvarderar sjalvstandigt sin inl&rning och sitt kunnande

samt hur malet har uppnatts och lagger fram motiverade
utvecklingsférslag

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar
fardighet i att utvecklas professionellt

» soker pa eget initiativ information i palitliga kallor for att utveckla
sitt kunnande

« ber om och tar emot respons pa eget initiativ.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter
genom att planera och genomféra en grupptrédningstimme i en verksamhetsmiljo for
idrottsinstruktion. Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan
bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra
satt.

2.8. Arbete som instruktor fér halsoframjande
motion, 30 kp (106297)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

 planera en utvarderingshelhet for den fysiska funktionsformagan

» genomféra en utvarderingshelhet for den fysiska funktionsformagan

» planera en helhet inom motion som framjar halsa och valmaende

« genomféra en helhet inom motion som framjar halsa och valmaende

« utvardera och utveckla sitt kunnande som instruktor for halsoframjande motion samt som
idrottsledare.
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Bed6mning

Den studerande planerar en utvarderingshelhet for den fysiska funktionsformagan.

Den studerande

Nojaktiga N1

féljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
beaktar idrottsbranschens véarderingar och etiska principer
skaffar som grund for arbetet information om utvardering av den
fysiska funktionsférmégan under olika skeden av livet

skapar en fortroendemassig kundrelation

tar reda pa och stéller upp mal bade fér kunden och for
utvarderingshelheten

anvander grundlaggande kunskaper om ménniskokroppens
uppbyggnad och funktion

anvander digital information och olika applikationer under
arbetsprocessen

anvander de uppgifter om méal som framkom vid den inledande
utredningen samt grundlaggande kunskaper om utvardering av
den fysiska funktionsférmégan i valet av utvarderingsmetoder
valjer metoder for utvardering av den fysiska funktionsférméagan
beaktar sékerhetsriskerna i verksamheten

gOr upp en plan for férverkligande av utvarderingshelheten

No6jaktiga N2

Goda G3

foéljer centrala bestémmelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
beaktar idrottsbranschens véarderingar och etiska principer
skaffar som grund for arbetet och fran olika kallor information
om utvardering av den fysiska funktionsférmagan under olika
skeden av livet

skapar en fortroendemassig kundrelation

tar reda pa och utvarderar kundens méal samt malen for
utvarderingshelheten tillsammans med kunden

anvander grundlaggande kunskaper om méanniskokroppens
uppbyggnad och funktion med hansyn till kundens
utgangspunkt

anvander digital information och olika applikationer med hansyn
till teknologins goda sidor och risker

anvander de uppgifter om mal som framkom vid den inledande
utredningen samt grundldggande kunskaper om utvardering av
den fysiska funktionsférmagan och tillampar dessa i valet av
utvarderingsmetoder

valjer heltdckande metoder for utvardering av den fysiska
funktionsformagan

beaktar sékerhetsriskerna i verksamheten och &r beredd att
agera utgaende fran dessa

gor upp en heltdckande plan for forverkligande av
utvarderingshelheten

Goda G4

Beromliga B5
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foljer centrala bestémmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer
skaffar fran flera tillforlitliga kallor och som grund for arbetet
information om utvardering av den fysiska funktionsformagan
under olika skeden av livet

skapar en fortroendemassig kundrelation




tar reda pa och staller upp mal fér kunden och for
utvarderingshelheten tillsammans med kunden och anvander
sin egen expertis

anvander pa ett sakkunnigt och heltackande satt
grundlaggande kunskaper om méanniskokroppens uppbyggnad
och funktion med hansyn till kundens utgangspunkt och mal
drar nytta av digitala miljoer samt anvander digital information
och olika applikationer med hansyn till teknologins goda sidor
och risker

anvander de uppgifter om mal som framkom vid den inledande
utredningen samt fordjupade kunskaper om utvardering av
den fysiska funktionsférmagan och tillampar dessa i valet av
utvarderingsmetoder

valjer ut metoder for utvardering av den fysiska
funktionsférmagan ur kundperspektiv och motiverar sitt val
beaktar sékerhetsriskerna i verksamheten och stravar efter att
férebygga dessa

gor upp en heltdckande och kundcentrerad plan for att
genomféra utvarderingshelheten.

Den studerande genomfor en utviarderingshelhet fér den fysiska funktionsférmagan.

Den studerande

Nojaktiga N1

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

arbetar i enlighet med idrottsbranschens varderingar och etiska
principer

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

berattar for kunden hur utvarderingen gar till

utfor en utvardering av kundens fysiska funktionsformaga
anvander sjalvstandigt den utrustning och de redskap som
behdvs vid utvarderingen

arbetar pa det satt som situationens sékerhet kraver

gar igenom resultaten av utvarderingen med kunden och
anvander darvid branschens grundldggande terminologi
analyserar resultaten och drar slutsatser

dokumenterar helheten

Nojaktiga N2

Goda G3

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt

berattar for kunden hur utvarderingen gar till och vad malet ar
utfor en utvardering av kundens fysiska funktionsformaga med
hansyn till kundens behov

anvander pa egen hand den utrustning och de redskap som
behovs vid utvarderingen pé ett sakkunnigt satt

arbetar pa det satt som situationens sékerhet kraver

gar igenom resultaten av utvarderingen med kunden och
anvander darvid branschens grundlaggande terminologi pa ett
heltackande satt

analyserar resultaten, drar slutsatser och motiverar dem
dokumenterar helheten med hjalp av datatekniskt kunnande

Goda G4
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Berémliga B5 » arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

» agerar foredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

« bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt och
inspirerande satt

+ Dberattar for kunden hur utvarderingen gar till och vad malet ar

« utfor en utvardering av kundens fysiska funktionsforméaga
utgdende fran kundens behov och utvarderingsmiljon

« anvander pa egen hand den utrustning och de redskap som
behovs vid utvarderingen pé ett sakkunnigt och kundinriktat satt

« agerar pa ett satt som framjar sakerheten

« garigenom resultaten av utvarderingen med kunden och
anvander darvid en kundvanlig terminologi

« analyserar resultaten, drar slutsatser och motiverar dem pa ett
sakkunnigt och kundinriktat satt

» dokumenterar helheten med hjélp av datatekniskt kunnande
och visar upp resultaten och besluten med hjalp av tabeller.

Den studerande planerar en helhet inom motion som framjar hilsa och valmaende.

Den studerande

Nojaktiga N1 » skaffar information om framjande av halsa samt om
halsoframjande idrottsformer som grund fér sitt arbete

 satter upp mal for helheten inom motion

» anvander grundlaggande kunskaper om idrottsinstruktion och
fysisk fostran

* anvander allmant éverenskomna grundlaggande kunskaper
om motionsrekommendationer, halsofrdmjande idrott och om
idrottsformer

« gor upp ett motionsprogram och gar igenom det tillsammans
med kunden

No6jaktiga N2

Goda G3 » skaffar som grund for sitt arbete och ur olika kallor information
om framjande av hélsa samt om lampliga idrottsformer

« satter upp mal for helheten inom motion med hjalp av resultaten
fran utvarderingen av funktionsformagan

» anvander grundlaggande kunskaper om idrottsinstruktion och
om fysisk fostran pa ett kundinriktat satt

» anvander allmant éverenskomna grundlaggande kunskaper om
motions- och héalsorekommendationer, halsoframjande motion
samt om idrottsformer med hansyn till kundens mal

 gor upp ett malinriktat motionsprogram, gar igenom det
tilsammans med kunden och uppmuntrar hen till att réra pa sig

Goda G4

Berbmliga B5 « skaffar fran flera tillforlitliga kallor och som grund for arbetet
information om framjande av hélsan samt om hélsoframjande
idrottsformer

» satter upp mal for helheten inom motion med hjalp av resultaten
fran utvarderingen av funktionsférmagan samt med hjalp av
kundens mal

» anvander grundlaggande kunskaper om idrottsinstruktion och
fysisk fostran pé ett heltackande och kundinriktat satt samt
motiverar sina val

« anvander allmant éverenskomna grundlaggande kunskaper om
motions- och halsorekommendationer, halsoframjande motion
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och idrottsformer samt tillampar dessa kunskaper for att hjéalpa
kunden att uppna malet

gor upp ett mal- och kundinriktat motionsprogram, gar igenom
det tillsammans med kunden och uppmuntrar denne att réra pa

sig.

Den studerande genomfor en helhet inom motion som framjar hilsa och vialmaende.

Den studerande

Nojaktiga N1

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

instruerar kunden i halsofrdmjande idrott enligt plan

anvander vid instruktionen grundldggande kunskaper om
ménniskokroppens uppbyggnad och funktion

anvander vid instruktionen en ensidig undervisningsstil eller ett
ensidigt arbetssatt

uppmuntrar och ger respons sporadiskt

arbetar pa det satt som situationens sékerhet kraver

foljer med hur funktionsférmagan utvecklas och dokumenterar
helheten

Nojaktiga N2

Goda G3

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt

gar igenom planen for helheten inom motion tillsammans med
kunden

instruerar kunden i halsoframjande idrott enligt plan med
hansyn till kundens funktionsforméaga

anvander vid instruktionen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion pa ett mangsidigt
satt

uppmuntrar och ger respons utgaende fran malet

arbetar pa det satt som situationens sakerhet kraver
dokumenterar och goér en tydlig bedémning av helheten

Goda G4

Berbmliga B5

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt och
inspirerande satt

gar igenom planen for helheten inom motion tillsammans med
kunden

instruerar kunden i halsoframjande idrott enligt plan med
hansyn till kundens funktionsférmaga och sarskilda behov
anvander vid instruktionen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion pa ett sakkunnigt
och kundinriktat satt

uppmuntrar och ger respons pa ett kundinriktat satt och med
malet som utgangspunkt

arbetar pa ett satt som framjar sakerheten

dokumenterar och gor en tydlig bedémning av helheten samt
askadliggor resultaten och slutsatserna.

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt kunnande som instruktor for

hédlsoframjande motion.

Den studerande

Nojaktiga N1

utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begaran
identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden
skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt

kunnande
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e tar sakligt emot respons

Nojaktiga N2

Goda G3 e utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande
« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
¢ soker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
e tar sakligt emot respons

Goda G4

Berémliga B5 e utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande

samt hur malet har uppnatts och lagger fram motiverade
utvecklingsférslag

» identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar
fardighet i att utvecklas professionellt

» soker pa egen hand information for att utveckla sitt kunnande

» ber och tar emot respons pa eget initiativ.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter inom
verksamhetsmiljoer inom idrottsinstruktion genom att planera och genomféra en halsoframjande
helhet inom motion fér en grupp. Helheten innefattar en utvardering av fysisk funktionsformaga,
uppgorande av motionsprogram, idrottsinstruktion samt motionsradgivning. Till de delar som den
yrkesskicklighet som kréavs i examensdelen inte kan beddmas genom ett yrkesprov kompletteras
visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.9. Testning samt utarbetande av traningsprogram,
15 kp (106298)
Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan
» planera en testningshelhet
e genomfdra en testningshelhet
» utvardera och utveckla sitt kunnande inom testning och utarbetande av traningsprogram.

Beddmning

Den studerande planerar en testningshelhet.

Den studerande

No6jaktiga N1 « foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

¢ beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

« skaffar information om testningsmetoder for motion och idrott
samt om tréaningsprogram som grund for sitt arbete

» tar reda pa och staller upp mal for kunden och for
testningshelheten

e anvander grundldggande kunskaper om méanniskokroppens
uppbyggnad och funktion

o valjer ut lampliga testningsmetoder for kunden

« kanner igen sékerhetsriskerna i verksamheten

e gor upp en testningsplan

No6jaktiga N2
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Goda G3

féljer centrala bestdmmelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
beaktar idrottshranschens véarderingar och etiska principer

tar reda pa och stéller upp mal for kunden och for
testningshelheten

skaffar som grund for sitt arbete och ur olika kallor

information om testningsmetoder fér motion och idrott och om
traningsprogram

anvander vid planeringen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med hansyn till
kundens utgangspunkt

valjer ut lampliga testningsmetoder fér kunden och motiverar sitt
val

kanner igen séakerhetsriskerna i verksamheten och ar beredd att
agera med dessa i atanke

gor upp en heltdckande testningsplan

Goda G4

Berbmliga B5

foéljer centrala bestdmmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
arbetar i enlighet med idrottsbranschens varderingar och etiska
principer

skaffar som grund for arbetet och ur flera tillforlitliga kallor
information om testningsmetoder fér motion och idrott och om
traningsprogram

tar reda pa och staller upp mal fér kunden och for
testningshelheten

anvander pa ett heltackande satt grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med hénsyn till
kundens utgangspunkt och mal

valjer ut andamalsenliga testningsmetoder for kunden och
motiverar sitt val pa ett sakkunnigt satt

kanner igen sékerhetsriskerna i verksamheten och stravar efter
att forebygga dessa

gor upp en kundinriktad testningsplan.

Den studerande genomfor en testningshelhet.

Den studerande

Nojaktiga N1

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestémmelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar foredomligt samt foljer idrottsbranschens véarderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

berattar fér kunden om testningstillfallets férlopp med hjélp av
branschens grundldggande terminologi

anvander grundlaggande begrepp om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion

anvander testutrustning och -redskap sjélvstandigt

ser till kundens sédkerhet och funktionsférmaga under testet
berattar om testresponsen for kunden

utarbetar for kunden eller ger kunden anvisningar om
planeringen av traning under aret, under en period eller en
sésong eller om enskilda traningstillféllen samt i valet av
ovningar

dokumenterar och utvarderar helheten

Nojaktiga N2
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Goda G3

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt

berattar fér kunden om testningstillfallets férlopp med hjalp av
branschens grundlaggande terminologi

anvander i sitt arbete grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med hansyn till
kundens utgangspunkt

anvander testutrustning och -redskap pa egen hand

ser till kundens sakerhet och funktionsformaga under testet
ger kunden testrespons med kundens mal i atanke

utarbetar for kunden eller ger kunden anvisningar om
planeringen av traning under &ret, under en period eller en
sasong eller om enskilda traningstillfallen samt i valet av
ovningar med héansyn till kundens behov

dokumenterar och utvarderar helheten med hjalp av
datatekniskt kunnande

Goda G4

Berbmliga B5

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens véarderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt och
inspirerande satt

berattar fér kunden om testningstillfallets férlopp med hjalp av
branschens grundlaggande terminologi och pa ett kundinriktat
satt

anvander pa ett heltackande och sakkunnigt satt
grundlaggande kunskaper om méanniskokroppens uppbyggnad
och funktion med hansyn till malen for instruktionstillfallet
anvander testutrustning och -redskap smidigt och sakkunnigt
ser till kundens sadkerhet och funktionsformaga under testet
ger kunden respons pa testet och analyserar resultaten pa ett
kundinriktat satt

utarbetar for kunden eller ger kunden anvisningar om
planeringen av traning under aret, en period eller en sasong
eller om enskilda traningstillféallen samt i valet av 6vningar med
hansyn till kundens behov och motiverar sina val
dokumenterar och gor en kundinriktad utvardering av helheten
med hjalp av datatekniska verktyg.

Den studerande utvidrderar och utvecklar sitt kunnande inom testning och inom
utarbetande av trdningsprogram.

Den studerande

No6jaktiga N1 utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begéaran
identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden
skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande
tar sakligt emot respons

Nojaktiga N2

Goda G3 utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande
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» soOker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
» tar sakligt emot respons

Goda G4

Berbmliga B5 e utvarderar sjalvstandigt sitt kunnande och férverkligandet av sitt
mal samt lagger fram motiverade utvecklingsforslag

 identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar
fardighet i att utvecklas professionellt

» soker pa eget initiativ information i palitliga kéllor for att utveckla
sitt kunnande

e Dber och tar emot respons.

Sitt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter inom
verksamhetsmiljoer inom idrottsinstruktion genom att planera och genomféra en testningshelhet.
Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan beddémas genom ett
yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.10. Arbete som kraver spetskompetens, 15 kp
(400010)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« utvardera och utveckla sitt eget kunnande och sin egen arbtesmiljo

« arbeta med uppgifter som kraver spetskompetens inom branschen

» beakta kvalitetskraven pa produktion, produkter eller tjanster pa spetsniva
« arbeta i natverk inom branschen och i samarbete med kunden.

Bedémning

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt kunnande och sin arbetsmiljo.

Den studerande

No6jaktiga N1 + utvarderar framgangarna i sitt arbete och sitt eget kunnande

» utveckKlar sitt kunnande och sina arbetssatt

» utarbetar en individuell utvecklingsplan for sin egen del

« anpassar sig till forandringar och arbetar langsiktigt i
arbetsuppgifter som kraver spetskompetens

» utvecklar sin arbetsmiljo tilsammans med de andra

 arbetar pa ett naturligt satt som en del av teamet och anpassar
sig till arbetsgemenskapen

Nojaktiga N2

Goda G3 » utvarderar realistiskt framgangarna i sitt arbete och sitt
kunnande samt motiverar sin utvardering

e utvecklar aktivt sitt kunnande och sina arbetsséatt

» utarbetar en individuell utvecklingsplan for sin egen del, sa att
den stoéder utvecklingen till spetskompetens

» anpassar sig snabbt till férandringar och arbetar langsiktigt
och utvecklar sitt arbete i arbetsuppgifter som kraver
spetskompetens

e stdder tillsammans med de andra utvecklingen av arbetsmiljon

till den niva som kravs for spetskompetens
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arbetar aktivt som en del av teamet och anpassar sig val till
arbetsgemenskapen

Goda G4

Beromliga B5

utvarderar realistiskt framgangarna i sitt arbete och sitt eget
kunnande samt motiverar sin utvardering och definierar sina
utvecklingsbehov

utvecklar aktivt sitt kunnande och sina arbetssatt till en niva for
utmanande arbetsuppgifter

fornyar aktivt sitt eget kunnande, s att det stoder utvecklingen
till spetskompetens

forutser forandringar for att lattare kunna anpassa sig till dem
och arbetar langsiktigt och utvecklar sitt arbete och sig sjalv i
arbetsuppgifter som kraver spetskompetens

utvarderar sin arbetsmiljo och ger utvecklingsforslag och
respons

arbetar med spetskompetens i teamet och delar aktivt med sig
av sitt kunnande till de andra.

Den studerande arbetar med uppgifter som kraver spetskompetens inom branschen.

Den studerande

Nojaktiga N1

anvander pa eget initiativ arbetsmetoder, arbetsredskap och
material

arbetar omsorgsfullt

skaffar och anvander pa eget initiativ den information som
behdvs i arbetet och ber vid behov om rad

arbetar kostnadseffektivt och med goda resultat med beaktande
av tiden och andra tillgéngliga resurser

frAmjar varaktiga kundrelationer i sitt arbete

foljer arbetsplatsens regler och arbetstiderna

arbetar ansvarsfullt och féljer branschens yrkesetiska principer
tar ansvar for sdkerheten i det egna arbetet och foljer
bestammelserna och anvisningarna om arbetarskydd
sakerstaller kundernas och de 6vriga anvandarnas sakerhet
enligt anvisningar

arbetar ergonomiskt riktigt och haller sin arbetsmiljo stadad
under hela arbetsprocessen

No6jaktiga N2

Goda G3

34

véljer pa eget initiativ arbetsmetoder, arbetsredskap och
material samt anvander dem i fér&nderliga situationer

arbetar omsorgsfullt, kreativt och innovativt

skaffar och tillampar p& eget initiativ den information som
behovs i arbetet och klarar av att I6sa problemsituationer
tillsammans med andra

arbetar pa eget initiativ kostnadseffektivt med beaktande av
tiden och andra tillgangliga resurser och sa att det framjar
foretagets eller organisationens resultat

frAmjar aktivt kontinuiteten i verksamheten och varaktiga
kundrelationer

féljer arbetsplatsens regler och arbetstiderna

arbetar ansvarsfullt och tar initiativ i enlighet med de yrkesetiska
principerna inom branschen

tar ansvar for sdkerheten i det egna arbetet och observerar och
meddelar om riskerna som ar férknippade med arbetet samt
féljer bestammelserna och anvisningarna om arbetarskydd
sakerstaller kundernas och de 6vriga anvandarnas sakerhet pa
ett sjalvstandigt satt




arbetar ergonomiskt riktigt och haller sin arbetsmilj6 stadad
under hela arbetsprocessen aven i utmanande arbetssituationer

Goda G4

Beromliga B5

véaljer modigt &ven nya arbetsmetoder, arbetsredskap och
material samt anvander dem smidigt i foranderliga situationer
arbetar systematiskt, noggrant och sékert samt kreativt och
innovativt

skaffar och tillampar sjéalvstandigt information som behdévs

i arbetet i féranderliga arbetssituationer och motiverar sina
I6sningar utifran den information som hen skaffat

arbetar med féretagarmassig attityd med beaktande av tiden
och andra tillgangliga resurser och sa att det framjar foretagets
eller organisationens resultat

framjar sjalvstandigt kontinuiteten i verksamheten och varaktiga
kundrelationer

foljer arbetsplatsens regler och arbetstiderna

ar stolt dver sitt yrke och sitt kunnande, arbetar ansvarsfullt och
utvecklar sitt arbete i enlighet med de yrkesetiska principerna
inom branschen

tar ansvar for sdkerheten i det egna och arbetsteamets arbete,
féljer bestammelserna och anvisningarna om arbetarskydd
samt observerar och meddelar om risker som ar férknippade
med arbetet

sdkerstaller kundernas och de andra anvandarnas sakerhet
aktivt och i foranderliga situationer

arbetar ergonomiskt riktigt och haller sin arbetsmiljo stadad
under hela arbetsprocessen aven i utmanande arbetssituationer

samt deltar i utvecklingen av arbetsférhallandena.

Den studerande beaktar kvalitetskraven pa produktion, produkter eller tjanster pa

spetsniva.

Den studerande

No6jaktiga N1

upptéacker avvikelser

klarar av de vanligaste problemsituationerna genom att
anvanda laromedel och handbdcker

satter upp sina mal och planerar det egna arbetet och
tidsplanen sa att de ar realistiska och genomforbara och
beaktar de hoga kvalitetskraven

arbetar i enlighet med foretagets eller organisationens mal for
kvalitet och hallbar utveckling

Nojaktiga N2

Goda G3

férhandlar och sdker l6sningar till avvikelserna

klarar av problemsituationer p& egen hand

sétter upp mal samt gor upp arbets- och tidsplaner som ar
realistiska och genomférbara i foranderliga forhallanden och
som beaktar de héga kvalitetskraven

ar aktiv i arbetet mot féretagets eller organisationens

mal for kvalitet och hallbar utveckling och observerar
utvecklingsomraden

Goda G4

Beromliga B5

foérhandlar och soker l6sningar till avvikelserna samt korrigerar
verksamheten enligt 6verenskomna Idsningar
klarar av problemsituationer pa egen hand och kan motivera

sina val
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 satter upp mal samt gor sjalvstandigt upp arbets- och tidsplaner
som ar realistiska och genomforbara i féranderliga forhallanden
och som beaktar de hoga kvalitetskraven och kan vid behov
andra en plan

» ar mycket engagerad i arbetet mot foretagets eller
organisationens mal for kvalitet och hallbar utveckling samt
utvecklar verksamhetsmodeller for att uppna dessa mal.

Den studerande arbetar i natverk inom branschen och i samarbete med kunden.

Den studerande

No6jaktiga N1 » kommunicerar med kunderna och pa arbetsplatsen pa sitt
modersmal och hjalpligt pa minst ett for hen frammande sprak

e kanner till nationella natverk inom branschen och bekantar sig
med branschens aktérer

Nojaktiga N2
Goda G3 » kommunicerar med kunderna och pa arbetsplatsen pa sitt
modersmal och pa minst ett for hen frammande sprak
¢ kanner till de centrala nationella och internationella natverk
inom branschen och bekantar sig med branschens aktorer
Goda G4
Berbmliga B5 » kommunicerar smidigt med kunderna och pé arbetsplatsen pa

sitt modersmal och p& minst ett fér hen frammande sprak
» kanner till de centrala nationella och internationella natverk
inom branschen och kan anvanda sig av natverken i sitt arbete.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att arbeta inom den egna
branschen i arbetssituationer som kraver spetskompetens. Kunnandet kan ocksa pavisas i
nationella och internationella tavlingssituationer. Till de delar som den yrkesskicklighet som
kravs i examensdelen inte kan beddmas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av
yrkesskickligheten individuellt p& andra satt.

2.11. Instruktion i anpassad motion, 15 kp (106296)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« planera ett instruktionstillfalle fér anpassad motion
« genomfdra ett instruktionstillfélle for anpassad motion
« utvardera och utveckla sitt kunnande som instruktdr inom anpassad motion.

Beddmning

Den studerande planerar ett instruktionstillfalle fér anpassad motion.

Den studerande

No6jaktiga N1 « foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

¢ beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

¢ skaffar information om den anpassade motionens sérdrag som

grund for sitt arbete
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skapar en fortroendemassig kundrelation

satter upp mal for instruktionstillfallet

anvander grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion

anvander grundlaggande kunskaper om idrottsinstruktion och
fysisk fostran

anvander grundlaggande kunskaper om idrottsformer och -
grenar

beaktar kundens séarskilda behov

beaktar instruktionsmiljons nabarhet och tillganglighet
beaktar sékerhetsriskerna i verksamheten

gor upp en plan for instruktionstillfallet

Nojaktiga N2

Goda G3 foljer centrala bestdmmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
arbetar i enlighet med idrottsbranschens varderingar och etiska
principer
skaffar som grund for sitt arbete och fran olika kallor information
om den anpassade motionens sardrag
skapar en fortroendemassig kundrelation
satter upp mal for instruktionstillfallet med hansyn till kundens
utgangspunkt
anvander i sitt arbete grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med hansyn till
kundens utgangspunkt
anvander grundlaggande kunskaper om idrottsinstruktion och
om fysisk fostran pa ett kundinriktat satt
anvander grundlaggande kunskaper om flera olika idrottsformer
och -grenar
beaktar kundens hélsa och sarskilda behov
beaktar instruktionsmiljons nabarhet och tillganglighet
forutser sakerhetsriskerna i instruktionstillféllet och ar beredd att
agera med dessa i atanke
gor upp en malinriktad plan for instruktionstillfallet

Goda G4

Berémliga B5 féljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i

frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
beaktar idrottshranschens varderingar och etiska principer
skaffar information om den anpassade motionens sardrag fran
flera tillforlitliga kallor som grund for sitt arbete

skapar en fortroendemassig kundrelation

satter upp malen for instruktionstillfallet tilsammans med
kunden

anvander i planeringen pa ett heltackande sétt grundlaggande
kunskaper om ménniskokroppens uppbyggnad och funktion
med hansyn till kundens utgdngspunkt och malen for
instruktionstillfallet

anvander grundlaggande kunskaper om idrottsinstruktion och
om fysisk fostran pa ett kundinriktat satt

anvander grundlaggande kunskaper om flera olika idrottsformer
och -grenar och tillampar dessa pa ett kundinriktat satt
beaktar kundens sardrag, halsa samt idrottsméjligheter i
planeringen

beaktar instruktionsmiljons n&barhet och tillganglighet

forutser sakerhetsriskerna i verksamheten och stravar efter att
férebygga dessa

utarbetar en malinriktad och kundcentrerad plan for
instruktionstillfallet.
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Den studerande genomfor ett instruktionstillfalle for anpassad motion.

Den studerande

No6jaktiga N1

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

upplyser kunden om instruktionstillfallets tema

anvander vid instruktionen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion

anvander andra sinnen som stdd for talet

anvander hjalpmedel fér anpassad motion vid instruktionen
organiserar sitt arbete pa det satt som situationen kraver och
tanker pa sakerheten

uppmuntrar och ger respons sporadiskt

féljer planen utan att beakta féranderliga situationer eller
kundens séarskilda behov

Nojaktiga N2

Goda G3

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens véarderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt

upplyser kunden om instruktionstillfallets tema och uppbyggnad
anvander vid instruktionen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med hénsyn till
kundens utgangspunkt

anvander andra sinnen som stod for talet pa ett mangsidigt satt
anvander vid instruktionen hjalpmedel for anpassad motion pa
ett sakkunnigt satt

organiserar verksamheten genom att frimja funktionaliteten
under instruktionstillfallet

uppmuntrar och ger saval allman som individuell respons
tillampar planen enligt behov i riktning mot malet

agerar pa ett satt som framjar sakerheten

Goda G4

Beromliga B5
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arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt och
inspirerande satt

upplyser kunden om instruktionstillfallets tema, uppbyggnad och
mal

anvander vid instruktionen pa ett heltackande och kundinriktat
satt grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion med hansyn till malen for
instruktionstillféllet

anvander andra sinnen som stod for talet pa ett kundinriktat satt
anvander vid instruktionen hjalpmedel fér anpassad motion pa
ett sakkunnigt och kundinriktat satt

uppmuntrar och ger saval allman som individuell respons i
riktning mot malet




» anpassar verksamheten utgdende frdn kundens
funktionsférmaga och behov, framjar verksamhetens
meningsfullhet och skapar en stdmning som bidrar till 6kad
motivation

« agerar pa ett satt som framjar sakerheten.

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt kunnande som instruktér inom anpassad
motion.

Den studerande

Nojaktiga N1 » utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begaran

« identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden

« skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande

e tar sakligt emot respons

Nojaktiga N2

Goda G3 e utvarderar sjalvstandigt sitt kunnande
» identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
« soker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
e tar sakligt emot respons

Goda G4

Berbmliga B5 o utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande samt

hur malet har uppnétts och lagger sjalvstandigt fram motiverade
utvecklingsférslag

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar
fardighet i att utvecklas professionellt

» soker pa eget initiativ information i palitliga kallor for att utveckla
sitt kunnande

» ber och tar emot respons pa eget initiativ.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sin kunskap i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter inom
verksamhetsmiljoer fér anpassad motion genom att planera och genomféra ett instruktionstillfalle
for anpassad motion. Till de delar den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan
bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskicklighet individuellt p& andra satt.

2.12. Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter,
5 kp (400011)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

» gsétta sig in i olika former for anordnande av yrkesutbildning och i yrkesinriktade examina

« verka som kontaktperson mellan utbildningsanordnaren och arbetsplatsen

« handleda andra studerande i utbildning som ordnas pa en arbetsplats och i ovrigt
forvarvande av kunnande

e ge respons om utvecklingen av kunnandet.
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Bed6mning

Den studerande sétter in sig i olika former fér anordnande av yrkesutbildning och i

yrkesinriktade examina.

Den studerande

No6jaktiga N1

preciserar de mest centrala formerna for anordnande av
yrkesutbildning

kanner till de yrkesinriktade examina inom den egna branschen
tar del av examensgrunderna inom den egna branschen under
handledning

identifierar kopplingen mellan arbetsuppgifterna pa
arbetsplatsen och examensgrunderna inom den egna
branschen under handledning

No6jaktiga N2

Goda G3

preciserar pa ett omfattande satt arbetsfordelningen mellan
utbildningsanordnaren och arbetsplatsen i anordnandet av
yrkesutbildning

informerar pa arbetsplatsen om anordnandet av yrkesutbildning
tillsammans med utbildningsanordnaren

Goda G4

Berbmliga B5

skaffar pa ett konsekvent satt information om verksamheten hos
de parter som medverkar i anordnandet av yrkesutbildning
preciserar mangsidigt arbetsfordelningen mellan
utbildningsanordnaren och arbetsplatsen i anordnandet av
yrkesutbildning

informerar pa ett mangsidigt satt pa arbetsplatsen

om anordnandet av yrkesutbildning tillsammans med
utbildningsanordnaren.

Den studerande verkar som kontaktperson mellan utbildningsanordnaren och

arbetsplatsen.

Den studerande

Nojaktiga N1

kartlagger under handledning méjligheterna att genomfora
utbildning p& en arbetsplats och yrkesprov

diskuterar under handledning i arbetsgemenskapen om
utbildning som ordnas p& en arbetsplats och ordnandet
av yrkesprov med en annan studerande, arbetstagarna,
arbetsplatshandledaren och bedémaren

arbetar med olika studerande och arbetstagare

No6jaktiga N2

Goda G3

kartlagger majligheterna att genomfora utbildning pa en
arbetsplats och yrkesprov

diskuterar ansvarsfullt i arbetsgemenskapen om utbildning som
ordnas pa en arbetsplats och ordnandet av yrkesprov med

en annan studerande, arbetstagarna, arbetshandledaren och
beddmaren

arbetar med olika studerande och arbetstagare

Goda G4

Beromliga B5
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kartlagger ansvarsfullt méjligheterna att genomfdra utbildning
pa en arbetsplats och yrkesprov

diskuterar sjalvstandigt och ansvarsfullt i arbetsgemenskapen
om utbildning som ordnas pé& en arbetsplats och yrkesprov med




en annan studerande, arbetstagarna, arbetshandledaren och
beddmaren
» arbetar flexibelt med olika studerande och arbetstagare.

Den studerande handleder andra studerande i utbildning som ordnas pa en arbetsplats
och i 6vrigt forvarvande av kunnande.

Den studerande

Nojaktiga N1 » tar del av den studerandes personliga utvecklingsplan for
kunnandet under handledning

» informerar om de centrala fragorna kring de studerandes
arbetarskydd och arbetsplatsens anvisningar och praxis

« handleder den studerande att na malen for forvarvandet av
kunnandet

» utvarderar sin egen handledarkompetens

Nojaktiga N2
Goda G3 » tar del av den studerandes personliga utvecklingsplan foér
kunnandet och malen och innehallet for dvrigt forvarvande av
kunnande
» introducerar den studerande i arbetarskyddet och
arbetsplatsens anvisningar och praxis
« uppmuntrar pa ett interaktivt satt den studerande att n& malen
for forvarvandet av kunnandet
» utvarderar sin egen handledarkompetens och preciserar sina
utvecklingsbehov utifrdn respons
Goda G4
Berbmliga B5  tar pa ett omfattande satt del av den studerandes personliga

utvecklingsplan fér kunnandet och malen och innehallet for
Ovrigt forvarvande av kunnande

 introducerar den studerande pa ett omfattande satt i
arbetarskyddet och arbetsplatsens anvisningar och praxis

« starker den studerande i att nd malen for forvarvandet av
kunnandet

 utvarderar mangsidigt sin egen handledarkompetens och

utvecklar den utifran respons.

Den studerande ger respons om utvecklingen av kunnandet.

Den studerande

Nojaktiga N1 » diskuterar utvecklingen av kunnandet med den studerande

» jamfor under handledning det kunnande som den studerande
forvarvat med de faststéllda malen

» ger den studerande respons om utvecklingen av kunnandet

» beaktar i responsen studerande som behdéver sarskilt stéd samt
studerande som representerar olika sprak- och kulturgrupper

Nojaktiga N2

Goda G3 « tar del av den studerandes mal och innehall for forvarvandet av
kunnandet i utbildning som ordnas pa en arbetsplats

» jamfor det kunnande som den studerande férvarvat med de
faststallda malen

» ger den studerande respons om utvecklingen av kunnandet

under tiden for utbildning som ordnas pa en arbetsplats
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» beaktar i responsen pa ett ansvarsfullt satt studerande som
behdover séarskilt stéd samt studerande som representerar olika
sprék- och kulturgrupper

Goda G4

Beromliga B5 « tar del av den studerandes mal och innehall for forvarvandet av
kunnandet i utbildning som ordnas pa en arbetsplats och Gvrigt
férvarvande av kunnande

» jamfor mangsidigt det kunnande som den studerande forvarvat
med de faststallda malen

¢ ger den studerande respons om utvecklingen av kunnandet
under tiden for utbildning som ordnas pa en arbetsplats och
ovrigt forvarvande av kunnande

» beaktar i responsen pa ett interaktivt och ansvarsfullt satt
studerande som behdver séarskilt stoéd samt studerande som
representerar olika sprak- och kulturgrupper.

Sitt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov i praktiska arbetsuppgifter genom att
forbereda och 6va sig infor introduktions-, handlednings- och responssituationer. Till de delar
som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov,
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra satt.

2.13. Arbete som tranare i en férening, 30 kp (106302)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« planera helheter for utvardering av fysiska egenskaper

» genomfdra helheter for utvardering av fysiska egenskaper
e planera en traningshelhet

e genomfdra en traningshelhet

e utvardera och utveckla sitt kunnande som trénare.

Bed6mning

Den studerande planerar en helhet for utvdardering av fysiska egenskaper.

Den studerande

Nojaktiga N1 » foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

» beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

» skaffar som grund fér sitt arbete information om fysiska
egenskaper och om utvardering av fysiska egenskaper

» skapar en fortroendemassig kundrelation

 tar reda pa och staller upp mal fér kunden och for
utvarderingshelheten

« anvander grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion

» anvander digital information och olika applikationer under
arbetsprocessen

* anvander i valet av utvarderingsmetoder de uppgifter om
mal som framkom vid den inledande utredningen samt
grundlaggande kunskaper om utvardering och observation av

fysiska egenskaper
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valjer utvarderingsmetoder
beaktar sékerhetsriskerna i verksamheten
gor upp en plan for forverkligande av utvarderingshelheten

Nojaktiga N2

Goda G3 foljer centrala bestémmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer
skaffar som grund for arbetet information fran olika kallor om
fysiska egenskaper och om utvérdering av fysiska egenskaper
skapar en fortroendemassig kundrelation
tar reda pa och stéller upp mal for kunden och for
utvarderingshelheten tillsammans med kunden
anvander grundldaggande kunskaper om méanniskokroppens
uppbyggnad och funktion med hansyn till kundens
utgangspunkt
anvander digital information och olika applikationer med hansyn
till teknologins goda sidor och risker
anvander de uppgifter om mal som framkom vid den inledande
utredningen samt grundlaggande kunskaper om utvardering
och observation av fysiska egenskaper och tillampar dessa vid
valet av utvarderingsmetoder
valjer utvarderingsmetoder pa ett heltackande satt
beaktar sékerhetsriskerna i verksamheten och &r beredd att
agera med dessa i atanke
gor upp en heltdckande plan for férverkligande av
utvarderingshelheten

Goda G4

Berémliga B5 féljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i

frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
beaktar idrottshranschens varderingar och etiska principer
skaffar som grund for arbetet och fran flera tillforlitliga kallor
information om fysiska egenskaper och om utvardering av
fysiska egenskaper

skapar en fortroendemassig kundrelation

tar tillsammans med kunden reda pa och staller upp mal for
kunden och for utvarderingshelheten med hjalp av sin expertis
anvander i planeringen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion pa ett heltackande
satt och med hansyn till kundens utgdngspunkt och malen for
helheten

anvander digitala miljder samt anvénder digital information och
olika applikationer med hansyn till teknologins goda sidor och
risker

anvander de uppgifter om méal som framkom vid den inledande
utredningen samt grundlaggande kunskaper om utvardering
och observation av fysiska egenskaper och tillampar dessa pa
ett sakkunnigt vis vid valet av utvarderingsmetoder

valjer utvarderingsmetoder pa ett heltackande satt och
motiverar sina val pa ett sakkunnigt satt

beaktar sékerhetsriskerna i verksamheten och stravar efter att
férebygga dessa

gor upp en heltdckande och kundinriktad plan fér genomférande
av utvarderingshelheten.

Den studerande genomfoér helheter fér utvardering av fysiska egenskaper.

Den studerande
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No6jaktiga N1

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

berattar for kunden hur utvarderingen gar till

utfér en utvardering av kundens fysiska egenskaper
anvander sjalvstandigt den utrustning och de redskap som
behdvs vid utvarderingen

gar igenom resultaten av utvarderingen med kunden och
anvander darvid branschens grundlaggande terminologi
analyserar resultaten och drar slutsatser

dokumenterar helheten

Nojaktiga N2

Goda G3

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féreddmligt i enlighet med idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt

berattar for kunden hur utvarderingen gar till och vad malet ar
utfor en utvardering av kundens fysiska egenskaper med
hansyn till kundens behov

anvander pa egen hand den utrustning och de redskap som
behdvs vid utvarderingen pa ett sakkunnigt satt

gar igenom resultaten av utvarderingen med kunden och
anvander darvid branschens grundlaggande terminologi pa ett
heltackande satt

analyserar resultaten, drar slutsatser och motiverar dessa
dokumenterar helheten med hjélp av datatekniskt kunnande

Goda G4

Beromliga B5

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt och
inspirerande satt

berattar for kunden hur utvarderingen gar till och vad malet ar
utfér en utvardering av kundens fysiska egenskaper med
hansyn till kundens behov och utvarderingsmiljon

anvander den utrustning och de redskap som behévs vid
utvarderingen pa egen hand samt pa ett sakkunnigt och
kundinriktat satt

gar igenom resultaten av utvarderingen med kunden och
anvander darvid en kundvéanlig terminologi

analyserar resultaten, drar slutsatser och motiverar dessa pa ett
sakkunnigt och kundinriktat satt

dokumenterar helheten med hjalp av datatekniskt kunnande
och visar upp resultaten och besluten med hjélp av tabeller.

Den studerande planerar en traningshelhet.

Den studerande

Nojaktiga N1
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foljer centrala bestdmmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd




beaktar idrottsbranschens véarderingar och etiska principer
skaffar som grund for arbetet information om idrottstraning samt
om utvecklande av fysiska egenskaper

staller upp mal for traningshelheten

anvander informationen fran utvarderingen samt grundlaggande
kunskaper om idrottstraning

anvander grundlaggande kunskaper och fardigheter om
grenarna

anvander digital information och olika applikationer under
arbetsprocessen

beaktar sékerhetsriskerna i verksamheten

utarbetar for kunden traningsplaner som stracker sig éver aret,
Over en period eller en sdsong eller for enskilda traningstillfallen
och gér igenom dessa med kunden

Nojaktiga N2

Goda G3

foljer centrala bestdmmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
beaktar idrottsbranschens véarderingar och etiska principer
skaffar som grund for arbetet information ur olika kallor om
idrottstréning och om utvecklande av fysiska egenskaper
staller upp mal for traningshelheten och drar nytta av resultaten
fran utvarderingen

anvander grundlaggande kunskaper om idrottstraning pa ett
heltackande satt

anvander grundlaggande kunskaper och fardigheter om
grenarna pa ett heltackande satt

anvander digital information och olika applikationer med hansyn
till teknologins goda sidor och risker

ar forutseende i fraga om sakerhetsriskerna i verksamheten och
stravar efter att férebygga uppkomsten av idrottsskador
utarbetar for kunden traningsplaner som stracker sig 6ver aret,
Over en period eller en sasong eller for enskilda traningstillfallen
samt gar igenom planerna med kunden

Goda G4

Berémliga B5

féljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
beaktar idrottshranschens varderingar och etiska principer
skaffar fran flera tillforlitliga kallor och som grund for arbetet
information om idrottstraning och om utveckling av de fysiska
egenskaperna

staller upp mal for traningshelheten och drar nytta av resultaten
frén utvarderingen och av kundens mal

anvander grundlaggande kunskaper om idrottstréaning med
kunden i fokus och tillampar dessa kunskaper vid uppg6randet
av traningsplaner

anvander grundlaggande kunskaper och fardigheter om
grenarna pa ett sakkunnigt satt och tillampar dessa i sin
verksamhet

anvander digitala miljder samt anvénder digital information och
olika applikationer med hansyn till teknologins goda sidor och
risker

ar forutseende i fraga om sakerhetsriskerna i verksamheten och
framjar kundens traningsmojligheter

utarbetar for kunden traningsplaner som stracker sig 6ver aret,
over en period eller en sasong eller for enskilda traningstillfallen
och gar igenom planerna med kunden med hansyn till kundens

behov och andringsforslag.
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Den studerande genomfoér en traningshelhet.

Den studerande

No6jaktiga N1

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

tranar kunden i enlighet med sésong- eller periodplanen
anvander grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion

anvander en ensidig undervisningsstil eller ett ensidigt
arbetssatt vid traningstillfallena

uppmuntrar, motiverar och ger respons sporadiskt

ser till sékerheten under traningstillfallet

féljer med hur de fysiska egenskaperna och den motoriska
funktionsférmagan utvecklas

dokumenterar och utvarderar helheten

Nojaktiga N2

Goda G3

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar foreddmligt i enlighet med idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt

tranar kunden i enlighet med sésong- eller periodplanen
anvander grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion med hansyn till kundens
utgangspunkt

anvander ett flertal undervisningsstilar eller arbetssatt vid
traningen

uppmuntrar, motiverar och ger bade allman och individuell
respons

frAmjar genom sin verksamhet sakerheten under traningen och
foérebygger uppkomsten av skador

féljer med hjélp av tekniska hjalpmedel med hur de fysiska
egenskaperna och den motoriska funktionsférmagan utvecklas
dokumenterar och bedémer helheten med hjélp av datateknik

Goda G4

Beromliga B5
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arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt och pa ett
inspirerande satt

tranar kunden i enlighet med sésong- eller periodplanen
anvéander pa ett heltackande och sakkunnigt satt
grundlaggande kunskaper om méanniskokroppens uppbyggnad
och funktion med beaktande av malen for traningstillfallet
anvander ett flertal kundinriktade undervisningsstilar eller
arbetssatt vid traningstillfallena

uppmuntrar, motiverar och ger bade allman och individuell
respons




frAmjar genom sin verksamhet sakerheten under traningen,

sitt eget valm&ende pa arbetet och férebygger uppkomsten av
skador

drar nytta av tekniska hjalpmedel for att félja med hur den
fysiska och motoriska funktionsférmagan utvecklas och
dokumenterar denna utveckling regelbundet

dokumenterar och bedémer helheten med hjélp av datatekniskt
kunnande samt belyser resultaten och drar slutsatser.

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt kunnande som tranare.

Den studerande

Nojaktiga N1 .

utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begaran
identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden
skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande

tar sakligt emot respons

Nojaktiga N2

Goda G3 .

utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande
identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

soker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
tar sakligt emot respons

Goda G4

Berbmliga B5 .

utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande

samt hur malet har uppnatts och lagger fram motiverade
utvecklingsférslag

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar vilja
att utvecklas professionellt

sOker pa eget initiativ information i palitliga kallor for att utveckla
sitt kunnande

ber och tar emot respons pa eget initiativ.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter
genom att planera och genomféra en utvarderings- och traningshelhet. Till de delar som den
yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan beddémas genom yrkesprov kompletteras
visandet av yrkesskicklighet individuellt p& andra satt.

2.14.

Att arbeta som simoévervakare, 15 kp (106300)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

underhalla en miljo som ar avsedd for simning

radda en person ur vattnet och ge forsta hjalpen

fungera i kundservicesituationer i en miljo avsedd for simning
utvardera och utveckla sitt kunnande som simdvervakare.

Beddmning

Den studerande underhaller en miljé som &ar avsedd fér simning.
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Den studerande

Nojaktiga N1

arbetar enligt branschens centrala bestdmmelser och avtal i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt arbetarskydd
kénner igen sakerhetsriskerna i verksamheten

organiserar verksamheten i arbetsmiljon

anvander vid behov ljudatergivningssystem under handledning
anvander hjalpmedel under handledning

anvander rengoringsmedel och stéadredskap under handledning
kanner igen saval faktorer som har betydelse for vattnets renhet
som méatmetoder for detta

ké&nner igen faktorer och situationer som bidrar till
nedsmutsning av vattnet

No6jaktiga N2

Goda G3

arbetar enligt branschens centrala bestammelser och avtal i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt arbetarskydd
kanner igen sékerhetsriskerna i verksamheten och forbereder
sig for att agera enligt dem

organiserar verksamheten i arbetsmiljon och férutser
kommande situationer

anvander ljudatergivningssystem pa lampligt satt

anvander hjalpmedel &ndamalsenligt

anvander rengoringsmedel och stadredskap andamalsenligt
kanner igen saval faktorer som har betydelse for vattnets renhet
som méatmetoder och forstar méatresultaten

kanner igen faktorer och situationer som bidrar till
nedsmutsning av vattnet samt forstar hur de paverkar trivsel
och sakerhet

Goda G4

Beromliga B5

arbetar enligt branschens centrala bestammelser och avtal i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt arbetarskydd
kanner igen sékerhetsriskerna i verksamheten, &ar beredd att
agera utgaende fran dessa samt stravar efter att forebygga
uppkomsten av farliga situationer

organiserar verksamheten i arbetsmiljon och férutser
kommande situationer samt framjar trivseln och sékerheten i
arbetsmiljon

anvéander ljudatergivningssystemen med hansyn till kundernas
behov och begransningar

anvéander hjalpmedel och beaktar pa eget initiativ kundernas
behov

anvander rengoringsmedel och stadredskap pa andamalsenligt
vis och pa eget initiativ

beharskar saval faktorer som har anknytning till vattnets renhet
som matmetoder for detta samt kan ta ett vattenprov och tolka
matresultaten

behéarskar faktorer och situationer som bidrar till nedsmutsning
av vattnet, forstar hur de paverkar trivsel och sakerhet samt
forutspar eventuella riskfaktorer.

Den studerande kan rddda en person ur vattnet och ge férsta hjalpen.

Den studerande

No6jaktiga N1
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har grundlaggande fardigheter och kunskaper for att réra sig i
vatten

gor raddningshopp

kan simma 200 meter i strack, varav 50 meter crawl




kan dyka en 10 m:s stracka under vatten

kan radda fran bottnen av bassangen i sin arbetsmiljo
kan transportera en person med hjélp av tekniker for
raddningssim

anvanda livraddningsredskap i arbetsmiljon

har fardigheter i forsta hjalpen pa FHJ1-niva

Nojaktiga N2

Goda G3

har grundlaggande fardigheter och kunskaper for att rora sig i
vatten

gor raddningshopp utan att hamna under ytan

kan simma 200 meter i strack, varav 50 meter crawl

kan dyka en 15 meters stracka under vatten

kan radda en person fran bottnen av en 2 meter djup bassang
kan transportera en person 50 meter med dndamalsenlig teknik
for raddningssim

kan radda en person ur vattnet pa ett sakert satt och motivera
sitt tillvagagangssatt

anvander obehindrat livraddningsredskap i arbetsmiljon samt
foérebygger uppkomsten av farliga situationer

har fardigheter i forsta hjalpen pa FHJ1-niva

Goda G4

Berémliga B5

har grundlaggande fardigheter och kunskaper for att ta sig fram
i vatten

gor raddningshopp utan att hamna under ytan

kan simma 200 meter i strack, varav 50 meter crawl

kan dyka en 25 meters stracka under vatten

kan radda en person fran bottnen av en 4 meter djup basséng
kan transportera en person 50 meter med dndamalsenlig teknik
for raddningssim

kan flera tekniker for raddningssim och motiverar vilka
situationer de kan anvandas i

kan radda en person ur vattnet pa ett sakert satt och

motivera sitt tillvagagangssatt samt beskriva alternativa
verksamhetsmodeller

anvander obehindrat livrAddningsredskap i arbetsmiljon och
férebygger uppkomsten av farliga situationer samt utvecklar
sakerheten i verksamhetsmiljon

har fardigheter i forsta hjalpen p& FHJ1-niva.

Den studerande fungerar i kundservicesituationer i en miljé avsedd fér simning.

Den studerande

No6jaktiga N1 bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt
beaktar individen och gruppen
arbetar med kdnnedom om sina rattigheter och sitt ansvar
vagleder, handleder och hjélper kunderna
beaktar allman ordning och reda

No6jaktiga N2

Goda G3 bemoter kunden och interagerar pa ett naturligt satt

beaktar individen och gruppen vid valet av tillvagagangssatt
agerar naturligt i sin arbetsroll

forstar sin roll i producerandet av service for kunden

arbetar med forstaelse for sina rattigheter och sitt ansvar
vagleder, handleder och hjalper kunderna pa ett naturligt satt
beaktar allman ordning och reda pa ett forutseende satt
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Goda G4

Beromliga B5 « bemdoter kunden och interagerar pa ett naturligt och
inspirerande satt

» beaktar individen och gruppen vid valet av kundcentrerade
tillvagagangssatt

» arbetar kundinriktat

« forstar sin roll i producerandet av service for kunden samt
rollens betydelse fér kundens serviceupplevelse

» stravar efter att vara forutseende och utveckla sitt arbete

» agerar ansvarsfullt och rattvist i sina arbetsuppgifter med
forstéelse for sitt ansvar och sina rattigheter

« vagleder, handleder och hjalper kunderna pa ett naturligt och
uppmuntrande satt

» beaktar allman ordning och reda samt forutser och férebygger

riskfyllda situationer.

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt kunnande som simovervakare.

Den studerande

No6jaktiga N1  utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begaran

« identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden

» skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande

» tar sakligt emot respons

Nojaktiga N2

Goda G3 e utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande
» identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
e soker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
e tar sakligt emot respons

Goda G4

Berémliga B5 » utvarderar pa eget initiativ sin inlarning och sitt kunnande

» identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar vilja
att utvecklas professionellt

» soOker pa eget initiativ information i palitliga kallor for att utveckla
sitt kunnande

» Dber och tar emot respons pa eget initiativ.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter
genom att arbeta som simdvervakare. Till de delar den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen
inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskicklighet individuellt pa
andra satt.

2.15. Simundervisning, 15 kp (106301)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« planera en undervisningshelhet i simning
e genomfdra en simundervisningslektion
 utvardera och utveckla sitt kunnande som simlarare.
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Bed6mning

Den studerande planerar en undervisningshelhet fér simning.

Den studerande

Nojaktiga N1 » foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

» beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

« tar som grund for sitt arbete reda pa information om
simundervisning

» skapar en fortroendemassig kundrelation

+ staller upp ett mal fér undervisningshelheten

« anvander grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion

» anvander grundlaggande kunskaper om simmekanik och -teknik

» beaktar vattensakerheten och riskerna

e goOr upp en plan for undervisningshelheten fér simning

No6jaktiga N2

Goda G3 » foljer centrala bestimmelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

» beaktar idrottsbranschens véarderingar och etiska principer

« tar fran olika kéllor reda p& information om simundervisning
som grund for sitt arbete

» skapar en fortroendemassig kundrelation

« stéller upp ett mal for undervisningshelheten med kunden som
utgangspunkt

» anvander grundlaggande kunskaper om méanniskokroppens
uppbyggnad och funktion med hansyn till kundens
utgangspunkt

» anvander grundlaggande kunskaper om simmekanik och -teknik
med hansyn till kundens utgangspunkt

 beaktar vattensakerheten och riskerna samt ar forberedd pa att
agera utgaende fran dessa

« utarbetar en malinriktad plan for undervisningshelheten

Goda G4

Berbmliga B5 » foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

» beaktar idrottsbranschens véarderingar och etiska principer

 tar som grund for sitt arbete och fran flera tillforlitliga kallor reda
pa information om simundervisningens sardrag

» skapar en fortroendemassig kundrelation

« staller upp mal fér undervisningshelheten pa ett sakkunnigt och
kundinriktat satt

« anvander pa ett heltackande satt grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med hansyn till
kundens utgangspunkt och malen for instruktionstillfallet

« anvander pa ett heltackande satt grundlaggande kunskaper om
simmekanik och -teknik med hansyn till kundens utgdngspunkt
och mal

» beaktar vattensakerheten och riskerna samt stravar efter att
foérebygga uppkomsten av farliga situationer

« utarbetar en malinriktad och kundcentrerad plan for
undervisningshelheten fér simning.

Den studerande genomfér en simundervisningslektion.
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Den studerande

Nojaktiga N1

arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar foreddmligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

berattar om undervisningstillfallets tema

anvander i undervisningen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion

anvander i undervisningen ensidigt en undervisningsstil eller ett
arbetssatt som passar vattenmiljon

organiserar sitt arbete pa det satt som situationen kraver
forklarar simtekniken genom att sjalv visa hur det gar till
uppmuntrar och ger respons sporadiskt

beaktar sakerheten vid planeringen av sitt arbete och
uppratthaller fardigheten att kunna radda nagon ur vattnet

No6jaktiga N2

Goda G3

arbetar enligt idrottsbranschens centrala forfattningar och avtal i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt arbetarskydd
agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens véarderingar
och etiska principer

bemoter kunden pa ett naturligt satt och interagerar pa ett
sakligt satt

berattar om undervisningstillfallets tema och uppbyggnad
anvander i undervisningen grundlaggande kunskaper om
manniskokroppens uppbyggnad och funktion med hénsyn till
kundens utgangspunkt

anvander i undervisningen mangsidigt undervisningsstilar eller
arbetssatt som passar vattenmiljon

organiserar verksamhet genom att framja aktiviteten i
undervisningstillfallet

forklarar simtekniken genom att mangsidigt visa hur det gar till
uppmuntrar och ger saval allman som individuell respons
beaktar sékerheten vid planeringen av sitt arbete och
uppratthaller fardigheten att kunna radda nagon ur vattnet

Goda G4

Beromliga B5
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arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

agerar féredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

bemoter kunden pa ett naturligt satt och interagerar pa ett
inspirerande satt

berattar om undervisningstillfallets tema, uppbyggnad och mal
anvander i undervisningen pa ett heltackande och kundinriktat
satt grundlaggande kunskaper om manniskokroppens
uppbyggnad och funktion med hansyn till malen for
undervisningstillfallet

anvéander i undervisningen mangsidigt undervisningsstilar eller
arbetssatt som passar vattenmiljon och satter fokus pa kunden
organiserar och framjar tillfallets funktionalitet och
meningsfullhet och skapar samtidigt en motiverande atmosfar
forklarar simtekniken kundinriktat genom att visa hur det gar till
uppmuntrar och ger saval allman som individuell respons i
enlighet med malet




» beaktar sakerheten vid planeringen av sitt arbete och
uppratthaller fardigheten att kunna radda négon ur vattnet.

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt kunnande som simlarare.

Den studerande

No6jaktiga N1 » utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begéaran

» kanner igen sina styrkor och utvecklingsomraden

« skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande

e tar sakligt emot respons

Nojaktiga N2
Goda G3 e utvarderar sjalvstandigt sitt kunnande
» identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
e skaffar sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
« tar sakligt emot respons
Goda G4
Berbmliga B5 » utvarderar sjalvstandigt sitt kunnande och forverkligandet av sitt

mal och lagger fram motiverade utvecklingsforslag

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar vilja
att utvecklas professionellt

« samlar pa eget initiativ in information

+ tar emot samt ber om respons pa eget initiativ.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter
genom att planera och genomféra en simundervisningslektion. Till de delar som den
yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan beddémas genom yrkesprov kompletteras
visandet av yrkesskicklighet individuellt p& andra satt.

2.16. Arbetai ett foretag, 15 kp (400009)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« planera affarsverksamheten i ett féretag

» skapa samarbetsnatverk som framjar i affarsverksamheten
» bedriva foretagsverksamhet

« utvardera och utveckla verksamheten i ett foretag.

Beddmning

Den studerande planerar affarsverksamheten i ett foretag.

Den studerande

Nojaktiga N1 « gskaffar den information som behdvs i planeringen av de olika
delomradena i foretagets affarsverksamhet

¢ anvander information om stodtjanster for foretagsverksamhet

» satter upp strategiska mal for foretaget

« identifierar risker som ar férknippade med féretagsverksamhet

Nojaktiga N2
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Goda G3

preciserar strategiska mal for foretaget och en kundorienterad
atgardsplan for dem

gor upp budgetar och en finansieringsplan och ar medveten om
féretagarens stéllning

identifierar de centrala risker som ar férknippade med
foretagsverksamhet

Goda G4

Berbmliga B5

preciserar pa ett férutseende och valgrundat satt foretagets
strategiska mal och en kundorienterad plan fér dem samt
genomfor planen for att uppnd malen

gor sjalvstandigt upp budgetar och en finansieringsplan och &r
medveten om foretagarens stéllning

identifierar och utvarderar de risker som ar forknippade med
foretagsverksamhet.

Den studerande skapar samarbetsnatverk som framjar affairsverksamheten.

Den studerande

Nojaktiga N1 preciserar centrala samarbetspartner utgaende fran
verksamheten
planerar samarbetet med centrala partner

Nojaktiga N2

Goda G3 skaffar pa egen hand eller som medlem i en grupp en central
samarbetspartner
kommer 6verens om samarbetsformen med den valda
samarbetspartnern
ingar vid behov ett samarbetsavtal med beaktande av ansvar
och skyldigheter

Goda G4

Beromliga B5 skaffar pa egen hand eller som medlem i en grupp

samarbetspartner och kommer éverens om samarbetsformerna
ingar samarbetsavtal med beaktande av ansvar och
skyldigheter.

Den studerande bedriver féretagsverksamhet.

Den studerande

No6jaktiga N1

bedriver foretagsverksamhet pa egen hand eller som del av en
gemenskap

skoter det delomrade av affarsverksamheten man kommit
Overens om

l6ser pa ett kundorienterat satt problemsituationer som galler
foretagets verksamhet, men behdver en del stod

foljer verksamhetsomradets lagstiftning

Nojaktiga N2

Goda G3

bedriver foretagsverksamhet pa egen hand eller som del av en
gemenskap

skoter sjalvstandigt det delomrade av affarsverksamheten man
kommit dverens om

I6ser péa ett kundorienterat satt problemsituationer som galler
foretagets verksamhet

foljer verksamhetsomradets lagstiftning
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Goda G4

Beromliga B5 « Dbedriver foretagsverksamhet pa egen hand eller som del av en
gemenskap

« skoter sjalvstandigt olika delomraden av affarsverksamheten
och visar flexibilitet och god tidsanvéandning i verksamheten

+ loser pa ett kundorienterat satt problemsituationer som géller
foretagets verksamhet och sakerstaller kundndjdhet

+ foljer verksamhetsomradets lagstiftning.

Den studerande utvarderar och utvecklar verksamheten i ett foretag.

Den studerande

No6jaktiga N1

Nojaktiga N2

Goda G3

Goda G4

Berémliga B5

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov i praktiska arbetsuppgifter genom att
bedriva foretagsverksamhet. Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen
inte kan bedémas genom ett yrkesprov, kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt
pa andra sétt.

2.17. Arrangerande av tavlingsevenemang, 20 kp
(106290)
Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan
* planera ett tavlingsevenemang
« genomfdra ett tavlingsevenemang
» utvardera och utveckla sitt kunnande som tavlingsarrangor.

Beddmning

Den studerande planerar ett tavlingsevenemang.

Den studerande

No6jaktiga N1 « foljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd

» agerar ansvarsfullt i alla avtalsforhallanden och beaktar
konsumentskyddet nar hen arbetar pa konsumentmarknaden

¢ beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer

» tar reda pa och satter upp mal fér evenemanget

¢ skaffar information som grund for sitt arbete och beaktar avtal,
regler och bestammelser for tavlingsgrenen

¢ skaffar information som grund for sitt arbete och beaktar avtal,
regler och bestammelser for tavlingsgrenen
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gor en beskrivning dver match- eller tavlingsscheman samt
tidtabeller

gor en riskkartlaggning och gor upp en sékerhetsplan

gor upp en budget fér evenemanget

gor upp en marknadsférings- och kommunikationsplan

beaktar principerna for hallbar utveckling

dokumenterar planerna for evenemanget till en helhet med hjélp
av baskunskaper i datateknik

Nojaktiga N2

Goda G3

foljer centrala bestdmmelser och avtal inom idrottsbranschen i
fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
agerar ansvarsfullt i alla avtalsférhallanden och tar hansyn till
konsumentskyddet nar hen verkar pa konsumentmarknaden
tar reda pa och satter upp mal for tavlingen i samarbete med
olika instanser

beaktar idrottsbranschens varderingar och etiska principer
skaffar information fran olika kallor till grund for sitt arbete
och beaktar avtal, regler och bestdmmelser som galler
tavlingsgrenen

utarbetar en heltdckande beskrivning om organisationen for
tavlingsevenemanget

gor en heltdckande beskrivning dver match- eller
tavlingsscheman och gor upp tidtabeller

gor en riskkartlaggning samt gor upp en sékerhetsplan

gor upp en heltdckande budget

gor upp en mangsidig plan for evenemangets marknadsforing
och kommunikation

beaktar och forutser eventuella &ndringar i planerna

beaktar vid tavlingsevenemanget principerna fér hallbar
utveckling

dokumenterar planerna fér evenemanget med hjalp av
kunskaper i datateknik

Goda G4

Berémliga B5
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féljer centrala bestammelser och avtal inom idrottsbranschen i
frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal och arbetarskydd
agerar ansvarsfullt i alla avtalsférhallanden och tar hansyn till
konsumentskyddet nar hen verkar pa konsumentmarknaden
beaktar idrottshranschens varderingar och etiska principer

tar reda pa och satter upp mal for tavlingen i samarbete med
andra aktorer

skaffar fran flera tillforlitliga kallor information som grund for sitt
arbete och beaktar avtal, regler och bestammelser fér grenen
gor en sakkunnig beskrivning om organisationen for
tavlingsevenemanget

skriver en sakkunnig beskrivning éver match- eller
tavlingsscheman och goér upp tidtabeller

gor en riskkartlaggning och gér upp en sakerhetsplan

gor upp en heltdckande budget som framjar det ekonomiska
genomférandet av evenemanget

gor upp en plan fér evenemangets marknadsféring och
kommunikation genom att anvanda olika kanaler pa ett
mangsidigt satt

beaktar och foérutser eventuella andringar och specialbehov i
planerna

beaktar vid tavlingsevenemanget principerna for hallbar
utveckling

utarbetar en metod for att samla in respons

skapar kriterier for att mata kvaliteten p& evenemanget




» dokumenterar sakkunnigt planerna fér evenemanget som en
helhet med hjalp av datatekniskt kunnande och pa ett satt som

askadliggor planerna.

Den studerande genomfor ett téavlingsevenemang.

Den studerande

Nojaktiga N1

» arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i fraga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

» agerar foredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

» marknadsfor tavlingsevenemanget pa ett ensidigt satt

» bemdéter kunden och interagerar pa ett sakligt satt

 arbetar utgaende fran malet och planerna

» anvander sjalvstandigt de tekniska system som behdvs vid
evenemanget

« arbetar med héansyn till hallbar utveckling

» dokumenterar och utvéarderar genomférandet av evenemanget

» foljer sékerhetsplanen

Nojaktiga N2

Goda G3

» arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i friga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

» agerar foredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

« marknadsfor evenemanget pa flera satt

« beméter kunden och interagerar pé ett naturligt satt

+ arbetar utgdende frdn malet och planen i samarbete med olika
instanser

« anvander pa eget initiativ de tekniska system som behdvs vid
evenemanget pa ett flexibelt satt

« agerar ansvarsfullt for att framja hallbar utveckling

» dokumenterar och utvarderar genomférandet av evenemanget

» foljer sékerhetsplanen

Goda G4

Berbmliga B5

» arbetar enligt idrottsbranschens centrala bestammelser och
avtal i frdga om arbetstid, arbetsvillkor, arbetsavtal samt
arbetarskydd

» agerar foredomligt samt foljer idrottsbranschens varderingar
och etiska principer

* marknadsfor omfattande evenemanget med hjalp av flera
marknadsféringskanaler

» bemoter kunden pé ett naturligt satt och interagerar pa ett
inspirerande satt

« foljer malet och planen tillsammans med samarbetsparterna
och framjar pa sa satt utsikterna for att evenemanget blir lyckat

« anvander pa eget initiativ de tekniska system som behdvs vid
evenemanget pa ett flexibelt och sakkunnigt satt

« forutser situationer som kan uppsta vid evenemanget

 agerar ansvarsfullt for att framja hallbar utveckling och
utvarderar hur detta genomférs vid tavlingsevenemanget

« marknadsfér evenemanget pa ett kundinriktat satt och genom
flera kommunikationskanaler

« samlar in respons om evenemanget fran deltagare och aktorer

» dokumenterar och utvarderar genomférandet av evenemanget

samt ger utvecklingsforslag
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» handlar p& ett satt som framjar sakerheten vid evenemanget.

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt kunnande som tavlingsarrangor.

Den studerande

No6jaktiga N1 » utvarderar sin inlarning och sitt kunnande pa begéaran

« identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden

« skaffar genom samarbete information for att utveckla sitt
kunnande

e tar sakligt emot respons

Nojaktiga N2

Goda G3 e utvarderar sjalvstandigt sin inlarning och sitt kunnande
» identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
e soker sjalvstandigt information for att utveckla sitt kunnande
« tar sakligt emot respons

Goda G4

Berbmliga B5 e utvarderar sjalvstandigt sin inlérning och sitt kunnande

samt hur malet har uppnatts och lagger fram motiverade
utvecklingsférslag

 identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt visar
fardighet i att utvecklas professionellt

» soker pa eget initiativ information i palitliga kallor for att utveckla
sitt kunnande

» Dber och tar emot respons pa eget initiativ.

Satt att pavisa yrkesskickligheten

Den studerande visar sitt kunnande i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter som
géller planering och genomférande av ett tavlingsevenemang i en verksamhetsmiljé som lampar
sig for detta. Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas
genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra satt.

2.18. Kunnande i kommunikation och interaktion
(12 kp i svensksprakig yrkesutbildning), 11 kp
(400012)

Delomradet kommunikation och interaktion p4 modersmalet ska avlaggas och undervisas, sa
att modersmalet ar svenska, finska eller samiska enligt utbildningsanordnarens undervisnings-
och examenssprak. Delomradet kommunikation och interaktion pa modersmalet kan enligt den
studerandes beslut avlaggas och undervisas aven i form av svenska eller finska som den
studerandes andrasprak, romani, teckensprak eller ndgot annat sprdk som ar den studerandes
modersmal om utbildningsanordnaren erbjuder denna mgjlighet.

Kommunikation och interaktion pa modersmalet, svenska

Obligatoriska mal fér kunnandet, 4 kp

Den studerande kan

« kommunicera dndamalsenligt i olika situationer
« tolka olika texter samt s6ka och beddma information fran olika kallor
« producera olika texter och uttrycka kanslor, tankar, &sikter och begrepp.

58



Bed6mning

Foremal fér bedémningen

Den studerande kommunicerar andamalsenligt i olika situationer.

Den studerande

No6jaktiga N1

kommunicerar pa ett satt som lampar sig for situationen
uttrycker sina asikter sakligt i samarbets- och gruppsituationer
presenterar ett fenomen eller &mne inom den egna branschen
och anvander standardsprék enligt situationen

forstar betydelsen av sprak och interaktionsfardigheter inom
den egna branschen och arbetslivet

utvarderar sina interaktionsfardigheter utifrdn respons

Nojaktiga N2

Goda G3

kommunicerar smidigt i olika situationer

for diskussionen framat pa ett malinriktat satt i samarbets- och
gruppsituationer

motiverar sina asikter och pastaenden

anvander enligt situationen standardsprak, branschtermer och
textgenrer pa ett naturligt satt da hen presenterar fenomen eller
amnen inom den egna branschen

visar att hen forstar betydelsen av sprak och
interaktionsfardigheter inom den egna branschen och i
arbetslivet

utvarderar pa ett realistiskt sétt sina interaktionsfardigheter
genom att identifiera sina styrkor och utvecklingsbehov

Goda G4

Berémliga B5

kommunicerar pa ett 6vertygande satt Aven i utmanande
situationer

fungerar konstruktivt och framjar gruppens interaktion i
samarbets- och gruppsituationer

motiverar mangsidigt sina standpunkter och pastdenden pa ett
satt som passar for situationen

anvander enligt situationen standardsprak, branschtermer och
textgenrer pa ett naturligt satt da hen presenterar fenomen
inom den egna branschen och riktar sin kommunikation enligt
malgruppen

visar att hen forstar betydelsen av spraket och
interaktionsfardigheter inom den egna branschen, i arbetslivet
och samhéllet

utvecklar sina interaktionsfardigheter utifran respons och
sjalvvardering.

Den studerande tolkar olika texter samt séker
och bedémer information fran olika kéllor.

Den studerande

Nojaktiga N1

kanner igen de textgenrer och medier som anvands inom den
egna branschen och i arbetslivet

drar slutsatser om texternas innebérd huvudsakligen
sjalvstandigt

soker information i kéllor som &r centrala for den egna
branschen och anvander sin multilitteracitet i enkla
informationssokningsuppgifter

gor en del anteckningar och sammanfattar till vissa delar det

vasentliga utifran det hen hort, last och sett
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» bedomer tillforlitigheten i kallor och fakta huvudsakligen
sjalvstandigt

» anvander inhdmtad information

» beaktar upphovsrétten huvudsakligen sjélvstandigt

 utvarderar sina fardigheter i att tolka texter utifran respons

Nojaktiga N2

Goda G3

» kanner igen de textgenrer och medier som anvands inom den
egna branschen och i arbetslivet pa ett mangsidigt satt

- tolkar olika texters centrala mal och vasentliga betydelse

» soker information i mangsidiga kallor som &r centrala for den
egna branschen och anvander sin multilitteracitet

» gor anteckningar och sammanfattar det vasentliga utifran det
hen hort, last och sett

» bedomer tillforlitigheten i kallor och fakta

» anvander inhamtad information konsekvent och flexibelt

» Dbeaktar upphovsratten pa ett korrekt satt

» utvarderar realistiskt sina fardigheter i att tolka texter genom att
identifiera sina styrkor och utvecklingsbehov

Goda G4

Berémliga B5

» kénner till de textgenrer och medier som anvands inom den
egna branschen och i arbetslivet pa ett mangsidigt satt och
beddémer anvandningen av dem

« tolkar olika texters mal mangsidigt och utvarderar texternas
innehall och uttryck

« soker information i kallor som ar mangsidiga och centrala for
amnet ifrga och anvander sin multilitteracitet pa ett flexibelt
satt

» gor sjalvstandigt anteckningar och sammanfattar det vasentliga
utifrdn det hen hort, last och sett

« Dbedomer tillforlitigheten i kallor och fakta pa ett sakkunnigt satt

« anvander inhamtad information mangsidigt och flexibelt

« Dbeaktar upphovsratten och hanvisar till kéllor pa ett naturligt satt

« utvecklar sina fardigheter i att tolka texter utifr&n respons och
sjalvvardering.

Den studerande producerar olika texter och
uttrycker kanslor, tankar, asikter och begrepp.

Den studerande

Nojaktiga N1

 satter upp mal for sitt sprakliga uttryck och riktar in det i enlighet
med malen

» producerar talade, skrivna eller audiovisuella texter genom
att anvanda informations- och kommunikationsteknik och sin
multilitteracitet

» Dbeharskar delvis skriftsprakets normer

» producerar texter som ar typiska fér den egna branschen och
arbetslivet

» anvander ett talsprak som lampar sig for situationen

 utvarderar sina fardigheter i att producera texter och sprakligt
uttryck utifran respons

Nojaktiga N2

Goda G3
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 satter upp mal for sitt sprakliga uttryck och kommunicerar i
enlighet med malen

e producerar talade, skrivna eller audiovisuella texter genom
att anvanda informations- och kommunikationsteknik och




sin multilitteracitet och utvarderar hur andamalsenliga olika
alternativ ar

» beharskar huvudsakligen skriftsprakets normer

» producerar texter som ar typiska fér och som motsvarar
textbruket inom branschen och i arbetslivet

« riktar sina muntliga texter till malgruppen och uttrycker sig
tydligt

 utvarderar realistiskt sina fardigheter i att producera texter, sa
att hen identifierar sina styrkor och utvecklingsbehov

Goda G4

Berbmliga B5  satter upp mal for sitt sprakliga uttryck, kommunicerar i enlighet

med malen och bedémer kommunikationens effekt

» producerar talade, skrivna eller audiovisuella texter genom att
mangsidigt anvanda informations- och kommunikationsteknik
och sin multilitteracitet och bedémer hur andamalsenliga olika
alternativ ar

» beharskar smidigt skriftsprakets normer och redigerar uttrycket
och strukturen i den text hen producerat

» producerar smidigt texter som motsvarar textbruket inom den
egna branschen och i arbetslivet

» anvander ett tydligt talsprdk som anpassas till situationen pa ett
kommunikativt satt och beharskar aven vardat standardsprak

» utvecklar sina fardigheter i att producera texter utifran respons

och sjalvvéardering.

Valbara mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande

kan utveckla sina kommunikations- och interaktionsfardigheter
kan utveckla sin formaga att upptrada och arbeta i grupp

kan tolka och producera olika texter

kanner till sprakets och litteraturens former och betydelse.

Bed6mning

Foremal fér bedémningen

Den studerande utvecklar sina kommunikations- och interaktionsfardigheter.

Den studerande

No6jaktiga N1 « uttrycker sakligt sina asikter och motiverar dem pa ett

Overtygande satt

+ beaktar andras standpunkter vid interaktion

» visar att hen kénner till betydelsen av non-verbal
kommunikation och dess paverkan pad mottagandet av
budskapet

» utvarderar sina kommunikations- och interaktionsfardigheter
utifrdn respons

Nojaktiga N2

Goda G3 » ar artig och flexibel i interaktionssituationer i olika miljoer

 tarisin kommunikation hansyn till mottagaren, situationen och
kraven inom den egna branschen
 beaktar den non-verbala kommunikationens paverkan nar hen

uttrycker sig
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» utvarderar realistiskt sina kommunikations- och
interaktionsfardigheter genom att identifiera sina styrkor och
utvecklingsbehov

Goda G4

Beromliga B5

 uppratthaller interaktionen nar hen talar, askadliggor sitt inlagg
och bygger upp dess innehall sa att det blir logiskt

 tarisin kommunikation hansyn till mottagaren, situationen och
kraven inom den egna branschen och kommunicerar pa ett
konstruktivt sétt aven i konflikt- och problemsituationer

* tillampar reglerna for non-verbal kommunikation i sin interaktion
och jAmfor kulturella betydelser

» utvecklar sina kommunikations- och interaktionsfardigheter
utifrdn respons och sjalvvardering.

Den studerande utvecklar sin formaga att upptriada och arbeta i grupp.

Den studerande

No6jaktiga N1

« framfor bade ett spontant och ett forberett inlagg eller haller ett
muntligt anférande om ett &mne som ar bekant for hen

» visar samarbetsvilja vid grupparbete

» foljer motes- och forhandlingsrutiner i arbetslivet, men behdver
ibland handledning

 utvarderar sin formaga att upptrada och arbeta i grupp utifran
respons

Nojaktiga N2

Goda G3

 haller bade ett spontant och ett forberett anforande, askadliggor
sitt inlagg och bygger upp dess innehall, sa att det blir logiskt

» for aktivt gruppens arbete framat och vardesatter andras
standpunkter

» foljer motes- och férhandlingsrutiner i arbetslivet

» utvarderar realistiskt sin formaga att upptrada och arbeta i
grupp, sa att hen identifierar sina styrkor och utvecklingsbehov

Goda G4

Berémliga B5

« haller bade ett spontant och ett pd egen hand forberett inlagg
aven i utmanande situationer, askadliggor sitt anférande och
bygger upp dess innehall, sa att det blir logiskt

« forstar hur hen inverkar p& gruppens arbete och uppmuntrar
gruppens 6vriga medlemmar till samarbete

* beharskar smidigt métes- och férhandlingsrutinerna

« utvecklar sin forméaga att upptrada och arbeta i grupp utifran
respons och sjalvvardering.

Den studerande tolkar och producerar olika texter.

Den studerande

Nojaktiga N1

» bekantar sig med olika textgenrer

» ké&nner till kraven for situationsanpassad anvandning av
textgenrer

» producerar och tolkar under handledning texter ensam och
tillsammans med andra

» ger och tar under handledning emot konstruktiv respons pa
producerade texter

» utvarderar sin formaga att tolka och producera texter utifran
respons
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No6jaktiga N2

Goda G3

bekantar sig med olika textgenrer och analyserar genrernas
uttryckssatt kritiskt

producerar och tolkar texter ensam och tillsammans med andra
redigerar egna texter utifrdn respons

ger och tar emot konstruktiv respons pa en producerad text
utvarderar realistiskt sin forméaga att tolka och producera texter
genom att identifiera sina styrkor och utvecklingsbehov

Goda G4

Beromliga B5

bekantar sig med olika textgenrer och analyserar genrernas
uttryckssatt kritiskt och mangsidigt

producerar och tolkar mangsidigt texter ensam och tillsammans
med andra

ger konstruktiv och mangsidig respons pa producerade texter
och tar emot respons

redigerar egna texter och utvecklar sin skrivférmaga utifran
respons

utvecklar sin formaga att tolka och producera texter utifran
respons och sjalvvardering.

Den studerande kénner till sprakets och litteraturens former och betydelse.

Den studerande

No6jaktiga N1 uppmarksammar betydelsen av mangfalden av sprak, kultur
och identiteter
bekantar sig med olika genrer inom litteraturen och med andra
konstformer
laser skonlitterara texter
gor iakttagelser i samband med sitt [asande

No6jaktiga N2

Goda G3 beaktar mangfalden av sprak, kultur och identiteter i sin
interaktion
bekantar sig mangsidigt med olika genrer inom litteraturen och
med andra konstformer
l&ser skonlitteréra texter samt tolkar och utvarderar
skonlitteratur och dvriga konstverk
utvarderar sitt [Asande

Goda G4

Beroémliga B5 tillampar mangsidigt sitt kunnande om mangfalden av sprak,

kultur och identiteter

visar sin kdnnedom om olika genrer inom litteraturen och inom
andra konstformer

skaffar sig mangsidiga lasupplevelser samt analyserar och
utvarderar skonlitteratur och andra konstverk

utvarderar och utvecklar sitt lasande.

Kommunikation och interaktion pa modersmalet, svenska som andrasprak

Obligatoriska mal for kunnandet, 4 kp

Den studerande kan
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« kommunicera andamalsenligt i olika situationer
« tolka olika texter samt stka och bedéma information fran olika kallor
» producera olika texter och uttrycka kanslor, tankar, asikter och begrepp.

Beddmning

Foremal for bedomningen

Den studerande kommunicerar andamalsenligt i olika situationer.

Den studerande

No6jaktiga N1

forstar i viss man kommunikationen i talsituationer inom den
egna branschen

stravar till att i interaktionssituationer kommunicera utifran
situationen

stravar till att uttrycka sina asikter

stravar till att anvanda standardsprak da hen presenterar ett
fenomen eller amne inom den egna branschen

identifierar betydelsen av spraket och interaktionsfardigheter
inom den egna branschen och i arbetslivet

utvarderar sina interaktionsfardigheter utifrdn respons

No6jaktiga N2

Goda G3

forstar kommunikationen i talsituationer inom den egna
branschen

kommunicerar ratt smidigt i vanliga interaktionssituationer
uttrycker sakligt sina asikter

anvander standardsprak och i viss man branschtermer och
textgenrer da hen presenterar fenomen eller amnen inom den
egna branschen

forstar betydelsen av spraket och interaktionsfardigheter inom
den egna branschen och i samhéllet

utvarderar pa ett realistiskt satt sina interaktionsfardigheter
genom att identifiera sina styrkor och utvecklingsbehov

Goda G4

Beromliga B5

forstar pa ett mangsidigt satt kommunikationen i talsituationer
inom den egna branschen

kommunicerar ratt smidigt i olika interaktionssituationer
uttrycker sina standpunkter och pastaenden och stravar efter att
motivera dem

anvéander standardsprak, branschtermer och textgenrer d& hen
presenterar fenomen eller &mnen inom den egna branschen
visar att hen forstar betydelsen av spraket och
interaktionsfardigheter inom den egna branschen, i arbetslivet
och samhéllet

utvecklar sina interaktionsfardigheter utifran respons och
sjalvvardering.

Den studerande tolkar olika texter samt soker
och bedémer information fran olika kéllor.

Den studerande

Nojaktiga N1
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ké&nner igen de vanligaste textgenrerna och medierna
som anvands inom den egna branschen och i arbetslivet
huvudsakligen sjalvstandigt




soker information fran kallor inom den egna branschen och
beddmer tillférlitigheten av informationen huvudsakligen
sjalvstandigt

gor en del anteckningar och stravar till att sammanfatta det
vasentliga utifrdn det hen hort, last och sett

anvander sin multilitteracitet huvudsakligen sjéalvstandigt
forstar det huvudsakliga innehallet i texter som &r centrala for
den egna yrkesskickligheten

anvander inhdmtad information i tolkning av texter
huvudsakligen sjélvstandigt

beaktar upphovsratten huvudsakligen sjalvstandigt
utvarderar sina fardigheter i att tolka texter utifrdn respons

Nojaktiga N2

Goda G3

kanner igen de centrala textgenrerna och medierna som
anvands inom den egna branschen och i arbetslivet

sOker information fran kallor som ar mangsidiga med tanke

pa den egna branschen och bedémer tillforlitigheten av
informationen

gor anteckningar och sammanfattar det vasentliga utifran det
hen hort, last och sett

anvander sin multilitteracitet

forstar innehallet i och syftet med texter som ar centrala for den
egna yrkesskickligheten

anvander inhamtad information i tolkning av texter

beaktar upphovsratten pa ett sakligt satt

utvarderar realistiskt sina fardigheter i att tolka texter genom att
identifiera styrkor och utvecklingsbehov

Goda G4

Berémliga B5

kanner igen de textgenrer och medier som anvands inom den
egna branschen och i arbetslivet och beddémer anvandningen
av dem

soker information i kallor som &r mangsidiga och centrala med
tanke pa amnet och bedomer tillforlitigheten av informationen
gor sjalvstandigt anteckningar och sammanfattar det vasentliga
utifrdn det hen hort, last och sett

anvander sin multilitteracitet mangsidigt

tolkar betydelsen av och malen med texter samt bedémer
tillférlitligheten av informationen

anvander inhamtad information i tolkning av texter mangsidigt
beaktar upphovsratten och hanvisar pa ett naturligt satt till kallor
hen anvant

utvecklar sina fardigheter i att tolka texter utifran respons och
sjalvvardering.

Den studerande producerar olika texter och
uttrycker kanslor, tankar, asikter och begrepp.

Den studerande

Nojaktiga N1

satter upp mal for sitt sprakliga uttryck och stravar till att rikta in
det i enlighet med malen

producerar talade, skrivna eller audiovisuella texter
huvudsakligen sjalvstandigt genom att anvanda informations-
och kommunikationsteknik och sin multilitteracitet

identifierar skriftsprakets normer

producerar texter som ar typiska for den egna branschen och
arbetslivet

uttrycker sig begripligt i vanliga talsituationer
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 utvarderar sina fardigheter i att producera texter utifrdn respons

Nojaktiga N2
Goda G3 » satter upp mal for sitt sprakliga uttryck och uttrycker sig
huvudsakligen i enlighet med malen
» producerar talade, skrivna eller audiovisuella texter genom
att anvanda informations- och kommunikationsteknik och sin
multilitteracitet
« stravar till att anvanda skriftsprakets normer
» utarbetar texter som ar typiska fér och som motsvarar
textbruket inom den egna branschen
» uttrycker sig begripligt i talsituationer
» utvarderar realistiskt sina fardigheter i att producera texter
genom att identifiera sina styrkor och utvecklingsbehov
Goda G4
Berémliga B5 « satter upp mal for sitt sprakliga uttryck och uttrycker sig i

enlighet med malen

e producerar talade, skrivna eller audiovisuella texter genom
att anvanda informations- och kommunikationsteknik och sin
multilitteracitet och stravar efter att bedoma hur andamalsenliga
olika alternativ &r

« anvander huvudsakligen skriftsprakets normer och redigerar
uttrycket och strukturen i den text hen producerat

e producerar texter som motsvarar textbruket inom den egna
branschen och i arbetslivet

« anvander ett interaktivt talsprak

« utvecklar sina fardigheter i att producera texter utifrdn respons
och sjalvvardering

Valbara mal fér kunnandet, 3 kp

Den studerande

kan utveckla sina kommunikations- och interaktionsfardigheter

kan utveckla sina sprakfardigheter som behovs inom den egna branschen
kan tolka och producera olika texter

kanner till sprakets och litteraturens former och betydelse.

Beddmning

Foremal fér bedémningen

Den studerande utvecklar sina kommunikations- och interaktionsfardigheter.

Den studerande

Nojaktiga N1 - uttrycker sakligt sina asikter och stravar till att motivera dem

« stravar till att beakta andras standpunkter vid interaktion

» observerar manniskors non-verbala kommunikation och dess
paverkan pa mottagandet av budskapet

» utvarderar sina kommunikations- och interaktionsféardigheter
utifran respons

No6jaktiga N2
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Goda G3 « ar artig och flexibel i interaktionssituationer

» beaktar mottagaren och situationen i sin kommunikation
« Dbeaktar den non-verbala kommunikationens paverkan nar hen
uttrycker sig




utvarderar realistiskt sina kommunikations- och
interaktionsfardigheter genom att identifiera sina styrkor och
utvecklingsbehov

Goda G4

Beromliga B5

uttrycker sig logiskt och askadligt i olika interaktionssituationer
kommunicerar med beaktande av andra aven i konflikt- och
problemsituationer

kan tolka regler i non-verbal kommunikation i sin interaktion och
jamfor kulturella betydelser

stravar till att utveckla sina kommunikations- och
interaktionsfardigheter utifran respons och sjalvvardering.

Den studerande utvecklar sina sprakfardigheter som behévs inom den egna branschen.

Den studerande

No6jaktiga N1

utvidgar beharskandet av begrepp och sprakliga normer inom
den egna branschen

framfor bade ett spontant och ett forberett inlagg eller haller ett
muntligt anférande om ett &mne som ar bekant for hen

féljer huvudsakligen sjalvstandigt motes- och
forhandlingsrutiner i arbetslivet och stravar till att anvanda
situationsbundna uttryck

utvarderar sin sprakfardighet inom den egna branschen utifran
respons

Nojaktiga N2

Goda G3

beharskar centrala begrepp och sprakliga normer inom sin
bransch

framfor ett pa forhand forberett inlagg eller haller ett muntligt
anférande om ett &mne inom den egna branschen

féljer métes- och forhandlingsrutiner i arbetslivet och anvander
situationsbundna uttryck

utvarderar sin sprakfardighet inom den egna branschen
realistiskt, s att hen identifierar styrkor och utvecklingsbehov

Goda G4

Berémliga B5

anvander mangsidigt begrepp och sprakliga normer inom den
egna branschen

haller bade ett spontant och ett pa forhand forberett, askadligt
anférande om ett amne inom den egna branschen

féljer smidigt motes- och férhandlingsrutiner i arbetslivet och
anvander situationsbundna uttryck

utvecklar sin sprakfardighet inom den egna branschen utifran
respons och sjalvvardering.

Den studerande tolkar och producerar olika texter.

Den studerande

Nojaktiga N1

bekantar sig med olika textgenrer

kanner till kraven for situationsanpassad anvandning av
textgenrer

producerar under handledning texter ensam och tillsammans
med andra

ger och tar under handledning emot konstruktiv respons pa
producerade texter

utvarderar sin formaga att tolka och producera texter utifran

respons
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No6jaktiga N2

Goda G3

bekantar sig med olika textgenrer och analyserar genrernas
uttryckssatt

producerar och tolkar texter ensam och tillsammans med andra
redigerar egna texter utifrdn respons

ger och tar emot respons pa en producerad text

utvarderar realistiskt sin forméaga att tolka och producera texter
genom att identifiera sina styrkor och utvecklingsbehov

Goda G4

Beromliga B5

bekantar sig med olika textgenrer och analyserar genrernas
uttryckssatt mangsidigt

producerar och tolkar mangsidigt texter ensam och tillsammans
med andra

ger konstruktiv respons pa producerade texter och tar emot
respons

redigerar egna texter och utvecklar sin skrivférmaga utifran
respons

utvecklar sin formaga att tolka och producera texter utifran
respons och sjalvvardering.

Den studerande kénner till sprakets och litteraturens former och betydelse.

Den studerande

Nojaktiga N1 kanner till mangfalden av sprék, kultur och identiteter i
interaktionen
bekantar sig med sprakets centrala struktur, register och stil
bekantar sig med olika genrer inom litteraturen
gor iakttagelser i samband med sitt [asande

No6jaktiga N2

Goda G3 uppmarksammar mangfalden av sprak, kultur och identiteter i
sin interaktion
identifierar mangsidigt sprékets struktur, register och stil
laser olika genrer inom litteraturen
utvarderar sitt [Asande

Goda G4

Beromliga B5 tillampar sitt kunnande om mangfalden i sprak, kultur och

identiteter i interaktionen

identifierar mangsidigt sprakets struktur, register och stil och
forstar hur sprakval paverkar texter

laser olika genrer inom litteraturen och analyserar det lasta
utvarderar och utvecklar sitt lAsande.

Kommunikation och interaktion pa det andra inhemska spraket, finska

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Den studerande kan

« anvanda det finska spraket i sin kommunikation pa ett interaktivt satt
- forsta olika slags texter och skriva enklare texter pa finska

» kan soka information fran olika finsksprakiga kallor och anvéanda dem i sin kommunikation
- forstd betydelsen av att kunna finska i arbetslivet
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Bed6mning

Foremal fér bedémningen

Den studerande anvinder det finska spraket i sin kommunikation pa ett interaktivt sétt.

Den studerande

No6jaktiga N1

forstar enkla instruktioner och tilltal pa en arbetsplats
gor sig forstadd i interaktionen med kunder eller kollegor
deltar i vardagliga samtal i en finsksprakig arbetsmiljo

Nojaktiga N2

Goda G3

forstar tydliga instruktioner och samtal i normalt tempo pa en
arbetsplats

uttrycker sig tydligt och agerar andamalsenligt i interaktionen
med kunder och kollegor

deltar i olika slags diskussioner i en finksprakig arbetsmiljo

Goda G4

Berémliga B5

forstar aven i snabbt tempo olika slags instruktioner och
diskussioner p& en arbetsplats

uttrycker sig valtaligt och agerar flexibelt i interaktionen med
kunder och kollegor

deltar aktivt i olika slags diskussioner i en finsksprékig
arbetsmiljo

Den studerande forstar olika slags texter och skriver enklare texter pa finska.

Den studerande

Nojaktiga N1 forstar inneborden i olika slags texter
skriver korta texter och gor enkla dokument enligt mall

Nojaktiga N2

Goda G3 forstar innebdrden och det centrala innehallet i olika slags texter
skriver texter och goér andamalsenliga dokument

Goda G4

Berdémliga B5 forstar genomgaende inneboérden och innehallet i olika slags
texter
skriver och bearbetar texter enligt respons och gor sjalvstandigt
andamalsenliga dokument.

Den studerande séker information fran olika finsksprakiga
kdllor och anvander dem i sin kommunikation.

Den studerande

Nojaktiga N1

soker information fran enklare kallor och anvander dem i sin
kommunikation

No6jaktiga N2

Goda G3 + soker information fran olika kallor och anvander dem pé ett
mangsidigt satt i sin kommunikation

Goda G4

Beromliga B5 « soker information fran olika kallor, ocksa svarare, och anvander

dem pa ett flexibelt och kritiskt sétt i sitt arbete.
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Den studerande forstar betydelsen av att kunna finska i arbetslivet.

Den studerande

No6jaktiga N1 « forstar betydelsen av att kunna finska i arbetslivet och gor sig
forstadd i en finsksprakig arbetsmiljo

Nojaktiga N2

Goda G3  forstar betydelsen av att kunna finska i arbetslivet och arbetar
val i en finsksprakig arbetsmiljo

Goda G4

Berémliga B5 « forstar betydelsen av att kunna finska i arbetslivet och deltar

aktivt i en finsksprakig arbetsmiljo

Valbara mal fér kunnandet, 3 kp

Den studerande kan

« diskutera och argumentera pa ett sakert och kreativt satt
 forstd och skriva arbetslivsrelaterade texter
» kanna till sina strategier for sprakinlarning

Bedémning

Féremal fér bedomningen

Den studerande diskuterar och argumenterar pa ett siakert och kreativt sitt.

Den studerande

Nojaktiga N1 - uttrycker och motiverar sina asikter och beaktar aven andras
asikter i en diskussion
« presenterar muntligt ett bekant amne pa ett kreativt satt
Nojaktiga N2
Goda G3 « uttrycker och motiverar pa ett Gvertygande satt sina asikter och
beaktar aven olika asikter i en diskussion
« muntligt presentera ett amne pa ett forstaeligt och kreativt satt
Goda G4
Berbmliga B5 « uttrycker och analyserar pa ett sjalvkritiskt satt sina asikter och

kommunicerar pa ett konstruktivt satt i en diskussion
kan muntligt presentera aven ett mer krdvande amne pa ett
logiskt och kreativt sétt.

Den studerande férstar och skriver arbetslivsrelaterade texter.

Den studerande

Nojaktiga N1

forstar inneboérden i en arbetslivsrelaterad text och kan kortfattat
aterge dess innehall
skriver korta och enkla yrkesinriktade texter

No6jaktiga N2

Goda G3

forstar innebdrden och det centrala innehallet i en
arbetslivsrelaterad text och anknyter informationen till egna
erfarenheter

skriver yrkesinriktade texter pa ett tydligt satt
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Goda G4

Beromliga B5 « forstar bade innebtrden och budskapet i en arbetslivsrelaterad
text och analyserar textens innehall
» skriver val strukturerade yrkesinriktade texter

Den studerande kanner till sina strategier for sprakinlarning.

Den studerande

Nojaktiga N1 e ar medveten om sin personliga inlarningsstrategi

No6jaktiga N2

Goda G3 » kanner till de svaga och starka sidorna i sin inlarningsstrategi
Goda G4

Berbmliga B5 » provar nya inlarningsstrategier och inlarningsstilar.

Kommunikation och interaktion pa ett fraimmande sprak

Obligatoriska mal fér kunnandet, 3 kp

Den studerande kan
e« anvanda det frammande spraket i olika interaktionssituationer
 soka information fran olika kéllor pa ett frammande sprak
« verka i en flersprakig och mangkulturell miljo.

Bed6mning

Foremal for bedomningen

Den studerande anvinder det frimmande spraket i olika interaktionssituationer.

Den studerande

Nojaktiga N1 » Klarar sig vanligen i interaktionssituationer genom att anvanda
spraket och visar att hen forstar enkelt sprak som talas i
langsamt tempo

+ Dberattar om sig sjalv och sina uppgifter genom att svara pa
fragor i forutsagbara och bekanta situationer

» producerar korta meddelanden och texter som behovs i
interaktionen

» tolkar korrekt de vanligaste termerna, meddelandena och
anvisningarna i den egna verksamheten

« stravar till att utvardera och utveckla sin sprakfardighet

No6jaktiga N2
Goda G3 » klarar sig vanligen i interaktionssituationer genom att anvanda
spraket och visar att hen forstar vanligt sprak som talas i
normalt tempo
 berattar om sig sjalv och sina uppgifter pa ett forstaeligt satt
och deltar i en diskussion forutsatt att diskussionspartnern talar
tydligt
» producerar meddelanden och texter som behovs i interaktionen
 tolkar korrekt och féljer de texter och anvisningar som rér den
egna verksamheten samt stéller fortydligande fragor
« utvarderar och utvecklar sin sprakfardighet
Goda G4
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Berémliga B5

klarar sig pa ett naturligt satt i interaktionssituationer genom
att anvanda spraket och visar att hen forstar vanligt sprak som
talas i normalt tempo

beréattar i bekanta situationer om sin verksamhet och normer
och sétt som hor ihop med den samt fragar efter ytterligare
riktlinjer fér sin verksamhet

producerar smidigt vanliga meddelanden och texter samt fyller i
olika dokument

tolkar korrekt de texter och anvisningar och den respons som
rér den egna verksamheten

utvarderar och utvecklar sin sprakfardighet mangsidigt och pa
eget initiativ.

Den studerande soker information i olika kallor pa ett fraimmande sprak.

Den studerande

Nojaktiga N1 soker under handledning information pa ett frammande sprak i
material och anvisningar som rér den egna verksamheten
beddmer och valjer under handledning information utifran
andamalsenlighet, palitlighet och aktualitet

Nojaktiga N2

Goda G3 s6ker mangsidigt information som behdvs i verksamheten pa ett
frammande sprak
bedomer och valjer information utifran andamalsenlighet,
palitlighet och aktualitet

Goda G4

Berbmliga B5 soOker sjalvstandigt och mangsidigt information som behdvs

i verksamheten pa ett frammande sprak, tillampar sina
kunskaper och fardigheter samt motiverar sina lésningar
gallande val och tillampning av informationen

beddmer och valjer mangsidigt och kritiskt information utifran
andamalsenlighet, palitlighet och aktualitet.

Den studerande verkar i en flersprakig och mangkulturell miljo.

Den studerande

Nojaktiga N1

ar medveten om betydelsen av det sprak som hen studerat och
den kultur som det representerar

stravar till att bemoéta méanskor jamlikt och med en positiv
installning

No6jaktiga N2

Goda G3 anvander spraket i en flersprakig eller mangkulturell miljo
bemoter manskor jamlikt och med en positiv installning

Goda G4

Beromliga B5 tillampar sina kunskaper och fardigheter i det frammande

spréket pa ett flexibelt satt
bemdter ménskor exceptionellt jamlikt och med en positiv
installning.

Valbara mal fér kunnandet, 3 kp

Den studerande kan

e+ kommunicera pa ett frammande sprak i arbetslivssituationer

72




« verka aktivt som medborgare i situationer pa ett frammande sprak.

Beddmning

Foremal fér bedémningen

Den studerande kommunicerar pa ett fraimmande sprak i arbetslivssituationer.

Den studerande

Nojaktiga N1

berattar om sig sjalv och sina arbetsuppgifter samt svarar pa
enkla fragor

klarar sig i interaktionssituationer pa standardsprak i vilka
man aven talar om fragor som hor ihop med de vanligaste
arbetsuppgifterna

uttrycker sig pa det satt situationen kraver, men behéver
emellanat handledning

No6jaktiga N2

Goda G3 berattar pa ett forstaeligt satt om sig sjalv och branschens
arbetsuppgifter, deltar i en diskussion samt fragar efter
ytterligare anvisningar som galler arbetet
klarar sig i manga olika interaktionssituationer som hor ihop
med arbetet
uttrycker sig pa det sétt situationen kraver

Goda G4

Berbmliga B5 berattar om sin arbetsplats, sitt arbete och dartill hérande

normer och rutiner genom att anvanda ett ratt brett ordforrad
och genom att dessutom utreda motsvarande fragor i andra
lander

Klarar sig pa ett naturligt satt i olika interaktionssituationer som
hor ihop med arbetet, aven i sddana dar man behandlar mer
kravande fragor

uttrycker sig flexibelt pa det sétt situationen kraver.

Den studerande verkar som aktiv medborgare i situationer pa ett fraimmande sprak.

Den studerande

No6jaktiga N1

identifierar hur man pa ett frammande sprak kan paverka
genom att anvéanda olika medier

verkar i olika situationer i arbete och vardagsliv pa ett
frammande sprék i enlighet med sina rattigheter och
skyldigheter genom att hen forstar de mest centrala principerna
foér samhalleligt beslutsfattande

strvar i sin verksamhet till att beakta de centrala dragen i olika
kulturer och forstar dem

Nojaktiga N2

Goda G3

anvander ett frammande sprak for att paverka genom att
anvanda olika medier

verkar konsekvent i olika situationer i arbete och vardagsliv

pa ett frammande sprék i enlighet med sina rattigheter och
skyldigheter genom att hen forstar de mest centrala principerna
for samhalleligt beslutsfattande

beaktar i sin verksamhet de centrala dragen i olika kulturer och
forstar dem

Goda G4
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Berémliga B5

anvander pa ett argumenterande satt ett frammande sprak for
att paverka genom att anvanda olika medier pa ett kreativt satt
verkar konsekvent och exemplariskt i olika situationer i

arbete och vardagsliv pa ett frammande sprak i enlighet med
sina rattigheter och skyldigheter genom att hen har en bred
forstaelse for de mest centrala principerna for samhalleligt
beslutsfattande

beaktar pa ett mangsidigt satt de centrala dragen i olika kulturer
och forstar dem.

Verksamhet i den digitala miljon

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Den studerande kan

e« anvanda den vanligaste utrustningen for informations- och kommunikationsteknik och
gor val i friga om den
» anvanda digitala tjanster och program.

Beddmning

Foremal fér bedémningen

Den studerande anvander utrustning for informations-
och kommunikationsteknik och gér val i fraga om den.

Den studerande

Nojaktiga N1

valjer utrustning som ar lamplig for andamalet delvis under
handledning

anvander den vanligaste utrustningen for informations- och
kommunikationsteknik pa det satt som medborgarfardigheterna
forutsatter delvis under handledning

No6jaktiga N2
Goda G3 « valjer utrustning som ar lamplig for andamalet
e anvander den vanligaste utrustningen for informations- och
kommunikationsteknik pa det satt som medborgarfardigheterna
forutsatter
Goda G4
Berbmliga B5 « valjer lamplig utrustning for olika andamal

anvander smidigt och mangsidigt den vanligaste utrustningen
for informations- och kommunikationsteknik pa det satt som
medborgarfardigheterna forutsatter.

Den studerande anvénder digitala tjanster och program.

Den studerande

No6jaktiga N1
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soker information om andamalsenliga digitala tjanster och
program delvis under handledning

anvander digitala tjanster och program i sina arbetsuppgifter
delvis under handledning

anvander och delar det digitala innehallet med beaktande av
upphovsratten delvis under handledning

féljer anvisningar om informationssakerhet och datasekretess




« forstar principerna fér hur man skapar och skyddar sin
natidentitet

Nojaktiga N2

Goda G3  soker information om andamalsenliga digitala tjanster och
program

» anvander digitala tjanster och program i sina arbetsuppgifter

 anvander och delar digitala innehall med beaktande av
upphovsratten

» foljer anvisningar om informationssakerhet och datasekretess

» forstar principerna for hur man skapar och skyddar sin
natidentitet

Goda G4

Berémliga B5 « soOker systematiskt information om &ndamalsenliga digitala
tjanster och program

« anvander smidigt och mangsidigt digitala tjanster och program i
sina arbetsuppgifter

« anvander och delar mangsidiga digitala innehall med beaktande
av upphovsratten

» foljer systematiskt anvisningar om informationssakerhet och
datasekretess

 forstar principerna for hur man skapar och skyddar sin
natidentitet.

Valbara mal fér kunnandet, 3 kp

Den studerande kan

. » anvénda olika digitala miljéer och program i sina arbetsuppgifter
» producera och dela digitala material i natverk kring det egna yrket.

Bedémning

Féremal fér bedomningen

Den studerande anvander olika digitala miljoer och program i sina arbetsuppgifter.

Den studerande

No6jaktiga N1 » arbetar i digitala miljder och natverk delvis under handledning
» anvander program i sitt arbeta inom yrkesinriktade nétverk, men
behodver ibland handledning

Nojaktiga N2
Goda G3 » arbetar i digitala miljéer och natverk
e anvander program i sitt arbete inom yrkesinriktade natverk
Goda G4
Berbmliga B5 » &r aktiv i digitala miljoer och natverk
« anvander mangsidigt program i sitt arbete inom yrkesinriktade
natverk

Den studerande producerar och delar digitala material i nédtverk kring det egna yrket.

Den studerande

Nojaktiga N1 » producerar digitala material i yrkesinriktade natverk delvis under
handledning
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delar material internt i en arbetsgrupp och féljer anvisningarna
om upphovsrétt

Nojaktiga N2
Goda G3 producerar digitala material i yrkesinriktade natverk
delar material och féljer anvisningarna om upphovsratt
Goda G4
Berémliga B5 producerar mangsidiga digitala material i yrkesinriktade natverk

delar material och féljer systematiskt anvisningarna om
upphovsrétt.

Konst och kreativt uttryck

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Den studerande kan

e« dentifiera betydelsen av kulturer och konst fér valbefinnandet
» uttrycka sig sjalv genom konst och kreativt uttryck
» uttrycka sig sjélv kreativt genom att skriva och anvénda fiktiva texter.

Beddmning

Foremal fér bedémningen

Den studerande identifierar betydelsen av kulturer och konst for valbefinnandet.

Den studerande

Nojaktiga N1

identifierar kultur- och konstformer i sitt arbete

identifierar exempel pa lokal, nationell och europeisk kultur och
konst under handledning

observerar hur konst och kultur inverkar pa valbefinnandet

No6jaktiga N2
Goda G3 anvander olika kultur- och konstformer i sitt arbete
identifierar exempel pa lokal, nationell och europeisk kultur och
konst
identifierar hur konst och kultur inverkar pa valbefinnandet
Goda G4
Beromliga B5 anvander mangsidigt kultur- och konstformer i sitt arbete

identifierar mangsidiga exempel pa lokal, nationell och
europeisk kultur och konst

identifierar mangsidigt hur konst och kultur inverkar pa
valbefinnandet.

Den studerande uttrycker sig sjalv genom konst och kreativt uttryck.

Den studerande

No6jaktiga N1 utvecklar sitt kreativa uttryck delvis under handledning
uttrycker sig sjalv genom konst och kreativt uttryck sjalvstandigt
eller i samarbete med andra delvis under handledning
No6jaktiga N2
Goda G3 utvecklar sitt kreativa uttryck
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» uttrycker sig sjalv genom konst och kreativt uttryck sjéalvstandigt
eller i samarbete med andra

Goda G4

Beromliga B5  utvecklar malmedvetet sitt kreativa uttryck
« uttrycker sig sjalv mangsidigt genom konst och kreativt uttryck
sjalvstandigt eller i samarbete med andra

Den studerande uttrycker sig sjalv kreativt genom att skriva och anvanda fiktiva texter.

Den studerande

No6jaktiga N1 » provar kreativt skrivande
» anvander fiktiva texter nar hen skriver
« identifierar exempel fran skonlitteraturen som stod for arbetet

Nojaktiga N2
Goda G3 o provar olika satt att skriva kreativt
» anvander olika fiktiva texter nar hen skriver
» anvander skonlitteratur som stdd for sitt arbete
Goda G4
Berémliga B5 « provar mangsidiga satt att skriva kreativt

« anvander mangsidiga fiktiva texter nar hen skriver
« anvander mangsidig skonlitteratur som stod for sitt arbete

Valbara mal fér kunnandet, 3 kp

Den studerande kan
e+ observera och samla information om kulturmiljon och dess fenomen
» planera och testa utférandet av ett verk, en produkt eller en tjanst genom kreativa
uttryckssatt

Bedémning

Féremal fér bedomningen

Den studerande observerar och samlar information om kulturmiljén och dess fenomen.

Den studerande

Nojaktiga N1 » observerar sin kulturmiljo tillsammans med andra
» samlar information om fenomen i sin kulturmiljé som stod for sitt
arbete
Nojaktiga N2
Goda G3 e observerar sin kulturmiljé

e samlar information om fenomen i sin kulturmiljé ur ett perspektiv
som hen sjalv valjer som stdd for sitt arbete

Goda G4

Berbmliga B5 « observerar mangsidigt sin kulturmiljo
» samlar information om fenomen i sin kulturmiljé ur ett perspektiv
som hen sjalv véljer som stdd for sitt arbete.

Den studerande planerar och testar utférandet av ett verk,

en produkt eller en tjanst genom kreativa uttryckssitt.
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Den studerande

Nojaktiga N1 » planerar ett verk, en produkt eller en tjanst i mindre skala
genom att anvanda kreativa uttryckssatt

» testar utférandet av ett verk, en produkt eller en tjanst i mindre
skala genom kreativt uttryck

No6jaktiga N2
Goda G3 « planerar ett verk, en produkt eller en tjanst genom att anvanda
kreativa uttrycksséatt
« testar utférandet av ett verk, en produkt eller en tjanst genom
kreativt uttryck
Goda G4
Berbmliga B5 e planerar ett verk, en produkt eller en tjanst genom att anvanda

kreativa uttryckssatt
« testar utférandet av ett verk, en produkt eller en tjanst genom

kreativt uttryck.

2.19. Kunnande i matematik och naturvetenskap, 6 kp
(400013)

Matematik och tillampad matematik

Obligatoriska mal for kunnandet, 4 kp

Den studerande kan

« utféra rakneoperationer, omvandla mattenheter och tillampa ekonomisk matematik i den
omfattning som kravs i den egna branschen och i vardagslivet

« (gOra observationer och dra slutsatser om figurers och kroppars geometriska egenskaper

» anvéanda logisk slutledningsformaga, ekvationer och nédvandiga tekniska hjalpmedel vid
I6sning av matematiska problem

« beddma resultatens korrekthet och storleksordning samt den anvanda l6sningsmetoden

e utvéardera sitt kunnande i den egna branschens matematik.

Bedémning

Foremal fér bedomningen

Den studerande utfoér rdakneoperationer, omvandlar
mattenheter och tillampar ekonomisk matematik i den
omfattning som kravs i den egna branschen och i vardagslivet.

Den studerande

No6jaktiga N1 » utfor rakneoperationer som anknyter till den egna branschen
och vardagslivet, sisom grundlaggande rakneoperationer och
procentrakning

« omvandlar mattenheter

* gOr med hjélp av instruktioner enkla ekonomisk-matematiska
berdkningar som anknyter till vardags- och arbetslivet

« marker forhallanden mellan storheter och proportionaliteter

No6jaktiga N2

Goda G3 e utfér smidigt rAkneoperationer som anknyter till den
egna branschen och vardagslivet, sasom grundlaggande

rakneoperationer och procentrakning
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omvandlar mattenheter pa egen hand

gor enkla ekonomisk-matematiska berakningar som anknyter till
vardags- och arbetslivet

marker och identifierar forhallanden mellan storheter och
proportionaliteter

Goda G4

Beromliga B5

tillampar rakneoperationer som behdvs i den egna branschen
och i vardagslivet, sdsom grundlaggande réakneoperationer och
procentrakning, samt beddmer resultatens noggrannhet
omvandlar méattenheter smidigt och sjalvstandigt

gor ekonomisk-matematiska berékningar som anknyter till
vardags- och arbetslivet och gor valgrundade slutsatser utifran
jamforelser

forstar vad som avses med forhallande mellan storheter och
proportionalitet.

Den studerande gor observationer och drar slutsatser
om geometriska egenskaper hos figurer och kroppar.

Den studerande

No6jaktiga N1 utfor de vanligaste area- och volymberakningarna
I6ser praktiska problem med hjélp av geometri, men behéver
emellanat handledning

Nojaktiga N2

Goda G3 utfor smidigt de vanligaste area- och volymberéakningarna
|6ser praktiska problem inom branschen med hjélp av geometri

Goda G4

Berémliga B5 tilampar area- och volymberakningar pa arbetsuppgifter och

beddmer resultaten
|6ser praktiska problem inom den egna branschen med hjélp av
geometri.

Den studerande anviander logisk slutledningsférmaga, ekvationer och
nddvéndiga tekniska hjalpmedel vid 16sning av matematiska problem.

Den studerande

Nojaktiga N1

I6ser centrala matematiska problem som rér den egna
branschen med hjalp av de grundlaggande rakneoperationerna
anvander enkla matematiska ekvationer for I6sning av enkla
matematiska problem, men behoéver emellanat handledning
anvander réaknare och andra tekniska hjalpmedel, sdsom
matematiska dataprogram, for att I6sa elementéra matematiska
uppgifter som anknyter till arbetsuppgifterna

anvander enligt instruktioner tabeller och ritningar for att 16sa
uppgifter i arbetslivet

behandlar statistiska material och tolkar statistiska matt, men
behover emellanat handledning

Nojaktiga N2

Goda G3

|6ser problem som rér den egna branschen med hjalp av
matematiska metoder
anvander enkla matematiska ekvationer for att [6sa enkla

matematiska problem
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anvander smidigt raknare och andra hjalpmedel, sdsom
matematiska dataprogram, for att I6sa problem som anknyter till
yrkesomradet

anvander tabeller och ritningar for att [6sa uppgifter i arbetslivet
behandlar pa egen hand statistiska material och tolkar
statistiska matt

Goda G4

Beromliga B5

tillAmpar matematiska metoder for att formulera och l16sa
problem som rér den egna branschen samt bedémer
resultatens tillforlitighet och noggrannhet

anvander matematiska ekvationer for att [l6sa matematiska
problem

anvander mangsidigt och effektivt egenskaperna hos

en raknare och andra hjalpmedel, sd&som matematiska
dataprogram, for att l[6sa problem som rér yrkesomradet
anvander tabeller, ritningar och annat statistiskt producerat
material for att [l6sa matematiska problem i arbetslivet
behandlar pa egen hand och smidigt statistiska material och
tolkar statistiska matt.

Den studerande bedémer resultatens riktighet och
storleksordning samt den anvdnda I6snhingsmetoden.

Den studerande

No6jaktiga N1 kontrollerar resultatens riktighet och storleksordning
beddémer om den anvénda I6sningsmetoden ar anvandbar, men
behdéver emellanat handledning

No6jaktiga N2

Goda G3 kontrollerar resultatens riktighet och storleksordning samt
identifierar eventuella felkallor
bedomer pa ett logiskt satt om den anvanda I6sningsmetoden
ar anvandbar

Goda G4

Berdmliga B5 kontrollerar resultatens riktighet och storleksordning och

beaktar eventuella felkallor
bedomer pa ett logiskt satt Idsningsmetodens anvandbarhet och
eventuella andra I6sningsmetoder for att fa resultat.

Den studerande utvarderar sitt kunnande i den egna branschens matematik.

Den studerande

No6jaktiga N1 identifierar pa ett valgrundat satt sina matematiska styrkor och
utvecklingsomraden som &r relevanta for den egna branschen

Nojaktiga N2

Goda G3 identifierar pa ett valgrundat och konsekvent satt sina
matematiska styrkor och utvecklingsomrdden som ar relevanta
fér den egna branschen

Goda G4

Berbmliga B5 identifierar pa ett valgrundat och konsekvent satt sina

matematiska styrkor och utvecklingsomraden som &r relevanta
for den egna branschen samt ger forslag pa hur kunnandet i
matematik kan utvecklas.
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Valbara mal fér kunnandet, 3 kp

Den studerande kan

e+ |6samatematiska problem som rér den egna branschen genom slutledning, ekvationer

och funktioner

» skaffa, gruppera och tolka matematisk information

» producera information utifran ett statistiskt material, tolka grafiska framstallningar och
berdkna sannolikheter

» beddma matematiska I6sningars riktighet och resultatens storleksordning

+ tillampa den ekonomiska matematik som behdvs i vardags- och arbetslivet

» utvardera sitt kunnande i matematik.

Beddmning

Foremal fér bedémningen

Den studerande I6ser matematiska problem som rér den egna
branschen genom slutledning, ekvationer och funktioner.

Den studerande

Nojaktiga N1 » |8ser matematiska problem som rér den egna branschen
genom slutledning, men behover emellanat handledning

» anvander enkla matematiska ekvationer for att 16sa
matematiska problem som ror den egna branschen

» anvander tabeller och ritningar i branschspecifika uppgifter
enligt instruktioner

No6jaktiga N2
Goda G3 » |6ser matematiska problem som roér den egna branschen
genom slutledning
» |Bser vanliga problem som ror vardagslivet och den egna
branschen med hjélp av matematik
» anvander ekvationer, tabeller och ritningar i branschspecifika
uppgifter
Goda G4
Beromliga B5 « loser pa ett sjalvstandigt och konsekvent satt matematiska

problem som rér den egna branschen genom slutledning

» gor modeller och léser vanliga problem som ror vardagslivet
och den egna branschen med hjalp av matematik

» anvander ekvationer, tabeller och ritningar i branschspecifika
uppgifter och bedémer deras anvandbarhet.

Den studerande skaffar, grupperar och tolkar matematisk information.

Den studerande

No6jaktiga N1  identifierar central matematisk information som rér den egna
branschen

« samlar information i grafisk form och i tabellform fran olika kallor
och grupperar den

No6jaktiga N2

Goda G3 » identifierar och jamfoér matematisk information som rér den egna
branschen enligt behov genom att anvanda statistik, tabeller
och grafiska framstéallningar som kéllor

« samlar information i grafisk form och i tabellform fran olika kallor
samt grupperar och analyserar den
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Goda G4

Beromliga B5

identifierar, bedémer och drar slutsatser utifran matematisk
information som ror den egna branschen

samlar information pa ett mangsidigt satt genom att tillampa
och anvanda statistik, tabeller och grafiska framstallningar som
informationskallor och grupperar information for olika behov
utifran dessa.

Den studerande producerar information utifran ett statistiskt
material, tolkar grafiska framstéallningar och berdknar sannolikheter.

Den studerande

Nojaktiga N1

producerar utifran ett statistiskt material de viktigaste statistiska
matten, men behover handledning

forstar sannolikhetskalkylens betydelse i sitt arbete och
berdknar enkla sannolikheter

No6jaktiga N2
Goda G3 « producerar utifrn ett statistiskt material de viktigaste statistiska
matten
« forstar sannolikhetskalkylens betydelse i sitt arbete och
berdknar sannolikheter
Goda G4
Berbmliga B5 » producerar pa egen hand de viktigaste statistiska matten utifran

ett statistiskt material
forstar sannolikhetskalkylens betydelse i sitt arbete och
beraknar sannolikheter pa egen hand.

Den studerande bedémer matematiska l6sningars
riktighet och resultatets storleksordning.

Den studerande

No6jaktiga N1 » kontrollerar enkla matematiska I6sningars riktighet och uppfattar
resultatets storleksordning

Nojaktiga N2

Goda G3 » kontrollerar matematiska l6sningars riktighet och kommer fram
till resultatets storleksordning genom slutledning

Goda G4

Berbmliga B5  kontrollerar riktigheten i matematiska losningar som bestar

av flera steg och kommer fram till resultatets storleksordning
genom slutledning.

Den studerande tillampar ekonomisk matematik som behévs i vardags- och arbetslivet.

Den studerande

No6jaktiga N1 » goOr enkla kostnads- och I6bnsamhetsjamforelser

No6jaktiga N2

Goda G3 » goOr kostnads- och ldnsamhetsjamforelser och drar slutsatser
utifran jamforelserna

Goda G4
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Berémliga B5 » gor kostnads- och lonsamhetsjamforelser som bestar av flera
steg och drar valgrundade slutsatser utifran jamforelserna.

Den studerande utvarderar sitt kunnande i matematik.

Den studerande

No6jaktiga N1 » identifierar pa ett valgrundat satt styrkorna och
utvecklingsomradena i sitt kunnande i matematik

Nojaktiga N2

Goda G3 » identifierar och utvarderar pa ett valgrundat och konskekvent
satt styrkorna och utvecklingsomradena i sitt kunnande i
matematik

Goda G4

Berbmliga B5 « identifierar och utvarderar pa ett valgrundat och konskvent satt

sitt kunnande i matematik samt ger forslag pa hur kunnandet
kan utvecklas.

Fysikaliska och kemiska fenomen och tillampning av dem

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Den studerande kan
« identifiera de centrala fysikaliska begreppen och tillampa dem i vardags- och arbetslivet
« beakta de kemiska &mnena och deras egenskaper i sitt arbete
» utvardera sitt kunnande i fysik och kemi inom den egna branschen.

Beddmning

Foremal for bedomningen

Den studerande identifierar de centrala fysikaliska
begreppen och tillampar dem i vardags- och arbetslivet.

Den studerande

No6jaktiga N1 « beskriver vanliga fysikaliska fenomen med de centrala
begreppen
« kopplar samman vanliga egenskaper och storheter som
anknyter till fysikaliska fenomen, men behdver tidvis
handledning
¢ anvander sina fardigheter i fysik i sitt arbete, men behdéver
handledning
Nojaktiga N2
Goda G3 » beskriver och forklarar fysikaliska fenomen med de centrala
begreppen
» kopplar samman vanliga egenskaper och storheter som
anknyter till fysikaliska fenomen
« anvander sina fardigheter i fysik i sitt arbete p& ett mangsidigt
satt
Goda G4
Berbmliga B5 » beskriver och forklarar mangsidigt fysikaliska fenomen med de
centrala begreppen
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kopplar samman egenskaper och storheter som anknyter till
fysikaliska fenomen

tillampar sina fardigheter i fysik i sitt arbete pa ett mangsidigt
satt.

Den studerande beaktar de kemiska @&mnena och deras egenskaper i sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga N1

beskriver vanliga kemiska fenomen med de centrala begreppen
beaktar egenskaperna och de eventuella miljériskerna hos de
kemiska amnen som &r vanligast i det egna arbetet

hanterar kemiska &mnen utan att orsaka fara for sig sjalv, andra
eller miljon

Nojaktiga N2

Goda G3

beskriver och forklarar kemiska fenomen med de centrala
begreppen

beaktar egenskaperna och de eventuella miljériskerna hos de
kemiska &mnen som anvénds i det egna arbetet

hanterar kemiska &mnen utan att orsaka fara for sig sjalv, andra
eller miljon

Goda G4

Beromliga B5

beskriver och forklarar mangsidigt kemiska fenomen med de
centrala begreppen

beaktar pa ett ansvarsfullt satt egenskaperna och de eventuella
miljériskerna hos de kemiska &mnen som anvénds i det egna
arbetet

hanterar kemiska &mnen utan att orsaka fara for sig sjalv, andra
eller miljon.

Den studerande utvarderar sitt kunnande i fysik och kemi inom den egna branschen.

Den studerande

No6jaktiga N1 « identifierar pa ett valgrundat satt sina styrkor och
utvecklingsomraden i fysik och kemi som &r relevanta for den
egna branschen

No6jaktiga N2

Goda G3 « identifierar pa ett valgrundat och konsekvent sétt sina styrkor
och utvecklingsomraden i fysik och kemi som &r relevanta for
den egna branschen

Goda G4

Berémliga B5  identifierar pa ett valgrundat och konsekvent sétt sina styrkor

och utvecklingsomraden i fysik och kemi som &r relevanta for
branschen samt ger forslag pa hur kunnandet kan utvecklas.

Valbara mal fér kunnandet, 3 kp

Den studerande kan

e« beskriva och férklara fenomen i sin egen bransch med hjalp av fysikaliska begrepp
och lagbundenheter
» go0ra experimentella méatningar och observationer av fysikaliska och kemiska fenomen
som rdr den egna branschen
» behandla experimentella métresultat och analysera observationer av fysikaliska och
kemiska fenomen inom den egna branschen

84



» utvardera sitt kunnande i fysik och kemi.

Beddmning

Foremal fér bedémningen

Den studerande beskriver och forklarar fenomen i sin egen
bransch med hjélp av fysikaliska begrepp och lagbundenheter.

Den studerande

Nojaktiga N1 » beskriver och forklarar begrepp och lagbundenheter inom
varmelara, mekanik, vaglara och ellara i sina arbetsuppgifter,
men behover emellanat handledning

No6jaktiga N2

Goda G3 » heskriver och forklarar konsekvent begrepp och lagbundenheter
inom varmelara, mekanik, vaglara och ellara i sina
arbetsuppgifter

Goda G4

Berbmliga B5 » beskriver och forklarar sjalvstandigt begrepp och

lagbundenheter inom varmelara, mekanik, vaglara och ellara i
sina arbetsuppgifter.

Den studerande gor experimentella matningar och observationer
av fysikaliska och kemiska fenomen som rér den egna branschen.

Den studerande

No6jaktiga N1 « Dberaknar halter och &mnesmangder, men behover emellanat
handledning

» soker information i sdkerhetsdatablad for kemikalier, men
behover emellanat handledning

« utfér matningar och experimentella observationer med metoder
och verktyg som &r lampliga fér branschen, men behdver
emellanat handledning

Nojaktiga N2
Goda G3 » beréknar halter och amnesméangder
» soker information i sakerhetsdatablad for kemikalier som
anvands i vardagslivet och i den egna branschen
+ utfor pd egen hand méatningar och experimentella observationer
med metoder och verktyg som ar lampliga for branschen
Goda G4
Berbmliga B5 » berdknar sjalvstandigt halter och &mnesmangder

» soker information i sdkerhetsdatablad for kemikalier med hjalp
av mangsidiga informationskallor

» planerar och utfér pa egen hand matningar och experimentella
observationer med metoder och verktyg som ar lampliga for
branschen.

Den studerande behandlar experimentella matresultat och analyserar
observationer av fysikaliska och kemiska fenomen inom den egna branschen.

Den studerande

No6jaktiga N1 » presenterar de centrala resultaten med tabeller och grafiska

framstallningar
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« beddmer matresultatens tillforlitlighet, men behéver emellanat
handledning

» faststéller eventuella felfaktorer och meddelar resultatet med
tillracklig noggrannhet, men behdéver emellanat handledning

Nojaktiga N2
Goda G3 * presenterar de centrala resultaten med tabeller och grafiska
framstéllningar
» beddmer matresultatens tillforlitlighet pa ett konsekvent satt
« faststaller eventuella felfaktorer och meddelar resultatet med
tillracklig noggrannhet
Goda G4
Berémliga B5 » presenterar p& ett askadligt satt de centrala resultaten med

tabeller och grafiska framstallningar

« bedomer sjalvstandigt matresultatens tillférlitlighet och drar
slutsatser utifran dem

« faststaller eventuella felfaktorer och meddelar resultatet med
ratt noggrannhet

Den studerande utvirderar sitt kunnande i fysik och kemi.

Den studerande

Nojaktiga N1 » identifierar pa ett valgrundat satt styrkorna och
utvecklingsomradena i sitt kunnande i fysik och matematik

Nojaktiga N2

Goda G3 » identifierar och utvarderar pa ett valgrundat och konsekvent satt
styrkorna och utvecklingsomradena i sitt kunnande i fysik och
kemi

Goda G4

Berbmliga B5 « identifierar och utvarderar pd ett valgrundat och konsekvent satt

styrkorna och utvecklingsomradena i sitt kunnande i fysik och
kemi samt ger forslag pa hur kunnandet kan utvecklas.

2.20. Kunnande om samhalle och arbetsliv, 9 kp
(400014)

Att verka i samhdéllet och som medborgare

Obligatoriska mal fér kunnandet, 2 kp

Den studerande kan
« vara delaktig i det finlandska samhallet
e anvanda och konsumera samhaélleliga tjanster
« planera sin egen ekonomi och beddéma riskerna i frdga om den.

Bed6mning

Foremal fér bedémningen

Den studerande &r delaktig i det finliandska samhdillet.

Den studerande
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No6jaktiga N1 féljer principerna om jamstalldhet och likabehandling
kanner till medborgarnas grundrattigheter och skyldigheter
tar reda pa nagra satt att paverka i samhallet och ar en aktiv
medborgare

Nojaktiga N2

Goda G3 foljer principerna om jamstalldhet och likabehandling
kanner till medborgarnas grundréttigheter och skyldigheter
kanner till olika satt att paverka i samhallet och ar en aktiv
medborgare

Goda G4

Berbmliga B5 foljer och framjar principerna om jamstélldhet och

likabehandling

kanner val till medborgarnas grundrattigheter och skyldigheter
har mangsidig kannedom om olika satt att paverka i samhallet
och ar en aktiv medborgare.

Den studerande anvander och konsumerar samhalleliga tjanster.

Den studerande

No6jaktiga N1 anvander de samhaélleliga tjanster som hen behéver
agerar ansvarsfullt och & medveten om sina réttigheter och
skyldigheter som konsument
skaffar den information som hen behdéver i konsumentfragor
delvis under handledning
No6jaktiga N2
Goda G3 anvéander andamalsenligt de samhélleliga tjanster som hen
behover
agerar ansvarsfullt och &r medveten om sina rattigheter och
skyldigheter som konsument
skaffar den information som hen behéver i konsumentfragor
Goda G4
Berémliga B5 ar en medveten anvandare av samhalleliga tjanster

agerar ansvarsfullt och ar val medveten om sina rattigheter och
skyldigheter som konsument

skaffar aktivt den information som hen behover i
konsumentfragor.

Den studerande planerar sin egen ekonomi och bedémer riskerna i frdga om den.

Den studerande

Nojaktiga N1

identifierar faktorer med central inverkan pa samhallet och den
egna ekonomiska situationen

féljer upp sina inkomster och utgifter

planerar ink6p och jamfor olika finansieringsalternativ

sétter upp personliga ekonomiska mal

férutser sin ekonomi i olika livssituationer

Nojaktiga N2

Goda G3

bedomer faktorer med central inverkan pa den egna
ekonomiska situationen

foljer upp sina inkomster och utgifter pa ett planmassigt satt
planerar inkép och jamfor olika finansieringsalternativ
satter upp personliga ekonomiska mal och féljer upp dem
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» forutser sin ekonomi i olika livssituationer genom att identifiera
riskfaktorer i olika situationer

Goda G4

Berbmliga B5 » bedomer och forutser faktorer som inverkar pa den egna
ekonomiska situationen

« foljer upp sina inkomster och utgifter pa ett planmassigt och
systematiskt satt

» planerar inkdp och jamfor olika finansieringsalternativ
systematiskt och mangsidigt

 satter upp personliga ekonomiska mal, foljer upp dem och
preciserar vid behov sina mal

» forutser sin ekonomi i olika livssituationer, handlar planmassigt
for att na malen och beaktar riskfaktorer i olika situationer.

Valbara mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande kan
« delta i samhallelig paverkan
« beddma den egna branschens betydelse i samhallet
« tolka grundlaggande samhéallsekonomiska begrepp och identifiera de centrala aktorerna.

Bed6mning

Foremal fér bedémningen

Den studerande deltar i samhallelig paverkan.

Den studerande

No6jaktiga N1 « soker information om nagra méjligheter till samhallelig paverkan
och foljer det samhalleliga beslutsfattandet
» deltar i samhallelig verksamhet

Nojaktiga N2
Goda G3  soker information om majligheter till samhallelig paverkan och
féljer det samhalleliga beslutsfattandet
« deltar i verksamhet som riktar in sig pa samhallelig paverkan
Goda G4
Berémliga B5 « soOker mangsidigt information om mdjligheter till samhallelig

paverkan och foljer aktivt det samhalleliga beslutsfattandet
 deltar malinriktat i verksamhet som riktar in sig pa samhallelig
paverkan.

Den studerande bedémer den egna branschens betydelse i samhallet.

Den studerande

No6jaktiga N1 » foljer den samhélleliga diskussionen inom branschen
» beddmer den egna branschens betydelse i samhéllet delvis
under handledning

Nojaktiga N2

Goda G3 » foljer och bedémer den samhalleliga diskussionen inom
branschen

» beddmer den egna branschens betydelse i samhallet och
framtidsutsikterna
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Goda G4

Beromliga B5 » foljer och bedomer den samhaélleliga diskussionen inom
branschen genom att delta i den p& nagot satt

« bedomer och féljer mangsidigt den egna branschens betydelse i
samhéllet och framtidsutsikterna.

Den studerande tolkar grundlaggande samhéllsekonomiska
begrepp och identifierar de centrala aktérerna.

Den studerande

Nojaktiga N1 » foljer de ekonomiska nyheterna

 tar reda pa hur den samhalleliga och ekonomiska situationen
inverkar pa arbetsplatserna och sysselsattningen i den egna
branschen

» ger exempel p& grundlaggande samhéllsekonomiska begrepp
och centrala samhéllsekonomiska aktorer

No6jaktiga N2
Goda G3 + foljer de ekonomiska nyheterna och forstar ekonomins
betydelse i samhallet
 forstar hur den samhalleliga och ekonomiska situationen
inverkar pa arbetsplatserna, sysselsattningen och framtiden i
den egna branschen
» kénner till de grundlaggande samhallsekonomiska begreppen
och identifierar de centrala samhéllsekonomiska aktorerna
Goda G4
Berbmliga B5 « foljer aktivt de ekonomiska nyheterna och forstar ekonomins

betydelse i samhallet

« forstar hur den samhalleliga och ekonomiska situationen
inverkar p& arbetsplatserna, sysselsattningen och framtiden i
den egna branschen och resonerar mangsidigt om temat

» kénner till de grundlaggande samhéllsekonomiska begreppen
och de centrala samhéllsekonomiska aktdrerna samt bedémer
deras betydelse for samhéallsekonomin.

Att verka i arbetslivet

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Den studerande kan
» tareda pa situationen pa arbetsmarknaden och kompetensbehoven i branschen
 inga arbetsavtal med en arbetsgivare
e arbetaien arbetsgemenskap.

Bed6mning

Foremal for bedomningen

Den studerande tar reda pa situationen pa
arbetsmarknaden och kompetensbehoven i branschen.

Den studerande

Nojaktiga N1  tar reda pa situationen pa arbetsmarknaden i branschen delvis
under handledning

» Kkanner till de centrala principerna i arbetsmarknadssystemet
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kanner till exempel pa yrkesnatverk i sin bransch
identifierar det kunnande som behévs i arbetsuppagifter i
branschen delvis under handledning

Nojaktiga N2

Goda G3 tar reda pa situationen pa arbetsmarknaden i branschen
kanner till de centrala principerna i arbetsmarknadssystemet
kanner till de centrala yrkesnétverken i sin bransch
identifierar det kunnande som behdvs i olika arbetsuppgifter i
branschen

Goda G4

Berémliga B5 tar reda pa situationen pa arbetsmarknaden i branschen pé ett

mangsidigt satt

kanner till och forstar de centrala principerna i
arbetsmarknadssystemet

kanner till de centrala yrkesnatverken i sin bransch och deltar i
deras verksamhet

identifierar det kunnande som behdvs i olika arbetsuppgifter pa
ett mangsidigt satt.

Den studerande ingar arbetsavtal med en arbetsgivare.

Den studerande

Nojaktiga N1

satter sig in i den egna branschens arbetsvillkor och den
centrala arbetslagstiftningen delvis under handledning
granskar innehallet i arbetsavtalet i samarbete med en expert

Nojaktiga N2

Goda G3 satter sig in i den egna branschens arbetsvillkor och den
centrala arbetslagstiftningen
granskar innehallet i arbetsavtalet och anvander vid behov
experthjalp

Goda G4

Berbmliga B5 satter sig in i den egna branschens arbetsvillkor och den

centrala arbetslagstiftningen pa ett heltickande séatt
granskar sjalvstandigt innehallet i arbetsavtalet och diskuterar
arbetsvillkoren med arbetsgivaren.

Den studerande arbetar i en arbetsgemenskap.

Den studerande

Nojaktiga N1

féljer arbetstiderna och de éverenskomna verksamhetssatten
foljer i sitt arbete anvisningarna om utseende och kladsel delvis
under handledning

anvander i sitt arbete &ndamalsenliga skyddsklader och foljer
arbetarskyddsanvisningarna

arbetar i en diversifierad och mangkulturell arbetsgemenskap

No6jaktiga N2

Goda G3

foljer arbetstiderna och de 6éverenskomna verksamhetssatten
samt handlar flexibelt i olika situationer

foljer i sitt arbete anvisningarna om utseende och kladsel
anvander i sitt arbete Aandamalsenliga skyddsklader och foljer
arbetarskyddsanvisningarna

arbetar pa ett naturligt satt i en diversifierad och mangkulturell
arbetsgemenskap
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Goda G4

Beromliga B5 » foljer arbetstiderna och de dverenskomna verksamhetssétten
samt handlar flexibelt i olika situationer och i foranderliga
situationer

» foljer i sitt arbete anvisningarna om utseende och kladsel och
beaktar &ven speciella situationer

« anvander andamalsenliga skyddsklader och skoter om dem
samt foljer arbetarskyddsanvisningarna

« arbetar pa ett naturligt satt i en diversifierad och mangkulturell
arbetsgemenskap och framjar véalbefinnandet i gemenskapen.

Valbara mal fér kunnandet, 3 kp

Den studerande kan

* verka som medlem i en arbetsgemenskap

« verka i olika interaktions- och gruppsituationer i arbetslivet

 tareda pa vilka arbetsuppgifter som finns i den egna branschen pa den nationella och den
internationella arbetsmarknaden.

Beddmning

Foremal fér bedémningen

Den studerande verkar som medlem i en arbetsgemenskap.

Den studerande

Nojaktiga N1 * identifierar sin egen roll som medlem i arbetsgemenskapen
delvis under handledning

» beaktar i regel arbetsplatsens verksamhetskultur i sitt arbete

» foljer de dverenskomna verksamhetssatten och identifierar
utvecklingsomraden i sina egna verksamhetssatt

No6jaktiga N2
Goda G3 » identifierar sin egen roll som medlem i arbetsgemenskapen
» beaktar arbetsplatsens verksamhetskultur i sitt arbete
» foljer de dverenskomna verksamhetssatten och utvecklar sina
egna verksamhetssatt
Goda G4
Beromliga B5 * identifierar sin egen roll och andras roller som medlemmar i

arbetsgemenskapen

» beaktar arbetsplatsens verksamhetskultur i sitt arbete,
utvarderar den och presenterar utvecklingsidéer

» foljer de 6verenskomna verksamhetssatten och utvecklar aktivt
sina egna verksamhetssatt.

Den studerande verkar i olika interaktions- och gruppsituationer i arbetslivet.

Den studerande

No6jaktiga N1 » verkar i olika interaktionssituationer i arbetslivet
« utvecklar sina interaktionsfardigheter utifran respons delvis
under handledning
« handlar i gruppsituationer enligt sin egen arbetsuppgift och

arbetsplatsens verksamhetskultur
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« anvander andamalsenlig psykologisk kunskap for att framja
sitt eget och arbetsgemenskapens vélbefinnande delvis under

handledning
Nojaktiga N2
Goda G3 ¢ handlar konstruktivt i olika interaktionssituationer i arbetslivet
» utvecklar sina interaktionsfardigheter utifran respons
¢ handlar i olika gruppsituationer enligt sin egen arbetsuppgift och
arbetsplatsens verksamhetskultur
» anvander andamalsenlig psykologisk kunskap for att framja sitt
eget och arbetsgemenskapens valbefinnande
Goda G4
Berémliga B5 « handlar konstruktivt och flexibelt i olika interaktionssituationer i

arbetslivet och tar hansyn till andra

« utvecklar aktivt sina interaktionsfardigheter utifrdn respons

« handlar naturligt i olika gruppsituationer enligt sin egen
arbetsuppgift och arbetsplatsens verksamhetskultur

« anvander andamalsenlig psykologisk kunskap for att framja och
utveckla sitt eget och arbetsgemenskapens valbefinnande.

Den studerande tar reda pa vilka arbetsuppgifter som finns i den egna
branschen pa den nationella och den internationella arbetsmarknaden.

Den studerande

Nojaktiga N1 » soker information om arbetsplatser inom den egna branschen
pa den nationella och den internationella arbetsmarknaden
delvis under handledning

» soOker arbetsplatser som ar lampliga for hen sjalv pa den
nationella och den internationella arbetsmarknaden delvis under

handledning
Nojaktiga N2
Goda G3 » soker sjalvstandigt information om arbetsplatser inom den
egna branschen pa den nationella och den internationella
arbetsmarknaden
« soOker arbetsplatser som ar lampliga for hen sjalv pa den
nationella och den internationella arbetsmarknaden
Goda G4
Berbmliga B5 » soker sjalvstandigt och mangsidigt information om arbetsplatser

inom den egna branschen pa den nationella och den
internationella arbetsmarknaden

» soker arbetsplatser som &r lampliga for hen sjalv pa den
nationella och den internationella arbetsmarknaden.

Fardigheter i studie- och karriarplanering

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Den studerande kan

« identifiera sina intresseomraden, mojligheter och behov av stod

e (goOraval som géller den egnha examen och karriaren

* under avldggandet av examen skaffa information om olika méjligheter till vidareutbildning
och om utbildningsutbudet

e under avlaggandet av examen forbereda sig for att soka arbete och presentera sitt
kunnande.
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Bed6mning

Foremal fér bedémningen

Den studerande identifierar sina intresseomraden, méjligheter och behov av stéd.

Den studerande

No6jaktiga N1

tar reda pa sina styrkor, fardigheter och utvecklingsomraden
identifierar sina intresseomraden och sina majligheter inom
yrkesomradet, men behdéver uppmuntran

foljer sporadiskt upp sina framsteg i larandet och sitt
férvarvande av kunnande

utvarderar sitt eget larande och kunnande

Nojaktiga N2

Goda G3

tar reda pa och identifierar sina styrkor, fardigheter och
utvecklingsomraden

identifierar sjalvstandigt sina intresseomraden och sina
maojligheter inom yrkesomradet

foljer pa eget initiativ upp sina framsteg i larandet och sitt
férvarvande av kunnande samt identifierar sitt eventuella behov
av stod

utvarderar sitt eget larande och kunnande regelbundet

Goda G4

Berémliga B5

tar mangsidigt reda pa och identifierar sjalvstandigt sina styrkor,
fardigheter och utvecklingsomraden

identifierar sina intresseomraden och bedomer realistiskt sina
mojligheter inom yrkesomradet

tar ansvar fér och framjar sitt larande

féljer engagerat upp sina framsteg i larandet och sitt
férvarvande av kunnande genom dokumentation och genom att
identifiera sitt eventuella behov av stdd

utvarderar sitt [arande och kunnande sjalvstandigt och goér de
andringar som behovs.

Den studerande gor val som géller den egna examen och karriaren.

Den studerande

Nojaktiga N1

sétter sig in i lampliga alternativ for sin karriar genom att
anvanda informationskallor och digitala handledningstjanster
satter sig in i uppbyggnaden av den egna examen, i de
prestationer som kravs i examen och i valmdgjligheter som
framjar placeringen i arbetslivet

féljer upp hur avlaggandet av examen framskrider under
handledning

identifierar och provar olika larmiljder vid forvarvandet av
kunnande

Nojaktiga N2

Goda G3

tar reda pa alternativ som ar lampliga for hen sjalv och

som stdder den egna karriarplanen genom att anvanda
informationskallor och digitala handledningstjanster

kanner till uppbyggnaden av den egna examen, de prestationer
som kravs i examen och de valmdjligheter som framjar
placeringen i arbetslivet och den egna karriarplanen

foljer pa eget initiativ upp hur avlaggandet av examen

framskrider
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anvander olika larmiljoer vid forvarvandet av kunnande

Goda G4

Beromliga B5

tar mangsidigt och sjalvstandigt reda pa alternativ utifran
den egna karridrplanen genom att aktivt anvanda olika
informationskallor och digitala handledningstjanster

kanner till uppbyggnaden av den egna examen, de prestationer
som kravs i examen och valmgjligheterna genom att
sjalvstandigt gora val och fatta beslut som frimjar den egna
karriaren

foljer aktivt och engagerat upp hur aviaggandet av examen
framskrider

anvander och valjer l[armiljéer som stéder den egna
yrkesmassiga utvecklingen.

Den studerande skaffar under aviaggandet av examen information
om olika mojligheter till vidareutbildning och om utbildningsutbudet.

Den studerande

No6jaktiga N1

anvander informationskéllor, handledningstjanster och
ansokningssystem som ror vidareutbildning

skaffar information om olika alternativ och mdjligheter kring
vidareutbildning och planerar en egen karriarplan

satter sig in i intradeskraven, ansékningsforfarandet och
antagningskriterierna for vidareutbildning

Nojaktiga N2

Goda G3

anvander smidigt informationskallor, handledningstjanster och
ansokningssystem som ror vidareutbildning och planering av
framtiden

skaffar mangsidigt information om olika alternativ for
vidareutbildning som &r lampliga for hen sjélv och utarbetar en
karriarplan

satter sig mangsidigt in i intradeskraven, ansokningsforfarandet
och antagningskriterierna for vidareutbildning

Goda G4

Berémliga B5

anvander sjalvstandigt informationskallor, handledningstjanster
och ansokningssystem som ror vidareutbildning och planering
av framtiden

skaffar aktivt information om olika alternativ for vidareutbildning
och anvander informationen i sin karriarplan

satter sig aktivt och pa eget initiativ in i intradeskraven,
ansokningsforfarandet och antagningskriterierna foér
vidareutbildning.

Den studerande férbereder sig under avlaggandet av
examen for att soka arbete och presentera sitt kunnande.

Den studerande

Nojaktiga N1

satter sig in i de mojligheter, arbetsmiljéer och karriaralternativ
som olika arbetsplatser erbjuder

gor en produkt som presenterar det egha kunnandet vid
arbetssokning och 6var sig i att presentera sitt kunnande
soker arbetsplatser, men behdver tidvis handledning i att
anvanda ansokningssystem och ansékningsmetoder
uppdaterar sin karriarplan med tanke pa anstallning
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No6jaktiga N2

Goda G3  satter sig mangsidigt in i de mojligheter och arbetsmiljoer som
olika arbetsplatser erbjuder samt kartlagger karriaralternativ
som ar lampliga for hen sjalv

e gOr en produkt som presenterar det egna kunnandet och som
kan anvandas vid arbetssdkning och presenterar sitt kunnande
pa ett heltackande satt

» soker arbetsplatser och anvander olika ansdkningssystem och
ansokningsmetoder smidigt

« uppdaterar p& egen hand sin karriarplan med tanke pa
anstallning

Goda G4

Beromliga B5 « tar systematiskt reda pa vilka maéjligheter och arbetsmiljer olika
arbetsplatser erbjuder samt de realistiska karridralternativen
utifrdn den egna planen

» gor en personlig och saljande produkt som presenterar
det egna kunnandet vid arbetsstkning och presenterar sitt
kunnande pé ett heltackande och intressevéickande satt

» soker sjalvstandigt arbetsplatser och anvander mangsidigt och
smidigt olika ansdkningssystem och anstkningsmetoder

+ uppdaterar aktivt och sjalvstandigt sin karriarplan sa att den
framjar anstéllning.

Foretagsamhet och foretagarinriktad verksamhet

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Den studerande kan

» arbeta pa ett satt som framjar féretagets mal
« tafram en affarsidé och bedéma mdjligheterna att genomféra den.

Bed6mning

Foremal for bedomningen

Den studerande arbetar pa ett satt som framjar foretagets mal.

Den studerande

Nojaktiga N1 » identifierar betydelsen av foretagsverksamhet i samhallet

» beskriver organisationens affarsverksamhetsmodell delvis
under handledning

* handlar ekonomiskt genom att identifiera betydelsen av den
egna verksamheten som en del av arbetsgemenskapen

No6jaktiga N2
Goda G3 » beskriver betydelsen av foretagsverksamhet i samhallet
» beskriver organisationens affarsverksamhetsmodell
» handlar ekonomiskt och kundorienterat i sina uppgifter genom
att identifiera betydelsen av den egna verksamheten som en del
av arbetsgemenskapen
Goda G4
Berbmliga B5 ¢ beskriver betydelsen av branschens foretagsverksamhet i

samhallet och forutser utvecklingsutsikterna fér branschen
e beskriver sjalvstandigt organisationens
affarsverksamhetsmodell
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« handlar pa eget initiativ, ekonomiskt och kundorienterat i sina
uppgifter genom att identifiera hur det egna arbetet inverkar pa
organisationens resultat.

Den studerande tar fram en affarsidé och bedémer méjligheterna att genomféra den.

Den studerande

No6jaktiga N1 e tar fram en affarsidé delvis under handledning

¢ hittar tjanster och informationskéallor som stéder grundande av
ett féretag

» tar reda pa vilka ekonomiska resurser som affarsidén kraver

¢ beskriver de natverk som behdvs for att genomfora affarsidén

« bedomer sina fardigheter att verka som foretagare

Nojaktiga N2
Goda G3 « tar fram en affarsidé pa ett kundorienterat satt
» hittar centrala tjanster och informationskallor som stoder
grundande av ett foretag
* beddmer de ekonomiska och operativa resurser som affarsidén
kréver
» beskriver de natverk som behovs for att genomfora affarsidén
» beddmer sina fardigheter att verka som foretagare och
identifierar riskerna inom foretagsverksamheten
Goda G4
Beromliga B5 » tar fram en affarsidé pa ett kundorienterat sétt och bedémer

dess funktionalitet

e hittar tjanster och informationskéllor som stéder grundande av
ett foretag med hjalp av olika kanaler

» bedomer tillgdngen pa de ekonomiska och operativa resurser
som affarsidén kraver

e Dbeskriver de néatverk som behdvs for att genomfora affarsidén
och beddmer mojligheterna till samarbete

« beddmer realistiskt sina fardigheter att verka som féretagare
och ar medveten om riskerna inom foretagsverksamheten.

Uppratthallande av arbetsformagan och vilbefinnandet

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Den studerande kan

« ta hand om sin halsa och arbetsférmaga

« beddma sakerheten och sundheten i sin verksamhetsmiljé och sin verksamhet

« framja sin studie- och arbetsférméga och sitt valbefinnande med hjalp av motion
« forebygga olyckor och ge forsta hjalpen.

Bedémning

Foremal fér bedémningen

Den studerande tar hand om sin hilsa och arbetsférmaga.

Den studerande

Nojaktiga N1  soker information om halsan i sin aldersklass och om
mojligheterna att framja sin egen hélsa och funktionsformaga

delvis under handledning
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» utarbetar en genomfdrbar plan for framjande av sin halsa
och sitt valbefinnande genom att beakta bl.a. motion, naring,
aterhamtning, somn, psykiskt valbefinnande, rokfrihet (inkl. alla
nikotinprodukter), drogfrihet, sexuell halsa samt de méanskliga
relationernas betydelse i de dagliga aktiviteterna

» framjar sin hélsa och sitt valbefinnande enligt planen och avgér
om malen natts delvis under handledning

Nojaktiga N2

Goda G3

 soker information om halsan i sin aldersklass och om
mojligheterna att framja sin egen héalsa och funktionsférmaga

» utarbetar en individuell plan for framjande av sin halsa och
sitt valbefinnande genom att mangsidigt beakta betydelsen av
motion, naring, aterhamtning, somn, psykiskt valbefinnande,
rokfrihet (inkl. alla nikotinprodukter), drogfrihet, sexuell hdlsa
samt manskliga relationer for att uppréatthalla sin studie- och
arbetsférmaga

» frAmjar sin halsa och sitt valbefinnande enligt planen och avgor
realistiskt hur den egna verksamheten inverkat och om malen
natts

Goda G4

Berémliga B5

« soOker mangsidigt information om skillnaderna i halsan i sin
aldersklass och om mdjligheterna att framja sin egen halsa och
funktionsformaga

» utarbetar for framjande av sin halsa och sitt valbefinnande en
plan som ar mangsidig och som kan uppdateras enligt situation
och beaktar betydelsen av motion, naring, aterhaAmtning, sémn,
psykiskt valbefinnande, rokfrihet (inkl. alla nikotinprodukter),
drogfrihet, sexuell halsa samt manskliga relationer for att
bibehalla sin studie- och arbetsférmaga

« framjar aktivt sin hélsa och sitt valbefinnande och avgor
realistiskt om planen genomforts och malen natts aven med
hjalp av respons hen fatt av andra.

Den studerande bedémer sakerheten och
sundheten i sin arbetsmiljé och sin verksamhet.

Den studerande

Nojaktiga N1

» foljer de 6verenskomna sékerhets- och halsoframjande
instruktionerna i samverkan med andra, men behdver tidvis
handledning

» beaktar i sitt arbete yrkets belastningsfaktorer och betydelsen
av att utveckla sin arbetsférmaga, men behdéver tidvis
handledning

 tar reda pa hur ergonomin inverkar pa arbetsformagan under
handledning

Nojaktiga N2

Goda G3

» foljer de dverenskomna sakerhets- och halsoframjande
instruktionerna i samverkan med andra

» beaktar i sitt arbete yrkets belastningsfaktorer och framjar sin
arbetsformaga

 tar reda pa hur ergonomin inverkar pa arbetsférmagan

Goda G4

Berbmliga B5

» foljer de dverenskomna sakerhets- och halsoframjande
instruktionerna i samverkan med andra och bedémer om det

finns behov av att utveckla sina arbetssatt
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» beaktar i sitt arbete yrkets belastningsfaktorer mangsidigt och
framjar sin arbetsformaga

+ tar reda p& hur ergonomin inverkar pa arbetsformagan i olika
arbetsmilj6er.

Den studerande framjar sin studie- och arbetsférmaga
och sitt valbefinnande med hjélp av motion.

Den studerande

No6jaktiga N1

» soker information om de vanligaste fordelarna med och kraven
pa motion med tanke pa studie- och arbetsférmagan samt
beaktar en del av informationen i sin plan fér framjande av
héalsa och vélbefinnande

» tranar till vissa delar de fysiska egenskaper och ergonomiska
fardigheter som kravs for studie- och arbetsformagan

« rOr pa sig i motionssituationer och uppratthaller sin studie- och
arbetsformaga

Nojaktiga N2

Goda G3

» soker information om fordelarna med och kraven p& motion
med tanke pa halsan samt studie- och arbetsférmagan och
beaktar informationen i sin plan fér framjande av hélsa och
valbefinnande

» utvecklar de fysiska egenskaper och ergonomiska fardigheter
som kravs for studie- och arbetsformagan

 ror pa& sig mangsidigt i olika motionssituationer och uppratthaller
sin studie- och arbetsformaga

Goda G4

Beromliga B5

» soOker mangsidigt information om férdelarna med och kraven pa
motion med tanke pa halsan samt studie- och arbetsféormagan
och beaktar informationen i sin plan for framjande av halsa och
valbefinnande och beaktar ocksa de branschspecifika kraven
pa att uppratthalla sin studie- och arbetsformaga

» utvecklar pa eget initiativ och mangsidigt de fysiska egenskaper
och ergonomiska fardigheter som kravs for studie- och
arbetsformagan

 ror pa sig mangsidigt och forsoker sitt basta i alla
motionssituationer och framjar sin studie- och arbetsférmaga

Den studerande férebygger olyckor och ger forsta hjalpen.

Den studerande

No6jaktiga N1 » fOrutser olycksrisker i motionssituationer
» ger forsta hjélpen i de vanligaste situationerna, k&nner till
granserna for sitt kunnande och kallar snabbt pa hjalp
No6jaktiga N2
Goda G3 » forebygger uppkomsten av olyckor vid motion
 ger forsta hjalpen och kallar snabbt pa hjalp om situationen
kraver det
Goda G4
Berémliga B5 » ar aktsam och férebygger uppkomsten av olyckor vid motion

« ger forsta hjalpen och kallar pa hjalp vid ratt tidpunkt
» forhindrar genom sitt agerande uppkomsten av fler olyckor.
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Valbara mal fér kunnandet, 3 kp

Den studerande kan

« « uppratthalla och framja sin arbetsférmaga och sitt véalbefinnande med hjalp av motion
« framja valbefinnandet och delaktigheten i laroanstalten och for de studerande.

Bed6mning

Foremal fér bedémningen

Den studerande upprétthaller och framjar sin
arbetsférmaga och sitt valbefinnande med hjalp av motion.

Den studerande

Nojaktiga N1  uppratthller sin fysiska funktionsformaga och deltar i
motionssituationer enligt givna anvisningar samt foljer
principerna for rent spel

» anvander de motoriska grundféardigheter som behdvs i motion

« foljer upp sin belastning och kraven pa arbetsférmaga i
forhallande till sin funktionsférmaga under handledning

Nojaktiga N2
Goda G3  uppratthaller sin fysiska funktionsformaga och deltar aktivt i
motionssituationer genom att folja principerna for rent spel
« tillampar mangsidigt de motoriska grundfardigheter som behévs
i motion
» foljer sjalvstandigt upp sin belastning och kraven pa
arbetsformaga i forhallande till sin funktionsformaga
Goda G4
Berémliga B5 « foljer, bedomer och uppratthaller sin fysiska funktionsformaga

samt deltar aktivt i motionssituationer genom att framja
principerna for rent spel

« tillampar mangsidigt de motoriska grundfardigheter som behovs
i motion och i olika idrottsgrenar

« bedomer valgrundat sin belastning och kraven pa
arbetsformaga i forhallande till sin funktionsformaga.

Den studerande framjar valbefinnandet och
delaktigheten i ldroanstalten och fér de studerande.

Den studerande

No6jaktiga N1 » deltar som medlem i en studerandegrupp pa ett satt som
framjar delaktigheten samt deltar i motions- och andra
aktiviteter och evenemang som ar riktade till de studerande

Nojaktiga N2

Goda G3  deltar aktivt som medlem i en studerandegrupp pa ett satt som
framjar valbefinnandet samt planerar och deltar i motions- och
andra aktiviteter och evenemang som de studerande ordnar

Goda G4

Berbmliga B5 » deltar aktivt som medlem i en studerandegrupp samt planerar

och deltar i motions- och andra aktiviteter och evenemang som
de studerande ordnar p& ett satt som framjar valbefinnandet

och delaktigheten.
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Framjande av hallbar utveckling

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Den studerande kan

« arbeta enligt principerna for hallbar utveckling
« beakta principerna for livscykeltankandet
e resonera om lésningar ur etiska synvinklar.

Bedémning

Féremal fér bedomningen

Den studerande arbetar enligt principerna for hallbar utveckling.

Den studerande

Nojaktiga N1

kanner till de centrala malen som rér ekologiska, ekonomiska,
sociala och kulturella aspekter av hallbar utveckling

forstar betydelsen av att naturtillgAngarna ar begransade och
vad en hallbar férbrukning innebar pa nationell niva
identifierar de centrala satten att framja hallbar utveckling med
hjalp av experter

Nojaktiga N2

Goda G3

kanner till de centrala méalen som ror ekologiska, ekonomiska,
sociala och kulturella aspekter av hallbar utveckling och hur
dessa paverkar varandra

forstar betydelsen av att naturtillgdngarna ar begransade

och vad en hallbar férbrukning innebar pa nationell niva i
forhallande till den globala verksamhetsmiljon genom att ge
exempel pa dessa

identifierar sjalvstandigt de centrala satten att framja hallbar
utveckling

Goda G4

Berbmliga B5

kanner till de centrala malen som ror ekologiska, ekonomiska,
sociala och kulturella aspekter av hallbar utveckling och hur
dessa paverkar varandra pd ett omfattande satt

forstar betydelsen av att naturtillgdngarna ar begransade

och vad en hallbar férbrukning innebar pa nationell niva i
forhallande till den globala verksamhetsmiljon och féreslar
tillampningsobjekt

identifierar sjalvstandigt de centrala satten att framja hallbar
utveckling och beaktar olika dimensioner.

Den studerande beaktar principerna for livscykeltankandet.

Den studerande

Nojaktiga N1

forstar principen for cirkular ekonomi

identifierar energi- och materialeffektiviteten fér en produkt eller
tjanst

bestammer livscykeln for en produkt pa allmén niva

No6jaktiga N2

Goda G3
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» bestdmmer sjalvstandigt livscykeln for en produkt

Goda G4

Berbmliga B5 « forstar principen for cirkular ekonomi, avgor dess betydelse och
presenterar utvecklingsmojligheter

* beddmer energi- och materialeffektiviteten for en produkt eller
tjanst genom att presentera andamalsenliga utvecklingsbehov

» Dbestammer livscykeln for en produkt och forstar de totala
konsekvenserna.

Den studerande resonerar om lésningar ur etiska synvinklar.

Den studerande

No6jaktiga N1 « identifierar nagra faser och situationer i arbetet, dar etiska val
ingar

» resonerar om konsekvenserna av sina egna lésningar ur etisk
synvinkel tillsammans med andra

Nojaktiga N2
Goda G3 - identifierar faser och situationer i arbetet, dar etiska val ingar
* resonerar sjalvstandigt om konsekvenserna av sina egnha och
andras ldsningar ur etisk synvinkel
Goda G4
Berémliga B5 « identifierar mangsidigt faser och situationer i arbetet, dar etiska

val ingar
» resonerar om och analyserar konsekvenserna av sina egna och
andras lésningar ur etiska synvinklar.

Valbara mal for kunnandet, 3 kp

Den studerande kan

« beddma de faktorer som inverkar pa hallbar utveckling i sitt arbete eller i sin bransch

» planera verksamhetssatt som framjar hallbar utveckling

« framja hallbar utveckling i sitt arbete eller i sin bransch

» bedoma hur val framjandet av hallbar utveckling genomforts i sitt arbete eller i sin bransch.

Beddmning

Féremal fér bedomningen

Den studerande bedémer de faktorer som inverkar
pa hallbar utveckling i sitt arbete eller i sin bransch.

Den studerande

Nojaktiga N1 - satter sig in i arbetsplatsens eller branschens verksamhet, sa
att hen kan bedoma verksamheten ur nagon av synvinklarna
(ekologisk, ekonomisk, social eller kulturell) inom hallbar
utveckling tillsammans med arbetsgemenskapens medlemmar

» bedomer de centrala faktorer som inverkar pa den hallbara
utvecklingen pé arbetsplatsen eller i branschen enligt
instruktioner

» vadljer tilsammans med arbetsgemenskapens medlemmar
vilken av synvinklarna inom hallbar utveckling som sarskilt
borde utvecklas

Nojaktiga N2
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Goda G3  satter sig in i arbetsplatsens eller branschens verksamhet, sa
att hen sjalvstandigt kan bedéma verksamheten ur de olika
synvinklarna (ekologisk, ekonomisk, social eller kulturell) inom
hallbar utveckling

« Dbedomer de centrala faktorer som inverkar p& den hallbara
utvecklingen pé arbetsplatsen eller i branschen

« valjer vilken av synvinklarna inom hallbar utveckling som
sarskilt borde utvecklas och kommer med nagra initiativ

Goda G4

Berbmliga B5  satter sig in i arbetsplatsens eller branschens verksamhet, sa
att hen pa ett heltackande satt kan bedéma verksamheten ur de
olika synvinklarna (ekologisk, ekonomisk, social eller kulturell)
inom hallbar utveckling

» beddmer pa ett omfattande séatt de faktorer som inverkar pa den
hallbara utvecklingen pa arbetsplatsen eller i branschen

« valjer vilken av synvinklarna inom hallbar utveckling som
sarskilt borde utvecklas, motiverar sin ldsning och kommer med
behdvliga initiativ.

Den studerande planerar verksamhetssitt som framjar hallbar utveckling.

Den studerande

Nojaktiga N1 « faststaller mal for att framja hallbar utveckling och for att losa
problem i samarbete med arbetsgemenskapens medlemmar

» vadljer enligt instruktioner metoder och verksamhetssatt som
framjar hallbar utveckling

e gOr upp en tidsplan fér uppgifterna och faststéller resurserna i
samarbete med andra

» deltar i avg6randet av vilket samarbete som behévs

No6jaktiga N2
Goda G3 « faststaller sjalvstandigt mal for att framja hallbar utveckling och
for att |6sa problem
« valjer metoder och verksamhetssatt som framjar héallbar
utveckling
» gOr upp en tidsplan fér uppgifterna och faststéller resurserna
» planerar det samarbete som behdvs
Goda G4
Beromliga B5 » faststéller tydliga och konkreta mal for att framja hallbar

utveckling och for att I6sa problem

» vdljer realistiskt metoder och verksamhetsséatt som framjar
hallbar utveckling

» goOr upp en tidsplan for uppgifterna och faststéller resurserna pa
ett realistiskt satt

» planerar samarbetsformerna och satten att involvera andra.

Den studerande framjar hallbar utveckling i sitt arbete eller i sin bransch.

Den studerande

Nojaktiga N1 * genomfdr planen tillsammans med arbetsgemenskapens
medlemmar

« foljer sjalv principerna for hallbar utveckling

» deltar i samarbete med andra och stravar efter att motivera
andra

No6jaktiga N2
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Goda G3 genomfér planen
foljer sjalv principerna for hallbar utveckling och informerar
andra om behov av att &ndra verksamhetsséatten
uppmuntrar och motiverar andra att delta genom att anvanda en
pa forhand bestamd metod

Goda G4

Berbmliga B5 genomfér planen och gor de andringar som situationen kraver

foljer sjalv principerna for hallbar utveckling, informerar andra
om behov av att &ndra verksamhetssatten och ger aktivt
andringsforslag

uppmuntrar och motiverar andra att delta genom att anvanda
metoder som ar lampliga i situationen.

Den studerande bedémer hur val framjandet av hallbar
utveckling genomférts i sitt arbete eller i sin bransch.

Den studerande

No6jaktiga N1 beddémer hur verksamhetssatten eller produkterna har
forandrats under processens gang och tar det stod som behovs
till hjalp
presenterar utvecklingsbehov och en fortsatt plan for framjandet
av hallbar utveckling

Nojaktiga N2

Goda G3 beddmer hur verksamhetssatten eller produkterna har
forandrats under processens gang och jamfér dem med de
tidigare
presenterar tydliga utvecklingsbehov och en fortsatt plan for
framjandet av hallbar utveckling

Goda G4

Beromliga B5 beddmer hur verksamhetssatten eller produkterna har

forandrats under processens gang och jamfér dem med de
tidigare och bedémer hur val processen genomférts
presenterar tydliga utvecklingsbehov och en vélgrundad fortsatt
plan for framjandet av hallbar utveckling.
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3. Bedomningsskala

N2 = Nivan for den studerandes kunnande 6verskrider tydligt N1-nivan, men ndr inte upp till G3-
nivan.

G4 = Nivan for den studerandes kunnande 6verskrider tydligt G3-nivan, men nar inte upp till B5-
nivan.

Bedbmningsskala

104



	Sisältö
	Uppbyggnaden av examen
	Examensdelar
	Idrottsinstruktion, 25 kp (106291)
	Motionsrådgivning, 25 kp (106292)
	Att arrangera idrottsevenemang, 20 kp (106293)
	Planering av företagsverksamhet, 15 kp (400008)
	Tjänstedesign, 15 kp (106294)
	Instruktion i upplevelseidrott, 15 kp (106288)
	Att leda gruppträningar, 15 kp (106295)
	Arbete som instruktör för hälsofrämjande motion, 30 kp (106297)
	Testning samt utarbetande av träningsprogram, 15 kp (106298)
	Arbete som kräver spetskompetens, 15 kp (400010)
	Instruktion i anpassad motion, 15 kp (106296)
	Förberedelse för arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp (400011)
	Arbete som tränare i en förening, 30 kp (106302)
	Att arbeta som simövervakare, 15 kp (106300)
	Simundervisning, 15 kp (106301)
	Arbeta i ett företag, 15 kp (400009)
	Arrangerande av tävlingsevenemang, 20 kp (106290)
	Kunnande i kommunikation och interaktion (12 kp i svenskspråkig yrkesutbildning), 11 kp (400012)
	Kunnande i matematik och naturvetenskap, 6 kp (400013)
	Kunnande om samhälle och arbetsliv, 9 kp (400014)

	Bedömningsskala

