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Tuotannon esimiestyén erikoisammattitutkinto

Tutkinnon suorittaneen osaaminen

Tuotannon esimiestydn erikoisammattitutkinto (180 osp) on tarkoitettu henkiléille, jotka toimivat
teollisuus- ja tuotantoalojen ty6johto- tai esimiestehtavissd ja haluavat kehittdd osaamistaan.
Tuotannon esimiestydn erikoisammattitutkinto koostuu pakollisesta tutkinnon osasta (80 osp) ja
valinnaisista tutkinnon osista (100 osp)

Tuotannon esimiestydn erikoisammattitutkinnon suorittanut osaa johtaa vastuualueensa
henkilostéd, johtaa vastuualueensa tuotantotydtd, toimia organisaation turvallisuus- ja
ympadristdalan ohjeiden mukaisesti seké kehittaa esimiestaitojaan.

Tuotannon esimiesty6n erikoisammattitutkinnon suorittanut hallitsee myds valitsemiensa
tutkinnon osien erityisalueiden tiedot ja taidot. Valinnaisten tutkinnon osien osaaminen voi
littyd tuotannon johtamiseen, henkiléston osaamisen kehittdmiseen, tuotannon kunnossapitotyén
johtamiseen, projektinhallintaan tuotannollisessa ymparistdssa tai tuotannon turvallisuus- ja
ymparistdjohtamiseen.

Tyoétehtavia, joissa tutkinnon suorittanut voi toimia

Tutkinnon suorittanut voi toimia tuotannon alojen tydnjohto- ja esimiestehtavissa erilaisilla
tuotannon aloilla ja tuotannollisissa ymparistdissa.
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1. Tutkinnon muodostuminen

Tuotannon esimiestyén erikoisammattitutkinnon laajuus on 180 osaamispistettd. Tutkinto
muodostuu pakollisesta tutkinnon osasta (80 osaamispistettd) ja valinnaisista tutkinnon
osista (100 osaamispistettd). Tuotannon esimiestydn erikoisammattitutkinnon tutkintonimike on
tyonjohtaja.

PAKOLLISET TUTKINNON OSAT | 80 OSP

Tuotantoalojen esimiehena toimiminen, 80 osp, P

VALINNAISET TUTKINNON OSAT | 100 OSP

Tuotannon johtaminen, 50 osp

Henkilostén osaamisen kehittdminen, 50 osp

Tuotannon kunnossapitotydn johtaminen, 50 osp

Projektinhallinta tuotannollisessa ymparistdssa, 50 osp

Tuotannon turvallisuus- ja ymparistdjohtaminen, 50 osp

Tutkinnon osa tai osia toisesta ammatti- tai erikoisammattitutkinnosta | 50 osp

Tuotannon esimiestyon erikoisammattitutkintoon voidaan valita tutkinnon osa tai osia

toisesta ammatti- tai erikoisammattitutkinnosta vahintdén 50 osaamispisteen laajuisesti.

Tutkinnon muodostuminen



Tutkinnon osat

2. Tutkinnon osat

2.1. Tuotantoalojen esimiehena toimiminen, 80 osp
(300392)

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

« johtaa vastuualueensa henkiléstdéa

e johtaa vastuualueensa tuotantotyota

« toimia organisaation turvallisuusohjeiden mukaisesti
« kehittadd itsedan esimiehené

Arviointi

Opiskelija johtaa vastuualueensa henkil6stoa

Opiskelija
Hyvaksytyn « toteuttaa organisaation strategiaa omalla vastuualueellaan
suorituksen kriteerit ¢ johtaa ja kehittaa vastuualueensa henkilostda organisaation

tavoitteiden mukaisesti

« edistda vastuualueensa tyéhyvinvointia erilaisilla menetelmilla

e toimii ty6lainsdddannon ja alan tydehtosopimuksen
edellyttamalla tavalla

e tietdd esimiehen oikeudet ja velvollisuudet seké toteuttaa
tydnjohto-oikeutta tydnantajan edustajana

¢ toimii vuorovaikutteisesti vastuualueensa henkiloston kanssa

e toimii vuorovaikutustilanteissa suomen tai ruotsin kielelld seka
yhdella vieraalla kielella tehtdviensa edellyttamalla tavalla.

Opiskelija johtaa vastuualueensa tuotantotyoéta

Opiskelija
Hyvaksytyn ¢ vastaa vastuualueensa tuotantotydsta ja huolehtii
suorituksen kriteerit tuotantoprosessien kehittamisesta ja tehokkuudesta

* johtaa vastuualueensa henkiloston tekemaa tyota

« tekee tavoitteiden saavuttamiseksi tarvittavat toimenpiteet
e organisoi tyota tilanteiden vaatimalla tavalla

e ymmartaa tuotantotydn kustannusrakenteen.

Opiskelija toimii organisaation turvallisuusohjeiden mukaisesti

Opiskelija
Hyvaksytyn e toimii ty6turvallisuuslain mukaisesti
suorituksen kriteerit ¢ toimii ty6turvallisuusasioissa esimiesroolinsa mukaisesti

e vastaa alaistensa riittvasta turvallisuuteen liittyvasta
osaamisesta ja patevyyksista seka huolehtii tarvittavien
ohjeistuksien ajantasaisuudesta ja tiedottamisesta

e toimii turvallisuuslahtdisesti ja on esimerkkina muille.




Opiskelija kehittaa esimiestaitojaan

Opiskelija
Hyvaksytyn ¢ Kkerda palautetta esimiestydstaan
suorituksen kriteerit ¢ Kkehittaa esimiestydtaan suunnitelmallisesti ja systemaattisesti

e kayttaa esimiestydssaan henkildston tydhyvinvointia seka
tydsuoritusta parantavia menetelmia ja tytkaluja.

Ammattitaidon osoittamistavat
Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssa kaytannon tydtehtavissa toimimalla tuotannollisessa
tydymparistdssa esimiestehtavissa. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei

voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksil6llisesti muilla
tavoin.

2.2. Tuotannon johtaminen, 50 osp (300393)

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

« johtaa ja kehittda vastuualueensa tuotantoprosessia
« toimia kannattavuus- ja tehokkuustavoitteiden saavuttamiseksi
e arvioida ja seurata tuotantoprosessin toimintaa ja kehittamistarpeita

Arviointi

Opiskelija johtaa ja kehittdaa vastuualueensa tuotantoprosessia

Opiskelija
Hyvaksytyn » kéayttéda tuotannonohjausjarjestelmia
suorituksen kriteerit » johtaa vastuualueensa tuotantoprosessia hairi6ttéman

tuotannon aikaansaamiseksi
» huolehtii tarvittavien tietojen siirtymisesta ja saatavuudesta
* noudattaa laatu- ja ty6turvallisuusvaatimuksia tuotannon
ohjauksessa.

Opiskelija toimii kannattavuus- ja tehokkuustavoitteiden saavuttamiseksi

Opiskelija
Hyvaksytyn * seuraa ja arvioi kannattavuutta ja tehokkuutta
suorituksen kriteerit » tekee tarvittavia toimenpiteitd kannattavuuden ja tehokkuuden

parantamiseksi
» varmistaa resurssien tarkoituksenmukaisen kaytén laadukkaan
lopputuloksen varmistamiseksi.

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Opiskelija arvioi ja seuraa tuotantoprosessin toimintaa ja kehittamistarpeita

Opiskelija
Hyvaksytyn « huomioi tuotantoprosessin ohjauksessa tuote- ja
suorituksen kriteerit asiakaskohtaiset vaatimukset

e arvioi, seuraa ja hyddyntaa asiakaspalautetta tuotteiden ja
tuotantoprosessin kehittamisessa

« hyddyntaa tuotantoprosessiin liittyvia muita mittareita ja
dokumentteja

e viestii organisaatiossa tuotannon kehittamistarpeista.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssa kaytannén esimiestehtdvissd johtamalla ja
kehittamalla tuotantoprosessia tuotannollisessa tydymparistdssa. Siltd osin kuin tutkinnon
osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista
tadydennetaan yksiléllisesti muilla tavoin.

2.3. Henkildston osaamisen kehittaminen, 50 osp
(300394)
Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

» arvioida vastuualueensa henkildston osaamisen nykytilaa
» tehd& vastuualueensa henkildston osaamisen kehittdmissuunnitelman
« kaynnistaa tarvittavat kehittamistoimenpiteet

Arviointi

Opiskelija arvioi vastuualueensa henkiléstén osaamisen nykytilaa

Opiskelija
Hyvaksytyn ¢ tunnistaa henkiléstén osaamisen kehittamistarpeet
suorituksen kriteerit organisaation strategian mukaisesti

e arvioi vastuualueensa henkil6ston osaamista
« hyddyntaa henkildstbn osaamisesta tydn organisoinnissa ja

henkilostdn kehittamisessa.

Opiskelija tekee vastuualueensa henkil6ston osaamisen kehittamissuunnitelman

Opiskelija
Hyvaksytyn * ymmartaa suunnitelmallisen henkil6stdn osaamisen
suorituksen kriteerit kehittdmisen merkityksen

» tekee henkilostdon osaamisen kehittamissuunnitelman
yhteistydssa keskeisten toimijoiden kanssa

e arvioi osaamisen kehittamissuunnitelman kustannusvaikutuksia

» viestii kehittAmissuunnitelmasta organisaation sisalla.




Opiskelija kaynnistda tarvittavat osaamisen kehittamisen toimenpiteet

Opiskelija
Hyvaksytyn « valmistelee ja kdynnistaa osaamisen kehittdmistoimenpiteet
suorituksen kriteerit yhdessa henkiloston kanssa

¢ sitouttaa vastuualueensa henkiloston osaamisen kehittamiseen

« hyddyntaa monipuolisesti erilaisia kehittdmismenetelmia ja
tyokaluja

e viestii osaamisen kehittamissuunnitelman toteutuksesta ja
aikataulusta keskeisille toimijoille.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssa kaytannoén esimiestehtavissa suunnittelemalla ja
toteuttamalla henkiléston osaamisen kehittdmistoimenpiteitd tuotannollisessa tydymparistdssa.
Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida naytén perusteella,
ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksiléllisesti muilla tavoin.

2.4. Tuotannon kunnossapitotyon johtaminen, 50
osp (300395)

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

» johtaa vastuualueensa kunnossapitoty6ta
» hallita vastuualueensa tuotantoprosessin kunnossapitotydn vaatimukset
» kayttaa ennakoivan sekéa korjaavan kunnossapidon menetelmia

Arviointi

Opiskelija johtaa vastuualueensa kunnossapitotoita

Opiskelija
Hyvaksytyn ¢ yhteensovittaa tuotannon toiminnan ja tarvittavat
suorituksen kriteerit kunnossapitotyot
e resursoi kunnossapitoty6t huomioiden niissé vaadittavan
ammattitaidon

* varmistaa turvalliset tydolosuhteet kunnossapitotdiden aikana.

Opiskelija hallitsee vastuualueensa tuotantoprosessin kunnossapitotyén vaatimukset

Opiskelija
Hyvéaksytyn * hallitsee prosessin seka koneiden ja laitteiden
suorituksen kriteerit toimintaperiaatteet

* hyddyntéd kunnossapidon tarpeen arvioinnissa kaytettavissa
olevia tietoja ja mittaustuloksia kayttdvarmuuden
parantamiseksi

¢ tekee havaintoja ja huomioita koneiden ja laitteiden
toimivuudesta.

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Opiskelija kayttda ennakoivaa ja korjaavaa kunnossapitoa

Opiskelija
Hyvaksytyn e 0saa ennakoivan ja korjaavan kunnossapidon menetelmat
suorituksen kriteerit e arvioi korjaavan kunnossapidon toimeenpanotarpeen

huomioiden kokonaistalouden ja kunnossapitosuunnitelmat
¢ tuntee tuotannon jarjestelméat ja jarjestelmien kaytdn periaatteet
e kayttaa ja hyodyntdd kunnossapitojarjestelmaa.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytéssa kaytannon esimiestehtavisséa johtamalla tuotannon
kunnossapitotydta. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida
nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksilollisesti muilla tavoin.

2.5. Projektinhallinta tuotannollisessa ymparistdossa,
50 osp (300396)
Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

* tehda tuotannolliseen ympéaristdon liittyvan projektisuunnitelman
« johtaa projektia ja viestia projektista

« arvioida projektin toteutusta ja jatkokehittdmistarpeita

» dokumentoida projektin

Arviointi

Opiskelija tekee projektisuunnitelman tuotannollisessa ympdaristossa

Opiskelija
Hyvaksytyn ¢ suunnittelee ja rajaa projektin sekéd asettaa tavoitteet
suorituksen kriteerit ¢ valitsee menetelmat ja aikatauluttaa toimenpiteet

¢ maéarittelee tarvittavat resurssit ja laatii kustannusarvion.

Opiskelija johtaa projektia ja viestii projektista

Opiskelija
Hyvaksytyn « johtaa projektin toteutusta ja sopii korjaavista toimenpiteista
suorituksen kriteerit ¢ hybdyntaa asiantuntijoita tarvittaessa

¢ viestii projektista sovitulla tavalla projektiryhmaélle ja
yhteistydkumppaneille

¢ raportoi sovituille tahoille sovitulla tavalla.

Opiskelija arvioi projektin toteutusta ja kehittamistarpeita

Opiskelija
Hyvaksytyn ¢ arvioi toimenpiteiden ja aikataulun toteutumista
suorituksen kriteerit e arvioi tavoitteiden saavuttamista ja kustannusarvion

toteutumista

« ideoi jatkokehittamisen tarpeita.




Opiskelija dokumentoi projektin

Opiskelija
Hyvaksytyn ¢ dokumentoi projektin tydpaikan kaytantdjen mukaisesti
suorituksen kriteerit ¢ raportoi projektin aikana projektin onnistumista ja tuloksia

tydpaikan raportointikdytantéjen mukaisesti
« ideoi projektihallinnan kehittamista.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija  osoittaa ammattitaitonsa naytdssa johtamalla projektia tuotannollisessa
tydymparistdssa. Silta osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton
perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksiléllisesti muilla tavoin.

2.6. Tuotannon turvallisuus- ja
ymparistéojohtaminen, 50 osp (300397)

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

« johtaa ja kehittaa tyoturvallisuutta vastuualueellaan ty6paikan ohjeiden mukaisesti
« vastata turvallisuussuunnitelman mukaisesta toiminnasta vastuualueellaan
» johtaa vastuualueensa toimintaa tydpaikan kestavan kehityksen ohjeiden mukaisesti

Arviointi

Opiskelija johtaa ja kehittaa tyoturvallisuutta vastuualueellaan tydpaikan ohjeiden
mukaisesti

Opiskelija
Hyvaksytyn ¢ ennakoi riskeja ja ehkaisee hairididen syntymista
suorituksen kriteerit ¢ kehittda tydympariston turvallisuutta jatkuvan parantamisen

periaatteen mukaisesti

« varmistaa koneiden ja laitteiden turvallisuuden ja niiden
ohjeiden mukaisen kayton

¢ valvoo ty6tapojen ja vastuualueen henkilostén
ty6turvallisuusohjeiden noudattamista

e varmistaa ohjelmistojen tietoturvallisuuden ja ohjeiden
noudattamisen.

Opiskelija vastaa turvallisuussuunnitelman mukaisesta toiminnasta vastuualueellaan

Opiskelija
Hyvéaksytyn e tuntee vastuualueensa turvallisuussuunnitelman ja huolehtii sen
suorituksen kriteerit toimeenpanosta

« osallistuu riskien arviointiin organisaation edellyttdmalla tavalla

¢ perehdyttda vastuualueensa henkildston tydmenetelmiin ja
turvallisuusohjeisiin

¢ raportoi ja kasittelee lahelta piti —tilanteet ja sopii korjaavista
toimenpiteista ja seurannasta.

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Opiskelija johtaa vastuualueensa toimintaa tyépaikan kestavan kehityksen ohjeiden
mukaisesti

Opiskelija
Hyvaksytyn e vastaa henkildstén ymparistévastuullisen toiminnan ja kestavan
suorituksen kriteerit kehityksen perehdytyksesta

» vastaa vaarallisten aineiden séilytyksesta ja kasittelysta
saadosten ja tydpaikan ohjeiden mukaisesti

« toimii ja johtaa yrityksen energiatehokkuus- ja
kiertotaloustavoitteiden mukaisesti

e johtaa, seuraa ja arvioi kestavan kehityksen ohjeistuksen
noudattamista vastuualueellaan ja tekee tarvittavat paivitykset.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssa toimimalla kaytdnndn esimiestehtavissa
tuotannollisessa tydymparistéssa ja kehittamalla turvallisuutta sekd kestavan kehityksen
periaatteita organisaation ohjeiden mukaisesti. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua
ammattitaitoa ei voida arvioida naytén perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan
yksil6llisesti muilla tavoin.
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