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Kunnande som examen ger

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen har breda baskunskaper
for olika uppgifter inom en bransch och mer specialiserat kunnande och sddan yrkesskicklighet
som arbetslivet kraver inom minst ett delomrade med anknytning till en verksamhetshelhet
i arbetslivet. Narvardare eller akutvardare pa grundnivd som har avlagt grundexamen kan
utféra sitt arbete med hansyn till bestdmmelser, instruktioner samt vardegrund och yrkesetik
inom branschen. De kan interagera professionellt bade i multiprofessionella och multikulturella
arbetsmiljoer. De kan planera, genomféra och bedéma den vard och omsorg som framjar klientens
eller patientens halsa, valbefinnande, funktionsformaga samt tillvaxt och delaktighet i olika miljoer
for social- och halsovard eller fostran. De kan ge klientorienterad handledning om tjanster,
mangsidigt utnyttja valfardsteknologi och utveckla sin yrkesskicklighet genom livslangt larande.
De kan sorja for patient- och klientsékerheten, arbeta aseptiskt och ergonomiskt samt sérja for
arbetssakerheten och arbetshéalsan for egen del.

Inom kompetensomradet for pedagogisk verksamhet och vard av barn och unga kan de
inom smabarnspedagogiken framja barnets tillvaxt, valbefinnande och larande samt barns,
ungas och familjers halsa och vélbefinnande. Inom kompetensomradet mentalhalsoarbete och
missbrukarvard kan de arbeta inom mentalhalsoarbete och missbrukarvard samt utféra klient-
och natverksarbete inom branschen. Inom kompetensomradet vard och rehabilitering av aldre
kan de i hemvarden arbeta framjande for klientens funktionsformaga och framja de aldres
delaktighet. Inom kompetensomradet sjukvard och omsorg kan de framja klientens hélsa,
arbeta inom hemvarden och sjukvarden. Inom kompetensomradet for arbete med personer
med funktionsnedsattning kan de framja de funktionshindrades delaktighet samt uppréatthalla
och framja deras funktionsférmaga. Inom kompetensomradet fotvard kan de framja klientens
fothalsa och arbeta inom fotvard. Inom kompetensomradet munhéalsovard kan de arbeta inom
munhalsovard och framja klientens munhélsa. Inom kompetensomradet akutvard pa grundniva
kan de utféra arbete som framjar halsa, sakerhet, valbefinnande och funktionsférmaga samt
arbeta inom akutvard.

De valbara examensdelarna ger narvardarna eller akutvardarna pa grundniva kunnande att
profilera sig for olika verksamhetssektorer inom social- och halsovarden, som till exempel
att utnyttja valfardsteknologi for att uppratthalla funktionsférmégan, terminalvard, provtagning,
arbete som stddjer hemmaboende och livshantering, mentalhalsoarbete och missbrukarvard for
olika klientgrupper, immobiliseringsbehandling, perioperativt vardarbete, arbete i situationer med
manga patienter och storolyckor, arbete med funktionella metoder, arbete som framjar barns och
ungas mentala fardigheter samt munhalsovard och fotvard.

Den som har avlagt examen kan arbeta med féljande uppgifter

Den som har avlagt grundexamen inom social- och héalsovardsbranschen kan arbeta med
olika uppgifter inom vard och omsorg, aldre- och handikappservice, mentalhdlsoarbete
och missbrukarvard, hemvard, smabarnspedagogik, barnskydd, barnfamiljer, Gppenvard
inom social- och halsovardsbranschen samt inom institutionsvarden. Arbetsplatserna kan
finnas inom primarvarden och specialsjukvarden, bl.a. pad baddavdelningar, polikliniker,
munhalsovardsenheter, akutvard pa grundniva, perioperativa enheter, terminalvard eller
hemsjukhus. Arbetsplatserna kan finnas inom den offentliga, privata eller tredje sektorn.
Den som har avlagt examen kan ocksd arbeta som egenforetagare, bl.a. inom fotvard.
Akutvardare p& grundnivd med examen inom kompetensomradet akutvard pa grundniva kan



arbeta mycket mangsidigt i arbetslivet ocksa inom andra uppgifter an akutvard, dock inte inom
smabarnspedagogik.

Namn pa grunderna Grundexamen inom social- och halsovardsbranschen
Foreskriftens diarienummer OPH-5085-2021

Foreskrifter som ersitts OPH-2629-2017

Utbildningar Grundexamen inom social- och halsovardsbranschen (371101)
Kompetensomraden Kompetensomradet for sjukvard och omsorg (1792)

Kompetensomradet for vard och rehabilitering av aldre (1787)
Kompetensomradet for akutvard pa grundniva (1791)

Kompetensomradet for arbete med personer med
funktionsnedsattning (1794)

Kompetensomradet for pedagogisk verksamhet och vard av
barn och unga (1789)

Kompetensomradet for mentalhalsoarbete och missbrukarvard
(1790)

Kompetensomradet for munhéalsovard (1793)
Kompetensomradet for fotvard (1788)

Examensbenidmningar Akutvardare pa grundniva (01004)
Narvardare (10008)

Trader i kraft 01.08.2022

Giltigheten upphor 31.07.2024

Pdf skapad 21.12.2023



Innehall
1. Uppbyggnaden av examen. . . . . .. . . . i 1
2. Examensdelar. . . . ... 11
2.1. Att framja utveckling och delaktighet, 25 kp (106233). . . ... ... .. 11
2.2. Att framja valbefinnande och funktionsférmaga, 30 kp (106226). . . . 22
2.3. Att arbeta inom hemvard, 40 kp (106234). . . .. ............. 39
2.4. Att framja aldres delaktighet, 35 kp (106228). . . .. ... ........ 57
2.5. Att framja funktionsférmagan med vélfardsteknologi, 15 kp
(106227). . . o o 75
2.6. Fotvard for olika klientgrupper, 15 kp (106231). . ... .......... 81
2.7. Att stédja hemmaboende och livshantering, 15 kp (106235). . . . . .. 86
2.8. Att framja barns och ungas mentala fardigheter, 15 kp (106236). . . . 94
2.9. Mentalhalsoarbete och missbrukarvard for olika klientgrupper, 15 kp
(106240). . . . . . 102
2.10. Provtagning och kundbetjaning i narvardarens arbete, 15 kp
(106243). . . . o 110
2.11. Att arbeta inom terminalvard, 15 kp (106246). . . .. ... ...... 118
2.12. Munhalsovard for olika klientgrupper, 15 kp (106248). . . ... ... 128
2.13. Funktionella metoder for att framja valbefinnande, 15 kp (106252). 133
2.14. Arbete som kraver spetskompetens, 15 kp (106730). . .. ... ... 141
2.15. Verksamhet med ansvar for klimatet, 15 kp (106735). . . . ... .. 144
2.16. Att fungera i en internationell arbetsmiljo, 15 kp (106734). . . . . .. 146
2.17. Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp (106731). . . 148
2.18. Arbeta i ett foretag, 15 kp (106733). . . . . ... ... .. ... ... .. 150
2.19. Planering av foretagsverksamhet, 15 kp (106732). . . ... ...... 152
2.20. Att arbeta inom fotvard, 40 kp (106232). . . .. ............. 154
2.21. Att framja fothalsa, 35 kp (106230). . . . .. ... ... ... ... ... 163
2.22. Att framja barns utveckling, valbefinnande och larande, 40 kp
(10B237). . . v o 177
2.23. Att framja barns, ungas och familjers hélsa och valbefinnande, 35 kp
(106238). . . . . 192
2.24. Mentalhalsoarbete och missbrukarvard, 40 kp (106241). . . ... .. 209
2.25. Mentalhalsoarbete och missbrukarvard i klient- och natverksarbete, 35
Kp (106239). . . . . . . 224
2.26. Att arbeta inom sjukvard, 35 kp (106247). . . .. ............ 241
2.27. Genomférandet av immobilisationsvard, 15 kp (106229). . . . .. .. 258
2.28. Att arbeta inom perioperativ vard, 15 kp (106245). . . . ... ... .. 269
2.29. Att arbeta inom munhélsovard, 40 kp (106249). . ... ... ... .. 278



2.30. Att framja munhdlsa, 35 kp (106250). . . . . ............... 295
2.31. Att framja delaktighet i arbete med funktionsnedséattning, 35 kp

(106244). . . . . e 306
2.32. Att bevara och framja funktionsformagan inom omsorg av person med
funktionsnedséttning, 40 kp (106254). . . . ... ... .. ... ... 319
2.33. Att framja hélsa, trygghet och valbefinnande, 25 kp (106251). . . . 334
2.34. Att uppratthalla och framja funktionsférmagan, 30 kp (106253). . . 349
2.35. Att arbeta inom akutvard pa grundniva, 40 kp (106225). . . ... .. 363
2.36. Att arbeta inom akutvard, 35 kp (106224). . . .. ............ 379
2.37. Att arbeta i situationer med manga patienter och storolyckor, 15 kp
(106242). . . . e 397
2.38. Kunnande i kommunikation och interaktion (12 kp i svensksprakig
utbildning), 11 kp (106727). . . . . . . . . 403
2.39. Kunnande i matematik och naturvetenskaper, 6 kp (106728). . . . . 426
2.40. Kunnande om samhalle och arbetsliv, 9 kp (106729). . ... ... .. 431
3. Bedbmning av kunnande. . . . . ... ... ... 444
4. Anpassning och avvikelser. . . . ... ... ... ... ... . 445
5. Kompetensomradet for arbete med personer med funktionsnedsattning. 446
6. Kompetensomradet for sjukvard ochomsorg. . . . ............... 447
7. Kompetensomradet for fotvard. . . . ......... ... ... ... . ..... 448
8. Kompetensomradet for mentalhalsoarbete och missbrukarvard. . . . . . . 449
9. Kompetensomradet for vard och rehabilitering av aldre. . . . ... ... .. 450
10. Kompetensomradet for akutvard pa grundniva. . . . ............. 451
11. Kompetensomradet for munhalsovard. . . ... ................ 452
12. Kompetensomradet for pedagogisk verksamhet och vard av barn och
UNQA. . . . e e e e e e e e e e 453
13. Bilaga 1. Vardegrund. . . . . . .. ... .. 454






1. Uppbyggnaden av examen

Grundexamen inom social- och halsovardsbranschen bestar av yrkesinriktade examensdelar
(145 kp) och gemensamma examensdelar (35 kp). En yrkesinriktad grundexamen omfattar 180
kompetenspoang.

Grundexamen inom social- och halsovardsbranschen innehaller atta kompetensomraden:

« Kompetensomradet for vard och rehabilitering av aldre, narvardare

« Kompetensomradet for fotvard, narvardare

» Kompetensomradet for pedagogisk verksamhet och vard av barn och unga, narvardare
« Kompetensomradet for mentalhalsoarbete och missbrukarvard, narvardare

» Kompetensomradet for sjukvard och omsorg, narvardare

« Kompetensomradet for munhéalsovard, narvardare

» Kompetensomradet for arbete med personer med funktionsnedsattning, narvardare

» Kompetensomradet for akutvard pa grundniva, akutvardare pa grundniva

Kompetensomradena innehaller fyra obligatoriska examensdelar, varav de tva forsta
examensdelarna Arbete som framjar tillvaxt och delaktighet samt Arbete som uppréatthaller
valbefinnande och funktionsférmaga ingar i alla andra utom Kompetensomradet for akutvard
pa grundniva dar de obligatoriska examensdelarna ar Arbete som framjar halsa, trygghet och
valbefinnande samt Arbete som uppratthaller och framjar funktionsférméagan.

De gemensamma examensdelarna ar: Kunnande i kommunikation och interaktion, Kunnande i
matematik och naturvetenskap och Kunnande om samhaéllet och arbetsliv.

Studerandena ska inkludera valbara studier omfattande 15 kompetenspodang i studierna.

Uppbyggnaden av examen



YRKESINRIKTADE EXAMENSDELAR | 145 KP

Kompetensomradet for vard och rehabilitering av dldre | 145 kp

Né&rvardare

Obligatoriska examensdelar | 130 kp

Att framja utveckling och delaktighet, 25 kp, O

Att framja valbefinnande och funktionsférméaga, 30 kp, O

Att arbeta inom hemvard, 40 kp, O

Att framja aldres delaktighet, 35 kp, O

Valbara examensdelar | 15 kp

Den studerande véljer 15 kompetenspoang

Att framja funktionsformagan med vélfardsteknologi, 15 kp

Fotvard for olika klientgrupper, 15 kp

Att stddja hemmaboende och livshantering, 15 kp

Att framja barns och ungas mentala fardigheter, 15 kp

Mentalhalsoarbete och missbrukarvard for olika klientgrupper, 15 kp

Provtagning och kundbetjaning i narvardarens arbete, 15 kp

Att arbeta inom terminalvard, 15 kp

Munhalsovard for olika klientgrupper, 15 kp

Funktionella metoder for att framja vélbefinnande, 15 kp

Arbete som kréver spetskompetens, 15 kp

Verksamhet med ansvar for klimatet, 15 kp

Att fungera i en internationell arbetsmiljo, 15 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Planering av foretagsverksamhet, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp

Examensdelen eller examensdelarna omfattar kunnande som grundar sig

pa arbetslivets lokala behov och som lampar sig for fler &n en arbetsplats.
Utbildningsanordnaren namnger examensdelen utifran en verksamhetshelhet

i arbetslivet och faststéller omfattningen pa den i kompetenspoang.
Utbildningsanordnaren faststéller kraven pa yrkesskicklighet och bedémning av
kunnandet pa motsvarande sétt som i de yrkesinriktade examensdelarna.

Examensdel fran en yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

Till examen kan man vélja en yrkesinriktad examensdel eller yrkesinriktade
examensdelar som finns faststéllda i examensgrunderna. Valet kan ske fran
grunderna for en annan yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller en
specialyrkesexamen.

Hoégskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hégskolestudier som stéder det yrkesinriktade kunnandet.

Uppbyggnaden av examen




Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra studier
som stdder forutsittningarna for fortsatta studier | 1-15 kp

Kompetensomradet for fotvard | 145 kp

Né&rvardare

Obligatoriska examensdelar | 130 kp

Att framja utveckling och delaktighet, 25 kp, O

Att framja valbefinnande och funktionsférméaga, 30 kp, O

Att arbeta inom fotvard, 40 kp, O

Att framja fothéalsa, 35 kp, O

Valbara examensdelar | 15 kp

Den studerande véljer 15 kompetenspoang

Att framja funktionsformagan med valfardsteknologi, 15 kp

Att stédja hemmaboende och livshantering, 15 kp

Att framja barns och ungas mentala fardigheter, 15 kp

Mentalhalsoarbete och missbrukarvard for olika klientgrupper, 15 kp

Att arbeta inom terminalvard, 15 kp

Munhalsovard for olika klientgrupper, 15 kp

Funktionella metoder for att framja valbefinnande, 15 kp

Arbete som kraver spetskompetens, 15 kp

Verksamhet med ansvar for klimatet, 15 kp

Att fungera i en internationell arbetsmiljo, 15 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Planering av foretagsverksamhet, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp

Examensdelen eller examensdelarna omfattar kunnande som grundar sig

pa arbetslivets lokala behov och som lampar sig for fler &n en arbetsplats.
Utbildningsanordnaren namnger examensdelen utifran en verksamhetshelhet

i arbetslivet och faststéller omfattningen pa den i kompetenspodéng.
Utbildningsanordnaren faststéller kraven pa yrkesskicklighet och bedémning av
kunnandet pa motsvarande sétt som i de yrkesinriktade examensdelarna.

Examensdel fran en yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

Till examen kan man vélja en yrkesinriktad examensdel eller yrkesinriktade
examensdelar som finns faststéllda i examensgrunderna. Valet kan ske fran
grunderna fér en annan yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller en
specialyrkesexamen.

Hogskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hégskolestudier som stéder det yrkesinriktade kunnandet.

Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra studier
som stoder férutsattningarna for fortsatta studier | 1-15 kp

Kompetensomradet for pedagogisk verksamhet och vard av barn och unga | 145 kp

Uppbyggnaden av examen



Uppbyggnaden av examen

Né&rvardare

Obligatoriska examensdelar | 130 kp

Att framja utveckling och delaktighet, 25 kp, O

Att framja valbefinnande och funktionsférméaga, 30 kp, O

Att frAmja barns utveckling, valbefinnande och larande, 40 kp, O

Att framja barns, ungas och familjers halsa och valbefinnande, 35 kp, O

Valbara examensdelar | 15 kp

Den studerande véljer 15 kompetenspoang

Att framja funktionsformagan med valfardsteknologi, 15 kp

Fotvard for olika klientgrupper, 15 kp

Att stddja hemmaboende och livshantering, 15 kp

Att framja barns och ungas mentala fardigheter, 15 kp

Mentalhalsoarbete och missbrukarvard for olika klientgrupper, 15 kp

Att arbeta inom terminalvard, 15 kp

Munhalsovard for olika klientgrupper, 15 kp

Funktionella metoder for att framja valbefinnande, 15 kp

Arbete som kréver spetskompetens, 15 kp

Verksamhet med ansvar for klimatet, 15 kp

Att fungera i en internationell arbetsmiljo, 15 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Planering av foretagsverksamhet, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp

Examensdelen eller examensdelarna omfattar kunnande som grundar sig

pa arbetslivets lokala behov och som lampar sig for fler &n en arbetsplats.
Utbildningsanordnaren namnger examensdelen utifran en verksamhetshelhet

i arbetslivet och faststéller omfattningen pa den i kompetenspodéng.
Utbildningsanordnaren faststéller kraven pd yrkesskicklighet och bedémning av
kunnandet pa motsvarande sétt som i de yrkesinriktade examensdelarna.

Examensdel fran en yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

Till examen kan man vélja en yrkesinriktad examensdel eller yrkesinriktade
examensdelar som finns faststéllda i examensgrunderna. Valet kan ske fran
grunderna fér en annan yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller en
specialyrkesexamen.

Hoégskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hégskolestudier som stéder det yrkesinriktade kunnandet.

Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra studier
som stdder forutsittningarna for fortsatta studier | 1-15 kp

Kompetensomradet fér mentalhilsoarbete och missbrukarvard | 145 kp

Né&rvérdare

Obligatoriska examensdelar | 130 kp




Att framja utveckling och delaktighet, 25 kp, O

Att framja valbefinnande och funktionsférméaga, 30 kp, O

Mentalhalsoarbete och missbrukarvard, 40 kp, O

Mentalhalsoarbete och missbrukarvard i klient- och natverksarbete, 35 kp, O

Valbara examensdelar | 15 kp

Den studerande véljer 15 kompetenspoang

Att framja funktionsformagan med vélfardsteknologi, 15 kp

Fotvard for olika klientgrupper, 15 kp

Att stddja hemmaboende och livshantering, 15 kp

Att framja barns och ungas mentala fardigheter, 15 kp

Provtagning och kundbetjaning i narvardarens arbete, 15 kp

Att arbeta inom terminalvard, 15 kp

Munhalsovard for olika klientgrupper, 15 kp

Funktionella metoder for att framja valbefinnande, 15 kp

Arbete som kréver spetskompetens, 15 kp

Verksamhet med ansvar for klimatet, 15 kp

Att fungera i en internationell arbetsmiljo, 15 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Planering av foretagsverksamhet, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp

Examensdelen eller examensdelarna omfattar kunnande som grundar sig

pa arbetslivets lokala behov och som lampar sig for fler &n en arbetsplats.
Utbildningsanordnaren namnger examensdelen utifran en verksamhetshelhet

i arbetslivet och faststéller omfattningen pa den i kompetenspoéang.
Utbildningsanordnaren faststéller kraven pa yrkesskicklighet och bedémning av
kunnandet pa motsvarande sétt som i de yrkesinriktade examensdelarna.

Examensdel fran en yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

Till examen kan man vélja en yrkesinriktad examensdel eller yrkesinriktade
examensdelar som finns faststéllda i examensgrunderna. Valet kan ske fran
grunderna fér en annan yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller en
specialyrkesexamen.

Hoégskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hbgskolestudier som stéder det yrkesinriktade kunnandet.

Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra studier
som stoder forutsattningarna for fortsatta studier | 1-15 kp

Kompetensomradet fér sjukvard och omsorg | 145 kp

Né&rvardare

Obligatoriska examensdelar | 130 kp

Att framja utveckling och delaktighet, 25 kp, O

Uppbyggnaden av examen



Uppbyggnaden av examen

Att framja valbefinnande och funktionsférméaga, 30 kp, O

Att arbeta inom hemvard, 40 kp, O

Att arbeta inom sjukvard, 35 kp, O

Valbara examensdelar | 15 kp

Den studerande véljer 15 kompetenspoang

Att framja funktionsformagan med valfardsteknologi, 15 kp

Genomforandet avimmobilisationsvard, 15 kp

Den studerande ska innan avldggandet av examensdelens yrkesprov avldgga
yrkesprov med godként vitsord i alla obligatoriska examensdelar.

Fotvard for olika klientgrupper, 15 kp

Att stddja hemmaboende och livshantering, 15 kp

Att framja barns och ungas mentala fardigheter, 15 kp

Mentalhalsoarbete och missbrukarvard for olika klientgrupper, 15 kp

Provtagning och kundbetjaning i narvardarens arbete, 15 kp

Att arbeta inom perioperativ vard, 15 kp

Den studerande ska innan avldggandet av examensdelens yrkesprov avldgga
yrkesprov med godként vitsord i alla obligatoriska examensdelar.

Att arbeta inom terminalvard, 15 kp

Munhalsovard for olika klientgrupper, 15 kp

Funktionella metoder for att framja valbefinnande, 15 kp

Arbete som kraver spetskompetens, 15 kp

Verksamhet med ansvar for klimatet, 15 kp

Att fungera i en internationell arbetsmiljo, 15 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Planering av foretagsverksamhet, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp

Examensdelen eller examensdelarna omfattar kunnande som grundar sig

pa arbetslivets lokala behov och som lampar sig for fler &n en arbetsplats.
Utbildningsanordnaren namnger examensdelen utifrén en verksamhetshelhet

i arbetslivet och faststéller omfattningen pd den i kompetenspodéng.
Utbildningsanordnaren faststéller kraven pa yrkesskicklighet och bedémning av
kunnandet pa motsvarande sétt som i de yrkesinriktade examensdelarna.

Examensdel fran en yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

Till examen kan man vélja en yrkesinriktad examensdel eller yrkesinriktade
examensdelar som finns faststéllda i examensgrunderna. Valet kan ske fran
grunderna foér en annan yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller en
specialyrkesexamen.

Hoégskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hgskolestudier som stéder det yrkesinriktade kunnandet.




Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra studier
som stoder forutsattningarna for fortsatta studier | 1-15 kp

Kompetensomradet fér munhilsovard | 145 kp

Né&rvardare

Obligatoriska examensdelar | 130 kp

Att framja utveckling och delaktighet, 25 kp, O

Att framja valbefinnande och funktionsférméaga, 30 kp, O

Att arbeta inom munhélsovard, 40 kp, O

Att frimja munhalsa, 35 kp, O

Den studerande ska innan hen bérjar studera inom examensdelen med godként vitsord
avlagt examensdelen att arbeta inom munhélsovard.

Valbara examensdelar | 15 kp

Den studerande véljer 15 kompetenspoéng

Att framja funktionsformagan med valfardsteknologi, 15 kp

Fotvard for olika klientgrupper, 15 kp

Att stédja hemmaboende och livshantering, 15 kp

Att framja barns och ungas mentala fardigheter, 15 kp

Mentalhalsoarbete och missbrukarvard for olika klientgrupper, 15 kp

Provtagning och kundbetjaning i narvardarens arbete, 15 kp

Att arbeta inom terminalvard, 15 kp

Funktionella metoder for att framja valbefinnande, 15 kp

Arbete som kraver spetskompetens, 15 kp

Verksamhet med ansvar for klimatet, 15 kp

Att fungera i en internationell arbetsmiljo, 15 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Planering av foretagsverksamhet, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp

Examensdelen eller examensdelarna omfattar kunnande som grundar sig

pa arbetslivets lokala behov och som lampar sig for fler &n en arbetsplats.
Utbildningsanordnaren namnger examensdelen utifran en verksamhetshelhet

i arbetslivet och faststéller omfattningen pa den i kompetenspodéng.
Utbildningsanordnaren faststéller kraven pa yrkesskicklighet och bedémning av
kunnandet pa motsvarande sétt som i de yrkesinriktade examensdelarna.

Examensdel fran en yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

Till examen kan man vélja en yrkesinriktad examensdel eller yrkesinriktade
examensdelar som finns faststéllda i examensgrunderna. Valet kan ske fran
grunderna foér en annan yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller en
specialyrkesexamen.

Hoégskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hdgskolestudier som stéder det yrkesinriktade kunnandet.

Uppbyggnaden av examen



Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra studier
som stoder forutsattningarna for fortsatta studier | 1-15 kp

Kompetensomradet foér arbete med personer med funktionsnedsittning | 145 kp

Né&rvardare

Obligatoriska examensdelar | 130 kp

Att framja utveckling och delaktighet, 25 kp, O

Att framja valbefinnande och funktionsférméaga, 30 kp, O

Att framja delaktighet i arbete med funktionsnedsattning, 35 kp, O

Att bevara och framja funktionsférméagan inom omsorg av person med
funktionsnedsattning, 40 kp, O

Valbara examensdelar | 15 kp

Den studerande véljer 15 kompetenspoang

Att framja funktionsformagan med valfardsteknologi, 15 kp

Fotvard for olika klientgrupper, 15 kp

Att stddja hemmaboende och livshantering, 15 kp

Att framja barns och ungas mentala fardigheter, 15 kp

Mentalhalsoarbete och missbrukarvard for olika klientgrupper, 15 kp

Provtagning och kundbetjaning i narvardarens arbete, 15 kp

Att arbeta inom terminalvard, 15 kp

Munhalsovard for olika klientgrupper, 15 kp

Funktionella metoder for att framja valbefinnande, 15 kp

Arbete som kréver spetskompetens, 15 kp

Verksamhet med ansvar for klimatet, 15 kp

Att fungera i en internationell arbetsmiljo, 15 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Planering av féretagsverksamhet, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp

Examensdelen eller examensdelarna omfattar kunnande som grundar sig

pa arbetslivets lokala behov och som lampar sig for fler &n en arbetsplats.
Utbildningsanordnaren namnger examensdelen utifran en verksamhetshelhet

i arbetslivet och faststéller omfattningen pa den i kompetenspoang.
Utbildningsanordnaren faststéller kraven pa yrkesskicklighet och bedémning av
kunnandet pa motsvarande sétt som i de yrkesinriktade examensdelarna.

Examensdel fran en yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

Till examen kan man vélja en yrkesinriktad examensdel eller yrkesinriktade
examensdelar som finns faststéllda i examensgrunderna. Valet kan ske fran
grunderna fér en annan yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller en
specialyrkesexamen.

Uppbyggnaden av examen

Hoégskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hégskolestudier som stéder det yrkesinriktade kunnandet.




Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra studier
som stoder forutsattningarna for fortsatta studier | 1-15 kp

Kompetensomradet for akutvard pa grundniva | 145 kp

Akutvardare pa grundniva

Obligatoriska examensdelar | 130 kp

Att framja halsa, trygghet och valbefinnande, 25 kp, O

Att uppratthalla och framja funktionsférméagan, 30 kp, O

Att arbeta inom akutvard pa grundniva, 40 kp, O

Den studerande ska ha minst ett B-kérkort innan hen bérjar studierna inom
larmuttryckning.

Att arbeta inom akutvéard, 35 kp, O

Valbara examensdelar | 15 kp

Den studerande véljer 15 kompetenspoéng

Att framja funktionsformagan med valfardsteknologi, 15 kp

Att stddja hemmaboende och livshantering, 15 kp

Genomforandet av immobilisationsvard, 15 kp

Den studerande ska innan avldggandet av examensdelens yrkesprov avidgga
yrkesprov med godként vitsord i alla obligatoriska examensdelar.

Provtagning och kundbetjaning i narvardarens arbete, 15 kp

Mentalhalsoarbete och missbrukarvard for olika klientgrupper, 15 kp

Att arbeta i situationer med méanga patienter och storolyckor, 15 kp

Den studerande ska innan avldggandet av examensdelens yrkesprov avidgga
yrkesprov med godként vitsord i alla obligatoriska examensdelar.

Att arbeta inom perioperativ vard, 15 kp

Den studerande ska innan avldggandet av examensdelens yrkesprov avidgga
yrkesprov med godként vitsord i alla obligatoriska examensdelar.

Att arbeta inom terminalvard, 15 kp

Funktionella metoder for att framja véalbefinnande, 15 kp

Arbete som kraver spetskompetens, 15 kp

Verksamhet med ansvar for klimatet, 15 kp

Att fungera i en internationell arbetsmiljo, 15 kp

Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp

Arbeta i ett foretag, 15 kp

Planering av foretagsverksamhet, 15 kp

Examensdel som grundar sig pa lokala krav pa yrkesskicklighet | 5-15 kp

Examensdelen eller examensdelarna omfattar kunnande som grundar sig

pa arbetslivets lokala behov och som lampar sig for fler &n en arbetsplats.
Utbildningsanordnaren namnger examensdelen utifran en verksamhetshelhet

i arbetslivet och faststéller omfattningen pa den i kompetenspodéng.
Utbildningsanordnaren faststéller kraven pa yrkesskicklighet och bedémning av
kunnandet pa motsvarande sétt som i de yrkesinriktade examensdelarna.

Uppbyggnaden av examen



Uppbyggnaden av examen

Examensdel fran en yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller
specialyrkesexamen | 5-15 kp

Till examen kan man vélja en yrkesinriktad examensdel eller yrkesinriktade
examensdelar som finns faststéllda i examensgrunderna. Valet kan ske fran
grunderna fér en annan yrkesinriktad grundexamen, en yrkesexamen eller en
specialyrkesexamen.

Hoégskolestudier | 5-15 kp

Examensdelen omfattar hbgskolestudier som stéder det yrkesinriktade kunnandet.

Delomraden av gemensamma examensdelar, gymnasiestudier eller andra studier
som stdder forutsittningarna for fortsatta studier | 1-15 kp

GEMENSAMMA EXAMENSDELAR | 35 KP

Kunnande i kommunikation och interaktion omfattar minst 12 kompetenspoédng, kunnande
i matematik och naturvetenskap minst 6 kompetenspoédng och kunnande om samhélle
och arbetsliv minst 9 kompetenspoéng. Dértill ska det i de gemensamma examensdelarna
ingd valbara mal fér kunnandet som den studerande viiljer fran en eller flera gemensamma
examensdelar och ett eller flera delomrdden pa sa sétt att omfattningen pa 35 kp uppfylls.

Kunnande i kommunikation och interaktion (12 kp i svensksprakig utbildning), 11 kp

Kunnande i matematik och naturvetenskaper, 6 kp

Kunnande om samhalle och arbetsliv, 9 kp

Valbara mal fér kunnandet inom gemensamma examensdelar (8 kp inom
svensksprakig yrkesutbildning) | 9 kp

De valbara mélen fér kunnandet inom de gemensamma examensdelarna omfattar 8 kp

och kan vara valbara mal fér kunnandet som é&r faststéllda i examensgrunderna eller

andra valbara mal som utbildningsanordnaren beslutat om och som stéder mélen for
kunnandet som dr faststéllda for den ifragavarande examensdelen och dess delomraden i
examensgrunderna. | de valbara malen fér kunnandet kan ocksa inga kunnande som den
studerande férvérvat tidigare och som stéder mélen fér kunnandet som ér faststéllda fér den
ifrdgavarande examensdelen och dess delomraden i examensgrunderna.
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2.

2.1.

Examensdelar

Att framja utveckling och delaktighet, 25 kp
(106233)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

arbeta enligt den pedagogiska branschens och social- och halsovardsbranschens
lagstiftning, foreskrifter, verksamhetsprinciper, varderingar och yrkesetiska principer
planera sitt arbete och samarbeta med en arbetsgrupp

planera, genomfdra och utvardera framjande av utveckling och delaktighet

interagera med klienten

framja utveckling och delaktighet med hjélp av branschens arbetsmetoder, arbetsredskap
och material

handleda och assistera i dagliga aktiviteter

sorja for klientens valbefinnande, hélsa och sékerhet

informera om tjanster

uppratthalla sakerheten, sin arbetsférmaga och arbetshélsa

utvardera och utveckla sitt eget arbete.
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Examensdelar

Bed6mning

Den studerande arbetar enligt den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter, verksamhetsprinciper, varderingar och
yrkesetiska principer.

Den studerande

Nojaktiga 1 » respekterar klientens grundréttigheter och méanskliga rattigheter
i arbetet

» foljer den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter,
verksamhetsprinciper och arbetsplatsens anvisningar
tillsammans med arbetsgruppen

» arbetar enligt den pedagogiska branschens och social-
och héalsovardsbranschens varderingar och narvardarens
yrkesetiska principer

» tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» arbetar enligt kvalitetsrekommendationerna och foreskrifterna
om egenkontroll under arbetsgruppens handledning

« agerar enligt principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3 » respekterar klientens grundrattigheter och méanskliga rattigheter
i arbetet

» foljer den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter,
verksamhetsprinciper och arbetsplatsens anvisningar

» agerar enligt den pedagogiska branschens och social-
och héalsovardsbranschens varderingar och narvardarens
yrkesetiska principer och motiverar sin verksamhet

» tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» arbetar enligt kvalitetsrekommendationerna och foreskrifterna
om egenkontroll

» agerar enligt principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5 » respekterar klientens grundrattigheter och méanskliga rattigheter
i arbetet

» foljer den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter,
verksamhetsprinciper och arbetsplatsens anvisningar och
motiverar sin verksamhet

» agerar enligt den pedagogiska branschens och social-
och halsovardsbranschens varderingar och narvardarens
yrkesetiska principer och motiverar sin verksamhet och léser
etiska utmaningar i anslutning till sitt arbete

« tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» arbetar enligt kvalitetsrekommendationerna och foéreskrifterna
om egenkontroll och motiverar sin verksamhet

« agerar enligt principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar med en arbetsgrupp.

Den studerande

No6jaktiga 1 planerar sina arbetsuppgifter enligt arbetsplatsens verksamhet
samarbetar med arbetsgruppen
kommunicerar och dokumenterar enligt rutinerna pa
arbetsplatsen med arbetsgruppens handledning

Nojaktiga 2

Goda 3 planerar sina arbetsuppagifter enligt arbetsplatsens verksamhet i
samarbete med arbetsgruppen
samarbetar ansvarsfullt med arbetsgruppen
kommunicerar och dokumenterar enligt rutinerna pa
arbetsplatsen

Goda 4

Berbmliga 5 planerar smidigt sina arbetsuppgifter enligt arbetsplatsens

verksamhet i samarbete med arbetsgruppen

tar initiativ och samarbetar ansvarsfullt med arbetsgruppen
kommunicerar och dokumenterar professionellt i olika
situationer.
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Examensdelar

Den studerande planerar, utfér och utvarderar fraimjande av utveckling och delaktighet.

Den studerande

No6jaktiga 1

skaffar information om klientens tillvaxt och utveckling med
hjalp av olika metoder fér insamling av information

skaffar information om klientens funktionsférmaga och resurser
samt 6nskemal och intressen

satter upp mal som framjar klientens utveckling och delaktighet
deltar inom arbetsgruppen i planeringen av klientarbetet
arbetar systematiskt och utvarderar hur verksamheten har
genomférts

Nojaktiga 2

Goda 3

skaffar information om klientens tillvaxt och utveckling med
hjalp av andamalsenliga metoder for insamling av information
skaffar information om klientens funktionsférméga och resurser
samt 6nskemal och intressen med hjalp av &ndamalsenliga
metoder for insamling av information tillsammans med klienten
séatter tillsammans med klienten upp mal som framjar utveckling
och delaktighet

deltar i planeringen av klientarbetet och gor sin insamlade
information tillganglig for arbetsgruppen och klienten

arbetar systematiskt och utvarderar hur verksamheten har
genomférts

Goda 4

Beromliga 5

skaffar mangsidigt information om klientens tillvaxt och
utveckling med hjalp av andamalsenliga metoder for insamling
av information

skaffar mangsidigt information om klientens funktionsformaga
och resurser samt 6nskemal och intressen med hjalp av
andamalsenliga metoder for insamling av information
tillsammans med klienten

séatter tillsammans med klienten mangsidigt upp mal som
framjar utveckling och delaktighet

deltar aktivt i planeringen av klientarbetet och gor sin insamlade
information tillganglig for arbetsgruppen och klienten

arbetar malmedvetet och systematiskt och utvarderar
mangsidigt hur verksamheten har genomforts.
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Den studerande interagerar med klienten.

Den studerande

No6jaktiga 1 bemoter klienterna och deras narstdende med uppskattning och
skapar en positiv interaktionssituation
ar narvarande och tillganglig och visar intresse gentemot
klienten
observerar klientens interaktionsinitiativ och
kommunikationsséatt samt svarar pa dem i aterkommande
dagliga situationer
beaktar inverkan av sprak, kultur och askadning i
interaktionssituationen
anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal

Nojaktiga 2

Goda 3 bemoter klienterna och deras narstdende med uppskattning,
observerar individuella situationer och skapar en positiv
interaktionssituation
ar narvarande och tillganglig och visar pa olika sétt intresse
gentemot klienten
observerar klientens interaktionsinitiativ och
kommunikationssatt samt svarar pa dem
beaktar inverkan av klientens sprék, kultur och askadning i
interaktionssituationerna
anpassar sin interaktion efter klientens behov och anvéander
talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder samt
lattbegripligt tal

Goda 4

Beromliga 5 bemater klienterna och deras narstdende med uppskattning,

observerar individuella situationer och skapar en positiv
interaktionssituation och framjar samarbetet

ar narvarande och tillganglig och visar péa olika satt intresse
gentemot klienten och anvander narvaron malmedvetet
observerar klientens interaktionsinitiativ, identifierar olika former
av kommunikationssétt svarar pa dem och stodjer klienten i
kommunikationen

beaktar inverkan av klientens sprak, kultur och askadning
individuellt i interaktionssituationerna

anpassar sin interaktion efter klientens behov och
anvander mangsidigt talstodjande och alternativa
kommunikationsmetoder och lattbegripligt tal.
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Examensdelar

Den studerande framjar utveckling och delaktighet med branschens arbetsmetoder,
arbetsredskap och material.

Att handleda om utveckling och larande

Den studerande

Nojaktiga 1 » anvander i sitt arbete kunskaper om manniskans fysiska,
psykiska och sociala utveckling i livets olika skeden

« identifierar styrkor och stédbehov inom delomraden i den
fysiska, kognitiva, fardighetsméssiga, emotionella och sociala
utvecklingen

+ identifierar psykologiska faktorer som paverkar manniskans
aktivitet

« mojliggor upplevelser av framgang for klienten och ger positiv
respons

» anvander funktionella metoder for att framja utveckling och
larande

» utnyttjar i verksamheten de mojligheter som omgivningen
erbjuder med hansyn till klientens 6nskemal

» uppmuntrar till larande i dagliga situationer

» arbetar tillsammans med arbetsgruppen enligt principerna for
tidigt stdd och férebyggande arbete

Nojaktiga 2

Goda 3  anvander i sitt arbete mangsidigt kunskaper om manniskans
fysiska, psykiska och sociala utveckling i livets olika skeden

« identifierar styrkor och stédbehov inom delomraden i den
fysiska, kognitiva, fardighetsméssiga, emotionella och sociala
utvecklingen och tillampar informationen i sitt arbete

- identifierar psykologiska faktorer som paverkar manniskans
aktivitet och utnyttjar informationen i sitt arbete

« mojliggor upplevelser av framgang for klienten och stodjer en
positiv sjalvuppfattning hos klienten

» anvander resursorienterat funktionella metoder for att framja
utveckling och larande

* utnyttjar i verksamheten klientorienterat de méjligheter som
omgivningen erbjuder

» skapar mdjligheter till larande i dagliga situationer och
uppmuntrar till larande

» arbetar enligt principerna for tidigt stod och férebyggande
arbete

Goda 4

Berbmliga 5 « anvander i sitt arbete mangsidigt kunskaper om manniskans
fysiska, psykiska och sociala utveckling i livets olika skeden och
tillampar kunskaperna individuellt

« identifierar styrkor och stddbehov inom delomraden i den
fysiska, kognitiva, fardighetsmassiga, emotionella och sociala
utvecklingen och tillampar informationen individuellt i sitt arbete

« identifierar psykologiska faktorer som paverkar manniskans
aktivitet och utnyttjar informationen i sitt arbete och motiverar
sin verksamhet

« mojliggdr mangsidiga upplevelser av framgang for klienten och
stddjer en positiv sjalvuppfattning hos klienten i olika situationer

» anvander resurs- och klientorienterat funktionella metoder for
att framja utveckling och larande

« utnyttjar i verksamheten mangsidigt och klientorienterat de

mojligheter som omgivningen erbjuder
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skapar mangsidiga mojligheter till larande och starkande av
fardigheter i vardagliga situationer och uppmuntrar till Iarande
arbetar enligt principerna for tidigt stod och férebyggande
arbete och motiverar sin verksamhet.

Att framja deltagande och samarbete

Den studerande

No6jaktiga 1

stodjer klientens aktivitet i olika situationer

handleder gemensam verksamhet och verksamhet i grupp

ser till att klienten har mgjlighet att delta i en verksamhet och tar
hansyn till klientens forutséattningar att delta

anvander funktionella metoder och tar hansyn till konstens och
kulturens méjligheter att framja delaktighet

agerar med arbetsgruppens stéd i problem- och
konfliktsituationer

Nojaktiga 2

Goda 3

stodjer klientens aktivitet och individuella val i olika situationer
och anvénder kunskap om delaktighet

handleder malmedvetet gemensam verksamhet och
verksamhet i grupp och identifierar gruppfenomen

ser till att klienten har mojlighet att delta i en verksamhet enligt
forutsattningar och intresse

anvander klientorienterat funktionella metoder och utnyttjar
konstens och kulturens mojligheter att framja delaktighet
agerar konstruktivt i problem- och konfliktsituationer och framjar
samarbete

Goda 4

Beromliga 5

stodjer mangsidigt klientens aktivitet och individuella val i olika
situationer och utnyttjar mangsidigt kunskap om delaktighet
handleder malmedvetet gemensam verksamhet och
verksamhet i grupp och tar hansyn till gruppfenomen och
gruppmedlemmarnas styrkor

ser till att klienten har mgjlighet att delta i en verksamhet enligt
forutsattningar och intresse och motiverar sin verksamhet
anvander klientorienterat funktionella metoder och utnyttjar
mangsidigt konstens och kulturens maéjligheter att framja
delaktighet

férutser problem- och konfliktsituationer och agerar konstruktivt
i dem och framjar samarbete.
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Examensdelar

Den studerande handleder och assisterar i dagliga aktiviteter.

Den studerande

No6jaktiga 1

handleder och assisterar klienterna i dagliga aktiviteter och
utnyttjar information om klientens resurser och stédbehov
observerar i sin verksamhet vilka effekter verksamhetsmiljé och
tillganglighet har pa sjalvstandig aktivitet

handleder klienten till att dagligen kunna réra sig pa ett sakert
satt

anvander hjalpmedel och teknologi pa ett sakert satt

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder och assisterar klienterna i dagliga aktiviteter pa ett
klientorienterat satt och frAmjar sjélvstandig aktivitet

ordnar verksamhetsmiljon s& att den &r tillganglig och framjar
sjalvstandighet

handleder till och skapar majligheter for att klienten pa ett sakert
och regelbundet sétt kan rora sig

anvander hjalpmedel och teknologi sakert och klientorienterat

Goda 4

Beromliga 5

handleder och assisterar klienterna i dagliga aktiviteter pa ett
klientorienterat satt och framjar sjélvstandighet samt motiverar
sin verksamhet

ordnar tillsammans med klienten verksamhetsmiljon sa att den
ar tillganglig och motiverar och framjar sjalvstandig aktivitet
handleder och skapar mangsidiga majligheter for klienten att pa
ett sékert och regelbundet sétt rora sig

anvander hjalpmedel och teknologi sékert och klientorienterat
och motiverar sin verksamhet.
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Den studerande sérjer for klientens valbefinnande, hdlsa och séakerhet.

Den studerande

No6jaktiga 1

observerar klientens valbefinnande och hélsotillstdnd och
arbetar tillsammans med arbetsgruppen pa det satt som
situationen kraver och utnyttjar evidensbaserad kunskap
sorjer for klientens sékerhet enligt anvisningarna samt férutser
sakerhetsrisker och farliga situationer

ser till att omgivningen ar ren, trivsam och fungerande med
hansyn till klientens 6nskemal

stddjer positiv psykisk halsa hos klienten

framjar klientens formaga att ta hand om sig sjalv och tar
hansyn till klientens sjalvbestammanderatt

handleder och assisterar klienten vid maltider och tar hansyn
till munhalsa, naringsrekommendationer, specialdieter samt
religibsa och etiska koster

Nojaktiga 2

Goda 3

observerar hur klienten mar samt hens tillstand och agerar pa
det satt som situationen kraver och utnyttjar evidensbaserad
kunskap

identifierar faktorer som paverkar klientens sakerhet, forutser
sakerhetsrisker och farosituationer och sérjer for sdkerheten
tillsammans med klienten

sorjer tillsammans med klienten for att omgivningen &r ren,
trivsam och fungerande med hansyn till klientens énskemal och
behov

stodjer positiv psykisk halsa hos klienten och handleder klienten
att observera faktorer som paverkar valbefinnandet

framjar klientens formaga att ta hand om sig sjalv samt ger stod
i val och beslut med hansyn till klientens sjalvbestdmmanderéatt
handleder och assisterar klienten vid maltider och

motiverar sin verksamhet med kunskap om munhélsa,
naringsrekommendationer, specialdieter samt religiésa och
etiska koster

Goda 4

Beromliga 5

observerar mangsidigt klientens valbefinnande och
halsotillstdnd och agerar pa det satt som situationen kraver och
utnyttjar evidensbaserad kunskap

identifierar mangsidigt faktorer som paverkar klientens
sékerhet, forutser sékerhetsrisker och farosituationer samt
sorjer for sékerheten tillsammans med klienten

sorjer for och handleder klienten att se till att klientens
omgivning &ar ren, trivsam och fungerande med hansyn till
klientens 6nskemal och behov

stodjer mangsidigt positiv psykisk halsa hos klienten och
handleder klienten att observera faktorer som framjar
valbefinnandet

framjar klientens formaga att ta hand om sig sjalv samt ger
klientorienterat stdd i val och beslut med hansyn till klientens
sjalvbestammanderatt

handleder och assisterar klienten vid maltider och motiverar
mangsidigt sin verksamhet med kunskap om munhalsa,
naringsrekommendationer, specialdieter samt religiésa och
etiska koster.
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Den studerande informerar om tjanster.

Den studerande

No6jaktiga 1

ger klienten och de narstdende information om den
pedagogiska branschens, social- och halsovardsbranschens
tjanster och formaner tillsammans med arbetsgruppen
handleder tillsammans med arbetsgruppen klienten i
anvandning av tjanster

tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som galler inom social- och halsovarden

Nojaktiga 2

Goda 3

ger klienten och de narstaende information om den
pedagogiska branschens, social- och halsovardsbranschens
tjanster och formaner

handleder klienten och de narstdende i anvandning av tjanster
tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som géller inom social- och halsovarden

Goda 4

Beromliga 5

ger mangsidigt klienten och de narstaende information om den
pedagogiska branschens och social- och halsovardsbranschens
tjanster och formaner

handleder och sttdjer klienten och de narstdende i
beslutsfattande om tjanster och anvandning av tjanster
tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som géller inom social- och halsovarden.
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Den studerande uppritthaller sdkerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshélsa.

Den studerande

No6jaktiga 1

féljer anvisningarna for arbetssakerhet
agerar enligt anvisningarna om hygien och aseptik

identifierar faktorer som paverkar den egna arbetsférmagan och

hur egna val paverkar arbetsformagan
identifierar faktorer som medverkar till ett positivt arbetsklimat
identifierar risk- och belastningsfaktorer i arbetet

arbetar enligt ergonomiska principer i bekanta arbetssituationer

Nojaktiga 2

Goda 3

féljer anvisningarna for arbetssakerhet

agerar enligt anvisningarna om hygien och aseptik

tar hand om sin arbetsférmaga och identifierar hur egna val
paverkar arbetsformagan

frAmjar ett positivt arbetsklimat med sin verksamhet

arbetar med hansyn till risk- och belastningsfaktorer i arbetet
arbetar enligt ergonomiska principer i varierande
arbetssituationer

Goda 4

Beromliga 5

foéljer anvisningarna for arbetssakerhet

agerar enligt anvisningarna om hygien och aseptik

tar hand om sin arbetsformaga och identifierar hur egna val
paverkar arbetsformagan och motiverar sin verksamhet
framjar aktivt ett positivt arbetsklimat med sin verksamhet
arbetar med hansyn till risk- och belastningsfaktorer i arbetet
och motiverar sina arbetsmetoder

arbetar enligt ergonomiska principer i varierande
arbetssituationer och motiverar sin verksamhet.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1 .

utvarderar sitt eget larande och kunnande

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

tar emot respons och anpassar sin verksamhet enligt givna
anvisningar

skaffar sjalvstandigt handledning i problemsituationer
uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

Nojaktiga 2

Goda 3 .

utvarderar sitt eget larande och sina kunskaper

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt satter upp
mal for sin yrkesmassiga tillvaxt

utvarderar sitt eget arbete och utnyttjar respons for att anpassa
sin verksamhet

gor val och l6ser problem i sitt arbete som medlem i
arbetsgruppen

uppratthaller och utvecklar sjalvstandigt kunskaper och
fardigheter som arbetet kréver

Goda 4

Beromliga 5 .

utvarderar realistiskt och mangsidigt sitt eget larande och
kunnande

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt satter

upp mal for sin yrkesmassiga tillvaxt och utnyttjar mangsidigt de
mojligheter till larande som arbetsplatsen erbjuder

utvarderar och utvecklar sitt arbete sjalvstandigt utifrdn respons
gor smidigt val och |6ser problem i olika situationer i sitt arbete
som medlem i arbetsgruppen

uppratthaller och utvecklar aktivt kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare och i verkliga arbetssituationer framja klientens utveckling och delaktighet inom
den pedagogiska branschen och social- och halsovardsbranschen eller i klientens hem. Till de
delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra satt.

2.2. Att framja valbefinnande och funktionsférmaga,
30 kp (106226)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« utfora narvardarens arbete i enlighet med styrande forfattningar och anvisningar

« planera sitt arbete
* interagera med klienten

« anvanda ett resursorienterat arbetsgrepp som framjar klientens funktionsférmaga
« motivera klienten till egenvard som framjar halsan och véalbefinnandet och att férebygga

risker

» handleda klienten till funktionsformaga
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« anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material i grundvard och omsorg,
terminalvard och lakemedelsbehandling

« informera om tjanster

» handleda vid anvandning och underhall av hjalpmedel och vélfardsteknologi
« uppratthalla sakerheten, sin arbetsformaga och arbetshalsa
« utveckla sin verksamhet och motivera sina Iésningar med yrkesmassig kunskap.

Bed6mning

Den studerande utfér ndrvardarens arbete i enlighet med styrande lagstiftning och

anvisningar.

Den studerande

Nojaktiga 1

foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,

bestammelser, foreskrifter och etiska principer i aterkommande

situationer
foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3

féljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,
bestammelser, foreskrifter och etiska principer i varierande
situationer

foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Beromliga 5

foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,
bestammelser, foreskrifter och etiska principer och motiverar
sina lésningar med dem

foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete.

Systematiskt arbete

Den studerande

Nojaktiga 1

« planerar och satter upp behovsorienterade mal for sitt arbete
tillsammans med en del klienter

» arbetar klientorienterat med en del klienter

» planerar dagliga arbetsuppgifter som medlem av arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

 planerar och sétter upp mal for sitt arbete med hansyn till
klientens behov och kultur tillsammans med klienten

» arbetar klient- och kulturorienterat

» planerar sina dagliga arbetsuppgifter och tar hansyn till
arbetsplatsens veckovisa planer

» agerar som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp inom
narvardarens ansvarsomrade

Goda 4

Beromliga 5

 satter behovs- och kulturorienterat upp mal for sitt arbete
tilsammans med klienterna och planerar sitt arbete utifran detta

» presenterar alternativa arbetssatt och arbetar klientorienterat
och motiverar sin verksamhet

» planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och tar
hansyn till arbetsplatsens 6évriga planer for verksamhet

» agerar som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp inom
narvardarens ansvarsomrade.

Att utarbeta en klientorienterad plan

Den studerande

Nojaktiga 1 » deltari arbetet med att géra upp en plan som framjar halsan
och vélbefinnandet for klienten tillsammans med klienten och de
narstdende

» genomfor planen tillsammans med arbetsgruppen

No6jaktiga 2

Goda 3 » gOr upp en plan som framjar halsan och valbefinnandet fér
klienten tillsammans med klienten och de narstdende och
anvander finlandsk klassificering i vardarbetet

» genomfér och utvarderar planen tillsammans med
arbetsgruppen

Goda 4

Berbmliga 5 e gOr upp en plan som framjar halsan och valbefinnandet fér

klienten tillsammans med klienten och de narstdende och
anvander finlandsk klassificering i vardarbetet

« genomfdr och utvarderar planen for klienten och anvander
finlandsk klassificering i vardarbetet och radgor med klienten
och de narstadende samt andra yrkesgrupper nar planen gors

upp.
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Egenkontroll

Den studerande

No6jaktiga 1 satter sig in i arbetsplatsens olika planer for egenkontroll och
utfoér egenkontroll av enheten som medlem i arbetsgruppen
arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll

Nojaktiga 2

Goda 3 utfér egenkontroll av enheten och satter sig in i arbetsplatsens
olika planer for egenkontroll
arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll

Goda 4

Berbmliga 5 utfér egenkontroll av enheten och satter sig aktivt in i

arbetsplatsens olika planer for egenkontroll ur narvardarens
arbetssynvinkel
arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och gor

forbattringsforslag.

Den studerande interagerar med klienten.

Den studerande

Nojaktiga 1

agerar professionellt i interaktionssituationer som medlem i
arbetsgruppen

observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer

handleder klienten i aterkommande dagliga situationer och
anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal

bemoter klienten och de narstaende som medlem i
arbetsgruppen

observerar klientens gester och miner

anvander berdring som stod i interaktionen

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar professionellt i interaktionssituationer

observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer

handleder klienten och anvander talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder samt lattbegripligt tal

bemoter klienten, de anhériga och de narstdende med omtanke
observerar klientens gester och miner

anvander berdring som stdd i interaktionen

Goda 4

Berbmliga 5

agerar professionellt i varierande interaktionssituationer
observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer

handleder klienten och anvander mangsidigt talstodjande och
alternativa kommunikationsmetoder samt lattbegripligt tal i olika
situationer

bemoter klienten, de anhoriga och de narstdende med omtanke
och tar hansyn till varierande situationer

observerar klientens gester och miner

anvander berdring som stdd i interaktionen.
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Den studerande anvander ett resursorienterat arbetsgrepp som framjar klientens
funktionsformaga.

Den studerande

Nojaktiga 1 » beddmer klientens resurser och utnyttjar observation och
intervjuer med klienten och de narstaende

e anvander ett resursorienterat arbetsgrepp som framjar klientens
funktionsformaga

 lyssnar pa klientens asikter och onskemal och stodjer som
medlem i arbetsgruppen ett delaktigt och betydelsefullt liv for

klienten
Nojaktiga 2
Goda 3 » beddmer klientens resurser och utnyttjar observation och
intervjuer med klienten och de narstdende
» anvander systematiskt ett resursorienterat arbetsgrepp som
framjar klientens funktionsférméaga
+ lyssnar pa klientens asikter och énskemal och stodjer ett
delaktigt och betydelsefullt liv for klienten
Goda 4
Berbmliga 5 » beddmer klientens resurser och utnyttjar observation och

intervjuer med klienten och de narstaende

 anvander systematiskt, malmedvetet och smidigt ett
resursorienterat arbetsgrepp som framijar klientens
funktionsformaga

« lyssnar pa klientens asikter och énskemal och stodjer
mangsidigt ett delaktigt och betydelsefullt liv for klienten

« tar hansyn till klientens narstaende och natverk for socialt
valbefinnande.
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Den studerande motiverar klienten till egenvard som framjar hialsan och vilbefinnandet

och férebygger risker.

Den studerande

Nojaktiga 1

motiverar klienten till val som framjar halsan och valbefinnandet
identifierar valdshot i familjen och néra relationer och
illabehandling och agerar i situationerna pa éverenskommet sétt
pa arbetsplatsen

identifierar och férebygger folkhalsorelaterade risker och
olyckshandelser som medlem i arbetsgruppen

framjar kanda klienters fysiska och psykiska héalsa samt
sékerhet och valbefinnande

Nojaktiga 2

Goda 3

motiverar klienten till egenvard som framjar halsan och
valbefinnandet samt till livsstilsférandringar

identifierar valdshot i familjen och nara relationer och
illabehandling och informerar arbetsgruppen om det
identifierar och férebygger folkhalsorelaterade risker och
olyckshandelser som medlem i arbetsgruppen

framjar olika och klienters i olika alder fysiska och psykiska
hélsa samt sékerhet och valbefinnande

Goda 4

Beromliga 5

motiverar sjalvstandigt klienten till egenvard som framjar halsan
och valbefinnandet samt till livsstilsférandringar

framjar mangsidigt olika och olika gamla klienters fysiska och
psykiska héalsa samt sdkerhet och valbefinnande i varierande
situationer

identifierar valdshot i familjen och néra relationer och
illabehandling och tar upp det till diskussion i arbetsgruppen om
det

identifierar, forebygger och handleder klienten att undvika
folkhalsorelaterade risker och olyckshandelser

erbjuder klienten mgjligheter att klara av dagliga sysslor

och utnyttjar klientens eget natverk och de mdjligheter som
omgivningen erbjuder.
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Den studerande handleder klienten till funktionsférmaga.

Den studerande

No6jaktiga 1

handleder klienten till funktionsférmaga i dagliga aktiviteter

gor det mojligt for klienten att f& 1amplig motion och utevistelse
erbjuder klienten aktivitet och anvander olika funktionella
metoder

observerar vad klienten &r intresserad av under handledningen
till sociala aktiviteter samt erbjuder nya méjligheter till
delaktighet

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder klienten till funktionsformaga samt stoder delaktighet
handleder klienten om Iamplig motion och gér inom varden och
omsorgen utevistelse mojlig

erbjuder aktivt klienten verksamhet och anvéander olika
funktionella metoder

observerar vad klienten &r intresserad av under handledningen
till sociala aktiviteter samt erbjuder nya mojligheter till
delaktighet

Goda 4

Beromliga 5

handleder och uppmuntrar klienten mangsidigt till
funktionsformaga samt stodjer delaktighet och tar hansyn till de
narstaende och Ovrigt natverk

erbjuder klienten aktivt majligheter till lAmplig motion och
utevistelse och infér dem i varden och omsorgen

erbjuder aktivt och kreativt klienten verksamhet och anvander
olika funktionella metoder

observerar vad klienten ar intresserad av under handledningen
till sociala aktiviteter samt erbjuder nya mojligheter till
delaktighet.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material i
grundvard och omsorg, terminalvard och likemedelsbehandling.

Grundvard och omsorg om klienten

Den studerande

Nojaktiga 1 utfor grundvard och omsorg pa ett klient- och behovsorienterat
satt
tillampar evidensbaserade rutiner i sitt arbete
foljer principerna for aseptiskt arbete
kanner till den friska ménniskans anatomi och fysiologi samt
principerna for stdd av grundrdrelserna
kanner till vilka férandringar sjukdomar orsakar i kroppens
normala anatomi och fysiologi
observerar som medlem i arbetsgruppen klientens vitala
funktioner och funktionsférmaga, dokumenterar sina
observationer samt informerar om dem p& éverenskommet satt
ger grundvard till klienter med minnessjukdomar, kroniska
sjukdomar och folksjukdomar och framjar funktionsférmagan
enligt arbetsgruppens anvisningar
framjar munhéalsan och ger grundvard av munnen
ger grundvard av fotterna
ger grundvard till klienter med psykiska och
missbruksrelaterade sjukdomar och framjar funktionsférmagan
enligt arbetsgruppens anvisningar
ger smartbehandling och anvander olika smértlindringsmetoder
som medlem i arbetsgruppen

No6jaktiga 2

Goda 3 utfor grundvard och omsorg pa ett klient- och behovsorienterat
satt
tillampar evidensbaserade rutiner i sitt arbete
foljer principerna for aseptiskt arbete
kanner till den friska ménniskans anatomi och fysiologi samt
principerna for att stdda grundrdrelserna
kanner till vilka férandringar sjukdomar orsakar i kroppens
normala anatomi och fysiologi
observerar klientens vitala funktioner och symtom samt
funktionsférmaga, dokumenterar sina observationer samt
informerar om dem
ger grundvard till klienter med minnessjukdomar, kroniska
sjukdomar och folksjukdomar och framjar funktionsférmagan
malmedvetet och pa eget initiativ
ger grundvard till klienter med psykiska och
missbruksrelaterade sjukdomar och framjar funktionsformagan
malmedvetet och sjalvstandigt
framjar munhélsan och ger grundvard av munnen samt
identifierar svarigheter i basvarden av munnen
ger grundvard av fotterna och identifierar svarigheter i
basvarden av fétterna
observerar klientens smérta och ger sméartbehandling och
anvander olika sméartbehandlingsmetoder

Goda 4

Berbmliga 5 utfor grundvard och omsorg pa ett klient- och behovsorienterat

satt som multiprofessionellt samarbete
tillampar evidensbaserade rutiner i sitt arbete
foljer principerna for aseptiskt arbete
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kanner till den friska ménniskans anatomi och fysiologi samt
principerna for stdd av grundrdrelserna

kanner till vilka férandringar sjukdomar orsakar i kroppens
normala anatomi och fysiologi

observerar klientens vitala funktioner, symtom och
funktionsférmaga, dokumenterar sina observationer samt
informerar om dem och agerar sjalvstandigt i varierande
situationer

ger sjalvstandigt och klientorienterat grundvard till klienter med
minnessjukdomar, kroniska sjukdomar och folksjukdomar,
framjar funktionsférmagan och utvarderar sina arbetsmetoder
ger sjalvstandigt och klientorienterat grundvard till klienter
med psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar och framjar
funktionsférmagan med hansyn till natverket

ger individuell framjande vard och grundvard fér munhalsan,
identifierar utmaningar i grundvarden av munnen samt
samarbetar med sakkunniga

ger individuell grundvard for fotterna, identifierar utmaningar i
fotvarden samt samarbetar med sakkunniga

observerar klientens smarta och ger smartbehandling och
anvander olika smértbehandlingsmetoder med hansyn till
férandringar i klientens tillstand och funktionsférmaga.
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Att handleda dagliga aktiviteter

Den studerande

No6jaktiga 1

stodjer, handleder och motiverar klienterna till att klara av
dagliga sysslor pa ett resursorienterat satt i aterkommande
arbetssituationer

observerar en del av klientens behov av socialt stod eller
problem och informerar arbetsgruppen om sina observationer
tar hansyn till klientens sexuella och reproduktiva hélsa

tar som medlem i arbetsgruppen hansyn till olik sexuell laggning
hos klienterna

tar som medlem i arbetsgruppen hansyn till klientens kultur

tar hansyn till klientens behov av sémn och vila

Nojaktiga 2

Goda 3

stddjer, handleder och motiverar klienterna till att klara av
dagliga sysslor pa ett resursorienterat satt

identifierar sociala problem och halsotillstand samt tar hansyn
till dem enligt arbetsgruppens anvisningar

tar hansyn till klientens sexuella och reproduktiva hélsa

tar hansyn till olika sexuell 1aggning hos klienterna

tar hansyn till klientens kultur

tar hansyn till klientens behov av sémn och vila och erbjuder en
del behandlingsalternativ mot brist pa4 somn och vila

Goda 4

Berbmliga 5

stddjer, handleder och motiverar klienterna till att klara av
dagliga sysslor pa ett resursorienterat satt i varierande
situationer utreder klientens funktionsférméga och ger stod

for klientens sociala natverk, valbefinnande, stédbehov och
problem

[find out about client's social networks, state of wellbeing, need
for support and problems supporting their functional capacity]
handleder klienten att skaffa hjalp

tar hansyn till klientens sexuella och reproduktiva hélsa

tar hansyn till olika sexuell laggning hos klienterna

tar hansyn till klientens kultur och utfér grundvard enligt kulturen
i varierande situationer

tar hansyn till klientens behov av sémn och vila och erbjuder
olika behandlingsalternativ mot brist pa somn och vila

och forstar sémnens och vilans betydelse for klientens
funktionsférmaga och valbefinnande.
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Att arbeta inom terminalvard

Den studerande

No6jaktiga 1 utnyttjar i sitt arbete kunskap om terminalvard och vard av
déende patienter
tar hansyn till klienten och de narstaende i terminalvarden
deltar som medlem i arbetsgruppen i terminalvard och vard av
déende patienter

Nojaktiga 2

Goda 3 motiverar sina beslut med kunskap om vard av doende
patienter
tar hansyn till klientens kultur och de narstaende i
terminalvarden
deltar som medlem i arbetsgruppen i terminalvard och vard av
déende patienter

Goda 4

Berbmliga 5 motiverar mangsidigt sina beslut om vard av déende patienter

tar hansyn till klientens kultur och de narstaende i
terminalvarden

deltar som medlem i arbetsgruppen i terminalvard och vard av
déende patienter.
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Lakemedelsbehandling

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete tillsammans med arbetsgruppen
identifierar klientens behov av lakemedelsbehandling och
kontrollerar om klientens lakemedelslista ar aktuell och

tar reda pa eventuella riskuppgifter s& som allergier mot
lakemedelssubstanser som medlem i arbetsgruppen

hanterar och doserar lakemedlen aseptiskt, felfritt och sakert
gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

ger lakemedel den naturliga vagen, som injektion under huden
eller i en muskel och som inhalation enligt anvisningarna
observerar effekter, interaktioner och multimedicinering av de
vanligaste lakemedlen som anvands vid minnessjukdomar,
kroniska sjukdomar och folksjukdomar, psykiska och
missbruksrelaterade sjukdomar, identifierar de vanligaste
skade- och biverkningarna samt uppmarksammar eventuella
foreteelser for lakemedelsmissbruk och informerar om dem i
arbetsgruppen

handleder klienten enligt arbetsenhetens anvisningar om
tolkningen av den elektroniska lakemedelsordinationen och
giltighetstiden for den, anvandningen, forvaringen, forstéringen
av lakemedlen samt kanner till Iakemedelsbehandlingen av

de vanligaste minnessjukdomar, kroniska sjukdomar och
folksjukdomarna, psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar
kanner till enhetens rapporteringsmetod for avvikelser i
medicineringen

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar och doserar lakemedlen aseptiskt, felfritt och sakert
gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

identifierar klientens behov av lakemedelsbehandling och behov
av justering, kontrollerar om klientens lakemedelslista &r aktuell
och tar reda pa eventuella riskuppgifter s& som allergier mot
lakemedelssubstanser

ger lakemedel den naturliga vagen, som injektion under huden
eller i en muskel och som inhalation enligt anvisningarna
kanner till och observerar effekter, interaktioner och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands
vid minnessjukdomar, kroniska sjukdomar och folksjukdomar
samt psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar, identifierar
de vanligaste skade- och biverkningarna samt uppmarksammar
eventuella foreteelser for lakemedelsmissbruk och informerar
om dem i arbetsgruppen

handleder klienten och de narstaende enligt arbetsenhetens
anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, forvaringen, forstéringen av lakemedlen

samt beharskar lakemedelsbehandlingen av de vanligaste
minnessjukdomar, kroniska sjukdomar och folksjukdomar,

psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar
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kanner till enhetens rapporteringsmetod for avvikelser
i medicineringen och agerar enligt anvisningarna samt
rapporterar avvikelser i medicineringen

Goda 4

Beromliga 5

agerar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem aktivt i sitt arbete

hanterar och doserar lakemedlen aseptiskt, felfritt och sakert
gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

identifierar klientens behov av lakemedelsbehandling och behov
av justering, kontrollerar om klientens lakemedelslista &r aktuell
och tar reda pa eventuella riskuppgifter s& som allergier mot
lakemedelssubstanser

ger lakemedel den naturliga vagen, som injektion under huden
eller i en muskel och som inhalation enligt anvisningarna och
situationen

kanner till, observerar och motiverar effekter, interaktioner och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands
vid minnessjukdomar, kroniska sjukdomar och folksjukdomar
samt psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar och
identifierar de vanligaste skade- och biverkningarna samt
uppmarksammar eventuella foreteelser for lakemedelsmissbruk
och informerar om dem i arbetsgruppen och férebygger dem
handleder aktivt klienten och de narstaende enligt
arbetsenhetens anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, forvaringen, forstéringen av lakemedlen

samt beharskar lakemedelsbehandlingen av de vanligaste
minnessjukdomar, kroniska sjukdomar och folksjukdomar,
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar

kanner till enhetens rapporteringsmetod for avvikelser i
medicineringen och agerar enligt anvisningarna och rapporterar
avvikelser i medicineringen.
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Att handleda klienter om niaringsfragor och matinkop

Den studerande

No6jaktiga 1 .

beddmer och observerar klientens naringsbehov och
matsituation samt munhélsa

tar hansyn till naringsrekommendationer och specialkoster samt
religibsa och etiska koster samt munhalsan vid handledning av
klienter i kostfragor

ger néringsterapi till klienten

Nojaktiga 2

Goda 3 .

beddmer och observerar helhetsbetonat klientens naringsbehov
och matsituation samt munhélsa

motiverar och handleder klienten i naringsfragor och tar hansyn
till naringsrekommendationer och specialkoster, religiésa och
etiska koster samt munhélsan

ger naringsterapi till klienten

tar hansyn till att naringen ar estetisk

Goda 4

Berbmliga 5 .

beddmer och observerar helhetsbetonat klientens
naringsbehov och munhéalsa samt kontrollerar matintaget som
multiprofessionellt samarbete

motiverar och handleder mangsidigt klienten i naringsfragor
och tar hansyn till naringsrekommendationer och specialkoster,
religibsa och etiska koster samt munhalsan

ger naringsterapi till klienten

tar mangsidigt hansyn till att naringen ar estetisk.

Den studerande informerar om tjanster.

Den studerande

Nojaktiga 1 » ger klienten och de narstaende information om social- och
halsovardsbranschens tjanster och formaner tillsammans med
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3 * kanner till processen for handledning om service och ger
klienten och de narstaende information om social- och
halsovardsbranschens tjanster och formaner

» presenterar en del starkande tjanster och alternativ for klienten
» stodjer klienten och de narstaende i beslutsfattandet

Goda 4

Berbmliga 5 » kanner till processen for handledning om service och ger

klienten och de narstadende mangsidig information om social-
och halsovardsbranschens tjanster och formaner

handleder klienten till behévliga tjanster och tar hansyn

till klientens och de narstdendes behov och motiverar sin
verksamhet

presenterar olika starkande tjanster for klienten och erbjuder
alternativ till klienten och de narstdende

stddjer klienten och de narstaende i beslutsfattandet.
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Den studerande handleder vid anvandning och underhall av hjalpmedel och teknologi
som stddjer vélbefinnandet.

Den studerande

Nojaktiga 1 « utnyttjar teknologi och hjalpmedel som stodjer valbefinnandet
och funktionsférmégan

» ger handledning om anvandning av hjalpmedel

« handleder och anvander sakert hjalpmedel som klienten
behdéver for rorlighet och forflyttning

Nojaktiga 2
Goda 3 « handleder vid anvandning och underhall av teknologi och
hjalpmedel som stddjer valbefinnandet och funktionsférméagan
samt utnyttjar valfardsteknologins majligheter i arbetet
+ handleder om anvandning och underhall av hjalpmedel
» handleder och anvander sdkert hjalpmedel som klienten
behdver for rorlighet och forflyttning
Goda 4
Berbmliga 5 » handleder mangsidigt vid anvandning av teknologi som stddjer

valbefinnandet och funktionsformagan

» kartlagger klientens hjalpmedelsbehov och utnyttjar
distributionskanalerna for hjalpmedel och vélfardsteknologi

» handleder mangsidigt vid anvandning och underhall av
hjalpmedel och férebygger med sin verksamhet risksituationer
pa grund av utrustningen

* handleder och anvénder sakert hjalpmedel som klienten
behover for rérlighet och forflyttning.
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Den studerande uppritthaller sdkerheten, sin arbetsformaga och arbetshilsa.

Att beakta arbetshilsan och sakerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

« foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet

» kénner till arbetsplatsens sakerhetsplan

e kénner till rutinerna fér rapportering av risksituationer och
agerar som medlem av arbetsgruppen pa det satt som
situationen kraver

« uppratthaller arbetsformagan och arbetsenergin

e utnyttjar vardagsmotion samt férebygger olycksfall i arbetet

» arbetar sakert och tillampar som medlem i arbetsgruppen
principer fér ergonomi och arbetssakerhet och férebygger
olyckor och skador pa grund av arbetet

» hbeddmer och observerar fysiska och psykiska
belastningsfaktorer i sitt arbete

« forstar betydelsen av ergonomi och av att uppratthalla klientens
funktionsformaga for att forebygga problem i rérelseorganen
och for vardens kvalitet

« bedomer klientens funktionsforméaga och valjer ett satt att hjalpa
och ett hjalpmedel som stddjer klientens funktionsformaga

No6jaktiga 2

Goda 3

» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet och férebygger arbetsrelaterade skador

» kanner till arbetsplatsens sakerhetsplan

» kanner till rutinerna for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som situationen kréaver

 uppratthaller arbetsformagan och arbetsenergin

» utnyttjar vardagsmotion samt férebygger olycksfall i arbetet

» arbetar sakert och tillampar som medlem i arbetsgruppen
principer fér ergonomi och arbetssakerhet och forebygger
olyckor och skador pa grund av arbetet

* beddmer och observerar fysiska och psykiska
belastningsfaktorer i sitt arbete och forebygger dem

- forstar betydelsen av ergonomi och av att uppratthalla klientens
funktionsformaga for att forebygga problem i rérelseorganen
och for vardens kvalitet och motiverar sin verksamhet

« bedomer klientens funktionsformaga och véljer ett satt att hjalpa
och ett hjalpmedel som stodjer klientens funktionsformaga

Goda 4

Beromliga 5

» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet och férebygger arbetsrelaterade riskfaktorer

» kénner till arbetsplatsens sakerhetsplan

» kanner till rutinerna for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som situationen kraver och motiverar sin
verksamhet

» uppratthaller arbetsformagan och arbetsenergin

» utnyttjar vardagsmotion samt férebygger olycksfall i arbetet

» arbetar sakert och tillampar som medlem i arbetsgruppen
principer foér ergonomi och arbetssékerhet och férebygger
olyckor och skador pa grund av arbetet

* beddmer och observerar fysiska och psykiska
belastningsfaktorer i sitt arbete och férebygger dem och
motiverar sin verksamhet

- forstar betydelsen av ergonomi och av att uppréatthalla

klientens funktionsformaga for att forebygga problem i
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rérelseorganen och for vardens kvalitet och motiverar
mangsidigt sin verksamhet

beddmer klientens funktionsformaga och valjer ett satt att hjalpa
och ett hjalpmedel som stddjer klientens funktionsformaga.

Att beakta klientsdkerheten

Den studerande

No6jaktiga 1

beaktar datasekretess och tystnadsplikt i hanteringen av
patienthandlingar

agerar enligt principerna fér aseptiskt arbete

féljer bestammelserna for férebyggande av smittsamma
sjukdomar och férhindrar med sin verksamhet smittspridning
anvander hjalpmedel sakert i hjalpsituationer

agerar som medlem i arbetsgruppen i klientens vard aven med
hansyn till klienter med utmanande beteende

Nojaktiga 2

Goda 3

beaktar datasekretess i hanteringen av patienthandlingar och
agerar enligt anvisningarna om tystnadsplikt

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

foljer bestammelserna for férebyggande av smittsamma
sjukdomar och férhindrar med sin verksamhet smittspridning
anvander sakert och smidigt hjalpmedel i hjalpsituationer
bemdéter klienter med utmanande beteende och foljer
arbetsplatsens sékerhetsrutiner

Goda 4

Beromliga 5

hanterar patienthandlingar enligt anvisningarna och tar
hansyn till datasekretess och tystnadsplikt och agerar enligt
anvisningarna om tystnadsplikt

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

foljer bestammelserna for férebyggande av smittsamma
sjukdomar och forhindrar med sin verksamhet smittspridning
anvander sakert och smidigt hjalpmedel i hjalpsituationer och
motiverar sin verksamhet

forebygger svara situationer, bemoter klienter med
utmanandebeteende och tillampar arbetsplatsen
sékerhetsrutiner.
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Den studerande utvecklar sin verksamhet och motiverar sina Idsningar med yrkesméssig
kunskap.

Den studerande

Nojaktiga 1 e utvarderar sin verksamhet och sin yrkesmassiga utveckling
samt anpassar sin verksamhet enligt respons

» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

e anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och skaffar
information fran tillforlitliga kallor som medlem i arbetsgruppen

« fattar beslut tillsammans med arbetsgruppen inom narvardarens
ansvarsomrade

« observerar vad som behover framjas béttre i klientens héalsa
och valbefinnande

Nojaktiga 2

Goda 3 » utvarderar sin verksamhet och sin yrkesmassiga utveckling
samt ger respons och utnyttjar responsen hen far

+ uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

* motiverar I6sningarna i sitt arbete med evidensbaserad kunskap
och soker information fran tillforlitliga kallor

« fattar sjalvstandiga beslut inom narvardarens ansvarsomrade

» ger forbattringsforslag for att 6ka klientens hélsa och
valbefinnande

Goda 4

Beromliga 5 e utvarderar sin verksamhet och sin yrkesmassiga utveckling
samt ger respons och utnyttjar mangsidigt responsen hen far

» uppratthaller utvecklar kunskaper och fardigheter som arbetet
kraver

» motiverar mangsidigt l6sningarna i sitt arbete med
evidensbaserad kunskap och skaffar information fran tillforlitliga
kallor

» fattar sjalvstandiga beslut inom narvardarens ansvarsomrade i
samarbete med klienten samt klientens narstaende och natverk

e ger realistiska forbattringsforslag for att 6ka klientens halsa och

valbefinnande och agerar aktivt for att framja valbefinnandet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utféra praktiska
arbetsuppgifter for narvardare i verkliga arbetssituationer och framja klientens valbefinnande
och funktionsformaga inom social- och halsovarden. Till de delar som den yrkesskicklighet
som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av
yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.3.  Att arbeta inom hemvard, 40 kp (106234)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

» arbeta enligt de forfattningar, verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer som
galler arbete inom social- och halsovardsbranschen

« planera sitt arbete och samarbeta med en arbetsgrupp och ett natverk

e planera, genomfora och utvardera sitt arbete hos en klient som bor hemma
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 interagera med klienten och de narstaende

e anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material for att framja
hemvardsklientens funktionsférmaga

o utféra lakemedelsbehandling i hemmet

 utfora terminalvard i hemmet

e ge handledning om anvandning av olika tjanster

« uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa

« utvardera och utveckla sitt eget arbete

« beddma sina mojligheter att arbeta som foretagare inom valfardsbranschen

Bed6mning

Den studerande arbetar enligt social- och hilsovardsbranschens férfattningar,
verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer.

Den studerande

Nojaktiga 1 « foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,
bestammelser, foreskrifter och etiska principer i aterkommande
situationer

» respekterar den hemmaboende klientens integritet, seder,
vanor och egendom

* iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt féljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen

+ kanner till hemvardens olika planer fér egenkontroll och
tillampar enhetens egenkontroll

» arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna

« foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3 - foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,
bestammelser, foreskrifter och etiska principer och motiverar sin
verksamhet

» respekterar den hemmaboende klientens integritet, seder,
vanor och egendom

 iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen

- utfor egenkontroll av hemvarden och ar insatt i arbetsplatsens
olika planer for egenkontroll

» arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna

« foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5 « foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,
bestammelser, féreskrifter och etiska principer och motiverar
mangsidigt sin verksamhet

» respekterar den hemmaboende klientens integritet, seder,
vanor och egendom

* iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt féljer principerna i
férvaltnings- och offentlighetslagen

« tillampar hemvardens planer for egenkontroll ur synvinkeln
narvardarens arbete

» arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna och gor forbattringsforslag

« foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar med en arbetsgrupp och ett nétverk.

Den studerande

No6jaktiga 1 » planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och
schemat enligt klienternas behov och situationer i samarbete
med arbetsgruppen

« anvander virtuella tjanster och méjligheterna till
distanshandledning i arbetet

» goOr val och fattar beslut som galler arbetet i samarbete med
arbetsgruppen

» samarbetar multiprofessionellt och kénner till en del
yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden

« medverkar positivt till det sociala klimatet pa arbetsplatsen

» kénner till arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten

Nojaktiga 2

Goda 3 » planerar smidigt sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och
schemat enligt klienternas behov och situationer i samarbete
med arbetsgruppen

» anvander aktivt virtuella tjanster och mojligheterna till
distanshandledning i arbetet

» go0r val och fattar beslut samt l6ser problem i anslutning
till arbetet ansvarsfullt och samarbetsvilligt som medlem i
arbetsgruppen

» samarbetar multiprofessionellt och k&nner till olika
yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden

« medverkar positivt till det sociala klimatet pa arbetsplatsen och
observerar den

» ké&nner till arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvéndning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten

Goda 4

Berbmliga 5 » planerar smidigt och aktivt sina dagliga och veckovisa
arbetsuppgifter och schemat enligt klienternas behov och
situationer i samarbete med arbetsgruppen

» anvander aktivt och mangsidigt virtuella tjanster och
mdjligheterna till distanshandledning i arbetet och motiverar vid
behov vikten av dem

» goOr val och fattar beslut sjalvstandigt i anslutning till arbetet
samt l6ser problem

« samarbetar aktivt multiprofessionellt och kanner mangsidigt till
olika yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden

» medverkar positivt till det sociala klimatet pa arbetsplatsen och
observerar den och motiverar betydelsen av ett bra arbetsklimat
for arbetshalsan

» kanner till arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och

imagerelaterad marknadsforing samt foljer netiketten.
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Den studerande planerar, genomfér och utvarderar sitt arbete hos en hemmaboende

klient.

Den studerande

Nojaktiga 1

bedomer klientens behov av vard och rehabilitering och hur
bradskande det ar och samarbetar med olika parter
observerar och bedémer klientens funktionsférméga och
resurser i hemmet och anvander en andamalsenlig indikator for
funktionsformagan

observerar klientens fysiska, kognitiva, psykiska, andliga,
sociala samt juridiska funktionsférméga

tar hansyn till klientens individuella livssituation, livsmiljo,
livshistoria, kultur och sexualitet i planeringen av sitt arbete
gor tillsammans med klienten en klientorienterad plan som
stddjer valbefinnandet

agerar enligt planen och utvarderar hur den har forverkligats
rapporterar och dokumenterar tydligt och klart observationer
om klientens tillstdnd och funktionsférmaga utan att bryta mot
klientsékerheten

anvander arbetsplatsens klientdatasystem och social-

och héalsovardsbranschens databaser inom narvardarens
ansvarsomrade

forstar betydelsen av 6verforing av information om klienten i
vardkedjan

Nojaktiga 2

Goda 3

beddmer klientens behov av vard och rehabilitering och hur
bradskande det ar och planerar sitt arbete utifran detta samt
samarbetar med olika parter

observerar och bedomer klientens funktionsférmaga och
resurser i hemmet och anvander andamalsenliga indikatorer for
funktionsformagan

observerar klientens fysiska, kognitiva, psykiska, andliga,
sociala samt juridiska funktionsformaga och forstar deras
betydelse for klientens valbefinnande

tar hansyn till och kartlagger klientens individuella livssituation,
livsmiljo, livshistoria, kultur och sexualitet och forstar deras
betydelse i planeringen av sitt arbete

gor tillsammans med klienten och de narstdende en plan som
ar klientorienterad och stodjer véalbefinnandet

agerar enligt planen och utvérderar hur den har forverkligats
samt framfér andringsbehov som géller klientens
funktionsformaga

rapporterar och dokumenterar smidigt observationer om
klientens tillstdnd och funktionsférmaga utan att bryta mot
klientsdkerheten

anvander smidigt arbetsplatsens klientdatasystem och social-
och halsovardsbranschens databaser inom narvardarens
ansvarsomrade

tar hansyn till och forstar betydelsen av éverforing av
information om klienten i vardkedjan

Goda 4

Beromliga 5
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bedomer sjalvstandigt klientens behov av vard och
rehabilitering och hur bradskande det ar och planerar sitt arbete
utifrdn detta samt samarbetar med olika parter

observerar och bedomer mangsidigt funktionsférmagan

och resurserna i hemmet tillsammans med klienten och




anvander mangsidigt olika andamalsenliga indikatorer for
funktionsformagan samt motiverar sina val

observerar klientens fysiska, kognitiva, psykiska, andliga,
sociala samt juridiska funktionsformaga och forstar deras
betydelse for klientens valbefinnande samt kan mangsidigt
motivera sina val och sin verksamhet

tar hansyn till och kartlagger klientens individuella livssituation,
livsmiljo, livshistoria, kultur och sexualitet och motiverar sina
I6sningar i planeringen av sitt arbete

gor i samarbete med klienten, de narstaende och natverket
en plan som ar mangsidig, klientorienterad och stodjer
valbefinnandet

agerar malmedvetet enligt planen och redigerar och
kompletterar den enligt klientens funktionsférmaga och mal
samt utvarderar hur den har forverkligats

rapporterar och dokumenterar aktivt och mangsidigt
observationer om klientens tillstdnd och funktionsférméaga
tillsammans med klienten

anvander mangsidigt arbetsplatsens klientdatasystem

och social- och halsovardsbranschens databaser inom
narvardarens ansvarsomrade

tar i sitt arbete hansyn till betydelsen av 6verforing av
information om klienten i vardkedjan och motiverar sin
verksamhet.
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Den studerande interagerar med klienten och de nirstaende.

Den studerande

No6jaktiga 1 « beméter klienten och de narstdende professionellt

 lyssnar pa klientens och de narstdendes asikter och tar hansyn
till individuella 6dnskningar

« arbetar tillsammans med personer fran olika kulturer

» agerar professionellt i interaktionssituationer med klientens
familj, stoddnatverk och narstdendevardare

« anvander i varden av klienten beréring, humor och narvaro pa
ett [ampligt satt i situationen

« anvander lattbegripligt tal och anpassar vid behov sin
kommunikation

« anvander en del lampliga digitala och informations- och
kommunikationstekniska méjligheter for situationen som stéd
for interaktionen

» anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder

Nojaktiga 2
Goda 3 » bemoter klienten och de narstdende professionellt och naturligt
« lyssnar pa klientens och de narstdendes asikter och énskemal
och stodjer klientens delaktighet och aktivitet
« arbetar tillsammans med personer fran olika kulturer och
utvecklar sin kulturmedvetenhet
» agerar professionellt och samarbetsvilligt med klientens familj,
stodnatverk och narstaendevardare
« anvander i varden av klienten naturligt beréring, humor och
narvaro pa ett lampligt satt i situationen
« anvander lattbegripligt sprék och anpassar sin kommunikation
efter klientens kommunikationsférméaga
» anvander lampliga digitala och informations- och
kommunikationstekniska méjligheter for situationen som stod
for interaktionen
» anvander smidigt talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder
Goda 4
Berbmliga 5 » bemdter klienten och de narstdende professionellt och naturligt

med hansyn till klientens individuella behov

« lyssnar pa klientens och de narstadendes asikter och énskemal
och stodjer ett delaktigt, aktivt och betydelsefullt liv for klienten

» arbetar tillsammans med personer fran olika kulturer och
utvecklar aktivt sin kulturmedvetenhet och motiverar sitt sétt att
agera

» agerar professionellt och aktivt i samarbete med klientens
familj, stodnatverk och narstaendevardare och stodjer
narstaendevardaren i sitt arbete

» anvander i varden av klienten aktivt och naturligt beréring,
humor och narvaro pa ett lampligt satt i situationen

« anvander naturligt lattbegripligt tal och anpassar sin
kommunikation efter klientens kommunikationsformaga och
uppmuntrar klienten till att uttrycka sig sjalv

 anvander mangsidigt lampliga digitala och informations- och
kommunikationstekniska majligheter for situationen som stod
for interaktion

» anvander for situationen lampliga talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder och motiverar sina val.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material for att
framja hemvardsklientens funktionsformaga.

Att varda och handleda hemvardsklienter

Den studerande

Nojaktiga 1

vardar klienten och anvander evidensbaserade kunskaper,
rekommendationer och metoder

identifierar och observerar aldersrelaterade férandringar i
kroppens normala anatomi och fysiologi

identifierar de vanligaste sjukdomarna och deras sardrag hos
aldre personer samt hur de paverkar klientens funktionsférmaga
och vardbehov

identifierar verkningarna av flera samtidiga sjukdomar och
minnessjukdomar pa funktionsférmagan och vardbehovet
identifierar och observerar i sitt arbete verkningarna av
psykiska problem och missbruksproblem pa dldre personers
funktionsférmaga och vardbehov

stodjer positiv psykisk halsa och aterhamtningsorientering hos
klienten

observerar klientens vitala funktioner och funktionsférmaga,
dokumenterar sina observationer samt informerar om dem pa
Overenskommet satt

utfor symtomatisk behandling med héansyn till sjukdomarnas
sardrag

assisterar och utfor vardatgarder

anvander metoder for handledning av vardarbete

No6jaktiga 2

Goda 3

vardar klienten och anvander evidensbaserade kunskaper,
rekommendationer och metoder med hansyn till klientens
delaktighet och aktivitet

identifierar och observerar aldersrelaterade férandringar i
kroppens normala anatomi och fysiologi

identifierar de vanligaste sjukdomarna och deras sardrag hos
aldre personer samt hur de paverkar klientens funktionsférmaga
och vardbehov

identifierar effekterna av flera samtidiga sjukdomar och
minnessjukdomar pa funktionsférmagan och vardbehovet
identifierar och observerar i sitt arbete effekterna av psykiska
problem och missbruksproblem pa funktionsférmagan och
vardbehovet

stodjer positiv psykisk halsa och aterhamtningsorientering hos
klienten

observerar klientens vitala funktioner och funktionsférmaga,
dokumenterar sina observationer samt informerar om dem pa
Overenskommet sétt

utfor symtomatisk behandling med hansyn till sjukdomarnas
sardrag och forandringar samt informerar om dem pa
Overenskommet sétt

assisterar och utfor vardatgarder och motiverar sin verksamhet
anvéander mangsidigt metoder for handledning av vardarbete

Goda 4

Berbmliga 5

vardar klienten och anvander mangsidigt evidensbaserade
kunskaper, rekommendationer och metoder med hansyn till

klientens delaktighet och aktivitet
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identifierar och observerar aldersrelaterade forandringar i
kroppens normala anatomi och fysiologi och motiverar sin
verksamhet

identifierar de vanligaste sjukdomarna och deras sardrag hos
aldre personer samt hur de paverkar klientens funktionsformaga
och vardbehov

identifierar effekterna av flera samtidiga sjukdomar och
minnessjukdomar pé funktionsformagan och vardbehovet och
motiverar sin verksamhet

identifierar och observerar i sitt arbete effekterna av

psykiska problem och missbruksproblem pa aldre personers
funktionsférmaga och vardbehov och motiverar sin verksamhet
stodjer positiv psykisk halsa och aterhamtningsorientering hos
klienten

observerar klientens vitala funktioner och funktionsférmaga,
dokumenterar sina observationer samt informerar om dem pa
Overenskommet sétt

utfor symtomatisk behandling med méngsidig hansyn till
sjukdomarnas sardrag och férandringar samt agerar pa det satt
som situationen kraver och motiverar sin verksamhet
anvander aktivt och mangsidigt metoder fér handledning av
vardarbete.
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Att framja funktionsférmagan i hemmet

Den studerande

No6jaktiga 1

handleder klienten resursorienterat i dagliga aktiviteter och tar
hansyn till hur klientens livssituation, smartor, sémn och stress
paverkar funktionsformagan

handleder och assisterar i dagliga aktiviteter och tar hansyn till
hudvard och fothalsa

handleder och assisterar vid skétsel av personlig hygien och tar
hansyn till utséndringsfunktionen

beddmer och lindrar klientens smértor med olika metoder
uppmarksammar om miljon ar saker och tillgénglig och
identifierar riskfaktorer for olyckor i hemmet och pa fritiden samt
ingriper mot dem

handleder klienten och de narstaende i anvandning

av hjalpmedel, utrustning fér omgivningskontroll,
sakerhetsteknologi och véalfardsteknologi och kan med
arbetsgruppens stod skaffa dem

handleder klienten till vardagsmotion och att uppratthalla och
framja den fysiska funktionsférmagan

handleder klienten och de narstdende i halsoframjande
egenvard

handleder klienten till meningsfulla sociala
interaktionssituationer och aktiviteter som lindrar och férebygger
ensamhet

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder klienten aktivt och resursorienterat i dagliga
aktiviteter och tar hansyn till hur klientens livssituation, smatrtor,
sOmn och stress paverkar funktionsformagan

handleder och assisterar i dagliga aktiviteter och tar hansyn till
hudvard och fothélsa samt identifierar sarskilda problem
handleder och assisterar vid skotsel av personlig hygien med
hansyn till utséndringsfunktion samt identifierar sarskilda
problem

beddmer och lindrar klientens smértor med olika metoder och
forstar smartans betydelse for klientens livskvalitet
uppmarksammar om miljon ar séker och tillganglig och
identifierar mangsidigt riskfaktorer for olyckor i hemmet och pa
fritiden samt ingriper mot dem

handleder klienten och de narstadende i anvandning,

underhall och anskaffning av hjalpmedel, utrustning for
omgivningskontroll, sdkerhetsteknologi och vélfardsteknologi
uppmuntrar och handleder klienten till vardagsmotion och att
uppratthalla och framja den fysiska funktionsformagan
handleder klienten och de narstaende i halsoframjande
egenvard och att férebygga risker

handleder och motiverar klienten till meningsfulla sociala
interaktionssituationer och aktiviteter som lindrar och férebygger
ensamhet

Goda 4

Berbmliga 5

handleder klienten aktivt, resursorienterat och kreativt i dagliga
aktiviteter och tar hansyn till hur klientens livssituation, smartor,
s6mn och stress paverkar funktionsformagan

handleder och assisterar i dagliga aktiviteter och tar hansyn till
hudvard och fothalsa samt identifierar sarskilda problem och

[6ser dem
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handleder och assisterar vid skétsel av personlig hygien med
hansyn till utséndringsfunktion samt identifierar sarskilda
problem och léser dem

beddmer och lindrar klientens smértor med olika metoder

och forstar smartans betydelse for klientens livskvalitet och
motiverar sin verksamhet

uppmarksammar om miljon ar saker och tillgénglig och
identifierar riskfaktorer for olyckor i hemmet och pa fritiden samt
ingriper mot dem med sin verksamhet

handleder och motiverar klienten och de narstdende i
anvandning, underhall och anskaffning av hjalpmedel,
utrustning fér omgivningskontroll, sdkerhetsteknologi och
valfardsteknologi

uppmuntrar och handleder aktivt klienten till vardagsmotion och
att uppratthalla och framja den fysiska funktionsformagan
motiverar och handleder klienten och de narstdende i
halsoframjande egenvard och att forebygga risker

handleder och motiverar klienten till meningsfulla sociala
interaktionssituationer och aktiviteter som lindrar och férebygger
ensambhet.

Att assistera och handleda klienten i vardagen

Den studerande

No6jaktiga 1

handleder klienten att skota eller skéter daglig rengéring,
stadning, sopsortering och kladvard i hemmet

hanterar och sorterar avfall med hénsyn till risk- och
problemavfall

assisterar klienten vid arenden eller skéter arenden utanfor
hemmet for klientens rakning

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder klienten att skota eller skéter daglig reng6ring
stadning, sopsortering och kladvard i hemmet efter individuella
behov

hanterar och sorterar avfall med hénsyn till risk- och
problemavfall

assisterar klienten vid arenden eller skoter arenden utanfor
hemmet for klientens rakning och uppmuntrar till aktivitet och
delaktighet i skétseln av egha @renden

Goda 4

Beromliga 5

handleder och uppmuntrar klienten att skota eller skoter daglig
rengoring, stadning, sopsortering och kladvard i hemmet efter
individuella behov

hanterar och sorterar avfall med hansyn till risk- och
problemavfall och gor vid behov férbattringsforslag

assisterar klienten vid arenden eller skoter arenden utanfor
hemmet for klientens réakning och uppmuntrar till aktiv
sjalvstandighet och delaktighet i skdtseln av egna arenden.
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Att handleda om niring och munhilsovard

Den studerande

No6jaktiga 1

tar hansyn till naringsrekommendationer fér aldre personer
beddmer och fdljer klientens naringsstatus och véatskebalans
handleder klienten och vid behov de narstaende att sorja for
halsoframjande néring och tar hansyn till inkép och tillredning
av maten samt specialdieter

beddmer klientens munhélsa och observerar vilken inverkan
munhalsan har pa valbefinnandet

utnyttjar i sitt arbete kunskap om munhélsa

hjalper och handleder klienten i munvéarden

Nojaktiga 2

Goda 3

tar hansyn till naringsrekommendationer och néaringsriktlinjer for
aldre personer

beddmer och féljer klientens naringsstatus och véatskebalans
handleder och motiverar klienten och vid behov de narstaende
att sorja for halsoframjande néaring och tar hansyn till inkép och
tillredning av maten samt specialdieter

beddmer klientens munhélsa och observerar vilken inverkan
munhalsan har pa vélbefinnandet samt handleder klienten att
uppratthalla munhalsan

utnyttjar i sitt arbete kunskap om munhélsa och sarskilda
problem

hjalper och handleder klienten i munvarden och identifierar
sarskilda problem

Goda 4

Berbmliga 5

tar hansyn till naringsrekommendationer och naringsriktlinjer for
aldre personer och motiverar sin verksamhet

bedomer och féljer mangsidigt klientens naringsstatus och
vatskebalans

handleder och motiverar klienten och vid behov de narstaende
att sorja for halsoframjande naring och tar hansyn till inkdp

och tillredning av maten samt specialdieter och motiverar sin
verksamhet

beddmer klientens munhélsa och observerar vilken inverkan
munhalsan har pa valbefinnandet samt handleder klienten att
uppratthalla munhalsan och motiverar sin verksamhet

utnyttjar i sitt arbete kunskap om grunderna och sarskilda
problem i munhdalsan och motiverar sin verksamhet

hjalper och handleder klienten att skéta munhalsan, identifierar
sarskilda problem och I6ser problemsituationer.
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Den studerande utfér likemedelsbehandling i hemmet.

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel felfritt, aseptiskt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten enligt arbetsenhetens anvisningar om
tolkningen av den elektroniska lakemedelsordinationen och
giltighetstiden for den, anvandningen, férvaringen, forstéringen
av lakemedlen samt kanner till Iakemedelsbehandling av

de vanligaste minnessjukdomarna, kroniska sjukdomarna,
folksjukdomarna och psykiska sjukdomarna

tar reda pa vilka egenvardslakemedel och receptbelagda
lakemedel, vitamin- och mineralpreparat samt naturpreparat
klienten anvander och observerar verkningarna av dem samt
eventuella risker fér lakemedelsbehandlingen

identifierar risker som paverkar klientens lakemedelsbehandling
samt aldersrelaterade amnesomsattningsférandringar och
multimedicinering och informerar om dem i arbetsgruppen
kanner till och observerar verkningar, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som klienten
anvander, identifierar eventuella risklakemedel, de vanligaste
skade- och biverkningarna samt uppmarksammar eventuella
foreteelser for lakemedelsmissbruk, informerar om dem i
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander de vanligaste lakemedelsdatabaserna och forstar hur
de fungerar och utnyttjar informationen i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel felfritt, aseptiskt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten och de narstdende enligt arbetsenhetens
anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, forvaringen, forstéringen av lakemedlen

samt kanner till lAkemedelsbehandling av de vanligaste
minnessjukdomarna, kroniska sjukdomarna, folksjukdomarna
och psykiska sjukdomarna

tar aktivt reda pa vilka egenvardslakemedel och receptbelagda
lakemedel, vitamin- och mineralpreparat samt naturpreparat
klienten anvander och observerar verkningarna av dem samt
eventuella risker for lAkemedelsbehandling

identifierar risker som paverkar klientens lakemedelsbehandling
samt aldersrelaterade amnesomsattningsférandringar och
multimedicinering samt informerar om dem i arbetsgruppen och
férebygger dem

kanner till och observerar verkningar, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som klienten
anvander, identifierar eventuella risklakemedel, de vanligaste
skade-och biverkningarna samt uppmarksammar eventuella
foreteelser for lakemedelsmissbruk, informerar om dem i
arbetsgruppen
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Goda 4

Berémliga 5

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem aktivt i sitt arbete inom sitt eget ansvarsomrade
hanterar, doserar och ger lakemedel felfritt, aseptiskt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder aktivt klienten och de narstaende enligt
arbetsenhetens anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, férvaringen, forstéringen av lakemedlen

samt kanner till lakemedelsbehandling av de vanligaste
minnessjukdomarna, kroniska sjukdomarna, folksjukdomarna
och psykiska sjukdomarna och motiverar in verksamhet

tar aktivt reda pa vilka egenvardslakemedel och receptbelagda
lakemedel, vitamin- och mineralpreparat samt naturpreparat
klienten anvander och observerar verkningarna av dem samt
eventuella risker fér lakemedelsbehandling och motiverar sin
verksamhet

identifierar och motiverar aktivt risker som paverkar

klientens lakemedelsbehandling samt aldersrelaterade
amnesomsattningsférandringar och multimedicinering och
informerar om dem i arbetsgruppen samt férebygger dem
kanner till, observerar och forklarar verkningar, samverkningar
och multimedicinering av de lakemedel som klienten anvander,
identifierar eventuella risklakemedel, de vanligaste skade- och
biverkningarna samt uppmarksammar foreteelser fér eventuellt
lakemedelsmissbruk och informerar om dem i arbetsgruppen.
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Den studerande utfor terminalvard i hemmet.

Den studerande

No6jaktiga 1

tar hansyn till klientens livstestamente

kan principerna for terminalvard och agerar efter dem som
medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp

accepterar déden som en naturlig del av livet och diskuterar
frdgor om déden med klienten och de narstadende med stod av
arbetsgruppen

identifierar klientens lidande och smarta och ger
symtomlindrande och god terminalvard som medlem av
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

tar hansyn till klientens livstestamente

kan principerna for terminalvard och agerar efter dem och
motiverar sin verksamhet som medlem i en multiprofessionell
arbetsgrupp

accepterar ddéden som en naturlig del av livet och diskuterar
fragor om doden med klienten och de narstaende

identifierar klientens lidande och smarta och ger
symtomlindrande och god terminalvard och tar hansyn till den
ddende klienten och de narstaende

Goda 4

Beromliga 5

tar hansyn till klientens livstestamente

lyssnar p& och kan samtala med klienten och de narstaende om
onskemal och behov vid terminalvard

kan principerna for terminalvard, agerar efter dem och motiverar
mangsidigt sin verksamhet med kunskap som medlem i en
multiprofessionell arbetsgrupp

accepterar doden som en naturlig del av livet och diskuterar
naturligt fragor om déden med klienten och de narstaende
identifierar klientens lidande och sméarta och ger helhetsbetonat
symtomlindrande och god terminalvard med hansyn till den
doende klienten och de narstaende.
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Den studerande ger handledning om anvandning av tjénster.

Den studerande

No6jaktiga 1

kanner till service- och formanssystemet och processen

for servicehandledning och uppdaterar sina kunskaper om
servicesystemet

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

handleder klienten och de narstaende i anvandningen

av service samt presenterar alternativ for klienten pa ett
andamalsenligt satt

handleder klienten och de anhériga att anvanda elektroniska
tjanster

tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som galler inom social- och halsovarden

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till service- och férmanssystemet och processen for
servicehandledning och uppdaterar aktivt sina kunskaper om
servicesystemet

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete pa ett klientorienterat satt
handleder klienten och de narstdende i anvandningen

av service samt presenterar alternativ for klienten pa ett
andamalsenligt satt

handleder klienten och de anhériga att anvanda elektroniska
tjanster

tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som géller inom social- och halsovarden

Goda 4

Beromliga 5

kanner mangsidigt till service- och férmanssystemet och
processen for servicehandledning och uppdaterar aktivt sina
kunskaper om servicesystemet

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
mangsidigt informationen i sitt arbete pa ett klientorienterat sétt
och tar hansyn till de narstaende

handleder klienten och de narstaende i anvandningen

av service samt presenterar alternativ for klienten pa ett
andamalsenligt satt och stodjer dem i beslutsfattandet
handleder klienten och de anhériga att anvanda elektroniska
tjanster

tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som géller inom social- och halsovarden.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshdlsa.

Att upprétthalla arbetshilsan och arbetssikerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

+ kanner till hemvardens sakerhetsplan for arbete som utfors i
hemmen och rutinerna for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som situationen kraver

» foljer anvisningar och bestammelser for arbetshélsa och
arbetssakerhet samt el- och brandsékerhetsbestammelserna

» tar ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga

* medverkar for sin del till medarbetarnas vélbefinnande och
forstar arbetsklimatets inverkan pa klientnojdheten

» identifierar fysiska och psykiska belastningssituationer i sitt
arbete

» utnyttjar kroppens naturliga rérelsemonster i sitt arbete och
behérskar sin kropp nar klienterna ska hjalpas med att rora sig
och vid forflyttning

 tillampar ergonomiska anvisningar i forflyttningssituationer

» identifierar klientens resurser vid forflyttningar

« anvander hjalpmedel for forflyttning &ndamalsenligt

Nojaktiga 2

Goda 3

» kanner till hemvardens sakerhetsplan for arbete som utfors i
hemmen och rutinerna for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som situationen kréver och forebygger risker

» foljer anvisningar och bestammelser for arbetshélsa och
arbetssakerhet samt el- och brandsékerhetshestdmmelserna

» tar ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsférmaga och forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

» medverkar till och framjar medarbetarnas vélbefinnande och
forstar arbetsklimatets inverkan pa klientnojdheten

» identifierar i sitt arbete fysiska och psykiska faktorer som
orsakar belastning och minskar dem med sin verksamhet

» utnyttjar andamalsenligt kroppens naturliga rérelsemonster i sitt
arbete och behérskar sin kropp nér klienterna ska hjalpas med
att rdra sig och vid forflyttning

+ tillampar ergonomiska anvisningar i forflyttningssituationer

» aktiverar klientens resurser vid roérelse och forflyttning

 anvander hjalpmedel for forflyttning &ndamalsenligt och smidigt

Goda 4

Berbmliga 5
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« kanner till hemvardens sakerhetsplan for arbete som utfors i
hemmen och rutinerna for rapportering av risksituationer och
agerar aktivt pa det satt som situationen kraver och forebygger
risker

» foljer anvisningar och bestammelser for arbetshélsa och
arbetssakerhet samt el- och brandsékerhetshestdmmelserna

 tar aktivt ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga och forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

» medverkar till och framjar medarbetarnas valbefinnande
och forstar arbetsklimatets inverkan pa klientnojdheten och
motiverar dess betydelse for arbetshalsan




identifierar i sitt arbete faktorer som orsakar fysisk och psykisk
belastning och minskar dem med sin verksamhet och motiverar
sin verksamhet

utnyttjar aktivt kroppens naturliga rérelsemdonster i sitt arbete
och beharskar sin kropp nér klienterna ska hjalpas med att réra
sig och vid forflyttning

tillampar och motiverar ergonomiska anvisningar i
forflyttningssituationer

beddmer klientens resurser och aktiverar klienten att anvanda
dem vid rorelse och forflyttning

anvander hjalpmedel for forflyttning andamalsenlig och smidigt
samt motiverar sin verksamhet.

Att beakta klientsdkerheten

Den studerande eller examinanden

No6jaktiga 1

beaktar i sitt arbete hansyn till klientsékerheten

agerar enligt principerna fér aseptiskt arbete

kanner som medlem i arbetsgruppen till vilka svarigheter
klienten har att klara sig hemma och eventuella sdkerhetsrisker
i boendet och behovet av @ndringsarbeten i hemmet
identifierar valdshot och illabehandling i familjen och

nara relationer och handleder om hjalp tillsammans med
arbetsgruppen

identifierar klienter med utmanande beteende i sitt arbete och
agerar pa det satt som situationen kraver tillsammans med
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

tar omfattande hansyn till klientsdkerheten i arbetet och
motiverar sin verksamhet

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

kanner till vilka svarigheter klienten har att klara sig hemma
och eventuella sédkerhetsrisker i boendet och behovet av
andringsarbeten i hemmet

identifierar valdshot och illabehandling i familjen och nara
relationer och handleder om hjélp och informerar arbetsgruppen
om detta

identifierar klienter med utmanande beteende i sitt arbete och
agerar pa det satt som situationen kréaver

Goda 4

Beromliga 5

tar omfattande hansyn till klientsdkerheten i sitt arbete och
motiverar sin verksamhet samt gor forbattringsforslag
agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

kanner till vilka svarigheter klienten har att klara sig hemma
och eventuella sékerhetsrisker i boendet och behovet av
andringsarbeten i hemmet samt gor forbattringsforslag
identifierar valdshot och illabehandling i familjen och nara
relationer och handleder aktivt om hjélp och informerar
arbetsgruppen om detta

identifierar klienter med utmanande beteende i sitt arbete,
agerar pa det séatt som situationen kraver samt forebygger med

sin verksamhet uppkomsten av krévande situationer.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1 » utvarderar sitt larande och sitt kunnande samt ber om respons

 identifierar nagra av sina styrkor och utvecklingsomraden

» tar emot och ger sakligt respons och utvecklar sitt arbetssatt
utifrdn respons

« uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

e utnyttjar i sitt arbete yrkesmassig kunskap i klientsituationer och
skaffar som medlem i arbetsgruppen information fran tillforlitliga

kallor
» anvander evidensbhaserad kunskap samt rekommendationer i
sitt arbete
Nojaktiga 2
Goda 3 » utvarderar realistiskt sitt larande och sitt kunnande samt ber om
respons
« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
» tar emot och ger sakligt respons och utvecklar sitt arbetssatt
utifrdn respons samt begar vid behov handledning
» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver
* motiverar sina I6sningar i arbetet med teoretisk kunskap vid
handledning av klienter och skaffar information fran tillforlitliga
kallor
» anvander aktivt evidensbaserad kunskap samt
rekommendationer i sitt arbete
Goda 4
Beromliga 5  utvarderar realistiskt och mangsidigt sitt eget larande och

kunnande

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och ar
motiverad att utveckla sig sjalv och sitt kunnande

» tar emot och ger sakligt respons och utvecklar sin verksamhet
aktivt och begar handledning vid behov

 uppratthaller och utvecklar aktivt kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

« motiverar mangsidigt sina losningar i arbetet med teoretisk
kunskap vid handledning av klienter och skaffar information fran
tillforlitliga kallor

» anvander aktivt evidensbaserad kunskap samt
rekommendationer och motiverar sin verksamhet med dem.
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Den studerande bedémer sina mdjligheter att bli féretagare inom valfardsbranschen.

Den studerande

No6jaktiga 1 ¢ planerar med handledning produktifiering av sina kunskaper

» arbetar ansvarsfullt och forstar effekterna av sitt eget arbete
pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i dagligt
klientarbete

» bidrar med sin verksamhet till att uppstallda mal uppnas

« beddmer sina mojligheter att verka som féretagare inom
valfardsbranschen

Nojaktiga 2

Goda 3 » planerar och utreder i sitt eget arbete mdojligheterna att

produktifiera sin kompetens

» arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete p& arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete

+ bidrar med sin verksambhet till att uppstallda mal uppnas och
planerar sitt eget arbete enligt malen

» beddmer sina mojligheter att verka som féretagare inom
valfardsbranschen

Goda 4

Beromliga 5 e planerar och utvecklar aktivt sin beredskap for foretagsamhet

och beddémer realistiskt méjligheterna att produktifiera sin
kompetens

e arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete

» anpassar smidigt sin verksamhet pa det satt som situationen
kraver

» bidrar mangsidigt med sin verksamhet till att uppstéllda mal
uppnas och planerar sitt eget arbete enligt malen

« beddmer sina mojligheter att verka som féretagare inom
valfardsbranschen.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare i verkliga arbetssituationer inom hemvard eller korttidsvard eller i klientens hem.
Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan beddémas genom ett
yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.4.

Att framja aldres delaktighet, 35 kp (106228)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

arbeta enligt de bestammelser, verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer som
galler arbete inom social- och halsovardsbranschen

planera, utféra och utvérdera sitt arbete

interagera med klienten

anvanda olika arbetsmetoder, arbetsredskap och material inom branschen fér att framja
klientens delaktighet

anvanda olika arbetsmetoder, arbetsredskap och material inom branschen for att framja ett
mansligt liv for klienten i terminalvardsskedet
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« handleda klienterna att anvanda service och gora val

» agera som medlem i en arbetsgrupp

« uppratthalla och framja sékerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa
» utvardera och utveckla sitt arbete

« beddma sina mojligheter att driva ett féretag inom branschen.

Bedémning

Den studerande arbetar enligt social- och hilsovardsbranschens bestimmelser,
verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer.

Den studerande

No6jaktiga 1

respekterar klientens grundrattigheter och manskliga rattigheter
i arbetet

foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,
bestammelser, féreskrifter och etiska principer

iakttar datasekretess och tystnadsplikt i sitt arbete

foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3

respekterar klientens grundrattigheter och ménskliga rattigheter
i arbetet

féljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,
bestammelser, foreskrifter och etiska principer och motiverar sin
verksamhet

iakttar datasekretess och tystnadsplikt i sitt arbete

féljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Beromliga 5

respekterar klientens grundrattigheter och méanskliga rattigheter
i arbetet

foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,
bestéammelser, foreskrifter och etiska principer och motiverar
mangsidigt sin verksamhet

iakttar datasekretess och tystnadsplikt i sitt arbete

foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar mangsidigt sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Att arbeta enligt egenkontroll

Den studerande

No6jaktiga 1

foljer och utvecklar sin verksamhet

forbattrar med hjélp av egenkontroll kvaliteten och
klientsdkerheten

utnyttjar kvalitetsrekommendationer i sitt arbete

ar medveten om arbetsplatsens plan for egenkontroll och
genomfér enhetens egenkontroll

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll

Nojaktiga 2

Goda 3

foljer och utvecklar sin verksamhet och presenterar
utvecklingsférslag for att forbattra kvaliteten

forbattrar med hjalp av egenkontroll kvaliteten och
klientsékerheten

utnyttjar kvalitetsrekommendationer i sitt arbete

ar medveten om arbetsplatsens plan for egenkontroll och
genomfér enhetens egenkontroll

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll

Goda 4

Berbmliga 5

féljer och utvecklar sin verksamhet och presenterar
utvecklingsférslag for att forbattra kvaliteten och tillampar
egenkontroll ur narvardarens arbetssynvinkel

forbattrar med hjélp av egenkontroll kvaliteten och
klientsékerheten

utnyttjar kvalitetsrekommendationer i sitt arbete

ar medveten om arbetsplatsens plan for egenkontroll och
genomfér enhetens egenkontroll

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll.
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Den studerande planerar, genomfér och utvarderar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1

observerar och bedomer olika delomraden av klientens
funktionsférmaga och stoédbehovet

tar i planeringen av verksamheten hansyn till klientens
livshistoria, livsmiljé och livskvalitet

tar hansyn till dagens planer pa arbetsplatsen i sin planering av
verksamheten

gor i samarbete med klienten upp en plan som stddjer

en meningsfull vardag, genomfér den och utvarderar
genomférandet

tar i sitt arbete hansyn till omstandigheter som framjar
rehabiliteringen och uppratthaller sociala natverk tillsammans
med arbetsgruppen

agerar som medlem av ett multiprofessionellt arbetsteam och
natverk och féljer planer och avtal

rapporterar och dokumenterar tydligt och klart observationer
om klientens tillstand och funktionsférmaga utan att bryta mot
klientsékerheten

anvander arbetsplatsens klientdatasystem och social-

och héalsovardsbranschens databaser inom narvardarens
ansvarsomrade

Nojaktiga 2

Goda 3

observerar och bedomer olika delomraden av klientens
funktionsférmaga och stodbehovet och anvander som hjalp
indikatorer for funktionsformaga

tar i planeringen av verksamheten hénsyn till klientens
livshistoria, livsmiljo och livskvalitet och stédjer klientens
sjalvkansla

tar hansyn till dagens och veckans planer pa arbetsplatsen i sin
planering av verksamheten

gor i samarbete med klienten upp en plan som stddjer en
meningsfull vardag och tar hansyn till klientens sociala natverk
samt genomfdr planen och utvarderar genomférandet

tar i sitt arbete hansyn till omstandigheter som framjar
rehabiliteringen och uppratthaller sociala natverk

agerar ansvarsfullt som medlem av ett multiprofessionellt
arbetsteam och nétverk och féljer planer och avtal
rapporterar och dokumenterar smidigt observationer om
klientens tillstdnd och funktionsférmaga utan att bryta mot
klientsdkerheten

anvander smidigt arbetsplatsens klientdatasystem och social-
och halsovardsbranschens databaser inom narvardarens
ansvarsomrade

Goda 4

Beromliga 5
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observerar och bedomer olika delomraden av klientens
funktionsférmaga och anvander mangsidigt olika indikatorer for
funktionsférmaga som hjalp och motiverar sina val

tar i planeringen av verksamheten mangsidigt hansyn till
klientens livshistoria, livsmiljo och livskvalitet och stodjer
klientens sjalvkansla

tar hansyn till dagens och veckans planer pa arbetsplatsen i sin
planering av verksamheten och motiverar sin verksamhet

gor i samarbete med klienten upp en mangsidig plan

som stddjer en meningsfull vardag och tar hénsyn till




klientens sociala natverk samt genomfor den och utvarderar
genomférandet

tar i sitt arbete mangsidigt hansyn till omstandigheter som
uppratthaller och framjar rehabiliteringen och uppratthaller
sociala natverk

agerar aktivt och ansvarsfullt som medlem av ett
multiprofessionellt arbetsteam och natverk och féljer planer och
avtal

rapporterar och dokumenterar aktivt och mangsidigt
observationer om klientens tillstdnd och funktionsférméaga utan
att bryta mot klientsékerheten

anvander smidigt arbetsplatsens klientdatasystem och social-
och halsovardsbranschens databaser inom narvardarens
ansvarsomrade.
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Den studerande interagerar med klienten.

Yrkesmaéssig interaktion

Den studerande

Nojaktiga 1

bemoter klienten pa ett uppskattande, respektfullt och jamlikt
satt

observerar klientens initiativ till interaktion och besvarar dem
lyssnar pa klientens och de narstaendes &sikter och tar hansyn
till individuella 6dnskningar

stddjer klientens livshantering och interaktion och anvander
olika metoder och arbetssatt

anvander lattbegripligt tal och anpassar vid behov sin
kommunikation

anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
agerar professionellt i interaktionssituationer med klientens
familj, stodnatverk och narstdendevardare

ger ansvarsfullt service till klienterna i olika situationer, aven

i telefon och elektroniska medier och iakttar dataskydd och
tystnadsplikt

Nojaktiga 2

Goda 3

bemoter klienten och de narstaende pa ett uppskattande,
respektfullt och jamlikt sétt

observerar aven sma initiativ till interaktion fran klientens sida
och besvarar dem

lyssnar pa klientens och de narstdendes asikter och 6nskemal
och stddjer klientens delaktighet

stodjer klientens livshantering och interaktion och anvander
olika metoder och arbetsséatt

anvander lattbegripligt tal och anpassar sin kommunikation efter
klientens och gruppens kommunikationsformaga

anvander smidigt talstbdjande och alternativa
kommunikationsmetoder

agerar professionellt och samarbetsvilligt med klientens familj,
stodnatverk och narstaendevardare

ger ansvarsfullt service till klienterna i olika situationer, aven

i telefon och elektroniska medier och iakttar dataskydd och
tystnadsplikt

Goda 4

Beromliga 5
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bemoter klienten och de narstdende pa ett uppskattande,
respektfullt och jamlikt séatt

observerar aven sma initiativ till interaktion fran klientens sida
och besvarar dem och férsékrar sig om att klienten har blivit
forstadd

lyssnar pa klientens och de narstaendes asikter och 6nskemal
och stodjer ett delaktigt och betydelsefullt liv fér klienten
stodjer klientens livshantering och interaktion och anvander
olika metoder och arbetsséatt

anvander naturligt lattbegripligt tal och anpassar

sin kommunikation efter klientens och gruppens
kommunikationsférmaga

anvander for situationen lampliga talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder och motiverar sina val

agerar professionellt och aktivt i samarbete med klientens
familj, stodnatverk och narstaendevardare och stodjer
narstaendevardaren i sitt arbete




ger ansvarsfullt service till klienterna i olika situationer,
aven i telefon och elektroniska medier och tar hansyn till
datasekretess och tystnadsplikt.

Att anvidnda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak fér finsksprakiga

Den studerande

No6jaktiga 1 « ger klienterna service pa finska och klarar sig med hjalplig
formaga pa svenska samt pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 + ger klienterna service pa finska och skéter servicesituationen pa
svenska och ett frammande sprak

Goda 4

Beromliga 5 « ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen

smidigt pa det andra inhemska spraket och ett frammande
sprak

Att anvinda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak fér svensksprakiga

Den studerande

Nojaktiga 1 « ger klienterna service pa svenska och finska och klarar sig med
hjalplig formaga pa ett frammande sprak i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 » ger klienterna service pa svenska och finska och skoter
servicesituationen pa ett frammande sprak

Goda 4

Berbmliga 5 « ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak

Att anvinda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper
i branschspecifikt sprak fér studerande med annat sprak

Den studerande

Nojaktiga 1 « skoter servicesituationen pa finska eller svenska och
klarar sig med hjalplig formaga pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 » skoter servicesituationen pa finska och svenska samt pa ett
frammande sprak

Goda 4

Berbmliga 5 « ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper i
branschspecifikt sprak i utbildning pa ett frimmande sprak

Den studerande

No6jaktiga 1 + skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som
pa finska eller svenska samt hjalper kunden vidare pa ett annat
sprak i en servicesituation

Nojaktiga 2

Goda 3 » skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som pa
finska eller svenska samt pa ett annat sprak

Goda 4

Berémliga 5 « ger klienterna service saval pa undervisningsspraket som pa

finska eller svenska samt skéter servicesituationen smidigt pa
ett annat sprak.
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Den studerande anvander olika arbetsmetoder, arbetsredskap och material inom
branschen for att fraimja klientens delaktighet.

Att handleda till funktionsformaga

Den studerande

Nojaktiga 1 handleder verksamheten med ett resursorienterat grepp och
stodjer rehabilitering
uppmuntrar klienten att hitta sddant som ger tillfredsstallelse i
livet
forsakrar sig om att hansyn har tagits till den aldres onskemal
och vilja for att framja delaktighet
stodjer delaktighet i intressen som ar viktiga for klienten
handleder individer och grupper och utnyttjar kunskap om
gruppbildning
handleder klientgrupper med olika funktionsformaga och
anvander en del funktionella metoder
frAmjar interaktionen mellan gruppmedlemmarna och tar
hansyn till aldrandets effekter pa syn och horsel samt minne
handleder klienten till halsoframjande motion och utevistelse
som en del av dagliga aktiviteter
anvander avslappnande metoder
utnyttjar kulturens och konstens mdjligheter for att framja
delaktighet

Nojaktiga 2

Goda 3 handleder verksamheten med ett resursorienterat,
mojliggérande och engagerande grepp och stddjer rehabilitering
uppmuntrar och handleder klienten att hitta sddant som ger
tillfredsstallelse i livet
forsakrar sig om att hansyn har tagits till den aldres 6nskemal
och vilja for att framja delaktighet
stddjer delaktighet i intressen som ar viktiga for klienten och
verksamhet i sociala néatverk
handleder individer och grupper och utnyttjar mangsidigt
kunskap om gruppbildning
handleder klientgrupper med olika funktionsformaga och
anvander funktionella metoder
framjar interaktionen och samarbetet mellan
gruppmedlemmarna och tar hansyn till ldrandets effekter pa
syn och hdrsel samt minne
motiverar och handleder klienten till halsoframjande motion och
utevistelse som en del av dagliga aktiviteter
anvander mangsidigt avslappnande metoder
utnyttjar med hansyn till klientens 6nskemal kulturens och
konstens mdjligheter for att framja delaktighet

Goda 4

Berbmliga 5 handleder verksamheten med ett resursorienterat,

méjliggérande och engagerande grepp och motiverar sin
verksamhet och stddjer rehabilitering

uppmuntrar och handleder klienten att hitta sddant som ger
tillfredsstéllelse i livet och hjalper klienten att férverkliga det
forsakrar sig om att hansyn har tagits till den aldres 6nskemal
och vilja for att framja delaktighet

stodjer mangsidigt delaktighet i intressen som ar viktiga for
klienten och verksamhet i sociala natverk

handleder individer och grupper och motiverar mangsidigt sin
verksamhet med gruppbildning och gruppfenomen
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handleder kreativt klientgrupper med olika funktionsformaga
och anvander mangsidigt en del funktionella metoder

frAmjar interaktionen och samarbetet mellan
gruppmedlemmarna samt deras delaktighet och tar hansyn till
aldrandets effekter pa syn och horsel samt minne

motiverar och handleder klienten till mangsidig halsoframjande
motion och utevistelse som en naturlig del av dagliga aktiviteter
anvander mangsidigt och aktivt olika avslappnande metoder
utnyttjar med hansyn till klientens énskemal mangsidigt
kulturens och konstens mojligheter for att framja delaktighet.
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Att framja ett meningsfullt liv

Den studerande

No6jaktiga 1

stodjer klientens sjalvbestammanderétt och beaktar ratten till
integritet och skydd av privatlivet

tar i sin verksamhet hénsyn till klientens seder gallande kultur,
livs&skadning och etik samt sexualitet

beaktar att omgivningen ar saker och hindersfri och utnyttjar
teknologi

handleder klienten att anvéanda datateknik och att utnyttja
teknologins majligheter

stodjer ett eget liv med hdg kvalitet for klienten och frémjar med
sin verksamhet en meningsfull vardag

starker faktorer som framjar aldre personers psykiska hélsa
forebygger och lindrar klientens upplevelser av ensamhet och
utslagning med handlingssatt som minskar ensamhet och
utslagning

observerar klientens vitala funktioner samt sdmn- och
vakenrytm och utnyttjar dem i sitt arbete

beddmer klientens naringsstatus

tar hansyn till klientens personliga matvanor och till att maten &r
estetisk samt stodjer sjalvstandigt &tande

Nojaktiga 2

Goda 3

stodjer klientens sjalvbestammanderéatt och beaktar ratten till
integritet och skydd av privatlivet

tar i sin verksamhet hansyn till klientens seder géllande kultur,
livsdskadning och etik samt sexualitet och diskuterar dem med
klienten

beaktar att omgivningen ar saker, hindersfri och trivsam och
utnyttjar teknologi och utrustning fér omgivningskontroll for att
forbattra sékerheten

motiverar och handleder klienten att anvanda datateknik och att
utnyttja teknologins mojligheter

stodjer ett eget liv med hog kvalitet for klienten och framjar med
sin verksamhet en meningsfull och delaktig vardag

starker faktorer som frAmjar aldre personers psykiska hélsa och
valbefinnande

foérebygger och lindrar klientens upplevelser av ensamhet och
utslagning med bra interaktion samt handlingssatt som minskar
ensamhet och utslagning

frAmjar och observerar klientens vitala funktioner samt sémn-
och vakenrytm och utnyttjar det i sitt arbete

bedomer klientens naringsstatus och forstar dess samband
med funktionsformagan

tar hansyn till klientens personliga matvanor och till att maten ar
estetisk samt stodjer sjalvstandigt atande

Goda 4

Berbmliga 5

stddjer klientens sjalvbestammanderéatt och beaktar ratten till
integritet och skydd av privatlivet

tar i sin verksamhet hansyn till klientens seder gallande kultur,
livsdskadning och etik samt sexualitet och diskuterar dem
naturligt med klienten

beaktar att omgivningen ar saker, hindersfri och trivsam

och utnyttjar mangsidigt teknologi och utrustning for
omgivningskontroll for att forbattra sakerheten

motiverar och handleder aktivt klienten att anvanda datateknik
och att utnyttja teknologins méjligheter
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stodjer mangsidigt ett eget liv med hdg kvalitet for klienten och
framjar mangsidigt med sin verksamhet en meningsfull och
delaktig vardag

starker mangsidigt faktorer som framjar aldre personers
psykiska hélsa och vélbefinnande

foérebygger och lindrar klientens upplevelser av ensamhet

och utslagning med bra interaktion samt evidensbaserade
handlingsséatt som minskar ensamhet och utslagning och
motiverar sin verksamhet

frAmjar och observerar klientens vitala funktioner samt sémn-
och vakenrytm och ingriper sa tidigt som majligt i férandringar
av halsotillstandet och funktionsformagan

beddmer klientens naringsstatus och forstar dess samband
med funktionsformagan samt handleder klienten om naring
tar hansyn till klientens personliga matvanor och till att maten &r
estetisk samt stodjer sjalvstéandigt &tande.

Den studerande anvinder olika arbetsmetoder, arbetsredskap och material inom omradet
for att framja ett méanskligt liv fér klienten i terminalvardsskedet.

Den studerande

Nojaktiga 1

kanner principerna for terminalvard och agerar enligt dem
accepterar doden som en naturlig del av livet och diskuterar
fragor om doden med klienten och de narstaende med stéd av
arbetsgruppen

ger human vard i bekant miljo till livets slut

ger symtomlindrande och god terminalvard som medlem i
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner principerna for terminalvard och agerar enligt dem
accepterar déden som en naturlig del av livet och diskuterar
frdgor om doden med klienten och de narstaende

ger human vard i bekant miljo till livets slut

ger symtomlindrande och god terminalvard och tar hansyn till
den doende klientens och de narstdendes behov

Goda 4

Berémliga 5

kanner principerna for terminalvard och agerar enligt dem och
motiverar sin verksamhet med kunskap

accepterar ddéden som en naturlig del av livet och diskuterar
naturligt fragor om déden med klienten och de narstdende

ger human vard i bekant miljo till livets slut

ger helhetsbetonad symtomlindrande ochgod terminalvard och
tar hansyn till den déende klientens och de narstdendes behov.
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Den studerande handleder klienterna att anvédnda service och géra val.

Den studerande

No6jaktiga 1

handleder vid skétsel av arenden och val av tjanster och
utnyttjar kunskap om servicesystemet

handleder och ger klienten rdd om att s6ka tjanster och
formaner tillsammans med arbetsgruppen

handleder klienten att anvanda elektroniska tjanster

tillampar den handlednings-, kontakt- och anmalningsskyldighet
som galler inom social- och halsovarden om klientens
servicebehov

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder vid skétsel av arenden och val av tjanster och
utnyttjar i stor utstrdckning kunskap om servicesystemet
handleder och ger klienten rad om att stka tjanster och
formaner

handleder smidigt klienten att anvanda elektroniska tjanster
tillampar den handlednings-, kontakt- och anmélningsskyldighet
som galler inom social- och halsovarden om klientens
servicebehov

Goda 4

Beromliga 5

handleder vid skotsel av &renden och val av tjanster och
utnyttjar i stor utstrackning och klientorienterat kunskap om
servicesystemet

handleder och ger aktivt och klientorienterat klienten rad om att
sOka tjanster och formaner

handleder smidigt och mangsidigt klienten att anvanda
elektroniska tjanster

tillampar den handlednings-, kontakt- och anmalningsskyldighet
som galler inom social- och halsovarden om klientens
servicebehov.
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Den studerande fungerar som medlem i en arbetsgrupp.

Den studerande

No6jaktiga 1 » foljer arbetsplatsens regler och rutiner

» kommunicerar och agerar professionellt och sakligt

« har formaga att l6sa problem

« agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medarbetare pa
arbetsplatsen

Nojaktiga 2
Goda 3 » foljer arbetsplatsens regler och rutiner och motiverar sin
verksamhet
» kommunicerar och agerar professionellt och sakligt
« har formaga att I6sa problem och lagger fram l6sningsalternativ
« agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medarbetare pa
arbetsplatsen och ger utvecklingsférslag
» medverkar positivt till den sociala atmosfaren pa arbetsplatsen
Goda 4
Berbmliga 5 « foljer arbetsplatsens regler och rutiner och motiverar mangsidigt

sin verksamhet

» kommunicerar och agerar professionellt och sakligt

« har formaga att I6sa problem och lagger fram motiverade
I6sningsalternativ

» agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medarbetare pa
arbetsplatsen och ger mangsidiga utvecklingsforslag

» medverkar positivt till den sociala atmosfaren pa arbetsplatsen.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin
arbetshélsa.

Att beakta arbetshilsan och arbetssakerheten

Den studerande

Nojaktiga 1 » ké&nner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kraver tillsammans med arbetsgruppen

» foljer anvisningar och bestammelser for arbetshélsa och
arbetssakerhet samt el- och brandsékerhetsbestammelserna

» tar ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga

» medverkar till medarbetarnas valbefinnande

« forstar effekterna av arbetsklimatet pa klientnéjdheten

Nojaktiga 2

Goda 3 » ké&nner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kraver

» foljer anvisningar och bestammelser for arbetshélsa och
arbetssakerhet samt el- och brandsékerhetsbestdmmelserna

» tar ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsférmaga och forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

« medverkar till ett bra klimat pa arbetsplatsen och ar villig att
frAmja det

- forstar effekterna av arbetsklimatet pa klientnéjdheten

Goda 4

Berbmliga 5 » kénner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kraver och férebygger risker

» foljer anvisningar och bestammelser for arbetshélsa och
arbetssakerhet samt el- och brandsékerhetshestdmmelserna

» tar aktivt ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga och forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

» medverkar till ett bra klimat p& arbetsplatsen och &r villig att
framja det och lagger fram férbattringsforslag

« forstar effekterna av arbetsklimatet pa klientnsjdheten och gor
forbattringsforslag.
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Ergonomiskt arbete

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar enligt ergonomiska principer

identifierar klientens resurser och observerar vilka effekter
livssituation, sémn, stress och hélsa har pa funktionsférmagan
identifierar fysiska och psykiska belastningsfaktorer i sitt arbete
utnyttjar naturliga rérelsemonster i sitt arbete och beharskar sin
kropp nér klienterna ska hjéalpas med rérelse och forflyttning
bedémer klientens funktionsformaga och behov av hjalpmedel
anvander hjalpmedel vid forflyttningar

Nojaktiga 2

Goda 3

arbetar enligt ergonomiska principer

aktiverar klientens resurser och observerar vilka effekter
livssituation, sémn, stress och héalsa har pa funktionsformagan
identifierar i sitt arbete faktorer som orsakar fysisk belastning
och férsdker minska dem med sin verksamhet

utnyttjar naturliga rérelsemonster andamalsenligt i sitt arbete
och behérskar sin kropp nar klienterna ska hjalpas med rorelse
och forflyttning

bedomer klientens funktionsformaga och behov av hjalpmedel
andamalsenligt

anvander smidigt hjalpmedel vid forflyttningar och utvarderar sin
yrkesskicklighet vid handledning och assistans

Goda 4

Berbmliga 5

arbetar enligt ergonomiska principer och motiverar sin
verksamhet

aktiverar klientens resurser och observerar vilka effekter
livssituation, sémn, stress och halsa har pa funktionsformagan
och motiverar sin verksamhet

identifierar i sitt arbete faktorer som orsakar belastning och
férsdker minska dem genom sitt eget agerande och motiverar
sin verksamhet

utnyttjar aktivt naturliga rérelsemonster andamalsenligt i sitt
arbete och beharskar sin kropp nér klienterna ska hjalpas med
rérelse och forflyttning

bedomer klientens funktionsférmaga och behov av hjalpmedel
andamalsenligt och motiverar sin verksamhet

anvander smidigt hjalpmedel vid forflyttningar, utnyttjar naturliga
rérelsemonster och assistentens arbetsstallningar samt
utvarderar sin yrkesskicklighet vid vagledning och assistans.
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Beakta till klientsakerheten

Den studerande

No6jaktiga 1

beaktar klientsakerheten i arbetet

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

identifierar valdshot och illabehandling i familjen och nara
relationer

identifierar klienter med utmanande beteende i sitt arbete och
agerar som medlem i arbetsgruppen pa det satt som situationen
kréver

foérebygger olyckor och fall i hemmet

Nojaktiga 2

Goda 3

beaktar pa ett omfattande satt klientsékerheten i arbetet och
motiverar sin verksamhet

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

identifierar valdshot och illabehandling i familjen och nara
relationer och for frdgan vidare i arbetsgruppen

identifierar klienter med utmanande beteende i sitt arbete och
agerar pa det satt som situationen kraver

férebygger olyckor och fall i hemmet

Goda 4

Berbmliga 5

beaktar pa ett omfattande satt klientsdkerheten i sitt arbete och
motiverar sin verksamhet samt goér forbattringsforslag

agerar enligt principerna fér aseptiskt arbete

identifierar valdshot och illabehandling i familjen och nara
relationer samt handleder om hjalp och for fragan vidare i
arbetsgruppen

identifierar klienter med utmanande beteende i sitt arbete och
agerar pa det satt som situationen kraver samt férebygger med
sin verksamhet uppkomsten av kravande situationer
férebygger olyckor och fall i hemmet.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1

utvarderar sitt eget larande och kunnande

uppratthaller och utvecklar de kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

tar emot och ger sakligt respons och utvecklar sitt arbetssatt
utifrdn respons

identifierar en del av sina styrkor och utvecklingsomraden
motiverar sin verksamhet med evidensbaserad kunskap och
skaffar som medlem i arbetsgruppen information fran tillforlitliga
kallor

gor val och fattar beslut som géaller arbetet med arbetsgruppens
stod

Nojaktiga 2

Goda 3

utvarderar sitt eget larande och sina kunskaper

uppratthaller och utvecklar de kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

tar emot och ger sakligt respons och utvecklar sitt arbetssatt
utifrdn respons samt begar vid behov handledning
identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

motiverar sin verksamhet med evidensbaserad kunskap och
skaffar information fran tillforlitliga kallor

gor som medlem i arbetsgruppen val och fattar beslut som
géaller arbetet samt I6ser problem

Goda 4

Beromliga 5

utvarderar realistiskt och mangsidigt sitt eget larande och
kunnande

uppratthaller och utvecklar de kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

tar emot och ger sakligt respons och utvecklar sitt arbetssatt
aktivt

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och ar
motiverad att utveckla sig sjalv och sitt kunnande

motiverar mangsidigt sin verksamhet med evidensbaserad
kunskap och skaffar aktivt information fran tillforlitliga kallor
gor val och fattar beslut sjalvstandigt i anslutning till arbetet
samt loser problem.
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Den studerande bedémer sina mdjligheter att bli féretagare i valfardsbranschen.

Den studerande

No6jaktiga 1 e planerar produktifiering av sitt kunnande

» arbetar ansvarsfullt och forstar effekterna av sitt eget arbete
pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i dagligt
klientarbete

» bidrar med sin verksamhet till att uppstallda mal uppnas

« beddmer sina mojligheter att verka som féretagare i branschen

Nojaktiga 2
Goda 3 » planerar och utreder i sitt eget arbete maojligheterna att
produktifiera sitt kunnande
» arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete p& arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete
+ bidrar med sin verksambhet till att uppstallda mal uppnas och
planerar sitt eget arbete enligt malen
» beddmer sina méjligheter att verka som foretagare i branschen
Goda 4
Beromliga 5 e planerar och utvecklar aktivt sin beredskap for foretagsamhet
och beddémer realistiskt mojligheterna att produktifiera sitt
kunnande

e arbetar ansvarsfullt och smidigt och observerar effekterna av
sitt eget arbete pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas
kvalitet i dagligt klientarbete

» anpassar sin verksamhet pa det satt som situationen kraver

» bidrar med sin verksamhet till att uppstallda mal uppnas och
planerar sitt eget arbete enligt malen

« beddmer sina mojligheter att verka som féretagare i branschen.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare genom att i verkliga arbetssituationer framja &ldre personers delaktighet dar
aldre bor, vardas, rehabiliteras eller anvander tjanster. Till de delar som den yrkesskicklighet
som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av
yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.5. Att framja funktionsféormagan med
valfardsteknologi, 15 kp (106227)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« planera hur valfardsteknologi ska anvandas i klientarbete

e anvander valfardsteknologiska arbetsmetoder, arbetsredskap och material for att framja
och beddma klientens funktionsférmaga

« anvéander interaktionsfardigheter i klientarbetet

« handleder klienterna i anvandningen av tjanster som galler anskaffning och anvandning av
valfardsteknologi

« uppratthélla och framja sakerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa

» utvardera och utveckla sitt arbete.
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Bed6mning

Den studerande planerar anvdandning av vélfardsteknologi i klientarbetet.

Den studerande

Nojaktiga 1

identifierar klientens behov som géller den fysiska, psykiska,
kognitiva och sociala funktionsformagan och som kan
tillgodoses med teknologi

kanner till utbudet av valfardsteknologi och vet var det finns mer
information om hjalpmedlen och utrustningen

gor upp en plan foér anvandning av valfardsteknologi for klienten
utvarderar hur planen fungerar tillsammans arbetsgruppen och
klienten

framfor i en multiprofessionell arbetsgrupp en del av klientens
behov gallande anskaffning av valfardsteknologi

agerar enligt etiska principer och principerna for hallbar
utveckling

utvarderar tillsammans med arbetsgruppen nyttan av teknik mot
risker och kostnader

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar pa ett klientorienterat satt klientens behov gallande
fysisk, psykisk, kognitiv och social funktionsférmaga och
valbefinnande som kan tillgodoses med teknologi

kanner mangsidigt till utbudet av valfardsteknologi, féljer
utvecklingen i branschen och skaffar mer information om
hjalpmedlen och utrustningen

gor upp en plan for anvandning av valfardsteknologi for klienten
och tar mangsidigt hansyn till méjligheterna med teknologin och
klientens individuella behov

utvarderar helhetsbetonat hur planen fungerar tillsammans
arbetsgruppen och klienten

framfor i en multiprofessionell arbetsgrupp klientens viktigaste
behov gallande anskaffning av vélféardsteknologi och sin plan
om hur vélfardsteknologin ska anvéandas

identifierar etiska fragor om vélfardsteknologi och agerar pa ett
klientorienterat satt enligt etiska principer och principerna for
hallbar utveckling

utvarderar nyttan av teknik mot risker och kostnader

Goda 4

Beromliga 5
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identifierar pa ett mangsidigt och klientorienterat satt

klientens behov gallande fysisk, psykisk, kognitiv och social
funktionsformaga och vélbefinnande som kan tillgodoses med
teknologi

kanner till det varierande utbudet av valfardsteknologi
mangsidigt, foljer utvecklingen i branschen och skaffar
klientorienterat mer information om hjalpmedlen och
utrustningen

gor upp en plan for anvandning av valfardsteknologi for klienten
och tar mangsidigt hansyn till de varierande majligheterna med
teknologin och klientens individuella behov och kostnaderna
utvarderar helhetsbetonat hur planen fungerar tillsammans
arbetsgruppen och klienten och motiverar sina lésningar
framfor i en multiprofessionell arbetsgrupp klientens enskilda
behov géllande anskaffning av vélfardsteknologi

identifierar etiska fragor om valfardsteknologi agerar pa ett
klientorienterat och ansvarsfullt sétt enligt etiska principer och
principerna for hallbar utveckling




utvarderar mangsidigt nyttan av teknik mot risker och
kostnader.

Den studerande anvander viélfardsteknologiska arbetsmetoder, arbetsredskap och
material for att framja och bedoma klientens funktionsférmaga.

Den studerande

Nojaktiga 1

anvéander teknologi sakert och andamalsenligt i klientarbetet
handleder klienten och de narstaende i att anvanda
valfardsteknologi och tar hansyn till klientens funktionsféormaga
och hélsotillstand

stodjer klientens egen aktivitet och trygghetskénsla med hjélp
av valfardsteknologi

handleder klienten i socialt umgéange och delaktighet och
utnyttjar valfardsteknologi

tar i valet av vélfardsteknologi hansyn till méjligheten till
tillganglig anvéndning

beddémer hur anvéandning av valfardsteknologi paverkar
klientens halsa och funktionsforméaga

Nojaktiga 2

Goda 3

anvander teknologi sakert, &ndamalsenligt och systematiskt i
klientarbetet

handleder inspirerat klienten och de narstaende i att anvanda
valfardsteknologi och tar hansyn till klientens funktionsférméaga
och hélsotillstdnd

stddjer och framjar klientens egen aktivitet och trygghetskansla
med hjalp av valfardsteknologi

handleder klienten i socialt umgange och delaktighet och
utnyttjar mangsidigt teknologins mojligheter

tar i valet av valfardsteknologi hansyn till estetik och méjligheten
till tillganglig anvandning

utvarderar valfardsteknologins fordelar och effekter for klientens
halsa och funktionsférmaga och anvander olika metoder for att
samla in information

Goda 4

Berémliga 5

anvander teknologi klientorienterat, sakert, Andamalsenligt och
systematiskt i klientarbetet och tar h&nsyn till férandringar i
klientens funktionsféormaga

handleder naturligt och inspirerat klienten och de narstaende

i att anvanda valfardsteknologi och tar hansyn till klientens
funktionsférmaga och halsotillstand

stodjer och framjar klientorienterat och systematiskt

klientens egen aktivitet och trygghetskéansla med hjalp av
valfardsteknologi

handleder klienten i socialt umgéange och delaktighet och
utnyttjar klientorienterat och mangsidigt teknologins mojligheter
tar i valet av valfardsteknologi hansyn till estetik och méjligheten
till hindersfri och ergonomisk anvandning

utvarderar valfardsteknologins fordelar och effekter for klientens
halsa och funktionsférmaga och anvander olika metoder for att
samla in information och observerar systematiskt férandringar i
funktionsformagan.
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Den studerande anvander interaktionsfardigheter i klientarbetet.

Den studerande

No6jaktiga 1

diskuterar med klienten och de narstdende om behoven av och
mojligheterna med vélfardsteknologi

anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsformaga och tar i interaktionen hansyn till
klientens kulturbakgrund och véarderingar

samarbetar multiprofessionellt kring anskaffning, anvéndning,
underhall och utvardering av teknologi och utnyttjar méjligheter
till distanshandledning

informerar och dokumenterar i natverket klientens och de
narstaendes erfarenheter av att anvanda valfardsteknologi

Nojaktiga 2

Goda 3

diskuterar med klienten och de narstdende om behoven av och
mojligheterna med véalfardsteknologi och motiverar klienten till
att skaffa nddvandig vélfardsteknologi

anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsférmaga och behov och tar i interaktionen
hansyn till klientens kulturbakgrund och varderingar
samarbetar multiprofessionellt pa ett klientorienterat och
ansvarsfullt satt kring anskaffning, anvandning, underhaill

och utvardering av teknologi och utnyttjar méjligheter till
distanshandledning

informerar och dokumenterar i natverket sina observationer
och klientens och de narstdendes erfarenheter av att anvanda
valfardsteknologi

Goda 4

Beromliga 5

diskuterar med klienten och de narstdende om behoven av och
mdjligheterna med vélfardsteknologi och motiverar klienten till
att skaffa nddvandig vélfardsteknologi och motiverar det med
kunskaper om fordelarna med teknologi

anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsférmaga och behov och tar i interaktionen

pa ett naturligt satt hansyn till klientens kulturbakgrund och
varderingar

samarbetar multiprofessionellt pa ett klientorienterat och
ansvarsfullt satt kring anskaffning, anvandning, underhall

och utvardering av teknologi och utnyttjar méjligheter till
distanshandledning och motiverar sin verksamhet med
evidensbaserad kunskap

informerar och dokumenterar i natverket sina observationer
och klientens och de narstdendes erfarenheter av att anvanda
valfardsteknologi och ger forbattringsforslag.
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Den studerande handleder klienterna i anvindningen av tjanster som géller anskaffning
och anvédndning av valfardsteknologi.

Den studerande

Nojaktiga 1

handleder tillsammans med arbetsgruppen klienten och de
narstaende i anskaffning av valfardsteknologi

ger tillsammans med arbetsgruppen klienten information

om anskaffning och betalningsarrangemang for
valfardsteknologiska hjalpmedel och anordningar

ser till att klienten far behovlig service och agerar kostnads- och
kvalitetsmedvetet i klientens intresse

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder som medlem i ett multiprofessionellt natverk klienten
och de narstdende i anskaffning av valfardsteknologi

ger klienten information om anskaffning och
betalningsarrangemang for valfardsteknologiska hjalpmedel och
anordningar

ser till att klienten far behovlig service och agerar kostnads- och
kvalitetsmedvetet i klientens intresse

Goda 4

Beromliga 5

handleder som medlem i ett multiprofessionellt natverk
mangsidigt klienten och de narstaende i anskaffning av
valfardsteknologi

ger klienten behdvlig information om anskaffhing och
betalningsarrangemang for valfardsteknologiska hjalpmedel och
anordningar

ser till att klienten far behovlig service och agerar kostnads- och
kvalitetsmedvetet i klientens intresse.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin
arbetshélsa.

Den studerande

Nojaktiga 1 « anvander valfardsteknologiska hjalpmedel och anordningar
enligt sakerhetsanvisningarna och tar hansyn till ergonomi och
aseptik

« handleder klienten i séaker anvandning av valfardsteknologiska
hjalpmedel och anordningar och tar hansyn till klientens
resurser, funktionsforméaga och tillstand

» ser till att de valfardsteknologiska hjalpmedlen och
anordningarna fungerar och ar driftsékra samt informerar
tillsammans med arbetsgruppen om problem med
driftsékerheten

Nojaktiga 2

Goda 3 » anvander valfardsteknologiska hjalpmedel och anordningar
enligt sédkerhetsanvisningarna i varierande situationer och tar
hansyn till ergonomi och aseptik

» handleder klienten i séker anvandning av valfardsteknologiska
hjalpmedel och anordningar och tar héansyn till klientens
resurser, funktionsférméaga och tillstand

» sertill att de valfardsteknologiska hjalpmedlen och
anordningarna fungerar och ar driftsékra samt informerar andra
om problem med driftsdkerheten

Goda 4

Beromliga 5 » anvander valfardsteknologiska hjalpmedel och anordningar
enligt sdkerhetsanvisningarna i varierande situationer och tar
hénsyn till ergonomi och aseptik

» handleder klienten i séker anvandning av valfardsteknologiska
hjalpmedel och anordningar och tar hansyn till klientens
resurser, funktionsformaga och tillstand

» sertill att de valfardsteknologiska hjalpmedlen och
anordningarna fungerar och &r driftsdkra samt informerar andra
om problem med driftsékerheten och kontaktar vid behov
sakkunniga.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1 e ta emot respons och utvarderar sitt arbete genom respons

» identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden i anvandning
av valfardsteknologi

» foljer utvecklingen p& omradet valfardsteknologi

Nojaktiga 2
Goda 3 » utvarderar sin verksamhet och utvecklar sitt arbete genom
respons
» identifierar sina styrkor och forbattrar sina kunskaper i
anvandning och handledning av vélfardsteknologi
« foljer utvecklingen pa omradet valfardsteknologi och férmedlar
informationen till medarbetarna
Goda 4
Beromliga 5 e utvarderar sin verksamhet och utvecklar sitt arbete genom

sjalvvardering och respons

« identifierar sina starka sidor och forbattrar sina kunskaper i
handledning, inspiration och motivering gallande anvéndning av
valfardsteknologi

» foljer utvecklingen pa omradet valfardsteknologi och agerar
innovativt och vidarebefordrar evidensbaserad kunskap till

medarbetarna.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare i verkliga arbetssituationer och framja klientens funktionsformaga inom det
pedagogiska omradet och social- och halsovarden. Till de delar som den yrkesskicklighet
som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av
yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.6. Fotvard for olika klientgrupper, 15 kp (106231)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

» planera fotvardsarbete i olika arbetsmiljoer

* anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material for att framja klientens
funktionsformaga

e anvanda interaktionsfardigheter i klientarbetet

« handleda klienterna att anvanda service och i val som galler service

« uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsférméga och sin arbetshéalsa

« utvérdera och utveckla sitt arbete.
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Bed6mning

Den studerande planerar fotvardsarbete i olika arbetsmilj6er.

Den studerande

Nojaktiga 1

planerar sina dagliga arbetsuppgifter och beaktar
arbetsplatsens Ovriga planer

gor val och fattar beslut som galler arbetet

undersoker, identifierar och bedémer klientens behov av fotvard
och utnyttjar kunskaper om behovet av fotvard hos personer i
olika aldrar

arbetar enligt vardplanen

gor en egenvardsplan for fotvard

anvander tillsammans med arbetsgruppen klientdatasystemen
med hénsyn till bestammelser om datasekretess och
tystnadsplikt

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och tar
hansyn till arbetsplatsens 6vriga planer

gor val och fattar beslut som géller arbetet

undersoker, identifierar och beddmer klientorienterat klientens
behov av fotvard och utnyttjar kunskaper om behovet av fotvard
hos personer i olika aldrar

arbetar malmedvetet enligt vardplanen

utarbetar en egenvardsplan for fotvard tillsammans med
klienten

anvander klientdatasystemen med hansyn till bestdmmelser om
datasekretess och tystnadsplikt

Goda 4

Beromliga 5

planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och tar
hansyn till arbetsplatsens dvriga planer och anpassar sin
verksamhet enligt situationen

gor val och fattar beslut som galler arbetet och motiverar sin
verksamhet

undersoker, identifierar och beddmer klientorienterat klientens
behov av fotvard och tar hansyn till klienten 6nskemal och
utnyttjar kunskaper om behovet av fotvard hos personer i olika
aldrar

arbetar malmedvetet och helhetsbetonat enligt vardplanen

gor tillsammans med klienten en egenvardsplan for fotvard och
uppdaterar den

anvander klientdatasystemen med hénsyn till bestammelser om
datasekretess och tystnadsplikt och motiverar sin verksamhet.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material for att
framja klientens funktionsformaga.

Den studerande

Nojaktiga 1

identifierar forandringar i klientens funktionsformaga och
observerar verkningar av sjukdomar pa den

handleder klienten eller de narstaende om egenvard av fotterna
forbereder ett fungerande fotvardsrum enligt anvisningarna i
olika arbetsmiljéer

véljer arbetsredskap och produkter som behovs i fotvarden
samt anvander dem sékert

planerar och genomfor fotvarden enligt aseptisk arbetsordning
behandlar hudférandringar p& fétterna och klipper naglarna
handleder klienten i fotgymnastik samt masserar fétterna
valjer en individuellt lamplig fardig avlastningsprodukt for
klienten

handleder olika grupper i fétternas valbefinnande

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar forandringar i klientens funktionsformaga och
observerar verkningar av sjukdomar pa den och framjar
klientens funktionsféorméaga

handleder och ger klienten eller de narstdende radd om
egenvard av fotterna

forbereder ett fungerande fotvardsrum i olika arbetsmiljoer och
tar hansyn till klientens funktionsférméga

valjer klientorienterat arbetsredskap och produkter som ska
anvandas i fotvarden samt anvander dem sakert

planerar och genomfor fotvarden enligt aseptisk arbetsordning
behandlar klientorienterat hud- och nagelférandringar pa
fétterna samt klipper naglarna

handleder klienten i individuell fotgymnastik samt masserar
klientorienterat fotterna

valjer en fardig individuellt [Amplig avlastningsprodukt for
klienten och visar hur den ska anvandas

handleder klientorienterat olika grupper om fétternas
valbefinnande

Goda 4

Beromliga 5

identifierar forandringar i klientens funktionsformaga och
observerar verkningar av sjukdomar pa den och framjar
klientens funktionsformaga

handleder, motiverar och ger klienten eller de narstdende rad
om egenvard av fotterna

identifierar i sitt arbete klienter med utmanande beteende och
forebygger med sin verksamhet svara situationer och sorjer for
sin egen séakerhet

forbereder ett fungerande fotvardsrum enligt anvisningarna

i olika arbetsmiljoer med hansyn till klientens behov och
funktionsformaga

planerar och genomfor fotvarden enligt aseptisk arbetsordning
behandlar klientorienterat hud- och nagelférandringar pa
fétterna samt klipper naglarna och observerar behandlingens
verkningar pa klientens funktionsférmaga

handleder klienten om funktionell fotgymnastik samt masserar
fotterna pa ett klientorienterat satt

véljer en individuellt Iamplig fardig avlastningsprodukt for
klienten, handleder om hur den anvands, underhalls och

anvandningen kontrolleras
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handleder klientorienterat och kreativt olika grupper om
fétternas valbefinnande.

Den studerande anvander interaktionsfardigheter i klientarbetet.

Den studerande

Nojaktiga 1

agerar professionellt i interaktionssituationer

observerar hur det egna beteendet inverkar pa
interaktionssituationer

anvander i interaktionssituationer lattbegripligt tal och
talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder

betjanar klienterna ansvarsfullt och jamlikt tillsammans med
arbetsgruppen med hansyn till datasekretess och tystnadsplikt
anvander i sitt arbete informations- och kommunikationsteknik

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar professionellt och klientorienterat i interaktionssituationer
observerar hur det egna beteendet inverkar pa
interaktionssituationer

anvander i interaktionssituationer lattbegripligt tal och
talstodjande och alternativa kommunikationsmetoder pé ett
klientorienterat satt

betjanar klienterna ansvarsfullt och jamlikt med hansyn till
datasekretess och tystnadsplikt

anvander i sitt arbete informations- och kommunikationsteknik
pa ett klientorienterat satt

Goda 4

Berémliga 5

agerar professionellt och klientorienterat i varierande
interaktionssituationer

observerar hur det egna beteendet inverkar pa
interaktionssituationer

anvander i interaktionssituationer lattbegripligt tal och
talstodjande och alternativa kommunikationsmetoder pa ett
klientorienterat och mangsidigt satt

betjanar klienterna ansvarsfullt och jamlikt med hansyn till
datasekretess och tystnadsplikt

anvander i sitt arbete informations- och kommunikationsteknik
pa ett mangsidigt och klientorienterat satt.
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Den studerande handleder klienterna i anvdandning av tjanster och val av tjanster.

Den studerande

No6jaktiga 1 kanner till klientens vard- och servicekedja
handleder klienten och de narstaende i anvandningen av
tjanster
handleder klienten att anvanda elektroniska tjanster
Nojaktiga 2
Goda 3 kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete
handleder klienten och de narstdende i anvandningen av
tjanster samt presenterar alternativ for klienten
handleder klienten att anvéanda elektroniska tjanster
Goda 4
Beromliga 5 kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar

klientorienterat informationen i sitt arbete

handleder klienten och de narstdende i anvandningen av
tjanster samt presenterar andamalsenliga alternativ for klienten
handleder klienten att anvanda elektroniska tjanster.

Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshélsa.

Den studerande

Nojaktiga 1

skoter rengoringen av klientens fotvardsomgivning sé att inga
mikrober sprids

sorjer for att fotvardsredskapen och fotvardsutrustningen
fungerar och ar driftsékra

sorjer for sin egen hygien, ergonomi och att skyddskladerna &r
rena och anvander andamalsenlig skyddsutrustning

tar ansvar for egen arbetshalsa, arbetssakerhet och
arbetsformaga

Nojaktiga 2

Goda 3

skoter rengdringen av klientens fotvardsomgivning sa att inga
mikrober sprids och motiverar sin verksamhet

sorjer for att fotvardsredskapen och fotvardsutrustningen
fungerar och &r driftsékra samt informerar andra om problem
med driftsékerheten

sorjer for sin egen hygien, ergonomi och att skyddskladerna &r
rena och anvander &ndamalsenlig skyddsutrustning

tar ansvar for egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga och motiverar sin verksamhet

Goda 4

Beromliga 5

skoter rengoringen av klientens fotvardsomgivning sa att inga
mikrober sprids och motiverar mangsidigt sin verksamhet
sorjer for att fotvardsredskapen och fotvardsutrustningen
fungerar och ar driftsékra samt informerar andra om problem
med driftsékerheten och kontaktar vid behov service

sorjer for sin egen hygien, ergonomi och att skyddskladerna &r
rena och anvander andamalsenlig skyddsutrustning

tar ansvar for egen arbetshélsa, arbetssékerhet och

arbetsformaga och motiverar mangsidigt sin verksamhet.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1 ta emot respons och utvarderar sitt arbete genom respons
identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden i
fotvardsarbetet
foljer utvecklingen inom fotvardsbranschen

Nojaktiga 2

Goda 3 utvarderar sin verksamhet och utvecklar sitt arbete genom
respons
identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt utvecklar
sitt kunnande inom fotvard
féljer utvecklingen inom fotvardsbranschen och vidarebefordrar
informationen till medarbetarna

Goda 4

Beromliga 5 utvarderar sin verksamhet och utvecklar sitt arbete genom

sjalvvardering och respons

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt utvecklar
sitt kunnande inom fotvard med hjalp av evidensbaserad
kunskap

foljer utvecklingen inom fotvardsbranschen och férmedlar
informationen till arbetsplatsen.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare och ge klienten fotvard i verkliga arbetssituationer inom den pedagogiska
branschen, social- och halsovardsbranschen eller i klientens hem. Till de delar som den
yrkesskicklighet som kréavs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras
visandet av yrkesskickligheten individuellt pd andra satt.

2.7. Att stédja hemmaboende och livshantering, 15
kp (106235)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« framja klientens mojlighet att bo hemma eller flytta dit

« planera och utvardera sitt arbete

e anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material for att stdda
hemmaboende och starka livshanteringen

« handleda klienterna att anvanda tjanster och géra val

« uppratthaller och framjar sakerheten, sin arbetsférmaga och sin arbetshalsa

» utvarderar och utvecklar arbetet.
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Bed6mning

Den studerande framjar klientens mdjlighet att bo hemma eller flytta dit.

Den studerande

Nojaktiga 1

kanner till boendealternativ, skyldigheten att ordna
boendetjanster, skyldigheterna enligt diskrimineringslagen samt
stodtjanster for hemmabonde

medverkar till att bedéma en boendeforms lamplighet for
klienten i samarbete med klienten och natverket

tar hansyn till kontinuiteten i levnadssattet och hemmets
betydelser for klienten och de narstaende

bedomer klientens funktionsformaga och resurser,

identifierar utmaningar, risker och stédbehov i samband med
hemmaboende samt soker med arbetsgruppens stod, I6sningar
for dem tillsammans med klienten

gor anmalan om ett observerat servicebehov

ger réd och handledning vid forandringar i livssituationen

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner ingaende till olika boendealternativ, skyldigheten

att ordna boendetjanster, skyldigheterna enligt
diskrimineringslagen samt stédtjanster for hemmabonde och
ger information om dem

bedomer mangsidigt en boendeforms lamplighet for klienten i
samarbete med klienten och natverket

tar hansyn till kontinuiteten i levnadssattet och hemmets
betydelser for klienten och de narstaende

bedémer mangsidigt klientens funktionsférmaga och resurser,
identifierar utmaningar, risker och stédbehov i samband med
hemmaboende samt sdker |6sningar for dem tillsammans med
klienten

gor anméalan om ett observerat servicebehov

ger rad och handledning vid forandringar i livssituationen och
starker klientens och de narstaendes mojligheter att hantera
livet

Goda 4

Beromliga 5

kanner ingdende till olika boendealternativ, skyldigheten

att ordna boendetjanster, skyldigheterna enligt
diskrimineringslagen samt stédtjanster for hemmabonde och
ger klientorienterat information om dem

bedémer mangsidigt en boendeforms lamplighet for klienten

i samarbete med klienten och nétverket och motiverar sin
verksamhet

tryggar klientorienterat kontinuiteten i levnadssattet och tar
hansyn till hemmets betydelser for klienten och de narstaende
bedémer mangsidigt klientens funktionsférmaga och resurser
tilsammans med klienten och de narstaende och tar hansyn
till individuella situationer och soker tillsammans med klienten
l[Ampliga l6sningar fér dem

gor anméalan om ett observerat servicebehov

ger klientorienterat rad och handledning vid férandringar

i livssituationen och starker klientens och de narstaendes
mojligheter att hantera livet.
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Den studerande planerar och utvarderar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1 « satter upp mal och planerar sina arbetsuppgifter i samarbete
med klienten och arbetsgruppen och utnyttjar information om
klientens énskemal, resurser och funktionsformaga

 arbetar malmedvetet

« utvarderar arbetet och maluppfyllelsen tillsammans med
klienten och de narstaende

Nojaktiga 2
Goda 3  satter upp mal och planerar smidigt sina arbetsuppgifter i
samarbete med klienten och arbetsgruppen och utnyttjar
mangsidigt information om klientens énskemal, resurser och
funktionsformaga
» arbetar malmedvetet och resursorienterat
 utvarderar klientorienterat arbetet och maluppfyllelsen
tillsammans med klienten och de narstdende
Goda 4
Berbmliga 5  satter upp mal och planerar smidigt sina arbetsuppgifter

tillsammans med klienten och arbetsgruppen och tillgodoser
klientens mojligheter att planera sitt liv och fatta beslut om det
» arbetar malmedvetet och resursorienterat och motiverar sin
verksamhet
» utvarderar klientorienterat arbetet och maluppfyllelsen och
engagerar klienten och de narstaende.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material for att
stédja hemmaboende och stérka livshantering.

Att handleda i dagliga aktiviteter och livshantering

Den studerande

Nojaktiga 1

» tar hansyn till klientens rattighet till privatliv

» handleder klienten att ta hand om sig sjalv, dygnsrytmen och
hemmet

* beddmer klientens forutsattningar for aktivitet och framjar
tillg&nglighet och delaktighet

* mojliggdr egna val i dagligt liv

» stodjer positiv psykisk halsa

» utnyttjar distanshandledningens mojligheter och gor
situationsspecifika ldsningar i samarbete med arbetsgruppen

» handleder i samarbete med arbetsgruppen vid anskaffning,
anvandning och underhall av teknologi och hjalpmedel som
stodjer hemmaboende

» identifierar otrygghet, visar omtanke och soker lésningar
tillsammans med arbetsgruppen

» identifierar sdkerhetsrisker och sorjer for klientens sakerhet

» stodjer klienten i olika kris- och problemsituationer och utnyttjar
kunskaper och arbetsgruppens kunnande om att hjalpa
méanniskor i kris

Nojaktiga 2

Goda 3

 tar hansyn till klientens réttighet till privatliv i olika situationer

» handleder och stddjer klienten att ta hand om sig sjalv,
dygnsrytmen och hemmet

« bedomer tillsammans med klienten mangsidigt klientens
forutséattningar for aktivitet och framjar tillganglighet och
delaktighet

» handleder och stddjer klienten att géra egna val i dagligt liv

» stodjer positiv psykisk halsa och utnyttjar klientens resurser och
intressen samt starker klientens psykiska funktionsformaga

« anvander klientorienterat handledning och radgivning pa distans
med hansyn till om tjansten ar 1amplig for klienten

 handleder vid anskaffning, anvandning och underhall av
teknologi och hjalpmedel som stddjer hemmaboende

 identifierar otrygghet, visar omtanke och soker tillsammans med
klienten l6sningar som stéarker tryggheten

» identifierar sdkerhetsriskerna och handleder klienten att sérja
for sékerheten i sitt hem

» stodjer mangsidigt klienten i olika kris- och problemsituationer
och utnyttjar kunskaper och arbetsgruppens kunnande om att
hjalpa manniskor och stddja livshantering

Goda 4

Berbmliga 5

» tar konsekvent hansyn till klientens rattighet till privatliv i olika
situationer

» handleder, stddjer och motiverar klienten att ta hand om sig
sjalv, dygnsrytmen och hemmet

« bedomer tillsammans med klienten ingdende klientens
forutsattningar for aktivitet och framjar mangsidigt tillganglighet
och delaktighet

« handleder och stddjer konsekvent och mangsidigt klienten att

gora egna val i dagligt liv
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stodjer positiv psykisk halsa och utnyttjar mangsidigt klientens
resurser och intressen samt stérker klientens psykiska
funktionsformaga

anvander pa ett klientorienterat och motiverande satt
handledning och radgivning pé distans och kontrollerar om
tjansten ar lamplig for klienten

handleder vid anskaffning, anvandning och underhall av
teknologi och hjalpmedel som stddjer hemmaboende och
framfor alternativ

identifierar otrygghet, visar omtanke och stker mangsidigt
tillsammans med klienten ldsningar som starker tryggheten
identifierar sékerhetsriskerna och handleder klienten att
helhetsbetonat sorja for sdkerheten i sitt hem

stodjer mangsidigt klienten i olika kris- och problemsituationer
och utnyttjar ingaende kunskaper och arbetsgruppens
kunnande om att hjalpa manniskor och stddja livshantering.

Att handleda i socialt umgange

Den studerande

No6jaktiga 1

identifierar behov av socialt stdd, ger stdéd och handleder till
tjanster

utreder klientens sociala natverk tillsammans med klienten och
de narstaende och handleder klienten att identifiera sina sociala
resurser i vardagen

ger andamalsenlig handledning och stod for att skapa och
uppratthalla sociala relationer med hansyn till klientens
forvantningar och 6nskemal

ger handledning och stdd for att skapa och uppratthalla sociala
relationer

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar behov av socialt stdd, ger stdéd och handleder till
tjanster och utnyttjar information om former och tjanster for
socialt stod

utreder klientens sociala natverk tillsammans med klienten och
de narstaende samt handleder klienten att utnyttja sina sociala
resurser i vardagen

identifierar upplevelser av ensamhet och hur den paverkar
klientens funktionsférméga och halsa samt soker satt att lindra
ensamheten tillsammans med klienten

ger handledning och stdd for att skapa och uppratthalla sociala
relationer med hansyn till klientens forvantningar och 6nskemal

Goda 4

Beromliga 5

identifierar behov av socialt stdd, ger stéd och handleder till
tjanster och utnyttjar mangsidigt information om former och
tjanster for socialt stod

utreder klientens sociala natverk tillsammans med klienten
och de narstdende samt handleder malmedvetet klienten att
identifiera och utnyttja sina sociala resurser i vardagen
identifierar upplevelser av ensamhet och hur den

paverkar klientens funktionsformaga och hélsa samt soker
andamalsenliga satt att lindra ensamheten tillsammans med
klienten

ger andamalsenligt handledning och stod for att skapa och
uppratthalla sociala relationer med hansyn till klientens
forvantningar och 6nskemal.
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Att stédja narstadende- och familjevard

Den studerande

No6jaktiga 1

kanner till narstdende- och familjevardens olika former och
informerar klienten och de narstdende om dem

kanner till lagstiftning, tjanster och stodatgarder gallande
narstdende- och familjevard och handleder om dem
assisterar och vardar klienten i samarbete en
narstdendevardaren och uppskattar deras sakkunskap
identifierar narstdendevardarens behov av stéd och
handledning samt stodjer narstdendevardarens valbefinnande

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till narstdende- och familjevardens olika former och
informerar mangsidigt klienten och de narstdende om dem
kanner till lagstiftning, tjanster och stodatgarder gallande
narstaende- och familjevard och handleder om dem och framfor
olika alternativ

assisterar och vardar klienten i samarbete en
narstaendevardaren och uppskattar deras sakkunskap
samtalar om narstdendevardarens behov av stéd och
handledning samt stodjer narstdendevardarens valbefinnande
och tar hansyn till individuella behov och situationer

Goda 4

Berbmliga 5

kanner till narstdende- och familjevardens olika former,
informerar mangsidigt klienten och de narstdende om dem och
ger stdd i beslutsfattande

kanner till lagstiftning, tjanster och stodatgarder gallande
narstaende- och familjevard och handleder om tjansterna

och framfér olika alternativ och tar hansyn till férandringar i
servicebehovet och valfrihet

assisterar och vardar klienten i samarbete en
narstaendevardaren och uppskattar deras sakkunskap
samtalar om narstdendevardarens behov av stéd och
handledning samt stodjer narstaendevardarens valbefinnande

och tar mangsidigt hansyn till individuella behov och situationer.
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Den studerande handleder klienterna i att anvdnda tjanster och gora val.

Den studerande

No6jaktiga 1

handleder vid skétsel av arenden och val av tjanster och
utnyttjar kunskap om servicesystemet

handleder och ger klienten rdd om att s6ka tjanster och
formaner samt att fylla ans6kningar om dem

informerar klienten och de narstadende om juridiskt férutseende
samarbetar multiprofessionellt for att trygga hemmaboende

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder vid skétsel av arenden och val av tjanster och
utnyttjar i stor utstrdckning kunskap om servicesystemet
handleder och ger klienten rad om informationssokning, tillgang
till tjanster och formaner och att fylla ansokningar om dem
handleder klienten och de narstdende om juridiskt forutseende
samt klientens livstestamente

samarbetar multiprofessionellt och klientorienterat for att trygga
hemmaboende

Goda 4

Beromliga 5

handleder vid skétsel av arenden och val av tjanster och
utnyttjar i stor utstrackning och klientorienterat kunskap om
servicesystemet

handleder och ger klienten ingdende rad om
informationssokning, tillgang till tjianster och formaner och att
fylla ansokningar om dem

handleder klienten och de narstaende om juridiskt forutseende
samt klientens livstestamente och motiverar sin verksamhet
samarbetar multiprofessionellt och klientorienterat for att trygga
hemmaboende och tar hansyn till férandrade situationer.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin
arbetshélsa.

Den studerande

Nojaktiga 1 » foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetssakerhet

» sorjer for hygien och arbetar enligt aseptiska principer

» arbetar enligt ergonomiska principer

 identifierar vasentliga belastnings- och riskfaktorer i arbetet och
beaktar dem i sin verksamhet

Nojaktiga 2
Goda 3 » foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetsséakerhet
och motiverar sin verksamhet
» sorjer for hygien och arbetar enligt aseptiska principer
» arbetar enligt ergonomiska principer i varierande situationer
» identifierar vasentliga belastnings- och riskfaktorer i arbetet
samt utnyttjar handledning for att frémja sin arbetshélsa och sin
yrkesskicklighet
Goda 4
Beromliga 5 » foljer anvisningarna och bestammelserna om arbetssakerhet

och motiverar och utvecklar sin verksamhet

 ser till hygienen och arbetar enligt aseptiska principer

» arbetar enligt ergonomiska principer i varierande situationer och
motiverar och utvecklar sin verksamhet

* identifierar vasentliga belastnings- och riskfaktorer i arbetet
samt utnyttjar handledning for att framja sin arbetshélsa och sin

yrkesskicklighet.

Den studerande utvarderar och utvecklar sitt arbete.

Den studerande

Nojaktiga 1 » utvarderar sin verksamhet genom sjalvvardering och respons
« foljer social- och halsovardsbranschens utveckling och
vidarebefordrar aktuell informationen till arbetsplatsen

Nojaktiga 2

Goda 3 » utvarderar sin verksamhet och utvecklar sitt arbete genom
sjalvvardering och respons

« foljer mangsidigt social- och halsovardsbranschens utveckling

och vidarebefordrar aktuell informationen till arbetsplatsen samt
till klienten och klientens narstaende

Goda 4

Berbmliga 5 » utvarderar mangsidigt sin verksamhet och utvecklar sitt
arbete genom sjalvvardering och respons och motiverar sin
verksamhet

« foljer mangsidigt social- och halsovardsbranschens utveckling
och vidarebefordrar aktuell informationen till arbetsplatsen samt
till klienten och klientens narstaende och utnyttjar informationen
i sin verksamhet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare och stédja hemmaboende och livshantering for klienten i verkliga arbetssituationer
inom hemvard, serviceboende, korttidsvard eller i klientens hem. Till de delar som den
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yrkesskicklighet som kréavs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras
visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.

2.8. Att framja barns och ungas mentala fardigheter,
15 kp (106236)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

» fr&mja barns och ungas mentala halsa

e planera, genomféra och utvardera verksamhet som starker barns och ungas mentala
fardigheter

« interagera med barn, unga och deras narstdende

e anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material vid handledning av barn
eller unga

« ge familjer handledning om anvandning av tjanster

 uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa

« utvardera och utveckla sitt eget arbete.

Beddmning

Den studerande framjar barns och ungas mentala halsa.

Den studerande

Nojaktiga 1 « identifierar skyddande faktorer och riskfaktorer for den mentala
hélsan

» identifierar de vanligaste symtomen pa mentalhalsoproblem hos
barn och unga

* handleder barnet eller den unga att hitta sina styrkor

« formedlar en accepterande och trygg atmosfar

e uppmuntrar till gemensamma och meningsfulla aktiviteter

Nojaktiga 2
Goda 3 ¢ identifierar individuellt skyddande faktorer och riskfaktorer fér
barnets eller den ungas mentala halsa
» identifierar symtom pa mentalhalsoproblem hos barn och unga
¢ handleder barnet eller den unga att hitta sinastyrkor och starker
utvecklingen av sjalvkansla
« formedlar en uppskattande, accepterande och trygg atmosfar
e uppmuntrar till gemensamma och meningsfulla aktiviteter och
framjar delaktighet
Goda 4
Berémliga 5 « identifierar och starker individuellt skyddande faktorer for

barnets eller den ungas mentala hélsa, identifierar riskfaktorer
och férebygger dem

 identifierar symtom p& mentalhalsoproblemen hos barn och
unga och utnyttjar evidensbaserad kunskap om dem

« handleder barnet eller den unga att hitta sina styrkor och stérker
aktivt utvecklingen av sjalvkansla och en positiv sjalvbild

* bemoter barnet eller den unga som en unik individ och
férmedlar en uppskattande, accepterande och trygg atmosfar

« uppmuntrar till gemensamma och meningsfulla aktiviteter och

frAmjar aktivt delaktighet.
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Den studerande planerar, genomfoér och utvarderar verksamhet som starker barns och

ungas mentala fardigheter.

Den studerande

Nojaktiga 1

planerar verksamhet som starker de mentala fardigheterna
tillsammans med barn eller unga och arbetsgruppen

agerar med hansyn till barns eller ungas individuella behov
utvarderar hur verksamheten har genomforts tillsammans
med barn eller unga och arbetsgruppen hur verksamheten har
genomférts

dokumenterar sitt arbete

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar verksamhet som starker de mentala fardigheterna
mangsidigt tillsammans med barn eller unga och arbetsgruppen
agerar med hénsyn till barns eller ungas individuella behov och
styrkor

utvarderar mangsidigt tillsammans med barn eller unga och
arbetsgruppen hur verksamheten har genomférts
dokumenterar sitt arbete klientorienterat

Goda 4

Beromliga 5

planerar verksamhet som starker de mentala fardigheterna
mangsidigt och malmedvetet tillsammans med barn eller unga
och arbetsgruppen

agerar systematiskt och malmedvetet med hansyn till barns
eller ungas individuella behov och styrkor

utvarderar mangsidigt tillsammans med barn eller unga och
arbetsgruppen hur verksamheten har genomférts och forstar
betydelsen av kontinuerlig utvardering

dokumenterar sitt arbete systematiskt och klientorienterat.
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Den studerande interagerar med barn, unga och deras narstaende.

Den studerande

No6jaktiga 1 « bemoter barnet eller den unga och de narstdende respektfullt
och jamlikt

« agerar i samarbete med barnet eller den unga och de
narstdende

» respekterar olikheter och tar i sin verksamhet hansyn till
familjernas mangfald och olika livssituationer

e anpassar sin interaktion med hansyn till barnets eller den ungas
utvecklingsfas

e ger uppmuntrande respons

« agerar professionellt i svara situationer tillsammans med
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3 » bemoter barnet eller den unga och de narstdende respektfullt
och jamlikt och bygger upp en fértroendefull interaktionsrelation

» agerar i samarbete med barnet eller den unga och de
narstdende och starker familjens sjalvstandiga aktivitet och
delaktighet

» respekterar olikheter och tar i sin verksamhet klientorienterat
hansyn till familjernas mangfald och olika livssituationer

» anpassar sin interaktion med individuell hansyn till barnets eller
den ungas utvecklingsfas och behov

» ger uppmuntrande respons som stddjer utvecklingen av en
positiv sjéalvbild hos barnet eller den unga

 agerar professionellt i svara situationer

Goda 4

Berbmliga 5 » bemdter barnet eller den unga och de narstdende respektfullt
och jamlikt och bygger aktivt upp en fortroendefull
interaktionsrelation

e agerar i samarbete med barnet eller den unga och de
narstaende och starker familjens sjalvstandiga aktivitet och
delaktighet och motiverar sin verksamhet

» respekterar olikheter och tar i sin verksamhet klientorienterat
hansyn till familjernas mangfald och olika livssituationer och
motiverar sin verksamhet

» anpassar sin interaktion med individuell hansyn till barnets eller
den ungas utvecklingsfas, behov, kanslor och situation

» ger uppmuntrande och konstruktiv respons som stddjer
utvecklingen av sjalvkéansla och positiv sjalvbild hos barnet eller
den unga

 agerar professionellt och férutseende i svara situationer.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material vid
handledning av barn eller unga.

Att handleda om emotionella och sociala fardigheter

Den studerande

Nojaktiga 1 » agerar som mall fér kanslouttryck samt stddjer barnet eller den
unga att kédnna igen och uttrycka sina kanslor
» klar kénslor ord och tar emot dem
» handleder vardnadshavaren om att beméta barns och ungas
kanslor
» handleder barn och unga i att agera tillsammans
» ger stod for att skapa och uppratthalla vanskapsrelationer samt
ser till att inga barn och ungdomar sténdigt hamnar utanfor
gruppen
» identifierar olika former av mobbning, ingriper mot dem och
reder ut konflikter
Nojaktiga 2
Goda 3 » agerar som en trygg mall for k&nslouttryck samt stodjer barnet
eller den unga att kédnna igen och uttrycka sina kanslor
» klar kénslor ord och tar emot dem och samtalar om dem
 handleder vardnadshavaren om att beméta och hantera barns
och ungas kéanslor
» handleder aktivt barn och unga i att agera tillsammans
 ger aktivt stod for att skapa och uppratthalla vanskapsrelationer
samt ser till att inga barn och ungdomar standigt hamnar
utanfér gruppen
» identifierar olika former av mobbning, ingriper mot dem samt
handleder barn eller unga att reda ut konflikter och komma
overens
Goda 4
Berbmliga 5 e agerar som en trygg mall fér kanslouttryck samt stodjer barnet

och den unga att uttrycka sina kanslor och starker utvecklingen
av sjalvreglering

 klar kanslor ord och tar emot dem och samtalar om dem pa ett
empatiskt satt

» handleder individuellt och klientorienterat vardnadshavaren om
att beméta och hantera barns och ungas kénslor

» handleder aktivt barn och unga i att agera tillsammans och
starker positiv interaktion

» stodjer aktivt uppkomsten av vanskapsrelationer och framjar
kanslan av grupptillhdrighet samt ser till att inga barn och
ungdomar standigt hamnar utanfér gruppen

 identifierar olika former av mobbning, ingriper mot dem och
férebygger mobbning samt handleder barn och unga att reda ut
konflikter och komma 6verens.
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Att starka fardigheterna att ta hand om sig sjalv

Den studerande

No6jaktiga 1

stodjer barn eller unga att se till att fa tillrackligt med vila, somn
och lugn

handleder barn eller unga om naring som stodjer valbefinnandet
och sorjer for lugna maltider tillsammans

handleder barn, unga eller vardnadshavare att sorja for
regelbunden dygnsrytm och rutiner

handleder barn eller unga till daglig motion och att hitta gladjen i
att rora pa sig

handleder barn eller unga att starka sina sékerhetsfardigheter

Nojaktiga 2

Goda 3

stddjer barn och unga att se till att fa tillrackligt med vila, sémn
och lugn och motiverar sémnens och vilans betydelse for
tillvaxten och véalbefinnandet

handleder barn eller unga om néring som stodjer valbefinnandet
och sorjer for lugna och trivsamma maltider tillsammans
handleder och motiverar barn, unga eller vardnadshavare att
sorja for regelbunden dygnsrytm och rutiner

handleder och uppmuntrar barn eller unga till daglig motion och
att hitta gladjen i att rora pa sig

handleder barn eller unga att starka sina sékerhetsfardigheter
och agera sakert i svara situationer

Goda 4

Berbmliga 5

stddjer barn och unga att se till att fa tillrackligt med vila, somn
och lugn och motiverar smnens och vilans betydelse for
tillvaxten och valbefinnandet och lar ut hur man lugnar ner sig
handleder aktivt barn eller unga om néring som stodjer
valbefinnandet och sorjer for lugna och trivsamma maltider
tillsammans och motiverar betydelsen av det

handleder och motiverar barn, unga eller vardnadshavare att
sorja for regelbunden dygnsrytm och rutiner samt att gora val i
vardagen som starker det mentala valbefinnandet

handleder barn eller unga till daglig motion och att hitta gladjen
i att réra pa sig och erbjuder olika méjligheter till mangsidig
motion

handleder barn eller unga att starka sina sékerhetsfardigheter
och agera sakert i svara situationer och tar finkansligt hansyn till
barnets eller den ungas erfarenheter.
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Att anvdnda funktionella metoder och redskap

Den studerande

No6jaktiga 1 » handleder genom leken eller funktionella metoder barnet
att uttrycka sina kanslor, sin kreativitet och att 6va
interaktionsfardigheter
» handleder barn eller unga att hantera och uttrycka kénslor och
anvander funktionella metoder
» lar ut metoder for att lugna ner sig och slappna av
Nojaktiga 2
Goda 3 » handleder mangsidigt genom leken och funktionella metoder
barnet att uttrycka sina kanslor, sin kreativitet och att 6va
interaktionsfardigheter
* handleder barn eller unga att hantera och uttrycka kénslor och
anvander mangsidigt funktionella metoder
» handleder barn eller unga att kdnna igen kroppens och sinnets
signaler samt lar ut metoder for att lugna ner sig och slappna av
Goda 4
Berdmliga 5 » handleder mangsidigt genom leken och funktionella metoder

barnet att uttrycka sina kanslor, sin kreativitet och att trana
interaktionsfardigheter och utnyttjar kunskap om lekens eller
funktionella metoders betydelse for det mentala valbefinnandet
» handleder barn eller unga att hantera och uttrycka kanslor och
anvander mangsidigt funktionella metoder och framjar barnets
och den ungas férmaga att uttrycka kanslor och erfarenheter
samt att hitta sina styrkor
» handleder barnet eller den unga att kdnna igen kroppens
och sinnets signaler samt lar ut metoder for att lugna
ner sig och slappna av och utnyttjar kunskap om olika

avslappningsmetoder.
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Den studerande handleder familjer om anvandning av tjénster.

Den studerande

No6jaktiga 1  identifierar familjens behov av tjanster och anvander kunskap
om skyddande faktorer och riskfaktorer fér den mentala hélsan

« kanner till mentalvardstjanster for barn och unga och handleder
om anvandning av tjansterna

» handleder om anvéandning av tredje sektorns och
organisationernas tjanster

» arbetar enligt principerna for forebyggande barnskydd och
iakttar anmalningsskyldighet

Nojaktiga 2
Goda 3 « identifierar familjens behov av tjanster och anvander mangsidigt
kunskap om skyddande faktorer och riskfaktorer for den
mentala hélsan
+ kanner till mentalvardstjanster for barn och unga och handleder
individuellt om anvandning av tjansterna
» handleder efter behov om anvéndning av tredje sektorns och
organisationernas tjanster
» arbetar enligt principerna for forebyggande barnskydd och
iakttar anméalningsskyldighet
Goda 4
Berbmliga 5 « identifierar familjens behov av tjanster och anvander mangsidigt

kunskap om skyddande faktorer och riskfaktorer fér den
mentala halsan samt stodjer familjens resurser

 kanner mangsidigt till mentalvardstjanster for barn och unga
och handleder individuellt om anvandning av tjansterna

» handleder individuellt och efter behov om anvandning av tredje
sektorns och organisationernas olika tjanster

» arbetar enligt principerna for forebyggande barnskydd och

iakttar anmalningsskyldighet.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin
arbetshélsa.

Den studerande

Nojaktiga 1 » foljer anvisningarna for arbetssékerhet och sérjer fér barnens
och de ungas sakerhet

» identifierar vasentliga belastnings- och riskfaktorer i arbetet och
beaktar dem i sin verksamhet

 identifierar kanslor som arbetet vacker samt skaffar kollegialt
stdd och handledning

Nojaktiga 2
Goda 3 » foljer anvisningarna for arbetssékerhet, forutser och forebygger
risksituationer och sdrjer for barnens och de ungas sakerhet
» identifierar vasentliga belastnings- och riskfaktorer i arbetet och
sorjer for sin egen arbetshéalsa
* identifierar kénslor som arbetet vacker samt skaffar aktivt
kollegialt stéd och handledning
Goda 4
Berbmliga 5 » foljer anvisningarna for arbetssékerhet, férutser och férebygger

risksituationer och sdrjer helhetsbetonat for barnens och de
ungas sékerhet

* identifierar vasentliga belastnings- och riskfaktorer i arbetet,
sorjer for sin egen arbetshalsa samt uppratthaller ett bra
arbetsklimat

* identifierar kénslor som arbetet vacker och hanterar
dem professionellt samt skaffar aktivt kollegialt stéd och
handledning.

Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

Nojaktiga 1 » utvarderar sin verksamhet och identifierar sina styrkor och
utvecklingsomraden

« tar emot respons och anpassar sin verksamhet utifran
responsen

» utvecklar sina yrkesmassiga kunskaper och fardigheter for att
starka barns och ungas mentala fardigheter

Nojaktiga 2
Goda 3  utvarderar mangsidigt sin verksamhet och identifierar sina
styrkor och utvecklingsomraden
» utvecklar sin verksamhet enligt respons och kraven i arbetet
+ utvecklar mangsidigt sina yrkesmassiga kunskaper och
fardigheter for att starka barns och ungas mentala fardigheter
Goda 4
Berbmliga 5 » utvarderar mangsidigt och aktivt sin verksamhet och identifierar

sina styrkor och utvecklingsomraden

» utvecklar sin verksamhet enligt respons och kraven i arbetet
och motiverar sin verksamhet

» utvecklar mangsidigt sina yrkesmassiga kunskaper och
fardigheter for att stéarka barns och ungas mentala férdigheter
och motiverar I6sningarna i sin verksamhet.
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Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare och i verkliga arbetssituationer med tjanster for barn, unga eller familjer framja
barns eller ungas mentala fardigheter.

Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett
yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.9. Mentalhilsoarbete och missbrukarvard for olika
klientgrupper, 15 kp (106240)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

* med sin verksamhet framja klientens mentala valbefinnande, mentala halsa och drogfrihet
samt férebygga problem

* planera sitt arbete

e anvanda interaktionsfardigheter i klientarbetet

e anvanda arbetsmetoder, arbetsredskap och material inom mentalhdlsoarbete och
missbrukarvard i klientarbetet

< handleda klienterna till tjanster

« uppratthalla och starka sin arbetshéalsa och arbetssakerhet

« utvardera och utveckla sitt eget arbete.
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Bed6mning

Den studerande framjar med sin verksamhet klientens mentala vdlbefinnande, mentala
hélsa och drogfrihet samt férebygger problem.

Den studerande

Nojaktiga 1 » stodjer klienten att ta hand om sitt mentala valbefinnande och
utnyttjar kunskap om faktorer som framjar och stédjer mentalt
valbefinnande

» ké&nner till vilka faktorer som innebéar skydd och vilka som
innebar risker for klientens mentala hélsa och droganvandning

» planerar tillsammans med klienten och arbetsgruppen
verksamhet som frAmjar mental halsa och drogfrihet

Nojaktiga 2

Goda 3 » stodjer resursorienterat klienten att ta hand om sitt mentala
valbefinnande och utnyttjar kunskap om faktorer som framjar
och stédjer mentalt valbefinnande

 kanner mangsidigt till vilka faktorer som innebar skydd och
vilka som innebar risker for klientens mentala hélsa och
droganvandning

» planerar tillsammans med klienten verksamhet som framjar
mental hélsa och drogfrihet

Goda 4

Berbmliga 5 » stodjer resursorienterat klienten att ta hand om sitt mentala
valbefinnande och utnyttjar mangsidigt kunskap om faktorer
som framjar och stddjer mentalt valbefinnande

« kanner mangsidigt till vilka faktorer som innebar skydd och vilka
som innebar for klientens mentala hélsa och droganvandning
samt tar hansyn till de narstdendes betydelse

+ planerar mangsidigt tillsammans med klienten verksamhet som
frmjar mental hédlsa och drogfrihet.
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Den studerande planerar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1

planerar sina arbetsuppgifter enligt klientens behov i samarbete
med arbetsgruppen

identifierar klientens behov av vard och stéd samt bedomer hur
bradskande behovet av vard och stod &r

agerar enligt planen och dokumenterar uppgifterna
klientorienterat

samarbetar med klientens néatverk

utvarderar tillsammans med arbetsgruppen hur planen har
forverkligats

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar sina arbetsuppgifter enligt klientens behov som
medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp

identifierar klientens behov av vard och stod samt resurser och
bedomer hur bradskande behovet av vard och stod ar

agerar aktivt och smidigt enligt planen och dokumenterar
uppgifterna klientorienterat

samarbetar aktivt med klientens natverk

utvarderar hur planen har forverkligats som medlem i en
multiprofessionell arbetsgrupp

Goda 4

Beromliga 5

planerar sina arbetsuppgifter enligt klientens behov tillsammans
med klienten, de narstaende och en multiprofessionell
arbetsgrupp

identifierar klientens behov av vard och stod samt resurser
och bedomer hur bradskande behovet av vard och stod &r och
agerar pa det satt som situationen kraver

agerar aktivt och smidigt enligt planen och tar hansyn

till forandrade situationer och dokumenterar uppgifterna
klientorienterat

samarbetar aktivt med klientens néatverk och motiverar sin
verksamhet

utvarderar hur planen har forverkligats tillsammans med
klienten och en multiprofessionell arbetsgrupp.
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Den studerande anvander interaktionsfardigheter i klientarbetet.

Den studerande

No6jaktiga 1

beméter klienten professionellt och skapar en trygg
interaktionsrelation

lyssnar aktivt och forstar dialogens betydelse i
samarbetsrelationen med klienten

identifierar férsvarsmekanismer i interaktionsrelationen

tar hansyn till hur sprék, kultur och askadning inverkar pa
interaktionssituationen

observerar effekterna av miner, gester och sin egen verksamhet
i interaktionssituationen

Nojaktiga 2

Goda 3

bemdoter klienten och de narstdende professionellt och skapar
en trygg interaktionsrelation

lyssnar aktivt och forstar dialogens betydelse i
samarbetsrelationen med klienten och de narstdende
identifierar férsvarsmekanismer och utnyttjar kunskap om dem i
interaktionsrelationen med klienten

tar mangsidigt hansyn hur sprak, kultur och askadning inverkar
pa interaktionssituationen

observerar effekterna av miner, gester och sin egen verksamhet
i interaktionssituationen

Goda 4

Beromliga 5

bemdater klienten och de narstdende professionellt samt skapar
en trygg och foértroendefull interaktionsrelation

lyssnar aktivt pa ett naturligt satt och forstar dialogens
betydelse i samarbetsrelationen med klienten och de
narstaende

identifierar forsvarsmekanismer och utnyttjar kunskap om dem i
interaktionsrelationen med klienten och de narstaende

tar mangsidigt hansyn till hur sprak, kultur och askadning
inverkar pa interaktionssituationen och motiverar sin
verksamhet

observerar effekterna av miner, gester och sin egen verksamhet
i interaktionssituationen.
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Den studerande anvander arbetsmetoder, arbetsredskap och material inom
mentalhédlsoarbete och missbrukarvard i klientarbetet

Den studerande

Nojaktiga 1 anvander evidensbaserad kunskap om mentalhédlso- och
missbruksproblem, deras behandling och rehabilitering i arbetet
med klienter med olika alder och bakgrund
stodjer klienten i krissituationer och utnyttjar kunskaper och
arbetsgruppens kunnande om hjalp fér manniskor i kris
handleder klienten i dagliga aktiviteter och hantering av
vardagen med hansyn till klientens funktionsférmaga och
sjalvbestammanderéatt
utfor sakert lakemedelsbehandling av mentalvards- och
missbrukarklienter och tar hansyn till sardrag i den
stddjer klientens delaktighet och aktivitetsméjligheter i sociala
relationer och grupper
aktiverar klienten till att réra sig och utevistelse

Nojaktiga 2

Goda 3 anvander mangsidigt evidensbaserad kunskap om mentalhalso-
och missbruksproblem, deras behandling och rehabilitering i
arbetet med klienter med olika &lder och bakgrund
stodjer klienten i krissituationer och utnyttjar kunskap och
arbetsgruppens kunnande om hjélp fér manniskor i kris och
samarbetar med arbetsgruppen
handleder och motiverar klienten i dagliga aktiviteter
och hantering av vardagen med hansyn till klientens
funktionsférmaga och sjalvbestammanderatt
utfor sakert lakemedelsbehandling av mentalvards- och
missbrukarklienter och tar hansyn till sardrag i den
stodjer aktivt klientens delaktighet och aktivitetsmojligheter i
sociala relationer och grupper
aktiverar klienten till att réra sig och utevistelse pa ett satt som
tilltalar klienten

Goda 4

Berbmliga 5 anvander mangsidigt och aktivt evidensbaserad kunskap

om mentalhélso- och missbruksproblem, deras behandling
och rehabilitering i arbetet med klienter med olika alder och
bakgrund

stodjer klienten i krissituationer och utnyttjar kunskap och
arbetsgruppens kunnande om att hjalpa manniskor i kris och
samarbetar multiprofessionellt med arbetsgruppen

handleder och motiverar klienten i dagliga aktiviteter och
hantering av vardagen pa ett for klienten betydelsefullt

satt med hansyn till klientens funktionsformaga och
sjalvbestammanderatt

utfor sakert lakemedelsbehandling av mentalvards- och
missbrukarklienter och tar hansyn till sérdrag i den

stodjer aktivt klientens delaktighet och aktivitetsmojligheter i
sociala relationer och grupper och utnyttjar klientens och sina
egna starka sidor

aktiverar klienten till att réra sig och utevistelse pa ett satt som
tilltalar klienten och uppmuntrar till att hitta nya alternativ.
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Den studerande handleder klienterna till tjanster.

Den studerande

No6jaktiga 1

ger klienten information om tjanster inom mentalhalsoarbete
och missbrukarvard och utnyttjar informationen som medlem i
arbetsgruppen

handleder som medlem i arbetsgruppen klienten om
ansokning av tjanster, beslutsfattande och anvandning av
tjanster och tar hansyn till klientens behov, 6nskemal och
sjalvbestammanderatt

Nojaktiga 2

Goda 3

ger klienten information om tjanster inom mentalhalsoarbete
och missbrukarvard och utnyttjar informationen

handleder och sttdjer klienten om ansokning av tjanster,
beslutsfattande och anvandning av tjanster och tar hansyn till
klientens behov, 6nskemal och sjalvbestammanderatt

Goda 4

Beromliga 5

ger klienten mangsidig information om tjanster inom
mentalhalsoarbete och missbrukarvard och utnyttjar
informationen

handleder, stodjer och motiverar klienten om ansdkning
av tjanster, beslutsfattande och anvandning av tjanster
och tar hansyn till klientens behov, énskemal och
sjalvbestammanderéatt.
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Den studerande uppritthaller och stiarker sin arbetshilsa och arbetssikerhet.

Den studerande

No6jaktiga 1

féljer anvisningarna och bestammelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet och férebygger arbetsrelaterade riskfaktorer
som medlem i arbetsgruppen

sorjer for sin egen och klienternas sakerhet i hotfulla situationer
identifierar vasentliga belastningsfaktorer i arbetet samt
utnyttjar handledning fér att framja sin arbetshéalsa och sitt
yrkeskunnande

Nojaktiga 2

Goda 3

féljer anvisningarna och bestammelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet och férebygger arbetsrelaterade riskfaktorer
sorjer for sin egen och klienternas sakerhet i hotfulla situationer
och forutser hot-, valds- och krissituationer

identifierar vasentliga belastningsfaktorer i arbetet samt
utnyttjar aktivt handledning for att framja sin arbetshéalsa och sitt
yrkeskunnande

Goda 4

Beromliga 5

foljer anvisningarna och bestdammelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet och férebygger arbetsrelaterade riskfaktorer och
motiverar sin verksamhet

sorjer for sin egen och klienternas sakerhet i hotfulla situationer
och forutser hot-, valds- och krissituationer och motiverar sin
verksamhet

identifierar vasentliga belastningsfaktorer i arbetet samt
utnyttjar aktivt handledning for att fraimja sin arbetshélsa och
sitt yrkeskunnande och agerar starkande for arbetshalsan pa
arbetsplatsen.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1 « utvarderar sin verksamhet och utvecklar sitt arbete utifrén
respons

» utvarderar sina attityder, varderingar och kunskaper i arbetet
med mentalvards- och missbrukarklienter samt agerar efter
etiska principer

» utvarderar sina professionella fardigheter i interaktionsrelationer

» agerar som medlem i arbetsgruppen, konsulterar andra
sakkunniga och agerar i ett multiprofessionellt samarbete

« foljer social- och halsovardsbranschens utveckling och
vidarebefordrar aktuell informationen till arbetsplatsen

Nojaktiga 2

Goda 3 » utvarderar sin verksamhet och utvecklar sitt arbete genom
sjalvvardering och respons

» utvarderar aktivt sina attityder, varderingar och kunskaper i
arbetet med mentalvards- och missbrukarklienter samt agerar
efter etiska principer

» utvarderar sina professionella fardigheter i interaktionsrelationer
och anpassar vid behov sin verksamhet

» agerar aktivt som medlem i arbetsgruppen, konsulterar andra
sakkunniga och agerar i ett multiprofessionellt samarbete

« foljer mangsidigt social- och halsovardsbranschens utveckling
och vidarebefordrar aktuell informationen till arbetsplatsen samt
till klienten och klientens narstdende

Goda 4

Berbmliga 5 » utvarderar mangsidigt sin verksamhet och utvecklar sitt arbete
genom sjalvvardering och respons

» utvarderar aktivt sina attityder, varderingar och kunskaper i
arbetet med mentalvards- och missbrukarklienter samt agerar
efter etiska principer och utvecklar sin verksamhet

» utvarderar och utvecklar sina professionella fardigheter i
interaktionsrelationer och motiverar sina valda handlingssatt

» agerar aktivt som medlem i arbetsgruppen, konsulterar i
omfattande utstrackning andra sakkunniga och agerar i ett
multiprofessionellt samarbete

« foljer mangsidigt social- och halsovardsbranschens utveckling
och vidarebefordrar aktuell informationen till arbetsplatsen samt
till klienten och klientens narstaende och utnyttjar informationen
i sin verksamhet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare och i verkliga arbetssituationer framja klientens mentala vélbefinnande, mentala
halsa och drogfrihet inom det pedagogiska omradet och social- och halsovarden eller i klientens
hem. Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom
ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.
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2.10. Provtagning och kundbetjaning i narvardarens
arbete, 15 kp (106243)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« med sin verksamhet framja klientens valbefinnande i provtagningssituationer

» planera narvardarens arbete i provtagningssituationer och kundbetjaning

« anvéanda interaktionsfardigheter i klientarbetet

* anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material vid provtagning och
kundbetjaning

« handleda klienterna i tjansterna

« uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsférmaga och sin arbetshéalsa

« utvardera och utveckla sitt eget arbete.

Bed6mning

Den studerande framjar med sin verksamhet klientens vélbefinnande i
provtagningssituationer

Den studerande

Nojaktiga 1 e skapar en lugn atmosfar som medlem i arbetsgruppen och
agerar sakert

» arbetar enligt social- och halsovardsbranschens vardegrund,
lagstiftning, instruktioner och verksamhetsprinciper

¢ kanner till arbetsplatsens plan for egenkontroll och tillampar
som medlem i arbetsgruppen enhetens egenkontroll

« foljer principerna for hallbar utveckling och kanner som medlem
i arbetsgruppen till kostnadseffekter och kvalitetskriterier

Nojaktiga 2

Goda 3 » skapar en lugn atmosfar och agerar sékert

« arbetar enligt social- och halsovardsbranschens vardegrund,
lagstiftning, instruktioner och verksamhetsprinciper och
motiverar sin verksamhet med dem

» utfor egenkontroll och &r insatt i arbetsplatsens plan for
egenkontroll

« foljer principerna for hallbar utveckling och kanner till
kostnadseffekter och kvalitetskriterier

Goda 4

Berbmliga 5 » skapar en lugn atmosfar, lyssnar pa klienten och agerar sakert

» arbetar enligt social- och halsovardsbranschens vardegrund,
lagstiftning, instruktioner och verksamhetsprinciper och
motiverar mangsidigt sin verksamhet med dem

o gatter sig aktivt in i arbetsplatsens plan for egenkontroll
ur synvinkeln narvardarens arbete och arbetar enligt
bestammelserna for egenkontroll samt gor forbattringsforslag

» framjar med sin verksambhet att principerna for hallbar
utveckling foljs, motiverar sin verksamhet samt agerar
kostnadsmedvetet och enligt kvalitetskriterierna.
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Den studerande planerar narvardarens arbete i provtagningssituationer och

kundbetjéning.

Planering av det egna arbetet

Den studerande

Nojaktiga 1

planerar sitt arbete klientorienterat inom narvardarens
ansvarsomrade och tar som medlem i arbetsgruppen hansyn till
laboratoriets kvalitetssystem

arbetar systematiskt och malmedvetet som medlem i
arbetsgruppen enligt anvisningarna

foljer arbetsinstruktioner, arbetstider och avtal

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar sitt arbete klientorienterat inom narvardarens
ansvarsomrade och tar hansyn till laboratoriets kvalitetssystem
arbetar systematiskt och malmedvetet enligt anvisningarna och
anpassar smidigt sin verksamhet enligt dagliga situationer
foéljer arbetsinstruktioner, arbetstider och avtal

Goda 4

Berbmliga 5

planerar arbeten och uppgifter inom narvardarens
ansvarsomrade sjalvstandigt och klientorienterat och tar
hansyn till laboratoriets kvalitetssystem och agerar aktivt i en
multiprofessionell arbetsgrupp

arbetar systematiskt, malmedvetet och andamalsenligt enligt
anvisningarna och anpassar smidigt sitt arbete efter den 6vriga
verksamheten i arbetsmiljon

foljer arbetsinstruktioner, arbetstider och avtal.
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Den studerande anvander interaktionsfardigheter i klientarbetet.

Den studerande

No6jaktiga 1

interagerar sakligt och vanligt med klienten och handleder
klienten under de olika faserna av atgarden

interagerar professionellt med klienten

agerar som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp
samarbetar med klientnatverket som medlem i arbetsgruppen
anvander i interaktionen talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder med klienterna

anvander lattbegripligt tal och anpassar vid behov sin
kommunikation

Nojaktiga 2

Goda 3

interagerar sakligt, individuellt och uppmuntrande med klienten
och handleder klienten under de olika faserna av atgarden
interagerar professionellt med klienten och framjar klientens
valbefinnande med hjalp av interaktiva metoder

agerar aktivt och ansvarsfullt som medlem av en
multiprofessionell arbetsgrupp samt tar hansyn till de
uppgifter och ansvarsomraden som de andra medlemmarna i
arbetsgruppen har

samarbetar med klientnatverket

anvander i interaktionen talstddjande och alternativa
kommunikationsmetoder med klienterna

anvander lattbegripligt sprék och anpassar sin kommunikation
efter klientens kommunikationsférméaga

Goda 4

Beromliga 5

interagerar sakligt, individuellt, uppmuntrande och
fortroendevackande med klienten och handleder klienten under
de olika faserna av atgarden

interagerar professionellt med klienten och framjar foretagsamt
och individuellt klientens vélbefinnande med hjalp av interaktiva
metoder

agerar aktivt och ansvarsfullt som medlem av en
multiprofessionell arbetsgrupp samt med intressenter

agerar sakligt i konfliktsituationer och tar hansyn till de
uppgifter och ansvarsomraden som de andra medlemmarna i
arbetsgruppen har

samarbetar smidigt med klientnatverket

anvander i interaktionen talstddjande och alternativa
kommunikationsmetoder med klienterna i olika situationer
anvander naturligt lattbegripligt tal och anpassar sin
kommunikation efter klientens kommunikationsformaga och
uppmuntrar klienten till att uttrycka sig sjalv.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material vid
provtagning och kundbetjéning.

Att utnyttja evidensbaserad kunskap i provtagningssituationen

Den studerande

Nojaktiga 1

utnyttjar i sitt arbete evidensbaserad kunskap om att frimja
halsa och vélbefinnande, kroppens anatomi och fysiologi, vitala
funktioner, sjukdomar och om varden av dem

utnyttjar i sin verksamhet kunskaper om arbetssakerhet i
arbetet med klienter i olika aldrar och med olika bakgrund inom
narvardarens ansvarsomrade

utnyttjar i sitt arbete kunskap om processen for
laboratorieundersokningar, systemet for laboratorietjanster och
serviceleverantdrerna

Nojaktiga 2

Goda 3

motiverar sin verksamhet med evidensbaserad kunskap om
att framja halsa och valbefinnande, kroppens anatomi och
fysiologi, vitala funktioner, sjukdomar och varden av dem
motiverar sin verksamhet med kunskaper om arbetssékerhet i
arbetet med klienter i olika aldrar och med olika bakgrund inom
narvardarens ansvarsomrade

motiverar sin verksamhet med kunskap om processen for
laboratorieundersokningar, systemet for laboratorietjanster och
serviceleverantdrerna

Goda 4

Berbmliga 5

motiverar mangsidigt sin verksamhet med evidensbaserad
kunskap om att framja halsa och valbefinnande, kroppens
anatomi och fysiologi, vitala funktioner, sjukdomar och varden
av dem

motiverar mangsidigt sin verksamhet med kunskaper om
arbetssakerhet i arbetet med klienter i olika aldrar och med olika
bakgrund inom narvardarens ansvarsomrade

motiverar sin verksamhet med kunskap om processen for
laboratorieundersokningar, systemet for laboratorietjanster och
serviceleverantorerna.

113

Examensdelar



Examensdelar

Att agera i en provtagningssituation

Den studerande

No6jaktiga 1

tar sdkert de viktigaste laboratorieunderstkningarna hos
klienten enligt arbetsenhetens anvisningar

agerar vid provtagningen enligt arbetsplatsens hygienrutiner
och aseptisk arbetsordning

kontrollerar vid atgarden hur klienten mar och sakerstéller som
medlem i arbetsgruppen kontinuitet i varden

Nojaktiga 2

Goda 3

tar sakert och klientorienterat de viktigaste
laboratorieundersdkningarna hos klienten enligt arbetsenhetens
anvisningar

agerar vid provtagningen enligt lagstiftning, hygienrutiner och
aseptisk arbetsordning och férebygger spridning av smitta
kontrollerar vid atgarden hur klienten mar och sakerstaller som
medlem i arbetsgruppen kontinuitet i varden

Goda 4

Berbmliga 5

tar sakert, skickligt, sjalvstandigt och klientorienterat de
viktigaste laboratorieundersékningarna hos klienten enligt
arbetsenhetens anvisningar

agerar vid provtagningen enligt lagstiftning, hygienrutiner och
aseptisk arbetsordning och férebygger spridning av smitta
kontrollerar vid atgarden hur klienten mar och agerar
klientorienterat i ovantade situationer och sékerstaller
kontinuitet i varden.

Att anvianda metoder och instrument och underhalla instrument

Den studerande

Nojaktiga 1 anvander klientorienterat de viktigaste arbetsmetoderna,
arbetsredskapen och materialen i sitt arbete som medlem i
arbetsgruppen
underhaller den utrustning som behdvs vid provtagningen och
kontrollerar tillgangen pa material som medlem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3 anvander klientorienterat och sjalvstandigt de viktigaste
arbetsmetoderna, arbetsredskapen och materialen i sitt arbete
underhaller den utrustning som behdvs vid provtagningen och
kontrollerar tillgdngen p& material sjalvstandigt

Goda 4

Berémliga 5 valjer sjalvstandigt de lampligaste arbetsmetoderna,

arbetsredskapen och materialen for sitt arbete och anvander
dem smidigt i varierande arbetssituationer

ser till att utrustningen som behdvs vid provtagningen
kompletteras, rengors och underhalls och skéter ansvarsfullt
om vardmiljon pa det satt som situationen kraver samt bedémer
behovet av rengdring efter sérskilda situationer.
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Att anvdnda och registrera i datasystem

Den studerande

No6jaktiga 1 anvander klientdatasystemen
anvander som medlem av arbetsgruppen arbetsenhetens
informations- och kommunikationsutrustning inom narvardarens
ansvarsomrade enligt arbetsenhetens instruktioner och iakttar
datasekretess i kommunikationen
dokumenterar provtagningarna enligt instruktionerna som
medlem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3 anvander klientdatasystemen
anvander arbetsenhetens informations- och
kommunikationsutrustning sakligt inom narvardarens
ansvarsomrade enligt arbetsenhetens instruktioner och iakttar
datasekretess i kommunikationen
dokumenterar provtagningarna enligt instruktionerna

Goda 4

Berbmliga 5 anvander smidigt klientdatasystemen

utnyttjar informations- och kommunikationsutrustning i klientens
vard

anvander arbetsenhetens informations- och
kommunikationsutrustning andamalsenligt inom narvardarens
ansvarsomrade enligt instruktionerna och iakttar datasekretess i
kommunikationen

dokumenterar provtagningarna enligt instruktionerna och
motiverar sin verksamhet.
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Den studerande handleder klienter om tjanster.

Den studerande

No6jaktiga 1

kanner till servicesystemet for provtagning inom narvardarens
ansvarsomrade

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

handleder klienten och de narstaende i klientens hem om
tjanster samt utnyttjar det multiprofessionella natverkets
sakkunskap

utnyttjar i sitt arbete social- och halsovardsbranschens service-
och avgiftssystem samt anvander som medlem i arbetsgruppen
sina kunskaper i klienthandledningssituationer

handleder som medlem i arbetsgruppen klienten att anvanda
elektroniska tjanster

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till servicesystemet for provtagning inom narvardarens
ansvarsomrade och uppdaterar sitt kunnande om
servicesystemet

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

handleder klienten och de narstdende i klientens hem

om tjnster och presenterar alternativ samt utnyttjar det
multiprofessionella natverkets sakkunskap

utnyttjar i sitt arbete social- och halsovardsbranschens
service- och avgiftssystem samt anvander sina kunskaper i
klienthandledningssituationer

handleder klienten att anvéanda elektroniska tjanster

Goda 4

Beromliga 5

kanner till servicesystemet for provtagning inom narvardarens
ansvarsomrade och uppdaterar sitt kunnande om
servicesystemet och motiverar sin verksamhet

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

handleder klienten och de narstaende i klientens hem

om tjanster och presenterar alternativ samt utnyttjar det
multiprofessionella natverkets sakkunskap

utnyttjar i sitt arbete social- och halsovardsbranschens service-
och avgiftssystem samt anvander sina kunskaper individuellt i
klienthandledningssituationer

handleder sjalvstandigt klienten att anvanda elektroniska
tjanster.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin
arbetshélsa.

Den studerande

Nojaktiga 1 » foljer arbetsplatsens anvisningar om arbetshélsa och
arbetssakerhet, brand- och elsékerhetsbestammelser,
férebygger halsoriskerna i arbetet och informerar klienterna och
arbetsgruppen om dem

« anvander andamalsenliga arbetsklader och féljer arbetsplatsens
hygienrutiner och aseptisk arbetsordning

» arbetar enligt ergonomiska principer och férebygger
arbetsrelaterade olyckor och skador

» bhemdter som medlem i arbetsgruppen klienter med utmanande
beteende

» agerar enligt arbetsenhetens sakerhetsanvisningar och skyddar
vid behov sig sjalv

Nojaktiga 2
Goda 3 » foljer arbetsplatsens anvisningar om arbetshéalsa och
arbetssakerhet, brand- och elsékerhetsbestammelser samt
forebygger halsorisker pa grund av arbetet och informerar
sjalvstandigt klienterna och arbetsgruppen om dem
« anvander andamalsenliga arbetsklader och agerar enligt
arbetsplatsens hygienrutiner och aseptisk arbetsordning samt
foérebygger hélsorisker och halsoskador
» arbetar enligt ergonomiska principer i varierande situationer och
forebygger arbetsrelaterade olyckor och skador
* bemdoter klienter med utmanande beteende
» agerar enligt arbetsenhetens sakerhetsanvisningar och skyddar
vid behov sig sjalv
Goda 4
Beromliga 5 » foljer arbetsplatsens anvisningar om arbetshélsa och

arbetssakerhet, brand- och elsékerhetsbestammelser samt
forebygger halsorisker pa grund av arbetet och informerar aktivt
klienterna och arbetsgruppen om dem

« anvander andamalsenliga arbetsklader och agerar enligt
arbetsplatsens hygienrutiner och aseptisk arbetsordning samt
utvecklar den aseptiska verksamheten inom sitt ansvarsomrade

» arbetar enligt ergonomiska principer i varierande situationer
och utnyttjar klientens resurser och hjalpmedel samt utvecklar
arbetsmiljéns ergonomiska funktionalitet

» forutser kravande situationer och bemdéter klienter med
utmanande beteende professionellt

» agerar enligt arbetsenhetens sékerhetsanvisningar och skyddar
vid behov sig sjalv.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sitt arbete

Den studerande

No6jaktiga 1 e utvarderar realistiskt sitt arbete och sitt kunnande

» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver
e tar emot och ger respons och anpassar vid behov sin

verksamhet
Nojaktiga 2
Goda 3 » utvarderar realistiskt sitt arbete och sina kunskaper samt
identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
* motiverar I6sningarna i sitt arbete med yrkesmassig kunskap
och uppréatthaller dem
 tar emot och ger respons samt forstar responsens betydelse i
utvecklingen av sitt arbete
Goda 4
Beromliga 5 e utvarderar realistiskt sitt arbete och sitt kunnande samt

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och begar vid
behov handledning

« motiverar ldsningarna i sitt arbete med yrkesmassig kunskap
och uppratthaller dem

» tar emot och ger respons samt forstar responsens betydelse i
utvecklingen av sitt arbete

e goOr realistiska utvecklingsforslag.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare i verkliga arbetssituationer inom provtagning och kundbetjaning eller i klientens
hem. Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom
ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.11. Att arbeta inom terminalvard, 15 kp (106246)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan
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framja valbefinnande och livskvalitet hos en manniska i terminalvard

planera, utfora och utvardera helhetsvarden av en manniska som ligger for doden
interagera med manniskor i terminalvard och deras narstaende

anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material och framjar
valbefinnandet hos personen i terminalvard

stodja och handleda de narstaende till personen i terminalvard

uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsforméga och sin arbetshilsa

utvardera och utveckla sitt eget arbete.



Bed6mning

Den studerande framjar valbefinnande och livskvalitet hos manniskor i terminalvard.

Den studerande

Nojaktiga 1

agerar inom sitt ansvarsomrade enligt aktuella och viktiga
forfattningar om varden av déende manniskor

tar i sitt arbete hansyn till rekommendationer for terminalvard
samt evidensbaserad kunskap och agerar enligt dem och sorjer
for livskvalitet for manniskor i terminalvard

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar inom sitt ansvarsomrade konsekvent enligt aktuella och
viktiga forfattningar om varden av déende manniskor

tar i sitt arbete hansyn till rekommendationer for terminalvard
samt evidensbaserad kunskap och agerar enligt dem och sorjer
for livskvalitet for manniskor i terminalvard

arbetar enligt foéreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna

Goda 4

Beromliga 5

agerar inom sitt ansvarsomrade konsekvent enligt aktuella

och viktiga forfattningar om varden av doende manniskor och
motiverar sin verksamhet med dem

tar i sitt arbete hansyn till rekommendationer for terminalvard
samt evidensbaserad kunskap och agerar enligt dem och sorjer
for livskvalitet for manniskor i terminalvard

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna.

119

Examensdelar



Examensdelar

Den studerande planerar, utfér och utvirderar helhetsvarden av en manniska som ligger

for doden.

Att delta i terminalvardssamtalet och planera terminalvarden

Den studerande

Nojaktiga 1

stodjer den doende méanniskans och de narstdendes delaktighet
i terminalvardssamtalen

tar hansyn till den déende klientens livstestamente och satter
sig noga in i det

sorjer for att den déende manniskan och de narstdende far
yrkesmassig information om vardarbetet och servicesystemet
som stdd for beslutsfattande

ger lakaren information for terminalvardsbeslutet tillsammans
med arbetsgruppen

ger tillférlitlig och aktuell information till den déende ménniskan
och de néarstdende

sorjer inom sitt ansvarsomrade for att alla delaktiga i varden
kanner till beslutet, terminalvardsplanen samt ett eventuellt
livstestamente

Nojaktiga 2

Goda 3

stodjer sakkunnigt den déende manniskans och de narstaendes
delaktighet i terminalvardssamtalen och uppratthaller ett 6ppet
diskussionsklimat

tar hansyn till den déende klientens livstestamente och sétter
sig noga in i det och handleder den déende ménniskan och de
narstaende i att gora upp ett livstestamente

sorjer for att den doende manniskan och de narstaende far
yrkesmassig information om vardarbetet och servicesystemet
som stdd for beslutsfattande

ger inom sitt ansvarsomrade lakaren information for
terminalvardsbesilutet

ger tillforlitlig och aktuell information till den déende ménniskan
och de narstaende och diskuterar 6nskemal naturligt och
respektfullt med dem

sorjer inom sitt ansvarsomrade for att alla delaktiga i varden
kanner till beslutet, terminalvardsplanen samt ett eventuellt
livstestamente

Goda 4

Berbmliga 5

stddjer sakkunnigt och vid ratt tidpunkt den déende manniskans
och de narstaendes delaktighet i terminalvardssamtalen och
uppratthaller ett 6ppet och fortroendefullt klimat

tar hansyn till den déende klientens livstestamente och satter
sig noga in i det och handleder och stédjer den déende
manniskan och de narstdende i att gora upp ett livstestamente
sorjer for att den doende manniskan och de narstaende far
yrkesmassig information om vardarbetet och servicesystemet
som stdd for beslutsfattande och fungerar vid behov som stéd
ger sjalvstandigt inom sitt ansvarsomrade lakaren information
for terminalvardsbeslutet

ger tillférlitlig och aktuell information till den déende méanniskan
och de narstaende samt diskuterar énskemal, stodatgarder och
alternativ naturligt och respektfullt med dem

sorjer inom sitt ansvarsomrade for att alla delaktiga i varden
kanner till beslutet, terminalvardsplanen samt ett eventuellt
livstestamente.
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Att genomfdra terminalvardsplanen eller uppfylla livstestamentet

Den studerande

No6jaktiga 1 har respekt for det unika hos den déende méanniskan, for att
hen blir hérd och férberedd fér déden
tar hansyn till att den déende manniskans
sjalvbestammanderatt uppfylls nar varden planeras
deltar i planeringen av varden av den déende manniskan med
stod av den déende méanniskans livshistoria, sociala, kulturella,
intellektuella och andliga behov
uppmuntrar den déende manniskan att ge uttryck fér sina behov
av narhet, estetik, sexualitet och beréring
agerar enligt terminalvardsplanen och utvarderar dess
genomférande och framfor klientens behov gallande varden
rapporterar och dokumenterar observationer om klientens
tillstand utan att riskera klientsakerheten

Nojaktiga 2

Goda 3 har respekt for det unika hos den déende méanniskan, for att
hen blir hérd och forberedd for doden
tar hansyn till och sorjer for att den déende méanniskans
sjalvbestammanderatt uppfylls nar varden planeras
deltar i planeringen av varden av den déende manniskan med
stod av den déende méanniskans livshistoria, sociala, kulturella,
intellektuella och andliga behov
uppmuntrar den déende méanniskan att ge uttryck fér sina behov
av narhet, estetik, sexualitet och beroring och forstar betydelsen
av dem i planeringen av sitt arbete och motiverar betydelsen av
dem som en del av helhetsbetonad vard
agerar enligt terminalvardsplanen och utvarderar dess
genomférande och framfor andringsbehov som géller klientens
helhetsbetonade vard
rapporterar och dokumenterar professionellt observationer om
klientens tillstdnd utan att riskera klientsakerheten

Goda 4

Berbmliga 5 har respekt for det unika hos den déende manniskan, for att

hen blir hérd och férberedd for doden

tar hansyn till och sérjer fér att den déende méanniskans
sjalvbestammanderatt uppfylls nar den helhetsbetonade varden
planeras

deltar i planeringen av varden av den déende manniskan med
stdd av den déende manniskans livshistoria, sociala, kulturella,
intellektuella och andliga behov

uppmuntrar den déende manniskan att ge uttryck fér sina behov
av narhet, estetik, sexualitet och beroring och forstar betydelsen
av dem i planeringen av sitt arbete samt motiverar betydelsen
av dem som en del av helhetsbetonad vard

agerar enligt terminalvardsplanen och utvarderar dess
genomférande och framfor andringsbehov som géller klientens
helhetsbetonade vard och utnyttjar olika parters kompetens i sin
arbetsmiljo

rapporterar och dokumenterar professionellt, aktivt

och mangsidigt observationer om klientens tillstand

tillsammans med klienten och de narstdende utan att riskera
klientsdkerheten.
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Den studerande interagerar med méanniskor i terminalvard och deras nirstaende.

Den studerande

No6jaktiga 1

beméter den déende manniskan respektfullt, ar narvarande i
interaktionssituationen och uppmuntrar den déende manniskan
att uttrycka sina kanslor

diskuterar respektfullt med den déende manniskan om hennes
liv och forestdende dod

forstar att upplevelserna av lidande och angest infor livets slut
ingar i doendet

lyssnar p& och hor den déende manniskan

drar i interaktionssituationen nytta av narvaro, uppmuntran,
hopp, gladje och humor

stddjer den déende méanniskan och de narstdende i sorgen
anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
och anpassar vid behov sin kommunikation

Nojaktiga 2

Goda 3

bemdéter den déende manniskan uppriktigt och respektfullt och
ar narvarande i interaktionssituationen och uppmuntrar den
doende manniskan samt de narstdende att uttrycka sina kanslor
diskuterar respektfullt och empatiskt med den déende
manniskan om hennes liv och forestdende dod

forstar att upplevelserna av lidande och angest infor livets slut
ingar i doendet och kan ta emot dem

lyssnar p& och hér den déende manniskan och de narstdende
drar i interaktionssituationen aktivt nytta av narvaro,
uppmuntran, hopp, gladje och humor

stodjer den déende méanniskan och de narstdende i sorgen
enligt deras behov

anvander smidigt talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder och anpassar vid behov sin
kommunikation

Goda 4

Beromliga 5

bemoter den déende méanniskan uppriktigt och respektfullt och
ar narvarande i interaktionssituationen, visar forstaelse och
uppmuntrar den déende manniskan samt de narstaende att
uttrycka sina kanslor och diskuterar dem pa ett naturligt satt
diskuterar respektfullt och empatiskt med den déende
manniskan om hennes liv och forestaende dod samt fragor om
meningen med livet

forstar att upplevelserna av lidande och angest infor livets slut
ingar i doendet och kan ta emot samt lindra dem

lyssnar p& och hor den déende méanniskan och de narstaende
och forstar att tystnad ingar i bemotandet

drar i interaktionssituationen aktivt och mangsidigt nytta av
narvaro, uppmuntran, hopp, gladje och humor

stodjer den doende méanniskan och de narstaende i sorgen
enligt deras behov samt motiverar sin verksamhet

anvander smidigt och mangsidigt talstodjande och alternativa
kommunikationsmetoder och anpassar vid behov sin
kommunikation.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material och
fraimjar vilbefinnandet hos manniskor i terminalvard.

Att ge den doende manniskan helhetsbetonad vard

Den studerande

Nojaktiga 1

» ger symtomatisk behandling och tar hansyn till den déende
manniskans behov och sjukdomarnas sardrag

» ger bra lagesbehandling samt mun- och hudvard

» sorjer for den doende manniskans naring och vatsketillforsel
och tar hansyn till klientens 6nskemal

» skoter andamalsenligt om den déende manniskans
utséndringsfunktion

» ger helhetsbetonad smértbehandling

 sorjer for lakemedelsbehandling enligt sitt eget ansvarsomrade

» ger lakemedelsfri symtomatisk behandling

« observerar tecken pa annalkande dod och informerar
arbetsgruppen pa andamalsenligt satt om dem

Nojaktiga 2

Goda 3

* ger symtomatisk och helhetsbetonad behandling och tar hansyn
till den déende ménniskans behov och sjukdomarnas sérdrag

» ger bra lagesbehandling samt mun- och hudvard och forstar
deras betydelse for den déende ménniskan

» sdrjer for den déende manniskans naring och vatsketillférsel
och tar hansyn till klientens énskemal och smak

» skoter andamalsenligt om den doende manniskans
utsdndringsfunktion

» ger helhetsbetonad sméartbehandling och framfor olika alternativ

» sorjer for helhetsbetonad lakemedelsbehandling enligt sitt eget
ansvarsomrade

» ger lakemedelsfri symtomatisk behandling och presenterar olika
former fér psykosocialt stéd

» observerar tillforlitligt tecken pa annalkande dod och informerar
pa andamalsenligt satt om dem

Goda 4

Berbmliga 5

» ger symtomatisk och helhetsbetonad behandling och tar hansyn
till den déende manniskans behov och sjukdomarnas sardrag
och motiverar sin verksamhet

« ger bra lagesbehandling samt mun- och hudvard, forstar
deras betydelse for den déende méanniskan samt motiverar sin
verksamhet

» sorjer for den déende manniskans naring och vatsketillforsel
och tar hansyn till klientens dnskemal och smak samt motiverar
deras betydelse

« skoter andamalsenligt om den doende manniskans
utsoéndringsfunktion och motiverar sin verksamhet

» ger helhetsbetonad smartbehandling och framfor olika alternativ
samt motiverar mangsidigt sin verksamhet

» sorjer for helhetsbetonad lakemedelsbehandling enligt sitt eget
ansvarsomrade och motiverar sin verksamhet

» ger lakemedelsfri symtomatisk behandling och presenterar olika
former for psykosocialt stdd samt motiverar sin verksamhet

» observerar tillforlitligt tecken pa annalkande dod och informerar
pa andamalsenligt satt om dem.
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Att varda en avliden manniska

Den studerande

No6jaktiga 1

agerar nar doden intraffar enligt vardmiljons anvisningar och
rutiner som medlem i arbetsgruppen

verkstaller den avlidnas livstestamente och féljer kulturella
vanor och seder som medlem i arbetsgruppen

informerar den avlidnas narstdende som Gverenskommet
vardar som medlem i arbetsgruppen den avlidna vardigt och
enligt god sed och gor det mgjligt fér de narstaende att vara
med och gora i ordning den avlidna

deltar som medlem i arbetsgruppen tillsammans med de
narstaende i slutsamtalet

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar nar doden intraffar enligt vardmiljons anvisningar och
rutiner

verkstaller den avlidnas livstestamente och féljer kulturella
vanor och seder

informerar den avlidnas narstaende som dverenskommet
vardar den avlidna vardigt och enligt god sed och gor det majligt
for de narstaende att vara med och gora i ordning den avlidna
deltar i slutsamtalet med de narstaende och utvarderar varden

Goda 4

Berbmliga 5

agerar nar doden intraffar enligt vardmiljons anvisningar och
rutiner

verkstaller den avlidnas livstestamente och féljer kulturella
vanor och seder och gor det mojligt for de narstdende att vara
med

informerar den avlidnas narstdende som éverenskommet
vardar den avlidna vardigt, individuellt och enligt god sed

och gor det mojligt for de narstaende att vara med och gora i
ordning den avlidna

deltar i slutsamtalet med de narstaende och utvarderar varden
och fokuserar pa framtiden.
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Den studerande stédjer och handleder de nirstaende till en person i terminalvard.

Den studerande

No6jaktiga 1 « tar vid motet hansyn till de narstaendes bakgrund, alder och
kultur

» bedomer de narstdendes resurser under den déende
manniskans vardprocess

« gor det mojligt for de narstaende att delta i grundvarden

« stddjer de narstdendes behov i processen nar de lamnar den
ddende och efter att doden har intratt

« handleder de narstdende att hantera sin sorg

+ stodjer de narstaende att forsta det unika i doden

» bemoter narstaende med utmanande beteende som medlem i
arbetsgruppen

» utreder tillsammans med en multiprofessionell arbetsgrupp vilka
stod- och serviceformer de narstdende behdver

« stodjer de narstdende nar det ar dags att ta farval och forstar
betydelsen av att ta farval

« handleder de narstdende i praktiska fragor i samband med
dddsfallet

Nojaktiga 2

Goda 3 « tar hansyn till de narstdendes bakgrund, alder och kultur samt
agerar individuellt i métet med dem

 observerar och bedomer de narstdendes resurser under den
doende manniskans vardprocess

» gor det mgjligt for de narstdende att delta i grundvarden och
handleder dem i den

 stodjer de narstdendes behov och kanslor i processen nar de
lamnar den ddende och efter att déden har intrétt

« handleder de narstdende att hantera sin sorg och att vid behov
soka hjalp i kris- och sorgegrupper

 stodjer de narstaende att forsta det unika i déden

« bemoter narstdende med utmanande beteende

» utreder tillsammans med en multiprofessionell arbetsgrupp vilka
stod- och serviceformer de narstdende behover och handleder
dem till dessa

» handleder och stodjer de narstaende i praktiska fragor i
samband med dddsfallet

Goda 4

Berbmliga 5  tar hansyn till de narstaendes bakgrund, alder och kultur samt
agerar individuellt och helhetsbetonat i métet med dem

 observerar och bedomer de narstdendes resurser under den
déende manniskans vardprocess och stédjer dem

» gor det majligt for de narstaende att delta i grundvarden och
handleder dem aktivt i den

« identifierar och stodjer de narstdendes behov och kanslor i
processen nar de lamnar den déende och efter att déden har
intratt

» handleder och uppmuntrar de narstaende att hantera sin sorg
och att vid behov soka hjélp i kris- och sorgegrupper

» stodjer de narstaende att forsta det unika i déden

» bemoter narstdende med utmanande beteende och agerar
professionellt i situationen

» utreder tillsammans med en multiprofessionell arbetsgrupp vilka
stdd- och serviceformer de narstdende behover och handleder

dem till dessa och motiverar sin verksamhet
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handleder och stddjer aktivt de narstdende i praktiska fragor i
samband med dddsfallet.

Den studerande uppritthaller och framjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshalsa.

Att beakta arbetshalsan och arbetssakerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

kanner till arbetsenhetens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kraver

féljer anvisningar och bestdmmelser fér arbetshélsa och
arbetssakerhet samt el- och brandsékerhetshestdmmelserna
tar ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssakerhet och
arbetsférméga, hanterar professionellt sina egna kanslor i
varden av doende manniskor och utnyttjar kollegialt stod och
handledning i arbetet

No6jaktiga 2

Goda 3

kanner till arbetsenhetens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kraver

féljer anvisningar och bestammelser for arbetshélsa och
arbetssakerhet samt el- och brandsékerhetsbestammelserna
tar ansvar for sin egen arbetshalsa, arbetssakerhet och
arbetsformaga och forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

hanterar professionellt sina egna kanslor i varden av doende
manniskor och utnyttjar aktivt kollegialt stdd och handledning i
arbetet

Goda 4

Beromliga 5

kanner till arbetsenhetens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kréver och férebygger risker

féljer anvisningar och bestdmmelser for arbetshélsa och
arbetssakerhet samt el- och brandsékerhetsbestdmmelserna
tar aktivt ansvar for sin egen arbetshéalsa och arbetssékerhet
och arbetsforméaga och forebygger eventuella olagenheter med
sin verksamhet

hanterar professionellt sina egna kanslor i varden av déende
ménniskor och utnyttjar aktivt kollegialt stdd och handledning
i arbetet samt motiverar deras betydelse for sin egen
arbetshalsa.
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Att beakta klientsdkerheten

Den studerande

No6jaktiga 1

identifierar i sitt arbete hur en déende manniskas réadsla,
smarta och angest inverkar pa beteendet och klientens och
omgivningens sakerhet

tar i sitt arbete hansyn till klientsakerheten

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar i sitt arbete hur en déende manniskas radsla,
smarta och angest inverkar pa beteendet och klientens och
omgivningens sakerhet och for frdgan vidare i arbetsgruppen
tar hansyn till klientsdkerheten i arbetet och motiverar sin
verksamhet

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

Goda 4

Berbmliga 5

identifierar i sitt arbete hur en déende méanniskas radsla,
smarta och angest inverkar pa beteendet och klientens och
omgivningens sakerhet och for fragan vidare i arbetsgruppen
och forsoker med sin verksamhet forebygga svara situationer
tar omfattande hansyn till klientsdkerheten i arbetet och
motiverar sin verksamhet

agerar enligt principerna fér aseptiskt arbete.

Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

Nojaktiga 1

utvarderar sina egna kunskaper

uppratthaller kunskaper och fardigheter som yrket kraver for
arbete inom terminalvard

identifierar nagra av sina styrkor och utvecklingsomraden och
beddmer sin lamplighet att varda déende manniskor

deltar i arbetsenhetens utveckling som medlem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

utvarderar realistiskt sitt kunnande

uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som yrket
kraver for arbete inom terminalvard

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och 6vervager
realistiskt sin lamplighet att varda déende manniskor

deltar i arbetsenhetens utveckling och visar formaga att stodja
sina kolleger

Goda 4

Berbmliga 5

utvarderar realistiskt och mangsidigt sitt kunnande

uppratthaller och utvecklar aktivt och mangsidigt kunskaper och
fardigheter som yrket kraver for arbete inom terminalvard samt
delar sina kunskaper med arbetsgruppen

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och ar
motiverad att utveckla sig sjalv och sitt kunnande och 6vervager
realistiskt sin lamplighet att varda déende manniskor

deltar i arbetsenhetens utveckling och visar formaga och vilja

att stddja sina kolleger.
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Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare i verkliga arbetssituationer inom terminalvard. Till de delar som den yrkesskicklighet
som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av
yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.12. Munhilsovard for olika klientgrupper, 15 kp
(106248)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« framja klientens valbefinnande och munhéalsa

« planera sitt arbete och klientarbete

« anvéanda interaktionsfardigheter i klientarbetet

« anvander arbetsmetoder, redskap och produkter fér munhalsovard

« handleda klienterna om tjanster fér munhalsovéard

 bevara och framja sakerheten, sin arbetsférmaga och sin arbetshéalsa
« utvardera och utveckla sitt eget arbete.

Beddmning

Den studerande framjar klientens valbefinnande och munhalsa.

Den studerande

Nojaktiga 1 « foljer de viktigaste rekommendationerna och anvisningarna for
munvard

» stddjer klientens egen aktivitet i egenvard av munnen

e stddjer med sin verksamhet klientens véalbefinnande och

hélsomedvetenhet
» agerar inom sitt ansvarsomrade enligt aktuell och central
lagstiftning
Nojaktiga 2
Goda 3 » foljer rekommendationerna och anvisningarna for munvard
« uppmuntrar klienten till egen aktivitet i egenvard av munnen
o starker klientens valbefinnande och halsomedvetenhet
» agerar inom sitt ansvarsomrade enligt aktuell och central
lagstiftning och motiverar sin verksamhet
Goda 4
Berémliga 5 « foljer rekommendationerna och anvisningarna fér munvard samt

motiverar sin verksamhet

» identifierar klientens resurser och stddjer klientens egen
aktivitet i egenvard av munnen och utnyttjar klientens resurser

» starker och dkar klientens vélbefinnande och hélsomedvetenhet

« agerar inom sitt ansvarsomrade enligt aktuell och central
lagstiftning och motiverar mangsidigt sin verksamhet.
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Den studerande planerar sitt arbete och sitt klientarbete.

Den studerande

No6jaktiga 1

planerar sitt arbete med hansyn till vard- och serviceplanen
samarbetar med klienten

dokumenterar observationer om klientens munhélsa,
munvardsvanor och egenvardsanvisningar i samarbete med
arbetsgruppen

gor upp en plan for egenvard av munnen for klienten i
samarbete med arbetsgruppen

tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt i sitt arbete

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar sitt arbete med hansyn till vard- och serviceplanen och
klientens behov

samarbetar med klienten, de narstdende och ett
multiprofessionellt natverk

dokumenterar observationer om klientens munhélsa,
munvardsvanor och egenvardsanvisningar

gor upp en plan for egenvard av munnen for klienten i
samarbete med klienten

tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt i sitt arbete

Goda 4

Beromliga 5

planerar sitt arbete med hansyn till vard- och serviceplanen och
klientens behov samt anpassar sin verksamhet om klientens
vard- och serviceplan andras

samarbetar med klienten, de narstaende och ett
multiprofessionellt natverk och utvecklar sitt arbete
dokumenterar observationer om klientens munhélsa,
munvardsvanor och egenvardsanvisningar samt anvander
informationen i planeringen betet

gor upp en plan for egenvard av munnen for klienten i
samarbete med klienten och foljer planens effekter pa klientens
valbefinnande

tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt i sitt arbete.
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Den studerande anvander interaktionsfardigheter i klientarbetet.

Den studerande

No6jaktiga 1

agerar och beter sig professionellt i interaktionssituationer
anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
och lattbegripligt tal

forstar hur aldern, spraket, kulturen och livsaskadningen
paverkar motet med klienten

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar professionellt i interaktionssituationer och observerar
effekterna av sitt eget beteende i interaktionssituationer
anvander smidigt talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder samt lattbegripligt tal

tar i sitt arbete hansyn till hur aldern, spraket, kulturen och
livsdskadningen paverkar motet med klienten

Goda 4

Beromliga 5

agerar professionellt i interaktionssituationer, tar individuellt
hénsyn till klienterna och anpassar sin kommunikation efter
situationen

anvander smidigt och mangsidigt talstodjande och alternativa
kommunikationsmetoder samt lattbegripligt tal

tar i sitt arbete hansyn till hur aldern, spraket, kulturen och
livsdskadningen paverkar motet med klienten och motiverar sin
verksamhet.
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Den studerande anvander arbetsmetoder, arbetsredskap och produkter for

munhélsovard

Den studerande

Nojaktiga 1

identifierar en frisk mun och en del av de vanligaste
sjukdomarna i munnen

kanner till verkningarna av allman-sjukdomar pa munhalsan
och verkningarna av sjukdomar i munnen pa klientens
valbefinnande

kanner till en del effekter av lakemedel och droger pa
munhélsan

kanner till en del faktorer som framjar munhélsan

valjer behdévliga redskap och produkter for rengéring av munnen
utfor munvard pé klienten som en del av sitt dagliga arbete
hjalper vid behov klienten att rengéra munnen

utnyttjar hjalpmedel for egenvard av munnen i sitt arbete
identifierar olika vardlosningar for klientens mun och kanner till
en del alternativ for rengéring av munnen

foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar en frisk mun och de vanligaste sjukdomarna i
munnen

kanner till effekterna av allman-sjukdomar pa munhélsan och
effekterna av sjukdomar i munnen pa klientens valbefinnande
kanner till effekterna av lakemedel och droger p4 munhalsan
kanner till faktorer som framjar munhélsan

valjer réatt redskap och produkter for rengéring av munnen i
samarbete med klienten

utfor munvéard pa klienten som en del av sitt dagliga arbete
handleder och hjélper vid behov klienten att rengéra munnen
informerar vid behov de narstdende och arbetsgruppen om
klientens egenvard av munnen

véljer tillsammans med klienten hjalpmedel for egenvard av
munnen

identifierar olika vardlésningar for klientens mun och kanner till
olika alternativ for rengdring av munnen

arbetar enligt principerna for hallbar utveckling och motiverar
sin verksamhet med dem samt agerar kostnadsmedvetet

Goda 4

Beromliga 5

identifierar en frisk mun och de vanligaste sjukdomarna i
munnen samt utnyttjar kunskaperna i sitt arbete

utnyttjar i sitt arbete kunskap om effekterna av allman-
sjukdomar p& munhélsan och effekterna av sjukdomar i
munnen pa klientens véalbefinnande

utnyttjar i sitt arbete kunskap om effekterna av lakemedel och
droger pa klientens munhalsa

kanner till faktorer som framjar munhalsan utnyttjar
kunskaperna i sitt arbete

valjer réatt redskap och produkter for rengéring av munnen i
samarbete med klienten och anpassar vid behov arbetsplanen
utfor munvard pé klienten inom sitt dagliga arbete och anpassar
vid behov arbetsplanen

handleder och hjélper vid behov klienten att rengéra munnen
och uppmuntrar till sjalvstandighet

informerar och handleder vid behov de narstdende och

arbetsgruppen om klientens egenvard av munnen
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véljer tillsammans med klienten hjalpmedel for egenvard av
munnen och handleder klienten i anvandningen av hjalpmedlen
utvarderar hur klientens egenvard av munnen har genomforts
och anpassar vid behov planen tillsammans med klienten
arbetar enligt principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet samt agerar kostnadsmedvetet.

Den studerande handleder klienterna om tjanster for munhalsovard.

Den studerande

Nojaktiga 1 kanner till servicenatverket for munhéalsovard
handleder klienten till tjanster for munhalsovard som medlem i
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3 utnyttjar servicenatverket for munhéalsovard i sitt arbete
handleder klienten och de narstaende till tjanster for
munhalsovard

Goda 4

Berémliga 5 utnyttjar servicenatverket for munhalsovard i sitt arbete

beddmer klientens behov av vard tillsammans med
arbetsgruppen

handleder klienten och de narstaende till tjanster for
munhalsovard.

Den studerande uppritthaller och framjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshalsa.

Den studerande

Nojaktiga 1

foljer anvisningar for hygien och aseptik i sitt arbete

arbetar enligt ergonomiska principer anpassar sin verksamhet
utifrdn respons

agerar professionellt i méten med klienter med utmanande
beteende

Nojaktiga 2

Goda 3

féljer anvisningar for hygien och aseptik i sitt arbete och
motiverar sin verksamhet

arbetar enligt ergonomiska principer och motiverar sin
verksamhet med principer for ergonomiskt arbete

bemoter klienter med utmanande beteende professionellt och
foljer arbetsmiljons sékerhetsrutiner i sin verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5

féljer anvisningar for hygien och aseptik i sitt arbete och
motiverar sin verksamhet med evidensbaserad kunskap samt
anpassar vid behov sin verksamhet

arbetar enligt ergonomiska principer, utvarderar sin egen
ergonomiska verksamhet samt anpassar den sa att
belastningen minskar och hittar alternativa satt att arbeta
beméter klienter med utmanande beteende professionellt
och foljer arbetsmiljons sakerhetsrutiner i sin verksamhet och
informerar vardnatverket om utmaningarna.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1 e utvarderar realistiskt sitt arbete och sina kunskaper
» uppratthaller kunskaper och fardigheter som krévs i
munhalsovard
e tar emot och ger respons och anpassar vid behov sin
verksamhet
Nojaktiga 2
Goda 3 « utvarderar realistiskt sitt arbete och sina kunskaper, identifierar

sina styrkor och utvecklingsomraden

« motiverar losningarna i munhalsovarden med yrkesmassig
kunskap

« tar emot och ger respons samt forstar responsens betydelse i
utvecklingen av sitt arbete

Goda 4

Beromliga 5 e utvarderar realistiskt sitt arbete och sitt kunnande, identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden och begar vid behov
handledning

» motiverar losningarna i munhalsovarden med yrkesmassig
kunskap och uppratthaller dem

» tar emot och ger respons samt forstar responsens betydelse i
utvecklingen av sitt arbete

e goOr realistiska utvecklingsforslag.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare och framja klientens munhalsa i verkliga arbetssituationer inom det pedagogiska
omradet och social- och halsovard eller i klientens hem. Till de delar som den yrkesskicklighet
som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av
yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.13. Funktionella metoder for att framja
valbefinnande, 15 kp (106252)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« framja klientens valbefinnande med hjalp av funktionella metoder och naturen

« planera sitt arbete

« anvanda interaktionsfardigheter i klientarbetet

« anvéanda funktionella metoder, redskap och material for att framja klientens valbefinnande
« handleda klienten att ta del av konst-, kultur- och naturtjanster

« uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa

» utvardera och utveckla sitt eget arbete.
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Bed6mning

Den studerande framjar klientens valbefinnande med hjalp av funktionella metoder och

naturen.

Den studerande

Nojaktiga 1 utnyttjar tillamplig konst, natur och motion och arbetar
resursorienterat med olika klienter
foljer principerna for hallbar utveckling
frAmjar kreativitet genom att uppmuntra klienterna
Nojaktiga 2
Goda 3 utnyttjar mangsidigt tillamplig konst, natur och motion och
arbetar resursorienterat med olika klienter
foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet
framjar ett klimat som tillater kreativitet och uppmuntrar och
inspirerar klienterna till verksamhet
Goda 4
Berbmliga 5 utnyttjar mangsidigt tillamplig konst, natur och motion och

arbetar resursorienterat med olika klienter och motiverar sin
verksamhet

foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och ger forbattringsforslag

framjar ett klimat som tillater kreativitet och uppmuntrar och
inspirerar klienterna till mangsidig verksamhet.
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Den studerande planerar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1

planerar sitt arbete tillsammans med arbetsgruppen och
utnyttjar kunskaper om konstrelaterade metoder, naturen och
motion

samarbetar med en multiprofessionell arbetsgrupp

satter upp mal for sin verksamhet

planerar, genomfor och utvarderar verksamheten enligt
klientgruppen

tar i planeringen hansyn till klientens integritet

bedomer och dokumenterar férandringar i funktionsformagan
och effekter pa valbefinnandet

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar sitt arbete och utnyttjar kunskaper om konstrelaterade
metoder, naturen och motion

samarbetar med en multiprofessionell arbetsgrupp och
uppmuntrar arbetsgruppen att anvanda metoder som tkar
delaktigheten

séatter klientorienterat upp mal for sin verksamhet

planerar, genomfor och utvarderar verksamheten mangsidigt
enligt klientgruppen

tar i planeringen smidigt hansyn till klientens integritet
beddémer och dokumenterar forandringar i funktionsférmagan
och effekter pa valbefinnandet tillsammans med klienten

Goda 4

Beromliga 5

planerar sitt arbete och utnyttjar kunskaper om konstrelaterade
metoder, naturen och motion och motiverar sin verksamhet
samarbetar med en multiprofessionell arbetsgrupp och
uppmuntrar mangsidigt arbetsgruppen att anvanda metoder
som Okar delaktigheten

satter smidigt och klientorienterat upp mal for sin verksamhet
planerar, genomfor och utvarderar verksamheten mangsidigt
och smidigt enligt klientgruppen

tar i planeringen smidigt hénsyn till klientens integritet och
motiverar sin verksamhet

bedémer och dokumenterar forandringar i funktionsformagan
och effekterna pa valbefinnandet tillsammans med klienten och
de narstaende.
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Den studerande anvander interaktionsfardigheter i klientarbetet.

Den studerande

No6jaktiga 1

kommunicerar sakligt i interaktionssituationer och skapar ett
klimat som tillater kreativitet

agerar som handledare i vanliga situationer samt analyserar
och hanterar sitt kanslotillstand

handleder individen med interaktiva metoder och

anvander lattbegripligt tal och talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder

drar i interaktionssituationen nytta av narvaro, uppmuntran och
humor

handleder klienter i olika aldrar att uttrycka sig sjalva

foljer arbetsplatsens anvisningar om kommunikation

agerar och kommunicerar ansvarsfullt som medlem av ett
multiprofessionellt arbetsteam och natverk

Nojaktiga 2

Goda 3

kommunicerar sakligt och professionellt i interaktionssituationer
och skapar ett inspirerande klimat som tillater kreativitet
agerar som handledare i nya och varierande situationer samt
analyserar och hanterar sitt kanslotillstand

handleder individen och gruppen med interaktiva metoder

och anvénder lattbegripligt tal och talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder

drar i interaktionssituationen nytta av ndrvaro, uppmuntran och
humor

handleder klienter i olika aldrar att uttrycka sig sjalva och tar
hansyn till livsfas

foljer arbetsplatsens anvisningar om kommunikation

agerar och kommunicerar ansvarsfullt som medlem av ett
multiprofessionellt arbetsteam och natverk

Goda 4

Beromliga 5

kommunicerar sakligt och professionellt i interaktionssituationer
och skapar ett inspirerande och uppmuntrande klimat som
tillater kreativitet

agerar som handledare i nya och varierande situationer samt
analyserar och hanterar sitt kanslotillstand och motiverar sin
verksamhet

handleder individen och gruppen med interaktiva metoder

och anvéander lattbegripligt tal och talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder och anpassar sin interaktion pa det
satt som situationen kraver

drar i interaktionssituationen nytta av narvaro, uppmuntran och
humor

handleder klienter i olika aldrar att uttrycka sig sjalva och tar
hénsyn till livsfas och personlighet

foljer arbetsplatsens anvisningar om kommunikation

agerar och kommunicerar ansvarsfullt som medlem av ett
multiprofessionellt arbetsteam och natverk.
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Den studerande anvander funktionella metoder, hjilpmedel och material for att framja

klientens valbefinnande.

Att utnyttja naturen och omgivningen i handledningen av klienten

Den studerande

Nojaktiga 1

utnyttjar i sin verksamhet tillsammans med arbetsgruppen
information om majligheter och material i n&rmiljon och naturen
samt metoder som inkluderar djur

uppmuntrar klienten att bekanta sig med, préva och understka
de mgjligheter som naturen och omgivningen bjuder

motiverar klienten och gruppen till att dagligen vistas ute och
réra sig i naturen med hansyn till hindersfrihet

utnyttjar naturen och omgivningen samt metoder som inkluderar
djur i sin handledning av klienten och gruppen samt majliggor
estetiska upplevelser

anvander avslappnande metoder i naturen och naromgivningen
tar i sin verksamhet hénsyn till allemansratten

Nojaktiga 2

Goda 3

utnyttjar i sin verksamhet experimentell information om
mojligheter och material i n&rmiljon och naturen samt metoder
som inkluderar djur

uppmuntrar klienten och gruppen att bekanta sig med, préva
och understka de mojligheter som naturen och omgivningen
bjuder individuellt

motiverar klienten och gruppen till naturupplevelser, att dagligen
vistas ute och réra sig i naturen med hansyn till hindersfrihet
utnyttjar mangsidigt naturen och omgivningen samt metoder
som inkluderar djur i sin handledning av klienten och gruppen
samt mojliggor estetiska upplevelser

anvander mangsidigt avslappnande metoder i naturen och
naromgivningen

tar hansyn till effekterna av sin verksamhet pa naturen och
omgivningen

tar i sin verksamhet hansyn till allemansratten

Goda 4

Berbmliga 5

utnyttjar i sin verksamhet mangsidigt experimentell information
om mojligheter och material i narmiljon och naturen samt
metoder som inkluderar djur och motiverar sin verksamhet
uppmuntrar klienten och gruppen att bekanta sig med, préva
och understka de mojligheter som naturen och omgivningen
bjuder individuellt och mangsidigt

motiverar klienten och gruppen till olika naturupplevelser,

att dagligen vistas ute och réra sig i naturen med hansyn till
hindersfrihet

utnyttjar mangsidigt naturen och omgivningen samt metoder
som inkluderar djur i sin handledning av klienten och gruppen
samt mojliggor estetiska upplevelser och motiverar sin
verksamhet

anvander mangsidigt och kreativt avslappnande metoder i
naturen och naromgivningen

tar hansyn till effekterna av sin verksamhet pa naturen och
omgivningen och motiverar sin verksamhet

tar i sin verksamhet hansyn till allemansratten.
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Funktionella metoder i handledning av klienter

Den studerande

No6jaktiga 1

bemdéter klienterna som aktorer i eget liv och framjar ett eget liv
for klienten

valjer lampliga handledningsmetoder for klienter och grupper
med olika alder och olika funktionsférméaga tillsammans med
arbetsgruppen och tar hansyn till utvecklingsfaser i gruppen
anvander ett mojliggérande och engagerande arbetsgrepp i
handledningen av verksamheten

stodjer klienternas sociala umgénge och interaktion under
verksamheten tillsammans med arbetsgruppen

inspirerar individerna till aktivitet, ger uppmuntrande respons
under verksamheten och sporrar till att underséka och préva
olika uttrycksformer tillsammans med arbetsgruppen
handleder klienten och gruppen och utnyttjar kunskap om
konstinriktade metoder, hjalpmedel och material

handleder klienten att agera och gora individuella val
oberoende av kon

medverkar till att uppréatthalla en accepterande och trygg
verksamhetsomgivning som respekterar mangfald

gor verksamheten rytmisk under handledningen tillsammans
med arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

bemoter klienterna som aktérer i eget liv och frAmjar ett eget liv
med hog kvalitet for klienten

véljer lampliga handledningsmetoder for klienter och grupper
med olika alder och olika funktionsférmaga och tar hansyn till
utvecklingsfaser i gruppen och motiverar sin verksamhet
anvander ett mdojliggérande och engagerande arbetsgrepp
mangsidigt i handledningen av verksamheten

frAmjar klienternas sociala umgéange och interaktion under
verksamheten

inspirerar individerna till aktivitet, ger uppmuntrande respons
under verksamheten och sporrar till att underséka och préva
olika uttrycksformer

handleder klienten och gruppen och utnyttjar mangsidigt
evidensbaserad kunskap om konstinriktade metoder,
hjalpmedel och material

handleder klienten att agera och goéra individuella val
oberoende av kdn och stddjer klienten att ta ansvar handlingen
medverkar till att uppréatthalla en accepterande och trygg
verksamhetsomgivning som respekterar mangfald och
motiverar sin verksamhet

bemoter klienten respektfullt och individuellt samt skapar en
stressfri atmosfar

gor verksamheten rytmisk under handledningen i varierande
situationer

Goda 4

Berbmliga 5
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bemoter klienterna som aktérer i eget liv och framjar mangsidigt
ett eget liv med hdog kvalitet for klienten

valjer lampliga handledningsmetoder for klienter och grupper
med olika alder och olika funktionsforméaga och tar hansyn

till utvecklingsfaser i gruppen och motiverar mangsidigt sin
verksamhet

anvander ett mojliggérande och engagerande arbetsgrepp
mangsidigt och kreativt i handledningen av verksamheten




» framjar med olika metoder klienternas sociala umgange och
interaktion under verksamheten

» inspirerar individerna till aktivitet, ger uppmuntrande respons
under verksamheten och sporrar till att underséka och préva
olika uttrycksformer och motiverar sin verksamhet

« handleder klienten och gruppen och utnyttjar mangsidigt
evidensbaserad kunskap om konstinriktade metoder,
hjalpmedel och material

» handleder kreativt klienten att agera och gora individuella val
oberoende av kon och stodjer klienten att ta ansvar handlingen

« medverkar till att uppréatthalla och framjar en accepterande och
trygg verksamhetsomgivning som respekterar mangfald och
motiverar mangsidigt sin verksamhet

» bemodter klienten respektfullt och individuellt samt skapar en
stressfri atmosfar

+ gor pa ett kreativt satt verksamheten rytmisk under
handledningen i varierande situationer.

Den studerande handleder klienten att ta del av konst-, kultur- och naturtjanster.

Den studerande

Nojaktiga 1 « ger klienten och de narstaende information om konst-, kultur-,
natur- och djurrelaterade tjanster

» handleder klienten och gruppen att anvanda konst-, kultur-,
natur- och djurrelaterade tjanster samt att bekanta sig med
kulturarvet

« frAmjar klientens delaktighet i intressen och aktivitet i sociala
natverk

*  mojliggor tillganglighet till konst-, kultur- och naturaktiviteter for
klienten och erbjuder klienten upplevelser som ger inre styrka

Nojaktiga 2

Goda 3  ger klienten och de narstdende information om olika konst-,
kultur-, natur- och djurrelaterade tjanster

« handleder klienten och gruppen att mangsidigt anvanda konst-,
kultur-, natur- och djurrelaterade tjanster samt att bekanta sig
med kulturarvet

» framjar delaktighet i intressen som ar viktiga for klienten och
aktivitet i sociala natverk och uppmuntrar till att hitta sddant som
ger tillfredsstallelse

» mojliggor tillganglighet till olika konst-, kultur- och
naturaktiviteter for klienten och erbjuder klienten upplevelser
som ger inre styrka

Goda 4

Berémliga 5 « ger mangsidigt och andamalsenligt klienten och de narstdende
information om konst-, kultur-, natur- och djurrelaterade tjanster

« handleder individuellt och &ndamalsenligt klienten och gruppen
att anvanda konst-, kultur-, natur- och djurrelaterade tjanster
samt att bekanta sig med kulturarvet

» framjar delaktighet i intressen som ar viktiga for klienten och
aktivitet i sociala natverk och uppmuntrar mangsidigt till att hitta
sadant som ger tillfredsstallelse

» mojliggor tillganglighet till olika konst-, kultur- och
naturaktiviteter for klienten och erbjuder klienten upplevelser
som ger inre styrka och motiverar sin verksamhet.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshdlsa.

Att beakta arbetshilsan och arbetssakerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

« kanner till enhetens sakerhetsplan och agerar pa det satt som
situationen kraver tillsammans med arbetsgruppen

» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet

» tar ansvar for sin egen arbetshélsa och arbetsséakerhet och
arbetsformaga

Nojaktiga 2

Goda 3

» kanner till enhetens sakerhetsplan och agerar pa det satt som
situationen kraver

» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet

» tar ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsférmaga och forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5

« kanner till enhetens sakerhetsplan och agerar pa det satt som
situationen kraver och férebygger risker

» foljer anvisningarna och bestammelserna om arbetshélsa och
arbetsséakerhet

 tar aktivt ansvar for sin egen arbetshélsa och arbetssékerhet
och arbetsforméaga och forebygger eventuella olagenheter med
sin verksamhet.

Att beakta klientsdkerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

« identifierar i sitt arbete effekterna av sitt beteende pa klientens
och omgivningens sékerhet

» tari sitt arbete héansyn till klientsékerheten

» skapar en trygg atmosfar

» arbetar sakert och féljer ergonomiska principer

Nojaktiga 2

Goda 3

« identifierar i sitt arbete effekterna av sitt beteende pa klientens
och omgivningens sékerhet

» tar hansyn till klientsékerheten i sitt arbete och motiverar sin
verksamhet

» skapar en trygg och uppmuntrande atmosfar

» arbetar sakert och féljer ergonomiska principer

Goda 4

Berbmliga 5

« identifierar i sitt arbete effekterna av sitt beteende pa klientens
och omgivningens sakerhet och férebygger med sin verksamhet
uppkomsten av kravande situationer

« tar hansyn till klientsakerheten i sitt arbete och motiverar
mangsidigt sin verksamhet

« skapar en trygg, uppmuntrande och inspirerande atmosfar

» arbetar sakert och féljer ergonomiska principer och motiverar
sin verksamhet
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Den studerande utvarderar och utvecklar sitt arbete

Den studerande

No6jaktiga 1 ¢ beddmer sina egna kunskaper

» identifierar en del av sina styrkor och utvecklingsomraden

« uppratthaller de kunskaper och fardigheter som yrket kraver
inom stodjande av funktionalitet

Nojaktiga 2
Goda 3 » beddmer realistiskt sina kunskaper
« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och utvarderar
realistiskt sitt kunnande
 uppratthaller och utvecklar de kunskaper och fardigheter som
yrket kréver inom stédjande av funktionalitet
» &r den som i arbetsgemenskapen som uppmuntrar kreativitet
Goda 4
Berbmliga 5 » utvarderar realistiskt och mangsidigt sina egna kunskaper

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden, utvarderar
realistiskt sitt kunnande samt utvecklar sin verksamhet

» uppratthaller och utvecklar aktivt och mangsidigt de kunskaper
och fardigheter som arbetet kraver inom stddjande av
funktionalitet

e ger forslag till férbattringar av verksamheten

e &arden som i arbetsgemenskapen uppmuntrar och méjliggor
kreativitet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare och framja klientens vélbefinnande med funktionella metoder i verkliga
arbetssituationer inom den pedagogiska branschen, social- och halsovardsbranschen eller i
klientens hem. Till de delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas
genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.

2.14. Arbete som kraver spetskompetens, 15 kp
(106730)

Krav pa yrkesskicklighet

Utveckling av kunnandet
Den studerande

« utvarderar sitt eget kunnande och identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt
ger motiveringar

» utarbetar en utvecklingsplan for sin egen del, sd att den stdoder utvecklingen till
spetskompetens inom branschen

 utvecklar sitt kunnande och sitt satt arbeta utifran respons

» arbetar i fordnderliga situationer

 arbetar langsiktigt genom att utveckla sitt arbete

« arbetar som en del av teamet och delar med sig av sitt kunnande till de andra.

Arbete med uppgifter som krédver spetskompetens inom branschen
Den studerande
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valjer arbetsmetoder, arbetsredskap och material samt anvander
forandringssituationer

provar nya arbetsmetoder i sitt arbete

inhamtar och tillampar den information som behdvs i arbetet

arbetar kostnadseffektivt och sa att det framjar foretagets resultat

framjar anvandningen av nya arbetssatt och -metoder i arbetsgemenskapen
starker och skapar nya kundkontakter

foljer arbetarskyddsbestammelserna och -anvisningarna i sitt arbete.
forutser risker och meddelar om riskfaktorer i arbetet

sékerstaller kundsakerheten

arbetar ergonomiskt riktigt och ser till sin arbetsformaga

haller sin arbetsmiljé ren och snygg.

Att beakta kvalitetskraven
Den studerande

dem i

satter upp sina mal och planerar sitt eget arbete och sin tidsplan pa ett realistiskt satt

arbetar enligt foretagets eller organisationens kvalitetskrav
upptéacker avvikelser i kvaliteten och séker I6sningar till dem
arbetar enligt foretagets och organistaionens principer for hallbar utveckling.

Arbete i natverk inom branschen
Den studerande
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kommunicerar med kunderna och i arbetsgemenskapen pa svenska eller finska och pa

minst ett frammande sprak
kanner till de centrala nationella och internationella natverken inom branschen
anvander sig av natverken i sitt arbete.



Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1 » genomfor arbetet enligt instruktioner

+ arbetar pa ett samarbetsvilligt satt

» behdver i vissa situationer ytterligare instruktioner

» anvander grundlaggande information som behovs i arbetet
+ &ndrar sitt arbete utgaende fran respons

Nojaktiga 2 « genomfor arbetet pa eget initiativ och enligt instruktioner

» arbetar pa ett samarbetsvilligt och interaktivt satt

» Dbehover endast i ett fatal situationer ytterligare instruktioner

» anvander information som behdvs i arbetet pa ett
andamalsenligt satt

 andrar sitt arbete utgaende fran respons och egna
observationer

Goda 3 » genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

» arbetar pa ett samarbetsvilligt satt och tar initiativ i
interaktionssituationer

* hanterar vanliga problemlésningssituationer

« anvander information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt
satt

 utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt

Goda 4 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt i
interaktionssituationer

» hanterar problemlésningssituationer genom att anvanda
mangsidiga problemlésningsmetoder

« tillampar information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt och
valgrundat satt

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt
med beaktande av 6vriga aktérer

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt dven i
utmanande interaktionssituationer

« tillampar information som behdvs i arbetet i
problemldsningssituationer pa ett mangsidigt och kritiskt satt

» presenterar motiverade utvecklingsforslag géallande arbetet och
verksamhetsmiljon

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt och presenterar
motiverade lésningar fér utvecklingen av sitt kunnande

« forstar betydelsen av sitt eget arbete som en del av en storre
helhet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utféra kravande
arbetsuppgifter inom den egna branschen. Kunnandet kan ocksd visas i nationella och
internationella tavlingssituationer eller i traning infor tavlingssituationerna. Till de delar som den
yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras
visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

Avvikelse fran kraven pa yrkesskicklighet eller en anpassning av bedémingen ar inte mdjliga i
denna examensdel.
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2.15. Verksamhet med ansvar for klimatet, 15 kp

(106735)

Krav pa yrkesskicklighet

Att utreda utgangspunkterna for klimatforandringen
Den studerande

forstar klimatforandringen som fenomen och hur manniskans verksamhet paverkar den
samt behovet av lésningar

kénner till sardragen i den finlAndska verksamhetsmiljon gallande begransningen av
klimatférandringen och anpassningen till den

kanner till centrala faktorer som inverkar pa klimatférandringen inom den egna branschen
kanner igen satt att begransa klimatférandringen och anpassa sig till den i sitt eget arbete.

Att presentera effekter och losningar pa klimatférandringen
Den studerande

utreder vilken klimatpaverkan organisationens verksamhet, produkt eller tjanst har
foreslar och tar fram idéer till praktiska losningar for att begransa klimatforandringen och
anpassa sig till den

bedomer och jamfor genomforbarheten och ekonomin i de patankta klimatlésningarna
foreslar praktiskt genomforbara och motiverade ldsningar for utvecklingen av sitt eget
arbete, verksamheten i arbetsgemenskapen och produkter eller tjanster som minskar
klimatpaverkan.

Att stoda verksamhet med ansvar for klimatet
Den studerande
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informerar om klimatlésningar i sin arbetsgemenskap

organiserar verksamhet, genom vilka man utvecklar klimatmedvetenhet och klimatfragor i
arbetsgemenskapen

inspirerar med sin egen verksamhet andra till klimatansvar.



Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1 » genomfor arbetet enligt instruktioner

+ arbetar pa ett samarbetsvilligt satt

» behdver i vissa situationer ytterligare instruktioner

» anvander grundlaggande information som behovs i arbetet
+ &ndrar sitt arbete utgaende fran respons

Nojaktiga 2 « genomfor arbetet pa eget initiativ och enligt instruktioner

» arbetar pa ett samarbetsvilligt och interaktivt satt

» Dbehover endast i ett fatal situationer ytterligare instruktioner

» anvander information som behdvs i arbetet pa ett
andamalsenligt satt

 andrar sitt arbete utgaende fran respons och egna
observationer

Goda 3 » genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

» arbetar pa ett samarbetsvilligt satt och tar initiativ i
interaktionssituationer

* hanterar vanliga problemlésningssituationer

« anvander information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt
satt

 utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt

Goda 4 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt i
interaktionssituationer

» hanterar problemlésningssituationer genom att anvanda
mangsidiga problemlésningsmetoder

« tillampar information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt och
valgrundat satt

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt
med beaktande av 6vriga aktérer

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt dven i
utmanande interaktionssituationer

« tillampar information som behdvs i arbetet i
problemldsningssituationer pa ett mangsidigt och kritiskt satt

» presenterar motiverade utvecklingsforslag géallande arbetet och
verksamhetsmiljon

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt och presenterar
motiverade lésningar fér utvecklingen av sitt kunnande

« forstar betydelsen av sitt eget arbete som en del av en storre
helhet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i praktiska arbetsuppgifter i ett yrkesprov genom att
arbeta pd ett klimatansvarigt satt i sin egen bransch. Till de delar som den yrkesskicklighet
som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av
yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.
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2.16. Att fungerai en internationell arbetsmiljo, 15 kp

(106734)

Krav pa yrkesskicklighet

Att forbereda sig for arbete i en internationell arbetsmiljo.
Den studerande

soker information om och bekantar sig med en internationell arbetsmiljé och den kommande
arbetsuppgiften

bekantar sig med kulturen och samhallet i lander som &r relaterade till arbetsuppgiften
skoter de arrangemang och dokument som behdvs i internationella arbetsuppgifter

tar reda pa och kommer 6éverens om malen och innehallet for arbetsuppgiften

tar i beaktande de krav, behov och tidtabell som arbetsmiljon och -uppgiften forutsétter.

Interaktion i en internationell arbetsmiljo
Den studerande

fungerar i vaxelverkan med en internationell arbetsgemenskap och med internationella
kunder

anvander branschens centrala ordforrad pa ett frammande sprak

delar med sig av sitt kunnande i en internationell arbetsmiljo

anvander olika kommunikationskanaler pa ett ansvarsfullt satt

fungerar med manniskor fran olika kulturella bakgrunder

fungerar enligt arbetskulturen.

Att arbeta i en internationell milj6
Den studerande

féljer gemensamt dverenskomna arbetstider och arbetssatt
fungerar flexibelt i olika situationer

foljer férfattningar och anvisningar relaterade till arbetsuppgiften
beaktar risker i samband med héalsa och sakerhet

fungerar pa ett ansvarsfullt och etiskt satt

fungerar pa ett satt som framjar jamstélldhet och jamlikhet.

Att anvanda och dela det internationella kunnande
Den studerande
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beddmer betydelsen av det kunnandet som hen forvarvat i internationella uppgifter for sin
karriar

anvéander sig av sitt internationella kunnande i arbetet

utvarderar hur arbetsmetoder och verksamhetskulturer i lander i samband med
arbetsuppgiften inverkar pa hur smidigt arbetet sker och pa slutresultatet

delar med sig av sitt internationella kunnande i arbetsgemenskapen.



Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1 » genomfor arbetet enligt instruktioner

+ arbetar pa ett samarbetsvilligt satt

» behdver i vissa situationer ytterligare instruktioner

» anvander grundlaggande information som behovs i arbetet
+ &ndrar sitt arbete utgaende fran respons

Nojaktiga 2 « genomfor arbetet pa eget initiativ och enligt instruktioner

» arbetar pa ett samarbetsvilligt och interaktivt satt

» Dbehover endast i ett fatal situationer ytterligare instruktioner

» anvander information som behdvs i arbetet pa ett
andamalsenligt satt

 andrar sitt arbete utgaende fran respons och egna
observationer

Goda 3 » genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

» arbetar pa ett samarbetsvilligt satt och tar initiativ i
interaktionssituationer

* hanterar vanliga problemlésningssituationer

« anvander information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt
satt

 utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt

Goda 4 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt i
interaktionssituationer

» hanterar problemlésningssituationer genom att anvanda
mangsidiga problemlésningsmetoder

« tillampar information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt och
valgrundat satt

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt
med beaktande av 6vriga aktérer

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt dven i
utmanande interaktionssituationer

« tillampar information som behdvs i arbetet i
problemldsningssituationer pa ett mangsidigt och kritiskt satt

» presenterar motiverade utvecklingsforslag géallande arbetet och
verksamhetsmiljon

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt och presenterar
motiverade lésningar fér utvecklingen av sitt kunnande

« forstar betydelsen av sitt eget arbete som en del av en storre
helhet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov i praktiska arbetsuppgifter genom
att arbeta i en internationell arbetsmiljo eller i ett projekt utomlands eller hemma.Till de delar
den yrkesskicklighet som examensdelen forutsatter inte kan bedémas utifrdn yrkesprovet,
kompletteras pavisandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra sétt.
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2.17. Forberedelse for arbetsplatshandledaruppgifter,

5 kp (106731)

Krav pa yrkesskicklighet

Att verka som kontaktperson
Den studerande

sétter sig in i examensgrunderna inom den egna branschen och forstar kopplingen mellan
arbetsuppgifterna och examensgrunderna

satter sig in i arbetsfordelningen mellan utbildningsanordnaren och arbetsplatsen i
anordnandet av yrkesutbildning

utreder méjligheterna att ordna utbildning och yrkesprov pa arbetsplatsen

informerar om anordnandet av yrkesutbildning pa arbetsplatsen tillsammans med
utbildningsanordnaren

arbetar i interaktion med olika studerande och arbetstagare.

Forberedelse infor handledningssituationer
Den studerande

satter sig in i den personliga utvecklingsplanen for kunnandet som géller den studerande
som handleds

deltar i planeringen av forvarvandet av kunnande pa arbetsplatsen

deltar i introduktionen av arbetarskydd, arbetsplatsens instruktioner och rutiner fér den
studerande som handleds

planerar handledningen av och tidsplanen for den studerande

féljer med olika handledningssituationer

anvander digitala verktyg pa ett andamalsenligt satt

utvarderar sin egen handledningskompetens och preciserar sina utvecklingsbehov.

Respons pa utvecklingen av kunnandet
Den studerande
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jamfor det forvarvade kunnandet med de uppstéllda malen

ger konstruktiv respons pa utvecklingen av kunnandet

beaktar i responsen de studerande som &r i behov av sarskilt stdd samt studerande fran
olika sprak- och kulturgrupper.



Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1 » genomfor arbetet enligt instruktioner

+ arbetar pa ett samarbetsvilligt satt

» behdver i vissa situationer ytterligare instruktioner

» anvander grundlaggande information som behovs i arbetet
+ &ndrar sitt arbete utgaende fran respons

Nojaktiga 2 « genomfor arbetet pa eget initiativ och enligt instruktioner

» arbetar pa ett samarbetsvilligt och interaktivt satt

» Dbehover endast i ett fatal situationer ytterligare instruktioner

» anvander information som behdvs i arbetet pa ett
andamalsenligt satt

 andrar sitt arbete utgaende fran respons och egna
observationer

Goda 3 » genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

» arbetar pa ett samarbetsvilligt satt och tar initiativ i
interaktionssituationer

* hanterar vanliga problemlésningssituationer

« anvander information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt
satt

 utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt

Goda 4 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt i
interaktionssituationer

» hanterar problemlésningssituationer genom att anvanda
mangsidiga problemlésningsmetoder

« tillampar information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt och
valgrundat satt

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt
med beaktande av 6vriga aktérer

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt dven i
utmanande interaktionssituationer

« tillampar information som behdvs i arbetet i
problemldsningssituationer pa ett mangsidigt och kritiskt satt

» presenterar motiverade utvecklingsforslag géallande arbetet och
verksamhetsmiljon

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt och presenterar
motiverade lésningar fér utvecklingen av sitt kunnande

« forstar betydelsen av sitt eget arbete som en del av en storre
helhet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att verka som kontaktperson
pa arbetsplatsen och éva och férbereda sig infor handlednings- och responssituationer. Till de
delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.
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2.18. Arbetai ett foretag, 15 kp (106733)

Krav pa yrkesskicklighet

Att planera affarsverksamheten i ett foretag
Den studerande

« inhamtar den information som behovs i planeringen av de olika delomradena i foretagets
affarsverksamhet

« gor en kundorienterad atgardsplan och preciserar foretagets mal

« gOr upp budgetar och en finansieringsplan och ar medveten om féretagarens stallning

« identifierar de centrala riskerna med foretagsverksamhet

 forstar kraven pa och betydelsen av hallbar utveckling for affarsverksamheten.

Att skapa samarbetsnatverk som framjar affarsverksamheten
Den studerande

» skaffar centrala samarbetspartner for affarsverksamheten
« kommer 6verens om samarbetet med samarbetspartnerna
 ingér vid behov samarbetsavtal och beaktar ansvar och skyldigheter.

Att utéva foretagsverksamhet
Den studerande

« utovar foretagsverksamhet pa egen hand eller som del av ett samarbetsnatverk
 skoter det delomrade av affarsverksamheten som man kommit Gverens om

« l6ser pa ett kundorienterat satt problemsituationer som géller foretagets verksamhet
- foljer verksamhetsomradets lagstiftning.

Att utvardera och utveckla verksamheten i ett foretag
Den studerande

 satter upp mal for sin verksamhet i enlighet med foretagets strategiska mal

 ger konstruktiva och motiverade forslag pa utveckling av féretagets verksamhet och beaktar
kvalitets- och kostnadsmal

* beaktar i sina planer kundernas och intressentgruppernas férvantningar.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1 » genomfor arbetet enligt instruktioner

+ arbetar pa ett samarbetsvilligt satt

» behdver i vissa situationer ytterligare instruktioner

» anvander grundlaggande information som behovs i arbetet
+ &ndrar sitt arbete utgaende fran respons

Nojaktiga 2 « genomfor arbetet pa eget initiativ och enligt instruktioner

» arbetar pa ett samarbetsvilligt och interaktivt satt

» Dbehover endast i ett fatal situationer ytterligare instruktioner

» anvander information som behdvs i arbetet pa ett
andamalsenligt satt

 andrar sitt arbete utgaende fran respons och egna
observationer

Goda 3 » genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

» arbetar pa ett samarbetsvilligt satt och tar initiativ i
interaktionssituationer

* hanterar vanliga problemlésningssituationer

« anvander information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt
satt

 utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt

Goda 4 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt i
interaktionssituationer

» hanterar problemlésningssituationer genom att anvanda
mangsidiga problemlésningsmetoder

« tillampar information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt och
valgrundat satt

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt
med beaktande av 6vriga aktérer

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt dven i
utmanande interaktionssituationer

« tillampar information som behdvs i arbetet i
problemldsningssituationer pa ett mangsidigt och kritiskt satt

» presenterar motiverade utvecklingsforslag géallande arbetet och
verksamhetsmiljon

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt och presenterar
motiverade lésningar fér utvecklingen av sitt kunnande

« forstar betydelsen av sitt eget arbete som en del av en storre
helhet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov i praktiska arbetsuppgifter genom att
utdva foretagsverksamhet. Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte
kan bedémas genom ett yrkesprov, kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa
andra satt.
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2.19. Planering av foretagsverksamhet, 15 kp
(106732)

Krav pa yrkesskicklighet

Att s6ka fram och komma med idéer till méjligheter for affarsverksamhet
Den studerande

» kartlagger féretag och kunder inom den bransch hen valt
» bedomer utifrdn kartlaggningen mojligheterna for affarsverksamhet
« forstar kraven pa och betydelsen av hallbar utveckling for affarsverksamheten.

Att utveckla affarsidén och utarbeta en affarsverksamhetsplan
Den studerande

« utreder utvecklingsutsikterna fér marknaden och konkurrenssituationen

» kartlagger affarsidéer och valjer den mest genomférbara av dem

« go0r en plan 6ver foretagets funktioner

» beraknar intdkterna och kostnaderna for foretagsverksamheten och planerar finansieringen
» beaktar verksamhetsomradets lagstiftning i planeringen.

Att skapa natverk med intressentgrupperna
Den studerande

» vdljer intressentgrupper som &r centrala for verksamheten
» presenterar foretagets verksamhetsmodell pd ett kundorienterat satt for en central
intressentgrupp.

Att utarbeta dokumenten for grundandet av ett foretag
Den studerande

» vdljer en lamplig foretagsform
* beraknar den nddvandiga finansieringen
» utreder de centrala dokumenten for grundandet av ett foretag och utarbetar dem.

Utvardering av styrkor och kunnandet
Den studerande

» kartlagger sina styrkor i att verka som foretagare
 lyfter fram det kunnande hen behdver i foretagsverksamheten.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1 » genomfor arbetet enligt instruktioner

+ arbetar pa ett samarbetsvilligt satt

» behdver i vissa situationer ytterligare instruktioner

» anvander grundlaggande information som behovs i arbetet
+ &ndrar sitt arbete utgaende fran respons

Nojaktiga 2 « genomfor arbetet pa eget initiativ och enligt instruktioner

» arbetar pa ett samarbetsvilligt och interaktivt satt

» Dbehover endast i ett fatal situationer ytterligare instruktioner

» anvander information som behdvs i arbetet pa ett
andamalsenligt satt

 andrar sitt arbete utgaende fran respons och egna
observationer

Goda 3 » genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

» arbetar pa ett samarbetsvilligt satt och tar initiativ i
interaktionssituationer

* hanterar vanliga problemlésningssituationer

« anvander information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt
satt

 utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt

Goda 4 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt i
interaktionssituationer

» hanterar problemlésningssituationer genom att anvanda
mangsidiga problemlésningsmetoder

« tillampar information som behovs i arbetet pa ett mangsidigt och
valgrundat satt

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5 « planerar och genomfor arbetshelheten pa ett sjalvstandigt satt
med beaktande av 6vriga aktérer

« arbetar pa ett samarbetsvilligt och konstruktivt satt dven i
utmanande interaktionssituationer

« tillampar information som behdvs i arbetet i
problemldsningssituationer pa ett mangsidigt och kritiskt satt

» presenterar motiverade utvecklingsforslag géallande arbetet och
verksamhetsmiljon

« utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt och presenterar
motiverade lésningar fér utvecklingen av sitt kunnande

« forstar betydelsen av sitt eget arbete som en del av en storre
helhet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov i praktiska arbetsuppgifter genom att pa
egen hand eller i grupp utarbeta en affarsverksamhetsplan fér sin utvecklade affarsidé. Till de
delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.
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2.20. Att arbeta inom fotvard, 40 kp (106232)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

arbeta enligt social- och halsovardsbranschens forfattningar, féreskrifter och
verksamhetsprinciper samt rekommendationerna for fotvard

planera sitt arbete och samarbeta som medlem i en arbetsgrupp och ett professionellt
natverk

planera, genomftra och utvardera klientens fotvard

agera i interaktion med klienten, klientens assistent och héalso- och sjukvardspersonal i
specialfrdgor inom fotvard

anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material och produkter i halsovard
och lakemedelsbehandling av fotterna

utvardera och utveckla sin verksamhet i fotvardsarbete.

Beddmning

Den studerande arbetar enligt social- och hilsovardsbranschens férfattningar,
foreskrifter och verksamhetsprinciper samt rekommendationerna for fotvard.

Den studerande

Nojaktiga 1 » foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,

bestammelser, foreskrifter och etiska principer i aterkommande
situationer

» utfor fotvardsarbete och tillampar evidensbaserad kunskap

» foljer kvalitetskriterierna for fotvard

» foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2
Goda 3 « foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,
bestammelser, foreskrifter och etiska principer och motiverar sin
verksamhet
« utfor fotvardsarbete och utnyttjar evidensbaserad kunskap
« utfor fotvardsarbete enligt kvalitetskriterierna for fotvard
» foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet
Goda 4
Berbmliga 5 « foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar,

bestdmmelser, foreskrifter och etiska principer och motiverar
mangsidigt sin verksamhet

« utfor och utvecklar sitt fotvardsarbete och tillampar
evidensbaserad kunskap och motiverar sin verksamhet

 utfor och utvecklar sitt fotvardsarbete enligt kvalitetskriterierna
for fotvard

« foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar som medlem i en arbetsgrupp och

ett professionellt néatverk.

Den studerande

Nojaktiga 1

planerar sina dagliga arbetsuppgifter och beaktar
arbetsplatsens ovriga planer

agerar professionellt i klientsituationer och med héalso- och
sjukvardspersonal

utnyttjar den mangprofessionella arbetsgruppens sakkunskap i
specialfrdgor inom fotvard

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och beaktar
arbetsplatsens dvriga planer

agerar professionellt i klientsituationer och med hélso- och
sjukvardspersonal

utnyttjar klientorienterat den mangprofessionella
arbetsgruppens sakkunskap i specialfragor inom fotvard

Goda 4

Beromliga 5

planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och beaktar
arbetsplatsens 6vriga planer och anpassar sin verksamhet
enligt situationen

agerar professionellt i klientsituationer och med hélso- och
sjukvardspersonal

utnyttjar mangsidigt och klientorienterat den mangprofessionella
arbetsgruppens sakkunskap i specialfragor inom fotvard.
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Den studerande planerar, utfér och utvirderar klientens fotvard.

Den studerande

No6jaktiga 1

undersotker och identifierar klientens huvudsakliga behov av
fotvard

beddémer hur bradskande behovet av vard och stéd ar och
handleder som medlem i arbetsgruppen klienten om hur man
soker tjanster

gor tillsammans med klienten en skriftlig vardplan och agerar
efter vardplanen

dokumenterar utford vard

gor en egenvardsplan for fotvard till klienten

informerar arbetsgruppen om klientens tillstand

anvander som medlem i arbetsgruppen klientdatasystemen
med héansyn till bestammelser om datasekretess och
tystnadsplikt

Nojaktiga 2

Goda 3

undersoker och identifierar klientens behov av fotvard

bedomer hur bradskande behovet av vard och stod ar och
handleder klienten om hur man soker tjanster

gor tillsammans med klienten en skriftlig vardplan och genomfor
den pa ett helhetsbetonat satt

dokumenterar utford vard

gor tillsammans med klienten en egenvardsplan for fotvard
informerar arbetsgruppen om férandringar i klientens fothélsa
anvander klientdatasystemen med hansyn till bestdmmelser om
datasekretess och tystnadsplikt

Goda 4

Beromliga 5

undersoker och identifierar klientorienterat klientens behov av
fotvard

beddémer hur bradskande behovet av vard och stod ar samt
handleder och ger klienten och de narstdende rad om hur man
soker vard eller tjanster

gor tillsammans med klienten en skriftlig fotvardsplan och
genomfér och utvarderar den pa ett helhetsbetonat séatt
dokumenterar utford vard

gor tillsammans med klienten en egenvardsplan for fotvard och
handleder om hur den ska genomféras

informerar arbetsgruppen om férandringar i klientens hélsa
anvander klientdatasystemen med hénsyn till bestdmmelser om
datasekretess och tystnadsplikt.
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Den studerande interagerar med klienten, klientensassistent och halso- och
sjukvardspersonal i specialfragor om fotvard.

Den studerande

Nojaktiga 1 e observerar verkningarna av sitt beteende och sin ordldsa
kommunikation i interaktionssituationer

e anvander i interaktionssituationer lattbegripligt tal och
talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder

 tari interaktionssituationer hansyn till datasekretess och
tystnadsplikt

 tariinteraktionssituationer hansyn till klientens kulturella,
religibsa och etiska seder

 arbetar i fotvarden inom narvardarens ansvarsomrade

« identifierar klientens behov av tjanster for social- och halsovard
samt rehabilitering

Nojaktiga 2
Goda 3 « forstar verkningarna av sitt beteende och sin ordlésa
kommunikation i interaktionssituationer
» anvander i olika interaktionssituationer lattbegripligt tal och
talstodjande och alternativa kommunikationsmetoder pa ett
klientorienterat satt
» agerar i interaktionssituationer enligt anvisningar om
datasekretess och tystnadsplikt
» tariinteraktionssituationer hansyn klientens kulturella, religidsa
och etiska seder
« arbetar i fotvarden som sakkunnig inom narvardarens
ansvarsomrade
« identifierar klientens behov av tjanster for social- och halsovard
samt rehabilitering och handleder klienten till anvandning av
tjanster
Goda 4
Beromliga 5 » observerar verkningarna av sitt beteende och sin ordlésa

kommunikation i interaktionssituationer och anpassar
klientorienterat sin verksamhet

» anvander i olika interaktionssituationer lattbegripligt tal
och anvander klientorienterat talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder och anpassar sin kommunikation efter
klientens kommunikationsformaga

» betjanar i olika interaktionssituationer klienterna ansvarsfullt
med héansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» agerar i interaktionssituationer med klienter fran olika kulturer
och skaffar information om kulturell mangfald

- arbetar i varierande fotvardssituationer som sakkunnig inom
narvardarens ansvarsomrade

« identifierar klientens behov av tjanster for social- och halsovard
samt rehabilitering och ger klienten rad om anvandning av
tjanster.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material och
produkter i hdlsovard och lakemedelshehandling av fotterna.

Aseptiskt arbete

Den studerande

Nojaktiga 1 skoter rengoringen av klientens vardomgivning sa att inga
mikrober sprids
forbereder enligt anvisningarna ett fungerande behandlingsrum
sorjer for sin egen hygien och anvander skyddsklader och ser
till att de ar rena
behandlar enligt anvisningarna fotsar med aseptisk
arbetsordning
underhaller utrustning och redskap som anvands i halsovard av
fétterna

Nojaktiga 2

Goda 3 skoter rengoringen av klientens vardomgivning sa att inga
mikrober sprids och motiverar sin verksamhet
forbereder ett fungerande behandlingsrum och tar i
forberedelserna hansyn till klientens funktionsformaga
sorjer for sin egen hygien och anvander skyddsklader och ser
till att de ar rena
behandlar fotsar med aseptisk arbetsordning
underhaller utrustning och redskap som anvands i fothalsovard
och informerar arbetsgruppen om problem med driftsdkerheten

Goda 4

Berbmliga 5 skoter rengoringen av klientens vardomgivning sa att inga

mikrober sprids och motiverar mangsidigt sin verksamhet
forbereder ett fungerande behandlingsrum for fotsar

och tar i férberedelserna hansyn till klientens behov och
funktionsformaga

sorjer for sin egen hygien och anvander skyddsklader och ser
till att de &ar rena

behandlar fotsar med aseptisk arbetsordning

underhaller utrustning och redskap som anvands i fothalsovard
och informerar arbetsgruppen om problem med driftsdkerheten
och kontaktar vid behov service.

Resursorienterat arbete

Den studerande

Nojaktiga 1 identifierar forandringar i klientens funktionsféormaga
handleder klienten eller klientens narstdende om egenvard av
fétterna

No6jaktiga 2

Goda 3 identifierar forandringar i klientens funktionsforméaga och framjar
klientens funktionsformaga
handleder och ger klienten eller de narstaende rad om
egenvard av fotterna

Goda 4

Berémliga 5 identifierar méangsidigt forandringar i klientens funktionsférmaga

och framjar klientens funktionsforméga
handleder, motiverar och ger klienten eller de narstaende rad
om egenvard av fotterna.
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Att identifiera forandringar i fétterna

Den studerande

No6jaktiga 1

+ undersoker konditionen i huden pa fotterna, blodcirkulationen i
de nedre extremiteterna samt klientens upplevda smarta

 undersoker och identifierar forandringar i klientens fottillstand

» observerar verkningarna av sjukdomar pa fothalsan

« diskuterar forandringar i klientens fottillstand med sakkunniga
inom fotvard

Nojaktiga 2

Goda 3

 undersoker och identifierar konditionen i huden pa fétterna,
blodcirkulationen i de nedre extremiteterna samt klientens
upplevda smarta

» undersoker med olika metoder foréandringar i klientens
fottillstand och identifierar utmaningar i fotvarden

» observerar verkningarna av sjukdomar pa fothalsan och
funktionsformagan

« diskuterar forandringar i klientens fottillstand och sarskilda
fragor med sakkunniga inom fotvard

Goda 4

Berbmliga 5

» undersoker och identifierar klientorienterat konditionen i huden
pa klientens fotter, blodcirkulationen i de nedre extremiteterna
samt klientens upplevda smérta

e undersoker med olika metoder férandringar i klientens
fottillstdnd och identifierar utmaningar i fotvarden och motiverar
sin verksamhet

« observerar verkningarna av sjukdomar pa fothalsan och
funktionsformagan med hjalp av evidensbaserad kunskap och
handleder klienten férebyggande fotvard

« diskuterar forandringar i klientens fottillstdnd och sarskilda
fragor med sakkunniga inom fotvard och presenterar olika
alternativ.
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Att behandla forandringar i fétterna

Den studerande

No6jaktiga 1

behandlar halsoférandringar i fotterna enligt sitt ansvarsomrade
och féljer vardanvisningarna och sorjer for smartbehandling
behandlar fotsar och anvander sarvardsprodukter i
behandlingen av fotsar och anvéander evidensbaserad kunskap
valjer en lAmplig fardig avlastningsprodukt och identifierar
behovet av hjalpmedel

Nojaktiga 2

Goda 3

behandlar klientorienterat halsoférandringar i fotterna enligt
sitt ansvarsomrade och féljer vardanvisningarna och sorjer for
smartbehandling

behandlar fotsar och anvander sarvardsprodukter i
behandlingen av fotsar och motiverar sin verksamhet med
evidensbaserad kunskap

anvander i sitt arbete lampliga fardiga avlastningsprodukter
samt planerar och tillverkar en individuellt Iamplig
avlastningsprodukt med hansyn till klientens funktionsférmaga
identifierar behovet av hjalpmedel och handleder om
anskaffning och anvandning av dem

Goda 4

Berbmliga 5

behandlar klientorienterat halsoférandringar i fétterna enligt
sitt ansvarsomrade och féljer vardanvisningarna och sorjer for
smartbehandling och motiverar sin verksamhet

behandlar fotsar och anvander sarvardsprodukter i
behandlingen av fotsar och motiverar mangsidigt sin
verksamhet med evidensbaserad kunskap

anvander i sitt arbete lampliga fardiga avlastningsprodukter
samt planerar och tillverkar en individuellt lamplig
avlastningsprodukt med hansyn till funktionalitet och utseende
och klientens funktionsférmaga

identifierar behovet av hjalpmedel och handleder om
anskaffning och anvandning av dem samt tar hansyn till deras
betydelse for att framja arbetsformagan.
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Lakemedelsbehandling

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar enligt sitt eget ansvarsomrade samt foljer sakert
enhetens och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt
handleder klienten enligt enhetens anvisningar om tolkningen
av den elektroniska lakemedelsordinationen, giltighetstiden
samt anvandningen, férvaringen, forstoringen av lakemedlen
samt kanner till den vanligaste lakemedelsbehandlingen vid
fotvard

behandlar fotsar med lakemedel for utvartes bruk och tar
hansyn till effekterna av klientens lakemedelsbehandling pa
funktionsformagan

handleder tillsammans arbetsgruppen klienten att utféra
behandling med lakemedel for utvéartes bruk

observerar eventuellt Iakemedelsmissbruk och informerar om
sina observationer

Nojaktiga 2

Goda 3

arbetar enligt sitt eget ansvarsomrade samt foljer sakert
enhetens och klientens plan for l1akemedelsbehandling
anvander de vanligaste lakemedelsdatabaserna, forstar hur de
fungerar och utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten och de narstadende enligt enhetens
anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
férvaringen, forstoringen av lakemedlen samt om den
vanligaste lakemedelsbehandlingen vid fotvard

behandlar fotsaret med lakemedel for utvartes bruk

och tar mangsidigt hansyn till effekterna av klientens
lakemedelsbehandling pa funktionsférmagan och motiverar sin
verksamhet

handleder klienten att utféra behandling med lakemedel for
utvartes bruk

observerar eventuellt Iakemedelsmissbruk och informerar om
sina observationer

Goda 4

Berbmliga 5

arbetar enligt sitt eget ansvarsomrade samt foljer sakert
enhetens och klientens plan for lakemedelsbehandling
anvander smidigt lakemedelsdatabaserna, forstar hur de
fungerar och utnyttjar dem aktivt i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt
handleder aktivt klienten och de narstaende enligt
arbetsenhetens anvisningar om tolkningen av den
elektroniska lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt
anvandningen, férvaringen och forstdringen av lakemedlen
samt ger mangsidigt handledning om den vanligaste
lakemedelsbehandlingen vid fotvard
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behandlar fotsar med lakemedel for utvértes bruk

och tar mangsidigt hansyn till effekterna av klientens
lakemedelsbehandling pa funktionsférmagan och motiverar
mangsidigt sin verksamhet

handleder klienten att utféra behandling med lakemedel for
utvartes bruk och att observera effekterna av lakemedlen
observerar eventuellt lakemedelsmissbruk och informerar om
sina observationer.

Att beakta klientsdkerheten

Den studerande

No6jaktiga 1 beaktar i sitt arbete klientsékerheten

Nojaktiga 2

Goda 3 beaktar pa ett omfattande sétt klientsakerheten i arbetet och
motiverar sin verksamhet

Goda 4

Beromliga 5 beaktar pa ett omfattande satt klientsakerheten i sitt arbete och

motiverar sin verksamhet samt gor forbattringsforslag.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet i fotvardsarbete.

Den studerande

No6jaktiga 1 » utvarderar sitt fotvardsarbete och sitt kunnande
» uppratthaller kunskaper och fardigheter som fothalsoarbetet
kraver

e tar emot respons och anpassar vid behov sin verksamhet

e gor val och fattar beslut samt I6ser problem i arbetet som
medlem i arbetsgruppen

e anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och skaffar den
fran tillforlitliga kallor

Nojaktiga 2

Goda 3 « utvarderar realistiskt sitt fotvardsarbete och sitt kunnande

» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
fothalsoarbetet kraver

» ger och tar emot respons och anpassar vid behov sin
verksamhet

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och skaffar
handledning vid behov

» goOr val och fattar beslut samt I6ser problem som galler arbetet

* motiverar Idsningarna i sitt arbete med teoretiska kunskaper
och skaffar dem fran tillforlitliga kallor

Goda 4

Berbmliga 5  utvarderar realistiskt och mangsidigt sitt fotvardsarbete och sitt
kunnande

 uppratthaller och utvecklar aktivt kunskaper och fardigheter som
fothalsoarbetet kraver

» ger och tar emot respons och anpassar vid behov sin
verksamhet samt ger realistiska utvecklingsforslag

« identifierar mangsidigt sina styrkor och utvecklingsomraden och
skaffar handledning vid behov

» fattar sjalvstandigt val och beslut som géller arbetet och l6ser
problem

« motiverar mangsidigt losningarna i sitt arbete med teoretiska
kunskaper och skaffar dem fran tillfcrlitliga kallor.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare i verkliga arbetssituationer inom fotvard.

Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett
yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pd andra satt.

2.21. Att framja fothalsa, 35 kp (106230)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« arbeta enligt social- och halsovardsbranschens lagstiftning, verksamhetsprinciper,
varderingar och etiska principer for narvardare

e planera sitt arbete och samarbeta som medlem i en arbetsgrupp och ett professionellt
natverk

« planera, genomféra och utvardera klientens fotvard

 interagera med fotvardsklienter i olika aldrar
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« anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsutrustning, material och produkter i fotvard
* ge handledning om anvandning av tjanster

« uppratthalla och framja sékerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa

» utvardera och utveckla sitt arbete

« beddma sina mojligheter att verka som foretagare inom fotvard.

Bedémning

Den studerande arbetar enligt social- och hilsovardsbranschens lagstiftning,
verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer for narvardare.

Den studerande

No6jaktiga 1

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter
och verksamhetsprinciper

agerar ansvarsfullt med hansyn till branschens vardegrund,
ingadngna avtal och etiken inom sitt yrke

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt féljer principerna i
férvaltnings- och offentlighetslagen

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna

foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3

féljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter
och verksamhetsprinciper och motiverar sin verksamhet
agerar ansvarsfullt med hansyn till branschens vardegrund,
ingdngna avtal och etiken inom sitt yrke och motiverar sin
verksamhet

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna

féljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Beromliga 5

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter
och verksamhetsprinciper och motiverar mangsidigt sin
verksamhet

agerar ansvarsfullt med hénsyn till branschens vardegrund,
ingadngna avtal och etiken inom sitt yrke och motiverar
mangsidigt sin verksamhet

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
férvaltnings- och offentlighetslagen

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och gor
forbattringsforslag

agerar enligt principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar som medlem i en arbetsgrupp och
ett natverk.

Den studerande

Nojaktiga 1 » planerar sitt arbete klientorienterat tilsammans med
arbetsgruppen

« planerar sina dagliga arbetsuppgifter och beaktar
arbetsplatsens ovriga planer

e goOr val och fattar beslut som géaller arbetet

» foljer arbetsplatsens regler och verksamhetsprinciper

e kommunicerar och agerar professionellt och sakligt

« har formaga att l6sa problem

» kénner till olika yrkesgruppers uppgifter och agerar som
medlem i ett multiprofessionellt team

» medverkar till ett bra arbetsklimat

» kénner till arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten

Nojaktiga 2
Goda 3 » planerar sitt arbete klientorienterat
» planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och tar
hansyn till arbetsplatsen dvriga planer
» goOr val och fattar beslut som géller arbetet och motiverar sin
verksamhet
» foljer arbetsplatsens regler och rutiner
» kommunicerar och agerar professionellt och sakligt
« har formaga att I6sa problem och lagger fram alternativ till
l6sningar
» kénner till olika yrkesgruppers uppgifter och agerar
samarbetsvilligt som medlem i ett multiprofessionellt team
« medverkar positivt till det sociala klimatet pa arbetsplatsen
» kénner till arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvéndning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten
Goda 4
Beromliga 5 » planerar sitt arbete klientorienterat och helhetsbetonat

» planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och
tar hansyn till arbetsplatsen évriga planer och anpassar sin
verksamhet enligt situationen

» goOr val och fattar beslut som géller arbetet och motiverar
mangsidigt sin verksamhet

» foljer arbetsplatsens regler och rutiner samt gor
forbattringsforslag

» kommunicerar och agerar professionellt och sakligt samt
informerar medarbetarna om férandringar

» har formaga att ldsa problem och hittar olika alternativ till
[6sningar i situationen

» kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och agerar
samarbetsvilligt och aktivt som medlem i ett multiprofessionellt
team

» medverkar positivt till det sociala klimatet pa arbetsplatsen

» kénner till arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsforing samt foljer netiketten.
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Den studerande planerar, utfér och utvirderar klientens fotvard.

Den studerande

No6jaktiga 1

undersoker, identifierar och bedémer klientens behov av fotvard
gor en skriftlig fotvardsplan

agerar enligt vardplanen

gor en egenvardsplan for fotvard

anvander tillsammans med arbetsgruppen klientdatasystemen
med hansyn till bestammelserna om datasekretess och
tystnadsplikt

Nojaktiga 2

Goda 3

undersoker, identifierar och beddmer klientorienterat klientens
behov av fotvard

gor tillsammans med klienten en skriftlig fotvardsplan

agerar enligt vardplanen

gor en egenvardsplan for fotvard tillsammans med klienten
anvander klientdatasystemen med hansyn till bestdmmelserna
om datasekretess och tystnadsplikt

Goda 4

Beromliga 5

undersoker, identifierar och beddmer klientorienterat klientens
behov av fotvard och tar hansyn till klientens 6nskemal

gor tillsammans med klienten en skriftlig fotvardsplan och
uppdaterar den

agerar enligt vardplanen

gor tillsammans med klienten en egenvardsplan for fotvard och
uppdaterar den

anvander klientdatasystemen med hansyn till bestammelserna
om datasekretess och tystnadsplikt.
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Den studerande interagerar med fotvardsklienter i olika aldrar.

Yrkesmaéssig interaktion

Den studerande

Nojaktiga 1 agerar professionellt i interaktionssituationer
observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer
anvander i interaktionssituationer vid behov talstddjande och
alternativa kommunikationsmetoder samt lattbegripligt tal
betjanar klienterna ansvarsfullt och jamlikt tillsammans med
arbetsgruppen med hansyn till datasekretess och tystnadsplikt
anvander i sitt arbete informations- och kommunikationsteknik
agerar med klienter frén olika kulturer
agerar kbnsmedvetet

Nojaktiga 2

Goda 3 agerar professionellt och klientorienterat i interaktionssituationer
observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer
anvander i interaktionssituationer lattbegripligt tal och vid behov
talstodjande och alternativa kommunikationsmetoder pa ett
klientorienterat satt
betjanar klienterna ansvarsfullt och jamlikt med hansyn till
datasekretess och tystnadsplikt
anvander klientorienterat informations- och
kommunikationsteknik i sitt arbete
agerar med klienter fran olika kulturer och skaffar information
om kulturell mangfald
agerar kdbnsmedvetet och bemdéter klienten som individ utan
forutfattade konsforvéantningar

Goda 4

Beromliga 5 agerar professionellt och klientorienterat i varierande

interaktionssituationer

observerar effekterna av sitt beteende i varierande
interaktionssituationer samt anpassar sin verksamhet vid behov
anvander lattbegripligt tal i interaktionssituationer och

utnyttjar klientorienterat talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder

betjanar klienterna ansvarsfullt och jamlikt med hansyn till
datasekretess och tystnadsplikt

anvander klientorienterat och mangsidigt informations- och
kommunikationsteknik i sitt arbete

agerar med klienter fran olika kulturer och skaffar informationen
om kulturell mangfald samt framjar jamlikhet med sin
verksamhet

agerar kbnsmedvetet och beméter klienten som individ utan
forutfattade konsforvantningar samt framjar jamlikhet med sin
verksamhet.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak for finsksprakiga

Den studerande

No6jaktiga 1 « ger klienterna service pa finska och klarar sig med hjalplig
formaga pa svenska samt pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 » ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen pa
svenska och ett frammande sprak

Goda 4

Berbmliga 5 « ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen

smidigt pa det andra inhemska spraket och ett frammande
sprak.

Att anvanda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak fér svensksprakiga

Den studerande

Nojaktiga 1 « ger klienterna service pa svenska och finska och klarar sig med
hjalplig férmaga pa ett frammande sprak i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 « ger klienterna service pa svenska och finska och skoter
servicesituationen pa ett frammande sprak

Goda 4

Berémliga 5 + ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.

Att anvinda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper
i branschspecifikt sprak for studerande med annat sprak

Den studerande

Nojaktiga 1 « skoter servicesituationen pa finska eller svenska och
klarar sig med hjalplig formaga pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 + skoter servicesituationen pa finska och svenska samt pa ett
frammande sprak

Goda 4

Beromliga 5  ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper i
branschspecifikt sprak i utbildning pa ett frimmande sprak

Den studerande

No6jaktiga 1 + skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som
pa finska eller svenska samt hjalper kunden vidare pa ett annat
sprak i en servicesituation

No6jaktiga 2

Goda 3 » skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som pa
finska eller svenska samt pa ett annat sprak

Goda 4

Berémliga 5 « ger klienterna service saval pa undervisningsspraket som pa

finska eller svenska samt skéter servicesituationen smidigt pa
ett annat sprak.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material och

produkter i fotvard.

Att genomfora fotvard

Den studerande

Nojaktiga 1

forbereder enligt anvisningar ett fungerande fotvardsrum i olika
arbetsmiljoer

understker med hjalp av de vanligaste metoderna fotterna hos
klienter i olika &ldrar och tar hansyn till effekten av sjukdomar
pa fothalsan

valjer arbetsredskap, material, utrustning och produkter som
behovs i fotvarden samt anvander dem sakert

behandlar klientorienterat hudférandringar pa fotterna

och nagelférandringar pa tdrna med de vanligaste
behandlingsmetoderna

behandlar huden pa foten och naglarna med
egenvardslakemedel for utvartes bruk

beaktar verkningar och biverkningar av utvartes
lakemedelsbehandling samt handleder klienten att utfora
lakemedelsbehandling

handleder klienten om fotgymnastik och ger fotmassage och
anvander berdring som behandlingsmetod

valjer en fardig individuellt [Amplig avlastningsprodukt for
klienten och visar hur den ska anvandas

handleder olika grupper om fotternas valbefinnande

anvander ett arbetssatt som stodjer klientens funktionsférmaga

No6jaktiga 2

Goda 3

forbereder ett fungerande fotvardsrum i olika arbetsmiljéer och
tar hansyn till klientens funktionsféormaga

undersoker med hjalp av olika metoder fotterna hos klienter

i olika aldrar och tar hansyn till verkningar av sjukdomar pa
fothalsan och funktionsférmagan

valjer klientorienterat arbetsredskap, material, utrustning och
produkter som ska anvéandas i fotvarden samt anvander dem
sékert

behandlar klientorienterat hudforandringar pa fotterna och
nagelférandringar pa tarna med olika behandlingsmetoder
behandlar klientorienterat huden pa foten och naglarna med
egenvardslakemedel for utvartes bruk

tar hansyn till verkningar och biverkningar av utvartes
lakemedelsbehandling samt handleder klienten att utféra och
folja effekterna av lakemedelsbehandlingen

handleder klienten individuellt om lamplig fotgymnastik och
ger klientorienterad fotmassage och anvander beréring som
behandlingsmetod

valjer avlastningsprodukter som ska anvéndas i fotvarden
med hansyn till klientens funktionsférmaga samt planerar och
tillverkar individuellt lampliga avlastningsprodukter

visar klienten hur avlastningsprodukten eller
avlastningsprodukterna ska anvéands och underhallas
handleder klientorienterat olika grupper om fétternas
valbefinnande

anvander ett arbetssatt som framjar och stodjer klientens
funktionsformaga

Goda 4
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Berémliga 5

forbereder ett fungerande fotvardsrum enligt anvisningarna

i olika arbetsmiljéer med hansyn till klientens behov och
funktionsformaga

undersoker ingdende med hjalp av olika metoder fotterna hos
klienter i olika aldrar och tar hansyn till verkningar av sjukdomar
pa fothalsan och funktionsformagan

valjer klientorienterat arbetsredskap, material, utrustning

och produkter som ska anvandas i fotvarden och tar hansyn

till verksamhetens ekonomi samt anvander redskapen och
utrustningen smidigt och sékert

behandlar hudférandringar pa fétterna och nagelférandringar pa
tarna med dndamalsenliga behandlingsmetoder

visar klienten funktionell fotgymnastik och ger klientorienterad
fotmassage och anvander beréring som behandlingsmetod
behandlar huden pa foten och naglarna andamalsenligt med
egenvardslakemedel for utvartes bruk i interaktion med klienten
tar hansyn tillverkningar och biverkningar av
lakemedelsbehandlingen samt handleder klientorienterat att
utféra och folja verkningarna av utvartes lakemedelsbehandling
valjer klientorienterat avlastningsprodukter som ska anvandas

i fotvarden, planerar och tillverkar individuellt lampliga
avlastningsprodukter och tar hansyn till att de &r funktionella
och estetiska

ger klientorienterad handledning om hur avlastningsprodukten
eller avlastningsprodukterna ska anvandas, underhallas och
kontrolleras samt sakerstaller vid behov fortsatt behandling
handleder klientorienterat och kreativt olika grupper om
fotternas valbefinnande. Anvénder klientorienterat ett arbetssatt
som framjar och stodjer klientens funktionsformaga.
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Att motivera till egenvard

Den studerande

No6jaktiga 1

handleder klienten i egenvard av fotternas halsa och
valbefinnande enligt rekommendationerna samt stddjer klienten
att framja naringen

handleder klienten i valet av skor och strumpor, varden av hud
och naglar, fothygien och fotgymnastik

identifierar klientens behov av hjalpmedel for att réra sig och
handleder klienten om anskaffning, anvandning och underhall
av hjalpmedel

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder klientorienterat och motiverar klienten i egenvard av
fétternas hélsa och véalbefinnande samt att framja naringen
handleder klienten individuellt i valet av skor och strumpor,
varden av hud och naglar, fothygien samt fotgymnastik
identifierar klientens behov av hjalpmedel for att réra sig och
handleder klienten om anskaffning, anvandning och underhall
av hjalpmedel

Goda 4

Berbmliga 5

handleder klientorienterat och motiverar klienten i egenvard av
fétternas héalsa och valbefinnande samt att framja naringen och
kontrollerar mojligheterna att genomféra egenvarden
handleder klienten individuellt och ing&ende i valet av skor

och strumpor, varden av hud och naglar, fothygien samt
fotgymnastik

beddmer klientens behov av hjalpmedel for att réra sig och
handleder klienten om anskaffning, anvandning och underhall
av hjalpmedel.
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Aseptiskt arbete

Den studerande

No6jaktiga 1

skéter rengoringen av klientens fotvardsomgivning sa att inga
mikrober sprids

planerar och genomfor fotvarden enligt aseptisk arbetsordning
underhaller redskapen och utrustningen som har anvants i
fotvarden

underhaller redskapen enligt aseptiska principer samt
samarbetar vid behov med instrumentvarden

sorjer for sin egen hygien och rena skyddsklader och anvander
andamalsenlig skyddsutrustning

Nojaktiga 2

Goda 3

skoter rengoringen av klientens fotvardsomgivning sa att inga
mikrober sprids

planerar och genomfor fotvarden enligt aseptisk arbetsordning
underhaller redskapen och utrustningen som har anvants i
fotvarden

underhaller redskapen enligt aseptiska principer samt
samarbetar vid behov med instrumentvarden

sorjer for sin egen hygien och rena skyddsklader och anvander
andamalsenlig skyddsutrustning

Goda 4

Berbmliga 5

skoter rengoringen av klientens fotvardsomgivning sé att inga
mikrober sprids

planerar och genomfor fotvarden enligt aseptisk arbetsordning
underhaller redskapen och utrustningen som har anvants i
fotvarden

underhaller redskapen enligt aseptiska principer samt
samarbetar vid behov med instrumentvarden

sorjer for sin egen hygien och rena skyddsklader och anvander
andamalsenlig skyddsutrustning.
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Den studerande handleder om anvdndning av olika tjanster.

Den studerande

No6jaktiga 1 « kanner till servicesystemet enligt sitt ansvarsomrade

+ kanner till klientens vard- och servicekedja

« handleder klienten och de narstdende i anvandningen av
tjanster

» handleder klienten att anvanda elektroniska tjanster

Nojaktiga 2
Goda 3 + kanner till servicesystemet enligt sitt ansvarsomrade och
uppdaterar sitt kunnande om servicesystemet som medlem i
arbetsgruppen
+ kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete
» handleder klienten och de narstdende i anvandningen av
tjanster samt presenterar alternativ for klienten
» handleder klienten att anvanda elektroniska tjanster
Goda 4
Berbmliga 5 » kanner till servicesystemet enligt sitt ansvarsomrade och

uppdaterar sitt kunnande om servicesystemet

» kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

 handleder klienten och de narstadende i anvandningen
av service samt presenterar alternativ for klienten pa ett
andamalsenligt satt

» handleder klienten att anvanda elektroniska tjanster.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshdlsa.

Den studerande

Nojaktiga 1

kanner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna fér
rapportering av risksituationer

féljer anvisningarna och bestammelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet

arbetar enligt ergonomiska principer och motiverar sin
verksamhet

identifierar klientens resurser och later klienten sjalv gora det
som funktionsférmégan och tillstandet tillater

anvander sakert hjalpmedel for forflyttning och rérelse
identifierar belastnings- och riskfaktorer i sin bransch och
anpassar sin verksamhet med hansyn till belastningsfaktorerna
ta ansvar for egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga

identifierar klienter eller narstdende med utmanande beteende
l[amnar enligt anvisningarna sondrig utrustning till service

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kraver

foéljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetssékerhet

arbetar enligt ergonomiska principer och motiverar sin
verksamhet

identifierar mangsidigt klientens resurser och later klienten sjalv
gora det som funktionsformagan och tillstandet tillater
anvander sakert och smidigt hjalpmedel for forflyttning och
rorelse

identifierar belastnings- och riskfaktorer i sin bransch och
utvecklar sitt arbete med hansyn till belastningsfaktorerna

tar ansvar for egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga

identifierar klienter med utmanande beteende och férséker med
sin verksamhet forebygga svara situationer

l[amnar enligt anvisningarna sondrig utrustning till service

Goda 4

Beromliga 5

kanner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kraver

foljer anvisningar och bestammelser for arbetshélsa och
arbetssakerhet samt tillampar informationen i varierande
forhallanden

arbetar enligt ergonomiska principer och motiverar sin
verksamhet

identifierar klientens resurser och later klienten sjalv gora det
som funktionsférmagan och tillstandet tillater och tar hansyn till
varierande situationer

anvéander sakert, smidigt och andamalsenligt hjalpmedel for
forflyttning och rérelse och motiverar sin verksamhet
identifierar vasentliga belastnings- och riskfaktorer i sin bransch
och utvecklar sitt arbete och arbetsenhetens arbetsmetoder
tar ansvar for egen arbetshéalsa, arbetssékerhet och

arbetsférmaga
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identifierar klienter med utmanande beteende och férsbker med
sin verksamhet forebygga svéra situationer och sérjer for sin
egen sakerhet

[amnar enligt anvisningarna sondrig utrustning till service.

Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

Nojaktiga 1

utvarderar sitt arbete och sitt kunnande

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

ger och tar emot respons och anpassar vid behov sin
verksamhet

gor val och fattar beslut samt I6ser problem i arbetet som
medlem i arbetsgruppen

uppratthaller kunskaper och fardigheter som kravs i fotvard
anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och skaffar den
fran tillforlitliga kallor

Nojaktiga 2

Goda 3

utvarderar realistiskt sitt arbete och sitt kunnande

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt séatter upp
mal for yrkesmassig tillvaxt

tar emot respons och utvecklar sin verksamhet utifran respons
gor sjalvstandigt val och fattar beslut samt I6ser problem i
arbetet

uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
kravs i fotvard

motiverar Iésningarna i sitt arbete med evidensbaserad kunskap
och skaffar den fran tillforlitliga kallor

Goda 4

Berémliga 5

utvarderar realistiskt och mangsidigt sitt arbete och sitt
kunnande

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt satter upp
mal for sin yrkesmassiga tillvaxt och motiverar mangsidigt sitt
arbete

tar emot och ger respons och utvecklar aktivt sin verksamhet
utifran respons

gor val och fattar sjalvstandiga beslut och l6ser problem i
arbetet

uppratthaller och utvecklar aktivt kunskaper och fardigheter som
kravs i fotvard

motiverar ingaende beslut som géller arbetet med
evidensbaserad kunskap.
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Den studerande bedémer sina mdjligheter att bli féretagare i valfardsbranschen.

Den studerande

No6jaktiga 1 e planerar produktifiering av kunnandet

» arbetar ansvarsfullt och forstar effekterna av sitt eget arbete
pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i dagligt
klientarbete

» bidrar med sin verksamhet till att uppstallda mal uppnas

» beddmer sina mdjligheter att verka som foretagare inom fotvard

Nojaktiga 2
Goda 3 » planerar och utreder i sitt eget arbete maojligheterna att
produktifiera sitt kunnande
» arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt arbete
pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i dagligt
klientarbete
+ bidrar med sin verksambhet till att uppstallda mal uppnas och
planerar sitt arbete enligt malen
» beddmer sina mojligheter att verka som foretagare inom fotvard
Goda 4
Beromliga 5 e planerar och utvecklar aktivt sin beredskap for foretagsamhet
och beddémer realistiskt méjligheterna att produktifiera sin
kompetens

e arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt arbete
pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i dagligt
klientarbete och anpassar smidigt sin verksamhet pa det satt
som situationen kraver

» bidrar mangsidigt med sin verksamhet till att uppstéllda mal
uppnas och planerar sitt arbete enligt malen

« beddmer sina mojligheter att verka som féretagare inom
fotvard.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare genom att i verkliga arbetssituationer framja klientens fothalsa inom fotvard. Till de
delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.22. Att framja barns utveckling, valbefinnande och
larande, 40 kp (106237)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« arbeta enligt de forfattningar, bestammelser, verksamhetsprinciper, varderingar och etiska
principer som styr smabarnspedagogiken
« planera sitt arbete och samarbeta multiprofessionellt
« utfora pedagogiskt arbete och framja delaktigheten i smabarnspedagogik
 interagera med barnet och vardnadshavaren
« framja barnets hélsa, trygghet och valbefinnande
« anvanda arbetsmetoder, arbetsredskap och material fér smabarnspedagogik
« utveckla barnets emotionella fardigheter och férmaga att agera tillsammans med andra
 framja barnets sprakutveckling samt tanke- och problemldsningsfardigheter
» framja barnets lek och rorelse
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« framja barnets kulturella, &skadningsmassiga och etiska tankande
» uppratthalla och framja sékerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa
« utvardera och utveckla sitt eget arbete.

Beddmning

Den studerande arbetar enligt de forfattningar, bestammelser, verksamhetsprinciper,
varderingar och etiska principer som styr smabarnspedagogiken.

Den studerande

Nojaktiga 1

foljer den lagstiftning som styr smabarnspedagogiken och
grunderna for planen for smabarnspedagogik

foljer arbetsenhetens varderingar och verksamhetsprinciper
agerar med respekt for barnet

arbetar enligt principerna for jamlikhet och likabehandling
bemater barnen individuellt och tar hansyn till barnens asikter
tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

agerar i barnets intresse och tillampar anmalningsskyldigheten i
barnskyddslagen

foljer principerna for hallbar utveckling

No6jaktiga 2

Goda 3

foljer den lagstiftning som styr smabarnspedagogiken och
grunderna for planen for smabarnspedagogik

foljer arbetsenhetens varderingar och verksamhetsprinciper
agerar med hansyn till barndomens egenvarde och forhaller sig
respektfullt till barnet

arbetar enligt principerna fér jamlikhet och likabehandling och
framjar med sin verksamhet en atmosfar som respekterar
mangfald

bemoter barnen individuellt och tar hansyn till barnens asikter
samt ger barnen mojlighet att paverka i fragor som géller dem
sjalva

tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

agerar i barnets intresse och tillampar anmalningsskyldigheten i
barnskyddslagen

foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Beromliga 5

féljer den lagstiftning som styr smabarnspedagogiken och
grunderna for planen for smabarnspedagogik

foljer arbetsenhetens varderingar och verksamhetsprinciper
agerar med hansyn till barndomens egenvarde och forhaller sig
respektfullt till barnet och ser det unika hos varje barn

arbetar enligt principerna foér jamlikhet och likabehandling och
framjar en verksamhetskultur som respekterar mangfald pa sin
arbetsplats

tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

agerar i barnets intresse och tillampar anméalningsplikten i
barnskyddslagen

féljer principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar multiprofessionellit.

Den studerande

No6jaktiga 1 » agerar enligt arbetsbeskrivningen inom sitt yrke samt enligt
arbetsenhetens arbetsuppgifter och ansvarsomraden

» utfor multiprofessionellt samarbete i arbetsgruppen

» planerar sina arbetsuppgifter i samarbete med arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3 » agerar enligt arbetsbeskrivningen, arbetsuppgifterna och
ansvarsomradena inom sitt yrke samt kanner till olika
yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden vid sin
arbetsenhet

» utfdr ansvarsfullt multiprofessionellt samarbete i arbetsgruppen
samt utnyttjar arbetsgruppens kunnande

» planerar sina arbetsuppgifter i samarbete med arbetsgruppen
och tar hansyn till barngruppens behov

Goda 4

Beromliga 5 » agerar enligt arbetsbeskrivningen inom sitt yrke samt enligt
arbetsenhetens arbetsuppgifter och ansvarsomraden
samt kanner till det multiprofessionella natverket inom
smabarnspedagogiken

» utfor ansvarsfullt multiprofessionellt samarbete i arbetsgruppen
och med natverket, utnyttjar arbetsgruppens kunnande samt
framfor egna uppfattningar

» planerar sina arbetsuppgifter i samarbete med arbetsgruppen
och tar hansyn till barngruppens behov och foérutser situationer.
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Den studerande utfor pedagogiskt arbete och framjar delaktigheten i
smabarnspedagogik.

Den studerande

Nojaktiga 1 » observerar barnen och barngruppen och utnyttjar kunskap
om barnets tillvaxt, utveckling och larande samt individuella
stoédbehov

« arbetar enligt grunderna for planen fér smabarnspedagogik och
de rekommendationer som styr smabarnspedagogiken

« tar hansyn till barnens initiativ i den dagliga verksamheten och
planeringen av verksamheten

» planerar och utfoér verksamhet som framjar barnets tillvaxt,
utveckling och larande

» sorjer for en verksamhetsmiljo som stodjer tillvaxt, utveckling
och larande tillsammans med barnen och arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3 « observerar barnen och barngruppen och utnyttjar mangsidigt
kunskap om barnets tillvaxt, utveckling och larande samt
individuella stédbehov

+ arbetar malmedvetet och systematiskt enligt grunderna for
planen for smabarnspedagogik och de rekommendationer som
styr smabarnspedagogiken

» tar hansyn till barnens initiativ i den dagliga verksamheten och
planeringen av verksamheten samt stddjer barnen att uttrycka
sina uppfattningar

+ planerar och utfor malmedvetet arbete som framjar barnets
tillvaxt, utveckling och larande

» planerar och bygger upp en verksamhetsmiljé som framjar
tillvaxt, utveckling och larande tilsammans med barnen och
arbetsgruppen

Goda 4

Berbmliga 5 » observerar barnet och barngruppen och utnyttjar mangsidigt
kunskap om barnets tillvéxt, utveckling och larande samt
individuella stédbehov och motiverar sina lIésningar med
utvecklingspsykologisk och pedagogisk kunskap

- arbetar malmedvetet och systematiskt enligt grunderna for
planen for smabarnspedagogik och de rekommendationer som
styr smabarnspedagogiken och motiverar sin verksamhet

« tar hansyn till barnens och vardnadshavarnas initiativ i den
dagliga verksamheten och planeringen av verksamheten samt
stédjer barnen att uttrycka sina uppfattningar

» planerar och utfér malmedvetet och mangsidigt arbete som
framjar barnets tillvéxt, utveckling och larande

» planerar och bygger upp en verksamhetsmiljé som framjar
tillvaxt, utveckling och larande tillsammans med barnen och
arbetsgruppen och tar hansyn till att barnen lar sig pa olika satt.
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Den studerande interagerar med barnet och vardnadshavaren.

Den studerande

No6jaktiga 1

bemoter barnet och vardnadshavaren respektfullt samt agerar i
samarbete med dem

agerar professionellt i interaktionssituationer

ar narvarande och tillganglig fér barnen

férmedlar en positiv interaktionsmodell

identifierar barnets gester och ordl6sa kommunikation samt
anpassar sin kommunikation efter dem

anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal i &terkommande dagliga situationer
arbetar ansvarsfullt och jamlikt tillsammans med familjerna och
tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

anvander informations- och kommunikationsteknik som stod
for interaktionen samt féljer arbetsplatsens anvisningar om
kommunikation och anvandning av sociala medier

Nojaktiga 2

Goda 3

bemoter barnet och vardnadshavaren respektfullt samt agerar i
samarbete med dem och tar h&nsyn till delaktighet

agerar professionellt i interaktionssituationer och skapar en
positiv interaktionsrelation

mojliggor en positiv upplevelse for barnet av att bli hérd och
sedd och hjalper barnet att uttrycka sig

identifierar sitt eget satt att interagera och formedlar en positiv
interaktionsmodell

identifierar barnets gester och ordlésa kommunikation samt
anpassar sin kommunikation efter dem och tar hansyn till
barnets utvecklingsniva

anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
och lattbegripligt tal

arbetar ansvarsfullt och jamlikt tillsammans med familjerna och
tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

anvander lamplig informations- och kommunikationsteknik for
situationen som stdd for interaktionen och foljer arbetsplatsens
anvisningar om kommunikation och anvandning av sociala
medier

Goda 4

Beromliga 5

bemater barnet och vardnadshavaren respektfullt samt agerar i
samarbete med dem och framjar delaktighet

agerar professionellt i interaktionssituationer med hansyn till
barnets och vardnadshavarens kanslor och situation samt
skapar en positiv interaktionssituation

mojliggor en positiv upplevelse for barnet av att bli hérd och
sedd och hjalper mangsidigt barnet att uttrycka sig

identifierar sitt eget satt att interagera och formedlar en positiv
interaktionsmodell i olika situationer

identifierar barnets gester och vasen samt anpassar

sin kommunikation efter dem och tar hansyn till barnets
utvecklingsniva, sprakkunskaper och stddbehov

anvander talstddjande och alternativa metoder i
kommunikationen samt lattbegripligt tal for att framja
interaktionen

arbetar ansvarsfullt och jamlikt tillsammans med familjerna och
tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

anvander mangsidigt lamplig informations- och
kommunikationsteknik for situationen som stéd for interaktionen
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samt foljer arbetsplatsens anvisningar om kommunikation och
anvandning av sociala medier.
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Den studerande framjar barnets héalsa, trygghet och valbefinnande.

Den studerande

No6jaktiga 1

sorjer for barnens grundlaggande behov och personliga hygien
stddjer och handleder i dagliga fardigheter och att ta hand om
sig sjalv

sorjer for mojlighet till vila och hjalper barnen till lugn och ro
sorjer i samarbete med arbetsgruppen for struktur pa dagen
samt medverkar till att uppratthalla en stressfri atmosfar
sorjer for barnens sakerhet samt handleder barnen att
identifiera nagra fysiska, psykiska och sociala faktorer som
paverkar sakerheten

erbjuder barnen tillrackligt med néaring och tar hansyn till
naringsrekommendationer, specialdieter, religidsa och etiska
koster samt munhélsan

handleder i matvanor och i att bekanta sig med matkulturer
identifierar barnens behov av tidigt stéd och agerar enligt
arbetsenhetens anvisningar

kanner till de vanligaste barnsjukdomarna och
infektionssjukdomarna, identifierar symtomen pa dem och
férhindrar spridning av infektioner

kanner till lakemedelsbehandlingsplanen inom
smabarnspedagogik och agerar efter den

Nojaktiga 2

Goda 3

sorjer for barnens grundlaggande behov och personliga hygien
med respekt for barnet

stddjer och handleder i dagliga fardigheter och att ta hand om
sig sjélv och tar hansyn till individuella behov

handleder barnen till lugn, avslappning och vila och forstar
vilans betydelse for barnets utveckling

sorjer i samarbete med arbetsgruppen for tydlig struktur pa
dagen samt medverkar till att skapa en stressfri atmosfar
sorjer for barnens sakerhet samt handleder barnen att
identifiera fysiska, psykiska och sociala faktorer som paverkar
sékerheten

handleder barnen i tillrackliga, mangsidiga och halsosamma
maltider och tar hansyn till naringsrekommendationer,
specialdieter, religitsa och etiska koster samt munhéalsan
handleder mangsidigt i matvanor och i att bekanta sig med
matkulturer

identifierar barnens behov av tidigt stod och agerar enligt
arbetsenhetens anvisningar

kanner till de vanligaste barnsjukdomarna och
infektionssjukdomarna, identifierar symtomen pa dem

och forhindrar spridning av infektioner i samarbete med
vardnadshavarna

kanner till lakemedelsbehandlingsplanen inom
smabarnspedagogik och agerar efter den

Goda 4

Beromliga 5

sorjer for barnens grundlaggande behov och personliga hygien
med fink&nslighet och respekt for barnen

stddjer och handleder i dagliga fardigheter och att ta hand

om sig sjalv och tar hansyn till individuella behov och
situationsfaktorer

handleder barnen till lugn, avslappning och vila med hjélp av

olika metoder och forstar vilans betydelse for barnets utveckling
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sorjer i samarbete med arbetsgruppen for tydlig struktur pa
dagen samt medverkar till att skapa en stressfri atmosfar och
anvander mangsidigt lampliga metoder for situationerna
sorjer for barnens sakerhet samt handleder barnen att kdanna
fysiska, psykiska och sociala faktorer som paverkar sakerheten
och motiverar sin verksamhet

handleder barnen om tillréckliga, allsidiga och halsosamma
maltider och tar hansyn till naringsrekommendationer,
specialdieter, religibsa och etiska koster samt munhélsan och
motiverar sin verksamhet

handleder mangsidigt i matvanor och i att bekanta sig med
matkulturer och motiverar sin verksamhet

identifierar barnens behov av tidigt stod och agerar enligt
arbetsenhetens anvisningar

kanner till de vanligaste barnsjukdomarna och
infektionssjukdomarna, identifierar symtomen pa dem

och forhindrar spridning av infektioner i samarbete med
vardnadshavarna

kanner till lakemedelsbehandlingsplanen inom
smabarnspedagogik och agerar efter den.
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Den studerande anvander arbetsmetoder, arbetsredskap och material foér

smabarnspedagogik.

Den studerande

Nojaktiga 1

anvander arbetsmetoder for smabarnspedagogik: lek, rorelse,
understkning samt konstnarliga upplevelser och uttryck i sitt
arbete med barn

handleder barnen att préva och anvanda
smabarnspedagogikens arbetssatt i grupper av olika storlek
samt sjalvstandigt

valjer ett lampligt arbetssatt, redskap och material fér barnet
och tar hansyn till barnets eller barngruppens alder och
intressen, styrkor och stédbehov

handleder barnet och barngruppen med stéd av kunskap om
handledning av individer och grupper, handledningsmetoder
och mojligheter till verksamhet i smagrupper

framjar delaktighet vid handledning av barn och barngrupper
och utnyttjar kunskap om att framja delaktighet

berattar om de vanligaste formerna for alternativ pedagogik
handleder barn och barngrupper i anvandning av teknologi och
utnyttjar teknologi i handledningen

handleder pa ett konssensitivt satt barnen att utveckla sina
fardigheter och géra val

Nojaktiga 2

Goda 3

anvander mangsidigt och varierande arbetsmetoder for
smabarnspedagogik: lek, rorelse, undersékning samt
konstnéarliga upplevelser och uttryck i sitt arbete med barn
handleder barnen att préva och anvanda
smabarnspedagogikens arbetssatt i grupper av olika storlek
samt sjalvstandigt och utnyttjar kunskap om varierande
arbetssatt och omraden for larande

valjer ett lAmpligt arbetsséatt, redskap och material tilsammans
med barnen och tar hansyn till barnens eller barngruppens
alder, behov, fardigheter, intressen, styrkor och stodbehov
handleder barn och barngrupper och utnyttjar mangsidigt
kunskap om handledning av individer och grupper,
handledningsmetoder och mdjligheter till verksamhet i
smagrupper

frAmjar delaktighet vid handledning av barn och barngrupper
och utnyttjar mangsidigt kunskap om att framja delaktighet
berattar om olika former for alternativ pedagogik

handleder barn och barngrupper i anvandning av teknologi och
utnyttjar mangsidigt teknologi i handledningen

handleder pa ett kdnssensitivt satt barnen att utveckla sina
fardigheter och géra val

Goda 4

Beromliga 5

anvander mangsidigt och pa ett for situationen lampligt

satt arbetsmetoder for smabarnspedagogik: lek, rorelse,
understkning samt konstnarliga upplevelser och uttryck i sitt
arbete med barn

handleder barnen att prova och anvanda
smabarnspedagogikens arbetssatt i grupper av olika storlek
samt sjalvstandigt och utnyttjar omfattande kunskap om
varierande arbetssatt och omraden for larande

véljer ett [ampligt arbetssatt, redskap och material tillsammans

med barnen och tar mangsidigt hansyn till barnens eller
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barngruppens alder, behov, fardigheter, intressen, styrkor och
stoédbehov

handleder barn och barngrupper och motiverar mangsidigt sin
verksamhet med kunskap om handledning av individer och
grupper, handledningsmetoder och mdjligheter till verksamhet i
smagrupper

frAmjar delaktighet vid handledning av barn och barngrupper
samt motiverar mangsidigt sin verksamhet med kunskap om att
frAmja delaktighet

berattar mangsidigt om olika former for alternativ pedagogik
handleder barn och barngrupper i anvandning av teknologi och
utnyttjar mangsidigt teknologi i handledningen och motiverar sin
verksamhet

handleder pa ett kdnssensitivt satt barnen att utveckla sina
fardigheter och géra val.
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Den studerande framjar barnets emotionella fardigheter och férmaga att agera

tillsammans med andra.

Den studerande

Nojaktiga 1

handleder barnet i utvecklingen av kanslouttryck och
sjalvreglering

identifierar barnets styrkor och stdédjer en positiv sjalvbild och
starkt sjalvkansla hos barnet

handleder barnet i att iaktta goda vanor samt l6ser
konfliktsituationer

stddjer barnet att utveckla kamratrelationer och fungera i grupp
identifierar och férhindrar mobbning samt ingriper enligt
arbetsenhetens anvisningar

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder barnet i utvecklingen av kanslouttryck och
sjalvreglering och utnyttjar kunskap om psykosocial utveckling
och psykiskt véalbefinnande

identifierar barnets styrkor och handleder barnet att identifiera
dem samt stddjer en positiv sjalvbild och starkt sjalvkansla hos
barnet

handleder barnet i att iaktta goda vanor samt att konstruktivt
I6sa konfliktsituationer och utnyttjar kunskap om utveckling av
medkéansla och empati

stodjer individuellt barnet att utveckla kamratrelationer och
fungera i grupp och utnyttjar kunskap om barnets psykosociala
utveckling

identifierar och férhindrar mobbning samt ingriper enligt
arbetsenhetens anvisningar

Goda 4

Beromliga 5

handleder barnet konsekvent i utvecklingen av kanslouttryck
och sjalvreglering och utnyttjar mangsidigt kunskap om
psykosocial utveckling och psykiskt valbefinnande

identifierar barnets styrkor och handleder barnet att identifiera
dem samt stodjer pa olika satt en positiv sjalvbild och starkt
sjalvkansla hos barnet

handleder barnet i att iaktta goda vanor samt att konstruktivt
I6sa konfliktsituationer och motiverar sin verksamhet med
kunskap om utveckling av medkénsla och empati

stodjer individuellt barnet att utveckla kamratrelationer och
fungera i grupp och utnyttjar kunskap om barnets psykosociala
utveckling och motiverar sin utveckling

identifierar mobbning och férhindrar den samt ingriper enligt

arbetsenhetens anvisningar.
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Den studerande framjar barnets sprakutveckling samt tanke- och
problemldsningsfardigheter.

Den studerande

Nojaktiga 1 « kanner till stadierna i barnets sprakutveckling, identifierar
svarigheter i sprakutvecklingen och erbjuder mojligheter till
sprakligt uttryck

 stddjer barnets sprakutveckling och utnyttjar dagliga situationer
samt tar hansyn till barnets sprakliga bakgrund

e utnyttjar mdjligheterna i larmiljon for att stodja barnets
sprakutveckling

» tarisin verksamhet hansyn till barnets naturliga satt att
understka och férundras éver sin omgivning och uppmuntrar
barnet att gora iakttagelser och férundras 6ver dem

» stodjer utvecklingen av barnets matematiska tankande och
problemsldsningsfardigheter och utnyttjar vardagliga situationer

Nojaktiga 2

Goda 3 « kanner till stadierna i barnets sprakutveckling, identifierar
svérigheter i sprdkutvecklingen och erbjuder mangsidiga
maojligheter till sprakligt uttryck

 stodjer barnets sprékutveckling och formaga att anvanda
spréket och utnyttjar dagliga situationer samt tar hansyn till
barnets sprakliga bakgrund

« erbjuder en sprakligt rik 1armiljé och framjar barnets
sprakutveckling

» tarisin verksamhet hansyn till barnets naturliga satt att
understka och férundras 6ver sin omgivning

» handleder barnet till iakttagelser, féorundran och insikt samt att
hitta pa nya I6sningar

» stodjer utvecklingen av barnets matematiska tankande och
problemsldsningsféardigheter och utnyttjar vardagliga situationer
och uppmuntrar barnet att iaktta, fundera och dra slutsatser

Goda 4

Beromliga 5  kanner till stadierna i barnets sprakutveckling, identifierar
svarigheter i sprakutvecklingen och erbjuder mangsidiga
maojligheter till sprakligt uttryck och motiverar sin verksamhet

 framjar barnets sprakutveckling och férmaga att anvanda
spraket och utnyttjar konsekvent dagliga situationer samt tar
hansyn till barnets sprakliga bakgrund

« erbjuder en sprakligt rik 1armiljo och framjar malmedvetet
barnets sprakutveckling med hjalp av mangsidiga metoder

» tarisin verksamhet hansyn till barnets naturliga satt att
understka och férundras éver sin omgivning och erbjuder
barnet mangsidiga mdojligheter att undersoka, iaktta, fundera
och dra slutsatser samt hitta nya ldsningar och ténka kritiskt

» handleder malmedvetet och mangsidigt utvecklingen av barnets
matematiska tdnkande och problemsldsningsfardigheter och
uppmuntrar barnet att iaktta, fundera och dra slutsatser.
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Den studerande framjar barnets lek och rérelse.

Den studerande

No6jaktiga 1

ger plats och méjligheter for spontan lek

handleder leken och tar hansyn till barnens initiativ och
intressen

ser till att alla barn har mgjlighet att delta i leken

stddjer utvecklingen av lek och utnyttjar kunskaper om barns
behov av stod

ser till att barnet far mojligheter till att dagligen frivilligt réra pa
sig inom- och utomhus enligt rekommendationerna som styr
motion inom smabarnspedagogiken

handleder barnen och barngruppen att réra pa sig och utnyttjar
olika metoder, redskap och miljéer fér motionen

Nojaktiga 2

Goda 3

ger plats och mgjligheter for spontan lek och utnyttjar kunskap
om lekens betydelse for barnets utveckling

handleder leken och tar hansyn till barnens initiativ och
intressen

ser till att alla barn far delta i leken efter egna fardigheter och
forutsattningar samt uppleva gladjen i leken

stodjer utvecklingen av lek och utnyttjar kunskaper om barnets
individuella behov av stéd

inspirerar barnet till att dagligen frivilligt réra pa sig inom- och
utomhus enligt rekommendationerna som styr motion inom
smabarnspedagogiken

handleder malmedvetet barnen och barngruppen att rora pa sig
och utnyttjar olika metoder, redskap och miljéer fér motionen

Goda 4

Beromliga 5

ger plats och for spontan lek och mojligheter aven for
langvarigare lekar och utnyttjar kunskap om lekens betydelse
for barnets utveckling

uppmuntrar barnen till lek och handleder leken med finkanslig
hénsyn till barnens initiativ och intressen

handleder barnen att delta i leken efter egna fardigheter och
férutséattningar och stddjer mojligheten att uppleva gladjen i
leken

stddjer utvecklingen av lek och utnyttjar kunskaper om barnets
individuella behov av stéd och motiverar sin verksamhet
inspirerar barnen till att dagligen frivilligt rora pa sig inom- och
utomhus enligt rekommendationerna som styr motion inom
smabarnspedagogiken och tar hansyn till barn som ror pa sig
mindre och behdver stod

handleder malmedvetet barnen och barngruppen att réra pa
sig och uppleva gladjen i motion och utnyttjar mangsidigt olika
metoder, redskap och miljéer fér motionen.
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Den studerande framjar barnets tankar om kultur, livsaskadning och etik

Den studerande

No6jaktiga 1

medverkar till att uppratthalla en accepterande och trygg
arbetsmiljo med respekt for mangfald

utnyttjar i sin verksamhet kunskap om olika kulturer och
livsaskadningar

handleder barnen i att bekanta sig med det allménna kulturarvet
samt andra narvarande kulturer och livsdskadningar i
barngruppen

funderar tillsammans med barnen pa etiska fragor som
bekymrar dem

respekterar familjernas mangfald

Nojaktiga 2

Goda 3

medverkar till att uppréatthalla och framjar en accepterande och
trygg arbetsmiljo med respekt for mangfald

utnyttjar i sin verksamhet mangsidigt kunskap om olika kulturer
och livsaskadningar

handleder mangsidigt barnen i att bekanta sig med det
allménna kulturarvet samt andra nérvarande kulturer och
livsdskadningar i barngruppen

funderar tillsammans med barnen pa etiska fragor som
bekymrar dem och utnyttjar vardagliga situationer for att
hantera etiska fragor

identifierar och tar hansyn till familjernas mangfald samt
respekterar familjernas kulturer och livsaskadningar

Goda 4

Beromliga 5

medverkar till att uppréatthalla och framjar en accepterande och
trygg arbetsmiljo med respekt for mangfald och motiverar sin
verksamhet

utnyttjar i sin verksamhet mangsidigt kunskap om olika kulturer
och livsaskadningar och motiverar sin verksamhet

handleder mangsidigt och barnorienterat barnen i att bekanta
sig med det allméanna kulturarvet samt andra narvarande
kulturer och livsaskadningar i barngruppen

funderar tillsammans med barnen i en trygg och accepterande
atmosfar pa etiska fragor som bekymrar dem och utnyttjar
vardagliga situationer for att hantera etiska fragor

identifierar och tar hansyn till familjernas mangfald samt
respekterar familjernas kulturer och livsaskadningar och
motiverar sin verksamhet.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin
arbetshélsa.

Den studerande

Nojaktiga 1 » foljer arbetssakerhetsanvisningarna

» agerar professionellt i kravande klientsituationer

« agerar enligt arbetsenhetens anvisningar i eventuella valds- och
hotsituationer och sorjer for sin egen och klienternas sékerhet

» forebygger olycksfall bland barnen och ger forsta hjalpen

» agerar enligt hygienanvisningarna

» arbetar enligt ergonomiska principer och férebygger
arbetsrelaterade olyckor och skador

 identifierar och agerar med hansyn till viktiga psykiska och
fysiska belastnings- och riskfaktorer i sitt arbete och anpassar
sin verksamhet enligt respons

» medverkar till ett bra arbetsklimat

Nojaktiga 2
Goda 3 » foljer anvisningarna for arbetssékerhet och férebygger
sékerhetsrisker
» agerar professionellt och férutseende i kravande
klientsituationer
« agerar enligt arbetsenhetens anvisningar i eventuella valds- och
hotsituationer och sdrjer for sin egen och klienternas sékerhet
» forebygger olycksfall bland barnen och ger forsta hjalpen
» agerar enligt hygienanvisningarna
» arbetar enligt ergonomiska principer och férebygger
arbetsrelaterade olyckor och skador och utvecklar sina
arbetssatt
» identifierar och agerar med hansyn till psykiska och fysiska
belastnings- och riskfaktorer och utvecklar sina arbetssatt
» medverkar till och framjar ett bra arbetsklimat
Goda 4
Berbmliga 5 » foljer anvisningarna for arbetssékerhet, férebygger
sékerhetsrisker och framjar med sin verksamhet
arbetssékerheten

» agerar professionellt och férutseende i kravande
klientsituationer samt motiverar sin verksamhet

» agerar enligt arbetsenhetens anvisningar i eventuella valds- och
hotsituationer och sorjer for sin egen och klienternas sékerhet

» forebygger olycksfall bland barnen och ger forsta hjalpen

» agerar enligt hygienanvisningarna

» arbetar enligt ergonomiska principer i varierande situationer och
forebygger arbetsrelaterade olyckor och skador och utvecklar
sina arbetssatt

 identifierar och agerar med hansyn till psykiska och fysiska
belastnings- och riskfaktorer och utvecklar sitt arbete och sina
arbetssatt och motiverar sin verksamhet

» medverkar till och framjar ett bra arbetsklimat och samarbete.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1 » utvarderar sin yrkesmassiga utveckling och satter upp mal for
den yrkesmassiga tillvaxten

» identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt utnyttjar
dem i sin verksamhet

» tar emot respons och anpassar sin verksamhet utifran
responsen

» uppratthaller kunskaper och fardigheter som kravs i yrket

Nojaktiga 2

Goda 3  utvarderar mangsidigt sin yrkesmassiga utveckling och satter
upp mal foér den yrkesmaéssiga tillvaxten

» bedomer realistiskt sina styrkor och utvecklingsomraden samt
utnyttjar dem i sin verksamhet

 utvecklar sin verksamhet utifrdn respons och ger konstruktiv
respons pa arbetsplatsen

+ uppratthaller kunskaper och fardigheter som yrket kraver samt
motiverar lI6sningarna i sin verksamhet med yrkesmassig
kunskap

Goda 4

Berbmliga 5 » utvarderar mangsidigt sin yrkesmassiga utveckling och satter
upp mal for den yrkesmassiga tillvaxten och motiverar sin
verksamhet

» bedomer realistiskt och mangsidigt sina styrkor och
utvecklingsomraden samt utnyttjar dem motiverat i sin
verksamhet

» utvecklar sin verksamhet utifran respons och ger konstruktiv
respons och gor utvecklingsforslag pa arbetsplatsen och
motiverar sin verksamhet

» uppratthaller kunskaper och fardigheter som arbetet kraver
samt motiverar mangsidigt Iosningarna i sin verksamhet med

yrkesmassig kunskap.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
i miljoer inom smabarnspedagogik, i uppgifter som framjar barnets utveckling, valbefinnande och
larande. Till de delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas
genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.

2.23. Att framja barns, ungas och familjers halsa och
valbefinnande, 35 kp (106238)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« arbeta enligt social- och halsovardsbranschens forfattningar, instruktioner, varderingar och
etiska principer for narvardare

« planera sitt arbete och samarbeta multiprofessionellt

« planera, genomfora och utvardera arbete som framjar klientens héalsa och vélbefinnande

« agera i interaktion med barn, unga, familjer och deras narstaende

« handleda och stddja barns och ungas tillvaxt, utveckling och larande samt foréldraskapet
med hjalp av branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material
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« handleda och assistera i vardagliga aktiviteter med hjélp av branschens arbetsmetoder,
arbetsredskap och material

* handleda och assistera stddbehdvande barn, unga och familjer med hjalp av branschens
arbetsmetoder, arbetsredskap och material

« uppratthalla och framja séakerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa

« utvardera och utveckla sitt eget arbete

« beddma sina mdjligheter att fungera som féretagare inom valfardsbranschen.

Bed6mning

Den studerande arbetar enligt social- och hidlsovardsbranschens férfattningar,
bestimmelser, varderingar och etiska principer for narvardare.

Den studerande

Nojaktiga 1 » agerar med respekt for klientens grundrattigheter och manskliga
rattigheter och barnkonventionen

» foljer den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar och instruktioner samt
principerna i férvaltnings- och offentlighetslagen

» agerar enligt varderingarna i yrket och de etiska principerna for
narvardare

« tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna

« agerar enligt principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3 » agerar med respekt for klientens grundrattigheter och méanskliga
rattigheter och barnkonventionen

» foljer den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar och instruktioner samt
principerna i forvaltnings- och offentlighetslagen och motiverar
sin verksamhet

» agerar enligt varderingarna i yrket och de etiska principerna for
narvardare och motiverar sin verksamhet

» tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna och motiverar sin verksamhet

« agerar enligt principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5 » agerar med respekt for klientens grundrattigheter och manskliga
rattigheter och barnkonventionen

» foljer den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar och instruktioner samt
principerna i forvaltnings- och offentlighetslagen och motiverar
mangsidigt sin verksamhet

» agerar enligt varderingarna i yrket och de etiska principerna for
narvardare och motiverar mangsidigt sin verksamhet

» tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna och motiverar sin verksamhet och
gor utvecklingsforslag

« agerar enligt principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar multiprofessionellit.

Den studerande

No6jaktiga 1 » planerar i samarbete med arbetsgruppen sina dagliga
arbetsuppgifter och schemat enligt klienternas behov och
situationer

» gO6r som medlem i arbetsgruppen val och fattar beslut som
galler arbetet

« kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden
samt agerar i ett multiprofessionellt samarbete

» foljer arbetsplatsens anvisningar om kommunikation och
anvandning av sociala medier

Nojaktiga 2

Goda 3 » planerar i samarbete med arbetsgruppen sina dagliga
arbetsuppgifter och schemat smidigt enligt klienternas behov
och situationer

» goOr val och fattar beslut samt |6ser vardagliga problem i
anslutning till arbetet som medlem i arbetsgruppen, men
behdver tidvis handledning

+ kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden
samt agerar ansvarsfullt och aktivt i ett multiprofessionellt
samarbete

» foljer arbetsplatsens anvisningar om kommunikation och
anvandning av sociala medier

Goda 4

Berbmliga 5 » planerar i samarbete med arbetsgruppen smidigt sina dagliga
arbetsuppgifter och schemat enligt klienternas behov och
situationer med hansyn till helheten

» gor sjalvstandigt val och fattar beslut i arbetet samt l16ser
problem som medlem i arbetsgruppen

 kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden
och agerar ansvarsfullt och aktivt i ett multiprofessionellt
samarbete och ger utvecklingsforslag

» foljer arbetsplatsens anvisningar om kommunikation och
anvandning av sociala medier.

194




Den studerande planerar, genomfér och utvarderar arbete som framjar klientens halsa

och vialbefinnande.

Den studerande

Nojaktiga 1

identifierar klientens behov av vard och stod samt resurser
och bedomer hur bradskande behovet av vard och stod ar
tillsammans med arbetsgruppen

satter upp mal och planerar arbetet tillsammans med klienten
och foljer arbetsenhetens rutiner

arbetar enligt planen for klientarbetet och utnyttjar kunskap
om metoder och hjalpmedel for vard-, rehabiliterings- och
familjearbete samt anvénder ett resursstarkande arbetssatt
observerar klientens situation och tar i sin verksamhet hansyn
till klientens resurser och halsotillstand

noterar och dokumenterar klientarbetet enligt arbetsenhetens
anvisningar och enligt lagstiftningen

utvarderar hur planen har forverkligats enligt arbetsenhetens
anvisningar

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar klientens behov av vard och stod samt resurser och
bedomer hur bradskande behovet av vard och stod ar

satter upp mal och planerar arbetet tillsammans med klienten
och foljer arbetsenhetens rutiner och evidensbaserade metoder
arbetar enligt planen for klientarbetet och anvénder i sitt
arbete metoder och hjalpmedel for vard-, rehabiliterings- och
familjearbete samt ett resursstarkande arbetssatt

observerar och lyssnar pa klienten samt anpassar sin
verksamhet efter situationen, klientens resurser och
halsotillstand

noterar och dokumenterar klientarbetet enligt arbetsenhetens
anvisningar och enligt lagstiftningen

utvarderar hur planen har forverkligats enligt arbetsenhetens
anvisningar i samarbete med klienten

Goda 4

Beromliga 5

identifierar klientens behov av vard och stod samt resurser
och bedomer hur bradskande behovet av vard och stod &r och
motiverar sin verksamhet

satter upp mal och planerar arbetet tillsammans med klienten
och foljer arbetsenhetens rutiner och evidensbaserade metoder
och motiverar sin verksamhet

arbetar enligt planen for klientarbetet och anvander i sitt arbete
mangsidigt metoder och hjalpmedel for vard-, rehabiliterings-
och familjearbete samt ett resursstarkande arbetssatt och
motiverar sina val

observerar klientens situation mangsidigt, lyssnar pa klienten
och anpassar sin verksamhet efter situationen, klientens
resurser och halsotillstand

noterar och dokumenterar klientarbetet enligt arbetsenhetens
anvisningar och enligt lagstiftningen

utvarderar mangsidigt hur planen har forverkligats enligt

arbetsenhetens anvisningar i samarbete med klienten
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Den studerande interagerar med barn, unga, familjer och deras nirstaende.

Yrkesmaéssig interaktion

Den studerande

Nojaktiga 1

bemoter klienten och de narstdende med uppskattning och
respekterar klientens integritet och sjalvbestammanderéatt
respekterar familjers mangfald

agerar professionellt i kravande interaktionssituationer och féljer
arbetsenhetens anvisningar

tar upp svara fragor med klienten, diskuterar professionellt och
utnyttjar arbetsgruppens stdd och kunnande

anvander lattbegripligt tal eller talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder och anpassar sin kommunikation efter
klientens kommunikationsférmaga

beméter klienten utan forutfattade konsférvantningar

Nojaktiga 2

Goda 3

bemoter klienten och de narstdende med uppskattning

och respekterar konsekvent klientens integritet och
sjalvbestammanderéatt

respekterar familjers mangfald och utnyttjar kunskap om
familjers mangfald och familjekultur

agerar professionellt i krdvande interaktionssituationer och foljer
arbetsenhetens anvisningar och framjar samarbetsrelationer
tar upp svara frdgor med klienten, diskuterar professionellt och
utnyttjar arbetsgruppens stdéd och kunnande

anvander lattbegripligt tal eller talstbédjande och alternativa
kommunikationsmetoder och anpassar sin kommunikation
efter klientens kommunikationsformaga och stodjer klientens
mojligheter att uttrycka sig sjalv

agerar kdbnsmedvetet och bemdéter klienten som individ utan
forutfattade konsforvéantningar

Goda 4

Beromliga 5

bemdater klienten och de narstdende med uppskattning

och respekterar konsekvent klientens integritet och
sjalvbestammanderatt och motiverar sin verksamhet
respekterar familjers mangfald och motiverar sin verksamhet
med kunskap om familjers mangfald och familjekultur

agerar professionellt och férutseende i kravande
interaktionssituationer enligt arbetsenhetens anvisningar och
framjar samarbetsrelationer och fértroende

tar upp svara fragor med klienten, diskuterar professionellt och
utnyttjar arbetsgruppens stdd och kunnande

anvander lattbegripligt tal eller talstddjande och alternativa
kommunikationsmetoder och anpassar sin kommunikation
efter klientens kommunikationsférmaga och stodjer klientens
mojligheter att uttrycka sig sjalv mangsidigt

agerar kbnsmedvetet och beméter klienten som individ utan
forutfattade konsforvantningar och framjar jamlikhet med sin
verksamhet.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak for finsksprakiga

Den studerande

No6jaktiga 1 + ger klienterna service pa finska och klarar sig nagorlunda pa
svenska samt pa ett frammande sprék i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 » ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen pa
svenska och ett frammande sprak

Goda 4

Berbmliga 5 « ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen

smidigt pa det andra inhemska spraket och ett frammande
sprak.

Att anvanda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak fér svensksprakiga

Den studerande

Nojaktiga 1 » ger klienterna service pa svenska och finska och klarar sig
nagorlunda pa ett frammande sprak i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 « ger klienterna service pa svenska och finska och skoter
servicesituationen pa ett frammande sprak

Goda 4

Berémliga 5 + ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.

Att anvinda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper
i branschspecifikt sprak for studerande med annat sprak

Den studerande

Nojaktiga 1 » skoter servicesituationen pa finska eller svenska och klarar sig
nagorlunda pa ett frammande sprak i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 + skoter servicesituationen pa finska och svenska samt pa ett
frammande sprak

Goda 4

Beromliga 5  ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper i
branschspecifikt sprak i utbildning pa ett frimmande sprak

Den studerande

No6jaktiga 1 + skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som
pa finska eller svenska samt hjalper kunden vidare pa ett annat
sprak i en servicesituation

Nojaktiga 2

Goda 3 » skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som pa
finska eller svenska samt pa ett annat sprak

Goda 4

Berémliga 5 « ger klienterna service saval pa undervisningsspraket som pa

finska eller svenska samt skéter servicesituationen smidigt pa
ett annat sprak.
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Den studerande handleder och stédjer barns och ungas tillvéaxt, utveckling och larande
samt fordldraskapet med hjédlp av branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och

material.

Att handleda tillvaxt, utveckling och larande

Den studerande

Nojaktiga 1

stddjer barns och ungas tillvaxt, utveckling och larande enligt
alder och utnyttjar kunskap om barnets tillvaxt och utveckling
tar hansyn till familjernas olika livssituationer och forstar hur de
paverkar familiemedlemmarnas valbefinnande

identifierar risker och skyddande faktorer i tillvéxt och
utveckling, k&nner till principerna for tidigt ingripande,
férebyggande och barn- och familjespecifikt barnskydd och
agerar med arbetsgruppens stéd enligt dem

handleder foraldrarna att identifiera initiativ fran barn i olika
aldrar och svara pa dem

handleder foréldrarna att identifiera barns och ungas behov,
sorja fér omsorg samt att agera och uppleva tillsammans med
sina barn

vardar nyfédda samt stddjer den nyfoddas familj och tar hansyn
till familjens behov

handleder familjen om amning och spadbarnets naring och ser
till att omgivningen &r saker och stddjer tillvaxt och utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3

stédjer barns och ungas tillvaxt, utveckling och larande enligt
alder och tar hansyn till individuella behov och utnyttjar kunskap
om barnets tillvaxt och utveckling

tar hansyn till familjernas olika livssituationer och hur de
paverkar familiemedlemmarnas valbefinnande

identifierar risker och skyddande faktorer i tillvéxt och
utveckling, kanner till principerna for tidigt ingripande,
férebyggande och barn- och familjespecifikt barnskydd och
agerar enligt dem

handleder foraldrarna att identifiera initiativ fran barn i

olika aldrar och svara pa dem och agerar som modell for
interaktionen och framjar aktivitet tilsammans

handleder foraldrarna att observera barnens styrkor handleder
foraldrarna att sorja for omsorg samt att agera och uppleva
tillsammans med sina barn

vardar nyfédda samt stodjer och handleder den nyfoéddas famil]
samt tar hansyn till familjens behov och resurser

handleder familjen om amning och spadbarnets naring pa ett
klientorienterat satt

ser till och handleder foréldrarna att sorja for att omgivningen ar
séker och stodjer tillvéxt och utveckling

Goda 4

Berbmliga 5

stddjer barns och ungas tillvaxt, utveckling och larande enligt
alder och tar hansyn till individuella behov och motiverar sin
verksamhet med kunskap om barnets tillvaxt och utveckling

tar hansyn till familjernas olika livssituationer och hur de
paverkar familiemedlemmarnas valbefinnande och motiverar sin
verksamhet

identifierar individuellt risker och skyddande faktorer i tillvaxt
och utveckling, kanner till principerna for tidigt ingripande,
férebyggande och barn- och familjespecifikt barnskydd och

agerar enligt dem
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handleder foraldrarna att identifiera initiativ fran barn i olika
aldrar och svara andamalsenligt pA dem och agerar som modell
for interaktionen och framjar verksamhet tillsammans
handleder och motiverar foraldrarna att observera barnens och
de ungas styrkor och behov samt att stddja sina barns tillvaxt,
utveckling och larande

vardar nyfédda samt stddjer och handleder den nyféddas famil]
samt tar mangsidigt hansyn till familiens behov och resurser
handleder familjen om amning och spadbarnets naring pa ett
klientorienterat satt och motiverar sin verksamhet

ser till och handleder motiverande foréldrarna att se till att
omgivningen &r saker och stddjer tillvaxt och utveckling.

200




Att handleda i svara livssituationer och kriser

Den studerande

No6jaktiga 1

« identifierar problem med psykisk halsa och deras inverkan pa
funktionsférmagan och resurserna samt stodjer positiv psykisk
hélsa hos klienten

» identifierar riskanvéndning av droger samt beroendeproblem
och diskuterar dem med klienten med arbetsgruppens stéd

» stodjer och handleder klienten och familjen att fungera i
dagligt liv och utnyttjar kunskap om psykisk hélsa, drog- och
beroendeproblem samt behandling och rehabilitering av dem

» identifierar sociala problem och handleder om anvéndning av
tjanster med arbetsgruppens stod

» stodjer klienten i krissituationer och utnyttjar kunskap och
arbetsgruppens kunnande om att hjalpa méanniskor i kris och
samarbetar multiprofessionellt med arbetsgruppen

+ identifierar vald och illabehandling i familjen och nara relationer
och tar i sitt arbete hansyn till valdshot i samarbete med andra
parter

» sorjer for barnens och de ungas sékerhet

» identifierar ett barns behov av skydd och gér en anméalan med
stod av barnskyddslagen och socialvardslagen

Nojaktiga 2

Goda 3

* identifierar problem med psykisk hélsa och observerar deras
inverkan pa funktionsférmagan och resurserna samt stodjer
positiv psykisk halsa och livshantering hos klienten

» identifierar riskanvandning av droger samt beroendeproblem
och diskuterar dem med klienten

- stodjer och handleder klienten och familjen pa ett
resursorienterat satt att fungera i dagligt liv och utnyttjar
kunskap om psykisk hélsa, drog- och beroendeproblem samt
behandling och rehabilitering av dem

* identifierar sociala problem och handleder om anvéndning av
tjanster

» stddjer klienten i olika krissituationer och utnyttjar kunskap och
arbetsgruppens kunnande om att hjalpa manniskor i kris och
samarbetar multiprofessionellt med arbetsgruppen

« identifierar vald och illabehandling i familjen och nara relationer,
tar i sitt arbete hansyn till valdshot samt handleder om
tillgangen till hjalp i samarbete med andra parter

» identifierar och forutser sdkerhetsrisker, sorjer for barnens och
de ungas sakerhet och samarbetar multiprofessionellt

 identifierar ett barns behov av skydd och gér en anmalan med
stdd av barnskyddslagen och socialvardslagen

Goda 4

Berbmliga 5

« identifierar problem med psykisk halsa och deras inverkan pa
funktionsférmagan och resurserna samt stodjer mangsidigt
positiv psykisk héalsa och livshantering hos klienten

 identifierar riskanvédndning av droger samt beroendeproblem
och diskuterar dem pa ett naturligt satt med klienten

« stodjer och handleder klienten och familjen pé ett
resursorienterat satt att fungera i dagligt liv och motiverar
sin verksamhet kunskap om psykisk halsa, drog- och
beroendeproblem samt behandling och rehabilitering av dem

» identifierar sociala problem, stérker klientens livshantering och

handleder om anvandning av tjanster
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stodjer mangsidigt klienten i olika krissituationer och utnyttjar
kunskap och arbetsgruppens kunnande om att hjalpa
manniskor i kris och samarbetar multiprofessionellt med
arbetsgruppen

identifierar vald och illabehandling i familien och nara relationer,
tar i sitt arbete hansyn till valdshot samt handleder om
tillg&ngen till hjalp och framja sakerheten i samarbete med
andra parter

identifierar och forutser sakerhetsrisker och sdrjer
helhetsbetonat for barnens och de ungas sékerhet

identifierar ett barns behov av skydd och gér en anmélan med
stod av barnskyddslagen och socialvardslagen.
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Den studerande handleder och assisterar i dagliga aktiviteter med hjéilp av branschens
arbetsmetoder, arbetsredskap och material.

Den studerande

Nojaktiga 1 » skoter barnet och handleder den unga och familjen i dagliga
aktiviteter samt i att uppratthalla dygnsrytmen

« handleder klienten om halsosam néaring och tar hansyn till
naringsrekommendationer, specialdieter, matkultur och seder

» handleder och assisterar vid matinkbp och matlagning

« handleder och assisterar i varden av hemmet och tar hansyn till
klientens behov, 6nskemal och vanor

» handleder och assisterar vid utrattande av arenden och
anvandning av tjanster och tar aven hansyn till méjligheterna att
utratta arenden pa natet samt agerar som foljeslagare och stod

« tar i handledningen hansyn till hallbar utveckling och ekonomi

Nojaktiga 2

Goda 3 + skoter barnet och handleder den unga och familjen pa ett
resursorienterat satt i dagliga aktiviteter samt i att uppratthalla
dygnsrytmen

» handleder klientorienterat om halsosam néring och matvanor
och tar hansyn till naringsrekommendationer och specialdieter

» handleder och assisterar klientorienterat vid matinkdp och
matlagning

 handleder och assisterar klienten att varda hemmet och tar
hansyn till klientens och familjens sédkerhet och valbefinnande

* handleder och assisterar klientorienterat vid utrattande av
arenden och anvéandning av tjanster och tar aven hansyn till
mojligheterna att utratta renden pa natet samt agerar som
foljeslagare och stod

« tar i handledningen mangsidigt hansyn till hallbar utveckling och
ekonomi

Goda 4

Berbmliga 5 » skoter barnet och handleder den unga och familjen pa ett
resursorienterat satt i dagliga aktiviteter samt i att uppratthalla
dygnsrytmen och framjar sjalvstandighet

» handleder klientorienterat och mangsidigt om halsosam
naring och forbattrade matvanor och tar hansyn till
naringsrekommendationer och specialdieter

» handleder och assisterar klientorienterat vid matinkdp och
matlagning och framjar sjalvstandig aktivitet i familjen

» handleder och assisterar klienten att varda hemmet och tar
mangsidigt hansyn till klientens och familjens sakerhet och
valbefinnande

» handleder och assisterar klientorienterat vid utrattande av
arenden och anvandning av tjanster och tar mangsidigt hansyn
till mojligheterna att utratta arenden pa natet samt agerar som
féljeslagare

« tar i handledningen hansyn och motiverar klienten till hallbar
utveckling och ekonomi.
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Den studerande handleder och assisterar stédbehévande barn, unga och familjer med
hjalp av branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material.

Att varda och rehabilitera stodbehévande barn och unga

Den studerande

Nojaktiga 1

beddmer och fdljer barnets och den ungas vélbefinnande,
meddelar sina observationer enligt arbetsenhetens anvisningar
och sakerstéller bradskande hjalp

handleder och assisterar i dagliga aktiviteter och utnyttjar
kunskap om sjukdomar, skador, utvecklingsstérningar och
syndrom samt deras verkan pa funktionsférmagan

vardar barnet och den unga enligt vardanvisningarna

och anvénder i sitt arbete evidensbaserad kunskap om
barnsjukdomar, kroniska sjukdomar och infektioner hos barn
och behandling av dem som medlem i arbetsgruppen

agerar enligt malsattningarna for barnets och den ungas totala
rehabilitering inom narvardarens ansvarsomrade i samarbete
med foraldrarna

forbereder barnet och familjen fér undersékningar, atgarder och
terapier

forhindrar spridning av infektioner samt handleder barnet och
familjen att forebygga och behandla infektionssjukdomar
stodjer och handleder barnet och familjen i vard och
rehabilitering av barnsjukdomar

kanner till hjalpmedel och teknologiska mgjligheter, utnyttjar
dem i sitt arbete och handleder i anvandning, underhall och
anskaffning av dem

stodjer barnet och familjen i sorgearbete

agerar som medlem i arbetsgruppen i terminalvard

Nojaktiga 2

Goda 3
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beddmer och féljer barnets och den ungas vélbefinnande,
meddelar sina observationer enligt arbetsenhetens anvisningar
och sakerstéller bradskande hjalp

handleder och assisterar resursorienterat i dagliga

aktiviteter och utnyttjar kunskap om sjukdomar, skador,
utvecklingsstérningar och syndrom samt deras verkan pa
funktionsférmagan

vardar barnet och den unga enligt vardanvisningarna

och anvénder i sitt arbete evidensbaserad kunskap om
barnsjukdomar, kroniska sjukdomar och infektioner hos barn
och behandling av dem

agerar enligt malsattningarna for barnets och den ungas totala
rehabilitering inom narvardarens ansvarsomrade i samarbete
med foraldrarna och ett multiprofessionellt natverk

forbereder barnet och familjen fér undersoékningar, atgarder och
terapier samt ger information och stéd i férberedelserna
férhindrar spridning av infektioner samt handleder barnet och
familjen att forebygga och behandla infektionssjukdomar och
motiverar sin verksamhet med kunskap om infektioner

stodjer och handleder klientorienterat barnet och familjen i vard
och rehabilitering av barnsjukdomar med hansyn till resurser
och livssituation

kanner mangsidigt till hjalpmedel och teknologiska mgjligheter,
utnyttjar dem i sitt arbete och handleder i anvandning, underhall
och anskaffning av dem

stddjer barnet och familjen i sorgearbete och diskuterar med
barnet om déden med hénsyn till barnets utvecklingsniva




agerar som medlem i arbetsgruppen i terminalvard och utnyttjar
kunskap om terminalvard och stdd for familjen

Goda 4

Beromliga 5

beddmer och féljer barnets och den ungas valbefinnande,
meddelar sina observationer enligt arbetsenhetens anvisningar
och sakerstéller bradskande hjalp

handleder och assisterar resursorienterat i dagliga aktiviteter
och motiverar sin verksamhet med kunskap om sjukdomar,
skador, utvecklingsstérningar och syndrom samt deras verkan
pa funktionsformagan

vardar barnet och den unga enligt vardanvisningarna och
motiverar sin verksamhet med evidensbaserad kunskap om
barnsjukdomar, kroniska sjukdomar och infektioner hos barn
och behandling av dem

agerar enligt malsattningarna for barnets och den ungas totala
rehabilitering inom narvardarens ansvarsomrade i samarbete
med foraldrarna och ett multiprofessionellt natverk och tar
smidigt hansyn till olika situationer

forbereder barnet och familjen fér undersoékningar, atgarder och
terapier samt ger mangsidigt information och klientorienterat
stod i forberedelserna

forhindrar spridning av infektioner samt handleder familjen att
foérebygga och behandla infektionssjukdomar och motiverar sin
verksamhet mangsidigt med kunskap om infektioner

stodjer och handleder barnet och familjen i vard och
rehabilitering av barnsjukdomar och stéarker resurserna och
formagan att klara av processerna

kanner mangsidigt till hjalpmedel och teknologiska mgjligheter,
utnyttjar dem i sitt arbete och handleder klientorienterat i
anvandning, underhall och anskaffning av dem

stddjer barnet och familjen resursorienterat i sorgearbetet

och diskuterar med barnet om déden med hansyn till barnets
utvecklingsniva

agerar som medlem i arbetsgruppen i terminalvard och
motiverar sin verksamhet mangsidigt med kunskap om
terminalvard och stod for familjen.
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Lakemedelsbehandling

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten och de narstdende enligt arbetsenhetens
anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
forvaringen och forstéringen av lakemedlen samt utnyttjar i sitt
arbete kunskaper om sardrag i lakemedelsbehandling av barn
och unga

kanner till och observerar som medlem i arbetsgruppen
verkningar, skade- och biverkningar av de vanligaste
lakemedlen som anvénds fér behandling sjukdomar, infektioner
och kroniska sjukdomar hos barn samt uppmarksammar
eventuella foreteelser for lakemedelsmissbruk och informerar
arbetsgruppen om dem

Nojaktiga 2

Goda 3

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander de vanligaste lakemedelsdatabaserna, forstar hur de
fungerar och utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten och de narstaende enligt arbetsenhetens
anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
férvaringen och forstéringen av lakemedlen samt utnyttjar i sitt
arbete kunskaper om sardrag i lakemedelsbehandling av barn
och unga

kanner till och observerar verkningar, skade- och biverkningar
av lakemedel som anvands for behandling sjukdomar,
infektioner och kroniska sjukdomar hos barn samt
uppmarksammar eventuella foreteelser for lakemedelsmissbruk
och informerar arbetsgruppen om dem

Goda 4

Berbmliga 5
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arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander lakemedelsdatabaserna, forstar hur de fungerar och
utnyttjar dem aktivt i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

handleder aktivt klienten och de narstaende enligt
arbetsenhetens anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
férvaringen och férstéringen av lakemedlen samt utnyttjar i sitt
arbete kunskaper om sardrag i lakemedelsbehandling av barn
och unga

kanner till, observerar och motiverar verkningar, skade- och
biverkningar av lakemedel som anvénds fér behandling
sjukdomar, infektioner och kroniska sjukdomar hos barn och




uppmarksammar eventuella foreteelser for lakemedelsmissbruk
samt informerar arbetsgruppen om dem.

Den studerande uppritthaller och framjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshalsa.

Den studerande

Nojaktiga 1

foéljer anvisningarna for arbetssakerhet

identifierar séakerhetsriskerna och sorjer for klientens sékerhet
arbetar enligt ergonomiska principer

sorjer for hygien och arbetar enligt aseptiska principer
identifierar vésentliga belastnings- och riskfaktorer i arbetet
identifierar kanslor som arbetet vacker samt begar kollegialt
stéd och handledning

uppratthaller for sin del ett bra arbetsklimat

Nojaktiga 2

Goda 3

féljer anvisningarna for arbetssakerhet

identifierar mangsidigt sakerhetsriskerna och sorjer for klientens
sakerhet

arbetar enligt ergonomiska principer och motiverar sin
verksamhet

sorjer for hygien och arbetar enligt aseptiska principer och
motiverar sin verksamhet med principer for aseptiskt arbete och
lagstiftning

utvecklar sitt arbete med hansyn till vasentliga belastnings- och
riskfaktorer

hanterar professionellt kdnslor som arbetet vacker samt
utnyttjar kollegialt stéd och handledning

uppratthaller och framjar for sin del ett bra arbetsklimat

Goda 4

Berémliga 5

féljer anvisningarna for arbetssakerhet

identifierar mangsidigt sakerhetsriskerna och sorjer for klientens
sakerhet och motiverar sina Iésningar

arbetar enligt ergonomiska principer och motiverar och
utvecklar sin verksamhet

sorjer for hygien och arbetar enligt aseptiska principer och
motiverar mangsidigt sin verksamhet med principer for aseptiskt
arbete och lagstiftning

utvecklar sitt arbete med hénsyn till vasentliga belastnings- och
riskfaktorer och motiverar sin verksamhet

hanterar professionellt k&nslor som arbetet vacker, utnyttjar
kollegialt stéd och handledning samt motiverar deras betydelse
for sin egen arbetshélsa

uppratthaller och framjar aktivt ett bra arbetsklimat.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1 » hbeddmer sitt eget larande och kunnande

« identifierar en del av sina styrkor och utvecklingsomraden samt
satter upp mal for sin yrkesmassiga tillvaxt

« tar emot respons och anpassar sin verksamhet utifran
responsen

« uppratthaller kunskaper och fardigheter som kravs i yrket

» anvander evidenshaserad kunskap i sitt arbete

Nojaktiga 2
Goda 3 * beddmer sitt eget larande och sina kunskaper
« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden samt satter upp
realistiska mal for sin yrkesmassiga tillvaxt
» utvecklar sin verksamhet enligt respons och kraven i arbetet
+ uppratthaller kunskaper och fardigheter som yrket kraver samt
motiverar lI6sningarna i sin verksamhet med yrkesmassig
kunskap
» anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och motiverar
sin verksamhet med den
Goda 4
Berbmliga 5 » bedomer realistiskt och mangsidigt sitt eget larande och

kunnande

- identifierar mangsidigt sina styrkor och utvecklingsomraden
samt satter upp realistiska mal for sin yrkesmassiga tillvaxt

» utvecklar sin verksamhet enligt respons och kraven i arbetet
och motiverar sin verksamhet

» uppratthaller kunskaper och fardigheter som arbetet kraver
samt motiverar mangsidigt I6sningarna i sin verksamhet med
yrkesmassig kunskap

» anvander evidensbhaserad kunskap i sitt arbete och motiverar
mangsidigt sin verksamhet med den.
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Den studerande bedémer sina mdjligheter att bli féretagare i branschen.

Den studerande

No6jaktiga 1 e planerar produktifiering av sitt kunnande

» arbetar ansvarsfullt och forstar effekterna av sitt eget arbete
pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i dagligt
klientarbete

» bidrar med sin verksamhet till att uppstallda mal uppnas

« beddmer sina mojligheter att verka som féretagare i branschen

Nojaktiga 2
Goda 3 » planerar och utreder i sitt eget arbete maojligheterna att
produktifiera sin kompetens
» arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete p& arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete
+ bidrar med sin verksambhet till att uppstallda mal uppnas och
planerar sitt eget arbete enligt malen
» beddmer sina méjligheter att verka som foretagare i branschen
Goda 4
Beromliga 5 e planerar och utvecklar aktivt sin beredskap for foretagsamhet
och beddémer realistiskt méjligheterna att produktifiera sin
kompetens

e arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete och anpassar smidigt sin verksamhet pa det
satt som situationen kraver

» bidrar med sin verksamhet till att uppstallda mal uppnas och
planerar sitt eget arbete enligt malen

« beddmer sina mojligheter att verka som féretagare i branschen.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare och i verkliga arbetssituationer framja barns, ungas och familjers halsa och
véalbefinnande. Till de delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas
genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.

2.24. Mentalhalsoarbete och missbrukarvard, 40 kp
(106241)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« arbeta enligt social- och halsovardsbranschens forfattningar, anvisningar och principer for
hallbar utveckling

« planera sitt arbete och samarbeta med en arbetsgrupp och ett natverk

« planera, genomféra och bedéma framjande av halsan och vélbefinnandet tillsammans med
klienten

» anvanda professionella interaktionsfardigheter i mentalhalsoarbete och missbrukarvard

« anvéanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material i mentalhélsoarbete och
missbrukarvard samt i lakemedelsbehandling

< handleda i anvandning av tjanster

« uppratthalla och framja séakerheten, sin arbetsférmaga och sin arbetshéalsa

« utvardera och utveckla sitt eget arbete.
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Bed6mning

Den studerande arbetar enligt social- och hilsovardsbranschens férfattningar,
anvisningar och principer fér hallbar utveckling.

Den studerande

Nojaktiga 1

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter
och verksamhetsprinciper

agerar ansvarsfullt med hansyn till branschens vardegrund,
ingdngna avtal och etiken inom det egna yrket

kanner till sardragen i mentalhalsoarbete och missbrukarvard ur
synvinkeln sjalvbestammanderatt, vard oberoende av viljan och
barnskydd

utnyttjar i sitt arbete social- och halsovardsbranschens
servicesystem, kanner till klientavgifterna och anvander

sina kunskaper som medlem i arbetsgruppen i
klienthandledningssituationer

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen

utnyttjar i sitt arbete kunskaper om arbetsplatsens olika planer
for egenkontroll och genomfér egenkontroll av enheten enligt
anvisningarna

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll, arbetsenhetens
verksamhetsprinciper och kvalitetsrekommendationer som
medlem i arbetsgruppen

foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning och
foreskrifter och verksamhetsprinciper och motiverar sin
verksamhet

agerar ansvarsfullt och foljer branschens vardegrund, ingangna
avtal och etiken inom det egna yrket och motiverar sin
verksamhet

kanner till sardragen i mentalhalsoarbete och missbrukarvard ur
synvinkeln sjalvbestammanderatt, vard oberoende av viljan och
barnskydd

utnyttjar i sitt arbete social- och halsovardsbranschens
servicesystem, kanner till klientavgifterna och anvander sina
kunskaper i klienthandledningssituationer

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
férvaltnings- och offentlighetslagen

utfor egenkontroll och &r insatt i arbetsplatsens olika planer fér
egenkontroll

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll, arbetsenhetens
verksamhetsprinciper och kvalitetsrekommendationer

foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5
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foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning och
foreskrifter och verksamhetsprinciper och motiverar mangsidigt
sin verksamhet

agerar ansvarsfullt och foljer branschens vardegrund, ingangna
avtal och etiken inom det egna yrket och motiverar mangsidigt
sin verksamhet

kanner till sardragen i mentalhalsoarbete och missbrukarvard ur
synvinkeln sjalvbestammanderatt, vard oberoende av viljan och
barnskydd och agerar enligt dem




utnyttjar i sitt arbete social- och halsovardsbranschens
servicesystem, kanner till klientavgifterna och anvander sina
kunskaper individuellt i klienthandledningssituationer

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen

satter sig aktivt in i arbetsplatsens planer for egenkontroll ur
synvinkeln narvardarens arbete

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll, arbetsenhetens
verksamhetsprinciper och kvalitetsrekommendationer och
motiverar sin verksamhet samt goér forbattringsforslag

foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar mangsidigt sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar med en arbetsgrupp och ett nétverk.

Att dokumentera och planera egna arbete

Den studerande

Nojaktiga 1 » planerar dagliga och veckovisa arbetsuppgifter som medlem i
arbetsgruppen

e agerar i ett multiprofessionellt arbetsteam och natverk

» uttrycker sitt arende begripligt i olika kommunikationssituationer

» kénner till arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation och anvandning av sociala medier samt foljer
anvisningarna for saker natanvandning

e anvander distans- och natverkstjanster i multiprofessionellt
samarbete

« anvander som medlem i arbetsgruppen klient- och
patientdatasystem med hansyn till bestdmmelserna om
datasekretess och tystnadsplikt

» dokumenterar och sparar observationer och informerar
arbetsgruppen om klientens tillstand samt skaffar vid behov

hjalp
Nojaktiga 2
Goda 3 » planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter smidigt
» samarbetar aktivt och ansvarsfullt som medlem i ett
multiprofessionellt arbetsteam och natverk och kanner till de
olika yrkesgruppernas uppgifter och ansvarsomraden
* uttrycker sitt arende begripligt i olika kommunikationssituationer
» ké&nner till arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation och anvandning av sociala medier samt foljer
anvisningarna for saker natanvéndning
« anvander mangsidigt distans- och natverkstjanster i
multiprofessionellt samarbete
» anvander klient- och patientdatasystem med hansyn till
bestdmmelserna om datasekretess och tystnadsplikt
» dokumenterar och sparar observationer och informerar
arbetsgruppen om klientens tillstdnd muntligt och skriftligt
Goda 4
Berbmliga 5 » planerar sina arbetsuppgifter med hansyn till arbetsplatsens

ovriga planer och agerar smidigt i varierande situationer

» agerar aktivt och ansvarsfullt som medlem av ett
multiprofessionellt arbetsteam och natverk samt kanner till olika
yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden

» uttrycker sitt &rende begripligt i olika kommunikationssituationer

» kénner till arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation och anvandning av sociala medier samt foljer
anvisningarna for sker natanvandning

« anvander mangsidigt olika distans- och natverkstjanster i
multiprofessionellt samarbete

» anvander sjalvstandigt klient- och patientdatasystem med
hansyn till bestdmmelserna om datasekretess och tystnadsplikt

» dokumenterar och sparar observationer och informerar muntligt
och skriftligt arbetsgruppen om viktiga omstandigheter i
klientens tillstand.
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Att vara medlem i en arbetsgemenskap

Den studerande

No6jaktiga 1 » foljer arbetsplatsens regler och rutiner
» kommunicerar och agerar professionellt och sakligt
» l6ser problem som medlem i arbetsgruppen
» agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medlem i
arbetsgruppen
» medverkar ett bra arbetsklimat
Nojaktiga 2
Goda 3 » foljer arbetsplatsens regler och rutiner
» kommunicerar och agerar professionellt och sakligt
» lBser problem och framfor alternativa handlingssatt
» agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medlem i
arbetsgruppen
» medverkar till och framjar ett bra arbetsklimat
Goda 4
Berbmliga 5 » foljer arbetsplatsens regler och rutiner

e kommunicerar och agerar professionellt och sakligt

» l6ser problem och framfor alternativa handlingssatt och
motiverar sin verksamhet

» agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medlem i
arbetsgruppen

» medverkar till och framjar ett bra arbetsklimat och samarbete.
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Den studerande planerar, genomfér och utvarderar tillsammans med klienten framjande
av hdlsan och valbefinnandet.

Den studerande

Nojaktiga 1 « bedomer klientens funktionsformaga, resurser, beredskap for
forandringar och formaga att klara av dagliga sysslor

« sertillsammans med arbetsgruppen till att klienten och de
narstdende ar delaktiga nar behovet av tjanster faststalls,
planeras och bedéms

e gOr, genomfor, dokumenterar och utvarderar tillsammans med
klienten en plan for daglig aktivitet for att framja halsan och
valbefinnandet

Nojaktiga 2

Goda 3 « beddmer mangsidigt klientens funktionsférmaga, resurser,
beredskap for forandringar och forméga att klara av dagliga
sysslor

« ser till att klienten och de narstdende ar delaktiga nar behovet
av tjanster faststélls, planeras och bedéms

» genomfor, uppdaterar, dokumenterar och utvarderar
sjalvstandigt tillsammans med klienten en plan for daglig
aktivitet for att framja hélsan och vélbefinnandet

Goda 4

Berbmliga 5 » bedomer mangsidigt och motiverat klientens funktionsférmaga,
resurser, beredskap for férandringar och formaga att klara av
dagliga sysslor

« ser aktivt till att klienten och de narstdende &r delaktiga nar
behovet av tjanster faststalls, planeras och bedéms

» genomfdr, uppdaterar, dokumenterar och utvarderar
sjalvstandigt och mangsidigt tilsammans med klienten en plan
for daglig aktivitet for att framja halsan och vélbefinnandet.
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Den studerande anvander professionella interaktionsfardigheter i mentalhdlsoarbete och

missbrukarvard.

Interaktion i klientsituationer

Den studerande

Nojaktiga 1 framstaller sitt arende begripligt och anvander fackbegrepp i
mentalhalsoarbete och missbrukarvard
observerar ordlés kommunikation i interaktionssituationer
lyssnar p& klienten och beaktar klientens behov
anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsférmaga och utnyttjar lattbegripligt sprak
anvander lamplig informations- och kommunikationsteknik for
situationen som stdd for interaktion
anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
som medlem i arbetsgruppen
betjanar och handleder ansvarsfullt och jamlikt klienterna i olika
situationer, &ven i telefon och elektroniska medier och iakttar
dataskydd och tystnadsplikt

Nojaktiga 2

Goda 3 framstaller sitt arende begripligt, klart och fértroendevackande
samt anvander fackbegrepp i mentalhdlsoarbete och
missbrukarvard
observerar ordlds kommunikation i interaktionssituationer
lyssnar pa klienten och beaktar mangsidigt klientens behov
anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsformaga och utnyttjar smidigt lattbegripligt
sprak
anvander lamplig informations- och kommunikationsteknik for
situationen som stdd for interaktion
anvander klientorienterat talstédjande och alternativa metoder i
kommunikationen
betjanar och handleder ansvarsfullt och jamlikt klienterna i olika
situationer, aven i telefon och elektroniska medier och iakttar
dataskydd och tystnadsplikt

Goda 4

Berbmliga 5 framstaller sitt arende klart, konstruktivt och

fortroendevackande samt anvander yrkesmassiga begrepp i
mentalhalsoarbete och missbrukarvard

observerar ordlds kommunikation i interaktionssituationer
lyssnar p& klienten och beaktar aktivt och mangsidigt klientens
behov

anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsformaga och anvander smidigt och mangsidigt
lattbegripligt sprak

anvander lamplig informations- och kommunikationsteknik for
situationen som stod for interaktion

anvander mangsidigt och klientorienterat talstddjande och
alternativa metoder i kommunikationen

betjanar och handleder ansvarsfullt och jamlikt klienterna i olika
situationer, aven i telefon och elektroniska medier och iakttar
dataskydd och tystnadsplikt.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak for finsksprakiga

Den studerande

No6jaktiga 1 « ger klienterna service pa finska och klarar sig med hjalplig
formaga pa svenska samt pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 » ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen pa
svenska och ett frammande sprak

Goda 4

Berbmliga 5 « ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen

smidigt pa det andra inhemska spraket och ett frammande
sprak.

Att anvanda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak fér svensksprakiga

Den studerande

Nojaktiga 1 « ger klienterna service pa svenska och finska och klarar sig med
hjalplig férmaga pa ett frammande sprak i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 « ger klienterna service pa svenska och finska och skoter
servicesituationen pa ett frammande sprak

Goda 4

Berémliga 5 + ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.

Att anvinda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper
i branschspecifikt sprak for studerande med annat sprak

Den studerande

Nojaktiga 1 « skoter servicesituationen pa finska eller svenska och
klarar sig med hjalplig formaga pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 + skoter servicesituationen pa finska och svenska samt pa ett
frammande sprak

Goda 4

Beromliga 5  ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper i
branschspecifikt sprak i utbildning pa ett frimmande sprak

Den studerande

No6jaktiga 1 + skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som
pa finska eller svenska samt hjalper kunden vidare pa ett annat
sprak i en servicesituation

No6jaktiga 2

Goda 3 » skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som pa
finska eller svenska samt pa ett annat sprak

Goda 4

Berémliga 5 « ger klienterna service saval pa undervisningsspraket som pa

finska eller svenska samt skéter servicesituationen smidigt pa
ett annat sprak.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material i
mentalhédlsoarbete och missbrukarvard och liakemedelsbehandling.

Att utnyttja evidensbaserade kunskaper, rekommendationer och arbetsmetoder

Den studerande

Nojaktiga 1

identifierar vasentliga psykiska och missbruksrelaterade
problem och sjukdomar och utnyttjar informationen som
medlem i arbetsgruppen

identifierar vasentliga somatiska sjukdomar och smittsamma
sjukdomar och kanner metoderna fér behandling av dem och
agerar som medlem i arbetsgruppen enligt dem

utnyttjar i sitt arbete viktiga evidensbaserade rekommendationer
och anvéander dem i klientarbetet

anvander som medlem i arbetsgruppen viktiga arbetsmetoder
for individer och grupper inom mentalhalsoarbete och
missbrukarvard

beddmer och stddjer funktionsférmagan, formagan att klara
av dagliga sysslor och hjalpbehovet hos mentalvards- och
missbrukarklienter

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar psykiska och missbruksrelaterade problem och
sjukdomar och utnyttjar informationen resursorienterat i
klientarbetet

identifierar vésentliga somatiska sjukdomar och smittsamma
sjukdomar och kdnner metoderna for behandling av dem och
agerar enligt dem

utnyttjar i sitt arbete evidensbaserade rekommendationer och
anvander dem mangsidigt i klientarbetet

planerar och anvéander andamalsenligt arbetsmetoder

for individer och grupper inom mentalhélsoarbete och
missbrukarvard

bedomer och stodjer mangsidigt funktionsférmagan, formagan
att klara av dagliga sysslor och hjalpbehovet hos mentalvards-
och missbrukarklienter

Goda 4

Berbmliga 5

identifierar psykiska och missbruksrelaterade problem

och sjukdomar och utnyttjar informationen mangsidigt och
resursorienterat i klientarbetet

identifierar vasentliga somatiska sjukdomar och smittsamma
sjukdomar och kanner metoderna fér behandling av dem och
deras effekter pa funktionsférméagan hos mentalvards- och
missbrukarklienter och agerar enligt evidensbaserad kunskap
utnyttjar i sitt klientarbete evidensbaserade rekommendationer
och anvander dem mangsidigt och resursorienterat

planerar och anvander mangsidigt och andamalsenligt
arbetsmetoder for individer och grupper inom
mentalhalsoarbete och missbrukarvard

bedomer och stodjer mangsidigt funktionsférmégan, formagan
att klara av dagliga sysslor och hjalpbehovet hos mentalvards-
och missbrukarklienter och tar hansyn till de narstdende.
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Att framja funktionsférmaga och delaktighet

Den studerande

No6jaktiga 1

handleder och motiverar klienten att framja och uppratthalla sin
funktionsformaga

tar i sitt arbete hansyn till viktiga faktorer som paverkar
klientens funktionsféorméaga

assisterar klienten i dagliga aktiviteter och hantering av
vardagen

handleder klienten i skotsel av hemmet, kladvard, naring,
matinkép och matlagning

observerar sdkerhet, tillganglighet och trivsel i klientens
omgivning

anvander funktionella metoder och utnyttjar kulturens,
motionens och konstens mdjligheter att framja delaktighet

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder och motiverar resursorienterat klienten att framja och
uppratthalla sin funktionsformaga

tar i sitt arbete hansyn till viktiga faktorer som paverkar
klientens funktionsféormaga och agerar klientorienterat
handleder och uppmuntrar resursorienterat klienten i dagliga
aktiviteter och hantering av vardagen

handleder klienten i skotsel av hemmet, kladvard, néaring,
matinkép och matlagning och uppmuntrar till sjalvstandighet
observerar och framjar sakerhet, tillganglighet och trivsel i
klientens omgivning

anvéander mangsidigt funktionella metoder och utnyttjar
kulturens, motionens och konstens mdjligheter att framja
delaktighet

Goda 4

Berbmliga 5

handleder och motiverar resursorienterat klienten att framja och
uppratthalla sin funktionsformaga och sin livshantering

tar i sitt arbete hansyn till viktiga faktorer som paverkar
klientens funktionsférmaga och anvander dem resursorienterat
och klientorienterat i klientarbete

handleder och uppmuntrar resursorienterat och andamalsenligt
klienten i dagliga aktiviteter och sjalvstandig hantering av
vardagen

handleder klienten mangsidigt i skotsel av hemmet, kladvard,
naring, matinkdp och matlagning och uppmuntrar till
sjalvstandighet

observerar och framjar mangsidigt sakerhet, tillganglighet och
trivsel i klientens omgivning

anvander mangsidigt och andamalsenligt funktionella metoder
och utnyttjar kulturens, motionens och konstens mgjligheter att

framja delaktighet.
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Att handleda vid anvandning och underhall av
hjalpmedel och teknologi som stédjer vilbefinnande

Den studerande

No6jaktiga 1 » handleder tillsammans med arbetsgruppen klienten vid
anskaffning, anvandning och underhall av hjalpmedel och
teknologi som stddjer valbefinnande

+ uppratthller sitt kunnande i valfardsteknologi och utnyttjar som
medlem i arbetsgruppen teknologins mdjligheter i sitt arbete

» handleder klienterna att utnyttja valfardsteknologins majligheter
for att framja véalbefinnande och hélsa

» tari sitt arbete hansyn till férdelarna, begransningarna och
riskerna med teknik och media

Nojaktiga 2

Goda 3  handleder klienten vid anskaffning, anvandning och underhall
av hjalpmedel och teknologi som stédjer valbefinnande

 uppratthaller sitt kunnande i valfardsteknologi och utnyttjar
teknologins majligheter sakert och andamalsenligt i sitt arbete

» handleder klienterna att utnyttja valfardsteknologins mojligheter
for att framja véalbefinnande och hélsa och motiverar sin
verksamhet

» tari sitt arbete hansyn till férdelarna, begransningarna och
riskerna med teknik och media

Goda 4

Berbmliga 5 » handleder aktivt klienten vid anskaffning, anvandning
och underhall av hjalpmedel och teknologi som stodjer
valbefinnande

« uppratthller sitt kunnande i valfardsteknologi och utnyttjar
teknologins mojligheter sakert, &ndamalsenligt och mangsidigt i
sitt arbete

« handleder klienterna att utnyttja valfardsteknologins majligheter
for att framja vélbefinnande och halsa och motiverar sin
verksamhet

» tari sitt arbete hansyn till férdelarna, begransningarna och
riskerna med teknik och media.

220




Lakemedelsbehandling

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten och de narstadende om tolkningen av den
elektroniska lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, forvaringen och forstdringen av lakemedlen
samt beharskar lakemedelsbehandling av de vanligaste
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomarna

kanner till och observerar verkningar, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands

i mentalhalsoarbete och missbrukarvard, identifierar de
vanligaste skade- och biverkningarna och uppmarksammar
foreteelser for eventuellt Iakemedelsmissbruk, informerar om
dem i arbetsgruppen och férebygger dem

observerar verkningarna om ldkemedel inte intagits i
mentalhalsoarbete och missbrukarvard

observerar som medlem av arbetsgruppen sardragen vid
lakemedelsbehandling oberoende av viljan

Nojaktiga 2

Goda 3

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten och de narstaende om tolkningen av den
elektroniska lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, forvaringen och forstéringen av lakemedlen
samt beharskar lakemedelsbehandling av de vanligaste
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomarna

kanner till och observerar effekter, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands

i akuta situationer, identifierar de vanligaste skade- och
biverkningarna och uppmarksammar foreteelser for eventuellt
lakemedelsmissbruk, informerar om dem i arbetsgruppen och
foérebygger dem

observerar verkningarna om ldkemedel inte intagits i
mentalhalsoarbete och missbrukarvard

observerar sardragen vid lakemedelsbehandling oberoende av
viljan

Goda 4

Berbmliga 5

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt
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handleder klienten och de narstadende om tolkningen av den
elektroniska lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, forvaringen och forstdringen av lakemedlen
samt beharskar lakemedelsbehandling av de vanligaste
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomarna

kanner till och observerar effekter, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands

i akuta situationer, identifierar de vanligaste skade- och
biverkningarna och uppméarksammar foreteelser for eventuellt
lakemedelsmissbruk, informerar om dem i arbetsgruppen och
férebygger dem

observerar verkningarna om ldkemedel inte intagits i
mentalhalsoarbete och missbrukarvard

observerar sardragen vid lakemedelsbehandling oberoende av
viljan och foérsdker samarbeta med klienten.

Den studerande handleder klienterna om anvandning av tjanster.

Den studerande

Nojaktiga 1

kanner till servicesystemet och klientens vard- och servicekedja
samt utnyttjar informationen tillsammans med arbetsgruppen
lyssnar pa klienten och tar hansyn till klientens behov
handleder klienten och de narstaende till tjanster som medlem i
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till servicesystemet och klientens vard- och
servicekedja, utnyttjar kunskapen i sitt arbete och uppdaterar
sina kunskaper

lyssnar aktivt p& klienten och tar hansyn till klientens behov
handleder klienten och de narstaende till tjanster samt
presenterar alternativ

Goda 4

Berémliga 5

kanner mangsidigt till servicesystemet och klientens vard- och
servicekedja, utnyttjar kunskapen i sitt arbete och uppdaterar
sina kunskaper

lyssnar aktivt pa klienten och tar mangsidigt hansyn till klientens
behov

handleder klienten och de narstdende i anvandningen

av tjanster samt presenterar alternativ for klienten pa ett
andamalsenligt satt.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshdlsa.

Den studerande

Nojaktiga 1

agerar som medlem i arbetsgruppen enligt de regler

och verksamhetsprinciper som géller arbetshéalsa och
arbetssakerhet och féljer arbetsplatsens sakerhetsplan och
rutiner for rapportering av risksituationer och agerar pa det satt
som situationen kraver

agerar enligt anvisningarna om hygien och aseptik

féljer bestammelserna for bekdmpning av smittsamma
sjukdomar och férebygger smittspridning med sin verksamhet
identifierar fysiska och psykiska belastnings- och riskfaktorer i
arbetet

arbetar enligt ergonomiska principer och anvander sékert olika
forflyttningstekniker och utnyttjar klientens funktionsférméga
tar ansvar for sin egen arbetsformaga, sakerhet och
arbetshélsa

anvander arbetshandledning for att framja sin arbetshalsa

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar enligt de regler och verksamhetsprinciper som géller
arbetshélsa och arbetssakerhet och féljer arbetsplatsens
sakerhetsplan och rutiner for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som situationen kréaver

agerar enligt anvisningarna om hygien och aseptik och
motiverar sin verksamhet

féljer bestammelserna for bek&mpning av smittsamma
sjukdomar och férebygger smittspridning med sin verksamhet
identifierar fysiska och psykiska belastnings- och riskfaktorer i
arbetet och forebygger dem

arbetar enligt ergonomiska principer och anvander sékert och
andamalsenligt olika forflyttningstekniker och utnyttjar klientens
funktionsformaga

tar ansvar for sin egen arbetsformaga och sakerhet och framjar
sin arbetshélsa

anvander arbetshandledning for att framja sin arbetshélsa och
sitt yrkesmassiga kunnande

Goda 4

Beromliga 5

agerar enligt de regler och verksamhetsprinciper som galler
arbetshéalsa och arbetssékerhet och foljer arbetsplatsens
sakerhetsplan och rutiner for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som situationen kraver och forebygger risker
agerar enligt anvisningarna om hygien och aseptik och
motiverar mangsidigt sin verksamhet

féljer bestammelserna for bekampning av smittsamma
sjukdomar och férebygger smittspridning med sin verksamhet
identifierar fysiska och psykiska belastnings- och riskfaktorer i
arbetet, forebygger dem och gor forbattringsforslag

arbetar enligt ergonomiska principer och anvander sékert,
andamalsenligt och mangsidigt olika forflyttningstekniker och
utnyttjar klientens funktionsformaga

tar ansvar for sin egen arbetsformaga och sékerhet och framjar
sin arbetshélsa samt motiverar sin verksamhet

anvander arbetshandledning for att framja sin arbetshélsa och
sitt yrkesmassiga kunnande.
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Den studerande utvidrderar och utvecklar den egha verksamheten.

Den studerande

No6jaktiga 1 » beddmer sina styrkor och utvecklingsomraden samt anpassar

sin verksamhet enligt respons

e motiverar sina lésningar med yrkesmassig kunskap

« fattar som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp beslut
inom sitt ansvarsomrade

» uppratthaller kunskaper och fardigheter som kravs i yrket

Nojaktiga 2
Goda 3  utvarderar sina styrkor och utvecklingsomraden samt utvecklar
sin verksamhet utifran respons
« motiverar sina I6sningar mangsidigt med yrkesmassig kunskap
» fattar som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp
sjalvstandiga beslut inom sitt ansvarsomrade
» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver
Goda 4
Berbmliga 5 » utvarderar sina styrkor och utvecklingsomraden samt utvecklar

sin verksamhet aktivt utifran respons

» motiverar sina lésningar mangsidigt med yrkesmassig kunskap
och tillampar dem i olika situationer

« fattar som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp
sjalvstandiga beslut inom sitt ansvarsomrade och gor
utvecklingsférslag

» uppratthaller och utvecklar aktivt kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare i verkliga arbetssituationer inom mentalhalsoarbete och missbrukarvard. Till de
delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.

2.25. Mentalhdlsoarbete och missbrukarvard i klient-

och natverksarbete, 35 kp (106239)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan
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arbeta enligt social- och halsovardsbranschens forfattningar, verksamhetsprinciper,
varderingar och etiska principer

planera sitt arbete, samarbeta med klienten och de narstaende och ett multiprofessionellt
natverk

anvénda interaktionsfardigheter i klientarbetet

utféra forebyggande och rehabiliterande arbete i olika arbetsmiljoer

anvénda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material i klient- och
natverksarbete samt i lakemedelsbehandling

framja funktionsférmagan och férmagan att klara av dagliga aktiviteter hos klienter inom
mentalhalsoarbete och missbrukarvard

ge handledning om anvandning av tjanster

uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsforméaga och sin arbetshélsa



* beddma sina mdjligheter att bli féretagare inom branschen
» utvardera och utveckla sitt eget arbete.
Beddmning

Den studerande arbetar enligt social- och hilsovardsbranschens férfattningar,
verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer.

Den studerande

Nojaktiga 1 » agerar enligt social- och halsovardsbranschens lagstiftning
samt anvisningarna och principerna for férebyggande och
rehabiliterande mentalhalsoarbete och missbrukarvard som
medlem i arbetsgruppen

» kanner till arbetsplatsens kvalitetsrekommendationer,
verksamhetsprinciper och plan fér egenkontroll samt agerar
som medlem i arbetsgruppen enligt dem

» agerar enligt varderingarna i yrket och de etiska principerna for
narvardare

» kanner till principerna for juridiskt forutseende och anvander
dem i sitt arbete

» respekterar klientens sjélvstéandiga aktivitet

« agerar enligt principerna for hallbar utveckling och handleder
klienten till hallbar utveckling i vardagen

Nojaktiga 2

Goda 3 « agerar enligt social- och halsovardsbranschens lagstiftning
samt anvisningarna och principerna for férebyggande och
rehabiliterande mentalhalsoarbete och missbrukarvard

» kénner till arbetsplatsens kvalitetsrekommendationer,
verksamhetsprinciper och plan fér egenkontroll samt agerar
enligt dem

« agerar enligt varderingarna i yrket och de etiska principerna for
narvardare

e kénner till principerna for juridiskt férutseende och anvander
dem i sitt arbete

» respekterar klientens sjalvstandiga aktivitet och framjar
klientens medvetenhet om sina rattigheter

« agerar enligt principerna for hallbar utveckling och handleder
klienten till hallbar utveckling i vardagen och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Berémliga 5 « agerar enligt social- och halsovardsbranschens lagstiftning
samt anvisningarna och principerna for férebyggande och
rehabiliterande mentalhalsoarbete och missbrukarvard och
motiverar sin verksamhet

» kénner till arbetsplatsens kvalitetsrekommendationer,
verksamhetsprinciper och plan for egenkontroll och agerar
enligt dem samt tillampar dem i sitt arbete

» agerar enligt varderingarna i yrket och de etiska principerna for
narvardare

» ké&nner till principerna for juridiskt férutseende och anvander
dem i sitt arbete

» respekterar klientens aktivitet och frémjar aktivt klientens
medvetenhet om sina rattigheter

« agerar enligt principerna for hallbar utveckling, handleder
klienten till hallbar utveckling i vardagen och motiverar
mangsidigt sin verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete, samarbetar med klienten samt de narstaende och ett

multiprofessionellt nétverk.

Den studerande

Nojaktiga 1 .

planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och tar
hansyn till klienternas individuella behov

agerar som medlem i ett multiprofessionellt arbetsteam och
natverk

gor val, fattar beslut och l6ser problem i arbetet inom
narvardarens ansvarsomrade i bekanta arbetssituationer
uttrycker sitt arende begripligt och ar villig att betjana klienter
gor en plan, genomfér och utvarderar den tillsammans med
klienten

dokumenterar de olika skedena i processen for klientarbetet
med hansyn till klient- och dataskydd

beddémer hur bradskande behovet av vard eller stéd &r och
handleder som medlem i arbetsgruppen klienten om att séka
tjanster

betjanar klienterna ansvarsfullt i olika situationer, i telefon samt
med elektroniska medier

Nojaktiga 2

Goda 3 .

planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter smidigt och
tar hansyn till klienternas individuella behov

samarbetar aktivt och ansvarsfullt som medlem i ett
multiprofessionellt arbetsteam och natverk och kanner till de
olika yrkesgruppernas uppgifter och ansvarsomraden

fattar beslut samt loser problem i arbetet inom narvardarens
ansvarsomrade, I6ser problem och skaffar mer information som
stod for sina l6sningar

uttrycker sitt &rende begripligt och betjanar klienterna
ansvarsfullt i olika situationer

gor en plan, genomfér och utvarderar den tillsammans med
klienten och de narstaende

dokumenterar helhetsbetonat de olika skedena i processen for
klientarbetet med hansyn till klient- och dataskydd

bedomer hur bradskande behovet av vard eller stéd ar och
handleder klienten om att stka tjanster

betjanar klienterna ansvarsfullt i olika situationer, i telefon samt
med elektroniska medier

Goda 4

Beromliga 5 .
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planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter smidigt och
tar hansyn till klienternas och deras narstaendes individuella
behov

ar en aktiv och ansvarsfull medlem i en multiprofessionell
arbetsgrupp och kénner till de olika yrkesgruppernas uppgifter
och ansvarsomraden

fattar beslut i arbetet inom narvardarens ansvarsomrade och
I6ser problem och motiverar sin verksamhet med yrkesmassig
kunskap

uttrycker sitt arende begripligt och betjanar klienterna
ansvarsfullt i olika situationer

gor en individuell plan, genomfér och utvarderar den
tillsammans med klienten och de narstaende

dokumenterar helhetsbetonat de olika skedena i processen for
klientarbetet med hénsyn till klient- och dataskydd




bedomer hur bradskande behovet av vard eller stod ar samt
handleder och ger sjalvstandigt klienten och de narstaende rad
om att soka vard eller tjanster

betjanar klienterna ansvarsfullt i olika situationer, aven i telefon
samt med elektroniska medier.
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Den studerande anvander interaktionsfardigheter i klientarbetet.

Att framja samarbets- och vardrelationen

Den studerande

Nojaktiga 1

kanner till foreteelserna i samarbete och vardrelationer och
anvander dem som medlem i arbetsgruppen

beméter klienten professionellt och skapar en trygg
interaktionsrelation

skapar en jamstélld samarbetsrelation med klienten som
medlem i arbetsgruppen

tar hansyn till faktorer som paverkar hur fértroende uppkommer
och bevaras och reglerar distansen

observerar transferens och mottransferens samt betydelsen av
motstand och forsvarsmekanismer i interaktionsrelationen
anvander aktivt lyssnande i interaktionsrelationen

forstar betydelsen av dialog i samarbetsrelationen med klienten
och natverket

avslutar samarbets- och vardrelationen ansvarsfullt som
medlem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till foreteelserna i samarbete och vardrelationer och
anvander dem professionellt

bemoter klienten professionellt och skapar en trygg
interaktionsrelation

skapar en jamstélld samarbetsrelation med klienten

tar hansyn till faktorer som paverkar hur fortroende uppkommer
och bevaras och reglerar distansen professionellt

observerar transferens och mottransferens samt betydelsen av
motstand och férsvarsmekanismer i interaktionsrelationen och
vardprocessen

anvander aktivt lyssnande i interaktionsrelationen med klienten
och de narstdende

anvander dialog i samarbetsrelationen med klienten och de
narstaende

avslutar samarbets- och vardrelationen ansvarsfullt

Goda 4

Beromliga 5

kanner till foreteelserna i samarbete och vardrelationer och
anvander dem professionellt

bemoter klienten professionellt och skapar en trygg
interaktionsrelation

skapar en jamstalld samarbetsrelation med klienten och de
narstaende

tar hansyn till faktorer som paverkar hur fértroende uppkommer
och bevaras och reglerar distansen och motiverar sin
verksamhet med kunskap

observerar transferens och mottransferens samt

betydelsen av motstand och férsvarsmekanismer i arbete

i interaktionsrelationen, vardprocessen och i arbetet med
natverket

anvander mangsidigt aktivt lyssnande i interaktionsrelationen
med klienten och de narstaende

anvander aktivt dialog i samarbetsrelationen med klienten och
de narstaende

avslutar samarbets- och vardrelationen professionellt och
ansvarsfullt.
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Att agera kulturmedvetet

Den studerande

No6jaktiga 1 agerar med klienter fran olika kulturer
tar i sin verksamhet hénsyn till klientens andliga, psykiska och
etiska behov
tar hansyn till klientens sexuella och reproduktiva hélsa
tar hansyn till sexuell mangfald hos klienterna
agerar kdnsmedvetet

Nojaktiga 2

Goda 3 agerar med klienter fran olika kulturer och skaffar information
om kulturell mangfald
tar i sin verksamhet mangsidigt hansyn till klientens andliga,
psykiska och etiska behov
tar hansyn till klientens sexuella och reproduktiva hélsa
tar hansyn till sexuell mangfald hos klienterna
agerar kbnsmedvetet och bemdéter klienten som individ utan
forutfattade konsforvantningar

Goda 4

Berbmliga 5 agerar med klienter fran olika kulturer och skaffar aktivt

information om kulturell mangfald

tar i sin verksamhet mangsidigt hansyn till klientens andliga,
psykiska och etiska behov och motiverar sin verksamhet

tar hansyn till klientens sexuella och reproduktiva hélsa

tar hansyn till sexuell mangfald hos klienterna

agerar kdnsmedvetet och beméter klienten som individ utan
forutfattade kdnsférvantningar och framjar jamstalldhet mellan
kdénen med sin verksamhet.
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Den studerande utfor forebyggande och rehabiliterande arbete i olika arbetsmiljer.

Att framja klientens mentala valbefinnande, mentala halsa och drogfrihet

Den studerande

Nojaktiga 1 + stodjer positiv psykisk halsa och aterhamtningsorientering
hos klienten och tar hansyn till klienter med olika alder och
bakgrund

* identifierar riskbeteende och skadorna av det

e kénner till jourtjanster och mobila tjanster och hanvisar som
medlem i arbetsgruppen klienterna till dem

Nojaktiga 2
Goda 3 « stodjer positiv psykisk halsa och aterhamtningsorientering hos
klienten och tar mangsidigt hansyn till klienter med olika alder
och bakgrund
* identifierar riskbeteende och skadan av det
» kanner till jourtjanster och mobila tjanster och hanvisar
sjalvstandigt klienterna till dem
Goda 4
Berbmliga 5  stodjer positiv psykisk halsa och aterhamtningsorientering hos

klienten och tar mangsidigt och individuellt hansyn till klienter
med olika alder och bakgrund

 identifierar riskbeteende och skadorna av det samt tar upp
riskbeteende till diskussion

» kanner till jourtjanster och mobila tjanster och hanvisar
sjalvstandigt och malmedvetet klienterna till dem.
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Att starka status och delaktighet hos klienter
med psykiska och missbruksrelaterade problem

Den studerande

No6jaktiga 1 » mojliggor for klienten att gora val i det dagliga livet

» respekterar klientens integritet och val

+ lyssnar pa klientens asikter och framjar klientens mojligheter att
paverka och vara delaktig i sitt eget liv

* motiverar klienten till gemensamma aktiviteter

» utnyttjar erfarenhetsexperter och kollegialt stéd i klientarbetet

Nojaktiga 2
Goda 3 » mojliggdr for klienten att gora val i det dagliga livet och erbjuder
olika alternativ
» respekterar klientens integritet och val
 lyssnar pa klientens asikter och framjar klientens mojligheter att
paverka och vara delaktig i sitt eget liv och sin naromgivning
» motiverar klienten till gemensamma aktiviteter och stérker
klientens kansla av grupp- eller gemenskapstillhdrighet
» utnyttjar erfarenhetsexperter och kollegialt stéd i klientarbetet
Goda 4
Berbmliga 5 » mojliggor for klienten att gora val i det dagliga livet och erbjuder

mangsidigt olika alternativ

» respekterar klientens integritet och val

« lyssnar pa klientens asikter och framjar klientens mojligheter att
paverka och vara delaktig i sitt eget liv, sin ndromgivning och
samhéllet

» motiverar aktivt klienten till gemensamma aktiviteter och starker
klientens kansla av grupp- eller gemenskapstillhérighet

« anvander erfarenhetsexperter och kollegialt stod i klientarbetet
samt utnyttjar deras kunnande.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material i
klient- och natverksarbete samt i likemedelsbehandling.

Att utnyttja evidensbaserade kunskaper, rekommendationer och arbetsmetoder

Den studerande

Nojaktiga 1

identifierar viktiga mentala och missbruksrelaterade problem
och sjukdomar hos klienter i olika aldrar och med olika
bakgrund och utnyttjar informationen i klientarbetet

kanner till viktiga forebyggande, terapeutiska och
rehabiliterande metoder inom mentalhéalsoarbete och
missbrukarvard samt evidensbaserade rekommendationer och
anvander dem i klientarbetet

frAmjar héalsa och livshantering hos klienter med psykiska och
missbruksrelaterade problem och sjukdomar samt férebygger
som medlem i arbetsgruppen faktorer som utg6r sékerhetshot
planerar och anvander viktiga forebyggande, terapeutiska och
rehabiliterande arbetsmetoder inom mentalhélsoarbete och
missbrukarvard individuellt och i grupp

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar mentala och missbruksrelaterade problem och
sjukdomar hos klienter i olika aldrar och med olika bakgrund
och utnyttjar informationen aktivt i klientarbetet

kanner till forebyggande, terapeutiska och rehabiliterande
metoder inom mentalhalsoarbete och missbrukarvard samt
evidensbaserade rekommendationer och anvander dem
mangsidigt i klientarbetet

framjar hélsa och livshantering hos klienter med psykiska och
missbruksrelaterade problem och sjukdomar samt férebygger
faktorer som utgér sdkerhetshot

planerar och anvander férebyggande, terapeutiska och
rehabiliterande arbetsmetoder andamalsenligt inom
mentalhalsoarbete och missbrukarvard individuellt och i grupp

Goda 4

Berbmliga 5

identifierar mentala och missbruksrelaterade problem och
sjukdomar hos klienter i olika aldrar och med olika bakgrund
och utnyttjar informationen aktivt och mangsidigt i klientarbetet
kanner till metoderna inom mentalhdlsoarbete och
missbrukarvard samt evidensbaserade rekommendationer och
anvander dem mangsidigt och resursorienterat i klientarbetet
frAmjar aktivt halsa och livshantering hos klienter med psykiska
och missbruksrelaterade problem och sjukdomar samt
foérebygger faktorer som utgor sékerhetshot

planerar och anvander mangsidigt forebyggande, terapeutiska
och rehabiliterande arbetsmetoder &ndamalsenligt inom
mentalhalsoarbete och missbrukarvard individuellt och i grupp.
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Att identifiera kriser inom mentalhilsoarbete och missbrukarvard

Den studerande

No6jaktiga 1 + identifierar nagra psykiska kriser och deras olika stadier och
anvander en del metoder for krisarbete tillsammans med
arbetsgruppen

» utnyttjar som medlem i arbetsgruppen kunskaper om effekter av
kriser och trauman i mentalhalsoarbete och missbrukarvard

Nojaktiga 2

Goda 3 * identifierar olika psykiska kriser och deras olika stadier och
anvander olika metoder for krisarbete tillsammans med
arbetsgruppen

e utnyttjar i sitt arbete kunskaper om effekter av kriser och

trauman i mentalhalsoarbete och missbrukarvard

Goda 4

Berbmliga 5 « identifierar mangsidigt olika psykiska kriser och deras olika

stadier och anvander klientorienterat olika metoder for
krisarbete tillsammans med arbetsgruppen

« utnyttjar helhetsbetonat i sitt arbete kunskaper om effekter av
kriser och trauman i mentalhalsoarbete och missbrukarvard.
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Lakemedelsbehandling

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete inom sitt eget ansvarsomrade
hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, forvaringen och forstdringen av lakemedlen
samt kanner till lAkemedelsbehandling av de vanligaste
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomarna

kanner till och observerar verkningar, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands

i mentalhalsoarbete och missbrukarvard, identifierar de
vanligaste skade- och biverkningarna samt uppmarksammar
foreteelser for eventuellt Iakemedelsmissbruk och informerar
muntligt om dem i arbetsgruppen

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

motiverar klienten enligt den individuella planen for
lakemedelsbehandling

uppmarksammar och motiverar, som medlem i arbetsgruppen,
for klienten verkningarna av att inte ta sina lakemedel

Nojaktiga 2

Goda 3

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete inom sitt eget ansvarsomrade
hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, férvaringen och forstéringen av lakemedlen
samt kanner till lAkemedelsbehandling av de vanligaste
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomarna

kanner till och observerar verkningarna, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvéands

i mentalhalsoarbete och missbrukarvard, identifierar de
vanligaste skade- och biverkningarna samt uppmarksammar
foreteelser for eventuellt Iakemedelsmissbruk och informerar
muntligt och skriftligt om dem i arbetsgruppen och férebygger
dem

identifierar eventuella risker som paverkar klientens
lakemedelsbehandling och informerar om dem i arbetsgruppen
och férebygger dem

anvander motiverande metoder i sin handledning av klienten
och de narstaende vid genomférandet av den individuella
planen for lakemedelsbehandling

uppmarksammar och motiverar for klienten verkningarna av att
inte ta sina lakemedel

Goda 4
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Berémliga 5

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete inom sitt eget ansvarsomrade
hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, férvaringen och forstdringen av lakemedlen
samt kanner till lakemedelsbehandling av den vanligaste
anvandningen, férvaringen och forstdringen av lakemedlen
samt kanner till lakemedelsbehandling av de vanligaste
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomarna

kanner till och observerar verkningarna, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands

i akuta situationer, identifierar de vanligaste skade- och
biverkningarna och uppmarksammar foreteelser fér eventuellt
lakemedelsmissbruk, informerar om dem i arbetsgruppen och
férebygger dem

identifierar eventuella risker som paverkar klientens
lakemedelsbehandling, informerar om dem i arbetsgruppen och
férebygger dem

anvander motiverande metoder i sin handledning av klienten
och de narstaende vid genomforandet av den individuella
planen for lakemedelsbehandling och motiverar dess betydelse
for klienten

uppmarksammar och maotiverar for klienten verkningarna

av att inte ta sina lakemedel samt motiverar klienten i

lakemedelsbehandlingen.
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Den studerande framjar funktionsférmagan och formagan att klara av dagliga aktiviteter
hos klienter med mentala och missbruksrelaterade problem.

Den studerande

Nojaktiga 1 » assisterar klienten i dagliga aktiviteter och hantering av
vardagen med hansyn till klientens funktionsforméaga
« handleder och motiverar klienten att framja och uppratthalla sin

funktionsformaga

» handleder och assisterar klienten i munhalsovard och
grundvard

« handleder klienten i vard av hemmet, naring, matinkép och
matlagning

« anvander funktionella metoder och utnyttjar kulturens,
motionens och konstens méjligheter att framja delaktigheten

Nojaktiga 2
Goda 3 » assisterar och uppmuntrar resursorienterat klienten i dagliga
aktiviteter och hantering av vardagen med hansyn till klientens
funktionsformaga
» handleder och motiverar resursorienterat klienten att framja och
uppratthalla sin funktionsformaga
 handleder och assisterar klienten i munhéalsovard och
grundvard samt motiverar till egenvéard
« handleder klienten i vard av hemmet, naring, matinkdp och
matlagning och uppmuntrar klienten till sjalvstéandighet
« anvander mangsidigt funktionella metoder och utnyttjar
kulturens, motionens och konstens mdjligheter att framja
delaktigheten
Goda 4
Berbmliga 5  assisterar och uppmuntrar &ndamalsenligt och resursorienterat

klienten i dagliga aktiviteter och sjalvstandig hantering av
vardagen med hansyn till klientens funktionsformaga

» handleder och motiverar resursorienterat klienten att framja och
uppratthalla sin funktionsférmaga och sin livshantering

« handleder och assisterar klienten mangsidigt i munhéalsovard
och grundvard samt motiverar till egenvard

» handleder klienten i vard av hemmet, naring, matinkép och
matlagning och uppmuntrar klienten till sjalvstandighet och tar
hansyn till klientens 6nskemal

 anvander mangsidigt och andamalsenligt funktionella metoder
och utnyttjar kulturens, motionens och konstens mojligheter att
framja delaktigheten.
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Den studerande handleder om anviandning av tjanster.

Den studerande

No6jaktiga 1

identifierar den grundlaggande uppgiften vid sin
verksamhetsenhet och agerar enligt den

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

kanner till hur kombinerade tjanster organiseras och stddjer
klienten att anvanda tjanster

handleder klienten och de narstaende att fa behovliga tjanster

Nojaktiga 2

Goda 3

kadnner som medlem av organisationen till den grundldggande
uppgiften vid sin verksamhetsenhet och agerar enligt den
kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

kanner till hur kombinerade tj&nster organiseras samt motiverar
och stddjer klienten och de narstaende att valja och anvanda
tjanster

motiverar och handleder klienten och de narstadende att fa
behdvliga tjanster

Goda 4

Beromliga 5

kadnner som medlem av organisationen till den grundlaggande
uppgiften vid sin verksamhetsenhet och det dvergripande
servicesystemet och agerar darefter

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

kanner till hur kombinerade tjanster organiseras samt motiverar
och stddjer klienten och de narstaende att valja och anvanda
tjanster pa ett andamalsenligt satt

motiverar och handleder klienten och de narstaende att fa

behdvliga tjanster samt framfor alternativ.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshdlsa.

Att beakta klientsdkerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

forutser som medlem i arbetsgruppen tillsammans med klienten
faktorer som utgor ett hot mot halsan och valbefinnandet och ar
en sakerhetsrisk

identifierar etiskt svara situationer och kan I6sa dem som
medlem i arbetsgruppen

frAmjar klientens sjalvstandighet och delaktighet och tar hansyn
till de narstdende och omgivningen

framjar som medlem i arbetsgruppen klientens formaga att
besluta om egna angelédgenheter som aktor i eget liv

frAmjar klientens livskompetens, halsa och sékerhetskunskaper

Nojaktiga 2

Goda 3

forutser tillsammans med klienten faktorer som utgér ett hot mot
hélsan och vélbefinnandet samt ar en sakerhetsrisk

agerar professionellt i etiskt svara situationer

frAmjar klientens sjalvstandighet och delaktighet och tar hansyn
till de narstdende och omgivningen

framjar klientens formaga att besluta om egna angelagenheter
som aktor i eget liv

framjar klientens livskompetens, hélsa och sékerhetskunskaper

Goda 4

Berbmliga 5

forutser och férebygger tillsammans med klienten faktorer

som utgor ett hot mot hélsan och vélbefinnandet samt ar

en sakerhetsrisk och goér utvecklingsférslag for att forbattra
sékerheten

agerar professionellt i etiskt svara situationer och léser dem pa
olika satt

framjar klientens sjalvstandighet och delaktighet tillsammans
med klienten och tar hansyn till de narstdende och omgivningen
framjar aktivt klientens formaga att besluta om egna
angelagenheter som aktor i eget liv

framjar mangsidigt klientens livskompetens, halsa och
sakerhetskunskaper och tar hansyn till de narstaende och
omgivningen och goér utvecklingsforslag.
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Framjande av arbetshalsan och arbetarskyddet

Den studerande

No6jaktiga 1 » kénner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som de
kréver

» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetssékerhet

« medverkar till ett bra arbetsklimat och forstar hur det paverkar
klientnéjdheten

Nojaktiga 2
Goda 3 » kénner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som de
kraver och férebygger risker
» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetsséakerhet
» medverkar till och framjar ett bra arbetsklimat och forstar hur
det paverkar klientnojdheten
Goda 4
Berbmliga 5 » kénner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for

rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som de
kraver och férebygger risker och motiverar sin verksamhet

« foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet

« medverkar till och framjar ett bra arbetsklimat och forstar hur
det paverkar klientnojdheten och gor forbattringsforslag.

239

Examensdelar



Examensdelar

Den studerande bedémer sina mdjligheter att bli féretagare i valfardsbranschen.

Den studerande

No6jaktiga 1

planerar med handledning produktifiering av sina kunskaper
arbetar ansvarsfullt och forstar effekterna av sitt eget arbete
pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i dagligt
klientarbete

bidrar med sin verksambhet till att uppstallda mal uppnas
beddmer sina mojligheter att verka som foretagare inom
vélfards branschen

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar och utreder i sitt eget arbete mdjligheterna att
produktifiera sin kompetens

arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete p& arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete

bidrar med sin verksambhet till att uppstallda mal uppnas och
planerar sitt eget arbete enligt malen

beddmer sina mojligheter att verka som foretagare inom
valfardsbranschen

Goda 4

Beromliga 5

planerar och utvecklar aktivt sin beredskap for foretagsamhet
och beddémer realistiskt méjligheterna att produktifiera sin
kompetens

arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete och anpassar smidigt sin verksamhet pa det
satt som situationen kraver

bidrar mangsidigt med sin verksamhet till att uppstallda mal
uppnas och planerar sitt eget arbete enligt malen

beddmer sina mojligheter att verka som foretagare inom
valfards branschen.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1 » beddmer sina styrkor och utvecklingsomraden samt anpassar
sin verksamhet enligt respons

e motiverar sina lésningar med yrkesmassig kunskap

« fattar som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp beslut
inom sitt ansvarsomrade

» uppratthaller kunskaper och fardigheter som arbetet kraver
samt utnyttjar arbetshandledning i sitt arbete och sin
yrkesmassiga tillvaxt

Nojaktiga 2

Goda 3  utvarderar sina styrkor och utvecklingsomraden samt utvecklar
sin verksamhet utifran respons

« motiverar sina Isningar mangsidigt med yrkesmassig kunskap

» fattar som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp
sjalvstandiga beslut inom sitt ansvarsomrade

» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver samt anvander arbetshandledning i sitt arbete
och sin yrkesmassiga tillvaxt

Goda 4

Berbmliga 5  utvarderar sina styrkor och utvecklingsomraden samt utvecklar
sin verksamhet aktivt utifran respons

» motiverar sina ldsningar mangsidigt med yrkesmassig kunskap
och tillampar dem i olika situationer

» fattar som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp
sjalvstandiga beslut inom sitt ansvarsomrade och gor
utvecklingsférslag

 uppratthaller och utvecklar aktivt kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver samt anvander arbetshandledning i sitt arbete

och sin yrkesméssiga tillvéxt.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare i verkliga arbetssituationer inom mentalhalsoarbete och missbrukarvard eller i
klientens hem. Till de delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas
genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.

2.26. Att arbeta inom sjukvard, 35 kp (106247)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

» arbeta enligt de bestammelser, verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer som
galler arbete inom social- och halsovardsbranschen

» planera sitt arbete i sjukvarden och samarbeta med en arbetsgrupp och med ett natverk

« planera, genomféra och utvardera klientens sjukvard och omsorg

« interagera med klienten

« anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material i sjukvardsarbetet

« genomféra lakemedelsbehandling

« ge handledning om anvandning av olika tjanster

» uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsférmaga och sin arbetshélsa

» utvardera och utveckla sitt eget arbete.
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Bed6mning

Den studerande arbetar enligt social- och hilsovardsbranschens férfattningar,
verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer.

Den studerande

Nojaktiga 1

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter
och verksamhetsprinciper

foljer branschens vardegrund, ingdngna avtal och etiken inom
det egna yrket

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen

satter sig in i arbetsplatsens plan for egenkontroll ur synvinkeln
narvardarens arbete och arbetar enligt bestammelserna for
egenkontroll

foljer principerna for hallbar utveckling

sorterar uppkommet avfall, ateranvander material och anvander
engangsprodukter pa ett andamalsenligt satt

bemdter klienterna jamlikt och réattvist

Nojaktiga 2

Goda 3

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning och
foreskrifter och verksamhetsprinciper och motiverar sin
verksamhet

agerar ansvarsfullt och foljer branschens vardegrund, ingangna
avtal och etiken inom det egna yrket och motiverar sin
verksamhet

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
férvaltnings- och offentlighetslagen

sétter sig aktivt in i arbetsplatsens plan for egenkontroll

ur synvinkeln narvardarens arbete och arbetar enligt
bestammelserna for egenkontroll

foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

anvander engangsprodukter andamalsenligt och tar hansyn till
ekonomi och méngden fall som samlas vid anvandningen av
dem

sorterat uppkommet avfall, atervinner och ateranvander
material samt tar hansyn till aktiviteternas miljdeffekter
bemdéter klienterna jamlikt och réattvist

Goda 4

Berbmliga 5
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foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning och
foreskrifter och verksamhetsprinciper och motiverar mangsidigt
sin verksamhet

agerar ansvarsfullt och foljer branschens vardegrund, ingangna
avtal och etiken inom det egna yrket och motiverar mangsidigt
sin verksamhet

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
férvaltnings- och offentlighetslagen

satter sig aktivt in i arbetsplatsens plan for egenkontroll

ur synvinkeln narvardarens arbete och arbetar enligt
bestammelserna fér egenkontroll och gor forbattringsforslag
foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag

valjer och anvander engangsprodukter andamalsenligt och
ekonomiskt och ser till att avfallet sorteras korrekt




atervinner och ateranvander material samt tar hansyn till
aktiviteternas miljoeffekter samt tanker pa utrustningens
livscykel

bemdéter klienterna jamlikt och réttvist.

Den studerande planerar sitt arbete i sjukvarden och samarbetar med en arbetsgrupp

och ett natverk.

Systematiskt arbete

Den studerande

Nojaktiga 1 planerar och séatter upp mal for sitt arbete som medlem i
arbetsgruppen
planerar sitt arbete klientorienterat
planerar sina dagliga arbetsuppgifter som medlem i
arbetsgruppen
gor val och fattar beslut som géller arbetet som medlem i
arbetsgruppen

No6jaktiga 2

Goda 3 planerar och satter upp mal for sitt arbete med hansyn till
klientens behov tillsammans med klienten
planerar sitt arbete klientorienterat tillsammans med hansyn till
klientens narstdende
planerar sina dagliga arbetsuppgifter och tar hansyn till
arbetsplatsen dvriga planer fér verksamhet
planerar sin verksamhet som medlem i en multiprofessionell
arbetsgrupp inom narvardarens ansvarsomrade och begar vid
behov handledning
gor val och fattar beslut som galler arbetet

Goda 4

Berémliga 5 sétter behovsorienterat upp mal for sitt arbete tillsammans med

klienterna och planerar sitt arbete utifran detta

planerar sitt arbete klientorienterat med hénsyn till klientens
narstaende, motiverar sin verksamhet och presenterar
alternativa handlingssatt

planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och tar
hansyn till arbetsplatsen vriga planer for verksamhet och
anpassar vid behov sina planer

planerar sin verksamhet som medlem i en multiprofessionell
arbetsgrupp inom narvardarens ansvarsomrade och begar vid
behov handledning

gor val och beslut som géller arbetet och motiverar mangsidigt

sin verksamhet.
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Att arbeta som medlem i en arbetsgrupp

Den studerande

No6jaktiga 1

kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och agerar som
medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp

I6ser problem som medlem i arbetsgruppen

agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medlem i
arbetsgruppen

foljer arbetsplatsens regler och rutiner

begér stod for sitt arbete och utnyttjar konsultation
féljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvéndning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och agerar aktivt som
medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp

|6ser problem och framfor alternativa handlingssatt

agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medlem i
arbetsgruppen

foljer arbetsplatsens regler och rutiner

begar aktivt stod for sitt arbete och utnyttjar konsultation
foljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsftring samt foljer netiketten

Goda 4

Berbmliga 5

kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och agerar aktivt och
smidigt som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp
|6ser problem och framfér alternativa handlingssatt och
motiverar sin verksamhet

agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medlem i
arbetsgruppen och ger alternativa utvecklingsférslag

foljer arbetsplatsens regler och rutiner

begar aktivt stod for sitt arbete och utnyttjar konsultation och
uppmuntrar arbetsgruppen att utnyttja stod

féljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsforing samt foljer netiketten.
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Den studerande planerar, utfér och utvarderar klientens sjukvard och omsorg.

Den studerande

No6jaktiga 1

observerar klientens situation och tar hansyn till klientens behov
medverkar till att géra upp en plan som framjar klientens
sjukvard och omsorg och anvander finlandsk klassificering av
vardarbete

genomfér och utvarderar planen som medlem i arbetsgruppen
anvander som medlem i arbetsgruppen patient- och
klientdatasystemen enligt arbetsenhetens anvisningar och tar
hansyn till bestdmmelser om datasekretess och tystnadsplikt
dokumenterar som medlem i arbetsgruppen vardprocessens
olika skeden och begar vid behov hjalp

svarar som medlem i arbetsgruppen for klientdokumenten pa ett
sadant satt att klientens och den anstélldas rattskydd uppfylls

Nojaktiga 2

Goda 3

observerar klientens situation och tar mangsidigt hansyn till
klientens behov

gor tillsammans med klienten upp en plan som framjar klientens
sjukvard och omsorg och anvander finlandsk klassificering av
vardarbete

genomfdr och utvarderar planen

anvander patient- och klientdatasystemen enligt arbetsenhetens
anvisningar och tar hansyn till bestdmmelser om datasekretess
och tystnadsplikt

dokumenterar vardprocessens olika skeden och informerar
arbetsgruppen om klientens tillstdnd muntligt och skriftligt
svarar for klientdokumenten pa ett sadant satt att klientens och
den anstalldas rattskydd uppfylls

Goda 4

Beromliga 5

observerar klientens situation och tar helhetsbetonat hansyn till
klientens behov

utarbetar tillsammans med klienten och de narstaende en

plan som framjar klientens sjukvard och omsorg och anvander
finlandsk klassificering av vardarbete

genomfér och utvarderar planen for klienten och radgor med
arbetsgruppen, klienten och de narstaende

anvander sjalvstandigt patient- och klientdatasystemen enligt
arbetsenhetens anvisningar och tar hansyn till bestémmelser
om datasekretess och tystnadsplikt

dokumenterar vardprocessens olika skeden sjalvstandigt

och klientorienterat och informerar arbetsgruppen om viktiga
omstandigheter i klientens tillstand muntligt och skriftligt
svarar for klientdokumenten pa ett sadant satt att klientens och

den anstalldas rattskydd uppfylls och motiverar sin verksamhet.
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Den studerande interagerar med klienten.

Yrkesmaéssig interaktion

Den studerande

Nojaktiga 1 agerar professionellt i interaktionssituationer
observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer
ar narvarande i interaktionssituationer med klienten och de
narstdende
anvander i interaktionen talstddjande och alternativa metoder i
kommunikationen med klienterna
anvander lattbegripligt tal och anpassar vid behov sin
kommunikation
lyssnar p& klientens asikter och 6nskemal och stodjer som
medlem i arbetsgruppen ett delaktigt och betydelsefullt liv for
klienten
anvander i sitt arbete informations- och kommunikationsteknik
som medlem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3 agerar professionellt och naturligt i interaktionssituationer
observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer
ar aktivt och omtanksamt narvarande i interaktionssituationer
med klienten och de narstaende
anvander i interaktionen smidigt talstddjande och alternativa
metoder i kommunikationen med klienterna
anvander lattbegripligt sprék och anpassar sin kommunikation
efter klientens kommunikationsférméaga
lyssnar pa klientens asikter och énskemal och stodjer ett
delaktigt och betydelsefullt liv for klienten
anvander i sitt arbete informations- och kommunikationsteknik

Goda 4

Beromliga 5 agerar professionellt, naturligt och ansvarsfullt i varierande

interaktionssituationer

observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer

ar aktivt och omtanksamt narvarande i interaktionssituationer
med klienten och de narstaende och skapar en kansla av
trygghet

anvander i interaktionen smidigt och mangsidigt talstddjande
och alternativa metoder i kommunikationen med klienterna
anvander naturligt lattbegripligt tal och anpassar sin
kommunikation efter klientens kommunikationsformaga och
uppmuntrar klienten till att uttrycka sig sjalv

lyssnar pa klientens asikter och 6nskemal och stodjer ett
delaktigt och betydelsefullt liv fér klienten

tar hansyn till klientens narstdende och sociala natverk
anvander i sitt arbete informations- och kommunikationsteknik
pa ett mangsidigt och motiverar sin verksamhet.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak for finsksprakiga

Den studerande

No6jaktiga 1 « ger klienterna service pa finska och klarar sig med hjalplig
formaga pa svenska samt pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 » ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen pa
svenska och ett frammande sprak

Goda 4

Berbmliga 5 « ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen

smidigt pa det andra inhemska spraket och ett frammande
sprak.

Att anvanda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak fér svensksprakiga

Den studerande

Nojaktiga 1 « ger klienterna service pa svenska och finska och klarar sig med
hjalplig férmaga pa ett frammande sprak i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 « ger klienterna service pa svenska och finska och skoter
servicesituationen pa ett frammande sprak

Goda 4

Berémliga 5 + ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.

Att anvinda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper
i branschspecifikt sprak for studerande med annat sprak

Den studerande

Nojaktiga 1 « skoter servicesituationen pa finska eller svenska och
klarar sig med hjalplig formaga pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 + skoter servicesituationen pa finska och svenska samt pa ett
frammande sprak

Goda 4

Beromliga 5  ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper i
branschspecifikt sprak i utbildning pa ett frimmande sprak

Den studerande

No6jaktiga 1 + skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som
pa finska eller svenska samt hjalper kunden vidare pa ett annat
sprak i en servicesituation

Nojaktiga 2

Goda 3 » skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som pa
finska eller svenska samt pa ett annat sprak

Goda 4

Berémliga 5 « ger klienterna service saval pa undervisningsspraket som pa

finska eller svenska samt skéter servicesituationen smidigt pa
ett annat sprak.
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Den studerande anvinder arbetsmetoder, verktyg och material som ingar i

sjukvardsarbete.

Att arbeta inom vard och omsorg av klienter

Den studerande

Nojaktiga 1

utfor klient- och behovsorienterat sjukvardsarbete som medlem
i arbetsgruppen

stodjer, handleder och motiverar klienterna till att klara av
dagliga sysslor pa ett resursorienterat satt i aterkommande
arbetssituationer

vardar enligt arbetsgruppens anvisningar klienter med de
vanligaste inremedicinska, kirurgiska och neurologiska
sjukdomarna, infektioner, cancer, dgonsjukdomar och
hudsjukdomar samt minnesjukdomar och utnyttjar
evidensbaserad kunskap om sjukdomarna i sitt arbete

vardar enligt arbetsgruppens anvisningar klienter med psykiska
och missbruksrelaterade sjukdomar och framjar klientens
funktionsformaga

kanner till vilka forandringar sjukdomar och aldrande orsakar i
kroppens normala anatomi och fysiologi

tar hansyn till klientens sexuella och reproduktiva hélsa samt
sexuella laggning

vardar klienter med gynekologiska och urologiska sjukdomar
som medlem i arbetsgruppen

agerar som medlem i arbetsgruppen vid &terupplivning

Nojaktiga 2

Goda 3

utfor klient- och behovsorienterat sjukvardsarbete som
multiprofessionellt samarbete

stddjer, handleder och motiverar klienterna till att klara av
dagliga sysslor pa ett resursorienterat satt

vardar klienter med de vanligaste inremedicinska, kirurgiska
och neurologiska sjukdomarna, infektioner, cancer,
o6gonsjukdomar och hudsjukdomar samt minnesjukdomar och
motiverar sin verksamhet med evidensbaserad kunskap
vardar klienter med psykiska och missbruksrelaterade
sjukdomar och framjar resursorienterat klientens
funktionsformaga

anvander i sitt arbete evidensbaserad kunskap om férandringar
som sjukdomar och aldrande orsakar i kroppens normala
anatomi och fysiologi

tar hansyn till klientens sexuella och reproduktiva hélsa samt
sexuella laggning

vardar klienter med gynekologiska och urologiska sjukdomar
agerar som medlem i arbetsgruppen vid aterupplivning

Goda 4

Berbmliga 5

utfor aktivt klient- och behovsorienterat sjukvardsarbete som
multiprofessionellt samarbete

stddjer, handleder och motiverar klienterna till att klara av
dagliga sysslor pa ett resursorienterat satt i varierande
situationer

vardar sjalvstandigt klienter med de vanligaste inremedicinska,
kirurgiska och neurologiska sjukdomarna, infektioner, cancer,
6gonsjukdomar och hudsjukdomar samt minnesjukdomar och
motiverar mangsidigt sin verksamhet med evidensbaserad

kunskap
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vardar individuellt klienter med psykiska och
missbruksrelaterade sjukdomar och frAmjar resursorienterat
klientens funktionsféorméaga

anvander i sitt arbete mangsidigt evidensbaserad kunskap om
forandringar som sjukdomar och aldrande orsakar i kroppens
normala anatomi och fysiologi

tar individuellt h&nsyn till klientens sexuella och reproduktiva
halsa samt sexuella laggning

vardar klienter med gynekologiska och urologiska sjukdomar
agerar som medlem i arbetsgruppen vid aterupplivning.
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Att anvanda metoder for vardarbete

Den studerande

No6jaktiga 1

observerar klientens vitala funktioner och funktionsférmaga
samt informerar om dem pa 6verenskommet satt

arbetar enligt aseptiska principer och utnyttjar kunskap om
aseptik i sitt arbete

identifierar mikrobernas effekter p& méanniskans halsa

utfor som medlem i arbetsgruppen vard av smittsamma
sjukdomar och genomfdr isolering enligt klientens situation samt
motiverar sin verksamhet

forbereder, assisterar och utfor vardatgarder (kontrollerar

vitala funktioner sa som blodtryck, puls, andningsfrekvens,
blodsocker, syresaturation och temperatur; katetrisering,
slemsugning, syretillférsel, tar EKG och gér EKG-monitorering,
forberedelse av sterila atgarder, sondmatning, stygnborttagning
och sarvard) som medlem i arbetsgruppen

tar prover for blodundersdkningar som medlem i arbetsgruppen
och utnyttjar i sitt arbete kunskaper om grundldggande
laboratorieundersokningar

forbereder klienten for undersékning, atgard och operation som
medlem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

observerar klientens vitala funktioner och funktionsférmaga,
dokumenterar sina observationer samt informerar om dem pa
Overenskommet satt

arbetar enligt aseptiska principer och motiverar sin verksamhet
kanner till mikrobernas effekter pA manniskans halsa och
motiverar sin verksamhet

utfér vard av smittsamma sjukdomar och genomfér isolering
enligt klientens situation samt motiverar sin verksamhet
forbereder, assisterar och utfér vardatgarder (kontrollerar
vitala funktioner sa som blodtryck, puls, andningsfrekvens,
blodsocker, syresaturation och temperatur; katetrisering,
slemsugning, syretillférsel, tar EKG och gér EKG-monitorering,
forberedelse av sterila atgarder, sondmatning, stygnborttagning
och sarvard)

tar prover for blodundersdkningar och utnyttjar i sitt arbete
kunskaper om grundlaggande laboratorieundersoékningar
forbereder klienten fér undersokning, atgard eller operation

Goda 4

Berbmliga 5

observerar klientens vitala funktioner och funktionsférmaga,
dokumenterar sina observationer samt informerar om dem pa
Overenskommet satt

arbetar enligt aseptiska principer och motiverar mangsidigt sin
verksamhet

kanner till mikrobernas effekter p& manniskans halsa och
motiverar mangsidigt sin verksamhet

utfor vard av smittsamma sjukdomar och genomfor isolering
enligt klientens situation samt motiverar sin verksamhet samt
kanner till hur férebyggande infektionskontrollen &r organiserad
forbereder, assisterar och utfér vardatgarder (kontrollerar
vitala funktioner sa som blodtryck, puls, andningsfrekvens,
blodsocker, syresaturation och temperatur; katetrisering,
slemsugning, syretillférsel, tar EKG och gér EKG-

monitorering, forberedelse av sterila atgarder, sondmatning,
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stygnborttagning och sarvard) och motiverar sin verksamhet
med evidensbaserad kunskap

tar prover for blodundersdkningar och utnyttjar i sitt

arbete evidensbaserad kunskap om grundlaggande
laboratorieundersokningar

forbereder sjalvstandigt klienten for undersokning, atgard eller
operation.

252




Den studerande sérjer for klientens vialbefinnande i sjukvardsarbetet

Den studerande

No6jaktiga 1

identifierar och tar hansyn till effekterna av sjukdom pa
klientens naringsbehandling samt féljer klientens naringsstatus
identifierar och tar hansyn till effekterna av sjukdom pa
munhalsan

identifierar och tar hansyn till effekterna av sjukdom pa
fothalsan

ger smartbehandling och anvander en del
sméartbehandlingsmetoder

stodjer klientens psykiska héalsa och uppmuntrar till drogfrihet
observerar tillsammans med arbetsgruppen effekterna av
sjukdom pa klientens behov av sémn och vila

tar hansyn till betydelsen av motion i behandlingen av olika
sjukdomar som medlem av arbetsgruppen

utfor terminalvard och vard av déende klienter som medlem av
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar och tar hansyn till effekterna av sjukdom pa
klientens naringsbehandling samt beddmer och fdljer klientens
naringsstatus

identifierar och tar hansyn till effekterna av sjukdom pa
munhalsan samt identifierar svarigheter i basvarden av munnen
identifierar och tar hansyn till effekterna av sjukdom pa
fothalsan samt identifierar svarigheter i fotvarden

ger smartbehandling och anvander olika
smartbehandlingsmetoder

stddjer klientens psykiska hélsa samt uppmuntrar och stédjer till
drogfrihet

observerar effekterna av sjukdom pa klientens behov av somn
och vila samt handleder klienten om sémn och vila

tar hansyn till betydelsen av motion i behandlingen av olika
sjukdomar

utfor individuell terminalvard och vard av déende klienter

Goda 4

Berbmliga 5

identifierar och tar hansyn till effekterna av sjukdom pa
klientens naringsbehandling samt bedémer och féljer klientens
naringsstatus och motiverar sin verksamhet

identifierar och tar hansyn till effekterna av sjukdom pa
munhalsan, identifierar utmaningar i basvarden av munnen
samt samarbetar med sakkunniga

identifierar och tar hansyn till effekterna av sjukdom pa
fothalsan, identifierar utmaningar i fotvarden samt samarbetar
med sakkunniga

ger smartbehandling och anvander olika
smartbehandlingsmetoder och férutser och tar hansyn till
forandringar i klientens tillstdnd och funktionsférméga
handleder klienten att framja sin psykiska halsa och uppmuntrar
samt stodjer till drogfrihet

observerar effekterna av sjukdom pa klientens behov av somn
och vila samt handleder klienten om sémn och vila och erbjuder
olika behandlingsalternativ mot brist pa somn och vila

tar hansyn till betydelsen av motion i behandlingen av olika
sjukdomar och handleder klienten

utfor individuell terminalvard och vard av déende klienter och
motiverar sin verksamhet.
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Den studerande utfor likemedelsbehandling.

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten enligt arbetsenhetens anvisningar om
tolkningen av den elektroniska lakemedelsordinationen och
giltighetstiden for den, anvandningen, férvaringen, forstéringen
av lakemedlen samt kanner till Iakemedelsbehandling av

de vanligaste inremedicinska, kirurgiska och neurologiska
sjukdomarna, infektionerna, cancerformerna, égon-, hud- och
minnessjukdomarna

kanner till och observerar effekter, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste inremedicinska, kirurgiska
och neurologiska sjukdomarna, infektionerna, cancerformerna,
6gon-, hud- och minnessjukdomarna och identifierar de
vanligaste skade- och biverkningarna samt uppmarksammar
eventuella foreteelser for lakemedelsmissbruk och informerar
om dem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander de vanligaste lakemedelsdatabaserna, forstar hur de
fungerar och utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten och de narstdende enligt arbetsenhetens
anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den,
anvandningen, forvaringen, forstéringen av lakemedlen

samt kanner till lAkemedelsbehandling av de vanligaste
inremedicinska, kirurgiska och neurologiska sjukdomarna,
infektionerna, cancerformerna, dgon-, hud- och
minnessjukdomarna

kanner till och observerar effekter, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste inremedicinska, kirurgiska
och neurologiska sjukdomarna, infektionerna, cancerformerna,
6gon-, hud- och minnessjukdomarna och identifierar de
vanligaste skade- och biverkningarna samt uppmarksammar
eventuella foreteelser for lakemedelsmissbruk och informerar
om dem i arbetsgruppen och férebygger dem

Goda 4

Beromliga 5
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arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander de vanligaste lakemedelsdatabaserna, forstar hur de
fungerar och utnyttjar dem aktivt i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder aktivt klienten och de narstaende enligt
arbetsenhetens anvisningar om tolkningen av den




elektroniska lakemedelsordinationen och giltighetstiden
for den, anvandningen, férvaringen, forstéringen av
lakemedlen samt k&nner till lAkemedelsbehandling av de
vanligaste inremedicinska, kirurgiska och neurologiska
sjukdomarna, infektionerna, cancerformerna, égon-, hud- och
minnessjukdomarna

» kénner till, observerar och motiverar effekter, samverkningar
och multimedicinering av de vanligaste inremedicinska,
kirurgiska och neurologiska sjukdomarna, infektionerna,
cancerformerna, 6égon-, hud- och minnessjukdomarna och
identifierar de vanligaste skade- och biverkningarna samt
uppmarksammar eventuella foreteelser for lakemedelsmissbruk
och informerar om dem i arbetsgruppen och férebygger dem.

Den studerande ger handledning om anvandning av tjéanster.

Den studerande

Nojaktiga 1  kanner till klientens vard- och servicekedja

 gerinformation om social- och halsovardstjanster och formaner
till klienten och de narstaende

» handleder klienten att anvanda elektroniska tjanster

* tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som géller inom social- och halsovarden

» samarbetar multiprofessionellt for att sdkra kontinuitet i
klientens vard

Nojaktiga 2
Goda 3 + kanner till klientens vard- och servicekedja
« ger andamalsenlig information om social- och
halsovardstjanster och formaner till klienten och de narstdende
» handleder klienten att anvanda elektroniska tjanster
 tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som galler inom social- och halsovarden
» samarbetar multiprofessionellt for att sdkra kontinuitet i
klientens vard
Goda 4
Berémliga 5 + kanner till klientens vard- och servicekedja

» ger andamalsenlig och klientorienterat information om social-
och héalsovardstjanster och formaner till klienten och de
narstaende

» handleder klienten att anvanda elektroniska tjanster

 tillAmpar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som géller inom social- och halsovarden

» samarbetar multiprofessionellt pa ett andamalsenligt och

klientorienterat satt for att sékra kontinuitet i klientens vard.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshdlsa.

Att upprétthalla arbetshilsan och arbetssikerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

kanner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kraver

féljer enhetens bestdmmelser och anvisningar fér arbetshélsa
och arbetssakerhet

ta ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga

medverkar till medarbetarnas valbefinnande och forstar
arbetsklimatets inverkan pa klientndjdheten

féljer ergonomiska anvisningar i forflyttnings- och
vardsituationer

identifierar klientens resurser i forflyttnings- och vardsituationer
anvander hjalpmedel i forflyttnings- och vardsituationer
identifierar klientens resurser i forflyttnings- och vardsituationer
identifierar fysiska och psykiska belastnings- och riskfaktorer i
sitt arbete

uppratthaller arbetsformagan och arbetshalsan

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till arbetsplatsens sékerhetsplan och rutinerna foér
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kraver

féljer enhetens bestdmmelser och anvisningar for arbetshélsa
och arbetssakerhet

ta ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsférmaga

medverkar for sin del till medarbetarnas valbefinnande och
forstar arbetsklimatets inverkan pa klientnojdheten

foljer ergonomiska anvisningar i forflyttnings- och
vardsituationer

aktiverar klientens resurser i forflyttnings- och vardsituationer
anvéander hjalpmedel smidigt i forflyttnings- och vardsituationer
identifierar fysiska och psykiska belastnings- och riskfaktorer i
sitt arbete och férebygger dem

skoter aktivt sin arbetsformaga och arbetshalsa

Goda 4

Berbmliga 5
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kanner till arbetsplatsens séakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som
situationen kraver

féljer enhetens bestammelser och anvisningar fér arbetshalsa
och arbetssakerhet

ta ansvar for sin egen arbetshéalsa, arbetssakerhet och
arbetsformaga

medverkar for sin del till medarbetarnas valbefinnande och
forstar arbetsklimatets inverkan péa klientnéjdheten

tillampar och motiverar ergonomiska anvisningar i férflyttnings-
och vardsituationer samt anvander i sitt arbete aktivt en bra
arbetsstallning och motiverar faktorer som paverkar den egna
arbetsstallningen

tillampar och motiverar anvandning av hjalpmedel i férflyttnings-
och vardsituationer




utnyttjar, identifierar och aktiverar klientens resurser i
forflyttnings- och vardsituationer och utnyttjar naturliga
rorelsemonster och arbetsstéllningar

identifierar fysiska och psykiska belastnings- och riskfaktorer i
sitt arbete och forebygger dem samt gor forbattringsforslag
skoter aktivt sin arbetsformaga och arbetshalsa och motiverar
faktorer som paverkar arbetsstallningen.

Att beakta klientsdkerheten

Den studerande

No6jaktiga 1

tar hansyn till klientsdkerheten och férebyggande av olycksfall i
sjukvardsarbetet

agerar enligt principerna fér aseptiskt arbete

identifierar i sitt arbete klienter med utmanande beteende samt
valdshot i familien och néara relationer, handleder om tillgang till
hjalp och informerar arbetsgruppen

handleder klienten och de narstaende om intressebevakning
som medlem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

tar omfattande hansyn till klientsdkerheten och férebyggande av
olyckor i arbetet och motiverar sin verksamhet

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

identifierar i sitt arbete klienter med utmanande beteende samt
valdshot i familjen och néra relationer, handleder om tillgang till
hjalp och informerar arbetsgruppen

handleder klienten och de narstdende om intressebevakning

Goda 4

Beromliga 5

tar omfattande hansyn till klientsakerheten och férebyggande av
olyckor i sitt sjukvardsarbete och motiverar sin verksamhet samt
gor forbattringsforslag

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

identifierar i sitt arbete klienter med utmanande beteende samt
valdshot i familien och nara relationer och forsoker med sin
verksamhet forebygga svara situationer och handleder om
tillgang till hjalp och for fragan vidare i arbetsgruppen

handleder klienten och de narstdaende om intressebevakning.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1 e utvarderar sina egna kunskaper

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

e tar emot och ger respons samt utnyttjar respons i sin
verksamhet

» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
kravs i yrket

¢ anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och soker
information fran tillforlitliga kallor

Nojaktiga 2
Goda 3 » utvarderar realistiskt sina kunskaper
« identifierar realistiskt sina styrkor och utvecklingsomraden och
utnyttjar sina starka sidor
+ tar emot och ger respons och utvecklar sitt arbetssatt utifran
respons
+ uppratthaller kunskaper och fardigheter som kravs i yrket och
motiverar I6sningarna med yrkesmassig kunskap
» anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och hamtar
information fran tillforlitliga kallor
Goda 4
Berbmliga 5 » utvarderar realistiskt och mangsidigt sitt kunnande

» identifierar realistiskt och mangsidigt sina styrkor och
utvecklingsomraden och ar motiverad utveckla sin verksamhet

e tar emot och ger respons och utvecklar sitt arbetssatt aktivt
utifrdn responsen

» uppratthaller kunskaper och fardigheter som kravs i yrket
samt motiverar mangsidigt l6sningarna i sin verksamhet med
yrkesmassig kunskap

¢ anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och motiverar
sin verksamhet med den och soker information fran tillforlitliga
kallor.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare i verkliga arbetssituationer inom sjukvard. Till de delar som den yrkesskicklighet
som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av
yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.27. Genomforandet avimmobilisationsvard, 15 kp
(106229)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« framja klientens valbefinnande med hjalp av immobilisationsvéard

e planera sitt arbete som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp

e anvanda interaktionsfardigheter i klientarbetet

« anvanda arbetsmetoder, arbetsredskap och produkter for immobilisationsvard och utfora
immobilisationsvard

» handleda klienten och de narstdende i anvandningen av tjanster fér immobilisationsvard

« uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa
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» utvardera och utveckla sitt arbete.

Beddmning

Den studerande framjar klientens vilbefinnande med hjialp av immobilisationsvéard.

Den studerande

Nojaktiga 1 - arbetar enligt social- och hélsovardsbranschens vardegrund,
lagstiftning, foreskrifter och etiska verksamhetsprinciper

» arbetar klientorienterat, tar hénsyn till klientens valbefinnande
under immobilisationsvarden och skapar en trygg atmosfar i
vardsituationen

» tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt i sitt arbete

» foljer arbetsenhetens kvalitetsrekommendationer och
bestammelser for immobilisationsvard

 arbetar enligt principerna for hallbar utveckling och
kostnadsmedvetet i samarbete med arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3  arbetar enligt social- och halsovardsbranschens vardegrund,
lagstiftning, féreskrifter och etiska verksamhetsprinciper och
motiverar sina atgarder med dessa

» arbetar klientorienterat, tar hansyn till klientens valbefinnande
under immobilisationsvarden och skapar med olika metoder en
trygg atmosfar i vardsituationen

» tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt i sitt arbete

» foljer arbetsenhetens kvalitetsrekommendationer och
bestammelser for immobilisationsvard

 arbetar enligt principerna for hallbar utveckling och motiverar
sin verksamhet med dem samt agerar kostnadsmedvetet

Goda 4

Berémliga 5 « arbetar enligt social- och halsovardsbranschens vardegrund,
lagstiftning, féreskrifter och etiska verksamhetsprinciper och
motiverar mangsidigt sina atgarder med dessa

» arbetar klientorienterat, tar hansyn till klientens valbefinnande
under immobilisationsvarden och skapar med olika metoder en
trygg atmosfar i vardsituationen och motiverar sin verksamhet

» tar hansyn till datasekretess och tystnadsplikt i sitt arbete

» foljer arbetsenhetens kvalitetsrekommendationer och
bestammelser for immobilisationsvard

« arbetar enligt principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet samt agerar kostnadsmedvetet.
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Den studerande planerar sitt arbete som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp.

Den studerande

No6jaktiga 1

planerar sina dagliga arbetsuppgifter och schemat enligt
klienternas behov och situationer tillsammans med
arbetsgruppen med hansyn till arbetsenhetens évriga planer
utnyttjar i planeringen av arbetet evidensbaserad kunskap om
immobilisationsvard samt identifierar och bedémer klientens
behov av immobilisationsvard tillsammans med arbetsgruppen
gor val och fattar beslut som galler arbetet samt |6ser problem
tillsammans med arbetsgruppen

samarbetar tillsammans med arbetsgruppen med klienten och
de narstaende

arbetar tillsammans med en multiprofessionell arbetsgrupp
enligt givna vardforeskrifter och deltar i klientens vardprocess
inom arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar sina dagliga arbetsuppgifter och schemat enligt
klienternas behov och situationer genom att bilda sig en
uppfattning om arbetet och genom att arbeta flexibelt i dagliga
situationer

utnyttjar i planeringen av arbetet mangsidigt evidensbaserad
kunskap om immobilisationsvard samt identifierar och bedémer
mangsidigt klientens behov av immobilisationsvard

gor val och fattar beslut som géller arbetet, I6ser problem och
motiverar sin verksamhet samt gestaltar klientens vardprocess
samarbetar med klienten, de narstdende och en
multiprofessionell arbetsgrupp

agerar ansvarsfullt i en multiprofessionell arbetsgrupp enligt
givna vardforeskrifter och klientens vardprocess

Goda 4

Beromliga 5

planerar och prioriterar sina dagliga arbetsuppgifter och
schemat enligt klienternas behov och situationer och gestaltar
sitt arbete samt arbetar smidigt i varierande situationer
tillampar i planeringen av arbetet evidensbaserad kunskap om
immobilisationsvard samt identifierar och bedémer mangsidigt
klientens behov av immobilisationsvard

gor val och fattar beslut som galler arbetet, motiverar sin
verksamhet med evidensbaserad kunskap samt gestaltar
klientens vardprocess

samarbetar med klienten, de narstaende och ett
multiprofessionellt natverk och utvecklar sitt arbete

agerar ansvarsfullt och andamalsenligt i en multiprofessionell
arbetsgrupp enligt givna vardforeskrifter och vardprocessen.
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Den studerande anvander interaktionsfardigheter i klientarbetet.

Den studerande

No6jaktiga 1

agerar professionellt i interaktionssituationer

tar i sin interaktion hansyn till klientens kommunikationsférmaga
handleder klienten och de narstdende ansvarsfullt och
professionellt tillsammans med arbetsgruppen och tar hansyn
till datasekretess och tystnadsplikt

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar professionellt och klientorienterat i interaktionssituationer
anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsformaga

handleder klienten och de narstdende ansvarsfullt, individuellt,
professionellt och uppmuntrande och tar hénsyn till verksamhet
som framjar formaga till egenvard samt datasekretess och
tystnadsplikt

Goda 4

Beromliga 5

agerar professionellt, klientorienterat och aktivt i
interaktionssituationer

anpassar sin interaktion efter klientens kommunikationsformaga
och tar hansyn till klientens situation och kéanslor

handleder klienten och de narstaende klientorienterat,
professionellt och ansvarfullt och motiverar till verksamhet

som framjar férmagan till egenvard samt tar hansyn till
datasekretess och tystnadsplikt.

Den studerande anvander arbetsmetoder, arbetsredskap och produkter for
immobilisationsvard och utfér immobilisationsvard.

Att bedéma behovet av immobilisationsvard och forbereda varden.

Den studerande

Nojaktiga 1

beddmer tillsammans med arbetsgruppen klientens behov av
immobilisationvard och anvander kunskap om mekanismer for
uppkomst av benfrakturer och senskador och frakturtyper hos
klienter i olika aldrar

forbereder tillsammans med arbetsgruppen klienten foér
immobilisationsvard

Nojaktiga 2

Goda 3

bedémer klientorienterat behovet av immobilisationsvard

och anvénder kunskap om mekanismer for uppkomst av
benfrakturer och senskador och frakturtyper hos klienter i olika
aldrar

forbereder klienten for immobilisationsvéard

Goda 4

Beromliga 5

bedomer klientorienterat behovet av immobilisationsvard

och motiverar mangsidigt sin verksamhet med kunskap om
mekanismer for uppkomst av benfrakturer och senskador och
frakturtyper hos klienter i olika aldrar

forbereder klienten for immobilisationsvard och motiverar sin

verksamhet med kunskap om immobilisationsvard.
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Att forbereda arbetsmiljon, vilja vardmaterial och utrustning

Den studerande

No6jaktiga 1

forbereder behandlingsrummet och bestéaller den vard-

och arbetsutrustning samt stddmaterial som behdvs vid
frakturbehandling

valjer tillsammans med arbetsgruppen behdvliga stédmaterial
och anvénder kunskap om gipsning och olika stédtekniker samt
stédmaterial

Nojaktiga 2

Goda 3

forbereder behandlingsrummet och bestéller den vard-

och arbetsutrustning samt stédmaterial som behdvs vid
frakturbehandling och tar i sitt arbete hansyn till hallbar
utveckling

valjer behovliga stodmaterial och anvander mangsidigt kunskap
om gipsning och olika stodtekniker samt stodmaterial

Goda 4

Berbmliga 5

forbereder behandlingsrummet och bestaller den vard- och
arbetsutrustning som behovs vid frakturbehandling och tar i sitt
arbete hansyn till kostnadseffektivitet och hallbar utveckling
valjer motiverat behévliga stédmaterial och anvander
mangsidigt kunskaper om gipsning och olika stodtekniker samt
stdédmaterial och deras egenskaper.

Att underhalla arbets- och vardmiljon samt utrustningen

Den studerande

Nojaktiga 1

ser till att arbets- och vardmiljén ar ren

ser till att det finns tillrackligt med utrustning, bestéller, fyller pa
material och for bort avfall tillsammans med arbetsgruppen och
foljer principerna for hallbar utveckling

underhaller utrustning som behévs vid immobilisationsvard
tillsammans med arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

ser ansvarfullt till att arbets- och vardmiljon ar ren

ser till att det finns tillrackligt med utrustning, bestéller, fyller p&
material och for bort avfall enligt arbetsenhetens anvisningar
och foljer principerna for hallbar utveckling

underhaller utrustning som behévs vid immobilisationsvéard

Goda 4

Berémliga 5

ser ansvarfullt till att arbets- och vardmiljon &r ren och motiverar
sin verksamhet med immobilisationsvardarbete

ser till att det finns tillrackligt med utrustning, bestaller, fyller pa
material och for bort avfall enligt arbetsenhetens anvisningar
och arbetar kostnadsmedvetet och foljer principerna for hallbar
utveckling

underhaller utrustning som behovs vid immobilisationsvard och
informerar arbetsgruppen om problem med driftsékerheten.
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Att utféra och assistera vid immobilisationsvard

Den studerande

No6jaktiga 1

utfor tillsammans med arbetsgruppen stédbehandling av
frakturer i bra lage i 6vre och nedre extremiteter baserat pa
immobiliseringsordination och radiologiskt fynd

utfor sékert tillsammans arbetsgruppen stddbehandling av de
vanligaste frakturerna i bra lage i de 6vre extremiteterna och
anvander kunskap om immobilisationsvard av skador bland
annat i fingrar, handflata, handled, 6verarm, armbage och axel
assisterar som medlem i arbetsgruppen vid reponering av
skador i fingrar, handflata, handled, 6verarm, armbage och axel
utfor sékert tillsammans arbetsgruppen stddbehandling av de
vanligaste frakturerna i bra lage i de nedre extremiteterna och
anvander kunskap om immobiliseringsvard av skador bland
annat i fot, vrist, underben, kna och lar

assisterar som medlem i arbetsgruppen vid reponering av
skador i fot, vrist, underben, kna och lar

utfor pa ett klientorienterat satt den stédbehandling som kravs
for frakturen med korrekta anatomiska métt och vinklar, enligt
principen for trepunktsstéd

kontrollerar funktionsférmagan i den stédbehandlade
extremiteten tillsammans med arbetsgruppen

anvander gipssag och gipssax sakert och andamalsenligt vid
gipsborttagning

observerar hudens tillstand, upptacker vardrelaterade
problem i huden och utfér aseptisk sarvard tillsammans med
arbetsgruppen

deltar som medlem i arbetsgruppen i uppféljningen av klientens
tillstdnd och smarta under och efter atgarden

vardar och handleder klienten om smartbehandlingsmetoder
med och utan lakemedel

handleder klienten under immobilisationsvarden samt
sakerstaller fortsatt vard tillsammans med arbetsgruppen
dokumenterar observationer och genomférandet av
behandlingen och informerar arbetsgruppen om sina
observationer

Nojaktiga 2

Goda 3

utfor stodbehandling av frakturer i bra lage i 6vre och nedre
extremiteter baserat pa immobiliseringsordination och
radiologiskt fynd

utfor sakert stédbehandling av de vanligaste frakturerna i

bra lage i de dvre extremiteterna och anvander kunskap om
immobilisationsvard av skador bland annat i fingrar, handflata,
handled, éverarm, armbage och axel

assisterar som medlem i arbetsgruppen vid reponering av
skador i fingrar, handflata, handled, 6verarm, armbage och axel
utfor sékert stddbehandling av de vanligaste frakturerna i bra
lage i de nedre extremiteterna och anvéander kunskap om
immobilisationsvard av skador bland annat i fot, vrist, underben,
kna och lar

assisterar som medlem i arbetsgruppen vid reponering av
skador i fot, vrist, underben, kna och lar

utfor pa ett klientorienterat satt den stédbehandling som kravs
for frakturen med korrekta anatomiska matt och vinklar, enligt
principen for trepunktsstod

kontrollerar funktionsférmagan i den stodbehandlade

extremiteten
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anvander gipssag och gipssax sakert och andamalsenligt vid
gipsborttagning

observerar hudens tillstand, upptacker vardrelaterade problem
i huden, utfor aseptisk sarvard och mojliggér vard av huden
under den fortsatta behandlingen

féljer upp klientens tillstdnd och smarta under och efter
atgarden

vardar klienten och ger handledning om
smartbehandlingsmetoder med och utan lAkemedel och foljer
effekterna av smartbehandlingen

handleder klienten och de narstdende under
immobiliseringsbehandlingen samt sakerstaller fortsatt vard
dokumenterar mangsidigt observationer och genomférandet
av behandlingen och informerar arbetsgruppen om sina
observationer

Goda 4

Beromliga 5

utfor stodbehandling av frakturer i bra lage i 6vre och nedre
extremiteter baserat pa immobiliseringsordination och
radiologiskt fynd

utfor sékert och klientorienterat stédbehandling av de vanligaste
frakturerna i bra lage i de 6vre extremiteterna och utnyttjar
kunskaper om immobiliseringsbehandling av skador bland
annat i fingrar, handflata, handled, 6verarm, armbage och axel
assisterar som medlem i arbetsgruppen vid reponering av
skador i fingrar, handflata, handled, 6verarm, armbage och axel
utfor sékert stddbehandling av de vanligaste frakturerna i bra
lage i de nedre extremiteterna och utnyttjar kunskaper om
immobiliseringsbehandling av skador bland annat i fot, vrist,
underben, kn& och lar

assisterar som medlem i arbetsgruppen vid reponering av
skador i fot, vrist, underben, kna och lar

utfor klientorienterat den stddbehandling som kravs for frakturen
med korrekta anatomiska matt och vinklar, enligt principen for
trepunktsstdd och motiverar sin verksamhet

kontrollerar funktionsférmagan i den stodbehandlade
extremiteten

anvander gipssag och gipssax sakert och andamalsenligt vid
gipsborttagning

observerar hudens tillstand, upptacker problem i huden i
samband med behandlingen, utfor aseptisk sarvard och
mojliggor vard av huden under den fortsatta behandlingen och
motiverar sin verksamhet

foljer helhetsbetonat upp klientens tillstand och smarta under
och efter atgarden

vardar mangsidigt klienten och ger handledning om
smartbehandlingsmetoder med och utan lakemedel och foljer
upp effekterna av sméartbehandlingen

handleder klienten och de narstaende under
immobilisationsvarden samt sakerstéller fortsatt vard och
motiverar sin verksamhet med kunskap om immobilisationsvard
dokumenterar mangsidigt observationer och genomférandet

av behandlingen och informerar arbetsgruppen om sina
observationer.
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Att handleda i vard, att handleda anviandning av
hjalpmedel, ortoser och viloskenor och hur dessa anvands

Den studerande

No6jaktiga 1 + ger klienten och de narstdende anvisningar om fortsatt vard och
vard i hemmet

» handleder som medlem i arbetsgruppen klienten i att klara av
dagliga sysslor och att leva halsosamt

» beddmer tillsammans med arbetsgruppen frakturpatientens
behov av hjalpmedel och justerar en féardig ortos tills den passar
och utnyttjar kunskaper om anatomi och fysiologi

» handleder klienten att anvanda och justera ortoser, viloskenor
och hjalpmedel

» anvander i sitt arbete hjalpmedelstjanster samt handleder
tillsammans med arbetsgruppen klienten och de narstadende i
anvandning av hjalpmedelstjanster

Nojaktiga 2

Goda 3 « handleder klienten och de narstaende om anvisningar for
fortsatt vard och hemvard och utnyttjar kunskaper om anatomi
och fysiologi

» handleder klienten i att klara av dagliga sysslor och att leva
hélsosamt

» beddmer frakturpatientens behov av hjalpmedel och justerar en
fardig ortos tills den passar och utnyttjar kunskaper om anatomi
och fysiologi

» handleder klienten att anvanda och justera ortoser, viloskenor
och hjalpmedel med hansyn till anvandningsomrade

» anvander i sitt arbete hjalpmedelstjanster och handleder
klienten och de narstaende i anvandning av hjalpmedelstjanster

Goda 4

Berbmliga 5 « handleder klienten och de narstdende om anvisningar for
fortsatt vard och hemvard och utnyttjar mangsidigt kunskaper
om anatomi och fysiologi

« handleder mangsidigt klienten i att klara av dagliga sysslor och
att leva halsosamt

» beddmer frakturpatientens behov av hjalpmedel och justerar en
fardig ortos tills den passar och utnyttjar mangsidigt kunskaper
om anatomi och fysiologi

« handleder klienten att anvanda och justera ortoser, viloskenor
och hjalpmedel med hansyn till deras egenskaper och
anvandningsomraden samt motiverar och handleder om
anvandningen av dem

e anvander i sitt arbete smidigt hjalpmedelstjanster och handleder
klienten och de narstdende individuellt om anvandning av
hjalpmedel.
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Den studerande handleder klienten och de nirstaende om anvindning av tjanster vid
immobilisationsvard.

Den studerande

Nojaktiga 1 « kanner till klientens vard- och servicekedja
« handleder klienten och de narstdende i anvandningen av
tjanster
Nojaktiga 2
Goda 3 + kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar

informationen i sitt arbete
« handleder klienten och de narstdende i anvandningen av
tjanster samt presenterar alternativ for klienten

Goda 4

Berbmliga 5 » kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete
» handleder klienten och de narstdende i anvandningen av

tjanster samt presenterar andamalsenliga alternativ for klienten.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshdlsa.

Att beakta arbetshilsan och arbetssakerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

» foljer enhetens sdkerhetsplan och rutinerna for rapportering av
risksituationer och agerar pa det satt som de kréaver

» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om
arbetshélsa och arbetssékerhet samt el-, stral- och
brandsékerhetsbestammelserna och sékerhetsdatabladen
samt anvander d&ndamalsenliga arbetsklader och nédvandiga
sakerhetsskydd

» identifierar psykiska och fysiska belastnings- och riskfaktorer i
sitt arbete, anpassar sin verksamhet enligt respons

» arbetar enligt ergonomiska principer och utnyttjar
kroppens naturliga rorelsemonster i arbetet med
immobiliseringsbehandling

» tar ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga

Nojaktiga 2

Goda 3

» foljer enhetens sékerhetsplan och rutinerna for rapportering av
risksituationer och agerar pa det satt som de kréaver

» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om
arbetshélsa och arbetssakerhet samt stral-, el- och
brandsékerhetsbestammelserna samt sakerhetsdatabladen
samt anvander andamalsenliga arbetsklader och nédvandiga
sakerhetsskydd

 identifierar psykiska och fysiska belastnings- och riskfaktorer
i sitt arbete, anpassar sin verksamhet enligt respons och
utvecklar sina arbetsséatt

» arbetar enligt ergonomiska principer och utnyttjar
kroppens naturliga rérelsemonster i arbetet med
immobilisationsbehandling

» tar ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsférmaga och forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5

» foljer enhetens sakerhetsplan och rutinerna for rapportering
av risksituationer och agerar pa det satt som de kraver och
forebygger risker

» foljer anvisningarna och bestammelserna om
arbetshalsa och arbetssakerhet samt el-, stral- och
brandsékerhetsbestammelserna samt sakerhetsdatabladen
samt anvander andamalsenliga arbetsklader och nédvandiga
sakerhetsskydd

» identifierar psykiska och fysiska belastnings- och riskfaktorer
i sitt arbete, anpassar sin verksamhet enligt respons och
utvecklar sitt arbete och sina arbetsséatt och motiverar sin
verksamhet

» arbetar enligt ergonomiska principer och utnyttjar
kroppens naturliga rérelsemoénster i arbetet med
immobilisationsbehandling

» tar aktivt ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga och forebygger eventuella olagenheter med sin

verksamhet.
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Att beakta klientsdkerheten

Den studerande

No6jaktiga 1

agerar klientsakert i arbetet med immobilisationsvéard
skyddar klienten mot stralning enligt arbetsenhetens
anvisningar

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete
identifierar klientens resurser vid immobilisationsvard

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar klientsakert i arbetet med immobilisationsvard och
motiverar sin verksamhet

skyddar klienten mot stralning enligt arbetsenhetens
anvisningar

agerar enligt principerna for aseptiskt arbete

utnyttjar klientens resurser vid immobilisationsvard

Goda 4

Berbmliga 5

agerar klientséakert i arbetet med immobilisationsvard och
motiverar mangsidigt sin verksamhet och gor forbattringsforslag
skyddar klienten mot strélning enligt arbetsenhetens
anvisningar

agerar motiverat enligt principerna for aseptiskt arbete

aktiverar klientens resurser vid immobilisationsvard.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sitt arbete.

Den studerande

No6jaktiga 1 « identifierar nagra styrkor och utvecklingsomraden i arbetet inom
immobilisationsvard

e tar emot och ger respons samt utnyttjar respons i sin
verksamhet

« skaffar sjalvstandigt handledning i problemsituationer

» uppratthaller kunskaper och fardigheter som yrket kraver for
arbete inom immobilisationsvard

¢ identifierar som medlem i arbetsgruppen effekterna av
sin verksamhet p& klientens upplevelse av kvaliteten pa
immobilisationsvarden

Nojaktiga 2
Goda 3 « identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden i arbetet inom
immobilisationsvard
 tar emot och ger respons och utvecklar sin verksamhet utifran
responsen
» agerar sdkert i varierande och oklara situationer samt ber
sjalvstandigt om handledning
+ uppratthaller kunskaper och fardigheter som arbetet kraver
samt motiverar mangsidigt lésningarna i sin verksamhet med
yrkesmassig kunskap
« identifierar effekterna av sin verksamhet pa klientens
upplevelse av kvaliteten pa immobilisationsvarden
Goda 4
Berbmliga 5 » identifierar realistiskt och mangsidigt sina styrkor och

utvecklingsomraden i arbetet inom immobilisationsvard

e tar emot och ger respons och utvecklar sin verksamhet aktivt
utifrdn responsen

e agerar sékert i varierande och oklara situationer, skaffar
sjalvstandigt handledning samt presenterar alternativa Iésningar
och motiverar sina Idsningar professionellt

» uppratthaller och utvecklar aktivt kunskap och fardigheter som
kravs i yrket inom immobilisationsvard och motiverar mangsidigt
I6sningarna i sin verksamhet med yrkesmassig kunskap

» identifierar effekterna av sin verksamhet pa klientens
upplevelse av kvaliteten pa immobilisationsvarden och
anpassar sin verksamhet utifran observationerna.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare eller akutvardare pa grundniva i verkliga arbetssituationer dar immobilisationsvéard
utférs. Till de delar som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom
ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra sétt.

2.28. Att arbeta inom perioperativ vard, 15 kp
(106245)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« framja med sin verksamhet klientens valbefinnande i perioperativt vardarbete
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 planera sitt arbete i perioperativt vardarbete

» anvanda interaktionsfardigheter i klientarbetet

e anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material i perioperativt arbete
« uppratthalla och framja sékerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa

« utvardera och utveckla sitt eget arbete.

Bedémning

Den studerande framjar med sin verksamhet klientens vélbefinnande i perioperativt
vardarbete.

Den studerande

No6jaktiga 1 » skapar en lugn atmosfar som medlem i arbetsgruppen och
agerar sakert

+ arbetar enligt social- och halsovardsbranschens vardegrund,
lagstiftning, féreskrifter och verksamhetsprinciper

» arbetar enligt planen for egenkontroll som medlem i
arbetsgruppen

« agerar enligt principerna for hallbar utveckling och ar medveten
om kostnadseffekter och kvalitetskriterier

Nojaktiga 2

Goda 3 » skapar en lugn atmosfar och agerar sékert

« arbetar enligt social- och halsovardsbranschens vardegrund,
lagstiftning, féreskrifter och verksamhetsprinciper och motiverar
sin verksamhet med dem

» utfor egenkontroll och &r insatt i arbetsplatsens plan for
egenkontroll

« framjar forverkligandet av principerna for hallbar utveckling,
motiverar sina atgarder, handlar kostnadsmedvetet och beaktar
kvalitetskriterierna

Goda 4

Berbmliga 5 » skapar en lugn atmosfar, lyssnar pa klienten och agerar sakert

- arbetar enligt social- och hélsovardsbranschens vardegrund,
lagstiftning, foreskrifter och verksamhetsprinciper och motiverar
mangsidigt sin verksamhet med dem

» satter sig aktivt in i arbetsplatsens plan for egenkontroll ur
synvinkeln narvardarens arbete, arbetar enligt planen for
egenkontroll samt gor forbattringsforslag

 framjar med sin verksamhet att principerna for hallbar
utveckling foljs, motiverar sin verksamhet samt agerar
kostnadsmedvetet och enligt kvalitetskriterierna.
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Den studerande planerar sitt arbete i perioperativt vardarbete.

Den studerande

No6jaktiga 1

har ett helhetshetonat grepp om sitt arbete och agerar som
medlem i arbetsgruppen i dagligen aterkommande situationer i
den perioperativa vardprocessen samt kanner till granserna for
sitt kunnande

planerar som medlem i arbetsgruppen sitt arbete
klientorienterat och motiverar sin verksamhet med
evidensbaserad kunskap

arbetar systematiskt och malmedvetet som medlem i
arbetsguppen enligt anvisningarna

foljer arbetsinstruktioner, arbetstider och avtal

sakerstaller kontinuiteten i varden som medlem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

har ett helhetsbetonat grepp om sitt arbete och agerar smidigt
i dagligen aterkommande situationer i den perioperativa
vardprocessen samt kanner till méjligheterna och granserna for
sitt kunnande

planerar sitt arbete klientorienterat och motiverar sin
verksamhet med evidensbaserad kunskap

arbetar systematiskt och malmedvetet som medlem i
arbetsgruppen enligt anvisningarna och anpassar smidigt sin
verksamhet enligt dagliga situationer

foljer arbetsinstruktioner, arbetstider och avtal

sakerstéller kontinuiteten i varden

Goda 4

Beromliga 5

har ett helhetsbetonat grepp om sitt arbete och agerar
andamalsenligt och smidigt i olika faser i den perioperativa
vardprocessens olika skeden samt kanner till mojligheterna och
granserna for sitt kunnande

planerar sitt arbete sjalvstandigt och klientorienterat och
motiverar mangsidigt sin verksamhet med evidensbaserad
kunskap

arbetar systematiskt, malmedvetet och andamalsenligt enligt
anvisningarna och anpassar sitt arbete efter den évriga
verksamheten

foljer arbetsinstruktioner, arbetstider och avtal

sakerstéller ansvarsfullt kontinuiteten i varden.
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Den studerande anvander interaktionsfardigheter i klientarbetet.

Yrkesmaéssig interaktion

Den studerande

Nojaktiga 1

interagerar sakligt och vanligt med klienten och handleder
klienten under de olika faserna av atgarden

agerar professionellt i interaktionssituationer och identifierar en
del av klientens kanslor infor atgarden

anvander i interaktionen talstddjande och alternativa
kommunikationsmetoder med klienterna

anvander lattbegripligt tal och anpassar vid behov sin
kommunikation

anvander som medlem av arbetsgruppen arbetsenhetens
informations- och kommunikationsutrustning inom narvardarens
ansvarsomrade enligt enhetens instruktioner och iakttar
datasekretess i kommunikationen

agerar som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp enligt
godkanda verksamhetsprinciper pa arbetsplatsen

Nojaktiga 2

Goda 3

interagerar med den perioperativa klienten och handleder
klienten sakligt, individuellt och uppmuntrande under de olika
faserna av atgarden

agerar professionellt i interaktionssituationer och identifierar
klientens olika kanslor infor atgarden och anestesin
anvander i interaktionen talstddjande och alternativa
kommunikationsmetoder med klienterna

anvander lattbegripligt sprék och anpassar sin kommunikation
efter klientens kommunikationsformaga

anvander arbetsenhetens informations- och
kommunikationsutrustning sakligt inom sitt ansvarsomrade
enligt enhetens instruktioner och iakttar datasekretess i
kommunikationen

agerar aktivt och ansvarsfullt som medlem i

den multiprofessionella arbetsgruppen enligt de
verksamhetsprinciper som godkants pé arbetsplatsen

Goda 4

Beromliga 5
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interagerar med klienten och handleder klienten sakligt,
individuellt, uppmuntrande och fértroendeingivande under de
olika faserna av atgarden

agerar naturligt och professionellt i interaktionssituationer och
tar i sitt arbete individuellt hansyn till klientens olika k&nslor infér
atgarden och anestesin samt stodjer klientens formaga att klara
av atgarden

anvander i interaktionen talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder med klienterna i olika situationer
anvander naturligt lattbegripligt tal och anpassar sin
kommunikation efter klientens kommunikationsformaga och
uppmuntrar klienten till att uttrycka sig sjalv

anvander arbetsenhetens informations- och
kommunikationsutrustning andamalsenligt inom sitt eget
ansvarsomrade enligt enhetens instruktioner och iakttar
datasekretess i kommunikationen

agerar aktivt och ansvarsfullt som medlem av en
multiprofessionell arbetsgrupp samt med intressenter

agerar pa arbetsplatsen enligt godkanda verksamhetsprinciper
och ar saklig i konfliktsituationer




» bemodter klienten professionellt och framjar klientens
valbefinnande sjalvsténdigt och individuellt med hjalp av
interaktiva metoder.

Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material i
perioperativt vardarbete.

Kunskaper i information som styr vardarbetet i perioperativ vard och omgivning

Den studerande

Nojaktiga 1 - foljer i olika skeden av den perioperativa vardprocessen
arbetsenhetens anvisningar och utnyttjar evidensbaserad
kunskap

» skyddar sig sjalv och klienten och utnyttjar kunskap om
stralningens effekter och biverkningar pa manniskan

No6jaktiga 2

Goda 3 « foljer i olika skeden av den perioperativa vardprocessen
arbetsenhetens anvisningar och motiverar sin verksamhet med
evidensbaserad kunskap

» skyddar sig sjalv och klienten och motiverar sin verksamhet

med kunskap om strélningens effekter och biverkningar

Goda 4

Beromliga 5  agerar i olika skeden av den perioperativa vardprocessen inom

sitt eget ansvarsomrade och som medlem i arbetsgruppen och
motiverar sin verksamhet med evidensbaserad kunskap

+ skyddar sig sjalv och klienten och motiverar mangsidigt
sin verksamhet med kunskap om stralningens effekter och
biverkningar.
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Att arbeta i en perioperativ vardprocess, arbetsgrupp och omgivning

Den studerande

No6jaktiga 1 « agerar inom sitt eget ansvarsomrade i en multiprofessionell
arbetsgrupp
« forstar operationsdiagnosernas och atgardernas betydelse for
sitt arbete

+ planerar och genomfor sakert den grundvard som klienten
behdéver inom granserna for sitt ansvarsomrade samt enligt
verksamhetsenhetens anvisningar

 underhaller utrustningen och vardomgivningen

« informerar arbetsgruppen enligt sitt ansvarsomrade om
klientens vard och dokumenterar klientens vard inom sitt

ansvarsomrade
Nojaktiga 2
Goda 3 » agerar inom sitt eget ansvarsomrade i en multiprofessionell
arbetsgrupp
 forstar operationsdiagnosernas och atgardernas betydelse for
sitt arbete och motiverar sin verksamhet
» planerar och genomfor sékert och inom granserna for sitt
ansvarsomrade den grundvard som klienten behéver
» kontrollerar, kompletterar, rengor och underhaller utrustningen
och vardomgivningen sjalvstandigt
» informerar arbetsgruppen muntligt och skriftligt enligt sitt
ansvarsomrade om klientens vard och dokumenterar klientens
vard och planen fér den
Goda 4
Berbmliga 5 « agerar inom sitt eget ansvarsomrade i en multiprofessionell

arbetsgrupp

« forstar operationsdiagnosernas och atgardernas betydelse for
sitt arbete och motiverar mangsidigt sin verksamhet

« planerar, genomfor och utvarderar den grundvard som klienten
behdéver sjalvstandigt, sakert och inom granserna for sitt
ansvarsomrade och informerar om klientens tillstand

« utvarderar varden och agerar pa det satt som situationen kréaver
och motiverar andamalsenligt sin verksamhet

« sertill att kontrollera, komplettera, rengéra och underhalla
utrustningen samt vardomgivningen pa det satt som situationen
kraver samt bedémer behovet av stadning efter sarskilda
situationer

« informerar arbetsgruppen muntligt och skriftligt enligt sitt
ansvarsomrade om klientens vard och planen for den.
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Att anvinda perioperativa vardmetoder och
hjalpmedel, utrustning samt forflyttningshjalpmedel

Den studerande

No6jaktiga 1 » vet hur de vanligaste hjalpmedlen och utrustningarna
i perioperativ vard fungerar och anvander dem sakert
tillsammans med arbetsgruppen

» bestéller som medlem i arbetsgruppen hjalpmedel och
utrustning som behdvs for ingreppet

» anvander i samarbete med den perioperativa arbetsgruppen
olika forflyttningstekniker samt hjalpmedel

« anvander, rengor och underhaller utrustningen

» medverkar till att skapa en steril omgivning och arbetar
aseptiskt under operationen

« anvander C-bage enligt anvisningarna om stralskydd

Nojaktiga 2
Goda 3 « vet hur hjalpmedlen och utrustningarna i perioperativ vard
fungerar och anvander dem sékert
» bestéller de hjalpmedel och utrustning som behdvs for
ingreppet
» anvander i samarbete med den perioperativa arbetsgruppen
olika forflyttningstekniker samt tillhérande &ndamalsenliga
hjalpmedel sakert
 anvander, rengor och underhaller utrusningen
» medverkar till att skapa en steril omgivning och arbetar
aseptiskt under operationen och motiverar sin verksamhet
« anvander C-bage enligt anvisningarna om stralskydd
Goda 4
Berbmliga 5 « vet hur hjalpmedlen och utrustningarna i perioperativ vard
fungerar, gor dem klara for anvandning och anvander dem
sékert

» bestéller sjalvstandigt hjalpmedel och utrustning som behdvs for
ingreppet och motiverar sin verksamhet

« anvander i samarbete med den perioperativa arbetsgruppen
olika forflyttningstekniker och hjalpmedel sakert och bereder sig
pa varierande situationer

« anvander, rengor och underhaller utrustningen

» medverkar till att skapa en steril omgivning och arbetar
aseptiskt under operationen och motiverar mangsidigt sin
verksamhet

« anvander C-bage enligt anvisningarna om stralskydd.
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Att planera, genomféra och beddma klientens operationsstéllning

Den studerande

No6jaktiga 1 tar hansyn till betydelsen av olika renhetsklasser nar
operationsstallningen planeras
bestaller det operationsbord och de hjalpmedel som klientens
vard kraver
tar hansyn till vilkken betydelse operationsstéllningen har i saker
vard av klienten och placerar klienten i en saker stallning i
samarbete med den perioperativa arbetsgruppen
tar vid placering i operationsstéllningar som medlem i
arbetsgruppen hansyn till kroppens anatomi och fysiologi
tar hansyn till egen ergonomi nar operationsstallningen
planeras
beddmer klientens operationsstéalining fére och efter ingreppet

Nojaktiga 2

Goda 3 tar hansyn till betydelsen av olika renhetsklasser nar
operationsstallningen planeras och motiverar sin verksamhet
med dem
forbereder det operationsbord och de hjalpmedel som klientens
vard kraver i samarbete med den perioperativa arbetsgruppen
placerar klienten i en &ndamalsenlig och saker
operationsstallning for det planerade ingreppet i samarbete med
den perioperativa arbetsgruppen
tar vid placering av klienten i operationsstéllning hansyn till
kroppens anatomi och fysiologi
tar hansyn till egen ergonomi nar operationsstallningen
planeras och motiverar sin verksamhet
beddmer och motiverar klientens operationsstéllning fére och
efter ingreppet

Goda 4

Berbmliga 5 tar hansyn till betydelsen av olika renhetsklasser nar

operationsstallningen planeras och motiverar mangsidigt sin
verksamhet med dem

anvander klientorienterat och andamalsenligt behovliga stod,
dynor och hjalpmedel vid placering pa operationsbordet och i
operationsstallning

placerar klienten i en andamalsenlig och saker
operationsstallning fér det planerade ingreppet i samarbete med
den perioperativa arbetsgruppen och motiverar sin verksamhet
tillampar kunskaper om kroppens anatomi och fysiologi for att
forebygga skador av operationsstallningen for den vardade
klienten

tar hansyn till egen ergonomi nar operationsstallningen
planeras och motiverar mangsidigt sin verksamhet

bedomer och motiverar mangsidigt klientens operationsstallining
fére och efter ingreppet.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshdlsa.

Den studerande

Nojaktiga 1

foljer arbetsplatsen anvisningar fér arbetshélsa

och arbetssakerhet samt gas-, el-, strél- och
brandsékerhetsbestammelserna

anvander andamalsenlig skyddsutrustning

foérebygger arbetsrelaterade héalsorisker och halsoskador
medverkar till ett bra arbetsklimat pa arbetsplatsen

anvander utrustningen enligt bruks- och
sakerhetsanvisningarna och tar hansyn till apparatsékerheten
samt férebygger risksituationer géallande apparatsakerheten
agerar som medlem i arbetsgruppen i risksituationer och skriver
en anmalan om apparatfel och risksituationer

identifierar gasernas markningar och hanterar gasaggregaten
sékert

arbetar enligt ergonomiska principer vid forflyttningar av klienten
i samarbete med medlemmarna i arbetsgruppen

tar i sin verksamhet hansyn till klientsakerheten

utnyttjar i sitt arbete kunskap om olika smittvagar, skyddar sig
sjalv och klienten mot smitta

sorjer for sin arbetsformaga, arbetssakerhet, arbetshélsa och
héalsa

Nojaktiga 2

Goda 3

féljer anvisningarna for arbetshélsa och arbetssakerhet samt
gas-, el-, strdl- och brandsakerhetsbestammelserna och
motiverar sin verksamhet

anvander andamalsenlig skyddsutrustning

forebygger arbetsrelaterade héalsorisker och halsoskador och
motiverar sin verksamhet

medverkar aktivt till ett bra arbetsklimat p& arbetsplatsen
anvander utrustningen enligt bruks- och
séakerhetsanvisningarna och tar hansyn till apparatsékerheten
samt foérebygger risksituationer géllande apparatsédkerheten och
motiverar sin verksamhet

agerar Andamalsenligt i risksituationer och skriver en anmalan
om apparatfel och risksituationer

identifierar gasernas markningar och hanterar gasaggregaten
sékert

arbetar i den perioperativa vardomgivningen enligt ergonomiska
principer och tar hansyn till klientsékerheten och motiverar sina
l6sningar

tar hansyn till risker for smitta i det perioperativa vardarbetet,
skyddar andamalsenligt sig sjalv och klienten mot smitta

sorjer for sin arbetsformaga och arbetssakerhet samt framjar
sin arbetshélsa och halsa

Goda 4

Beromliga 5

foljer anvisningarna for arbetshélsa och arbetssakerhet och
gas-, el-, stral- och brandsakerhetsbestammelserna samt
motiverar mangsidigt sin verksamhet

anvander andamalsenlig skyddsutrustning

forebygger arbetsrelaterade héalsorisker och halsoskador
uppratthaller aktivt en bra atmosfar pa arbetsplatsen samt
identifierar faktorer som paverkar den skadligt

anvander utrustningen enligt bruks- och

sékerhetsanvisningarna och tar hansyn till apparatsékerheten
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samt foérebygger risksituationer géllande apparatsédkerheten och
motiverar mangsidigt sin verksamhet

» agerar andamalsenligt i risksituationer och skriver en anmalan
om apparatfel och risksituationer och motiverar sin verksamhet

» identifierar gasernas méarkningar och hanterar gasaggregaten
sékert

 arbetar i den perioperativa vardomgivningen enligt ergonomiska
principer och utnyttjar klientens resurser och hjalpmedel

» tar hansyn till de andra medlemmarna i arbetsgruppen och
klientsakerheten samt motiverar mangsidigt sina losningar

» skyddar andamalsenligt sig sjalv och klienten mot smitta i den
perioperativa vardomgivningen och motiverar betydelsen av
skydd

 sorjer for sin arbetsformaga, arbetssakerhet samt framjar sin
arbetshélsa och halsa samt motiverar betydelsen av dem.

Den studerande utvdrderar och utvecklar sitt eget arbete.

Den studerande

Nojaktiga 1 » utvarderar realistiskt sitt arbete och sitt kunnande

 uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

» tar emot och ger respons och justerar vid behov sin verksamhet

Nojaktiga 2
Goda 3 » identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
« motiverar ldsningarna i sitt arbete med yrkesmassig kunskap
och uppratthaller yrkesmassigt kunnande
» tar emot och ger respons samt forstar responsens betydelse i
utvecklingen av sitt arbete
Goda 4
Berémliga 5  identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och skaffar

handledning vid behov

e motiverar ldsningarna i sitt arbete med yrkesméssig kunskap
och uppratthaller yrkesmassigt kunnande

» tar emot och ger respons samt forstar responsens betydelse i
utvecklingen av sitt arbete

* presenterar realistiska utvecklingsforslag.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utféra praktiska arbetsuppgifter
for narvardare i verkliga arbetssituationer inom perioperativ vard. Till de delar som den
yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras
visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.29. Att arbeta inom munhalsovard, 40 kp (106249)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« arbeta enligt de forfattningar, verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer som
galler arbete inom social- och halsovardsbranschen

» planera sitt arbete och samarbeta med ett arbetsteam och ett natverk

« planera, genomfora och utvardera klientens vard
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» interagera med klienten

« anvanda branschens arbetsredskap och material i munhalsovarden

» anvéanda branschens arbetsmetoder i munhéalsovarden och utféra lakemedelsbehandling
* ge handledning om anvandning av olika tjanster

« uppratthalla och framja séakerheten, sin arbetsformaga och sin arbetshalsa

« utvardera och utveckla sitt eget arbete.

Bed6mning

Den studerande arbetar enligt social- och hilsovardsbranschens férfattningar,
verksamhetsprinciper, viarderingar och etiska principer.

Den studerande

Nojaktiga 1 « foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter
och verksamhetsprinciper

« foljer branschens vardegrund, ingdngna avtal och etiken inom
det egna yrket

* iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt féljer principerna i
férvaltnings- och offentlighetslagen

« arbetar enligt arbetsplatsens anvisningar for hallbar utveckling

Nojaktiga 2
Goda 3 « foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning och
foreskrifter och verksamhetsprinciper och motiverar sin
verksamhet
« foljer branschens vardegrund, ingangna avtal och etiken inom
det egna yrket och motiverar sin verksamhet
» iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt féljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen
 arbetar enligt arbetsplatsens anvisningar for hallbar utveckling
och motiverar sin verksamhet
Goda 4
Beromliga 5 - foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning och

foreskrifter och verksamhetsprinciper och motiverar mangsidigt
sin verksamhet

- folja branschens vardegrund, ingangna avtal och etiken inom
det egna yrket och motiverar mangsidigt sin verksamhet

 iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
férvaltnings- och offentlighetslagen

- arbetar enligt arbetsplatsens anvisningar for hallbar utveckling
och gor motiverade utvecklingsforslag for hallbar utveckling.
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Att genomfoéra egenkontroll pa arbetsplatsen

Den studerande

No6jaktiga 1 arbetar tillsammans med arbetsgruppen enligt arbetsplatsens
plan for egenkontroll

Nojaktiga 2

Goda 3 arbetar tillsammans med arbetsgruppen enligt arbetsplatsens
plan for egenkontroll och motiverar dess betydelse for sitt
arbete

Goda 4

Berbmliga 5 arbetar tillsammans med arbetsgruppen enligt arbetsplatsens

plan fér egenkontroll och motiverar sin verksamhet med
lagstiftning som styr den

gor motiverade utvecklingsférslag fér arbetsplatsens
egenkontroll.

Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar med ett arbetsteam och ett natverk.

Den studerande

Nojaktiga 1 planerar dagliga och veckovisa arbetsuppgifter tilsammans
med teamet
kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden
agerar som medlem i ett multiprofessionellt arbetsteam och
natverk

Nojaktiga 2

Goda 3 planerar dagliga och veckovisa arbetsuppgifter sjalvstandigt
samt anpassar sin verksamhet vid behov
kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden
samarbetar med ett multiprofessionellt arbetsteam och néatverk

Goda 4

Beromliga 5 planerar och organiserar dagliga och veckovisa arbetsuppgifter

sjalvstandigt samt anpassar smidigt sin verksamhet vid behov
tar i sin planering hansyn till arbetsplatsens évriga planer for
verksamhet

kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden
samarbetar med ett multiprofessionellt arbetsteam och natverk
samt infér motiverade utvecklingsidéer i arbetsgruppen.
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Att agera som medarbetare pa en arbetsplats

Den studerande

No6jaktiga 1

foljer arbetsplatsens regler, anvisningar och
verksamhetsprinciper

kommunicerar och agerar professionellt och sakligt
féljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas

kommunikation och anvandning av sociala medier samt foljer

netiketten
I6ser problem som medlem i arbetsgruppen
agerar samarbetsvilligt tillsammans med arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

foljer arbetsplatsens regler, anvisningar och
verksamhetsprinciper

kommunicerar och agerar professionellt och sakligt
foljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten
|6ser problem och framfor alternativa handlingssatt
agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt tillsammans med
arbetsgruppen

Goda 4

Berbmliga 5

foljer arbetsplatsens regler, anvisningar och
verksamhetsprinciper

kommunicerar och agerar professionellt och sakligt samt
informerar medarbetarna om férandringar

féljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten
|6ser problem och framfér alternativa handlingssatt och
motiverar sin verksamhet

agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt tillsammans med
arbetsgruppen.
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Den studerande planerar, genomfér och utvirderar klientens vard.

Den studerande

No6jaktiga 1

skaffar som medlem i arbetsgruppen information om

klientens munhalsotillstdnd med hjalp av anamnes och klinisk
undersokning

dokumenterar felfritt de vanligaste varduppgifterna for klienten i
patientdatasystemet

utnyttjar vardplanen i vardarbetet som medlem i teamet
utvarderar som medlem i teamet hur vardarbetet har
genomférts

Nojaktiga 2

Goda 3

skaffar som medlem i teamet information om klientens
munhalsotillstind med hjalp av anamnes och klinisk
undersokning och motiverar sin verksamhet

dokumenterar felfritt klientens varduppgifter i
patientdatasystemet och tolkar dem

utnyttjar vardplanen i vardarbetet och anpassar sin verksamhet
om vardplanen andras

utvarderar hur vardarbetet har genomforts

Goda 4

Beromliga 5

skaffar som medlem i teamet information om klientens
munhalsotillstand med hjalp av anamnes och klinisk
undersokning och motiverar mangsidigt sin verksamhet
dokumenterar felfritt klientens varduppgifter i
patientdatasystemet och anvander uppgifterna smidigt i
planeringen av vardarbetet

utnyttjar vardplanen i vardarbetet och anpassar smidigt sin
verksamhet om vardplanen andras

utvarderar hur vardarbetet har genomforts och utvecklar sitt
arbete.
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Den studerande interagerar med klienten.

Den studerande

No6jaktiga 1

agerar och upptrader professionellt i interaktionssituationer
observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer

forstar hur &ldern, spraket, kulturen och askadningen paverkar
motet med klienten

handleder klienten i munvard och samarbetar med klienten, de
narstdende och vardteamet

anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal som medlem i teamet

anvander medier och social- och halsovardsbranschens datanat
i uppgifter som ingar i det egna yrkesomradet

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar och upptrader professionellt i interaktionssituationer
observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer

tar i sitt arbete hansyn till hur aldern, spraket, kulturen och
askadningen paverkar motet med klienten

handleder mangsidigt klienten i munvard och samarbetar med
klienten, de narstdende och vardteamet

lyssnar, diskuterar och agerar i samarbete med klienten, de
narstdende och teamet

anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal

anvander smidigt medier och social- och halsovardsbranschens
datanat i uppgifter som ingar i det egna yrkesomradet

Goda 4

Beromliga 5

agerar och upptrader professionellt &ven i krdvande
interaktionssituationer

observerar effekterna av sitt eget beteende i
interaktionssituationer

tar i sitt arbete hansyn till hur aldern, spraket, kulturen och
askadningen paverkar motet med klienten

handleder mangsidigt och individuellt klienten i munvard och
samarbetar med klienten, de narstdende och vardteamet
lyssnar, diskuterar och agerar i samarbete med klienten, de
narstaende och vardteamet

anvander talstédjande och alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal

anvander andamalsenligt medier och social- och
halsovardsbranschens datanat i uppgifter som ingar i det egna
yrkesomradet.
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Den studerande anvinder branschens arbetsredskap och material i munhilsovard.

Att anvdnda arbetsredskap och material

Den studerande

Nojaktiga 1 « anvander och underhaller de vanligaste hjalpmedlen,
instrumenten och apparaterna for munhalsovard och agerar i
samarbete med medlemmarna i teamet

« hanterar, lagrar och férvarar material som anvands i arbetet
enligt lagar och anvisningar och agerar i samarbete med
medlemmarna i teamet

» hanterar och sorterar avfallsmaterial samt risk- och
problemavfall enligt lagen

» arbetar kostnadsmedvetet

Nojaktiga 2

Goda 3 « anvander och underhaller de vanligaste hjalpmedlen,
instrumenten och apparaterna for munhélsovard och agerar
enligt anvisningarna

* hanterar, lagrar och férvarar material som anvénds i arbetet
enligt lagar och anvisningar

» hanterar och sorterar avfallsmaterial samt risk- och
problemavfall enligt lagen

» arbetar kostnadsmedvetet och motiverar sitt arbete med
kvalitetsfaktorer

Goda 4

Berbmliga 5 « anvander och underhdller sjalvstandigt de vanligaste

hjalpmedlen, instrumenten och apparaterna for munhalsovard
och agerar enligt anvisningarna

* hanterar, lagrar och férvarar material som anvénds i arbetet
enligt lagar och anvisningar och samt satter sig in i anskaffning
av arbetsredskap och material

» hanterar och sorterar avfallsmaterial samt risk- och
problemavfall enligt lagen och framfér vid behov
utvecklingsférslag

» arbetar kostnadsmedvetet och motiverar sitt arbete med
principer for hallbar utveckling och kvalitetsfaktorer.
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Att sorja for vardomgivningens beredskap

Den studerande

No6jaktiga 1

utfor uppgifter som galler vardomgivningens dagliga beredskap
utfor aterkommande arbetsuppgifter som galler
vardomgivningens beredskap tillsammans med teamet

foljer arbetsplatsens rutiner for att uppratthalla beredskapen i
samarbete med teamet

Nojaktiga 2

Goda 3

utfor sjalvstandigt uppgifter som galler vardmiljons dagliga
beredskap

utfor aterkommande arbetsuppgifter som galler
vardomgivningens beredskap enligt 6verenskomna rutiner pa
arbetsplatsen

agerar enligt 6verenskomna rutiner pa arbetsplatsen vid
materialanskaffning och 6vrigt uppratthallande av beredskapen

Goda 4

Berbmliga 5

arbetar smidigt i varierande situationer i uppgifter som galler
vardomgivningens dagliga beredskap

utfor sjalvstandigt aterkommande arbetsuppgifter som galler
vardomgivningens beredskap enligt dverenskomna rutiner pa
arbetsplatsen

agerar enligt 6verenskomna rutiner pa arbetsplatsen vid
materialanskaffning och 6vrigt uppratthallande av beredskapen
gor motiverade andringsforslag géallande beredskapen.
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Den studerande anvidnder branschens arbetsmetoder i munhilsovarden och utfér

lakemedelsbehandling.

Att anvanda radiologiska arbetsmetoder

Den studerande

Nojaktiga 1 « deltar i radiologiska atgarder enligt lag och férordningar
» kan skydda klienten och vardteamet under en
réntgenundersokning
» handleder klienten fore och efter undersdkningen i samarbete
med vardteamet
» kan hantera bildkassetter och anvanda andra bilddiagnostiska
metoder i samarbete med vardteamet
» motiverar sin verksamhet med kunskap om medicinsk
anvandning av stralning
» utnyttjar i sitt arbete kunskaper om en del vanliga
bilddiagnostiska metoder som anvands inom munhalsovarden
Nojaktiga 2
Goda 3 - deltar i radiologiska atgarder enligt lag och férordningar
 kan skydda klienten och vardteamet under en
rontgenundersdkning och motiverar sin verksamhet
» handleder klienten fore och efter undersdkningen
» kan hantera bildkassetter och anvanda andra bilddiagnostiska
metoder samt arbetar korrekt och sjélvstandigt
» motiverar sin verksamhet med kunskap om medicinsk
anvéndning av stralning
e utnyttjar i sitt arbete kunskaper om vanliga bilddiagnostiska
metoder inom munhalsovarden
Goda 4
Berbmliga 5  deltar i radiologiska atgarder enligt lag och férordningar
» kan skydda klienten och vardteamet under en
rontgenundersokning och motiverar mangsidigt sin verksamhet
» handleder sjalvstandigt och vid behov klienten fore och efter
understkningen
» kan hantera bildkassetter och anvanda andra bilddiagnostiska
metoder samt arbetar korrekt och sjélvstandigt
» motiverar sin verksamhet med kunskap om medicinsk
anvandning av stralning
e utnyttjar i sitt arbete kunskaper om vanliga bilddiagnostiska
metoder som anvands inom munhélsovarden och motiverar
deras syfte.
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Lakemedelsbehandling

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten enligt enhetens anvisningar om tolkningen
av den elektroniska lakemedelsordinationen, giltighetstiden
samt anvandningen, férvaringen, forstoringen av lakemedlen
samt kanner till den vanligaste lakemedlen vid munhalsovard
arbetar enligt anvisningarna med att satta ihop och ta isér
beddvningssprutan och motiverar sitt agerande med kunskap
observerar klienten efter bedtévning eller medicinering med
tanke pa komplikationer

identifierar eventuella symtom pa komplikationer och agerar
efter givha anvisningar

Nojaktiga 2

Goda 3

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander de vanligaste lakemedelsdatabaserna, forstar hur de
fungerar och utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten och de narstaende enligt arbetsenhetens
anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
férvaringen och forstéringen av lakemedlen samt kanner till de
vanligaste lakemedlen vid munhélsovard

arbetar enligt anvisningarna med att satta ihop och ta isér
beddvningssprutan och motiverar sitt agerande med kunskap
identifierar eventuella symtom p& komplikationer och agerar
efter givna anvisningar

handleder klienten om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen och giltighetstiden for den

ar medveten om och motiverar rutinerna som géaller hantering,
férvaring och forstdring av lakemedel

Goda 4

Berbmliga 5

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander lakemedelsdatabaserna, forstar hur de fungerar och
utnyttjar dem aktivt i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder aktivt klienten och de narstaende enligt

enhetens anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
férvaringen, forstéringen av lakemedlen samt kanner till den
vanligaste lakemedlen vid munhélsovard

arbetar enligt anvisningarna med att satta ihop och ta isér

beddvningssprutan och motiverar sitt agerande med kunskap
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observerar klienten efter bedévning eller medicinering med
tanke pa komplikationer

identifierar eventuella symtom pa komplikationer och agerar
efter givna anvisningar.
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Att arbeta inom grundtandvarden

Den studerande

No6jaktiga 1

utnyttjar i sitt arbete kunskap om de vanligaste sjukdomarna i
munnen och sjukdomarnas uppkomstmekanismer

beharskar de vanligaste vardmetoderna for plombering,
tandutdragning, pulpabehandling och tandkéttssjukdomar samt
forstar betydelsen av kunskaper i arbetet

bestaller ratt instrument och material for atgarder inom
grundtandvérd

beharskar till storsta delen arbetsordningen vid atgarder inom
grundtandvérd

arbetar kostnadsmedvetet

ger klienten anvisningar for tiden efter varden

ar insatt i tAndernas morfologi samt huvudets anatomi och
fysiologi och forstar betydelsen av dessa kunskaper i arbetet
behéarskar normal odontologisk fackterminologi

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till de vanligaste sjukdomarna i munnen och deras
uppkomstmekanismer och utnyttjar kunskaperna i sitt arbete
beharskar de vanligaste vardmetoderna for plombering,
tandutdragning, pulpabehandling och tandkéttssjukdomar och
kan motivera sitt arbete med kunskap

bestaller ratt instrument och material for atgarder inom
grundtandvard

beharskar arbetsordningen vid atgarder inom grundtandvard
aven i varierande situationer

arbetar smidigt och forutseende vid atgarder

arbetar kostnadsmedvetet och motiverar sin verksamhet
ger klienten anvisningar for tiden efter varden

ar insatt i tindernas morfologi samt huvudets anatomi och
fysiologi och motiverar vid behov betydelsen av dessa
kunskaper i arbetet

beharskar odontologisk fackterminologi

Goda 4

Berbmliga 5

kanner till de vanligaste sjukdomarna i munnen och deras
uppkomstmekanismer och utnyttjar kunskaperna i sitt arbete
beharskar smidigt de vanligaste vardmetoderna for plombering,
tandutdragning, pulpabehandling och tandkéttssjukdomar och
kan motivera sitt arbete ingdende med kunskap

bestaller ratt instrument och material for atgarder inom
grundtandvéard och motiverar sina val

beharskar arbetsordningen vid atgarder inom grundtandvard
och anpassar sin verksamhet smidigt i varierande situationer
arbetar smidigt, rattidigt och forutseende vid atgarder aven i
varierande situationer

arbetar kostnadsmedvetet och motiverar sitt arbete med
kvalitetsfaktorer

ger klienten anvisningar for tiden efter varden och tar hansyn till
klientens individuella behov

ar insatt i tindernas morfologi samt huvudets anatomi och
fysiologi och utnyttjar sin kunskap i sitt arbete samt motiverar
sitt arbete med kunskaper

beharskar omfattande odontologisk fackterminologi.
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Att arbeta inom specialisttandvard

Den studerande

No6jaktiga 1

kanner till vanliga kirurgiska, protetiska, bettfysiologiska och
tandreglerande behandlingsmetoder samt principerna for
behandlingen

kan utféra kirurgiska, protetiska, bettfysiologiska och
tandreglerande atgarder och forstar betydelsen av kunskap i sitt
arbete

utnyttjar i sitt arbete kunskaper om tadndernas morfologi samt
huvudets anatomi och fysiologi och bettfysiologi och forstar
betydelsen av kunskap i specialistvarden

bestaller ratt instrument och material for atgarder inom
specialisttandvard

beharskar till storsta delen arbetsordningen vid atgarder inom
specialisttandvard

arbetar kostnadsmedvetet

ger klienten egenvardsanvisningar

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till vanliga kirurgiska, protetiska, bettfysiologiska och
tandreglerande behandlingsmetoder samt principerna for
behandlingen och kan motivera sitt arbete med kunskap

kan utfora kirurgiska, protetiska, bettfysiologiska och
tandreglerande atgarder och motiverar sitt arbete med kunskap
utnyttjar i sitt arbete kunskaper om tadndernas morfologi samt
huvudets anatomi och fysiologi och bettfysiologi samt kan
motivera sitt arbete med kunskap

bestaller ratt instrument och material for atgarder inom
specialisttandvard

beharskar arbetsordningen vid atgarder inom specialisttandvard
arbetar kostnadsmedvetet och motiverar sin verksamhet

ger klienten egenvardsanvisningar och handleder klienten i
egenvard

Goda 4

Berbmliga 5

kanner till vanliga kirurgiska, protetiska, bettfysiologiska och
tandreglerande behandlingsmetoder samt principerna for
behandlingen och anvander kunskapen i sitt arbete

kan utféra kirurgiska, protetiska, bettfysiologiska och
tandreglerande atgarder och motiverar sitt arbete med kunskap
utnyttjar i sitt arbete kunskaper om tadndernas morfologi samt
huvudets anatomi och fysiologi och bettfysiologi samt kan
motivera sitt arbete med kunskap

bestaller ratt instrument och material for atgarder inom
specialisttandvard och motiverar sina val

beharskar arbetsordningen vid atgarder inom specialisttandvard
arbetar forutseende och rattidigt

arbetar kostnadsmedvetet och motiverar sin verksamhet samt
presenterar motiverade alternativa arbetssatt

ger klienten egenvardsanvisningar och handleder klienten i
egenvard och tar hansyn till klientens individuella behov.
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Aseptiskt arbete

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar som medlem i arbetsgruppen inom instrumentvarden
och féljer underhallsprocessen

ar medveten om betydelsen av egenkontroll i instrumentvarden
och bendmner ett antal metoder for kvalitetskontroll

foljer aseptisk arbetsordning i olika vardsituationer

utfor patientbyte och foljer aseptisk arbetsordning

tillampar i sitt arbete kunskaper om férebyggande av infektioner
samt aktuella hygienrutiner och lagar

Nojaktiga 2

Goda 3

arbetar inom instrumentvarden och féljer underhallsprocessen
kanner till och motiverar betydelsen av egenkontroll i
instrumentvarden

anvander metoder for kvalitetskontroll

foljer aseptisk arbetsordning i olika vardsituationer

utfér patientbyte och foljer aseptisk arbetsordning

motiverar sitt arbete med kunskaper om férebyggande av
infektioner samt aktuella hygienrutiner och lagar

Goda 4

Berbmliga 5

arbetar sjalvstandigt inom instrumentvarden och foljer
underhallsprocessen

kanner till och motiverar mangsidigt betydelsen av egenkontroll
i instrumentvarden

anvander metoder for kvalitetskontroll och gér motiverade
utvecklingsférslag

foljer aseptisk arbetsordning i olika vardsituationer och hanterar
aven varierande situationer

utfér patientbyte och foljer aseptisk arbetsordning

motiverar sitt arbete med kunskaper om férebyggande av
infektioner samt aktuella hygienrutiner och lagar

presenterar motiverade, alternativa handlingssatt.
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Den studerande ger handledning i anvandning av tjénster.

Den studerande

No6jaktiga 1

kanner till servicesystemet enligt sitt ansvarsomrade

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

handleder klienten och de narstaende till service

agerar ansvarsfullt som medlem i teamet enligt
arbetsférdelningen

bedoémer i samarbete med de andra hur bradskande behovet av
vard ar och handleder klienten till tjanster for munhéalsovard
utnyttjar i sitt arbete social- och halsovardsbranschens service-
och avgiftssystem samt anvander som medlem i teamet sina
kunskaper i klienthandledningssituationer

handleder som medlem i teamet klienten att anvanda
elektroniska tjanster

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till servicesystemet enligt sitt ansvarsomrade och
uppdaterar sitt kunnande om servicesystemet

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

handleder klienten och de narstadende till service samt
presenterar alternativ

agerar ansvarsfullt som medlem i teamet enligt
arbetsfordelningen

bedomer hur bradskande behovet av vard ar och handleder
klienten till tjanster for munhalsovard som medlem i teamet
utnyttjar i sitt arbete social- och halsovardsbranschens
service- och avgiftssystem samt anvander sina kunskaper i
klienthandledningssituationer

handleder klienten att anvéanda elektroniska tjanster

Goda 4

Beromliga 5

kanner till servicesystemet enligt sitt ansvarsomrade och
uppdaterar sitt kunnande om servicesystemet

kanner till klientens vard- och servicekedja och utnyttjar
informationen i sitt arbete

handleder klienten och de narstaende i anvandningen

av service samt presenterar alternativ for klienten pa ett
andamalsenligt satt

agerar ansvarsfullt som medlem i teamet enligt
arbetsfordelningen och presenterar motiverade
utvecklingsférslag

bedoémer hur bradskande behovet av vard ar och handleder
sjalvstandigt klienten till tjanster for munhalsovard och
presenterar olika alternativ for klienten

utnyttjar i sitt arbete social- och halsovardsbranschens service-
och avgiftssystem samt anvander sina kunskaper individuellt i
klienthandledningssituationer

handleder sjalvstandigt klienten att anvanda elektroniska
tjanster.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshdlsa.

Att beakta till arbetshilsa och arbetssidkerhet

Den studerande

Nojaktiga 1

féljer anvisningarna om arbetshélsa och arbetssékerhet och
kanner till arbetsplatsens sakerhetsplan

kanner till rutinerna for rapportering av risksituationer och
agerar som medlem av arbetsgruppen pa det satt som
situationen kraver

kanner till rutinerna vid stickolyckor och agerar enligt
anvisningarna

identifierar psykiska och fysiska belastnings- och riskfaktorer i
sin bransch och anpassar sin verksamhet enligt respons
uppratthaller arbetsformagan och arbetshalsan

utnyttjar vardagsmotion samt férebygger olycksfall och skador i
arbetet

Nojaktiga 2

Goda 3

foéljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet och férebygger arbetsrelaterade skador
kanner till arbetsplatsens sékerhetsplan

kanner till rutinerna for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som anvisningarna kraver

kanner till instruktionerna for stickolyckor och agerar enligt
instruktionerna

tar i sitt arbete hansyn till belastnings- och riskfaktorer som
galler rérelseorganen och anpassar sin verksamhet sa att
belastningen och riskerna minskar

uppratthaller arbetsformagan och arbetshalsan

medverkar till och framjar ett bra arbetsklimat

utnyttjar vardagsmotion samt férebygger olycksfall och skador i
arbetet

Goda 4

Berbmliga 5

féljer anvisningarna och bestammelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet och férebygger arbetsrelaterade belastnings-
och riskfaktorer

kanner till arbetsplatsens sakerhetsplan

kanner till rutinerna for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som anvisningarna kraver

kanner till instruktionerna for stickolyckor och agerar enligt
instruktionerna

utvarderar sin verksamhet samt anpassar den sa att
belastningen och riskerna minskar och hittar motiverade,
alternativa satt att arbeta

uppratthaller arbetsformagan och arbetshalsan

medverkar till och framjar ett bra arbetsklimat och samarbete
utnyttjar vardagsmotion samt forebygger olycksfall och skador i

arbetet.
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Att beakta klientsdkerheten

Den studerande

No6jaktiga 1

agerar professionellt som medlem i teamet i méten med klienter
med utmanande beteende

agerar enligt arbetsplatsens sékerhetsrutiner i samarbete med
teamet

kan hantera patienthandlingar med hansyn till datasekretess
och tystnadsplikt

tar i sitt arbete hansyn till lagstiftningen om férebyggande av
smittsamma sjukdomar och agerar i sitt arbete tillsammans med
teamet pa ett satt som inte orsakar smitta

sorjer for klientsékerheten

identifierar situationer som kraver akut munvard och ger forsta
hjalpen vid dem

Nojaktiga 2

Goda 3

bemdéter klienter med utmanande beteende professionellt
agerar enligt arbetsplatsens sékerhetsrutiner

kan hantera patienthandlingar med hansyn till datasekretess
och tystnadsplikt

kanner till och foljer i sitt arbete lagstiftningen om férebyggande
av smittsamma sjukdomar och férebygger smittspridning med
sin verksamhet

sorjer for klientséakerheten och motiverar sin verksamhet
identifierar situationer som kraver akut munvard och ger férsta
hjalpen vid dem

Goda 4

Berbmliga 5

beméter klienter med utmanande beteende professionellt och
agerar enligt arbetsplatsens anvisningar

agerar enligt arbetsplatsens sékerhetsrutiner och motiverar sin
verksamhet

kan hantera patienthandlingar med hansyn till datasekretess
och tystnadsplikt och agerar enligt dem

kanner till och foljer i sitt arbete lagstiftningen om férebyggande
av smittsamma sjukdomar och férebygger smittspridning med
sin verksamhet

sorjer for klientsdkerheten och motiverar sin verksamhet och
framfor utvecklingsforslag

identifierar situationer som kraver akut munvard och ger forsta
hjalpen vid dem.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1 » uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

e utnyttjar professionell kunskap i sitt arbete och hamtar
information fran tillforlitliga kallor

e tar emot respons och justerar sin verksamhet enligt givna
anvisningar

» identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

e gor val och fattar beslut i arbetet och begar sjalvstandigt
handledning i problemsituationer

Nojaktiga 2

Goda 3 » uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

* motiverar I6sningarna i sitt arbete med yrkesmassig kunskap
och skaffar dem fran tillforlitliga kallor

» ger och tar emot respons och utnyttjar responsen for att vid
behov justera sin verksamhet

 utvarderar och identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden
samt begar handledning vid behov

» gOr val, fattar beslut och l6ser problem sjélvstandigt i anslutning
till arbetet

Goda 4

Beromliga 5 » uppratthaller och utvecklar aktivt kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

» motiverar mangsidigt I6sningarna i sitt arbete med yrkesmassig
kunskap och skaffar dem fran tillforlitliga kallor

e ger och tar emot respons och anpassar vid behov sin
verksamhet

« presenterar realistiska utvecklingsférslag

¢ identifierar sitt kunnande och sina styrkor och
utvecklingsomraden samt satter upp mal for sin yrkesmassiga
tillvaxt

e gor val, fattar beslut och I6ser problem sjalvstandigt i arbetet.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare i verkliga arbetssituationer inom munhalsovard. Till de delar som den
yrkesskicklighet som kréavs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras
visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.30. Att framja munhalsa, 35 kp (106250)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« utnyttja kunskaper om munhalsa och munsjukdomarDen studerande kan

» planera sitt arbete och samarbeta med ett multiprofessionellt arbetsteam och natverk
» planera, genomféra och utvardera framjande av klientens munhélsa

e anvanda branschens arbetsredskap, material och produkter for att framja munhélsa
e anvanda branschens arbetsmetoder for att framja munhélsa

« utvardera och utveckla sin verksamhet for att framja munhélsa
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« beddma sina mdjligheter att bli féretagare inom branschen.

Beddmning

Den studerande utnyttjar kunskaper om munhalsa och munsjukdomar.

Den studerande

Nojaktiga 1 * identifierar tindernas utvecklingsstadier och en del
utvecklingsstorningar i tanduppsattningen

- identifierar nagra kannetecken pa en frisk mun

 identifierar ett normalbett i samarbete med teamet

* har fér munhalsan viktiga kunskaper om néring, xylitol och fluor
och utnyttjar kunskaperna delvis i sitt arbete

* har kunskaper om munhygien, instrument och produkter for
munvard och tillampar kunskaperna delvis i sitt arbete

Nojaktiga 2
Goda 3 » identifierar tandernas utvecklingsstadier och vanliga
utvecklingsstérningar i tanduppsattningen
« identifierar en frisk mun och kannetecknen pa en frisk mun
+ identifierar ett normalbett och kannetecknen péa ett normalbett
 tillampar i sitt arbete for munhéalsan viktiga kunskaper om
naring, xylitol och fluor
 tillampar i sitt arbete kunskaper om munhygien, instrument och
produkter fér munvard
Goda 4
Berémliga 5  tillampar i sitt arbete kunskaper om tandernas

utvecklingsstadier och vanliga utvecklingsstérningar i
tanduppsattningen samt motiverar sitt arbete med kunskaper
om tandernas utveckling och utvecklingsstérningar i
tanduppsattningen

« identifierar en frisk mun och kannetecknen pa en frisk mun

 tillampar i sitt arbete kunskaper om ett normalbett och
kannetecknen pa ett normalbett samt motiverar sitt arbete med
kunskaper om bettet och bettavvikelser

» beharskar och tillampar i sitt arbete fér munhélsan viktiga
kunskaper om néring, xylitol och fluor samt motiverar i olika
arbetssituationer deras betydelse fér munhélsan

 tillampar i sitt arbete for arbetet viktiga kunskaper om
munhygien, instrument och produkter for munvard samt

motiverar sitt arbete med kunskaper om munvard.
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Att beakta sjukdomar i munnen och faktorer som paverkar dem

Den studerande

No6jaktiga 1

identifierar de vanligaste sjukdomarna i munnen samt en

del faktorer som medverkar till uppkomsten av de vanligaste
sjukdomarna i munnen

identifierar allmanna-sjukdomars samband med munhélsan i
samarbete med teamet

identifierar munhélsans samband med allmé&nna- sjukdomar i
samarbete med teamet

identifierar effekterna av lakemedel pd munhélsan i samarbete
med teamet

kanner till effekterna av droger pa munhélsan

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar de vanligaste sjukdomarna i munnen samt
identifierar en del faktorer som medverkar till uppkomsten av de
vanligaste sjukdomarna i munnen

identifierar allmé&nna-sjukdomars samband med munhélsan
identifierar munhalsans samband med systemiska sjukdomar
identifierar effekterna av lakemedel pd munhélsan

kanner till effekterna av droger pa munhélsan och namner
nagra behandlingsalternativ

Goda 4

Berbmliga 5

utnyttjar i sitt arbete kunskap om de vanligaste sjukdomarna

i munnen och faktorer som medverkar till sjukdomarnas
uppkomst

utnyttjar i sitt arbete kunskaper om allméanna-sjukdomars
samband med munhélsan

utnyttjar i sitt arbete kunskaper om munhalsans samband med
systemiska sjukdomar

utnyttjar i sitt arbete kunskaper om effekterna av lakemedel pa
munhélsan

kanner till effekterna av droger pa munhalsan och kanner till
olika behandlingsalternativ samt handleder klienten till tjanster.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar med ett multiprofessionellt team och

natverk.

Mangprofessionellt samarbete

Den studerande

Nojaktiga 1

planerar munhélsoframjande arbete tillsammans med teamet
agerar som medlem i ett multiprofessionellt team och néatverk
for munhélsoframjande arbete

agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medlem i teamet
agerar i olika arbetsmiljoer och team fér munhélsoframjande
arbete

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar munhélsoframjande arbete sjalvstandigt och tar i sin
planering hansyn till andra planer for att framja munhélsan
agerar smidigt som medlem i ett multiprofessionellt team och
natverk for munhalsoframjande arbete

agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medlem i teamet
agerar i olika arbetsmiljéer och team fér munhélsoframjande
arbete och samarbetar med olika yrkesgrupper

Goda 4

Berbmliga 5

planerar och organiserar munhéalsoframjande arbete
sjalvstandigt och tar i sin planering hansyn till andra planer for
att framja munhalsan

agerar smidigt och aktivt som medlem i ett multiprofessionellt
team och natverk fér munhalsoframjande arbete

agerar samarbetsvilligt och ansvarsfullt som medlem i teamet
agerar i olika arbetsmiljéer och team fér munhalsoframjande
arbete och samarbetar med olika yrkesgrupper och tar i sitt
arbete hansyn till séardrag i arbetsmiljon

anpassar sin verksamhet i varierande situationer.
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Yrkesmassig interaktion

Den studerande

No6jaktiga 1

agerar professionellt i interaktionssituationer

anvander talstddjande eller alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal som medlem i teamet

forstar hur aldern, spraket, kulturen och livsaskadningen
paverkar motet med klienten

agerar kdnsmedvetet och bemdéter klienten som individ utan
forutfattade forvantningar

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar professionellt i interaktionssituationer och motiverar sin
verksamhet

anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal

lyssnar, diskuterar och agerar i samarbete med klienten

tar i sitt arbete hansyn till hur aldern, spraket, kulturen och
livsdskadningen paverkar motet med klienten

agerar kbnsmedvetet och bemdéter klienten som individ utan
forutfattade forvantningar

Goda 4

Berbmliga 5

agerar professionellt i interaktionssituationer och motiverar
mangsidigt sin verksamhet

anvander alternativa och kompletterande
kommunikationsmetoder samt lattbegripligt tal

lyssnar, diskuterar och agerar i samarbete med klienten och tar
hansyn till klientens integritet

tar i sitt arbete hansyn till hur &ldern, spraket, kulturen och
livsaskadningen paverkar motet med klienten

agerar konsmedvetet och beméter klienten som individ utan
férutfattade férvantningar.

Att anvanda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak fér finsksprakiga

Den studerande

Nojaktiga 1  ger klienterna service pa finska och klarar sig med hjalplig
formaga pa svenska samt pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 « ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen pa
svenska och ett frammande sprak

Goda 4

Berémliga 5 + ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen

smidigt pa det andra inhemska spraket och ett frammande

sprak.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak fér svensksprakiga

Den studerande

No6jaktiga 1 + ger klienterna service pa svenska och finska och klarar sig med
hjalplig formaga pa ett frammande sprak i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 » ger klienterna service pa svenska och finska och skoter
servicesituationen pa ett frammande sprak

Goda 4

Berbmliga 5 « ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.

Att anvanda sprakkunskaper i kundbetjaning/ Kunskaper i facksprak pa annat sprak

Den studerande

Nojaktiga 1  skéter servicesituationen pa finska eller svenska och
klarar sig med hjalplig formaga pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 « skoter servicesituationen pa finska och svenska samt pa ett
frammande sprak

Goda 4

Berémliga 5 + ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.

Att anvanda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper i
medicinskt facksprak i utbildning pa ett frimmande sprak

Den studerande

Nojaktiga 1 « skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som
pa finska eller svenska samt hjalper kunden vidare pa ett annat
sprak i en servicesituation

Nojaktiga 2

Goda 3 + skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som pa
finska eller svenska samt pa ett annat sprak

Goda 4

Beromliga 5 » ger klienterna service saval pa undervisningsspraket som pa

finska eller svenska samt skoter servicesituationen smidigt pa
ett annat sprak.
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Den studerande planerar, utfér och utvarderar fraimjande av munhélsan.

Den studerande

No6jaktiga 1

utreder klientens munhalsotillstidnd och behandlingsbehov i
samarbete med teamet

dokumenterar felfritt klientens anamnes och sina observationer
om klientens munhalsotillstand i patientdatasystemet och
utnyttjar munhalsovardens dokumentering av strukturer
utnyttjar sin insamlade information och gor i samarbete med
teamet upp en vardplan som framjar klientens munhalsa
utvarderar hur vardplanen har genomférts och anpassar vid
behov vardplanen tillsammans med teamet

gor i samarbete med teamet upp en plan for
munhalsoframjande radgivning for klientgruppen

ger i samarbete med teamet munhalsoframjande radgivning for
en klientgrupp

utvarderar i samarbete med teamet sin plan och hur den har
genomforts i munhalsoradgivning for klientgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

utreder klientens munhalsotillstand och behandlingsbehov
dokumenterar felfritt klientens anamnes och sina observationer
om klientens munhalsotillstand i patientdatasystemet och
utnyttjar munhalsovardens dokumentering av strukturer
utnyttjar sin insamlade information och gor for klienten upp en
plan fér munhalsoframjande vard i samarbete med klienten
utvarderar hur vardplanen har genomférts och anpassar vid
behov vardplanen

gor upp en plan for munhalsoframjande radgivning for en
klientgrupp

utfor sjalvstandigt munhalsoradgivning for en klientgrupp
utvarderar sin plan och hur den har genomforts i
munhalsoframjande radgivning for klientgruppen samt tar fram
utvecklingsomraden

Goda 4

Beromliga 5

utreder klientens munhalsotillstand och behandlingsbehov
sjalvstandigt

dokumenterar felfritt klientens anamnes och sina observationer
om klientens munhalsotillstand i patientdatasystemet och
utnyttjar munhéalsovardens dokumentering av strukturer
utnyttjar sin insamlade information nar en vardplan

gors upp och gor for klienten upp en individuell plan for
munhalsoframjande vard i samarbete med klienten

utvarderar hur vardplanen har genomforts och anpassar vid
behov vardplanen i samarbete med klienten

gor upp en plan for munhalsoframjande radgivning for
avvikande klientgrupper

utfor sjalvstandigt munhalsoframjande radgivning for avvikande
klientgrupper

utvarderar sin plan och hur den har genomférts

i munhalsoframjande radgivning samt tar fram

utvecklingsomraden och alternativa arbetssatt.

301

Examensdelar



Examensdelar

Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material for att

framja munhélsa.

Den studerande

Nojaktiga 1

forbereder en lamplig arbetsmiljé fér munhalsoframjande arbete
valjer andamalsenliga arbetsredskap, material, utrustning och
produkter fér munhalsoframjande arbete

anvander arbetsredskap, material, utrustning och produkter ratt
och sékert och arbetar aseptiskt och sakert

hanterar, lagrar och férvarar material och produkter som
anvands i munhalsoframjande arbete enligt anvisningarna
anvander och underhaller de vanligaste hjalpmedlen,
instrumenten och apparaterna fér munhalsoframjande arbete
och agerar i samarbete med teamet

hanterar och sorterar avfallsmaterial samt risk- och
problemavfall enligt lagstiftningen

Nojaktiga 2

Goda 3

forbereder en lamplig arbetsmiljo fér munhélsofrémjande arbete
enligt arbetsuppgiften

véljer andamalsenliga arbetsredskap, material, utrustning och
produkter for munhélsoframjande arbete

anvander arbetsredskap, material, utrustning och produkter rétt
och sékert och arbetar aseptiskt och sakert

hanterar, lagrar och férvarar material och produkter som
anvands i munhalsofrdmjande arbete enligt anvisningarna
anvander och underhaller de vanligaste hjalpmedien,
instrumenten och apparaterna fér munhélsoframjande arbete
och agerar sjalvstandigt enligt anvisningarna

hanterar och sorterar avfallsmaterial samt risk- och
problemavfall enligt lagstiftningen och arbetar enligt
arbetsplatsens principer for hallbar utveckling

arbetar kostnadsmedvetet

Goda 4

Beromliga 5

forbereder en lamplig arbetsmiljé fér munhalsoframjande arbete
enligt arbetsuppgiften och tar i sina forberedelser hansyn till
arbetsmiljéns sardrag

valjer andamalsenliga arbetsredskap, material, utrustning och
produkter fér munhélsofrimjande arbete samt kan motivera
sina val professionellt och klientorienterat

anvander arbetsredskap, material, utrustning och produkter réatt,
sakert och smidigt

agerar aseptiskt och sdkert i munhélsoframjande arbete
hanterar, lagrar och férvarar material och produkter som
anvands i arbetet enligt anvisningarna

anvander och underhaller sjalvstandigt de vanligaste
hjalpmedlen, instrumenten och apparaterna for
munhalsoframjande arbete och agerar sjalvstandigt och enligt
anvisningarna

hanterar och sorterar avfallsmaterial samt risk- och
problemavfall enligt lagstiftningen och motiverar principerna for
hallbar utveckling som en del av sitt arbete

arbetar kostnadsmedvetet och motiverar sitt arbete med
kvalitativa faktorer.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder i munhélsoframjande arbete.

Att framja klientens munhalsa

Den studerande

Nojaktiga 1

gor en halsoundersokning av klientens mun i samarbete med
teamet

gor upp en plan for egenvard av munnen for klienten i
samarbete med klienten och teamet

handleder klienten i egenvard av munnen

tar hansyn till klientens behov vid handledningstillféallet och
uppfyller dem vid handledningen i egenvard

handleder klienten i val och anvandning av hjalpmedel och
produkter

arbetar inom férebyggande klinisk munhélsovard enligt
anvisningarna

utnyttjar i sitt arbete modeller fér halsorddgivning tillsammans
med teamet

Nojaktiga 2

Goda 3

gor sjalvstandigt en halsoundersoékning av klientens mun

gor upp en plan for egenvard av munnen for klienten i
samarbete med klienten

handleder sjalvstandigt klienten i egenvard av munnen

tar hansyn till klientens behov vid handledningstillféllet i
samarbete med klienten

handleder klienten individuellt i egenvard av munnen i val och
anvandning av hjalpmedel och produkter

arbetar sjalvstandigt inom forebyggande klinisk munhélsovard
enligt anvisningarna, med hénsyn till arbetsmiljéerna

hittar alternativa satt att arbeta

utnyttjar i sitt arbete modeller for halsoradgivning

Goda 4

Beromliga 5

gor sjalvstandigt en halsounderstékning av klientens mun

gor upp en individuell plan for egenvard av munnen for klienten
i samarbete med klienten

handleder systematiskt och individuellt klienten i egenvard av
munnen

tar hansyn till klientens behov och 6nskemal vid
handledningstillféllet och uppfyller dem vid handledningen i
samarbete med klienten

handleder klienten individuellt i egenvard av munnen, i val och
anvandning av hjalpmedel och produkter

presenterar lampliga och motiverade alternativ for egenvard av
munnen for klienten

arbetar sjalvstandigt inom forebyggande klinisk munhalsovéard
enligt anvisningarna, med hansyn till varierande situationer och
arbetsmiljoer

utvarderar sin egen verksamhet i det munhélsofrdmjande
arbete for klienten och hittar alternativa, motiverade satt att
arbeta

utnyttjar i planeringen, utférandet och utvarderingen av sitt
arbete modeller for halsoradgivning om munnen.
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Munhélsoradgivning for en klientgrupp

Den studerande

No6jaktiga 1 « handleder olika klientgrupper i munhalsoframjande vard och
egenvard av munnen i samarbete med teamet
« identifierar klientgruppernas behov av halsoradgivning och
moter behoven i sin radgivning
 utvarderar sin plan och hur den har genomforts i radgivningen
av en klientgrupp
» ké&nner till modeller, kvalitetsrekommendationer och aktuella
utmaningar for munhalsofrimjande arbete
Nojaktiga 2
Goda 3  handleder olika klientgrupper i munhélsoframjande vard och
egenvard av munnen
+ identifierar mangsidigt klientgruppernas behov av
halsoradgivning och méter behoven i sin radgivning
» arbetar sjalvstandigt och tar hansyn till klientgrupper och
arbetsmiljoer
e utnyttjar i sitt arbete kunskap om modeller,
kvalitetsrekommendationer och aktuella utmaningar fér
munhalsoframjande arbete
Goda 4
Berbmliga 5 « gor upp en plan for munhalsoframjande radgivning for

avvikande klientgrupper

« handleder sjalvstandigt olika klientgrupper i munhalsoframjande
vard och egenvard av munnen

« identifierar mangsidigt klientgruppernas behov av
halsoradgivning och utnyttjar informationen i sin planering samt
i rddgivningen

e anpassar vid behov sin plan och sin verksamhet i férandrade
situationer och motiverar sin verksamhet

« utvarderar sin plan och hur den har genomforts i radgivning av
klientgruppen samt hittar alternativa arbetssatt

« tillampar mangsidigt i sitt arbete kunskap om modeller,
kvalitetsrekommendationer och aktuella utmaningar foér
munhalsoframjande arbete.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1 » utvarderar realistiskt sitt arbete och sina kunskaper

« uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

» ger och tar emot respons och anpassar vid behov sin
verksamhet

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och begar
handledning vid behov

« gor val, fattar beslut och l6ser problem i arbetet i samarbete
med teamet

« anvander evidenshaserad kunskap i sitt arbete och stéker
information fran tillforlitliga kallor

Nojaktiga 2

Goda 3 » utvarderar realistiskt sitt arbete och sitt kunnande

» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

» ger och tar emot respons och anpassar vid behov sin
verksamhet

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och begar
handledning vid behov

» gOr val, fattar beslut och l6ser problem sjalvstéandigt i arbetet

» anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och sotker aktivt
information fran tillforlitliga kallor

Goda 4

Beromliga 5 » utvarderar realistiskt sitt arbete och sina kunskaper

 uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

» ger och tar emot respons och anpassar vid behov sin
verksamhet

» gOr motiverade utvecklingsforslag gallande sitt arbete

- identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och skaffar
handledning vid behov

» gor val, fattar beslut och l6ser problem sjalvstandigt i arbetet

» motiverar sitt arbete med evidensbaserad kunskap och skaffar
aktivt information fran tillforlitliga kallor.
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Den studerande bedémer sina mdjligheter att verka som foretagare i branschen.

Den studerande

No6jaktiga 1 e planerar produktifiering av sitt kunnande som medlem i ett team

» arbetar ansvarsfullt och forstar effekterna av sitt eget arbete pa
arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet

» medverkar till att uppfylla malen for framjande av munhalsan

* bedomer sina mojligheter att bli foretagare

Nojaktiga 2
Goda 3 » planerar och utreder i sitt eget arbete maojligheterna att
produktifiera sin kompetens
» arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete p& arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet
» beddmer sina mojligheter att bli foretagare
Goda 4
Beromliga 5 e planerar och utvecklar aktivt sin beredskap for foretagsamhet
och beddémer realistiskt méjligheterna att produktifiera sin
kompetens

e arbetar ansvarsfullt, observerar effekterna av sitt eget arbete
pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i dagligt
klientarbete och anpassar sin verksamhet pa det satt som
situationen kraver

« beddmer sina mojligheter att bli foretagare.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare och framja munhalsan i verkliga arbetssituationer inom munhalsovard. Till de delar
som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.

2.31. Att framja delaktighet i arbete med
funktionsnedsattning, 35 kp (106244)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« arbeta enligt den pedagogiska branschens och social- och halsovardsbranschens
forfattningar, verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer for narvardare

« planera sitt arbete och samarbeta med en arbetsgrupp och som medlem i ett natverk

« planera, utféra och utvardera arbete som framjar delaktighet

 interagera med klienter med funktionsnedséttning och deras narstdende

« stddja klienternas mdjligheter att kommunicera och uttrycka sig sjalva

« framja klienternas majligheter att paverka frdgor som galler deras eget liv

- framja delaktighet och férmaga att fungera tillsammans med andra och anvanda
branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material

* ge handledning om anvandning av olika tjanster

« uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsférmaga och sin arbetshéalsa

« utvardera och utveckla sitt eget arbete.
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Bed6mning

Den studerande arbetar enligt den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar, verksamhetsprinciper, viarderingar och etiska
principer for narvardare.

Den studerande

Nojaktiga 1 » respekterar klientens grundréttigheter och méanskliga rattigheter
i arbetet

» iakttar den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar och instruktioner

» ké&nner till vardegrund i arbetet med funktionsnedsattningar,
agerar enligt varderingarna i yrket samt de etiska principerna for
narvardare

* iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt féljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen

» arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna

« foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2
Goda 3 » respekterar klientens grundrattigheter och méanskliga rattigheter
i arbetet
» iakttar den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar och instruktioner
* kanner till vardegrunden i arbetet med funktionsnedséattningar
agerar enligt varderingarna i yrket samt de etiska principerna for
narvardare och motiverar sin verksamhet
» iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt féljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen
» arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna och motiverar sin verksamhet
« foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet
Goda 4
Berbmliga 5 » respekterar klientens grundrattigheter och méanskliga rattigheter
i arbetet

» foljer den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar och bestammelser

» kanner till vardegrunden arbetet med funktionsnedséttningar,
agerar enligt varderingarna i yrket samt de etiska principerna for
narvardare och motiverar mangsidigt sin verksamhet

* iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt féljer principerna i
férvaltnings- och offentlighetslagen

» arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna, motiverar sin verksamhet och
ger utvecklingsforslag

« foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar som medlem i en arbetsgrupp och

ett natverk.

Den studerande

Nojaktiga 1

planerar sina dagliga arbetsuppgifter i samarbete med
arbetsgruppen

gor val och fattar beslut som géller arbetet i samarbete med
arbetsgruppen

agerar som medlem av ett multiprofessionellt arbetsteam och
natverk och féljer planer och avtal

kommunicerar professionellt i arbetsgruppen och natverket
féljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar sina arbetsuppgifter enligt klienternas behov och
situationer

gor val och fattar beslut samt I6ser problem i anslutning till
arbetet ansvarsfullt som medlem i arbetsgruppen

kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden
samt agerar ansvarsfullt som medlem i ett multiprofessionellt
arbetsteam och néatverk

kommunicerar professionellt och ansvarsfullt i arbetsgruppen
och néatverket

féljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvéndning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsforing

Goda 4

Beromliga 5

planerar smidigt sin verksamhet enligt klienternas behov och
situationer samt forutser kommande verksamhet i samarbete
med arbetsgruppen och natverket

gor val och fattar beslut samt I6ser problem i anslutning

till arbetet ansvarsfullt och samarbetsvilligt som medlem i
arbetsgruppen

kanner mangsidigt till olika yrkesgruppers uppgifter och
ansvarsomraden samt agerar aktivt som medlem i ett
multiprofessionellt arbetsteam och néatverk

kommunicerar professionellt, aktivt och sjalvstandigt i
arbetsgruppen och natverket

foljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsforing.
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Den studerande planerar, utfér och utvarderar verksamhet som framjar delaktighet.

Den studerande

No6jaktiga 1

skaffar information om klientens resurser, stédbehov och
intressen

satter upp mal och planerar verksamheten tillsammans med
klienten

tar i planeringen och verksamheten hansyn till vad klienten ar
intresserad av och har fér vanor samt utnyttjar kunskap om
delaktighet

utvarderar maluppfyllelsen tillsammans med klienten

Nojaktiga 2

Goda 3

skaffar information om klientens resurser, stédbehov och
intressen och anvander olika metoder

satter upp mal och planerar verksamheten tillsammans med
klienten och de narstaende

planerar och genomfér klientorienterat verksamhet som framjar
delaktighet och utnyttjar kunskap om delaktighet

utvarderar maluppfyllelsen tillsammans med klienten och de
narstaende

Goda 4

Beromliga 5

skaffar helhetsbetonat information om klientens resurser,
stodbehov och intressen och anvander mangsidigt olika
metoder

satter upp mal och planerar verksamheten tillsammans med
klienten och de narstaende och sakerstaller med olika metoder
klientens delaktighet

planerar och genomfér klientorienterat verksamhet som framjar
delaktighet och utnyttjar mangsidigt kunskap om delaktighet
utvarderar med olika metoder maluppfyllelsen tillsammans med
klienten och de narstaende.
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Den studerande interagerar med en klient med funktionsnedséttning och klientens

narstaende.

Yrkesmaéssig interaktion

Den studerande

Nojaktiga 1

interagerar professionellt med klienten och de narstaende
observerar klientens initiativ till interaktion och besvarar dem
observerar gester och ordlés kommunikation i
interaktionssituationer

forstar hur funktionsnedsattningen paverkar klientens beteende
och anpassar sin kommunikation

anvander lattbegripligt sprak och uttrycker sig tydligt
anvander lamplig informations- och kommunikationsteknik for
situationen som stdd for interaktion

tar hansyn till sprakets och kulturens effekter pa interaktionen
och skaffar information om kulturell mangfald

bemdéter klienten utan forut bestdmda konsforvantningar

Nojaktiga 2

Goda 3

interagerar professionellt och féretagsamt med klienten och de
narstaende

observerar &ven sma initiativ till interaktion fran klientens sida
och besvarar dem

observerar gester och ordl6s kommunikation i
interaktionssituationer

forstar hur funktionsnedsattningen paverkar klientens
beteende och anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsférmaga

anvander lattbegripligt sprak och uttrycker sig tydligt
anvander smidigt lamplig informations- och
kommunikationsteknik for situationen som stéd for interaktion
tar hansyn till sprakets och kulturens effekter pa interaktionen
och utnyttjar information om kulturell mangfald och olika
kulturers uppfattningar om handikapp

agerar pa ett kdnssensitivt satt

Goda 4

Berbmliga 5

interagerar professionellt och féretagsamt med klienten och de
narstdende pa det satt som situationen kréaver

observerar aven sma initiativ till interaktion fran klientens sida
och besvarar dem och férsakrar sig om att klienten har blivit
forstadd

observerar gester och ordlés kommunikation i
interaktionssituationer

forstar hur funktionsnedsattningen paverkar klientens beteende
och anpassar sin kommunikation individuellt efter klientens
kommunikationsférmaga

anvander lattbegripligt sprak och uttrycker sig tydligt

anvander mangsidigt lamplig informations- och
kommunikationsteknik for situationen som stod for interaktion
utnyttjar i interaktionen information om kulturell mangfald och
olika kulturers uppfattningar om funktionsnedsattning och
tillampar den pé klientens individuella situation

agerar pa ett konssensitivt satt och framjar med sin verksamhet
jamlikhet.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak for finsksprakiga

Den studerande

No6jaktiga 1 « ger klienterna service pa finska och klarar sig med hjalplig
formaga pa svenska samt pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 » ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen pa
svenska och ett frammande sprak

Goda 4

Berbmliga 5 « ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen

smidigt pa det andra inhemska spraket och ett frammande
sprak.

Att anvanda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak fér svensksprakiga

Den studerande

Nojaktiga 1 « ger klienterna service pa svenska och finska och klarar sig med
hjalplig férmaga pa ett frammande sprak i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 « ger klienterna service pa svenska och finska och skoter
servicesituationen pa ett frammande sprak

Goda 4

Berémliga 5 + ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.

Att anvinda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper
i branschspecifikt sprak for studerande med annat sprak

Den studerande

Nojaktiga 1 » skoter servicesituationen pa finska eller svenska och klarar sig
nagorlunda pa ett frammande sprak i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 + skoter servicesituationen pa finska och svenska samt pa ett
frammande sprak

Goda 4

Beromliga 5  ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/Kunskaper i
branschspecifikt sprak i utbildning pa ett frimmande sprak

Den studerande

No6jaktiga 1 + skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som
pa finska eller svenska samt hjalper kunden vidare pa ett annat
sprak i en servicesituation

Nojaktiga 2

Goda 3 » skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som pa
finska eller svenska samt pa ett annat sprak

Goda 4

Berémliga 5 « ger klienterna service saval pa undervisningsspraket som pa

finska eller svenska samt skéter servicesituationen smidigt pa
ett annat sprak.

312




Den studerande stddjer klientens méjlighet att kommunicera och uttrycka sig sjalv.

Den studerande

No6jaktiga 1 « ger klienten tid, rum och méjligheter att uttrycka sitt arende

» tolkar klientens dagliga signaler och férsakrar sig tillsammans
med arbetsgruppen om att klienten blir forstadd

» anvander de talstédjande och alternativa metoder som klienten
anvander och handleder tillsammans med arbetsgruppen
klienten i anvandningen av dem

« anvander hjalpmedel och teknologi som stdd i interaktionen

 identifierar behov av tolkningstjanst och klientens ratt att
anvanda tjansten samt anvander tolkningstjansten tillsammans
med arbetsgruppen

Nojaktiga 2
Goda 3 » ger klienten tid, rum och stdd att uttrycka sitt &rende
» tolkar klientens verbala kommunikation och gester och ordlosa
kommunikation samt forsakrar sig om att klienten blir forstadd
och utnyttjar arbetsgruppens kunnande
» anvander de talstddjande och alternativa metoder som klienten
anvander och handleder klienten i anvandningen av dem
» anvander klientorienterat hjalpmedel och teknologi som st6d i
interaktionen
» identifierar behov av tolkningstjanst och klientens ratt att
anvanda tjansten samt handleder klienten i anvandningen av
dem
Goda 4
Beromliga 5 + tillgodoser med olika metoder klientens ratt att uttrycka sitt

arende i olika situationer

» tolkar klientens verbala kommunikation och gester och ordlosa
kommunikation samt forsakrar sig med olika metoder om att
klienten blir forstadd och utnyttjar arbetsgruppens kunnande

» anvander smidigt de talstddjande och alternativa metoder
som klienten anvander och handleder klientorienterat i
anvandningen av dem

» anvander klientorienterat hjalpmedel och teknologi som st6d i
interaktionen och motiverar sin verksamhet med kunskap om
talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder och tal-
och kommunikationssvarigheter

» identifierar behov av tolkningstjanst och klientens ratt att
anvanda tjansten samt anvander tolkningstjansten och
handleder klienten i anvandningen av dem och motiverar sin
verksamhet med lagstiftning.
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Den studerande framjar klientens mojligheter att paverka fragor som géller klientens eget

liv

Den studerande

Nojaktiga 1

respekterar kundens sjalvbestammanderatt

agerar med respekt for integriteten

handleder i dagliga aktiviteter och stédjer klientens mojligheter
att paverka i val och beslutsfattande som galler egna
angelagenheter

handleder i boende och framjar klientens forméaga att ta hand
om sig sjalv och sin omgivning

handleder och assisterar klienten om livsmedelsinkdp,
matlagning och naring och tar hansyn till livsmedelshygien och
naringsrekommendationer

diskuterar med klienten om det aktuella fér hen och ger klienten
stod till att bilda sig uppfattningar

handleder klienten att fér sin egen del skéta halsan, sakerheten
och valbefinnandet

kanner till bestammelserna om begransningsatgarder och
tillatna begransningsatgarder

agerar vid begransningsatgarder enligt arbetsenhetens
anvisningar samt med respekt fér manniskovardet och ser till
klientens grundlaggande behov

Nojaktiga 2

Goda 3

respekterar klientens sjalvbestammanderatt samt ger klienten
stod att anvanda sjalvbestdmmanderatten i olika situationer
agerar med respekt for integriteten i klientens intresse pa det
sétt som situationen kréaver

handleder i dagliga aktiviteter och stédjer mangsidigt klientens
mojligheter att paverka i val och beslutsfattande som géller
egna angelagenheter

handleder i boende och framjar klientens formaga att ta hand
om sig sjalv och sin omgivning samt stodjer méjligheterna att
paverka i frdgor som géller hem och boende

handleder och assisterar klienten om livsmedelsinkdp,
matlagning och néaring och tar hansyn till livsmedelshygien,
naringsrekommendationer samt klientens seder och vanor
diskuterar med klienten om det aktuella fér hen samt ger
klienten stod for att fundera 6ver alternativ och bilda sig
uppfattningar

handleder klienten att for sin egen del skéta hélsan, sdkerheten
och vélbefinnandet och agerar forutseende

kanner till bestammelserna om begransningsatgarder och
tilldtna begransningsatgarder

agerar vid begransningsatgarder enligt arbetsenhetens
anvisningar samt med respekt for manniskovardet och ser till
klientens grundldggande behov

Goda 4

Beromliga 5
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respekterar klientens sjalvbestammanderatt samt ger
mangsidigt klienten stod att anvanda sjalvbestammanderatten i
olika situationer

agerar med respekt for integriteten i klientens intresse och
smidigt pa det satt som situationen kraver

handleder i dagliga aktiviteter och ser konsekvent till klientens
mojligheter att paverka i val och beslutsfattande som galler
egna angelagenheter




handleder klientorienterat i boende och framjar klientens
formaga att ta hand om sig sjalv och sin omgivning samt stodjer
mangsidigt méjligheterna att paverka i fragor som galler hem
och boende

handleder klientorienterat och mangsidigt klienten om
livsmedelsinkdp, matlagning och naring och tar hansyn till
livsmedelshygien, naringsrekommendationer samt klientens
seder och vanor

diskuterar med klienten om det aktuella fér hen samt ger
klienten stod for att fundera 6ver alternativ och bilda sig
uppfattningar

handleder klienten att for sin egen del skéta hélsan, sdkerheten
och vélbefinnandet och agerar férutseende och motiverande
kanner till bestammelserna om begransningsatgarder och
tilldtna begransningsatgarder

agerar vid begransningsatgarder enligt arbetsenhetens
anvisningar samt med respekt for manniskovardet och ser till
klientens grundldggande behov.
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Den studerande framjar delaktighet och forméaga att fungera tillsammans med andra och
anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material.

Den studerande

Nojaktiga 1 » framjar uppkomsten av interaktionssituationer och handleder
om att fungera tillsammans och utnyttjar kunskaper om
handledning av grupper och delaktighet

« handleder om att fungera i sociala situationer och utnyttjar de
mojligheter som omgivningen bjuder

« framjar klientens delaktighet och utnyttjar kreativa och
funktionella metoder

« tillgodoser klientens mojlighet till rérelse samt sinnes-, konst-
och kulturupplevelser och utnyttjar kunskap om klientens
rattigheter och metoder som framjar funktionsférmagan

« uppmuntrar klienten att préva pa nya saker

« handleder klienten till socialt deltagande, aktivt medborgarskap
och anvéanda sina egna rattigheter

Nojaktiga 2

Goda 3 » framjar uppkomsten av interaktionssituationer och
handleder om att fungera tillsammans och starker klientens
grupptillhérighet och sociala tillhérighet och utnyttjar kunskaper
om handledning av grupper och delaktighet

» handleder klienten att fungera i sociala situationer och gor
det mojligt for klienten att delta i olika sociala situationer och
utnyttjar de maojligheter som omgivningen bjuder

» framjar klientens delaktighet och utnyttjar klientorienterat
kreativa och funktionella metoder

« tillgodoser klientorienterat mojligheten till rérelse samt sinnes-,
konst- och kulturupplevelser och utnyttjar kunskap om klientens
rattigheter och metoder som framjar funktionsférmagan

« uppmuntrar och stodjer klienten att préva pa nya saker, ta fram
sina egna férméagor och intressen

» handleder klientorienterat till socialt deltagande, aktivt
medborgarskap och anvanda sina egna rattigheter

Goda 4

Beromliga 5  framjar malmedvetet uppkomsten av interaktionssituationer och
handleder om att fungera tillsammans och starker klientens
grupptillhérighet och sociala tillhérighet och utnyttjar kunskaper
om handledning av grupper och delaktighet

» handleder klienten att fungera i sociala situationer och gor
det mojligt for klienten att delta i olika sociala situationer och
utnyttjar de méjligheter som omgivningen bjuder enligt klientens
onskemal och behov

» frAmjar klientens delaktighet och utnyttjar klientorienterat och
mangsidigt kreativa och funktionella metoder

« tillgodoser klientorienterat och mangsidigt majligheten till
rérelse samt sinnes-, konst- och kulturupplevelser och utnyttjar
kunskap om klientens rattigheter och metoder som framjar
funktionsformagan

» uppmuntrar och stodjer klienten att préva pa nya saker, ta fram
sina egna formagor och intressen samt ger stod till att starka
sjalvbilden

» starker klientens mojligheter till socialt deltagande, aktivt

medborgarskap och att anvanda sina egna réttigheter.
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Den studerande handleder klienterna om anvdndning av tjanster.

Den studerande

No6jaktiga 1

handleder och sttdjer klienten och de narstaende vid
anskaffning av information om rattigheter, formaner och tjanster
handleder och sttdjer klienten och de narstdende vid ansdkning
om tjanster och utnyttjar information om tjanster som galler
social- och halsovard, fostran, utbildning och sysselséttning
samt tredje sektorns tjanster

handleder och stédjer vid hantering av arenden

tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som galler inom social- och halsovarden
utnyttjar multiprofessionellt samarbete i handledningen till
tjanster

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar servicebehovet, handleder och stédjer klienten och
de narstaende att skaffa information om rattigheter, formaner
och tjanster

handleder och stddjer klienten och de narstaende i val som
géller tjanster och vid anstkning om tjanster och utnyttjar
information om tjanster som galler social- och halsovard,
fostran, utbildning och sysselséttning samt tredje sektorns
tjanster

handleder och sttdjer vid hantering av &renden och tar h&nsyn
till klientens individuella behov och resurser

tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som géller inom social- och halsovarden
utnyttjar multiprofessionellt samarbete i handledningen till
tjanster

Goda 4

Beromliga 5

identifierar mangsidigt servicebehovet, handleder och stodjer
klienten och de narstaende att skaffa information om réattigheter,
formaner och tjanster

handleder och sttdjer klienten och de narstaende i val som
géller tjanster och vid anstkning om tjanster och utnyttjar
klientorienterat information om tjanster som géaller social- och
halsovard, fostran, utbildning och sysselséattning samt tredje
sektorns tjanster

handleder och stddjer klientorienterat vid hantering av &renden
och tar hansyn till klientens och resurser och starker dem
tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som géller inom social- och halsovarden
utnyttjar aktivt multiprofessionellt samarbete i handledningen till
tjanster och handleder klienten att utnyttja erfarenhetsexperter
och kamratstod.

317

Examensdelar



Examensdelar

Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin
arbetshélsa.

Den studerande

Nojaktiga 1 » foljer anvisningarna for arbetssékerhet

 identifierar sdkerhetsriskerna och sorjer for klientens sakerhet

» arbetar enligt ergonomiska principer

» sorjer for hygien och arbetar enligt aseptiska principer

 identifierar vasentliga belastnings- och riskfaktorer i arbetet och
beaktar dem i sin verksamhet

 identifierar kdnslor som arbetet vacker samt begar kollegialt
stdd och handledning

» medverkar till ett bra arbetsklimat

Nojaktiga 2
Goda 3 » foljer anvisningarna for arbetssékerhet
« identifierar mangsidigt sakerhetsriskerna och sarjer for klientens
sékerhet
» arbetar enligt ergonomiska principer och motiverar sin
verksamhet
» sorjer for hygien och arbetar enligt aseptiska principer och
motiverar sin verksamhet
» utvecklar sitt arbete med hansyn till véasentliga belastnings- och
riskfaktorer
» hanterar professionellt kdnslor som arbetet vacker samt
utnyttjar kollegialt stdd och handledning
+ uppratthaller och framjar ett bra arbetsklimat
Goda 4
Beromliga 5  foljer anvisningarna for arbetssakerhet

« identifierar mangsidigt sékerhetsriskerna och sorjer for klientens
sékerhet och motiverar sina lésningar

» arbetar enligt ergonomiska principer och motiverar och
utvecklar sin verksamhet

» sorjer for hygien och arbetar enligt aseptiska principer och
motiverar mangsidigt sin verksamhet

» utvecklar sitt arbete med hansyn till vésentliga belastnings- och
riskfaktorer och motiverar sin verksamhet

* hanterar professionellt kdnslor som arbetet vacker samt
utnyttjar kollegialt stdd och handledning samt motiverar deras
betydelse for sin egen arbetshélsa

» uppratthaller och framjar ett bra arbetsklimat.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1 e utvarderar sin verksamhet, identifierar sina styrkor och
utvecklingsomraden samt satter upp mal for sin yrkesmassiga
tillvaxt

» tar emot respons och anpassar sin verksamhet utifran
responsen
» uppratthaller kunskaper och fardigheter som yrket kraver

Nojaktiga 2

Goda 3 « utvarderar sin verksamhet mangsidigt, identifierar sina
styrkor och utvecklingsomraden samt satter upp mal for sin
yrkesmassiga tillvaxt

e utvecklar sin verksamhet enligt respons och kraven i arbetet

» uppratthaller kunskaper och fardigheter som yrket kraver samt
motiverar lI6sningarna i sin verksamhet med yrkesmassig
kunskap

Goda 4

Berbmliga 5 » utvarderar sin verksamhet mangsidigt, identifierar sina

styrkor och utvecklingsomraden samt satter upp mal for sin
yrkesmassiga tillvaxt och motiverar sin verksamhet

e utvecklar sin verksamhet enligt respons och kraven i arbetet
och motiverar sin verksamhet

» uppratthaller kunskaper och fardigheter som arbetet kraver
samt motiverar mangsidigt Iosningarna i sin verksamhet med
yrkesmassig kunskap.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare och i verkliga arbetssituationer framja delaktighet i arbete med funktionsnedséttning
dar personer med funktionsnedsattning bor, studerar, arbetar, vardas, rehabiliteras eller anvander
tjanster. Till de delar som den yrkesskicklighet som kréavs i examensdelen inte kan bedémas
genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.32. Att bevara och framja funktionsformagan inom
omsorg av person med funktionsnedséttning,
40 kp (106254)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« arbeta enligt social- och halsovardsbranschens forfattningar, foreskrifter, varderingar och
etiska principer for narvardare

» planera sitt arbete och samarbeta med en arbetsgrupp och som medlem i ett natverk

 planera, genomféra och bedéma upprétthallande och framjande av funktionsférmagan hos
en klient med funktionsnedséttning

 interagera med klienter med funktionsnedséattning och deras narstaende

« anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material vid uppratthallande och
bedomning samt lakemedelsbehandling av funktionsférmagan hos en klient med handikapp

« uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsférméga och sin arbetshéalsa

« beddma sina mojligheter att bli féretagare inom branschen

e utvardera och utveckla sitt eget arbete.
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Bed6mning

Den studerande arbetar enligt den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar, foreskrifter, varderingar och etiska principer for

narvardare.

Den studerande

Nojaktiga 1

respekterar klientens grundrattigheter och ménskliga rattigheter
i arbetet

féljer den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar och foreskrifter

agerar enligt varderingarna i yrket och de etiska principerna for
narvardare

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna

féljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3

respekterar klientens grundrattigheter och méanskliga rattigheter
i arbetet

féljer den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar och foreskrifter och
motiverar sin verksamhet

agerar enligt varderingarna i yrket och de etiska principerna for
narvardare och motiverar sin verksamhet

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt foljer principerna i
forvaltnings- och offentlighetslagen

arbetar enligt foéreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna och motiverar sin verksamhet
foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5

respekterar klientens grundrattigheter och manskliga rattigheter
i arbetet

féljer den pedagogiska branschens och social- och
halsovardsbranschens forfattningar och bestammelser och
motiverar mangsidigt sin verksamhet

agerar enligt varderingarna i yrket och de etiska principerna for
narvardare och motiverar mangsidigt sin verksamhet

iakttar datasekretess och tystnadsplikt samt féljer principerna i
férvaltnings- och offentlighetslagen

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll och
kvalitetsrekommendationerna, motiverar sin verksamhet och
ger utvecklingsforslag

foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar som medlem i en arbetsgrupp och
ett natverk.

Den studerande

Nojaktiga 1 » planerar dagliga arbetsuppgifter i samarbete med
arbetsgruppen
« goOr val och fattar beslut som géaller arbetet tillsammans med
arbetsgruppen

« agerar som medlem av ett multiprofessionellt arbetsteam och
natverk och féljer planer och avtal

» kommunicerar professionellt i arbetsgruppen och natverket

» foljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring

Nojaktiga 2
Goda 3 » planerar sina arbetsuppgifter enligt klienternas behov och
situationer i samarbete med arbetsgruppen
» goOr val och fattar beslut samt |6ser problem i arbetet i
samarbete med arbetsgruppen
 kanner till olika yrkesgruppers uppgifter och ansvarsomraden
samt agerar ansvarsfullt som medlem i ett multiprofessionellt
arbetsteam och néatverk
» kommunicerar professionellt och malmedvetet i arbetsgruppen
och néatverket
» foljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvéndning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsforing
Goda 4
Beromliga 5 » planerar smidigt sin verksamhet enligt klienternas behov och

situationer samt forutser kommande verksamhet i samarbete
med arbetsgruppen och natverket

» gor tillsammans med arbetsgruppen val och fattar beslut samt
I6ser problem i anslutning till arbetet

» kanner mangsidigt till olika yrkesgruppers uppgifter och
ansvarsomraden samt agerar aktivt som medlem i ett
multiprofessionellt arbetsteam och néatverk

» kommunicerar professionellt och malmedvetet i arbetsgruppen
och natverket och motiverar sina synsatt

» foljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsforing.
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Den studerande planerar, genomfér och bedémer uppritthallande och framjande av
funktionsformagan hos klienter med funktionsnedséttning.

Den studerande

Nojaktiga 1

skaffar information om klientens funktionsférmaga och

behov av stéd och utnyttjar kunskaper om olika former av
funktionsnedsattning, ytterligare skador och sjukdomar i
samband med funktionsnedséattning

anvander en metod fér insamling av information fér att beskriva
funktionsférmagan hos klienter med funktionsnedsattning
kanner till processen for att géra upp en klientplan och deltar

i planeringen inom narvardarens ansvarsomrade i samarbete
med klienten, de narstdende och arbetsgruppen

arbetar enligt malen i klientplanen

rapporterar och dokumenterar tydligt och klart observationer om
klientens tillstdnd och funktionsférmaga resursorienterat och
utan att bryta mot klientsékerheten

utvarderar hur planen har genomférts och anpassar sin
verksamhet utifrdn respons

Nojaktiga 2

Goda 3

skaffar information om klientens funktionsférméga och
behov av stdd och utnyttjar kunskaper om olika former av
funktionsnedsattning samt ytterligare skador och sjukdomar i
samband med funktionsnedséattning och klientens livslopp
anvander olika metoder for insamling av information

for att beskriva funktionsformagan hos klienter med
funktionsnedsattning

kanner till processen for att géra upp en klientplan och deltar
aktivt i planeringen inom narvardarens ansvarsomrade i
samarbete med klienten, de narstdende och arbetsgruppen och
stodjer klientens och de narstdendes delaktighet

arbetar enligt malen i klientplanen och meddelar sina
observationer till arbetsgruppen och de narstdende
rapporterar och dokumenterar smidigt observationer om
klientens tillstdnd och funktionsférmaga resursorienterat och
utan att bryta mot klientsékerheten

utvarderar tillsammans med klienten, de narstaende och
arbetsgruppen hur planen har genomférts och anpassar sin
verksamhet enligt utvarderingen

Goda 4

Beromliga 5
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skaffar mangsidigt information om klientens funktionsformaga
och behov av stdd och utnyttjar kunskaper om olika former av
funktionsnedsattning samt ytterligare skador och sjukdomar i
samband med funktionsnedsattning samt klientens livslopp
anvander mangsidigt olika metoder for insamling av information
for att beskriva funktionsférmagan hos klienter med handikapp
kanner till processen for att géra upp en klientplan och deltar

i den inom narvardarens ansvarsomrade i samarbete med
klienten, de narstdende och arbetsgruppen och stodjer
mangsidigt klientens och de narstaendes delaktighet

arbetar aktivt och smidigt enligt malen i klientplanen och
meddelar sina observationer till arbetsgruppen och de
narstaende

rapporterar och dokumenterar aktivt och mangsidigt
observationer om klientens tillstdnd och funktionsférmaga
resursorienterat och utan att bryta mot klientsdkerheten




utvarderar helhetsbetonat tillsammans med klienten, de
narstdende och arbetsgruppen hur planen har genomforts och
anpassar sin verksamhet enligt utvarderingen.
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Den studerande interagerar med en klient med funktionsnedsittning och de nirstaende.

Den studerande

No6jaktiga 1

bemoter klienten och de narstaende respektfullt, lyssnar och
visar intresse och reagerar pa klientens initiativ till interaktion
observerar klientens miner, gester och ordlésa kommunikation
observerar effekterna av egna gester och ordlés kommunikation
i interaktionen

observerar klientens kommunikationsformaga och

anpassar sin kommunikation och utnyttjar kunskaper

om hur funktionsnedsattning paverkar interaktions- och
kommunikationsfardigheterna

ger klienten tid, rum och stdd att uttrycka sitt arende och att
forvissa sig om att bli forstadd

anvander lattbegripligt tal samt talstddjande och alternativa
kommunikationsmetoder

Nojaktiga 2

Goda 3

bemoter klienten och de narstdende respektfullt, lyssnar och
visar intresse samt svarar andamalsenligt p& klientens olika
initiativ till interaktion

observerar klientens miner, gester och ordlésa kommunikation
och tolkar klientens ordlésa kommunikation tillsammans med
arbetsgruppen

observerar effekterna av egna gester och ordlds kommunikation
i interaktionen och forbattrar sina fardigheter i ordl6s
kommunikation

observerar klientens kommunikationsférmaga och anpassar
sin kommunikation efter klientens kommunikationsformaga
och utnyttjar kunskaper om hur funktionsnedsattning paverkar
interaktions- och kommunikationsfardigheterna

ger klienten tid, rum och stdd att uttrycka sitt &rende och att
med olika metoder forvissa sig om att bli forstadd

anvander lattbegripligt tal samt talstddjande och alternativa
kommunikationsmetoder och handleder klienten och de
narstdende i anvandningen av dem

Goda 4

Beromliga 5

bemoter klienten och de narstaende respektfullt, lyssnar och
visar intresse samt svarar andamalsenligt pa klientens olika
initiativ till interaktion och skapar mojligheter att fortsatta
interaktionen

observerar klientens miner, gester och ordlésa kommunikation
och tolkar klientens ordlésa kommunikation tillsammans med
arbetsgruppen och visar kéanslighet i tolkningen av budskapen
utnyttjar i sin kommunikation medvetet och malinriktat gester
och ordlés kommunikation och motiverar sin verksamhet

med kunskaper om utveckling av kommunikation och
interaktionsfardigheter

observerar klientens kommunikationsformaga och anpassar
sin kommunikation efter klientens kommunikationsférmaga
och motiverar sin verksamhet med kunskaper om

hur funktionsnedsattning paverkar interaktions- och
kommunikationsfardigheterna

tillgodoser klientens ratt att uttrycka sitt &rende i olika situationer
och att med olika metoder forvissa sig om att bli forstadd
anvander smidigt lattbegripligt tal eller talstddjande och
alternativa kommunikationsmetoder och handleder klienten och
de narstaende i anvandningen av dem.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material
vid uppratthallande och fraimjande av funktionsférmagan samt likemedelsbehandling
géllande klienter med funktionsnedséttning.

Att handleda i dagliga aktiviteter och skotsel av hemmet

Den studerande

Nojaktiga 1

handleder och stddjer klienter i olika aldrar i dagliga aktiviteter
och uppgifter som géller skdtsel av hemmet och tar hansyn till
klienternas funktionsformaga

arbetar resursorienterat

tar i sin verksamhet h&nsyn till klientens kulturella, religibsa och
etiska seder

stodjer klienten att lara sig nya saker och starka fardigheterna
samt handleder att anvéanda dem i vardagen

Nojaktiga 2

Goda 3

handleder och stodjer klienter i olika aldrar individuellt i dagliga
aktiviteter och uppgifter som géller skotsel av hemmet och tar
hansyn till klienternas funktionsféormaga

arbetar resursorienterat och stérker klientens aktivitet

tar i sin verksamhet individuellt hansyn till klientens kulturella,
religiosa och etiska seder

stddjer klienten individuellt att 1ara sig nya saker och stéarka
fardigheterna samt handleder att anvanda dem i vardagen

Goda 4

Berbmliga 5

handleder och stodjer klienter i olika aldrar individuellt i dagliga
aktiviteter och uppgifter som galler skétsel av hemmet och tar
hansyn till klienternas asikter, vanor och funktionsformaga
arbetar resursorienterat och starker klientens aktivitet i alla
vardagssituationer

tar i sin verksamhet helhetsbetonat hansyn till klientens
kulturella, religiésa och etiska seder och motiverar sin
verksamhet

stddjer klienten individuellt och mangsidigt att lara sig nya saker
och starka fardigheterna samt handleder att anvanda dem i
vardagen.

325

Examensdelar



Examensdelar

Att handleda i anvandning och underhall av hjalpmedel

Den studerande

No6jaktiga 1

kanner till olika hjalpmedel och anskaffningsprocessen fér dem
observerar tillgangligheten i miljon och behovet av hjalpmedel
handleder klienten i att anvanda och underhalla hjalpmedel
handleder klienten i att anvanda datateknik och att utnyttja
teknologi

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner mangsidigt till olika hjalpmedel och
anskaffningsprocessen for dem

observerar tillgangligheten i miljon och behovet av hjalpmedel
och diskuterar med klienten och de narstaende om hur
funktionell miljon ar och om behovet av hjalpmedel

handleder klienten att anvanda och underhalla hjalpmedel samt
meddelar arbetsgruppen om eventuella andringsbehov
motiverar och handleder klienten att anvanda datateknik och att
utnyttja teknologi

Goda 4

Berbmliga 5

kanner mangsidigt till olika hjalpmedel och
anskaffningsprocessen foér dem och tillampar kunskaperna
individuellt i klientsituationen

observerar klientorienterat tillgangligheten i miljéon och behovet
av hjalpmedel och diskuterar med klienten och de narstaende
om hur funktionell miljon ar och om behovet av hjalpmedel
handleder klienten individuellt i att anvanda och underhalla
hjalpmedel samt meddelar aktivt arbetsgruppen om sina
observationer samt eventuella andringsbehov

motiverar och handleder aktivt klienten att anvanda datateknik
och att utnyttja teknologi.
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Lakemedelsbehandling

Den studerande

No6jaktiga 1

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel felfritt och sékert till
klienterna

tar hansyn till individuella specialfragor som ror
administrationen av lakemedel

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten och de narstdende enligt arbetsenhetens
anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
forvaringen och forstéringen av lakemedlen samt kanner till de
vanligaste lakemedlen som anvands handikappomsorg

kanner till och observerar effekter, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands av
klienterna, identifierar de vanligaste skade- och biverkningarna,
uppmarksammar foreteelser for eventuellt lakemedelsmissbruk
och informerar muntligt om dem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander de vanligaste lakemedelsdatabaserna, forstar hur de
fungerar och utnyttjar dem i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel felfritt och sékert till
klienterna

tar hansyn till individuella specialfragor som ror
administrationen av lakemedel

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder klienten och de narstaende enligt arbetsenhetens
anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
férvaringen, forstoringen av lakemedlen samt kanner till de
vanligaste lakemedlen som anvands handikapparbete

kanner till och observerar effekter, samverkningar och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvénds av
klienterna, identifierar de vanligaste skade- och biverkningarna,
uppmarksammar foreteelser for eventuellt lAkemedelsmissbruk,
informerar om dem i arbetsgruppen och férebygger dem

Goda 4

Berbmliga 5

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander lakemedelsdatabaserna, forstar hur de fungerar och
utnyttjar dem aktivt i sitt arbete

hanterar, doserar och ger lakemedel felfritt och sékert till
klienterna

tar hansyn till individuella specialfragor som ror
administrationen av lakemedel

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

handleder aktivt klienten och de narstaende enligt

enhetens anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
férvaringen, forstéringen av lakemedlen samt kanner till de

vanligaste lakemedlen som anvands handikapparbete
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kanner till, observerar och motiverar effekter, samverkningar
och multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som
anvands av klienterna, identifierar de vanligaste skade- och
biverkningarna, uppméarksammar foreteelser for eventuellt
lakemedelsmissbruk, informerar om dem i arbetsgruppen och
férebygger dem.
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Att handleda i att fraimja halsan och funktionsformagan

Den studerande

No6jaktiga 1 + observerar klientens allmanna valbefinnande och hélsotillstdnd
samt informerar om sina observationer

» observerar klientens naringsstatus och véatskebalans, handleder
klienten till halsofrdmjande naring och skéter tillsammans med
arbetsgruppen sarskilda naringssituationer

» handleder och hjalper klienten i munvard

 utfor sakert atgarder i klientens grundvéard enligt
arbetsgruppens anvisningar

» forbereder klienten for vardatgarder och undersékningar

+ handleder klienten att framja sin halsa och funktionsférmaga

» ger som medlem i arbetsgruppen klienten lages- och
rérelsebehandling enligt givna anvisningar

» handleder klienten till vardagsmotion och att uppratthalla och
framja den fysiska funktionsférmagan

» handleder klienten i avslappning och anvénder olika metoder

Nojaktiga 2
Goda 3 » observerar regelbundet klientens allménna vélbefinnande och
halsotillstand samt informerar om sina observationer
» observerar regelbundet klientens naringsstatus och
vatskebalans, handleder och motiverar klienten till
halsoframjande naring och skoter sarskilda naringssituationer
» handleder och hjalper klienten i munvard och motiverar till
egenvard utfor sakert atgarder i klientens basvard
 forbereder klienten for vardatgarder och undersoékningar och tar
hansyn till klientens individuella behov
» handleder klienten att framja sin halsa och funktionsférmaga
och ger regelbundet klienten lages- och rérelsebehandling
» handleder och motiverar klienten till vardagsmotion och att
uppratthalla och framja den fysiska funktionsformagan
 handleder klienten i avslappning och anvander mangsidigt olika
metoder
Goda 4
Berbmliga 5 » observerar regelbundet och helhetsbetonat klientens allmanna

valbefinnande och halsotillstand samt informerar om sina
observationer

» observerar regelbundet och helhetsbetonat klientens
naringsstatus och vatskebalans, handleder och motiverar
klienten individuellt till halsoframjande néaring och skoter
sarskilda naringssituationer

« handleder och hjalper klienten i munvard samt att valja och
anvanda hjalpmedel for egenvéard

« utfor sakert och klientorienterat atgarder i klientens grundvérd
och motiverar sin verksamhet

« forbereder klienten for vardatgarder och undersokningar och
tar hansyn till klientens individuella behov och motiverar sin
verksamhet

« handleder klienten att framja sin halsa och funktionsférmaga
mangsidigt

» ger regelbundet klienten lages- och rorelsebehandling och tar
hansyn till klientens resurser och dagsprogram

» handleder och motiverar klienten till vardagsmotion och att
uppratthalla och framja den fysiska funktionsformagan

« handleder klienten i avslappning och anvander mangsidigt olika
metoder och motiverar sin verksamhet.
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Att handleda i valbefinnande och sakerhet

Den studerande

No6jaktiga 1

stodjer klientens psykiska valbefinnande, identifierar problem
med psykisk hélsa och riskanvéndning av droger

stodjer klienten i olika krissituationer

stodjer klientens sexualitet samt ger vid behov information

om sexuell och reproduktiv halsa samt i fragor som galler
parrelationer

identifierar illabehandling och valdshot samt ger handledning
om tillgangen till hjalp och framja sakerheten i samarbete med
andra aktorer

sorjer for klientens fysiska, psykiska och sociala sakerhet
agerar professionellt som medlem i arbetsgruppen vid vard av
déende personer

diskuterar déden med klienten och de narstaende med
arbetsgruppens stod

Nojaktiga 2

Goda 3

stodjer klientens psykiska valbefinnande, identifierar problem
med psykisk hélsa och riskanvéndning av droger, ger
information och vid behov handledning till tjianster

stodjer klienten i olika krissituationer och utnyttjar kunskaper om
att hjalpa manniskor i kris

stddjer klientens sexualitet samt ger vid behov information

om sexuell och reproduktiv halsa samt i fragor som galler
parrelationer och tar hansyn till sexuell mangfald

identifierar illabehandling och valdshot samt ger handledning
om tillgangen till hjalp och framja sékerheten i samarbete med
andra aktorer

sorjer for klientens fysiska, psykiska och sociala sakerhet
agerar professionellt som medlem i arbetsgruppen vid vard av
déende personer

diskuterar doden med klienten och de narstaende

Goda 4

Berbmliga 5

stddjer aktivt klientens psykiska valbefinnande, identifierar
problem med psykisk hélsa och riskanvandning av droger, ger
information och vid behov handledning till tjanster

stddjer mangsidigt klienten i olika krissituationer och utnyttjar
kunskaper om att hjalpa manniskor i kris

stddjer klientens sexualitet samt ger vid behov information

om sexuell och reproduktiv halsa samt i frAgor som galler
parrelationer och tar hansyn till sexuell mangfald

identifierar illabehandling och valdshot samt ger handledning
om tillgangen till hjalp och framja sakerheten i samarbete med
andra aktorer

sorjer for klientens fysiska, psykiska och sociala sakerhet
agerar professionellt som medlem i arbetsgruppen vid vard av
déende personer

diskuterar naturligt doden med klienten och de narstdende.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin

arbetshdlsa.

Att beakta arbetshédlsan och sakerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

» ké&nner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som de
kréver

» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetssakerhet

* medverkar for sin del till medarbetarnas vélbefinnande och
forstar arbetsklimatets inverkan pa klientnojdheten

Nojaktiga 2

Goda 3

» ké&nner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som de
kraver och férebygger risker

» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetsséakerhet

« medverkar till ett bra arbetsklimat pa arbetsplatsen, ar villig
att framja det samt forstar vilka effekter arbetsklimatet pa
arbetsplatsen har pa klientnodjdheten

Goda 4

Berbmliga 5

» kénner till arbetsplatsens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som de
kraver och férebygger risker och motiverar sin verksamhet

» foljer anvisningarna och bestdmmelserna om arbetshélsa och
arbetsséakerhet

« medverkar till ett bra arbetsklimat p& arbetsplatsen, ar villig
att framja det och framfor utvecklingsforslag samt forstar vilka
effekter arbetsklimatet pa arbetsplatsen har pa klientngjdheten.
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Aseptiskt och ergonomiskt arbete

Den studerande

No6jaktiga 1

agerar enligt principerna for aseptiskt och ergonomiskt arbete
identifierar fysiska och psykiska belastningssituationer i sitt
arbete

utnyttjar naturliga rérelsemonster i sitt arbete och beharskar sin
kropp nér klienterna ska hjéalpas med rérelse och forflyttning
identifierar klientens resurser vid forflyttningar

anvander hjalpmedel sakert vid forflyttningar

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar enligt principerna for aseptiskt och ergonomiskt arbete
identifierar i sitt arbete faktorer som orsakar fysisk och psykisk
belastning och forsdker minska dem med sin verksamhet
utnyttjar naturliga rorelsemonster andamalsenligt i sitt arbete
och beharskar sin kropp nar klienterna ska hjalpas med rorelse
och forflyttning

identifierar och utnyttjar klientens resurser vid forflyttningar
anvander sakert och smidigt hjalpmedel vid forflyttningar

Goda 4

Berbmliga 5

agerar enligt principerna for aseptiskt och ergonomiskt arbete
identifierar i sitt arbete faktorer som orsakar fysisk och psykisk
belastning och minskar dem med sin verksamhet och motiverar
sin verksamhet

utnyttjar aktivt naturliga rérelsemonster andamalsenligt i sitt
arbete och beharskar sin kropp nér klienterna ska hjalpas med
rérelse och forflyttning

aktiverar klientens resurser vid forflyttningar

anvander sakert och smidigt hjalpmedel vid forflyttningar och
motiverar sin verksamhet.
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Den studerande bedémer sina mdjligheter att bli féretagare inom valfardsbranschen.

Den studerande

No6jaktiga 1 » planerar produktifiering av sina kunskaper

« arbetar ansvarsfullt och forstar effekterna av sitt eget arbete
pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i dagligt
klientarbete

+ bidrar med sin verksamhet till att uppstallda mal uppnas

» beddmer sina mojligheter att verka som foretagare

Nojaktiga 2
Goda 3 » planerar och utreder i sitt eget arbete maojligheterna att
produktifiera sin kompetens
» arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete p& arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete
+ bidrar med sin verksambhet till att uppstallda mal uppnas och
planerar sitt eget arbete enligt malen
» beddmer sina mojligheter att verka som foretagare
Goda 4
Beromliga 5 » planerar och utvecklar aktivt sin beredskap for foretagsamhet
och beddémer realistiskt méjligheterna att produktifiera sin
kompetens

» arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete och anpassar smidigt sin verksamhet pa det
satt som situationen kraver

 bidrar mangsidigt med sin verksamhet till att uppstallda mal
uppnas och planerar sitt eget arbete enligt malen

* beddmer sina mojligheter att verka som foretagare.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1 * bedomer sitt eget larande och kunnande

» identifierar en del av sina styrkor och utvecklingsomraden

» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

¢ tar emot och ger sakligt respons och utvecklar sitt arbetssatt
utifrdn respons

e anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och skaffar
information fran tillforlitliga kallor

Nojaktiga 2

Goda 3 * beddmer sitt eget larande och sina kunskaper

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

» tar emot och ger sakligt respons och utvecklar sitt arbetssatt
utifrdn respons samt begar vid behov handledning

» anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och motiverar
sina handlingar med kunskap och skaffar information fran
tillforlitliga kallor

Goda 4

Berbmliga 5 » utvarderar realistiskt och mangsidigt sitt eget larande och
kunnande

« identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden och ar
motiverad att utveckla sig sjalv och sitt kunnande

» uppratthaller och utvecklar kunskaper och fardigheter som
arbetet kraver

e tar emot och ger sakligt respons och utvecklar sin verksamhet
aktivt och begéar handledning vid behov

¢ anvander evidensbaserad kunskap i sitt arbete och motiverar
sina handlingar med kunskap och stker aktivt information fran

tillforlitliga kallor.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utféra praktiska
arbetsuppgifter for narvardare och i verkliga arbetssituationer framja funktionsformagan hos
klienter med funktionsnedséttning dér klienter med funktionsnedséattning bor, studerar, arbetar,
vardas, rehabiliteras eller anvander tjanster. Till de delar som den yrkesskicklighet som
kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av
yrkesskickligheten individuellt pa andra satt.

2.33. Att framja halsa, trygghet och valbefinnande, 25
kp (106251)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

« arbeta enligt social- och halsovardsbranschens bestammelser, verksamhetsprinciper,
varderingar och etiska principer

« planera sitt arbete och samarbeta med en arbetsgrupp

» planera, genomféra och utvardera klientens vard vid framjande av halsa, sakerhet och
valbefinnande
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» interagera med klienten

e anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material for att framja héalsa,
sékerhet och vélbefinnande

e informera om tjanster

« uppratthalla sakerheten, sin arbetsformaga och arbetshalsa

» utvardera och utveckla sitt arbete

« beddma sina mojligheter att bli féretagare inom branschen.

Bed6mning

Den studerande arbetar enligt social- och hidlsovardsbranschens lagstiftning,
verksamhetsprinciper, viarderingar och etiska principer.

Den studerande

Nojaktiga 1 « foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar, enhetens
varderingar, etiska principer, verksamhetsprinciper och
viktiga varderingar som styr vardarbetet tillsammans med
arbetsgruppen

» arbetar sakert tillsammans med arbetsgruppen enligt de
verksamhetsprinciper och rekommendationer som galler
klientgruppen

 tari sitt arbete hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» sétter sig in i arbetsplatsens olika planer fér egenkontroll och
utfor egenkontroll av enheten tillsammans med arbetsgruppen

« foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3 - foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar, enhetens
varderingar, etiska principer, verksamhetsprinciper och viktiga
varderingar som styr vardarbetet

» arbetar sakert enligt de verksamhetsprinciper och
rekommendationer som galler klientgruppen

 tari sitt arbete hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» satter sig in i arbetsplatsens olika planer for egenkontroll och
utfor egenkontroll av enheten

« foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5 « foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar, enhetens
varderingar, etiska principer, verksamhetsprinciper och viktiga
varderingar som styr vardarbetet och motiverar sin verksamhet

» arbetar sakert enligt de verksamhetsprinciper och
rekommendationer som galler klientgruppen samt motiverar sin
verksamhet med dem

» tari sitt arbete hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» satter sig aktivt in i arbetsplatsens olika planer for egenkontroll
och utfér egenkontroll av enheten

« foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar med en arbetsgrupp.

Den studerande

No6jaktiga 1

planerar sina dagliga arbetsuppgifter tillsammans med
arbetsgruppen

identifierar behov i fraga om hélsa, sakerhet och valbefinnande
hos klienter i olika &ldrar och med olika bakgrund tillsammans
med arbetsgruppen

agerar serviceinriktat och klientorienterat

arbetar palitigt som medlem i arbetsgruppen och féljer
arbetsgruppens regler och verksamhetsprinciper

haller sig till arbetstider, avtal och andra rutiner i arbetslivet
foljer arbetsplatsens anvisningar om kommunikation

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar sina dagliga arbetsuppgifter och tar hansyn till
arbetsplatsens veckovisa planer

identifierar sjalvstandigt behov i friga om hélsa, sakerhet och
valbefinnande hos klienter i olika aldrar och med olika bakgrund
agerar palitligt, serviceinriktat och klientorienterat

arbetar palitligt som medlem i arbetsgruppen och foljer
ansvarsfullt arbetsgruppens regler och verksamhetsprinciper
haller sig till arbetstider, avtal och andra rutiner i arbetslivet
foljer arbetsplatsens anvisningar om kommunikation

Goda 4

Beromliga 5

planerar sina dagliga och veckovisa arbetsuppgifter och tar
hansyn till arbetsplatsens 6vriga planer for verksamhet
identifierar mangsidigt och sjalvstandigt behov i fraga om halsa,
sakerhet och véalbefinnande hos klienter i olika aldrar och med
olika bakgrund och hittar realistiska alternativ till I6sningar for
dem

agerar palitligt, serviceinriktat och klientorienterat samt
andamalsenligt i olika situationer

arbetar ansvarsfullt, sjalvstandigt och smidigt som medlem av
arbetsgruppen och féljer gemensamma verksamhetsprinciper
haller sig till arbetstider, avtal och andra rutiner i arbetslivet
foljer arbetsplatsens anvisningar om kommunikation.
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Den studerande planerar, genomfér och utvirderar klientens vard vid frimjande av hilsa,

sakerhet och valbefinnande.

Den studerande

Nojaktiga 1

identifierar klienternas resurser och behov och utnyttjar dem i
planeringen av arbetet tillsammans med arbetsgruppen
planerar mal for sin verksamhet tillsammans med klienten,

de narstdende och arbetsgruppen och agerar enligt planen i
arbetsgruppen

deltar tilsammans med arbetsgruppen i arbetet med att géra
upp en plan som framjar halsan, sakerheten och vélbefinnandet
for klienten tillsammans med klienten

genomfér planen tillsammans med arbetsgruppen
dokumenterar tillsammans med arbetsgruppen sina
observationer i den klientspecifika planen och anvander
finlandsk klassificering av vardarbete

utvarderar hur den klientspecifika planen har genomforts
informerar muntligt och skriftligt om sina observationer och tar
hansyn till datasekretess

anvander arbetsplatsens klientdatasystem och social- och
halsovardsbranschens datanéat

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar klienternas resurser och behov och utnyttjar olika
metoder for insamling av information

planerar sjalvstandigt mal for sin verksamhet tillsammans med
klienten, de narstaende och arbetsgruppen och agerar enligt
planen i arbetsgruppen

gor som medlem i arbetsgruppen upp en plan som frAmjar
héalsan, sékerheten och vélbefinnandet for klienten tillsammans
med klienten och arbetsgruppen

genomfor planen p ett motiverat satt

dokumenterar observationer i den klientspecifika planen och
anvander finlandsk klassificering av vardarbete

utvarderar realistiskt hur den klientspecifika planen har
genomférts

informerar &ndamalsenligt om sina observationer muntligt och
skriftligt och tar hansyn till datasekretess

anvander smidigt arbetsplatsens klientdatasystem och social-
och halsovardsbranschens datanat

Goda 4

Beromliga 5

identifierar mangsidigt klienternas resurser och behov och
utnyttjar olika metoder fér insamling av information

planerar sjalvstandigt och mangsidigt mal for sin verksamhet
tilsammans med klienten, de narstaende och arbetsgruppen
samt agerar aktivt och smidigt enligt planen i arbetsgruppen
gor upp en plan som framjar halsan, sédkerheten och
valbefinnandet for klienten tillsammans med klienten och
arbetsgruppen och presenterar vid behov férandringar i den
genomfér planen pa ett smidigt och motiverat satt
dokumenterar sjalvstandigt observationer i den klientspecifika
planen och anvander finlandsk klassificering av vardarbete
utvarderar realistiskt och helhetsbetonat hur den klientspecifika
planen har genomforts

informerar smidigt och andamalsenligt om sina observationer

muntligt och skriftligt och tar hénsyn till datasekretess
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anvander smidigt och mangsidigt arbetsplatsens
klientdatasystem och social- och halsovardsbranschens
datanét.
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Den studerande interagerar med klienten.

Den studerande

No6jaktiga 1

lyssnar p& och observerar klienten samt diskuterar med klienten
om klientens behov

bemoter klienten och de narstdende pa ett professionellt,
uppskattande och respektfullt satt

respekterar manniskor i olika aldrar, med olika sétt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund samt
dvertygelse tar hansyn till sexuell mangfald

anvander interaktion, berdring och narvaro fér att framja
klientens tillstand

forstar klientens och de narstdendes signaler och svarar pa
dem

uttrycker sig begripligt bade muntligt och skriftligt och anvander
vid behov lattbegripligt tal

anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
anvander en del lampliga informations- och
kommunikationstekniska méjligheter for situationen som stéd
for interaktion

Nojaktiga 2

Goda 3

lyssnar p& och observerar klienten samt diskuterar med klienten
och de narstdende om klientens behov och tar hansyn till
klientens livssituation

bemdoter klienten och de narstdende pa ett professionellt,
uppskattande, individuellt, uppriktigt och forstdende séatt
respekterar manniskor i olika aldrar, med olika satt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund samt
overtygelse tar hansyn till sexuell mangfald

anvander smidigt sina interaktionsfardigheter, berdring och
narvaro for att framja klientens tillstand

forstar klientens och de narstaendes signaler och svarar
klientorienterat pa dem

uttrycker sig begripligt och klart bAde muntligt och skriftligt och
anvander vid behov lattbegripligt tal

anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
anvander smidigt lamplig informations- och
kommunikationsteknik for situationen som stdd for interaktion

Goda 4

Beromliga 5

lyssnar p& och observerar klienten samt diskuterar naturligt
med klienten och de narstdende om klientens behov och tar
mangsidigt hansyn till klientens livssituation

bemdater klienten och de narstaende pa ett professionellt,
uppskattande, individuellt, uppriktigt, forstaende och
fortroendeingivande satt

respekterar manniskor i olika aldrar och med olika satt

att kommunicera och med olika kulturell bakgrund samt
dvertygelse tar hansyn till sexuell mangfald

anvander mangsidigt och smidigt sina interaktionsfardigheter,
beroring och narvaro for att framja klientens tillstand i olika
vardsituationer

forstar klientens och de narstdendes signaler och svarar
klientorienterat och professionellt pa dem

uttrycker sig begripligt och klart bade muntligt och skriftligt och
anvander vid behov lattbegripligt tal

anvander talstédjande och alternativa kommunikationsmetoder
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anvander smidigt och mangsidigt lamplig informations- och
kommunikationstekniska méjligheter for situationen som stod
for interaktion.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material for att
framja hélsa, sédkerhet och valbefinnande.

Att utféra vard och omsorg om klienten

Den studerande

Nojaktiga 1

identifierar och férebygger folkhalsorelaterade risker och
olyckshéandelser for klienten som medlem i arbetsgruppen
frAmjar klienternas fysiska och psykiska halsa samt sakerhet
och vélbefinnande tillsammans med arbetsgruppen

utfor vard och omsorg samt tillgodoser klientens grundlaggande
behov

foljer principerna for aseptiskt arbete

utfor kontroller av vitala funktioner

observerar och bedémer som medlem i arbetsgruppen normala
vitala funktioner hos manniskor i olika aldrar, observerar
forandringar i funktionerna och informerar arbetsgruppen om
dem

skaffar information om hur klienten klarar av dagliga sysslor och
anvander metoder for insamling av information, dokumenterar
sina observationer och informerar om dem pa dverenskommet
satt

hanterar mat och livsmedel enligt kraven for livsmedelshygien
och tar hansyn till klientens behov i frdga om naring

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar och forebygger folkhélsorelaterade risker och
olyckshéandelser for klienten

frAmjar olika och olika gamla klienters fysiska och psykiska
hélsa samt sékerhet och valbefinnande

ger vard och omsorg klient- och behovsorienterat samt
handleder, uppmuntrar och hjalper motiverat klienten att
tillgodose sina grundlaggande behov

foljer principerna for aseptiskt arbete

kontrollerar motiverat vitala funktioner och tar hansyn till
sjukdomsrelaterade férandringar i resultaten

observerar och bedémer med hjalp av olika metoder normala
vitala funktioner hos manniskor i olika aldrar, observerar
forandringar i funktionerna och informerar andamalsenligt om
dem

skaffar information om klientens funktionsférmaga och
anvéander mangsidigt metoder for insamling av information,
dokumenterar sina observationer och informerar mangsidigt om
dem

hanterar mat och livsmedel enligt kraven for livsmedelshygien
och tar hansyn till klientens behov i fraga om naring

Goda 4

Berbmliga 5

identifierar och férebygger folkhélsorelaterade risker och
olyckshandelser for klienten samt handleder klienten att
férebygga dem

framjar mangsidigt olika och olika gamla klienters fysiska och
psykiska héalsa och sékerhet och valfard

ger vard och omsorg klient- och behovsorienterat som medlem
i en multiprofessionell arbetsgrupp samt handleder, uppmuntrar
och hjalper klienten att tillgodose sina grundlaggande behov
och motiverar sina hjalpinsatser med evidensbaserad kunskap
foljer principerna for aseptiskt arbete

[follow the principles of aseptic working methods]
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kontrollerar motiverat vitala funktioner och tar hansyn till
sjukdomsrelaterade foréandringar i resultaten samt tar hansyn till
eventuella felkéllor i resultaten

observerar, bedémer och tolkar med hjélp av olika metoder
normala vitala funktioner hos manniskor i olika aldrar,
observerar forandringar i funktionerna och informerar
andamalsenligt och motiverat om dem

skaffar information om klientens funktionsférméga och
anvander mangsidiga metoder fér insamling av information,
dokumenterar sina observationer och informerar konsekvent om
dem

hanterar mat och livsmedel enligt kraven for livsmedelshygien
och tar mangsidigt hansyn till klientens behov i frdga om naring.
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Att anvanda teknologi och hjalpmedel for att stédja klientens delaktighet

Den studerande

No6jaktiga 1

sorjer for klienternas och arbetsmiljons sakerhet samt forutser i
sin verksamhet sdkerhetsrisker och farliga situationer
anvander teknologi som stddjer valbefinnande samt
funktionsformaga

kanner till den friska ménniskans anatomi och fysiologi samt
principerna for stod av rorelser

ger handledning om anvandning av hjalpmedel

gor det mojligt for klienten att fa lamplig motion och utevistelse
aktiverar klienten till funktionsférmaga och anvander
funktionella metoder

handleder, uppmuntrar och hjalper klienten till funktionsférmaga

Nojaktiga 2

Goda 3

sorjer for klienternas och arbetsmiljons sékerhet samt forutser i
sin verksamhet sakerhetsrisker och farliga situationer
handleder vid anvandning och underhall av teknologi och
hjalpmedel som sttdjer valbefinnande och funktionsformaga
samt anvander valfardsteknologins méjligheter i arbetet
kanner till den friska manniskans anatomi och fysiologi samt
principerna for stod av rorelser

handleder om anvandning och underhall av hjalpmedel
handleder om lamplig motion for klienten och gor inom varden
och omsorgen utevistelse mojlig

aktiverar klienten till funktionsférmaga och anvander mangsidigt
funktionella metoder

handleder och uppmuntrar klienten till funktionsférmaga samt
stodjer delaktighet

Goda 4

Berbmliga 5

sorjer for klienternas och arbetsmiljons sakerhet samt forutser i
sin verksamhet sakerhetsrisker och farliga situationer
handleder mangsidigt vid anvandning samt underhall av
teknologi som stodjer valbefinnande och funktionsférmaga och
kartlagger och anskaffar samtidigt den teknologi som klienten
behover

kanner till den friska manniskans anatomi och fysiologi samt
principerna for stod av rérelser

handleder mangsidigt vid anvandning och underhall av
hjalpmedel samt forebygger med sin verksamhet risksituationer
med utrustningen

erbjuder klienten aktivt méjligheter till lamplig motion och
utevistelse samt infor dem i varden och omsorgen

aktiverar klienten till funktionsférméaga och anvander mangsidigt
och kreativt funktionella metoder

handleder, uppmuntrar och hjalper klienten mangsidigt till
funktionsformaga samt stodjer delaktighet och tar hansyn till de
narstaende.
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Den studerande informerar om tjanster.

Den studerande

No6jaktiga 1

skaffar information om vilka tjanster klienten behdver

ger klienten och de narstaende information om social-

och halsovardens tjanster och formaner tillsammans med
arbetsgruppen

stddjer som medlem i arbetsgruppen klienternas hélsa,
sakerhet och vélbefinnande genom att handleda dem att
anvanda behévliga tjanster

tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som galler inom social- och halsovarden

Nojaktiga 2

Goda 3

skaffar motiverat information om vilka tjanster klienten behéver
och utnyttjar klientens narstaende

ger klienten och de narstaende information om social- och
halsovardens tjanster och formaner

stodjer klienternas hélsa, sdkerhet och valbefinnande genom att
handleda dem att anvanda behévliga tjanster

tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som géller inom social- och halsovarden

Goda 4

Beromliga 5

skaffar helhetsbetonat och motiverat information om vilka
tjanster klienten behover i samarbete med klientens narstaende
och tar hansyn till klientens livssituation

ger mangsidig information om social- och halsovardstjanster
och formaner till klienten och de narstdende

stédjer med sin verksamhet klienternas hélsa, sékerhet och
valbefinnande samt handleder dem att mangsidigt anvanda
behdvliga tjanster

tillampar inom arbetsgruppen den handlednings-, kontakt- och
anmalningsskyldighet som géller inom social- och halsovarden.
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Den studerande uppritthaller sdkerheten, sin arbetsformaga och arbetshilsa.

Att uppritthalla klientsikerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

agerar som medlem i arbetsgruppen enligt de férfattningar
och verksamhetsprinciper som géller arbetshéalsa och
arbetssakerhet och féljer arbetsplatsens sakerhetsplan
agerar enligt anvisningarna for hygien och principerna foér
aseptiskt arbete

féljer bestammelserna for férebyggande av smittsamma
sjukdomar och hindrar smittspridning med sin verksamhet
sorjer tillsammans med arbetsgruppen for klienternas samt
omgivningens sakerhet och funktionsforméaga

underhaller tillsammans med arbetsgruppen redskapen och
vardomgivningen samt medverkar for sin del till att arbetsmiljon
ar ren samt till att nédvandigt material fylls pa

agerar enligt ergonomiska principer och anvander sékert olika
forflyttningstekniker och utnyttjar klientens funktionsférméga
identifierar effekterna av sin verksamhet pa klientsakerheten

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar enligt de regler och verksamhetsprinciper som galler
arbetshalsa och arbetssékerhet och foljer arbetsplatsens
sékerhetsplan och rutiner for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som de kraver

agerar enligt anvisningarna fér hygien och principerna for
aseptiskt arbete

féljer bestammelserna for forebyggande av smittsamma
sjukdomar och hindrar smittspridning med sin verksamhet
sorjer for klienternas och omgivningens sékerhet och
funktionsformaga

underhaller redskapen och vardomgivningen samt medverkar
for sin del till att arbetsmiljon &ar ren samt till att nédvandigt
material fylls pa

agerar enligt ergonomiska principer och anvander sékert och
andamalsenligt olika forflyttningstekniker och utnyttjar klientens
funktionsformaga

identifierar och utvarderar effekterna av sin verksamhet pa
klientsakerheten och arbetet med att uppratthalla och framja
olika klienters sékerhet och valbefinnande

Goda 4

Beromliga 5

agerar enligt de regler och verksamhetsprinciper som galler
arbetshéalsa och arbetssékerhet och foljer arbetsplatsens
sakerhetsplan och rutiner for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som de kraver och forebygger risker

agerar enligt anvisningarna fér hygien och principerna for
aseptiskt arbete

féljer bestammelserna for férebyggande av smittsamma
sjukdomar och hindrar smittspridning med sin verksamhet
sorjer sjalvstandigt for klienternas och omgivningens sakerhet
och funktionsférmaga

underhaller ansvarsfullt redskapen och vardomgivningen
samt sorjer sjalvstandigt for att arbetsmiljon ar ren samt for att
nodvandigt material fylls pa

agerar enligt ergonomiska principer och anvander sékert,
andamalsenligt och mangsidigt olika forflyttningstekniker och

utnyttjar klientens funktionsférmaga
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identifierar och utvarderar effekterna av sin verksamhet pa
klientsakerheten och arbetet med att uppratthalla och framja
olika klienters sékerhet och véalbefinnande och medverkar till att
forebygga skadliga handelser.
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Att uppritthalla arbetshilsan

Den studerande

No6jaktiga 1

tar ansvar for egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga

identifierar psykiskt belastande faktorer i sitt arbete
identifierar klienter eller narstdende med utmanande beteende i
sitt arbete och informerar arbetsgruppen om det

identifierar fysiska belastningsfaktorer i vardarbetet

planerar ett malinriktat traningsprogram for sig sjalv for att
uppratthalla och forbattra konditionen (uthallighet, styrka och
spéanst) och genomfor det

agerar enligt ergonomiska principer och sérjer fér egen och
klientens séakerhet och funktionsformaga

forstar betydelsen ergonomi vid forebyggande av problem i
rérelseorganen

Nojaktiga 2

Goda 3

tar ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssakerhet och
arbetsférmaga samt forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

identifierar psykiskt belastande faktorer i sitt arbete samt
identifierar deras betydelse for sin egen arbetshélsa
identifierar klienter eller narstdende med utmanande beteende,
informerar arbetsgruppen om det samt agerar pa det satt som
situationen kraver

identifierar fysiskt belastande faktorer i vardarbetet samt
identifierar deras betydelse for sin egen arbetshélsa

planerar ett malinriktat traningsprogram for sig sjalv for att
uppratthalla och forbattra konditionen (uthallighet, styrka och
spanst), genomfor det och féljer effekterna av det

agerar enligt ergonomiska principer och sérjer fér egen och
klientens sakerhet och funktionsformaga och tar hansyn till
arbetsrelaterade olyckor och skador

forstar betydelsen ergonomi vid forebyggande av problem i
rorelseorganen

Goda 4

Berbmliga 5

tar aktivt ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga samt forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

identifierar psykiskt belastande faktorer i arbetet samt
identifierar deras betydelse for sin egen arbetshélsa och sorjer
for sin egen ork i arbetet

identifierar klienter eller narstdende med utmanande beteende i
sitt arbete, agerar pa det satt som situationen kraver, informerar
arbetsgruppen och férebygger med sin verksamhet uppkomsten
av kréavande situationer

identifierar mangsidigt fysiska belastningsfaktorer och férsoker
med sin verksamhet minska dem

planerar ett malinriktat traningsprogram for sig sjalv for att
uppratthalla och forbattra konditionen (uthallighet, styrka

och spanst), genomfér det samt féljer effekterna av det och
anpassar vid behov sin plan

agerar enligt ergonomiska principer i varierande
arbetssituationer och sorjer fér egen och klientens sékerhet och
funktionsformaga och motiverar sin verksamhet och férebygger

arbetsrelaterade olyckor och skador
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forstar betydelsen ergonomi vid forebyggande av problem i
rérelseorganen.

Den studerande bedomer och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

Nojaktiga 1

beddmer sina egna kunskaper

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

tar emot och ger respons samt utnyttjar respons i sin
verksamhet

soker sjalvstandigt handledning i problemsituationer
uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférmaga som
arbetet kraver

Nojaktiga 2

Goda 3

beddmer realistiskt sina kunskaper

identifierar realistiskt sina styrkor och utvecklingsomraden

tar emot och ger respons och utvecklar sin verksamhet utifran
responsen

agerar sakert i varierande och oklara situationer samt ber om
handledning

uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférméaga som
arbetet kraver och motiverar I6sningarna i sin verksamhet med
yrkesmassig kunskap

Goda 4

Berémliga 5

beddmer realistiskt och mangsidigt sitt kunnande

identifierar realistiskt och mangsidigt sina styrkor och
utvecklingsomraden och ar motiverad utveckla sin verksamhet
tar emot och ger respons och utvecklar sitt arbetssétt aktivt
utifrdn responsen

agerar sakert i varierande och oklara situationer samt
presenterar alternativa lI6sningar och motiverar sina lésningar
professionellt

uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférmaga som
arbetet kraver samt motiverar mangsidigt ldsningarna i sin
verksamhet med yrkesmaéssig kunskap.

Den studerande bedémer sina mojligheter att bli féoretagare inom valfardsbranschen.

Den studerande

No6jaktiga 1 beddmer sina mdjligheter till foretagande inom
valfardsbranschen
fattar foretagsamt beslut i sitt arbete med arbetsgruppens stod
Nojaktiga 2
Goda 3 beddmer sina forutsattningar att verka som féretagare inom
valfardsbranschen
fattar foretagsamt beslut i sitt arbete
Goda 4
Berbmliga 5 bedomer realistiskt och méangsidigt sina forutsattningar att bli

féretagare inom valfardsbranschen
fattar foretagsamt beslut i sitt arbete och lagger fram
utvecklingsférslag i arbetsplatsens och branschens verksamhet.
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Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utféra praktiska
arbetsuppgifter for narvardare eller akutvardare pa grundnivd och framja och uppratthalla
klientens funktionsférmaga i verkliga arbetssituationer inom social- och halsovarden. Till de delar
som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra satt.

2.34. Att uppratthalla och framja funktionsformagan,

30 kp (106253)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

arbeta enligt de bestdmmelser, verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer som
galler arbete inom social- och halsovardsbranschen

planera sitt arbete och samarbeta med en arbetsgrupp

planera, genomfora och beddéma uppratthdllande och framjande av klientens
funktionsformaga

interagera med klienten

anvanda branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och material vid uppratthallande och
bedomning klientens funktionsformaga samt vid klientens lakemedelsbehandling
informera om tjanster

uppratthalla sakerheten, sin arbetsférmaga och arbetshélsa

utvardera och utveckla sin verksamhet.
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Bed6mning

Den studerande arbetar enligt social- och hidlsovardsbranschens lagstiftning,
verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer.

Den studerande

Nojaktiga 1 « foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar, enhetens
varderingar, etiska principer, verksamhetsprinciper och viktiga
varderingar som styr vardarbetet

» arbetar sakert tillsammans med arbetsgruppen enligt de
verksamhetsprinciper och rekommendationer som géller
klientgruppen

» tari sitt arbete hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» sétter sig in i arbetsplatsens olika planer for egenkontroll och
utfor egenkontroll av enheten tillsammans med arbetsgruppen

« foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3 - foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar, enhetens
varderingar, etiska principer, verksamhetsprinciper och viktiga
varderingar som styr vardarbetet

» arbetar sakert enligt de verksamhetsprinciper och
rekommendationer som galler klientgruppen

+ tari sitt arbete hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» sétter sig in i arbetsplatsens olika planer for egenkontroll och
utfér egenkontroll av enheten

« foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5 « foljer social- och halsovardsbranschens forfattningar, enhetens
varderingar, etiska principer, verksamhetsprinciper och viktiga
varderingar som styr vardarbetet

» arbetar sakert enligt de verksamhetsprinciper och
rekommendationer som galler klientgruppen samt motiverar sin
verksamhet med dem

» tari sitt arbete hansyn till datasekretess och tystnadsplikt

» sétter sig aktivt in i arbetsplatsens olika planer for egenkontroll
och utfor egenkontroll av enheten

« foljer principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar med en arbetsgrupp.

Den studerande

No6jaktiga 1

planerar sina dagliga arbetsuppgifter och schemat enligt
klienternas behov och situationer tillsammans med
arbetsgruppen

utnyttjar i planeringen av arbetet kunskaper om att uppratthalla
och framja funktionsformagan

agerar ansvarsfullt med en multiprofessionell arbetsgrupp enligt
givna vardforeskrifter och deltar i klientens vardprocess inom
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

planerar i samarbete med arbetsgruppen sina dagliga
arbetsuppgifter och schemat enligt klienternas behov och
situationer tillsammans med arbetsteamet och tar hansyn till
enhetens veckovisa arbetsplaner

utnyttjar i planeringen av arbetet kunskaper om att uppratthalla
och framja funktionsférmagan och agerar enligt klientens
vardprocess i olika faser

agerar ansvarsfullt som medlem i en multiprofessionell
arbetsgrupp enligt givna vardféreskrifter

Goda 4

Beromliga 5

planerar i samarbete med arbetsgruppen sina dagliga och
veckovisa arbetsuppgifter och schemat enligt klienternas behov
och situationer tillsammans med arbetsteamet och tar hansyn
till enhetens dvriga verksamhetsplaner

utnyttjar i planeringen av arbetet mangsidigt evidensbaserad
kunskap om att uppratthalla och framja funktionsférmagan,
forstar och tillampar den pa klientens totala vardprocess och
motiverar sin verksamhet

agerar ansvarsfullt, sjalvstandigt och smidigt som medlem i en
multiprofessionell arbetsgrupp enligt givna vardforeskrifter.
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Den studerande planerar, genomfér och utvirderar uppritthallande och frimjande av

klientens funktionsférmaga.

Den studerande

Nojaktiga 1

identifierar klientens resurser och behov samt planerar mal for
sin verksambhet tillsammans med klienten, de narstdende och
arbetsgruppen och agerar enligt planen i arbetsgruppen

gor som medlem i arbetsgruppen upp en plan som uppréatthaller
och framjar klientens funktionsférméga tillsammans med
klienten

genomfér planen tillsammans med arbetsgruppen
dokumenterar tillsammans med arbetsgruppen sina
observationer i den klientspecifika planen och anvander
finlandsk klassificering av vardarbete

utvarderar hur den klientspecifika planen har genomforts
informerar muntligt och skriftligt om sina observationer och tar
hansyn till datasekretess

anvander arbetsplatsens klientdatasystem samt social-

och halsovardsbranschens datanat inom narvardarens
ansvarsomrade

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar mangsidigt klientens resurser och behov samt
planerar mal for sin verksamhet tillsammans med klienten,

de narstaende och arbetsgruppen och agerar enligt planen i
arbetsgruppen

gor som medlem i arbetsgruppen upp en klientorienterad plan
som uppratthaller och framjar klientens funktionsformaga
tillsammans med klienten

genomfér planen motiverat som medlem i arbetsgruppen
dokumenterar sina observationer i den klientspecifika planen
och anvander finlandsk klassificering av vardarbete
utvarderar realistiskt hur den klientspecifika planen har
genomférts

informerar &ndamalsenligt om sina observationer muntligt och
skriftligt och tar hansyn till datasekretess och motiverar sin
verksamhet

anvander smidigt arbetsplatsens klientdatasystem samt
social- och halsovardsbranschens datanat inom narvardarens
ansvarsomrade

Goda 4

Beromliga 5
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identifierar mangsidigt klientens resurser och behov samt
planerar mal fér sin verksamhet tillsammans med klienten, de
narstaende och arbetsgruppen och agerar aktivt och smidigt
enligt planen i arbetsgruppen

gbra som medlem i arbetsgruppen upp en klientorienterad

och mangsidig plan som uppratthaller och framjar klientens
funktionsformaga tillsammans med klienten

genomfér planen pa ett smidigt och motiverat satt
dokumenterar motiverat sina observationer i den klientspecifika
planen och anvander finlandsk klassificering av vardarbete
utvarderar realistiskt och helhetsbetonat hur den klientspecifika
planen har genomforts

informerar smidigt och andamalsenligt om sina observationer
muntligt och skriftligt och tar hénsyn till datasekretess och
motiverar mangsidigt sin verksamhet




anvander smidigt arbetsplatsens klientdatasystem samt
social- och halsovardsbranschens datanat inom narvardarens
ansvarsomrade.

Den studerande interagerar med klienten.

Den studerande

Nojaktiga 1

lyssnar pa och observerar klienten samt diskuterar med klienten
och de narstaende

bemdater klienten och de narstdende pa ett professionellt,
uppskattande och respektfullt satt

respekterar manniskor i olika aldrar, med olika satt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund och dvertygelse
tar hansyn till sexuell mangfald

anvander interaktion, beréring och narvaro i vardsituationen for
att framja klientens tillstand

anvander talstodjande och alternativa metoder och verktyg i
kommunikationen samt lattbegripligt tal

anvander en del informations- och kommunikationstekniska
mojligheter som stod for interaktion

Nojaktiga 2

Goda 3

lyssnar p& och observerar klienten samt diskuterar sjalvstandigt
med klienten och de narstdende om klientens behov och tar
hansyn till klientens livssituation

bemoter klienterna och de narstaende pa ett professionellt,
uppskattande, individuellt, uppriktigt och forstaende satt
respekterar manniskor i olika aldrar, med olika sétt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund och dvertygelse
tar hansyn till sexuell mangfald

anvander smidigt sina interaktionsfardigheter, berdring och
narvaro i vardsituationen for att framja klientens tillstand
anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal och tar hansyn till klientens behov
anvander smidigt lamplig informations- och
kommunikationsteknik for situationen som stod for interaktion

Goda 4

Berémliga 5

lyssnar och observerar samt diskuterar naturligt och
sjalvstandigt med klienten och de narstdende om klientens
behov och tar mangsidigt hansyn till klientens livssituation
bemdoter klienterna och de narstdende pa ett professionellt,
uppskattande, individuellt, uppriktigt, férstaende och
fortroendeingivande satt

respekterar manniskor i olika aldrar, med olika satt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund och dvertygelse
tar hansyn till sexuell mangfald

anvander mangsidigt och smidigt sina interaktionsfardigheter,
beroring och narvaro for att framja klientens tillstand i olika
vardsituationer

anvander klientorienterat talstddjande och alternativa
kommunikationsmetoder samt lattbegripligt tal

anvander smidigt och mangsidigt lamplig informations- och
kommunikationstekniska méjligheter for situationen som stod
for interaktion.
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Den studerande anvander branschens arbetsmetoder, arbetsredskap och
material vid uppritthallande och frimjande av klientens funktionsférmaga samt i

lakemedelsbehandling.

Bedomning av klientens funktionsféormaga och vard av klientens sjukdom

Den studerande

Nojaktiga 1

beddmer och identifierar tilsammans med arbetsgruppen
forandringar i klientens tillstand, funktionsformaga och behov av
grundvérd och inleder de atgarder som férandringarna kraver
och utnyttjar kunskaper om méanniskans anatomi och fysiologi,
kropp, grundvard och funktionsformaga, minnessjukdomar,
kroniska sjukdomar och folksjukdomar samt psykiska och
missbruksrelaterade sjukdomar

observerar klientens vitala funktioner och anvander olika
understkningsmetoder

planerar och utfor den grundvard som klienten behover
tillsammans med arbetsgruppen

stddjer och hjélper klienten att klara av dagliga aktiviteter sékert
och med ett arbetsgrepp som framjar funktionsférmagan
bedémer forandringar i klientens funktionsférmaga och behov
av grundvard tillsammans med arbetsgruppen

foljer principerna for aseptiskt arbete

inleder livraddande atgarder och utnyttjar kunskaper om
manniskans anatomi, fysiologi och vitala funktioner
identifierar klientens lidande och smarta och ger
symtomlindrande sméartbehandling med och utan lakemedel
tar hansyn till klientens livstestamente

kan principerna for terminalvard och vard av déende personer
och agerar efter dem tillsammans med en multiprofessionell
arbetsgrupp

Nojaktiga 2

Goda 3

bedomer och identifierar forandringar i klientens tillstand,
funktionsférmaga och behov av grundvard och inleder de
atgarder som forandringarna kraver och utnyttjar kunskaper
om manniskans anatomi och fysiologi, kropp, grundvard och
funktionsférmaga, minnessjukdomar, kroniska sjukdomar

och folksjukdomar samt psykiska och missbruksrelaterade
sjukdomar

observerar klientens vitala funktioner och anvander olika
understkningsmetoder

planerar och utfor sjalvstandigt den grundvard som klienten
behdver

stddjer och hjélper klienten att klara av dagliga aktiviteter
sakert, mangsidigt och med ett arbetsgrepp som framjar
funktionsformagan

bedomer forandringar i klientens funktionsférmaga och behov
av grundvard

foljer principerna for aseptiskt arbete

inleder livraddande atgarder och utnyttjar kunskaper om
ménniskans anatomi, fysiologi och vitala funktioner
identifierar klientens lidande och smarta, ger symtomlindrande
smartbehandling med och utan lakemedel och foljer deras
effekter mot sméarta

tar hansyn till klientens livstestamente

kan principerna for terminalvard och vard av déende personer
och agerar efter dem som medlem i en multiprofessionell
arbetsgrupp
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Goda 4

Berémliga 5

beddmer och identifierar tilsammans med arbetsgruppen
forandringar i klientens tillstand, funktionsférmaga och behov
av grundvard och inleder de atgarder som férandringarna
kraver och utnyttjar mangsidigt kunskaper om manniskans
anatomi och fysiologi, kropp, grundvéard och funktionsforméaga,
minnessjukdomar, kroniska sjukdomar och folksjukdomar samt
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar

observerar klientens vitala funktioner och anvander olika
understkningsmetoder

planerar och utfor sjalvstandigt den grundvard som klienten
behover och anpassar sin verksamhet om klientens tillstand
forandras

stddjer och hjalper klienten att klara av dagliga aktiviteter
sakert, mangsidigt, klientorienterat och med ett arbetsgrepp
som framjar funktionsformagan

bedomer mangsidigt forandringar i klientens funktionsforméga
och behov av grundvérd

féljer principerna for aseptiskt arbete

inleder livraddande atgarder och utnyttjar kunskaper om
manniskans anatomi, fysiologi och vitala funktioner

identifierar klientens lidande och smarta, ger symtomlindrande
smartbehandling, féljer effekterna mot smarta och motiverar sin
verksamhet med evidensbaserad kunskap

tar hansyn till klientens livstestamente

kan principerna for terminalvard och vard av déende personer
och agerar efter dem som medlem i en multiprofessionell

arbetsgrupp.
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Att anvianda teknologi och hjialpmedel for att uppratthalla och framja funktionsférmagan

Den studerande

No6jaktiga 1

anvander sakert hjalpmedel, undersékningsmetoder och
redskap och teknologiska méjligheter som uppratthaller och
framjar arbetsférmagan som medlem i arbetsgruppen
beddmer eventuella stérningsfaktorer i méatningar och
maétresultat

forbereder klienten for undersdkningar och assisterar som
medlem i arbetsgruppen vid atgarder och arbetar aseptiskt och
sékert

Nojaktiga 2

Goda 3

anvander sjalvstandigt och sakert hjalpmedel,
undersokningsmetoder och redskap, medicinsk utrustning

och teknologiska majligheter som uppréatthaller och framjar
arbetsformagan

beddmer eventuella storningsfaktorer i méatningar och tar
hansyn till dem i sitt arbete och vidtar korrigerande atgarder
forbereder klienten for undersdkningar och assisterar som
medlem i arbetsgruppen vid atgarder och arbetar aseptiskt och
sékert samt motiverar sin verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5

anvander sjalvstandigt, mangsidigt och sakert hjalpmedel,
understkningsmetoder och redskap, medicinsk utrustning

och teknologiska mojligheter som uppratthaller och framjar
arbetsformagan mangsidigt

beddmer eventuella stérningsfaktorer i matresultaten och
vidtar korrigerande atgarder och motiverar sin verksamhet med
evidensbaserad kunskap

forbereder klienten for undersdkningar och assisterar som
medlem i arbetsgruppen vid &tgarder och arbetar aseptiskt och
sakert samt motiverar mangsidigt sin verksamhet.
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Lakemedelsbehandling

Den studerande

No6jaktiga 1

agerar enligt sitt ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

kanner till de vanligaste lakemedelsgrupperna, vilka lakemedel
och lakemedelsformer som anvands vid behandling av
minnessjukdomar, kroniska sjukdomar och folksjukdomar samt
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

hanterar och doserar lakemedel felfritt och sakert till klienterna
ger lakemedel den naturliga vagen, som injektion under huden
eller i en muskel samt som inhalation enligt anvisningarna
handleder tillsammans med arbetsgruppen klienten och de
narstdende enligt arbetsenhetens anvisningar om tolkningen av
den elektroniska lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt
anvandningen, forvaringen och forstdringen av lakemedlen
observerar effekter, samverkningar och multimedicinering av
lakemedlen som anvénds, identifierar de vanligaste skade- och
biverkningarna samt uppméarksammar eventuella féreteelser for
lakemedelsmissbruk och informerar om dem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar enligt sitt ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander de vanligaste lakemedelsdatabaserna, forstar hur de
fungerar och utnyttjar dem i sitt arbete

kanner till de vanligaste lakemedelsgrupperna, vilka lakemedel
och lakemedelsformer som anvéands vid behandling av
minnessjukdomar, kroniska sjukdomar och folksjukdomar samt
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

hanterar och doserar lakemedel felfritt och sakert till klienterna
ger lakemedel den naturliga vagen, som injektion under huden
eller i en muskel samt som inhalation enligt anvisningarna
handleder som medlem i arbetsgruppen klienten och de
narstaende enligt arbetsenhetens anvisningar om tolkningen av
den elektroniska lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt
anvandningen, férvaringen och forstéringen av lakemedlen
observerar aktivt effekter, samverkningar och multimedicinering
av lakemedlen som anvands, identifierar de vanligaste skade-
och biverkningarna, uppmarksammar eventuella foreteelser for
lakemedelsmissbruk, informerar om dem i arbetsgruppen

Goda 4

Berbmliga 5

arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

anvander lakemedelsdatabaserna, forstar hur de fungerar och
utnyttjar dem aktivt i sitt arbete

kanner till de vanligaste lakemedelsgrupperna, vilka lakemedel
och lakemedelsformer som anvands vid behandling av
minnessjukdomar, kroniska sjukdomar och folksjukdomar samt
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

hanterar och doserar lakemedel felfritt och sakert till klienterna
ger lakemedel den naturliga vagen, som injektion under huden
eller i en muskel samt som inhalation enligt anvisningarna
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handleder aktivt klienten och de narstdende enligt
arbetsenhetens anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
férvaringen och forstéringen av lakemedlen

observerar aktivt effekter, samverkningar och multimedicinering
av lakemedlen som anvands, identifierar de vanligaste skade-
och biverkningarna, uppmarksammar eventuella foreteelser for
lakemedelsmissbruk, informerar om dem i arbetsgruppen och
férebygger dem.

Den studerande informerar om tjanster.

Den studerande

Nojaktiga 1 ger information om social- och halsovardstjanster till klienten
och de narstaende tillsammans med arbetsgruppen
kanner till klientens vard- och servicekedja
samarbetar multiprofessionellt for att sékra kontinuitet i
klientens vard tillsammans med arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3 ger andamalsenligt information om social- och
halsovardstjanster till klienten och de narstaende
kanner till klientens vard- och servicekedja
samarbetar multiprofessionellt p& ett klientorienterat satt for att
sakra kontinuitet i klientens vard

Goda 4

Berémliga 5 ger klientorienterat och andamalsenligt information om social-

och halsovardstjanster till klienten och de narstaende
kanner till klientens vard- och servicekedja

samarbetar multiprofessionellt pa ett andamalsenligt och
klientorienterat satt for att sakra kontinuitet i klientens vard.
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Den studerande uppritthaller sdkerheten, sin arbetsformaga och arbetshilsa.

Att uppritthalla klientsikerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

agerar som medlem i arbetsgruppen enligt de regler

och verksamhetsprinciper som géller arbetshéalsa och
arbetssakerhet och féljer arbetsplatsens sakerhetsplan och
rutiner for rapportering av risksituationer och agerar pa det satt
som de kraver

agerar enligt rutinerna for hygien och principerna fér aseptiskt
arbete

féljer bestammelserna for férebyggande av smittsamma
sjukdomar och hindrar smittspridning med sin verksamhet
sorjer tillsammans med arbetsgruppen for sakerhet och
tillganglighet i omgivningen

underhaller tillsammans med arbetsgruppen redskapen och
vardomgivningen samt medverkar till att arbetsmiljon ar ren
samt till att nédvandigt material fylls pa

agerar enligt ergonomiska principer och anvander sékert olika
forflyttningstekniker och utnyttjar klientens funktionsférméga
identifierar effekterna av sin verksamhet pa klientsakerheten

No6jaktiga 2

Goda 3

agerar enligt de regler och verksamhetsprinciper som galler
arbetshalsa och arbetssékerhet och foljer arbetsplatsens
sékerhetsplan och rutiner for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som de kraver

agerar enligt rutinerna for hygien och principerna for aseptiskt
arbete

féljer bestammelserna for férebyggande av smittsamma
sjukdomar och hindrar smittspridning med sin verksamhet
sorjer for sékerhet och tillgénglighet i omgivningen

underhaller redskapen och vardomgivningen samt medverkar
till att arbetsmiljon ar ren samt till att nédvandigt material fylls pa
agerar enligt ergonomiska principer och anvander sékert och
andamalsenligt olika forflyttningstekniker och utnyttjar klientens
funktionsformaga

identifierar och bedomer effekterna av sin verksamhet pa
klientsakerheten i arbetet med att uppréatthalla och framja olika
klienters arbetsférméga

Goda 4

Beromliga 5

agerar enligt de regler och verksamhetsprinciper som galler
arbetshéalsa och arbetssékerhet och foljer arbetsplatsens
sakerhetsplan och rutiner for rapportering av risksituationer och
agerar pa det satt som de kraver och forebygger risker

agerar enligt rutinerna for hygien och principerna for aseptiskt
arbete

féljer bestammelserna for férebyggande av smittsamma
sjukdomar och hindrar smittspridning med sin verksamhet
sorjer for sékerhet och tillganglighet i omgivningen

sorjer ansvarsfullt for virdomgivningens aktionsberedskap, att
redskapen ar rengjorda, underhallna och kompletterade och
beddémer behovet av stddning efter sarskilda situationer samt
medverkar till ren och snygg arbetsmiljé

agerar enligt ergonomiska principer och anvander sékert,
andamalsenligt och mangsidigt olika forflyttningstekniker och

utnyttjar klientens funktionsférmaga
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identifierar och bedémer effekterna av sin verksamhet pa
klientsdkerheten och medverkar till att forebygga skadliga
héndelser.

360




Att uppritthalla arbetshilsan

Den studerande

No6jaktiga 1

ta ansvar for egen arbetshélsa, arbetssakerhet och
arbetsformaga

identifierar i sitt arbete psykiskt belastande faktorer
identifierar klienter eller narstdende med utmanandebeteende i
sitt arbete och informerar arbetsgruppen om det

identifierar i sitt arbete fysiskt belastande faktorer

planerar ett malinriktat traningsprogram for sig sjalv for att
uppratthalla och forbattra konditionen (uthallighet, styrka och
spéanst) och genomfor det

agerar enligt ergonomiska principer och sérjer fér egen och
klientens séakerhet och funktionsformaga

forstar betydelsen ergonomi vid forebyggande av problem i
rérelseorganen

medverkar for sin del till medarbetarnas valbefinnande och
forstar arbetsklimatets inverkan pa klientnojdheten

Nojaktiga 2

Goda 3

tar ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssakerhet och
arbetsférmaga samt forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

identifierar i sitt arbete psykiskt belastande faktorer samt
identifierar deras betydelse for sin egen arbetshélsa
identifierar klienter eller narstaende med utmanande beteende
informerar arbetsgruppen om det samt agerar pa det satt som
situationen kraver

identifierar i sitt arbete fysiskt belastande faktorer samt
identifierar deras betydelse for sin egen arbetshélsa

planerar ett malinriktat traningsprogram for sig sjalv for att
uppratthalla och forbattra konditionen (uthallighet, styrka och
spanst), genomfor det och foljer effekterna av det

agerar enligt ergonomiska principer och sérjer for egen och
klientens sakerhet och funktionsformaga och tar hansyn till
olyckor och skador pa grund av arbetet

forstar betydelsen ergonomi vid forebyggande av problem i
rorelseorganen

medverkar for sin del till medarbetarnas valbefinnande och
forstar arbetsklimatets inverkan péa klientnéjdheten

Goda 4

Berbmliga 5

tar aktivt ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga samt forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

identifierar i sitt arbete psykiskt belastande faktorer samt
identifierar deras betydelse for sin egen arbetshélsa och sorjer
for sin egen ork i arbetet

identifierar klienter eller narstdende med utmanande beteende i
sitt arbete, agerar pa det satt som situationen kraver, informerar
arbetsgruppen och férebygger med sin verksamhet uppkomsten
av kréavande situationer

identifierar mangsidigt i sitt arbete faktorer som orsakar fysisk
belastning och férsdker minska dem med sin verksamhet
planerar ett malinriktat traningsprogram for sig sjalv for att
uppratthalla och forbattra konditionen (uthllighet, styrka och
spanst), genomfér det samt foljer effekterna och anpassar vid

behov sin plan
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agerar enligt ergonomiska principer i varierande
arbetssituationer och sorjer for egen och klientens sékerhet och
funktionsférmaga och motiverar sin verksamhet och férebygger
olyckor och skador pa grund av arbetet

forstar betydelsen ergonomi vid forebyggande av problem i
rérelseorganen

medverkar for sin del till medarbetarnas valbefinnande och
forstar arbetsklimatets inverkan pa klientnéjdheten.

Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

Nojaktiga 1

beddmer sina egna kunskaper

identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

tar emot och ger respons samt utnyttjar respons i sin
verksamhet

begaér i varierande och oklara situationer handledning pa eget
initiativ

uppratthaller de kunskaper och fardigheter och den
arbetsférmaga som yrket kraver

Nojaktiga 2

Goda 3

utvarderar realistiskt sina kunskaper

identifierar realistiskt sina styrkor och utvecklingsomraden

tar emot och ger respons och utvecklar sitt arbetssatt utifran
respons

agerar sakert i varierande och oklara situationer samt ber om
handledning

uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférméaga som
arbetet kraver och motiverar I6sningarna i sin verksamhet med
yrkesmassig kunskap

Goda 4

Berémliga 5

utvarderar realistiskt och mangsidigt sitt kunnande

identifierar realistiskt och mangsidigt sina styrkor och
utvecklingsomraden och ar motiverad utveckla sin verksamhet
tar emot och ger respons och utvecklar sitt arbetssétt aktivt
utifran respons

agerar sakert i varierande och oklara situationer, presenterar
alternativa l6sningar och motiverar sina lésningar professionellt
uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférmaga som
arbetet kraver samt motiverar mangsidigt ldsningarna i sin
verksamhet med yrkesmaéssig kunskap.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utféra praktiska
arbetsuppgifter for narvardare eller akutvardare pa grundnivd och framja och uppréatthalla
klientens funktionsférméga i verkliga arbetssituationer inom social- och halsovarden. Till de delar
som den yrkesskicklighet som kravs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra satt.
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2.35. Att arbeta inom akutvard pa grundniva, 40 kp
(106225)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

- arbeta enligt social- och halsovardsbranschens bestammelser, verksamhetsprinciper,
varderingar och etiska principer

« beddma sina mdjligheter att driva ett féretag inom branschen.

e utvardera och utveckla sitt arbete

« uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsformaga och arbetshalsa inom akutvard

« anvanda olika arbetsmetoder, verktyg och material som ingér i akutvard

« interagera med klienten och klientens narstaende

» planera, genomféra och utvardera klientens vard inom servicen for akutvard samt informera
om klientens vard

« planera sitt arbete och samarbeta med en multiprofessionell arbetsgrupp
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Bed6mning

Den studerande arbetar enligt social- och hilsovardsbranschens bestammelser,
verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer.

Den studerande

Nojaktiga 1

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter,
regionala anvisningar och verksamhetsprinciper for akutvard
arbetar i dagliga vardsituationer enligt de varderingar,
enhetsvérderingar, etiska principer och instruktioner som styr
vardarbetet

iakttar i sitt arbete datasekretess, offentlighetslagstiftning och
tystnadsplikt i enlighet med gallande bestdmmelser

arbetar med arbetsgruppen enligt foreskrifterna om
egenkontroll, arbetsenhetens verksamhetsprinciper och
kvalitetsrekommendationer

utnyttjar kunskaper om systemet for akutvard, produktionen
av tjanster for akutvard samt beslutet om serviceniva for
akutvarden i regionen och myndighetssamarbetet

foljer principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning, foreskrifter,
regionala anvisningar och verksamhetsprinciper for akutvard
och motiverar sin verksamhet

arbetar i dagliga vardsituationer enligt de varderingar,
enhetsvéarderingar, etiska principer och instruktioner som styr
vardarbetet och motiverar sin verksamhet

iakttar i sitt arbete datasekretess, offentlighetslagstiftning och
tystnadsplikt i enlighet med géallande bestdmmelser

arbetar med arbetsgruppen enligt foreskrifterna om
egenkontroll, arbetsenhetens verksamhetsprinciper och
kvalitetsrekommendationer

utnyttjar aktivt kunskaper om systemet for akutvard,
produktionen av tjanster for akutvard samt beslutet

om serviceniva for akutvarden i regionen och
myndighetssamarbetet och motiverar sin verksamhet

foljer principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning,
foreskrifter, regionala anvisningar och verksamhetsprinciper for
akutvardsarbete och motiverar mangsidigt sin verksamhet
arbetar i varierande vardsituationer enligt de varderingar,
enhetsvarderingar, etiska principer och instruktioner som styr
vardarbetet och motiverar mangsidigt sin verksamhet

iakttar i sitt arbete datasekretess, offentlighetslagstiftning och
tystnadsplikt i enlighet med gallande bestammelser

arbetar med arbetsgruppen enligt foreskrifterna om
egenkontroll, arbetsenhetens verksamhetsprinciper och
kvalitetsrekommendationer

utnyttjar kunskaper om systemet for akutvard, produktion

av akutvard samt beslutet om serviceniva och
myndighetssamarbetet inom akutvarden i regionen och
motiverar mangsidigt sina lésningar i arbetet

agerar enligt principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag for sitt arbete.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar med en multiprofessionell

arbetsgrupp.

Den studerande

Nojaktiga 1

tar emot en uppgift inom akutvard och bedomer behovet av
ytterligare information

anvander prioritetsklasser och uppgiftskoder for akutvard i
patientsituationer inom akutvard

kommunicerar med nddcentralen, social- och
halsovardsvasendet samt andra raddningsmyndigheter och
anvander myndighetsnatverket Virve och andra tekniska
applikationer

kanner till stegen i nédcentralens hantering av anmélan

féljer anvisningen om Virve-kommunikation i dagliga situationer
inom akutvard

leder situationen i dagliga situationer inom akutvard och agerar
med handledning av teoretiska kunskaper i bakgrunden

agerar tillsammans med arbetsgruppen i situationer inom
akutvard och tillsammans med enheter inom akutvard och
enheter som deltar i klientens fortsatta vard och foljer teoretiska
anvisningar for verksamheten och varden

anvander i sitt arbete information om regionens ledningssystem
(sa som faltledning), enheter och personal for akutvard vid
situationsledning inom akutvard

anvander i sitt arbete information om verksamhetens
organisation och olika myndigheters uppgiftsomraden vid
situationer med storolyckor

féljer arbetsenhetens anvisningar om de anstalldas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten

Nojaktiga 2

Goda 3

tar emot en uppgift inom akutvard och bedémer behovet av
ytterligare information

anvander smidigt angelagenhetsklasser och uppgiftskoder for
akutvard i patientsituationer inom akutvard

kommunicerar med nddcentralen, social- och
halsovardsvasendet samt andra raddningsmyndigheter och
anvander myndighetsnatverket Virve och andra tekniska
applikationer

kanner till stegen i nédcentralens hantering av anméalan och hur
den paverkar eget arbete

foéljer anvisningen om Virve-kommunikation i dagliga situationer
inom akutvard och motiverar sin verksamhet

leder situationen i situationer inom akutvard och motiverar sin
verksamhet

agerar vid situationer inom akutvard i samarbete med olika
enheter for akutvard och enheter som deltar i klientens fortsatta
vard och utnyttjar sina teoretiska kunskaper

utnyttjar i sitt arbete information om regionens ledningssystem
(s& som faltledning), enheter och personal for akutvard vid
situationsledning inom akutvard

utnyttjar i sitt arbete information om verksamhetens
organisation och olika myndigheters uppgiftsomraden vid
situationer med storolyckor

foljer arbetsenhetens anvisningar om de anstalldas
kommunikation, anvéndning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten
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Goda 4

Berémliga 5

tar emot en uppgift inom akutvard och bedomer behovet av
ytterligare information

anvander smidigt och motiverat angelagenhetsklasser och
uppgiftskoder for akutvard i patientsituationer inom akutvard
kommunicerar med nédcentralen, social- och
halsovardsvasendet samt andra raddningsmyndigheter och
anvander myndighetsnatverket Virve och andra tekniska
applikationer

kanner till stegen i nédcentralens hantering av anmalan och
agerar darefter

féljer anvisningen om Virve-kommunikation i dagliga situationer
och vid storolyckor och motiverar sin verksamhet

leder inom sitt eget ansvarsomrade situationer for akutvard
och motiverar sin verksamhet mangsidigt med evidensbaserad
kunskap

agerar vid patientsituationer inom akutvard i samarbete med
olika akutvardsenheter och enheter som deltar i klientens
fortsatta vard motiverar sin verksamhet och forutser i olika
situationer vilka uppgifter som ingar i eget ansvarsomrade
utnyttjar i sitt arbete vid situationsledning inom akutvard
information om regionens ledningssystem (sa som faltledning),
enheter och personal inom akutvard

utnyttjar i sitt arbete information om verksamhetens
organisation och olika myndigheters uppgiftsomraden vid
situationer med storolyckor

féljer arbetsenhetens anvisningar om de anstalldas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten.
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Den studerande planerar, genomfér och utvirderar klientens vard inom servicen for
akutvard pa grundniva samt informerar om klientens vard.

Den studerande

Nojaktiga 1 » gOr systematiskt en férsta beddomning av klienten

« planerar vilken grund- och forstavard klienten behover

* beslutar tillsammans med arbetsparet vid behov om att begara
en vardanvisning i enlighet med regionens anvisning och
tillkallar den férstarkning som situationen kraver

« genomfor klientens grund- och forstavard

« foljer och bedémer klientens tillstand och vard

» dokumenterar och rapporterar viktiga uppgifter och fynd
gallande klientens tillstdnd samt vilken vard som har utforts
samt behandlingseffekter i akutvardsjournalen

Nojaktiga 2
Goda 3 » gOr systematiskt och motiverat en férsta bedémning av klienten
+ planerar motiverat vilken grund- och forstavard klientens
tillstdnd kraver
+ beslutar vid behov om att begara en vardanvisning i enlighet
med regionens anvisning och tillkallar den férstarkning som
situationen kraver och motiverar sin verksamhet
« genomfor motiverat den grund- och forstavard som klientens
tillstand kraver med hansyn till tidigare anamnes
« foljer och bedomer varden av klienten och klientens tillstdnd och
motiverar sin verksamhet
» dokumenterar och rapporterar tydligt viktiga uppgifter
for klientens tillstand samt vilken vard som har utforts,
behandlingssvaret, fynd och avvikande véarden i
akutvardsjournalen och motiverar sin verksamhet
Goda 4
Beromliga 5 » gor systematiskt en forsta bedémning av klienten och motiverar

sin verksamhet med evidensbaserad kunskap

 planerar smidigt motiverad grund- och forstavard for klientens
tillstdnd med hansyn till varierande situationer och utnyttjar
evidensbaserad kunskap

» drar motiverade slutledningar om klientens vard och om
behovet att begara en vardanvisning i enlighet med regionens
anvisning och att tillkalla den férstérkning som situationen
kraver och utnyttjar evidensbaserad kunskap

« genomfor motiverat den grund- och forstavard som klientens
tillstand kraver med hansyn till tidigare anamnes och
medicinering

 foljer och bedémer varden andamalsenligt och motiverat pa
det satt som situationen kraver och utnyttjar evidensbaserad
kunskap

» dokumenterar och rapporterar ansvarsfullt och logiskt
viktiga uppgifter for patientens tillstand, vilken vard som
har utforts, behandlingssvaret, fynd och avvikande varden i
akutvardsjournalen och motiverar mangsidigt sin verksamhet

med evidensbaserad kunskap.
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Den studerande interagerar med klienten och klientens nirstaende.

Den studerande

No6jaktiga 1

bemoter klienterna och deras narstaende pa ett professionellt,
respektfullt och jamlikt satt

respekterar manniskor i olika aldrar, med olika sétt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund och dvertygelse
och tar hansyn till sexuell mangfald

interagerar pa ett satt som framjar klientens tillstand i
vardsituationen

anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsformaga och anvander lattbegripligt tal och
ordldsa uttryck i interaktionssituationer samt framstaller sitt
arende begripligt och klart

anvander lamplig informations- och kommunikationsteknik for
situationen som stdd for interaktionen

handleder tillsammans med arbetsgruppen med hansyn till
datasekretess och tystnadsplikt klienter i olika aldrar och
deras narstaende i olika situationer for akutvard och utnyttjar
mojligheten till distanshandledning

identifierar psykiskt belastande situationer och handleder
tillsammans med arbetsparet klienten eller de narstaende till
psykosocialt stdd och utnyttjar tillgangliga stodtjanster
hanvisar klienterna och deras narstaende till vard i ratt tid och
pa ratt vardplats samt ger anvisningar for varden hemma till
klienten om tillstdndet inte kraver transport

Nojaktiga 2

Goda 3

bemdoter klienterna och deras narstaende pa ett uppskattande,
professionellt, respektfullt, jAmlikt satt och skapar
trygghetskénsla

respekterar manniskor i olika aldrar, med olika satt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund och dvertygelse
interagerar malinriktat pa ett satt som framjar klientens tillstand i
vardsituationen

anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsférmaga och anvander smidigt lattbegripligt tal
och ordldsa uttryck i interaktionssituationer samt framstéller sitt
arende begripligt, klart och fortroendevackande

anvander smidigt lamplig informations- och
kommunikationsteknik for situationen som stdd for interaktionen
handleder ansvarsfullt och motiverat med hansyn till
datasekretess och tystnadsplikt klienter i olika aldrar och

deras narstdende i olika situationer for akutvard och utnyttjar
mojligheten till distanshandledning

identifierar psykiskt belastande situationer och kannetecken pa
kris i klientens eller de narstaendes beteende och hanvisar dem
motiverat till psykosocialt stod

hanvisar klienterna och deras narstaende till vard i ratt tid

och pa ratt vardplats samt ger for klientens tillstdnd viktiga
anvisningar for varden hemma till klienten om tillstandet inte
kraver transport

Goda 4

Beromliga 5
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bemoter klienterna och deras narstaende pa ett klientorienterat,
uppskattande, professionellt, respektfullt, jamlikt satt och skapar
trygghetskéansla

respekterar manniskor i olika aldrar, med olika sétt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund och dvertygelse




interagerar malinriktat i vardsituationen pa ett satt som framjar
klientens tillstind och anvander sina interaktionskunskaper
smidigt i olika vardsituationer

anpassar sin kommunikation efter klientens
kommunikationsférmaga och anvander smidigt och
mangsidigt lattbegripligt tal och tar hansyn till ordlosa uttryck
i interaktionssituationer samt framstéller sitt &rende klart,
konstruktivt och fortroendevackande

anvander mangsidigt lamplig informations- och
kommunikationsteknik for situationen som stdd for interaktionen
handleder smidigt, ansvarsfullt och motiverat med hansyn

till datasekretess och tystnadsplikt klienter i olika aldrar och
deras narstdende i olika situationer for akutvard och utnyttjar
mojligheten till distanshandledning

identifierar psykiskt belastande situationer och klienter

eller narstdende i kris och agerar motiverat p& det satt som
situationen kraver och hanvisar dem till psykosocialt st6d
hanvisar klienterna och deras narstaende till vard i ratt tid
och tillratt vardplats samt ger for klientens tillstand viktiga
anvisningar for varden hemma med hansyn till klientens
formaga att forstd anvisningarna i situationer som inte kraver
transport.
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Den studerande anvander olika arbetsmetoder, arbetsredskap och material.

Att bedéma klientens tillstand

Den studerande

Nojaktiga 1 bedomer klientens tillstand enligt en systematisk modell och
identifierar storningar i vitala funktioner som kraver bradskande
vard
gor en mer precis bedémning av tillstandet, intervjuar klienten
och beddmer behovet av forstarkning
identifierar livioshet samt priméara och sekundara tecken pa dod
inleder omedelbart tryckaterupplivning och fortsatter med
vardaterupplivning enligt sitt eget ansvarsomrade under
aterupplivningen
utfor systematiska undersokningar av klientens tillstand
utfér kontroller av vitala funktioner och utnyttjar kunskaper om
folksjukdomar, psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar,
manniskans kropp, anatomi, fysiologi och funktionsférmaga och
tar hansyn till mojliga fel pa apparaterna
tar EKG pa ratt satt och gar igenom det systematiskt
identifierar med hjalp av EKG rytmens frekvens,
regelbundenhet, normal sinusrytm, ST-férandringar,
extrasystolier, férmaksflimmer och livshotande rytmstorningar
samt begar vid behov vardanvisning och forstarkning
utfor tillsammans med arbetsgruppen POC-tester och
behandlar proverna andamalsenligt
beddmer, mater och behandlar klientens sméarta som medlem i
arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3 bedomer klientens tillstand enligt en systematisk modell och
identifierar storningar i vitala funktioner som kraver bradskande
vard
gor en mer precis bedémning av tillstdndet, intervjuar klienten
systematiskt och beddémer situationen och motiverar behovet av
forstarkning och sin verksamhet
identifierar livioshet samt priméara och sekundara tecken pa dod
inleder omedelbart tryckaterupplivning och fortsatter med
vardaterupplivning enligt sitt eget ansvarsomrade under
aterupplivningen och motiverar sin verksamhet efterat
utfor systematiska undersokningar som ar viktiga for klientens
tillstdnd och motiverar sin verksamhet
utfor motiverat kontroller av vitala funktioner som ar viktiga for
klientens tillstdnd och utnyttjar kunskaper om folksjukdomar,
psykiska och missbruksrelaterade sjukdomar, ménniskans
kropp, anatomi, fysiologi och funktionsférmaga och tar hansyn
till mojliga fel pa apparaterna
tar EKG pa ratt satt och gar igenom det systematiskt
identifierar med hjélp av EKG rytmens frekvens,
regelbundenhet, normal sinusrytm, ST-férandringar,
extrasystolier, formaksflimmer och livshotande rytmstdrningar
samt begar vid behov vardanvisning och forstarkning
utfor POC-tester och behandlar proverna andamalsenligt
beddmer, mater och behandlar klientens smarta och motiverar
sin verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5 bedomer klientens tillstand enligt en systematisk modell och
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identifierar storningar i vitala funktioner som kraver bradskande
vard




utfor motiverat, systematiskt och sjalvstandigt en mer precis
beddémning av tillstdndet, intervjuar klienten och drar slutsatser
och motiverar dem med evidensbaserad kunskap och bedémer
behovet av forstarkning

identifierar livibshet samt primara och sekundara tecken pa dod
inleder omedelbart tryckaterupplivning och fortsatter med
vardaterupplivning enligt sitt eget ansvarsomrade under
aterupplivningen och motiverar sin verksamhet efterat med
evidensbaserad kunskap

utfor systematiskt undersdkningar som ar motiverade

for klientens tillstand och motiverar sin verksamhet med
evidensbaserad kunskap

utfér motiverat och systematiskt kontroller av vitala funktioner
som enligt evidensbaserad kunskap &r viktiga for klientens
tillstdnd och utnyttjar kunskaper om folksjukdomar, psykiska
och missbruksrelaterade sjukdomar, ménniskans kropp,
anatomi, fysiologi och funktionsférmaga och tar hansyn till
mojliga fel p& apparaterna samt eliminerar felkallor

tar EKG pa ratt satt och tolkar det systematiskt

identifierar med hjalp av EKG rytmens frekvens,
regelbundenhet, normal sinusrytm, ST-férandringar,
extrasystolier, formaksflimmer och livshotande rytmstdrningar
samt begar vardanvisning och forstarkning

utfor sjalvstandigt POC-tester och behandlar proverna
andamalsenligt och motiverat

beddmer, mater och behandlar klientens smarta med
smartbehandlingsmetoder med och utan lakemedel och
motiverar sin verksamhet.
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Liakemedelsbehandling inom akutvard pa grundniva

Den studerande

No6jaktiga 1

ger lakemedel pa naturlig vag inom akutvard i enlighet med
verksamhetsenhetens anvisningar

observerar verkningar och biverkningar av lakemedlen
kanner till fenomen for lakemedelsmissbruk

skaffar vid behov mer information om lakemedelsbehandling
fran tillforlitliga kallor

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

doserar lakemedlen ratt och dubbelkontrollerar lakemedlen
tar tillsammans med arbetsgruppen reda pa vilka lakemedel
klienten anvéander

utfor kanylering i perifera vener och intravenés vatskeinfusion
samt assisterar vid behov vid 6ppnande av en intraosseds
forbindelse

vet vilka lakemedel som anvands inom akutvard och observerar
deras effekter och biverkningar och informerar om dem
arbetar aseptiskt

Nojaktiga 2

Goda 3

ger lakemedel pa naturlig vag inom akutvard i enlighet med
verksamhetsenhetens anvisningar

observerar och utnyttjar i sitt arbete kunskaper om lakemedlens
effekter och biverkningar

observerar foreteelser for lakemedelsmissbruk

skaffar vid behov mer information om lakemedelsbehandling
fran tillforlitliga kallor

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

doserar lakemedlen ratt och dubbelkontrollerar Idkemedlen

tar reda pa vilka lakemedel klienten anvander och tar hansyn till
effekterna av medicinering i hemmet

utfér kanylering i perifera vener och intravenés vatskeinfusion
samt assisterar vid behov vid 6ppnande av en intraosseds
forbindelse

vet vilka lakemedel som anvands inom akutvard och observerar
deras effekter och biverkningar och informerar om dem

arbetar aseptiskt

Goda 4

Berbmliga 5
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ger lakemedel pa naturlig vag inom akutvard i enlighet med
verksamhetsenhetens anvisningar

observerar och utnyttjar i sitt arbete kunskaper om lakemedlens
effekter och biverkningar och motiverar sin verksamhet
motiverar mangsidigt betydelsen av fenomen for
lakemedelsmissbruk i sitt arbete

gor dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

doserar lakemedlen ratt och dubbelkontrollerar lakemedlen
skaffar vid behov mer information om lakemedelsbehandling
fran tillforlitliga kallor

tar reda pa vilka lakemedel klienten anvander och tar hansyn till
effekterna av medicinering i hemmet pa patientens tillstdnd och
medicineringen patienten far nu

utfér kanylering i perifera vener och intravenés vatskeinfusion
samt assisterar vid behov vid éppnande av en intraosedés
forbindelse

vet vilka lakemedel som anvands inom akutvard och observerar
deras effekter och bhiverkningar och informerar motiverat om
dem




arbetar aseptiskt.

Att anvidnda och underhalla arbetsredskap

Den studerande

No6jaktiga 1

anvander undersokningsmetoder och instrument samt
medicinsk utrustning inom akutvard

anvander sakert tillsammans med arbetsparet flytt- och
stodhjalpmedel inom akutvard

ser dagligen till att enheten &r ren, kompletterar och kontrollerar
instrumenten samt veckostadar

ser tillsammans med arbetsgruppen till att fordonet ar i
funktionsdugligt skick och anvander akutvardsenhetens
tekniska redskap

Nojaktiga 2

Goda 3

anvander undersdkningsmetoder och instrument samt
medicinsk utrustning inom akutvard &ndamalsenligt och
motiverar sin verksamhet

anvander andamalsenligt och sakert flytt- och stodhjalpmedel
inom akutvard och motiverar sin verksamhet

ser dagligen till att enheten &r ren, kompletterar och kontrollerar
instrumenten samt veckostéadar

ser som medlem i arbetsgruppen smidigt till att fordonet ar

i funktionsdugligt skick och anvander akutvardsenhetens
tekniska redskap

Goda 4

Beromliga 5

anvander motiverat, &ndamalsenligt och sakert
understkningsmetoder och instrument samt medicinsk
utrustning inom akutvard och utnyttjar evidensbaserad kunskap
anvander andamalsenligt, sékert och klientorienterat flytt- och
stodhjalpmedel inom akutvard och motiverar sin verksamhet
ser dagligen till att enheten &r ren, kompletterar och kontrollerar
instrumenten samt veckostadar

ser mangsidigt till att fordonet &r i funktionsdugligt skick och
anvander tekniska redskap inom akutvard.
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Larmutryckning

Den studerande

No6jaktiga 1

forhaller sig professionellt till larmutryckningar

utnyttjar i sitt arbete kunskaper om betydelsen av
larmutryckning och forutser olika vaderforhallanden och
trafiksituationer som paverkar kérningen

tar hansyn till andra vaganvandares svarighet att upptacka en
ambulans pé larmutryckning

ser till att varden av patienten ar saker under transporten

ser till egen och arbetsparets sdkerhet under utryckningen
kor ett utryckningsfordon atminstone pa ett slutet
évningsomrade

Nojaktiga 2

Goda 3

forhaller sig professionellt till larmutryckningar

utnyttjar i sitt arbete kunskaper om betydelsen av
larmutryckning och forutser olika vaderforhallanden och
trafiksituationer som paverkar kérningen

anpassar framférandet av ambulansen till rddande forhallanden
tar hansyn till andra vaganvandares svarighet att upptacka en
ambulans pé larmutryckning

ser till att varden av patienten &r saker under transporten

ser till egen och arbetsparets sakerhet under utryckningen
kor ett utryckningsfordon atminstone pa ett slutet
6vningsomrade

Goda 4

Berbmliga 5

forhaller sig professionellt till larmutryckningar

utnyttjar i sitt arbete kunskaper om betydelsen av
larmutryckning och forutser olika vaderférhallanden och
trafiksituationer som paverkar kérningen

tar hansyn till andra vaganvandares svarighet att upptacka en
ambulans pé larmutryckning

ser till att varden av patienten ar saker under transporten

ser till egen och arbetsparets sdkerhet under utryckningen
kor ett utryckningsfordon &tminstone pa ett slutet
dvningsomrade.
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Den studerande uppritthaller och framjar sikerheten, sin arbetsférmaga och arbetshilsa
inom akutvard pa grundniva.

Att upprétthalla arbetssikerheten och arbetshilsan

Den studerande

Nojaktiga 1 » foljer anvisningarna och bestdmmelserna om
arbetshalsa och arbetssakerhet samt stral-, el- och
brandsékerhetsbestdmmelserna
» foljer arbetsenhetens sakerhetsplan, rutinerna fér rapportering
av risksituationer och agerar pa det satt som de kraver
» agerar enligt anvisningarna om hygien och aseptik
» identifierar psykiska och fysiska belastnings- och riskfaktorer
i sitt arbete och deras betydelse for arbetsférmagan och
anpassar sin verksamhet med hansyn till respons
 tar hand om sin arbetsférmaga, arbetshalsa, halsa samt fysiska
kondition med hjalp av ett malmedvetet traningsprogram och
forebygger hélsorisker och halsoskador
» medverkar till ett bra arbetsklimat
« tari sitt arbete hansyn till valdshot
 agerar enligt anvisningarna inom akutvard vid méten med
valdsamma klienter
» skyddar vid behov sig sjalv och andra och begéar vid behov
forstarkning
« agerar som medarbetare pa arbetsplatsen forebyggande i
hotfulla valdssituationer
« identifierar i akutvardsarbetet effekterna av sin verksamhet pa
klientsakerheten
Nojaktiga 2
Goda 3 + foljer anvisningarna och bestdmmelserna om
arbetshélsa och arbetsséakerhet samt stral-, el- och
brandsékerhetsbestdammelserna och motiverar sin verksamhet
» foljer arbetsenhetens sékerhetsplan, rutinerna for rapportering
av risksituationer och agerar pa det satt som de kraver
» agerar enligt anvisningarna om hygien och aseptik
 identifierar psykiska och fysiska belastnings- och riskfaktorer
i sitt arbete och deras betydelse for arbetsférmagan och
utvecklar sitt arbete med hénsyn till belastningsfaktorerna
« tar hand om sin arbetsférmaga och fysiska kondition, framjar
sin arbetshélsa och halsa samt forebygger med hjalp av ett
malmedvetet traningsprogram hélsorisker och halsoskador
» medverkar till ett bra arbetsklimat och samarbete
 tari sitt arbete hansyn till valdshot och informerar
arbetsgruppen om sina observationer av hotfulla situationer
» agerar enligt anvisningarna inom akutvard vid méten med
valdsamma klienter
« agerar som medarbetare pa arbetsplatsen forebyggande i
hotfulla valdssituationer
» skyddar vid behov sig sjalv och andra och begér vid behov
férstarkning
« identifierar och bedomer effekterna av sin verksamhet pa
klientsakerheten inom akutvard
Goda 4
Berbmliga 5 » foljer anvisningarna och bestammelserna om

arbetshalsa och arbetssikerhet samt strél-, el- och

brandsakerhetsbestammelserna
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foljer arbetsenhetens sdkerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det sétt som de
kréver

identifierar psykiska och fysiska belastnings- och riskfaktorer
inom sitt omrade och utvecklar sitt arbete och arbetsenhetens
arbetssatt med hansyn till belastningsfaktorerna och beaktar
och identifierar deras betydelse for arbetsférmagan

tar hand om sin arbetsformaga, framjar sin arbetshéalsa och
halsa, uppratthaller sin fysiska kondition med hjalp av ett
malmedvetet traningsprogram och motiverar betydelsen av
verksamheten

foérebygger olyckor i sin egen verksamhet och handleder andra
att férebygga olyckor

medverkar till och framjar ett bra arbetsklimat och samarbete
tar i sitt arbete ansvarsfullt hansyn till valdshot och
vidarebefordrar forebyggande atgarder vid hotfulla situationer i
arbetsgruppen

agerar enligt anvisningarna inom akutvard vid méten med
valdsamma klienter

agerar som medarbetare pa arbetsplatsen forebyggande i
hotfulla valdssituationer

skyddar vid behov sig sjalv och andra och begéar vid behov
forstarkning

identifierar och bedémer effekterna av sin verksamhet pa
klientsakerheten inom akutvard och medverkar till att férebygga
skadliga handelser.
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Ergonomiskt arbete

Den studerande

No6jaktiga 1

identifierar sina egna resurser och observerar vilka effekter
livssituation, sémn, stress och hélsa har pa funktionsférmagan
identifierar fysiska och psykiska belastningsfaktorer i sitt arbete
arbetar ergonomiskt riktigt och férebygger olyckor och skador
orsakade av arbetet

utnyttjar naturliga rérelsemonster i sitt arbete och beharskar sin
kropp néar klienterna ska hjélpas med rorlighet och forflyttning
anvander sakert hjalpmedel sakert vid forflyttningar

Nojaktiga 2

Goda 3

identifierar sina egna resurser och observerar vilka effekter
livssituation, sémn, stress och hélsa har pa funktionsformagan
och motiverar sin verksamhet

identifierar i sitt arbete faktorer som orsakar belastning och
minskar dem med sin verksamhet

arbetar ergonomiskt riktigt och férebygger olyckor och skador
orsakade av arbetet

utnyttjar naturliga rorelsemonster andamalsenligt i sitt arbete
och beharskar sin kropp nar klienterna ska hjalpas med rorelse
och forflyttning

anvander smidigt och sakert hjalpmedel sékert vid forflyttningar

Goda 4

Berbmliga 5

identifierar sina egna resurser och observerar vilka effekter
livssituation, sémn, stress och halsa har pa funktionsformagan
och motiverar mangsidigt sin verksamhet

identifierar i sitt arbete faktorer som orsakar belastning och
minskar dem med sin verksamhet och motiverar sin verksamhet
arbetar ergonomiskt riktigt och férebygger olyckor och skador
orsakade av arbetet

utnyttjar naturliga rérelsemonster aktivt och andamalsenligt i sitt
arbete och beharskar sin kropp nar klienterna ska hjalpas med
rérelse och forflyttning

anvander smidigt och sékert hjalpmedel sékert vid forflyttningar
och motiverar sin verksamhet
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1 + identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

e tar emot och ger respons samt utnyttjar respons i sin
verksamhet

» soker sjalvstandigt handledning i problemsituationer

« uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférmaga som
arbetet kraver samt motiverar I6sningarna i sin verksamhet med
yrkesmassig kunskap

» utvarderar sin yrkesmassiga tillvaxt och sitt kunnande

» identifierar som medlem i arbetsgruppen effekterna av sin
verksamhet pa klientens upplevelse av kvaliteten pa akutvarden

Nojaktiga 2
Goda 3 « identifierar realistiskt sina styrkor och utvecklingsomraden
 tar emot och ger respons och utvecklar sin verksamhet utifran
responsen
» agerar sdkert i varierande och oklara situationer samt ber om
handledning
 uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférmaga som
arbetet kraver samt motiverar mangsidigt lésningarna i sin
verksamhet med yrkesmassig kunskap
» utvarderar realistiskt sin yrkesmassiga tillvaxt och sitt kunnande
« identifierar effekterna av sin verksamhet pa klientens
upplevelse av kvaliteten p& akutvarden och motiverar sin
verksamhet
Goda 4
Berbmliga 5 « identifierar realistiskt och mangsidigt sina styrkor och

utvecklingsomraden och ar motiverad utveckla sin verksamhet

» tar emot och ger respons och utvecklar sitt arbetssatt aktivt
utifrdn responsen

» agerar sakert i varierande och oklara situationer samt
presenterar alternativa I6sningar och motiverar sina Iésningar
professionellt

» uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférmaga som
arbetet kraver och motiverar mangsidigt I6sningarna i sin
verksamhet med evidensbaserad kunskap

 utvarderar realistiskt och mangsidigt sin yrkesmassiga tillvaxt
och sitt kunnande

« identifierar effekterna av sin verksamhet pa klientens
upplevelse av kvaliteten pa akutvarden samt anpassar och
motiverar sin verksamhet utifran observationerna.
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Den studerande bedémer sina mdjligheter att bli féretagare i valfardsbranschen.

Den studerande

No6jaktiga 1 e planerar produktifiering av sitt kunnande

» arbetar ansvarsfullt och forstar effekterna av sitt eget arbete
pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i dagligt
klientarbete

» medverkar till att uppstéllda mal uppnas

« beddmer sina mojligheter att verka som féretagare

Nojaktiga 2
Goda 3 » planerar och utreder i sitt eget arbete maojligheterna att
produktifiera sitt kunnande
» arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete p& arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete
» medverkar till att uppstallda mal uppnas och planerar sitt eget
arbete enligt malen
* beddmer sina mojligheter att verka som foretagare
Goda 4
Beromliga 5 e planerar och utvecklar aktivt sin beredskap for foretagsamhet

och beddémer realistiskt mojligheterna att produktifiera sitt
kunnande

e arbetar ansvarsfullt och observerar effekterna av sitt eget
arbete pa arbetsplatsens verksamhet och tjansternas kvalitet i
dagligt klientarbete och anpassar smidigt sin verksamhet pa det
satt som situationen kraver

» framjar genom sitt agerande till att uppstéllda mal nas och
planerar sitt eget arbete enligt malen

« beddmer sina mojligheter att verka som féretagare.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare eller akutvardare pa grundniva i verkliga arbetssituationer inom akutvard. Till de
delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.

2.36. Att arbeta inom akutvard, 35 kp (106224)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

arbeta enligt bestammelser, verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer inom
social- och halsovardsbranschen

planera sitt arbete och samarbeta med en multiprofessionell arbetsgrupp

planera, genomféra och utvardera en klients akutvard

interagera med klienten och klientens narstaende

anvanda olika arbetsmetoder, arbetsredskap och material som ingér i akutvard

ge handledning om anvandning av olika tjanster

uppratthdlla och framja sakerheten, sin arbetsférmdga och sin arbetshalsa i
akutvardsomgivning

utvardera och utveckla sitt eget arbete.
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Bed6mning

Den studerande arbetar enligt social- och hilsovardsbranschens bestammelser,
verksamhetsprinciper, varderingar och etiska principer.

Den studerande

Nojaktiga 1

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning och
foreskrifter samt anvisningarna for akutvardsarbete

agerar enligt de varderingar, enhetsvarderingar, etiska principer
och instruktioner som styr akutvardsarbetet i dagliga situationer
iakttar i sitt arbete datasekretess, offentlighetslagstiftning och
tystnadsplikt i enlighet med gallande bestdmmelser

arbetar som medlem i arbetsgruppen enligt foreskrifterna

om egenkontroll, arbetsenhetens verksamhetsprinciper och
kvalitetsrekommendationer

agerar enligt principerna for hallbar utveckling

Nojaktiga 2

Goda 3

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning och
foreskrifter samt anvisningarna for akutvardsarbete och
motiverar sin verksamhet

agerar enligt de vérderingar, enhetsvarderingar, etiska principer
och instruktioner som styr akutvardsarbetet inom den egna
yrkesgruppens ansvarsomrade i vardprocessens olika steg i
akutvardsarbetet

iakttar i sitt arbete datasekretess, offentlighetslagstiftning och
tystnadsplikt i enlighet med géallande bestdmmelser

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll, arbetsenhetens
verksamhetsprinciper och kvalitetsrekommendationer och
motiverar sin verksamhet

agerar enligt principerna for hallbar utveckling och motiverar sin
verksamhet

Goda 4

Berbmliga 5

foljer social- och halsovardsbranschens lagstiftning och
foreskrifter samt anvisningarna for akutvardsarbete och
motiverar mangsidigt sin verksamhet

agerar enligt de varderingar, enhetens varderingar, etiska
principer och instruktioner som styr akutvardsarbetet i
varierande situationer och motiverar mangsidigt sin verksamhet
iakttar i sitt arbete datasekretess, offentlighetslagstiftning och
tystnadsplikt i enlighet med gallande bestdmmelser

arbetar enligt foreskrifterna om egenkontroll, arbetsenhetens
verksamhetsprinciper och kvalitetsrekommendationer och
motiverar sin verksamhet och gor realistiska forbattringsférslag
agerar enligt principerna for hallbar utveckling, motiverar sin
verksamhet och gor forbattringsforslag.
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Den studerande planerar sitt arbete och samarbetar med en multiprofessionell
arbetsgrupp.

Den studerande

Nojaktiga 1 « planerar sina dagliga arbetsuppgifter och schemat enligt
klienternas behov och situationer tillsammans med
arbetsgruppen

« utnyttjar kunskaper om varden av akut insjuknade klienter i
planeringen av arbetet

e gOr val och fattar beslut som géaller arbetet samt |6ser problem
tillsammans med arbetsgruppen

» agerar och kommunicerar med en multiprofessionell
arbetsgrupp enligt givna vardforeskrifter och deltar i klientens
vardprocess inom arbetsgruppen

» foljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten

Nojaktiga 2

Goda 3 » planerar sina dagliga arbetsuppgifter och schemat enligt
klienternas behov och situationer med ett helhetsbetonat grepp
samt agerar smidigt i dagliga situationer

 utnyttjar mangsidigt kunskap om varden av akut insjuknade
klienter i planeringen av arbetet

» go0r val och fattar beslut som géller arbetet samt |6ser problem
och motiverar sin verksamhet samt har ett helhetsbetonat grepp
om klientens vardprocess

» agerar och kommunicerar ansvarsfullt i en multiprofessionell
arbetsgrupp enligt givna vardféreskrifter och klientens
vardprocess

» foljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvéndning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsféring samt foljer netiketten

Goda 4

Berbmliga 5 » planerar och prioriterar sina dagliga arbetsuppgifter och
schemat enligt klienternas behov och situationer, har ett
helhetsbetonat grepp om sitt arbete samt agerar smidigt i
varierande situationer

« tillampar evidensbaserad kunskap om varden av akut
insjuknade klienter i planeringen av arbetet

» goOr val och fattar beslut som géller arbetet samt |6ser problem
och motiverar sin verksamhet med evidensbaserad kunskap
och forstar klientens totala vardprocess

 agerar och kommunicerar andamalsenligt och ansvarsfullt i en
multiprofessionell arbetsgrupp enligt givna vardféreskrifter och
klientens vardprocess

» foljer arbetsenhetens anvisningar om medarbetarnas
kommunikation, anvandning av sociala medier och
imagerelaterad marknadsforing samt foljer netiketten.
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Den studerande planerar, genomfér och utvirderar klientens akutvard.

Den studerande

No6jaktiga 1

bedomer akut insjuknade eller skadade personers tillstdnd och
utnyttjar kunskaper om manniskans anatomi, fysiologi och vitala
funktioner

planerar och genomfor den akutvard som klienten behover
tillsammans med arbetsgruppen

beddmer tillsammans med arbetsgruppen hur klientens
akutvard ska genomforas och agerar sd som situationen kraver
foljer klientens tillstand och valbefinnande och observerar
forandringar i tillstandet

dokumenterar observationer om klientens tillstidnd och om
varden samt rapporterar sina observationer till arbetsgruppen
anvander arbetsplatsens klientdatasystem och social- och
halsovardsbranschens datanat inom sitt ansvarsomrade

Nojaktiga 2

Goda 3

beddmer akut insjuknade eller skadade personers tillstand och
utnyttjar kunskaper om manniskans anatomi, fysiologi, vitala
funktioner och férandringar i dem

planerar och genomfér motiverat och sakert den akutvard som
klienten behover

bedémer hur klientens akutvard ska genomféras och agerar sa
som situationen kraver och motiverar sin verksamhet

foljer mangsidigt klientens tillstdnd och valbefinnande och
observerar férandringar i tillstdndet

dokumenterar smidigt observationer om klientens tillstand

och om varden samt rapporterar sina observationer till
arbetsgruppen

anvander smidigt arbetsplatsens klientdatasystem och social-
och halsovardsbranschens datanat inom sitt ansvarsomrade

Goda 4

Beromliga 5

beddmer systematiskt akut insjuknade eller skadade personers
tillstand och utnyttjar kunskaper om méanniskans anatomi,
fysiologi, vitala funktioner och férandringar i dem

planerar och genomfor den akutvard som klienten behdéver och
utnyttjar evidensbaserad kunskap

beddémer hur klientens akutvard ska genomféras och agerar

sd som situationen kréaver och motiverar andamalsenligt sin
verksamhet med evidensbaserad kunskap

foljer och forutser forandringar i klientens tillstdnd och
valbefinnande och utnyttjar evidensbaserad kunskap
dokumenterar smidigt och motiverat observationer om klientens
tillstdnd och om varden samt rapporterar sina observationer till
arbetsgruppen

anvander smidigt och mangsidigt arbetsplatsens
klientdatasystem och social- och halsovardsbranschens datanat
inom sitt ansvarsomrade.
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Den studerande interagerar med klienten och klientens nirstaende.

Yrkesmaéssig interaktion

Den studerande

Nojaktiga 1

bemoter klienterna och deras narstaende pa ett uppskattande,
professionellt, respektfullt och jamlikt satt

respekterar manniskor i olika aldrar, med olika sétt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund och dvertygelse
interagerar pa ett satt som framjar klientens tillstand i
vardsituationen

anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal

anvander lamplig informations- och kommunikationsteknik for
situationen som stod for interaktion, bedomning av vardbehov,
handledning och distanshandledning

agerar som stod for klienter i kris och deras narstadende
tillsammans med en multiprofessionell arbetsgrupp

tar i sitt arbete hansyn till olika sexuell laggning hos klienterna

Nojaktiga 2

Goda 3

bemoter klienterna och deras narstaende pa ett individuellt,
uppriktigt, professionellt, sympatiskt satt som skapar en kéansla
av trygghet

respekterar manniskor i olika aldrar, med olika satt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund och dvertygelse
interagerar malinriktat pa ett satt som framjar klientens tillstand i
vardsituationen

anvander talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
samt lattbegripligt tal

anvander smidigt lamplig informations- och
kommunikationsteknik for situationen som stdd fér bedémning
av vardbehov, handledning och distanshandledning

agerar som stod for klienter i kris och deras narstaende och
hanvisar dem till psykosocialt stod nér det & motiverat

tar hansyn till olika sexuell 1aggning hos klienterna

Goda 4

Beromliga 5

bemoter klienterna och deras narstaende pa ett individuellt,
empatiskt, respektfullt, professionellt satt som skapar en kansla
av trygghet

respekterar manniskor i olika aldrar, med olika sétt att
kommunicera och med olika kulturell bakgrund och dvertygelse
interagerar malinriktat pa ett satt som framjar klientens tillstand
samt anvander sina interaktionskunskaper smidigt i olika
vardsituationer

anvander smidigt talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder samt lattbegripligt tal

anvander smidigt och mangsidigt lamplig informations- och
kommunikationsteknik for situationen som stod fér bedémning
av vardbehov, handledning och distanshandledning

agerar som stod for klienter i kris, deras narstdende och andra
delaktiga i handelsen och hanvisar dem till psykosocialt stod
nar det ar motiverat

tar hansyn till olika sexuell Iaggning hos klienterna.
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Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak for finsksprakiga

Den studerande

No6jaktiga 1 « ger klienterna service pa finska och klarar sig med hjalplig
formaga pa svenska samt pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 » ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen pa
svenska och ett frammande sprak

Goda 4

Berbmliga 5 « ger klienterna service pa finska och skoter servicesituationen

smidigt pa det andra inhemska spraket och ett frammande
sprak.

Att anvanda sprakkunskaper i kundbetjaning/
Kunskaper i branschspecifikt sprak fér svensksprakiga

Den studerande

Nojaktiga 1 « ger klienterna service pa svenska och finska och klarar sig med
hjalplig férmaga pa ett frammande sprak i servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 « ger klienterna service pa svenska och finska och skoter
servicesituationen pa ett frammande sprak

Goda 4

Berémliga 5 + ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.

Att anvinda sprakkunskaper i kundbetjianing/ Kunskaper
i branschspecifikt sprak for studerande med annat sprak

Den studerande

Nojaktiga 1 « skoter servicesituationen pa finska eller svenska och
klarar sig med hjalplig formaga pa ett frammande sprak i
servicesituationen

Nojaktiga 2

Goda 3 + skoter servicesituationen pa finska och svenska samt pa ett
frammande sprak

Goda 4

Beromliga 5  ger klienterna service pa svenska och finska och skoter

servicesituationen smidigt pa ett frammande sprak.

384




Att anvianda sprakkunskaper i kundbetjianing/ Kunskaper i
branschspecifikt sprak i utbildning pa ett frimmande sprak

Den studerande

No6jaktiga 1 + skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som
pa finska eller svenska samt hjalper kunden vidare pa ett annat
sprak i servicesituationen

No6jaktiga 2

Goda 3 » skoter servicesituationen saval pa undervisningsspraket som pa
finska eller svenska samt pa ett annat sprak

Goda 4

Berémliga 5 « ger klienterna service saval pa undervisningsspraket som pa

finska eller svenska samt skéter servicesituationen smidigt pa
ett annat sprak.
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Den studerande anvinder arbetsmetoder, arbetsredskap och material som ingar i

akutvard.

Bedomer vardbehovet och utfor undersékningar och atgarder i akutvardsomgivning

Den studerande

Nojaktiga 1

beddmer och identifierar akut insjuknade och skadade klienters
tillstdnd och behov av bradskande vard och anvander olika
metoder och utrustning fér undersékning samt medicinsk
utrustning. Utnyttjar i sitt arbete kunskaper om méanniskans
anatomi, fysiologi, kropp, grundvard och funktionsférmaga,
skademekanism, minnessjukdomar, kroniska sjukdomar

och folksjukdomar samt psykiska och missbruksrelaterade
sjukdomar

identifierar livioshet och inleder liviaddande atgéarder
observerar férandringar i klientens valbefinnande och tillstand,
identifierar som medlem i arbetsgruppen tecken pa férsamring
av tillstdndet och anvander olika metoder och redskap for
understkning samt medicinsk utrustning

beddmer eventuella stérningsfaktorer vid matningar och i
maétresultat

forbereder klienten och assisterar tillsammans med
arbetsgruppen vid undersoékningar och atgarder och arbetar
aseptiskt och sékert

observerar och handleder klienten under och efter
undersokningen eller atgarden samt tar hand om patienten
tillsammans med arbetsgruppen under vardprocessen

utfor tillsammans med arbetsgruppen POC-tester,
laboratorieundersokningar, tar mikrobiologiska prover samt
behandlar proverna korrekt vid provtagningen

handleder klienten vid provtagningen och tolkar tillsammans
med arbetsgruppen undersékningsresultaten inom sitt eget
ansvarsomrade

handleder tillsammans med arbetsgruppen klienten och
klientens narstdende i vardprocessens olika steg och ger
patienten anvisningar om fortsatt vard och vard i hemmet

Nojaktiga 2

Goda 3
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beddmer och identifierar systematiskt akut insjuknade och
skadade klienters tillstand och behov av bradskande vard

och anvénder olika metoder och utrustning fér undersékning
samt medicinsk utrustning. Utnyttjar i sitt arbete kunskaper

om manniskans anatomi, fysiologi, kropp, grundvard och
funktionsférmaga, skademekanism, minnessjukdomar,
kroniska sjukdomar och folksjukdomar samt psykiska och
missbruksrelaterade sjukdomar

identifierar lividshet och inleder livraddande atgarder
observerar mangsidigt forandringar i klientens valbefinnande
och tillstand, identifierar som medlem i arbetsgruppen tecken pa
forsamring av tillstandet och anvander sékert olika metoder och
utrustning for understkning samt medicinsk utrustning
beddmer eventuella storningsfaktorer vid métning, tar hansyn till
dem i sitt arbete och vidtar korrigerande atgéarder

forbereder klienten och assisterar tillsammans med
arbetsgruppen vid undersokningar och atgarder och arbetar
aseptiskt och sékert

observerar och handleder klienten under och efter
undersokningen eller atgarden samt tar hansyn till sarskilda
krav i samband med atgarden och tar hand om patienten under
vardprocessen enligt sitt eget ansvarsomrade




utfor POC-tester, laboratorieundersdkningar, tar mikrobiologiska
prover samt behandlar proverna korrekt vid provtagningen
handleder klienten vid provtagningen och tolkar som medlem av
arbetsgruppen resultaten av rutinundersokningar inom sitt eget
ansvarsomrade

handleder klienten och klientens narstdende i vardprocessens
olika steg och ger patienten anvisningar om fortsatt vard och
vard i hemmet

Goda 4

Beromliga 5

beddmer och identifierar systematiskt akut insjuknade och
skadade klienters tillstand och behov av bradskande vard

och anvénder olika metoder och utrustning for undersékning
samt medicinsk utrustning. Utnyttjar i sitt arbete kunskaper
om manniskans anatomi, fysiologi, kropp, grundvard och
funktionsférmaga, skademekanism, minnessjukdomar,
kroniska sjukdomar och folksjukdomar samt psykiska och
missbruksrelaterade sjukdomar

identifierar lividshet och inleder livraddande atgarder
observerar mangsidigt forandringar i klientens valbefinnande
och tillstand, identifierar tecken pa férsamring av tillstandet
och anvander sakert och andamalsenligt olika metoder och
utrustning for undersdkning samt medicinsk utrustning
beddmer eventuella storningsfaktorer vid métning, tar hansyn till
dem i sitt arbete och vidtar korrigerande atgarder och motiverar
sin verksamhet med evidensbaserad kunskap

forbereder klienten och assisterar sjalvstandigt vid
undersokningar och atgarder och arbetar aseptiskt och sakert
observerar och handleder klienten under och efter
undersokningen eller atgarden samt tar hansyn till sarskilda
krav i samband med &tgarden och tar sjalvstandigt och
helhetsbetonat hand om patienten under vardprocessen utifran
sitt eget ansvarsomrade

utfor sjalvstandigt POC-tester, laboratorieundersokningar, tar
mikrobiologiska prover samt behandlar proverna korrekt vid
provtagningen

handleder klienten vid provtagningen och tolkar mangsidigt
undersokningsresultaten inom sitt eget ansvarsomrade
handleder och motiverar klienten och klientens narstaende
smidigt i vardprocessens olika steg och ger sjalvstandigt och
ingaende klienten anvisningar om fortsatt vard och vard i
hemmet.
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Grundvard i akutvardsarbete

Den studerande

No6jaktiga 1 observerar klientens behov av grundvard i
akutvardsomgivningen
planerar och utfor tilsammans med klienten den grundvard som
behdvs i akutvardsomgivningen i enlighet med vardplanen
utvarderar klientens grundvard och sin egen verksamhet i
akutvardsomgivningen
foljer principerna for aseptiskt arbete
identifierar klientens lidande och smarta och ger
symtomlindrande sméartbehandling
tar hansyn till klientens vardtestamente
kan principerna for vard av déende personer och agerar efter
dem tillsammans med en multiprofessionell arbetsgrupp

Nojaktiga 2

Goda 3 observerar aktivt klientens behov av grundvard i
akutvardsomgivningen
planerar och utfér mangsidigt tilsammans med klienten den
grundvard som behdvs i akutvardsomgivningen i enlighet med
vardplanen
utvarderar klientens grundvard och sin egen verksamhet i
akutvardsomgivningen
foljer principerna for aseptiskt arbete
identifierar klientens lidande och smarta, ger
symtomlindrande smartbehandling och utnyttjar kunskap om
smartbehandlingsmetoder med och utan lakemedel
tar hansyn till klientens vardtestamente
kan principerna for vard av doende personer och agerar efter
dem som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp

Goda 4

Berbmliga 5 observerar mangsidigt och aktivt klientens behov av grundvard i

akutvardsomgivningen

planerar och utfér mangsidigt tilsammans med klienten den
grundvard som behdvs i akutvardsomgivningen i enlighet med
vardplanen och motiverar sin verksamhet med evidensbaserad
kunskap

utvarderar realistiskt och andamalsenligt klientens grundvard
och sin egen verksamhet i akutvardsomgivningen

féljer principerna for aseptiskt arbete

identifierar klientens lidande och smarta, ger symtomlindrande
smartbehandling och utnyttjar evidensbaserad kunskap om
smartbehandlingsmetoder med och utan lakemedel

tar hansyn till klientens vardtestamente

kan principerna for vard av doende personer och agerar efter
dem som medlem i en multiprofessionell arbetsgrupp och
motiverar sin verksamhet.
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Liakemedelsbehandling i akutvardsarbete

Den studerande

No6jaktiga 1

 arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

» vet hur de vanligaste lakemedelsdatabaserna fungerar och
utnyttjar dem i sitt arbete

» hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sakert
till klienterna samt rapporterar vid behov biverkningar

» gOr doseringsrakningar och enhetsomvandlingar felfritt

» ger lakemedel den naturliga vagen, som injektion under huden
eller i en muskel, som inhalation och lagger in perifer venkateter
samt assisterar vid behov nar en I.O. infusion p&borjas samt
genomfér en infusion enligt enhetens anvisningar

+ handleder klienten och de narstdende enligt enhetens
anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden och anvéandningen,
forvaringen, forstéringen av lakemedlen samt om
lakemedelsbehandling vid de vanligaste akutsituationerna

» kanner till och observerar effekter, interaktion och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands
i akuta situationer, identifierar de vanligaste skade- och
biverkningarna samt observerar foreteelser for eventuellt
lakemedelsmissbruk och informerar om dem i arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

» arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

« anvander de vanligaste lakemedelsdatabaserna, forstar hur de
fungerar och utnyttjar dem i sitt arbete

» hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sékert
till klienterna samt rapporterar vid behov biverkningar

» gor dosberéakningar och enhetsomvandlingar felfritt

» ger lakemedel den naturliga vagen, som injektion under huden
eller i en muskel, som inhalation och lagger in perifer venkateter
samt assisterar vid behov nar en 1.O. infusion pabdrjas samt
genomfor en infusion enligt enhetens anvisningar

» handleder aktivt klienten och de narstdende enligt
enhetens anvisningar om tolkningen av den elektroniska
lakemedelsordinationen, giltighetstiden samt anvandningen,
forvaringen, forstoringen av léakemedlen samt om
lakemedelsbehandling av de vanligaste akutsituationerna

» kanner till och observerar effekter, interaktioner och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands
i akuta situationer, identifierar de vanligaste skade- och
biverkningarna och uppmarksammar foreteelser for eventuellt
lakemedelsmissbruk, informerar om dem i arbetsgruppen och
foérebygger dem

Goda 4

Berbmliga 5

« arbetar enligt eget ansvarsomrade samt foljer sakert enhetens
och klientens plan for lakemedelsbehandling

« anvander lakemedelsdatabaserna, forstar hur de fungerar och
utnyttjar dem aktivt i sitt arbete

» hanterar, doserar och ger lakemedel aseptiskt, felfritt och sakert
till klienterna samt rapporterar vid behov biverkningar

e gOr dosberakningar och enhetsomvandlingar felfritt

» ger lakemedel den naturliga vagen, som injektion under huden

eller i en muskel, som inhalation och lagger in perifer venkateter
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samt assisterar vid behov nar en I.O. infusion p&borjas samt
genomfér en infusion enligt enhetens anvisningar

handleder aktivt och smidigt klienten och de narstaende
enligt enhetens anvisningar om tolkningen av den
elektroniska lakemedelsordinationen, giltighetstiden och
anvandningen, forvaringen, forstéringen av lakemedlen samt
om lakemedelsbehandling av de vanligaste akutsituationerna
kanner till och observerar aktivt effekter, interaktioner och
multimedicinering av de vanligaste lakemedlen som anvands
i akuta situationer, identifierar de vanligaste skade- och
biverkningarna och observerar féreteelser for eventuellt
lakemedelsmissbruk, informerar om dem i arbetsgruppen och
férebygger dem.
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Att utfora immobiliseringsbehandling i akutvard

Den studerande

No6jaktiga 1

beddmer tillsammans med arbetsgruppen klientens behov

av immobiliseringsbehandling och utnyttjar kunskaper om
mekanismer for uppkomst av benfrakturer och senskador och
frakturtyper hos klienter i olika aldrar

forbereder tillsammans med arbetsgruppen klienten for
immobiliseringsbehandling och tar hansyn till riskerna med
gipsbehandling

forbereder behandlingsrummet och bestéller den behandlings-
och arbetsutrustning samt stddmaterial som behdvs vid
frakturbehandling

lagger tillsammans med arbetsgruppen stod pa frakturer

i bra lage i 6vre och nedre extremiteter baserat pa
immobilisationsordination och radiologiskt fynd

lagger det stoéd som kravs for frakturen med korrekta
anatomiska métt och vinklar och utnyttjar kunskaper om
immobiliseringsbehandling av skador bland annat i fingrar,
handflata, handled, Gverarm, armbage, axel, fot, vrist,
underben, kna och lar

assisterar vid reponering av de vanligaste skadorna i 6évre och
nedre extremiteter

kontrollerar funktionsférmagan i den stédbehandlade
extremiteten tillsammans med arbetsgruppen

observerar hudens tillstand, upptacker problem i huden

i samband med behandlingen och utfor aseptisk sarvard
tillsammans med arbetsgruppen

observerar klientens tillstdnd och behandlar klientens smarta
tillsammans med arbetsgruppen

arbetar aseptiskt och ergonomiskt samt med hansyn till
klientsékerheten och stralsakerheten

anvander gipssag och gipssax sakert och korrekt vid
gipsborttagning

beddmer tillsammans med arbetsgruppen frakturpatientens
behov av hjdlpmedel, anpassar en fardig ortos tills den passar
och utnyttjar kunskaper om anatomi och fysiologi samt ger
anvisningar om anvandning

handleder tillsammans med arbetsgruppen klienten och de
narstdende om fortsatt vard och vard i hemmet enligt den vard
som klienten har fatt

underhaller arbetsrummet och behandlingsutrustningen och ser
till att komplettera materialen i enlighet med hallbar utveckling
tillsammans med arbetsgruppen

Nojaktiga 2

Goda 3

gor som medlem av arbetsgruppen en klientorienterad
beddmning av behovet av immobiliseringsbehandling

och utnyttjar kunskaper om mekanismer for uppkomst av
benfrakturer och senskador och frakturtyper hos klienter i olika
aldrar

forbereder klienten for immobiliseringsbehandling och tar
hansyn till riskerna med gipsbehandling

forbereder omsorgsfullt behandlingsrummet och bestéller den
behandlings- och arbetsutrustniing samt stédmaterial som
behovs vid frakturbehandling och utnyttjar kunskaper om olika
material

lagger tillsammans med arbetsgruppen stod pa frakturer

i bra lage i 6vre och nedre extremiteter baserat pa

immobilisationsordination och radiologiskt fynd
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lagger pa ett klientorienterat satt det stod som kravs for
frakturen med korrekta anatomiska matt och vinklar och
utnyttjar kunskaper om immobiliseringsbehandling av skador
bland annat i fingrar, handflata, handled, éverarm, armbége,
axel, fot, vrist, underben, kna och lar

assisterar vid reponering av de vanligaste skadorna i 6évre och
nedre extremiteter

kontrollerar funktionsférmagan i den stédbehandlade
extremiteten

observerar klientens tillstdnd och behandlar klientens smarta
observerar mangsidigt hudens tillstand, upptacker problem i
huden i samband med behandlingen och utfor aseptisk sarvard
arbetar aseptiskt och ergonomiskt samt med hansyn till
klientsékerheten och stralsakerheten

anvander gipssag och gipssax sakert och korrekt vid
gipsborttagning

beddémer som medlem av arbetsgruppen frakturpatientens
behov av hjalpmedel, anpassar en fardig ortos tills den

passar och utnyttjar kunskaper om anatomi och fysiologi samt
ger anvisningar om anvandning med hansyn till klientens
funktionsformaga

handleder motiverat klienten och de narstdende om fortsatt vard
och vard i hemmet enligt den vard som klienten har fatt
underhaller arbetsrummet och instrumenten och ser till att
komplettera materialen i enlighet med hallbar utveckling

Goda 4

Beromliga 5
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gor en klientorienterad beddmning av behovet av
immobiliseringsbehandling och utnyttjar mangsidigt kunskaper
om mekanismer for uppkomst av benfrakturer och senskador
och frakturtyper hos klienter i olika aldrar

forbereder sjalvstandigt klienten for immobiliseringsbehandling
och tar hansyn till riskerna med gipsbehandling och motiverar
sin verksamhet

forbereder omsorgsfullt behandlingsrummet och bestéller
klientorienterat den behandlings- och arbetsutrustning samt
stédmaterial som behdvs vid frakturbehandling och utnyttjar
kunskaper om olika material

lagger stod pa frakturer i bra lage i 6vre och nedre extremiteter
baserat pa immobilisationsordination och radiologiskt fynd
lagger pa ett klientorienterat satt det stod som kravs for
frakturen med korrekta anatomiska matt och vinklar och
utnyttjar kunskaper om immobiliseringsbehandling av skador
bland annat i fingrar, handflata, handled, éverarm, armbéage,
axel, fot, vrist, underben, kna och lar

assisterar vid reponering av de vanligaste skadorna i 6vre och
nedre extremiteter

kontrollerar funktionsférmagan i den stodbehandlade
extremiteten och samarbetar mangprofessionellt

observerar mangsidigt hudens tillstand, upptacker problem i
huden i samband med behandlingen och utfor aseptisk sarvard
och motiverar sin verksamhet med professionell kunskap
observerar klientens tillstdnd och behandlar klientens smarta
med smartbehandlingsmetoder med och utan lakemedel
arbetar aseptiskt och ergonomiskt. Tar hansyn till
klientsakerheten och stralsékerheten och motiverar sin
verksamhet

anvander gipssag och gipssax sakert och korrekt vid
gipsborttagning




beddmer frakturpatientens behov av hjalpmedel, justerar en
fardig ortos tills den ar lamplig och utnyttjar kunskaper om
anatomi och fysiologi samt ger anvisningar om anvandning
med hansyn till klientens funktionsférméga och motiverar sina
I6sningar med professionell kunskap

handleder klientorienterat och motiverat klienten och de
narstadende om fortsatt vard och vard i hemmet

underhaller arbetsrummet, instrumenten och ser till att
komplettera materialen i enlighet med hallbar utveckling.

Den studerande handleder om anvandning av tjanster.

Den studerande

Nojaktiga 1

kanner till klientens vard- och servicekedja

ger information om social- och halsovardstjanster till klienten
och de narstaende

handleder klienten att anvanda elektroniska tjanster
samarbetar multiprofessionellt for att sékra kontinuitet i
klientens vard

Nojaktiga 2

Goda 3

kanner till klientens vard- och servicekedja

ger p& ett andamalsenligt satt information om social- och
halsovardstjanster till klienten och de narstaende
handleder smidigt klienten att anvanda elektroniska tjanster
samarbetar multiprofessionellt for att sékra kontinuitet i
klientens vard

Goda 4

Berémliga 5

kanner till klientens vard- och servicekedja

ger pa ett andamalsenligt och klientorienterat satt information
om social- och halsovardstjanster till klienten och de narstaende
handleder smidigt och mangsidigt klienten att anvanda
elektroniska tjanster

samarbetar multiprofessionellt pa ett andamalsenligt och
klientorienterat satt for att sakra kontinuitet i klientens vard.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin
arbetshalsa i akutvardsmiljo.

Att uppritthalla arbetsformagan och arbetssiakerheten

Den studerande

Nojaktiga 1

» foljer anvisningar och bestammelser for
arbetshélsa och arbetssékerhet samt stral-, el- och
brandsékerhetsbestammelserna

» foljer arbetsenhetens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det satt som de
kréver

» identifierar psykiska och fysiska belastnings- och riskfaktorer i
sitt arbete, anpassar sin verksamhet enligt respons

« identifierar klienter eller narstdende med utmanande beteende i
sitt arbete och informerar arbetsgruppen om det

» kontrollerar utrustningens skick, anvander utrustningen sakert,
underhaller som medlem i arbetsgruppen utrustningen och
vardomgivningen samt medverkar till att arbetsmiljon ar ren
samt att nédvandigt material fylls pa

» tar ansvar for sin egen arbetshélsa och arbetsséakerhet och
arbetsformaga

» medverkar till medarbetarnas valbefinnande

Nojaktiga 2

Goda 3

» foljer anvisningar och bestammelser for
arbetshalsa och arbetssakerhet samt stral-, el- och
brandsékerhetsbestdmmelserna

» foljer arbetsenhetens sakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det som de kréaver

 identifierar psykiska och fysiska belastnings- och riskfaktorer
i sitt arbete, anpassar sin verksamhet enligt respons och
utvecklar sina arbetssatt

« identifierar klienter eller narstdende med utmanande beteende i
sitt arbete och informerar arbetsgruppen om det samt agerar pa
det satt som situationen kraver

» kontrollerar utrustningens skick, anvander utrustningen sékert,
underhaller utrustningen och vardomgivningen samt medverkar
till att arbetsmiljon ar ren samt att nédvandigt material fylls pa

» tar ansvar for sin egen arbetshélsa och arbetsséakerhet och
arbetsférmaga och forebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

» medverkar till medarbetarnas valbefinnande och forstar
arbetsklimatets inverkan pa klientndjdheten

Goda 4

Berbmliga 5
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» foljer anvisningar och bestammelser for
arbetshalsa och arbetssakerhet samt stral-, el- och
brandsékerhetsbestammelserna

» foljer arbetsenhetens séakerhetsplan och rutinerna for
rapportering av risksituationer och agerar pa det som de kraver
och férebygger risker

» identifierar psykiska och fysiska belastnings- och riskfaktorer
i sitt arbete, anpassar sin verksamhet enligt respons och
utvecklar sitt arbete och sina arbetsséatt och motiverar sin
verksamhet

« identifierar klienter eller narstdende med utmanande beteende i
sitt arbete, informerar arbetsgruppen om det och agerar pa det




satt som situationen kraver och férebygger med sin verksamhet
att utmanande situationer uppstar

kontrollerar utrustningens skick, anvander utrustningen sékert,
ser ansvarsfullt till att vardomgivningen ar klar for anvandning,
att utrustningen ar rengjord och underhallen samt bedémer
behovet av stddning efter sarskilda situationer

tar aktivt ansvar for sin egen arbetshélsa, arbetssékerhet och
arbetsformaga och férebygger eventuella olagenheter med sin
verksamhet

medverkar till medarbetarnas valbefinnande och till
klientnjdheten.

Beaktar klientsakerheten

Den studerande

No6jaktiga 1 beaktar klientsékerheten i arbetet
ser till klientens sakerhet i enlighet med strél-, el- och
brandsékerhetsbestammelserna
agerar enligt principerna for aseptiskt och ergonomiskt arbete
identifierar och utnyttjar klientens resurser och naturliga
rérelsemonster vid forflyttningar
anvander hjalpmedel for forflyttning sékert

Nojaktiga 2

Goda 3 tar hansyn till klientsdkerheten i arbetet och motiverar sin
verksamhet
ser till klientens sakerhet i enlighet med strél-, el- och
brandsékerhetsbestdmmelserna
agerar enligt principerna for aseptiskt och ergonomiskt arbete
identifierar och aktiverar klientens resurser vid forflyttningar och
utnyttjar naturliga rérelsemaonster
anvander hjalpmedel for forflyttning sékert och smidigt

Goda 4

Beromliga 5 tar omfattande hansyn till klientsdkerheten i sitt arbete och

motiverar sin verksamhet samt ger realistiska forbattringsforslag
ser till klientens sakerhet i enlighet med strél-, el- och
brandsékerhetsbestammelserna

agerar enligt principerna for aseptiskt och ergonomiskt arbete
identifierar och aktiverar klientens resurser vid forflyttningar
mangsidigt och utnyttjar naturliga rérelsemonster

anvander hjalpmedel for forflyttning sékert och smidigt och
motiverar sin verksamhet.
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Den studerande utvarderar och utvecklar sin verksamhet.

Den studerande

No6jaktiga 1 + identifierar sina styrkor och utvecklingsomraden

e tar emot och ger respons samt utnyttjar respons i sin
verksamhet

« skaffar pa eget initiativ handledning i problemsituationer

« uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférmaga som
arbetet kraver samt motiverar I6sningarna i sin verksamhet med
yrkesmassig kunskap

» utvarderar sin yrkesmassiga tillvéxt och kompetens

» identifierar som medlem i arbetsgruppen effekterna av
sin verksamhet p& klientens upplevelse av kvaliteten pa

akutvardsarbetet
Nojaktiga 2
Goda 3 « identifierar realistiskt sina styrkor och utvecklingsomraden
 tar emot och ger respons och utvecklar sin verksamhet utifran
responsen
» agerar sdkert i varierande och oklara situationer samt ber om
handledning
 uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférmaga som
arbetet kraver samt motiverar mangsidigt lésningarna i sin
verksamhet med yrkesmassig kunskap
» utvarderar realistiskt sin yrkesmassiga tillvaxt och kompetens
« identifierar effekterna av sin verksamhet pa klientens
upplevelse av kvaliteten p& akutvardsarbetet
Goda 4
Beromliga 5 « identifierar realistiskt och mangsidigt sina styrkor och

utvecklingsomraden och ar motiverad utveckla sin verksamhet

» tar emot och ger respons och utvecklar sin verksamhet aktivt
utifrdn responsen

» agerar sakert i varierande och oklara situationer samt
presenterar alternativa I6sningar och motiverar sina Iésningar
professionellt

» uppratthaller kunskaper, fardigheter och arbetsférmaga som
arbetet kraver samt motiverar mangsidigt ldsningarna i sin
verksamhet med evidensbaserad kunskap

 utvarderar realistiskt och mangsidigt sin yrkesmassiga tillvaxt
och kompetens

« identifierar effekterna av sin verksamhet pa klientens
upplevelse av kvaliteten pa akutvardsarbetet och anpassar sin
verksamhet utifran observationerna.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare eller akutvardare pa grundniva i verkliga arbetssituationer inom akutvard. Till de
delar som den yrkesskicklighet som krévs i examensdelen inte kan bedémas genom ett yrkesprov
kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p& andra sétt.
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2.37. Att arbeta i situationer med manga patienter och

storolyckor, 15 kp (106242)

Krav pa yrkesskicklighet

Den studerande kan

samarbeta med myndigheterna i en multiprofessionell arbetsgrupp

arbeta i situationer med manga patienter och storolyckor

anvander arbetsmetoder och arbetsredskap for situationer med ménga patienter och
storolyckor

anvéander interaktions- och handledningsfardigheter

uppratthalla och framja sakerheten, sin arbetsforméaga och sin arbetshélsa

utvardera och utveckla sitt eget arbete.
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Bed6mning

Den studerande samarbetar med myndigheterna i en multiprofessionell arbetsgrupp.

Den studerande

Nojaktiga 1

agerar som medlem i arbetsgruppen i samarbete med
nddcentralen och kanner till lagstiftningen som styr dess
verksamhet, nédcentralens riskbedémning, stegen i
hanteringen av ett nédsamtal samt uppféljningen av enheter
utnyttjar i sitt arbete som medlem i arbetsgruppen kunskaper
om regionens forstavardssystem och ledningssystem

agerar som medlem i arbetsgruppen i uppgifter for forstavard
i samarbete med raddningsvasendet och utnyttjar i sitt
arbete kunskaper om raddningsvasendets organisation och
ledningssystem

agerar som medlem i arbetsgruppen i polisledda
forstavardssituationer med kdnnedom om polisens uppgifter
och sin egen verksamhet i dessa situationer

utnyttjar i sitt arbete information om polisens taktiska forstavard
utnyttjar som medlem i arbetsgruppen kunskap om
socialvasendets tjanster, gransbevakningens arbetsuppgifter
och den frivilliga raddningstjanstens verksamhetsprinciper,
rattigheter och ansvar

No6jaktiga 2

Goda 3

agerar i samarbete med nddcentralen och kanner till
lagstiftningen som styr dess verksamhet, nddcentralens
riskbeddmning, stegen i hanteringen av ett nédsamtal samt
uppféljningen av enheter

utnyttjar i sitt arbete kunskaper om regionens forstavardssystem
och ledningssystem

agerar i uppgifter for forstavard i samarbete med
raddningsvasendet och utnyttjar i sitt arbete kunskaper om
raddningsvasendets organisation och ledningssystem

agerar i polisledda forstavardssituationer med kannedom om
polisens uppgifter och sin egen verksamhet i dessa situationer
utnyttjar i sitt arbete information om polisens taktiska forstavard
och dess anvandning i forstavardssituationer

utnyttjar i sitt arbete kunskap om socialvasendets tjanster,
gransbevakningens arbetsuppgifter och den frivilliga
raddningstjanstens verksamhetsprinciper, rattigheter och
ansvar

Goda 4

Beromliga 5
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agerar smidigt i samarbete med nédcentralen och kénner
till lagstiftningen som styr dess verksamhet, nddcentralens
riskbedémning, stegen i hanteringen av ett nédsamtal samt
uppféljningen av enheter

utnyttjar i sitt arbete mangsidigt kunskaper om regionens
forstavardssystem och ledningssystem

agerar smidigt i uppgifter for forstavard i samarbete med
raddningsvasendet och utnyttjar i sitt arbete kunskaper om
raddningsvasendets organisation och ledningssystem
agerar smidigt i polisledda forstavardssituationer med
kdnnedom om polisens uppgifter och sin egen verksamhet i
dessa situationer

utnyttjar i sitt arbete mangsidigt information om polisens taktiska
forstavard och dess anvandning i forstavardssituationer




 utnyttjar i sitt arbete mangsidigt kunskap om socialvasendets
tjanster, gransbevakningens arbetsuppgifter och den frivilliga
raddningstjanstens verksamhetsprinciper, réttigheter och
ansvar.

Den studerande arbetar i situationer med méanga patienter och storolyckor

Den studerande

Nojaktiga 1  agerar inom sitt ansvarsomrade och som underordnad i
uppgifter med manga patienter och storolyckor och kanner till
olika myndigheters ansvarsomraden

» agerar i myndighetssamarbetet enligt regionala planer i
sarskilda situationer under normala forhallanden samt utnyttjar i
undantagsforhallanden information om verksamheten vid social-
och halsovardsministeriets beredskapsenhet

» agerar i storolyckor i sitt arbete med stéd av information om
ledningsforhallanden och informationsansvar vid storolyckor

» agerar i uppgifter med manga patienter och storolyckor
inledningsvis som situationsledare for forstavardservicen
eller som ledare for forstavardens klassificerings-, vard- eller
transportsektor

Nojaktiga 2

Goda 3 « agerar smidigt inom sitt ansvarsomrade och som underordnad
i uppgifter med manga patienter och storolyckor och kanner
till olika myndigheters ansvarsomraden och motiverar sin
verksamhet

» agerar i myndighetssamarbetet pa det satt som
situationen kraver enligt regionala planer i sérskilda
situationer under normala férhallanden samt utnyttjar i
undantagsforhallanden information om verksamheten vid social-
och halsovardsministeriets beredskapsenhet

» agerar i storolyckor i sitt arbete med stéd av lamplig information
for situationen om ledningsforhallanden och informationsansvar
vid storolyckor

« agerar i uppgifter med manga patienter och storolyckor
inledningsvis som situationsledare for forstavardservicen
eller som ledare for forstavardens klassificerings-, vard- eller
transportsektor

Goda 4

Berémliga 5 + agerar smidigt och pa det satt som situationen kraver inom sitt
ansvarsomrade och som underordnad i uppgifter med manga
patienter och storolyckor och kanner till olika myndigheters
ansvarsomraden och motiverar sin verksamhet samt tar i sin
verksamhet hénsyn till den totala processen

» agerar i myndighetssamarbetet smidigt och pa det satt
som situationen kraver enligt regionala planer i séarskilda
situationer under normala forhallanden samt utnyttjar i
undantagsférhallanden information om verksamheten vid social-
och héalsovardsministeriets beredskapsenhet

» agerar i storolyckor och utnyttjar i sitt arbete smidigt [amplig
information for situationen om ledningsforhallanden och
informationsansvar vid storolyckor

 agerar i uppgifter med manga patienter och storolyckor
inledningsvis som situationsledare for forstavardservicen
eller som ledare for forstavardens klassificerings-, vard- eller

transportsektor.
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Den studerande anvinder arbetsmetoder och arbetsredskap for situationer med manga

patienter och storolyckor.

Den studerande

Nojaktiga 1

anvander enligt arbetsenhetens anvisningar
myndighetsnatverket Virve i situationer for
myndighetssamarbete samt iakttar datasekretess i
kommunikationen

anvander Virves samtalsgrupper och mappar for storolyckor
enligt anvisningarna i situationer for storolyckor

gor en situationsbedémning av laget vid en olycka med manga
patienter och storolycka och agerar pa det satt som situationen
kraver

anvander tillsammans med arbetsgruppen klassificeringskort fér
storolyckor enligt anvisningarna

utfér undersékningar och behandlingar som ar nédvandiga for
klientens tillstAnd

anvander klientdatasystem samt informations- och
kommunikationsteknik med hansyn till bestammelser om
datasekretess och tystnadsplikt

ger den mottagande vardenheten en férhandhandsanmaélan om
patienterna som enheten transporterar

transporterar klienten sakert till ratt vardstalle och atervander
omedelbart tillbaka till olycksplatsen enligt anvisningarna

Nojaktiga 2

Goda 3

anvander sakligt myndighetsnéatverket Virve i situationer

for myndighetssamarbete samt iakttar datasekretess i
kommunikationen

anvander smidigt Virves samtalsgrupper och mappar for
storolyckor enligt anvisningarna i situationer for storolyckor

gor en situationsbedémning av laget vid en olycka med manga
patienter och storolycka och agerar aktivt pa det satt som
situationen kraver

anvander klassificeringskort for storolyckor enligt anvisningarna
utfor undersokningar och behandlingar som ar nédvandiga for
klientens tillstdnd och motiverar sin verksamhet

anvander klientdatasystem samt informations- och
kommunikationsteknik med hansyn till bestdmmelser om
datasekretess och tystnadsplikt

ger den mottagande vardenheten en konsekvent
férhandhandsanmaélan om klienterna som enheten transporterar
transporterar klienten sakert till ratt vardstalle och atervander
omedelbart tillbaka till olycksplatsen enligt anvisningarna

Goda 4

Beromliga 5
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agerar i samarbete med nddcentralen och anvéander
professionellt och &ndamalsenligt myndighetsnétverket Virve i
situationer for myndighetssamarbete samt iakttar datasekretess
i kommunikationen

anvander smidigt Virves samtalsgrupper och mappar fér
storolyckor enligt anvisningarna och motiverar sin verksamhet i
situationer for storolyckor

gor en situationsbeddémning av laget vid en olycka med manga
patienter och storolycka och motiverar sin verksamhet
anvander klassificeringskort for storolyckor enligt anvisningarna
och motiverar sin verksamhet

utfor undersokningar och behandlingar som &r nédvandiga for
klientens tillstand och motiverar I6sningarna mangsidigt




anvander klientdatasystem samt informations- och
kommunikationsteknik med hansyn till bestdmmelser om
datasekretess och tystnadsplikt

ger den mottagande vardenheten en konsekvent och motiverad
férhandhandsanmaélan om klienterna som enheten transporterar
transporterar klienten sakert till ratt plats och atervander
omedelbart tillbaka till olycksplatsen enligt anvisningarna.

Den studerande anvander interaktions- och handledningsfardigheter.

Den studerande

Nojaktiga 1

agerar professionellt i interaktionssituationer

beharskar myndighetskommunikation i undantagsférhallanden
handleder verksamheten i situationer med manga patienter och
storolyckor

anvander lattbegripligt tal och utnyttjar talstédjande och
alternativa kommunikationsmetoder tillsammans med
arbetsgruppen

identifierar tecken pa chock och beaktar det i kommunikationen
hanvisar klienterna, deras narstaende och andra delaktiga i
handelsen till efterbehandling av krissituationen

Nojaktiga 2

Goda 3

agerar professionellt i interaktionssituationer

beharskar myndighetskommunikation i undantagsforhallanden
och motiverar sin verksamhet

handleder verksamheten i situationer med manga patienter och
storolyckor

anpassar sin kommunikation efter klientens tillstdnd och behov
och anvander lattbegripligt tal och utnyttjar talstédjande och
alternativa kommunikationsmetoder

identifierar tecken p& chock och anpassar sin kommunikation
for manniskor i kris

hanvisar klienterna, deras narstaende och andra delaktiga i
handelsen till efterbehandling av krissituationen i ratt tid

Goda 4

Berémliga 5

agerar professionellt i interaktionssituationer

beharskar myndighetskommunikation i undantagsférhallanden
och motiverar sin verksamhet mangsidigt

handleder verksamheten i situationer med manga patienter och
storolyckor

anpassar sin kommunikation efter klientens tillstdnd och behov
och anvénder klientorienterat lattbegripligt tal och utnyttjar
talstddjande och alternativa kommunikationsmetoder
identifierar tecken pa chock och anpassar sin kommunikation
for manniskor i kris

hanvisar andamalsenligt och smidigt klienterna, deras
narstdende och andra delaktiga i handelsen till efterbehandling
av krissituationen.
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Den studerande uppritthaller och frimjar sikerheten, sin arbetsférmaga och sin
arbetshélsa.

Den studerande

Nojaktiga 1 » foljer enhetens sakerhetsplan och rutinerna for rapportering av
risksituationer och agerar pa det satt som de kréaver

« foljer anvisningar och bestammelser for
arbetshalsa och arbetssakerhet samt el-, stral- och
brandsékerhetsbestammelserna

« anvander andamalsenliga arbetsklader och behovlig
skyddsutrustning samt informerar om risker i samband med
enhetens verksamhet

 identifierar fysiska och psykiska belastnings- och riskfaktorer i
arbetet och férebygger dem med sin verksamhet

« sorjer for sin arbetsformaga, arbetshalsa och halsa

+ identifierar effekterna av sin verksamhet pa egen séakerhet och
patientsdkerheten

» deltar i debriefing och soker stdd i efterbehandlingen av
krissituationer

Nojaktiga 2

Goda 3 » foljer enhetens sdkerhetsplan och rutinerna for rapportering av
risksituationer och agerar pa det satt som de kréaver

» foljer anvisningar och bestammelser for
arbetshélsa och arbetsséakerhet samt el-, stral- och
brandsékerhetsbestammelserna

« anvander andamalsenliga arbetsklader och behovlig
skyddsutrustning samt forebygger halsorisker och hélsoskador
pa grund av arbetet

» identifierar fysiska och psykiska belastnings- och riskfaktorer
i arbetet, forebygger dem med sin verksamhet och gor
forbattringsforslag for att férhindra dem

 sorjer for sin arbetsformaga samt framjar sin arbetshalsa och
halsa mangsidigt

« identifierar och bedémer effekterna av sin verksamhet pa egen
sékerhet och klientsékerheten

« deltar i debriefing och soker pa eget initiativ stod i
efterbehandlingen av krissituationer

Goda 4

Beromliga 5 » foljer enhetens sékerhetsplan och rutinerna for rapportering av
risksituationer och agerar pa det satt som de kréaver

» foljer anvisningar och bestammelser for
arbetshélsa och arbetssakerhet samt el-, stral- och
brandsékerhetsbestammelserna

« anvander andamalsenliga arbetsklader och behovlig
skyddsutrustning, forebygger halsorisker och halsoskador pa
grund av arbetet och motiverar sin verksamhet

* identifierar fysiska och psykiska belastningsfaktorer i arbetet,
foérebygger dem med sin verksamhet och gér motiverade
forbattringsforslag for att férhindra dem

 sorjer for sin arbetsformaga samt framjar sin arbetshalsa och
halsa mangsidigt och motiverat

« identifierar och bedomer effekterna av sin verksamhet pa
egen sakerhet och klientsakerheten och férebygger skadliga
héndelser

» deltar i debriefing och stker aktivt och sjalvstandigt stdd i
efterbehandlingen av krissituationer.
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Den studerande utvirderar och utvecklar sitt eget arbete

Den studerande

No6jaktiga 1 e utvarderar sitt eget larande och kunnande samt begar vid behov
handledning

» tar emot respons och utvecklar sin verksamhet utifran respons

e skaffar yrkesmassig kunskap och utnyttjar den i
arbetsuppgifterna

¢ identifierar som medlem i arbetsgruppen effekterna av sin
verksamhet pa kvaliteten pa myndighetssamarbetet

Nojaktiga 2
Goda 3 » utvarderar sitt larande och sitt kunnande och satter upp
utvecklingsmal for sig
» tar emot och ger sakligt respons och utvecklar sin verksamhet
utifrdn respons
 skaffar yrkesmassig kunskap och utnyttjar den mangsidigt i
arbetsuppgifterna
« identifierar effekterna av sin verksamhet pa kvaliteten pa
myndighetssamarbetet
Goda 4
Berbmliga 5 » utvarderar sitt larande och sina styrkor och utvecklingsomraden

och satter upp realistiska utvecklingsmal for sig

e tar emot och ger konstruktivt respons samt utvecklar sitt
kunnande i forstavard och motiverar sin verksamhet

» skaffar aktivt yrkesmassig kunskap och utnyttjar den mangsidigt
i arbetsuppgifterna samt tillampar tidigare lardomar i varierande
arbetssituationer

» identifierar effekterna av sin verksamhet pa kvaliteten pa
myndighetssamarbetet och anpassar sin verksamhet utifran
observationerna.

Satt att visa yrkeskunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet i ett yrkesprov genom att utfora praktiska arbetsuppgifter
for narvardare eller akutvardare pa grundniva i verkliga arbetssituationer med manga patienter
och storolyckor. Till de delar som den yrkesskicklighet som kréavs i examensdelen inte kan
bedomas genom ett yrkesprov kompletteras visandet av yrkesskickligheten individuellt p4 andra
satt. Kunnandet i situationer med storolyckor kan @ven pavisas i samarbete med sakkunniga i
arbetslivet i en planerad simulation.

2.38. Kunnande i kommunikation och interaktion (12
kp i svensksprakig utbildning), 11 kp (106727)

| svensksprakig utbildning har kunnande i kommunikation och interaktion en omfattning pa 12
kompetenspoang.

Delomradet kommunikation och interaktion pa modersmalet ska avlaggas och undervisas, sa
att modersmalet ar svenska, finska eller samiska enligt utbildningsanordnarens undervisnings-
och examenssprak. Delomradet kommunikation och interaktion pd modersmalet kan enligt den
studerandes beslut avlaggas och undervisas aven i form av svenska eller finska som den
studerandes andrasprak, romani, teckensprak eller nagot annat sprdk som ar den studerandes
modersmal om utbildningsanordnaren erbjuder denna mgjlighet.
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Kommunikation och interaktion pa modersmalet, svenska

Obligatoriska mal for kunnandet, 4 kp

Att fungera i olika kommunikationssituationer
Den studerande

« kommunicerar i enlighet med situationen och malgruppen

« staller upp mal for sin kommunikation

« motiverar sina asikter och pastadenden

« fungerar i samarbets- och gruppsituationer

» presenterar fenomen eller foreteelser fran den egna branschen med hjalp av branschens

begrepp
 forstar betydelsen av sprak och kommunikation i arbetslivet och samhallet.

Att anvinda texter fran olika kéllor och att bedéma om texten ar tillférlitlig
Den studerande

» kannertill de textgenrer och medier som anvands inom den egna branschen ochi arbetslivet
« tolkar olika texters mal och det viktigaste innehallet

e anvander informationskallor och bedémer om de &r tillforlitliga

« gor anteckningar och sammanfattar det centrala utifran vad hen hort, last och sett

« foljer upphovsratten och hanvisar sina kallor.

Att producera olika texter
Den studerande

» kommunicerar malmedvetet genom att uttrycka sina kanslor, tankar och asikter

» producerar texter enligt den egna branschens och arbetslivets normer for texter

« behérskar skriftsprakets normer

« anvander andamalsenlig informations- och kommunikationsteknik samt multilitteracitet i sin
kommunikation.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att kanna till former och betydelser av sprak och litteratur
Den studerande

« ar medveten om och beaktar betydelsen av spréklig, kulturell och identitetsmassig mangfald
« bekantar sig med olika litteraturgenrer
» laser och analyserar skonlitteratur.

Att tolka och producera olika texter
Den studerande

« bekantar sig med olika textgenrer och analyserar deras uttryckssatt
« producerar och tolkar texter ensam och tillsammans med andra

« ger och tar emot konstruktiv respons pa texter hen producerat

» bearbetar sina texter utifrdn responsen.

Att utveckla formagan att upptriada och arbeta i grupp
Den studerande

« ger bade spontana och forberedda presentationer samt askadliggor sin presentation
« framjar gruppens arbete och vardesatter andras synpunkter
« foljer arbetslivets rutiner for méten och férhandlingar.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Kommunikation och interaktion pa modersmalet, samiska

Obligatoriska mal for kunnandet, 4 kp

Att fungera i olika kommunikationssituationer pa samiska
Den studerande

« kommunicerar i enlighet med situationen och malgruppen

« staller upp mal for sin kommunikation

« motiverar sina asikter och pastdenden

« fungerar i samarbets- och gruppsituationer

» presenterar fenomen eller foreteelser fran den egna branschen med hjalp av branschens

begrepp
 forstar betydelsen av sprak och kommunikation i arbetslivet och samhallet.

Att anvinda texter fran olika kéllor och att bedéma om texten ar tillférlitlig
Den studerande

« kéanner till de texter och medier som anvands inom den egna branschen och i arbetslivet
« tolkar olika texters mal och det viktigaste innehallet

e anvander informationskallor och bedémer om de &r tillforlitliga

« gor anteckningar och sammanfattar det centrala utifran vad hen hort, last och sett

« foljer upphovsratten och hanvisar sina kallor.

Att producera olika texter pa samiska
Den studerande

» kommunicerar malmedvetet genom att uttrycka sina kanslor, tankar och asikter

» producerar texter med anknytning till den egna branschen och arbetslivet

« kanner till praxis inom skriftspraket

« anvander andamalsenlig informations- och kommunikationsteknik samt multilitteracitet i sin
kommunikation.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att kanna till former och betydelser av sprak och litteratur
Den studerande

« ar medveten om och beaktar betydelsen av spréklig, kulturell och identitetsmassig mangfald
« bekantar sig med olika litteraturgenrer
» laser och analyserar skonlitteratur.

Att tolka och producera olika texter pa samiska
Den studerande

« bekantar sig med olika textgenrer och analyserar deras uttryckssatt
« producerar och tolkar texter ensam och tillsammans med andra

« ger och tar emot konstruktiv respons pa texter hen producerat

» bearbetar sina texter utifrdn responsen.

Att utveckla formagan att upptriada och arbeta i grupp
Den studerande

« ger bade spontana och forberedda presentationer samt askadliggor sin presentation
« framjar gruppens arbete och vardesatter andras synpunkter
« foljer arbetslivets rutiner for méten och férhandlingar.

406



Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Kommunikation och interaktion pa modersmalet, romani

Obligatoriska mal for kunnandet, 4 kp

Att fungera i olika kommunikationssituationer pa romani
Den studerande

« kommunicerar i enlighet med situationen och malgruppen

« staller upp mal for sin kommunikation

« motiverar sina asikter och pastdenden

« fungerar i samarbets- och gruppsituationer

» presenterar fenomen eller foreteelser fran den egna branschen med hjalp av branschens

begrepp
 forstar betydelsen av sprak och kommunikation i arbetslivet och samhallet.

Att anvinda texter fran olika kéllor och att bedéma om texten ar tillférlitlig
Den studerande

» kannertill de textgenrer och medier som anvands inom den egna branschen ochi arbetslivet
« tolkar olika texters mal och det viktigaste innehallet

e anvander informationskallor och bedémer om de &r tillforlitliga

« gor anteckningar och sammanfattar det centrala utifran vad hen hort, last och sett

« foljer upphovsratten och hanvisar sina kallor.

Att producera olika texter pa romani
Den studerande

» kommunicerar malmedvetet genom att uttrycka sina kanslor, tankar och asikter

» producerar texter enligt den egna branschens och arbetslivets normer for texter

« behérskar skriftsprakets normer

« anvander andamalsenlig informations- och kommunikationsteknik samt multilitteracitet i sin
kommunikation.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att kanna till former och betydelser av sprak och litteratur
Den studerande

« ar medveten om och beaktar betydelsen av spréklig, kulturell och identitetsmassig mangfald
« bekantar sig med olika litteraturgenrer
» laser och analyserar skonlitteratur.

Att tolka och producera olika texter pa romani
Den studerande

« bekantar sig med olika textgenrer och analyserar deras uttryckssatt
« producerar och tolkar texter ensam och tillsammans med andra

« ger och tar emot konstruktiv respons pa texter hen producerat

» bearbetar sina texter utifrdn responsen.

Att utveckla formagan att upptriada och arbeta i grupp
Den studerande

« ger bade spontana och forberedda presentationer samt askadliggor sin presentation
« framjar gruppens arbete och vardesatter andras synpunkter
« foljer arbetslivets rutiner for méten och férhandlingar.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Examensdelar

Kommunikation och interaktion pa modersmalet, teckensprak

Obligatoriska mal for kunnandet, 4 kp

Att i olika kommunikationssituationer anvinda teckensprak
Den studerande

« kommunicerar i enlighet med situationen och malgruppen

« staller upp mal for sin kommunikation

« motiverar sina asikter och pastdenden

« fungerar i samarbets- och gruppsituationer

» presenterar fenomen eller foreteelser fran den egna branschen med hjalp av branschens

begrepp
 forstar betydelsen av sprak och kommunikation i arbetslivet och samhallet.

Att anvianda teckensprakiga texter fran olika killor och att bedéma om texten ér tillforlitlig
Den studerande

» kannertill de textgenrer och medier som anvands inom den egna branschen ochi arbetslivet
« tolkar olika texters mal och det viktigaste innehallet

e anvander informationskallor och bedémer om de &r tillforlitliga

« gor anteckningar och sammanfattar det centrala utifran presentationer och vad hen sett

« foljer upphovsratten och hanvisar sina kallor.

Att producera olika teckensprakiga texter
Den studerande

» kommunicerar malmedvetet genom att uttrycka sina kanslor, tankar och asikter

» producerar texter enligt den egna branschens och arbetslivets normer for texter

« producerar texter enligt strukturen i teckenspraket

« anvander andamalsenlig informations- och kommunikationsteknik samt multilitteracitet i sin
kommunikation.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Kannedom om det svenska teckenspraket samt former och betydelse av litteratur pa
teckenspraket
Den studerande

« armedveten om och beaktar betydelsen av spréklig, kulturell och identitetsmassig mangfald
« bekantar sig med olika genrer av litteratur pa teckenspraket
» ser pa och analyserar texter pa teckensprak.

Att tolka och producera olika tecknade texter
Den studerande

« bekantar sig med olika textgenrer och analyserar deras uttryckssatt

« producerar och tolkar teckensprakiga texter ensam och tillsammans med andra
 ger och tar emot konstruktiv respons pa tecknade texter

« redigerar sina teckensprakiga texter utifrdn responsen.

Att utveckla formagan att upptriada och arbeta i grupp
Den studerande

« ger bade spontana och forberedda presentationer samt askadliggor sin presentation
« framjar gruppens arbete och vardesatter andras synpunkter
» foljer arbetslivets rutiner for méten och férhandlingar.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Examensdelar

Kommunikation och interaktion pa modersmalet, svenska for
teckensprakiga

Obligatoriska mal for kunnandet, 4 kp

Att fungera i olika kommunikationssituationer pa svenska genom att vid behov anvianda
tolk
Den studerande

« kommunicerar i enlighet med situationen och malgruppen

« stéller upp mal for sin kommunikation

« motiverar sina sikter och pastdenden

« fungerar i samarbets- och gruppsituationer

« presenterar fenomen eller foreteelser fran den egna branschen med hjalp av branschens

begrepp
« forstar betydelsen av sprak och kommunikation i arbetslivet och samhallet.

Att anvanda texter fran olika kéllor och att bedéma om texten ar tillforlitlig
Den studerande

« kannertill de textgenrer och medier som anvéands inom den egna branschen och i arbetslivet

« tolkar olika texters méal och det viktigaste innehallet

« anvander informationskallor och bedémer om de é&r tillforlitliga

» gor anteckningar och sammanfattar det centrala utifran vad hen hort eller fatt tolkat, last
och sett

« foljer upphovsratten och hanvisar sina kallor.

Att producera olika texter pa svenska genom att vid behov anvanda tolk
Den studerande

« kommunicerar malmedvetet genom att uttrycka sina kanslor, tankar och asikter

« producerar texter enligt den egna branschens och arbetslivets normer for texter

« anvander huvudsakligen sprakets grundstrukturer

« anvander andamalsenlig informations- och kommunikationsteknik samt multilitteracitet i sin
kommunikation.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att kdanna till former och betydelser av sprak och litteratur
Den studerande

» armedveten om och beaktar betydelsen av spraklig, kulturell och identitetsméassig mangfald
» bekantar sig med olika litteraturgenrer
« laser och analyserar skonlitteratur.

Att tolka och producera olika texter
Den studerande

« bekantar sig med olika textgenrer och analyserar deras uttryckssatt
» producerar och tolkar texter ensam och tillsammans med andra

« ger och tar emot konstruktiv respons pa texter hen producerat

« bearbetar sina texter utifran responsen.

Att utveckla formagan att upptrada och arbeta i grupp
Den studerande
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« ger bade spontana och férberedda presentationer genom att vid behov anvanda tolk samt
askadliggor sin presentation

» frAmjar gruppens arbete och vardesatter andras synpunkter

» foljer arbetslivets rutiner for moéten och férhandlingar.

Beddmning

Den studerande

Nojaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pa ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Beromliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom mangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgdende satt

tillampar information pa ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt och presenterar

motiverade l6sningar for utvecklingen av sitt kunnande
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Examensdelar

Kommunikation och interaktion pa modersmalet, studerandes eget
modersmal

Obligatoriska mal for kunnandet, 4 kp

Att fungera i olika kommunikationssituationer pa sitt eget modersmal
Den studerande

» kommunicerar i enlighet med situationen och malgruppen

« stéller upp mal for sin kommunikation

« motiverar sina sikter och pastdenden

« fungerar i samarbets- och gruppsituationer

« presenterar fenomen eller foreteelser fran den egna branschen med hjalp av branschens

begrepp
« forstar betydelsen av sprék och kommunikation i arbetslivet och samhallet.

Att anvanda texter fran olika kéllor och att bedéma om texten ar tillforlitlig
Den studerande

« kannertill de textgenrer och medier som anvéands inom den egna branschen och i arbetslivet
« tolkar olika texters méal och det viktigaste innehéllet

« anvander informationskallor och bedémer om de ar tillforlitliga

« gor anteckningar och sammanfattar det centrala utifrdn vad hen hort, Iast och sett

« foljer upphovsratten och hanvisar sina kallor.

Att producera olika texter pa sitt eget modersmal
Den studerande

« kommunicerar malmedvetet genom att uttrycka sina kanslor, tankar och asikter

« producerar texter enligt den egna branschens och arbetslivets normer for texter

» beharskar skriftsprakets normer

« anvander &ndamalsenlig informations- och kommunikationsteknik samt multilitteracitet i sin
kommunikation.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att kanna till former och betydelser av sprak och litteratur
Den studerande

« armedveten om och beaktar betydelsen av spraklig, kulturell och identitetsmassig mangfald
» bekantar sig med olika litteraturgenrer
« laser och analyserar skonlitteratur.

Att tolka och producera olika texter pa sitt eget modersmal
Den studerande

» bekantar sig med olika textgenrer och analyserar deras uttryckssatt
« producerar och tolkar texter ensam och tillsammans med andra

« ger och tar emot konstruktiv respons pa texter hen producerat

» bearbetar sina texter utifran responsen.

Att utveckla férmagan att upptrada och arbeta i grupp
Den studerande

» ger bade spontana och férberedda presentationer samt askadliggor sin presentation
» framjar gruppens arbete och vardesatter andras synpunkter
» foljer arbetslivets rutiner for moéten och férhandlingar.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Examensdelar

Kunnande och interaktion pa modersmalet, svenska som andrasprak

Obligatoriska mal for kunnandet, 4 kp

Att fungera i olika kommunikationssituationer
Den studerande

« kommunicerar i enlighet med situationen och malgruppen

« staller upp mal for sin kommunikation

« motiverar sina asikter och pastadenden

« fungerar i samarbets- och gruppsituationer

» presenterar fenomen eller foreteelser fran den egna branschen med hjalp av branschens
begrepp

 forstar betydelsen av sprak och kommunikation i arbetslivet och samhallet

 utvecklar malmedvetet sina kunskaper i svenska.

Att anvinda texter fran olika kéllor och att bedéma om texten ar tillférlitlig
Den studerande

» kannertill de textgenrer och medier som anvands inom den egna branschen ochi arbetslivet
» tolkar olika texters mal och det viktigaste innehallet

e anvander informationskallor och bedémer om de &r tillforlitliga

« gor anteckningar och sammanfattar det centrala utifran vad hen hort, last och sett

« foljer upphovsratten och hanvisar sina kallor.

Att producera olika texter
Den studerande

» kommunicerar malmedvetet genom att uttrycka sina kanslor, tankar och asikter

« producerar texter enligt den egna branschens och arbetslivets normer for texter

« anvander huvudsakligen sprakets grundlaggande strukturer

« anvander skriftsprakets normer pa ett andamalsenligt satt

« anvander andamalsenlig informations- och kommunikationsteknik samt multilitteracitet i sin
kommunikation.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att kanna till former och betydelser av sprak och litteratur
Den studerande

« ar medveten om och beaktar betydelsen av spréklig, kulturell och identitetsmassig mangfald
« bekantar sig med olika litteraturgenrer
» laser svensk litteratur.

Att tolka och producera olika texter
Den studerande

« bekantar sig med olika textgenrer och analyserar deras uttryckssatt
« producerar och tolkar texter ensam och tillsammans med andra

« ger och tar emot konstruktiv respons pa texter hen producerat

» bearbetar sina texter utifrdn responsen.

Att utveckla formagan att upptriada och arbeta i grupp
Den studerande

» ger bade spontana och forberedda presentationer samt askadliggor sin presentation
« framjar gruppens arbete och vardesatter andras synpunkter

416



« foljer arbetslivets rutiner for méten och férhandlingar.

Beddmning

Den studerande

Nojaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

No6jaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinmassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

beharskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinmassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

l6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pa ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Beromliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinméassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

l6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsforslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomrédet pa ett
brett och djupgdende satt

tillampar information pa ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation pa ett realistiskt sétt och presenterar
motiverade l6sningar for utvecklingen av sitt kunnande
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Kommunikation och interaktion pa det andra inhemska spraket, finska

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Att anvinda det finska spraket i muntliga och skriftliga kommunikationssituationer
Den studerande

e« anvander sina fardigheter i finska muntligt och skriftligt i olika slags
kommunikationssituationer

« uttrycker sig andamalsenligt med beaktande av situation och i vaxelverkan med andra

» analyserar, tolkar och producerar texter och instruktioner

« fordjupar sin uppfattning om de egna fardigheterna i finska och utvecklar sina strategier for
sprakstudier.

Att s6ka och anvinda information fran olika finsksprakiga kéllor
Den studerande

« soker information frén olika kallor pa finska
 granskar kritiskt och anvander olika typer av informationskallor pa ett mangsidigt satt i sin
kommunikation.

Att férsta betydelsen av att kunna finska i situationer och sammanhang som anknyter till
arbetslivet
Den studerande

 forstar betydelsen av det finska spréket i vardagen och inom arbetslivet
» utvecklar sina fardigheter i finska i olika slags kommunikationssituationer med anknytning
till arbetsliv.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att diskutera och argumentera malinriktat och 4&ndamalsenligt
Den studerande

» tar aktivt del av diskussioner
« uttrycker, formulerar och motiverar sina asikter i vaxelverkan med andra
» vardesatter och tar andras asikter i beaktande i diskussion.

Att tolka och producera texter som anknyter till arbetsliv
Den studerande

« uttrycker och tolkar texter som anknyter till det egna yrkesomradet
« producerar andamalsenliga texter som behandlar den egna inriktningen och yrkesomradet.

Att utveckla strategier for sprakstudier
Den studerande

» utvecklar sina fardigheter for sprakstudier och lar sig att anvanda andamalsenliga
hjalpmedel for studierna och for att utveckla sina kunskaper.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Kommunikation och interaktion pa ett frammande sprak

Obligatoriska mal for kunnandet, 3 kp

Att anvinda ett frimmande sprak i olika kommunikationssituationer
Den studerande

e Kklarar av muntliga kommunikationssituationer

e producerar texter som behdvs i kommunikationen
» diskuterar om sina arbetsuppagifter

« producerar texter som géller branschen

» tolkar texter som géller branschen

 utvarderar och utvecklar sin sprakkunskap.

Att skaffa information fran olika killor pa frimmande sprak
Den studerande

« letar frAn olika kallor efter information pa ett fraimmande sprdk som behovs for
verksamheten
 utvarderar och véljer information utifran &ndamalsenlighet, tillforlitighet och aktualitet.

Att fungera i en miljo med spréklig och kulturell mangfald
Den studerande

» kanner till hur spréket och kulturen hen studerar paverkar kommunikationssituationer
« kommunicerar i en flersprakig och mangkulturell miljo
* bemdter manniskor jamlikt och med hdgaktning.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Kommunikation pa ett frimmande sprak i arbetslivssituationer
Den studerande

 klarar av manga olika kommunikationssituationer som géller arbetet
 uttrycker sig pa det satt som situationen kraver.

Att fungera som en aktiv medborgare i olika samband pa frimmande sprak
Den studerande

« fungerar som en aktiv medborgare genom att anvanda det frammande spraket

» kommunicerar pa ett frammande sprak i arbetet och i vardagen och forstar sina rattigheter
och skyldigheter

< beaktar i sin verksamhet de centrala dragen i olika kulturer.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Verksamhet i den digitala miljon

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Val och anvandning av utrustning for informations- och kommunikationsteknik
Den studerande

valjer utrustning och applikationer som ar lampliga for anvandningsandamalet
anvander andamalsenliga digitala apparater.

Anvandning av digitala tjanster och applikationer
Den studerande

soker, hanterar och delar information i olika former

bedémer om det digitala innehallet ar sakert

anvénder de vanligaste applikationerna for textbehandling, kalkylprogram och
presentationsgrafik

anvander andamalsenliga digitala tjanster och applikationer i sina arbetsuppgifter.

Att arbeta ansvarsfullt och sakert
Den studerande

iakttar anvisingar om dataskydd och datasékerhet

skyddar sina personliga uppgifter och sin integritet

k&nner igen de vanligaste cyber- och datasakerhetshoten

anvander meddelandetjanster och sociala medier pa ett ansvarsfullt satt

anvander och delar digitalt innehall och beaktar upphovsratten

kanner till hur anvandning av digitala apparater och applikationer paverkar halsan och
véalbefinnandet.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att anvdnda digitala miljéer och applikationer
Den studerande

identifierar de sociala natverk som ar centrala for arbetet
anvander plattformar och tjanster for att arbeta gemensamt
bygger upp en professionell identitet p& natet.

Att producera och dela digitala innehall
Den studerande
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Konst och kreativt uttryck

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Forstar kulturens och konstens betydelse fér vilbefinnandet
Den studerande

» anvander olika former av kultur och konst i sitt arbete
» kanner igen exempel pa lokal och nationell kultur och konst
 forstar hur konst och kultur paverkar valbefinnandet.

Uttrycker sig sjalv genom konst och kreativt uttryck
Den studerande

« utvecklar sitt eget kreativa uttryck
» uttrycker sig sjalv genom konst och kreativt uttryck sjalvstandigt eller tillsammans med
andra.

Uttrycker sig kreativt genom att skriva
Den studerande

« provar pa olika metoder for kreativt skrivande
+ anvander olika fiktiva texter i sitt skrivande
+ anvander skonlitteratur som stod for sitt arbete.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Observerar och samlar information om kulturmiljon och fenomen i den
Den studerande

e observerar sin kulturmiljo
« samlar information om fenomen i sin kulturmiljé ur ett fritt valt perspektiv.

Planerar och provar att genomféra ett verk, en produkt eller en tjanst genom kreativt uttryck
Den studerande

« planerar ett verk, en produkt eller en tjanst genom metoder for kreativt uttryck
e provar att genomfora ett verk, en produkt eller en tjanst genom kreativt uttryck.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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2.39. Kunnande i matematik och naturvetenskaper, 6
kp (106728)

Matematik och tillampad matematik

Obligatoriska mal for kunnandet, 4 kp

Grundlaggande matematik i arbetslivet och vardagen
Den studerande

 utfor grundlaggande rakneoperatiner med heltal, decimaltal och braktal

» réknar procentrékning

 utfor berakningar i ekonomisk matematik (inkomster, utgifter, placeringar, 1an och skatter)
« omvandlar mattenheter

« loser forstagradsekvationer

« utfor de vanligaste area- och volymberakningarna

e raknar med skala

e anvander geometrin i en ratvinklig triangel for att [6sa praktiska problem.

Att anvianda logisk slutledningsférmaga, matematiska metoder och hjialpmedel for att I6sa
matematiska problem
Den studerande

e beskriver enkla problem genom forstagradsekvationer och  ofullstandiga
andragradsekvationer, I6ser dem och tolkar resultaten

e anvander raknare, kalkylprogram och andra hjalpmedel for att I6sa problem

» soker fran tabeller och grafer information som behévs for att I6sa problem

» hanterar och konkretiserar statistiskt material

» faststéller och tolkar nyckeltal ( medelvarde, typvarde och median) i statistiskt material

» observerar samband mellan storheter samt proportionaliteter.

Att beddoma resultatens korrekthet och storleksordning samt den anvanda
l6sningsmetoden
Den studerande

» kontrollerar att berékningarna ar riktiga
» kontrollerar att resultatets enhet och siffernoggrannhet &r logiska
» bedomer om losningsmetoden som anvandes ar andamalsenlig.

Att utvardera matematiskt kunnande och identifiera dess betydelse
Den studerande

« identifierar sina egna styrkor samt utvecklingsomraden i sitt matematiska kunnande
- forstar matematikens betydelse som arbetsredskap i arbets- och vardagslivet.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att I6sa matematiska problem genom slutledningar, ekvationer och grafer
Den studerande

e anvander andragradsekvationer, ekvationspar, tabeller och grafer for att I6sa matematiska
problem

« kéanner igen en exponentiell modell och l6ser enkla exponentialekvationer

» anvander trigonometri med rat- och snedvinkliga trianglar for att I6sa matematiska problem.

Att inhamta, gruppera och tolka matematisk information
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Den studerande

» anvander statistik, tabeller och grafiska framstéllningar for att identifiera och jamfora
matematisk information

« kanner till begreppet normalférdelning och hur ett normalférdelat material framstalls grafiskt

« samlar in, grupperar och analyserar tabeller och grafisk information fran olika kéllor.

Att producera information utifran statistiskt material samt berikning av sannolikheter
Den studerande

« tar fram och tolkar lagesmatt och standardavvikelse samt vantevarden for en diskret
fordelning utifran statistiskt material
« forstar betydelsen av sannolikhetsberakningar och beraknar klassiska sannolikheter.

Att beddma I6sningarnas riktighet och resultatens storleksordning
Den studerande

« kontrollerar att matematiska lésningar ar riktiga
« bedomer storleksordningen av matematiska resultat.

Att tillampa ekonomisk matematik
Den studerande

* gor kostnads- och ldnsamhetsjamforelser
 drar slutsatser utifran kostnads- och I6nsamhetjamférelserna.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Fysikaliska och kemiska fenomen och tillampning av dem

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Att identifiera beroendeférhallanden mellan fysikaliska begrepp och storheter samt utfora
rakneoperationer
Den studerande

» beskriver och forklarar vanliga fysikaliska fenomen (rorelse, kraft, energi, vdrme och
elektricitet) med hjélp av centrala begrepp

« kopplar samman vanliga egenskaper och storheter som anknyter till fysikaliska fenomen

» ldser enkla rakneuppgifter som anknyter till likformig rorelse och energi.

Att identifiera beroendeforhallanden mellan kemiska begrepp och storheter samt utfora
rakneoperationer
Den studerande

» beskriver och forklarar vanliga kemiska fenomen (grunddmnen och féreningar, blandningar,
kemiska reaktioner och bindningar, oxidation och reduktion samt syror och baser) med
kemiska begrepp

« kopplar samman vanliga egenskaper och storheter som anknyter till kemiska fenomen

« loser enkla rakneuppgifter som géller substansmangd och koncentration.

Tillampning av och kunnande inom kemi och fysik i arbetslivet och i vardagen
Den studerande

- forstar varfor fysik och kemi behovs i vardags- och arbetslivet

« forstar vilka fysikaliska lagbundenheter och sakerhetsperspektiv som bor beaktas i vardags-
och arbetslivet

« beaktar egenskaperna hos de kemiska &mnen som anvands i vardags- och arbetslivet samt
eventuella miljérisker

 identifierar miljdkonsekvenserna av fenomen och @&mnen

» anvander sékerhetsdatablad for kemikalier

« hanterar kemiska &mnen utan att orsaka fara for sig sjélv, andra eller miljon

« identifierar sina egna styrkor och utvecklingsomraden i frdga om kunnandet i fysik och kemi.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att utfora experimentella matningar och observationer av fysikaliska och kemiska fenomen
Den studerande

« utfor experimentella matningar och observerar fenomen inom mekanik och energi samt
lagbundenheter med hjalp av lampliga metoder och redskap

» utfor experimentella matningar och observerar kemiska fenomen och lagbundenheter som
beror syror och baser, oxidation och reduktion samt organisk kemi med hjélp av lampliga
metoder och redskap.

Hantering av experimentella matresultat och analys av observationer
Den studerande

e presenterar centrala métresultat med tabeller och grafiska framstéllningar

« behandlar méatresultat med matematiska metoder och skapar modeller fér observerade
fenomen

» definierar eventuella felkéllor i matresultat och anger resultaten med lamplig noggrannhet

« bedomer tillforlitigheten hos méatresultat

 drar slutsatser utifrAn matresultat.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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2.40. Kunnande om samhalle och arbetsliv, 9 kp
(106729)

Att verka i samhallet och som medborgare

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Att verka i det finlandska samhallet
Den studerande

» kanner till medborgarnas grundlaggande rattigheter och skyldigheter
» foljer principerna om jamstalldhet och likabehandling
« fungerar som en aktiv medborgare och anvander mangsidiga paverkningssatt.

Att anvanda samhallets tjanster och att vara konsument
Den studerande

* kéanner till och kan anvanda samhallets tjanster

« kéanner till sina rattigheter och skyldigheter som konsument
e &r en ansvarsfull konsument

« inhamtar den information hen behover i konsumentfragor.

Att planera den egna ekonomin och bedéma ekonomiska risker
Den studerande

 utvarderar och identifierar faktorer som paverkar den egna ekonomiska situationen
» fdljer upp sina inkomster och utgifter

» planerar ink6p

« jamfor olika finansieringsalternativ

« stéller upp personliga ekonomiska mal

« forutser riskfaktorer som paverkar den egna ekonomin i olika livssituationer.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att delta och paverka i samhillet
Den studerande

« soOker information om mdjligheter till samhallelig paverkan
« foljer det samhalleliga beslutsfattandet
« deltar i samhallelig paverkan.

Att bedoma branschens betydelse i samhallet
Den studerande

« foljer den samhalleliga diskussionen inom branschen
« beddmer branschens betydelse i samhallet och dess framtidsutsikter.

Sambhillsekonomins grunder och centrala aktérer
Den studerande

» foljer de ekonomiska nyheterna

« forstdr hur utvecklingen av den samhalleliga och ekonomiska situationen paverkar i
allmanhet och i fraga om arbetsplatser och sysselsattning inom den egna branschen

« forstar samhallsekonomins grunder, grundlaggande begrepp och centrala aktorer.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Att verka i arbetslivet

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Att analysera situationen pa arbetsmarknaden och behov av kunnande inom branschen
Den studerande

« analyserar situationen pa arbetsmarknaden inom branschen

« ké&nner till de centrala principerna i arbetsmarknadssystemet

« kéanner till de centrala yrkesméssiga natverken inom branschen

* ké&nner till det kunnande som kravs i olika arbetsuppgifter inom branschen.

Att inga ett arbetsavtal med en arbetsgivare
Den studerande

« sétter sig in i den egna branschens arbetsvillkor och den centrala arbetslagstiftningen
« granskar innehdllet i arbetsavtalet, vid behov med hjélp av en sakkunnig.

Att vara en del av en arbetsgemenskap
Den studerande

« foljer de angivna arbetstiderna och de dverenskomna verksamhetssatten samt arbetar
flexibelt i olika situationer

« foljer i sitt arbete anvisningarna om utseende och kladsel

« anvander i sitt arbete andamalsenliga skyddsklader och foljer arbetarskyddsanvisningarna

 arbetar som en del av mangfaldig och mangkulturell arbetsgemenskap.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att vara medlem i en arbetsgemenskap
Den studerande

« identifierar sin egen roll som medlem i arbetsgemenskapen
» arbetar i enlighet med arbetsplatsens verksamhetskultur
» foljer och utvecklar de 6verenskomna verksamhetssétten.

Att fungera i olika interaktions- och gruppsituationer i arbetslivet
Den studerande

« fungerar konstruktivt i olika interaktionssituationer i arbetslivet

 utvecklar sina interaktionsfardigheter utifran respons

- fungerar i gruppsituationer enligt sin egen arbetsuppgift och arbetsplatsens
verksamhetskultur

« anvander andamalsenlig psykologisk kunskap for att framja det egna och
arbetsgemenskapens valbefinnande.

Att utreda arbetsuppgifterna inom branschen pa den nationella och internationella
arbetsmarknaden
Den studerande

« soOker sjalvstandigt information om arbetsplatser inom den egna branschen pa den
nationella och den internationella arbetsmarknaden

« hittar arbetsplatser som ar lampliga for hen sjalv pa den nationella och den internationella
arbetsmarknaden.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Fardigheter i studie- och karriarplanering

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Att identifiera egna intressen, méjligheter och behov av stéd
Den studerande

foljer med sina framsteg i larandet och i sitt forvarvande av kunnande samt identifierar
eventuella behov av st6d

identifierar sina intresseomraden och mojligheter inom yrkesomradet

tar reda pa och identifierar sina styrkor, fardigheter och utvecklingsomraden

utvarderar sitt eget larande och kunnande regelbundet.

Att gora val gallande den egna examen och karridren
Den studerande

tar reda pa alternativ som ar lampliga for hen sjalv och som stoder den egna karriarplanen
genom att anvanda olika informationskallor och digitala handledningstjanster

kanner till uppbyggnaden av examen, de prestationer som kravs och de valmdjligheter som
framjar placeringen i arbetslivet och den egna karriarplanen

folijer med hur avlaggandet av examen framskrider

anvander andamalsenliga larmiljcer for forvarvandet av kunnande.

Att under avldggandet av examen inhamta information om olika méjligheter till
vidareutbildning och om utbildningsutbud
Den studerande

anvander informationskéllor, handledningstjinster och ansokningssystem  for
vidareutbildning och for att planera framtiden

soker information om olika alternativ fér vidareutbildning som ar lampliga fér hen sjalv och
utarbetar en karriarplan

bekantar sig med intradeskraven, ansokningsférfarandet och antagningskriterierna for
vidareutbildning.

Forberedelser for att hitta ett arbete och presentera sitt kunnande under avidggandet av
examen
Den studerande

bekantar sig med de mojligheter och arbetsmiljéer som arbetslivet erbjuder samt kartlagger
karriaralternativ som ar lampliga for hen sjalv

synliggor sitt eget kunnande och sina styrkor da hen &r arbetssékande och presenterar sitt
kunnande pa ett omfattande satt

soker arbetsplatser och anvander olika ansdkningssystem och ansékningsmetoder
uppdaterar sin karriarplan med tanke pa anstallning.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Foretagsamhet och féretagarinriktad verksamhet

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Att arbeta i enlighet med foretagets mal
Den studerande

« forstar betydelsen av foretagsverksamhet i samhallet
» arbetar kundorienterat och ekonomiskt
 forstar betydelsen av sitt eget arbetssatt i arbetsgemenskapen.

Att utvardera en affarsidé och méjligheterna att genomféra den
Den studerande

« framfor en affarsidé med beaktande av kundernas behov

« finner de centrala tjanster och informationskallor som stdder grundande av ett foretag
« tar reda p& vilka natverk som behovs for att genomféra affarsidén

» bedodmer de ekonomiska férutsattningarna for att genomféra en affarsidé

* beddmer sina fardigheter att verka som foretagare

« utreder risker och mdjligheter i affarsverksamheten.
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Uppratthallande av arbetsformagan och vilbefinnandet

Obligatoriska mal for kunnandet, 2 kp

Att ta vara pa sin halsa och funktionsférmaga
Den studerande

« soker mangsidig information om halsan i sin aldersklass och om méjligheterna att framja
sin egen halsa och funktionsférmaga

« utarbetar en mangsidig plan for framjande av sin egen halsa och sitt eget valbefinnande som
uppdateras enligt situationen, och som beaktar betydelsen av motion, naring,aterhamtning,
soémn, psykiskt valbefinnande, nikotinfrihet och drogfrihet, sexuell hdlsa och manskliga
relationer for uppratthallandet av studie- och arbetsférmagan

« framjar aktivt sin hélsa och sitt valbefinnande, och utvarderar realistiskt &ven utifran respons
hur planen forverkligats och hur malen uppnatts.

Att utvardera verksamhetsmiljon samt sakerhet och sundhet i verksamheten
Den studerande

« foljer de dverenskomna anvisningarna for sdkerhet och halsoframjande tillsammans med
andra och beddmer eventuella behov av att utveckla sitt arbetssatt

« framjar sin arbetsformaga och beaktar i sitt arbete belastningsfaktorerna i yrket pa ett
mangsidigt satt

 tar reda pa hur ergonomin inverkar pa arbetsformagan i olika arbetsmiljoer.

Att framja studie- och arbetsférmagan samt vilbefinnandet genom motion
Den studerande

» soOker mangsidig information om fordelarna med och kraven pa& motion for halsan samt
studie- och arbetsformagan och beaktar informationen i sin plan for framjande av
den fysiska funktionsformagan och beaktar ocksd de branschspecifika kraven p& att
uppratthalla sin studie- och arbetsforméaga

« utvecklar de fysiska egenskaper och ergonomiska fardigheter som kravs for studie- och
arbetsférmagan

« rOr pd sig och gor sitt basta i alla motionssituationer for att framja sin studie- och
arbetsférméaga.

Att forebygga olyckor och att ge forsta hjalp
Den studerande

« ar forsiktig och férebygger olyckor
« ger forsta hjalpen och tillkallar ytterligare hjalp i ratt tid
« forhindrar genom sitt agerande uppkomsten av fler olyckor.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att uppritthalla och frimja arbetsférmagan och vilbefinnandet genom motion
Den studerande

« foljer, utvarderar och uppratthdller sin fysiska funktionsformaga samt deltar aktivt i
motionssituationer genom att frdmja principerna for rent spel

« tillampar mangsidigt de motoriska grundfardigheter och fardigheter i motionsgrenar som
behdvs for att motionera

» utvarderar valgrundat sin kapacitet och kraven pa arbetsformaga i forhallande till sin
funktionsformaga

Att fraimja gemenskapen i laroanstalten och de studerandes valbefinnande och delaktighet
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Examensdelar

Den studerande

« deltar aktivt som medlem i en studerandegrupp samt planerar och deltar i motions- och
andra aktiviteter samt evenemang som de studerande ordnar pa ett satt som framjar
valbefinnandet och delaktigheten
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Bed6mning

Den studerande

No6jaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

Nojaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt séatt i rutinmassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

behéarskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pé ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Berbmliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinmassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

I6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsférslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet pa ett
brett och djupgéende satt

tillampar information pé ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation p& ett realistiskt satt och presenterar
motiverade l6sningar fér utvecklingen av sitt kunnande
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Examensdelar

Framjande av hallbar utveckling

Obligatoriska mal for kunnandet, 1 kp

Principerna for hallbar utveckling
Den studerande

« kanner till de centrala malen for ekologiska, ekonomiska, sociala och kulturella aspekter av
hallbar utveckling och hur dessa paverkar varandra

 forstar betydelsen av manniskans verksamhet pa klimatforandringen

« forstar naturens mangfald och identifierar nédvandigheten av hallbar anvandning av
naturresurser pa nationell och global niva

- identifierar i sitt eget liv och i arbetet riktlinjerna for hallbar utveckling.

Kolneutralitet och cirkular ekonomi
Den studerande

« forstar principerna for kolneutralitet och cirkular ekonomi
« identifierar energi- och materialeffektiviteten fér en produkt eller tjanst.

Etiska aspekter i verksamheten
Den studerande

« identifierar etiska val som ingar i arbetet
« utvarderar egna och andras I6sningar ur etisk synvinkel.

Valbara mal for kunnande, 3 kp

Att bedéma hallbar utveckling
Den studerande

» bekantar sig med arbetsplatsens eller branschens verksamhet med tanke pa hallbar
utveckling

» bedomer faktorer som paverkar hallbar utveckling pa arbetsplatsen eller inom branschen

» ger forslag i fraga om utvecklingsbehov gallande hallbar utveckling.

Planering av verksamhetssitt fér hallbar utveckling
Den studerande

« faststaller mal for framjande av hallbar utveckling och l6sning av problem pa arbetsplatsen
eller inom branschen

« vaéljer metoder och verksamhetssatt som framjar hallbar utveckling

« schemalagger uppgifter och faststaller resurser

e planerar det samarbete som behdvs.

Att fungera som en aktiv aktér inom hallbar utveckling
Den studerande

« genomfor verksamhetssatt for hallbar utveckling pa arbetsplatsen eller inom branschen
 visar exempel inom hallbar utveckling och uppmuntrar andra att arbeta for hallbar utveckling
< informerar om behov av férandring i verksamhetssatten.

Att bedoma framgangarna i verksamhet for hallbar utveckling
Den studerande

» bedomer hur verksamhetssatten eller produkterna har férandrats pa arbetsplatsen eller
inom branschen
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» presenterar utvecklingsbehov for framjande av hallbar utveckling i framtiden.

Beddmning

Den studerande

Nojaktiga 1

behdver tidvis stdd i rutinmassiga situationer

handlar korrekt i bekanta interaktionssituationer

kanner till de grundlaggande begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander grundlaggande information pa ett rutinmassigt satt
utvarderar sin prestation

No6jaktiga 2

handlar huvudsakligen pa ett sjalvstandigt satt i rutinmassiga
situationer

handlar pa ett samarbetsvilligt satt i bekanta
interaktionssituationer

kanner till de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander den grundlaggande informationen pa ett
andamalsenligt satt

utvarderar sin prestation och identifierar sina styrkor och mal for
utveckling

Goda 3

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinméassiga situationer
handlar pa ett samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

|6ser vanliga problemsituationer

beharskar de centrala begreppen och kunskaperna inom
delomradet

anvander information pa ett mangsidigt satt

utvarderar sin prestation och ger forslag till utveckling av sin
verksamhet

Goda 4

handlar pa ett sjalvstandigt satt i rutinmassiga och varierande
situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i vanliga
interaktionssituationer

l6ser problemsituationer genom att anvanda mangsidiga
metoder

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomradet samt
kanner till sardragen i delomradet

tillampar information pa ett mangsidigt och valgrundat satt
utvarderar sin prestation pa ett realistiskt satt samt identifierar
sina styrkor och utvecklingsomraden

Beromliga 5

handlar pa ett systematiskt och sjalvstandigt satt i rutinméassiga
och varierande situationer

handlar pa ett konstruktivt och samarbetsvilligt satt i varierande
interaktionssituationer

l6ser problemsituationer genom méangsidiga satt och ger
utvecklingsforslag

beharskar begreppen och kunskaperna inom delomrédet pa ett
brett och djupgdende satt

tillampar information pa ett mangsidigt, valgrundat och kritiskt
satt

utvarderar sin prestation pa ett realistiskt sétt och presenterar
motiverade l6sningar for utvecklingen av sitt kunnande
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3. Beddmning av kunnande

Den studerandes kunnande bedéms per examensdel. Vitsordet fér examensdelen faststalls enligt
den niva i bedémningsskalan som framst beskriver den studerandes kunnande som helhet.

| de yrkesinriktade examensdelar som inte har kriterier fér vitsorden 2 och 4 :

Nojaktig 2 = Nivan for den studerandes kunnande 6verskrider tydligt vitsordet 1, men ndr inte upp
till vitsordet 3. God 4 = Nivan fér den studerandes kunnande 6éverskrider tydligt vitsordet 3, men
nar inte upp till vitsordet 5.

De gemensamma examensdelarna bedéms péa skalan godkand/underkand. Delomradena av de
gemensamma examensdelarna bedéms p& skalan 1-5 enligt kraven pé yrkesskicklighet och
bedomningskriterierna. Vitsordet for delomradet av den gemensamma examensdelen faststalls
enligt den niva i bedomningsskalan som framst beskriver den studerandes kunnande som helhet.

Bedbmning av kunnande
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4. Anpassning och avvikelser

| grundexamen inom social- och halsovardsbranschen och dess examensdelar ar det inte mojligt
att anpassa lakemedelsbehandling inklusive tillhérande ldkemedelsmatematik och inte heller
de krav pa yrkesskicklighet och mal for kunnande eller bedémningar som galler patient- och
klientsakerhetskrav. Det samma galler dven en avvikelse fran kraven pd yrkesskicklighet eller
krav pa kunnande.
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Kompetensomradet for arbete med personer med funktionsnedsattning

5. Kompetensomradet for arbete med
personer med funktionsnedsattning

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen har breda baskunskaper
for olika uppgifter inom en bransch och mer specialiserat kunnande och sadan yrkesskicklighet
som arbetslivet kraver inom minst ett delomrade med anknytning till en verksamhetshelhet i
arbetslivet. Kompetensomradet for arbete med personer med funktionsnedsattning producerar ett
kunnande som framjar de funktionshindrades delaktighet samt uppratthaller och framjar deras
funktionsformaga.

En narvardare som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen ar en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning med stod av savéal lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden som lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden.
Den som avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen registreras, oberoende
av kompetensomrade, med yrkesbeteckningen narvardare i centralregistret 6ver yrkesutbildade
inom social- och héalsovarden enligt anvisningar av tillstands- och tillsynsverket fér social-och
halsovarden, Valvira.

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen kan arbeta med
olika uppgifter inom vard och omsorg, aldre- och handikappservice, mentalhalsoarbete och
missbrukarvard, hemvard, smabarnspedagogik, barnskydd, barnfamiljer, 6ppenvéard inom social-
och halsovardsbranschen samt inom institutionsvarden. Arbetsplatserna kan finnas inom
primarvarden och specialsjukvarden, bl.a. pa baddavdelningar, polikliniker, terminalvard,hemvard
eller hemsjukhus. Arbetsplatserna kan finnas inom den offentliga, privata eller tredje sektorn. Den
som har avlagt examen kan ocksa arbeta som egenféretagare.

Enligt lagen om smabarnspedagogik och forordningen i samband med den ska grundexamen
inom social- och halsovardsbranschen som ger behérighet for uppgiften som barnskétare inom
smabarnspedagogik omfatta eller kompletteras med de obligatoriska examensdelarna som ger ett
kunnande om vard, fostran och undervisning av barn och unga. For de som avlagt de obligatoriska
examensdelarna som ger ett kunnande i arbete med personer med funktionsnedséttning racker
det med att avlagga examensdelen att framja barns utveckling, valbefinnande och larande.
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6. Kompetensomradet for sjukvard och
omsorg

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen har breda baskunskaper
for olika uppgifter inom en bransch och mer specialiserat kunnande och sadan yrkesskicklighet
som arbetslivet kraver inom minst ett delomrade med anknytning till en verksamhetshelhet i
arbetslivet. Kompetensomradet for sjukvard och omsorg ger ett kunnande som framjar klientens
halsa, att arbeta inom hemvarden och sjukvarden.

En narvardare som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen ar en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning med stod av saval lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden som lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden.
Den som avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen registreras, oberoende
av kompetensomrade, med yrkesbeteckningen narvardare i centralregistret dver yrkesutbildade
inom social- och halsovarden enligt anvisningar av tillstands- och tillsynsverket for social-och
halsovarden, Valvira.

Den som har avlagt grundexamen inom social- och héalsovardsbranschen kan arbeta med
olika uppgifter inom vard och omsorg, aldre- och handikappservice, mentalhalsoarbete och
missbrukarvard, hemvard, smabarnspedagogik, barnskydd, barnfamiljer, 6ppenvéard inom social-
och halsovardsbranschen samt inom institutionsvarden. Arbetsplatserna kan finnas inom
primarvarden och specialsjukvarden, bl.a. pa baddavdelningar, polikliniker, terminalvard,hemvard
eller hemsjukhus. Arbetsplatserna kan finnas inom den offentliga, privata eller tredje sektorn. Den
som har avlagt examen kan ocksa arbeta som egenforetagare.

Enligt lagen om smabarnspedagogik och forordningen i samband med den ska grundexamen
inom social- och halsovardsbranschen som ger behérighet for uppgiften som barnskétare inom
smabarnspedagogik omfatta eller kompletteras med de obligatoriska examensdelarna som ger ett
kunnande om vard, fostran och undervisning av barn och unga. For de som avlagt de obligatoriska
examensdelarna som ger ett kunnande i arbete med personer med funktionsnedsattning racker
det med att avlagga examensdelen att framja barns utveckling, valbefinnande och larande.
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Kompetensomradet for fotvard

7. Kompetensomradet for fotvard

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen har breda baskunskaper
for olika uppgifter inom en bransch och mer specialiserat kunnande och sddan yrkesskicklighet
som arbetslivet kraver inom minst ett delomrdde med anknytning till en verksamhetshelhet i
arbetslivet. Kompetensomradet for fotvard ger ett kunnande som framjar klientens fothalsa och
att arbeta inom fotvard.

En narvardare som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen ar en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning med stod av saval lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden som lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden.
Den som avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen registreras, oberoende
av kompetensomrade, med yrkesbeteckningen narvardare i centralregistret dver yrkesutbildade
inom social- och héalsovarden enligt anvisningar av tillstdnds- och tillsynsverket fér social-och
halsovarden, Valvira.

Den som har avlagt grundexamen inom social- och héalsovardsbranschen kan arbeta med
olika uppgifter inom vard och omsorg, aldre- och handikappservice, mentalhalsoarbete och
missbrukarvard, hemvard, smabarnspedagogik, barnskydd, barnfamiljer, 6ppenvéard inom social-
och halsovardsbranschen samt inom institutionsvarden. Arbetsplatserna kan finnas inom
primarvarden och specialsjukvarden, bl.a. pa baddavdelningar, polikliniker, terminalvard,hemvard
eller hemsjukhus. Arbetsplatserna kan finnas inom den offentliga, privata eller tredje sektorn. Den
som har avlagt examen kan ocksa arbeta som egenforetagare.

Enligt lagen om smabarnspedagogik och forordningen i samband med den ska grundexamen
inom social- och halsovardsbranschen som ger behérighet for uppgiften som barnskétare inom
smabarnspedagogik omfatta eller kompletteras med de obligatoriska examensdelarna som ger ett
kunnande om vard, fostran och undervisning av barn och unga. For de som avlagt de obligatoriska
examensdelarna som ger ett kunnande i arbete med personer med funktionsnedséattning racker
det med att avlagga examensdelen att framja barns utveckling, valbefinnande och larande.
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8. Kompetensomradet for
mentalhadlsoarbete och
missbrukarvard

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen har breda baskunskaper
for olika uppgifter inom en bransch och mer specialiserat kunnande och sadan yrkesskicklighet
som arbetslivet kraver inom minst ett delomrade med anknytning till en verksamhetshelhet i
arbetslivet. Kompetensomradet for mentalhalsoarbete och missbrukarvard ger ett kunnande att
arbeta inom mentalhalsoarbete och missbrukarvard samt utféra klient- och natverksarbete inom
branschen.

En narvardare som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen ar en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning med stod av savéal lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden som lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden.
Den som avlagt grundexamen inom social- och héalsovardsbranschen registreras, oberoende
av kompetensomrade, med yrkesbeteckningen narvardare i centralregistret 6ver yrkesutbildade
inom social- och halsovarden enligt anvisningar av tillstands- och tillsynsverket for social-och
halsovarden, Valvira.

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen kan arbeta med
olika uppgifter inom vard och omsorg, aldre- och handikappservice, mentalhalsoarbete och
missbrukarvard, hemvéard, smabarnspedagogik, barnskydd, barnfamiljer, ppenvard inom social-
och halsovardsbranschen samt inom institutionsvarden. Arbetsplatserna kan finnas inom
primarvarden och specialsjukvarden, bl.a. pa baddavdelningar, polikliniker, terminalvard,hemvard
eller hemsjukhus. Arbetsplatserna kan finnas inom den offentliga, privata eller tredje sektorn. Den
som har avlagt examen kan ocksa arbeta som egenféretagare.

Enligt lagen om smabarnspedagogik och forordningen i samband med den ska grundexamen
inom social- och halsovardsbranschen som ger behérighet for uppgiften som barnskétare inom
smabarnspedagogik omfatta eller kompletteras med de obligatoriska examensdelarna som ger ett
kunnande om vard, fostran och undervisning av barn och unga. For de som avlagt de obligatoriska
examensdelarna som ger ett kunnande i arbete med personer med funktionsnedsattning racker
det med att avlagga examensdelen att framja barns utveckling, valbefinnande och larande.
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Kompetensomradet for vard och rehabilitering av aldre

9. Kompetensomradet for vard och
rehabilitering av aldre

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen har breda baskunskaper
for olika uppgifter inom en bransch och mer specialiserat kunnande och sadan yrkesskicklighet
som arbetslivet kraver inom minst ett delomrade med anknytning till en verksamhetshelhet
i arbetslivet. Kompetensomradet for vard och rehabilitering av aldre ger ett kunnande att i
hemvarden arbeta framjande for klientens funktionsformaga och framja de aldres delaktighet.

En narvardare som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen ar en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning med stod av saval lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden som lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden.
Den som avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen registreras, oberoende
av kompetensomrade, med yrkesbeteckningen narvardare i centralregistret dver yrkesutbildade
inom social- och halsovarden enligt anvisningar av tillstands- och tillsynsverket for social-och
halsovarden, Valvira.

Den som har avlagt grundexamen inom social- och héalsovardsbranschen kan arbeta med
olika uppgifter inom vard och omsorg, aldre- och handikappservice, mentalhalsoarbete och
missbrukarvard, hemvard, smabarnspedagogik, barnskydd, barnfamiljer, 6ppenvéard inom social-
och halsovardsbranschen samt inom institutionsvarden. Arbetsplatserna kan finnas inom
primarvarden och specialsjukvarden, bl.a. pa baddavdelningar, polikliniker, terminalvard,hemvard
eller hemsjukhus. Arbetsplatserna kan finnas inom den offentliga, privata eller tredje sektorn. Den
som har avlagt examen kan ocksa arbeta som egenforetagare.

Enligt lagen om smabarnspedagogik och forordningen i samband med den ska grundexamen
inom social- och halsovardsbranschen som ger behérighet for uppgiften som barnskétare inom
smabarnspedagogik omfatta eller kompletteras med de obligatoriska examensdelarna som ger ett
kunnande om vard, fostran och undervisning av barn och unga. For de som avlagt de obligatoriska
examensdelarna som ger ett kunnande i arbete med personer med funktionsnedsattning racker
det med att avlagga examensdelen att framja barns utveckling, valbefinnande och larande.
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10. Kompetensomradet for akutvard pa
grundniva

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen har breda baskunskaper
for olika uppgifter inom en bransch och mer specialiserat kunnande och sadan yrkesskicklighet
som arbetslivet kraver inom minst ett delomrade med anknytning till en verksamhetshelhet i
arbetslivet. Kompetensomradet for akutvard pa grundniva ger ett kunnande att utféra arbete
som framjar hélsa, sékerhet, valbefinnande och funktionsformaga samt arbeta inom akutvard
pa grundnivd och akutvard. Examensbenamningen for kompetensomradet ar akutvardare pa
grundniva.

En narvardare som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen ar en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning med stod av savéal lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden som lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden.
Den som avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen registreras, oberoende
av kompetensomrade, med yrkesbeteckningen narvardare i centralregistret 6ver yrkesutbildade
inom social- och héalsovarden enligt anvisningar av tillstands- och tillsynsverket fér social-och
halsovarden, Valvira.

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen kan arbeta med
olika uppgifter inom vard och omsorg, &ldre- och handikappservice, mentalhalsoarbete
och missbrukarvard, hemvard, smabarnspedagogik, barnskydd, barnfamiljer, 6ppenvard inom
social- och halsovardsbranschen samt inom institutionsvarden. Arbetsplatserna kan finnas
inom primarvarden och specialsjukvarden, bl.a. pa baddavdelningar, polikliniker, akutvard pa
grundniva, perioperativa enheter,terminalvard,hemvard eller hemsjukhus. Arbetsplatserna kan
finnas inom den offentliga, privata eller tredje sektorn. Den som har avlagt examen kan ocksa
arbeta som egenforetagare. En akutvardare pa grundnivd som avlagt kompetensomradet for
akutvard pa grundniva kan arbeta mangsidigt och inte endast med uppgifter inom akutvard, dock
inte med uppgifter inom smabarnspedagogik.

Enligt lagen om smabarnspedagogik och forordningen i samband med den ska grundexamen
inom social- och halsovardsbranschen som ger behdrighet for uppgiften som barnskétare inom
smabarnspedagogik omfatta eller kompletteras med de obligatoriska examensdelarna som ger ett
kunnande om vard, fostran och undervisning av barn och unga. For de som avlagt de obligatoriska
examensdelarna som ger ett kunnande i arbete med personer med funktionsnedséttning réacker
det med att avlagga examensdelen att framja barns utveckling, valbefinnande och larande.
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11. Kompetensomradet for munhéalsovard

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen har breda baskunskaper
for olika uppgifter inom en bransch och mer specialiserat kunnande och sddan yrkesskicklighet
som arbetslivet kraver inom minst ett delomrdde med anknytning till en verksamhetshelhet i
arbetslivet. Kompetensomradet for munhélsovard ger ett kunnande att arbeta inom munhalsovard
och framja klientens munhélsa.

En narvardare som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen ar en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning med stod av saval lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden som lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden.
Den som avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen registreras, oberoende
av kompetensomrade, med yrkesbeteckningen narvardare i centralregistret dver yrkesutbildade
inom social- och héalsovarden enligt anvisningar av tillstdnds- och tillsynsverket fér social-och
halsovarden, Valvira.

Den som har avlagt grundexamen inom social- och héalsovardsbranschen kan arbeta med
olika uppgifter inom vard och omsorg, aldre- och handikappservice, mentalhalsoarbete och
missbrukarvard, hemvard, smabarnspedagogik, barnskydd, barnfamiljer, 6ppenvéard inom social-
och halsovardsbranschen samt inom institutionsvarden. Arbetsplatserna kan finnas inom
primarvarden och specialsjukvarden, bl.a. pa baddavdelningar, polikliniker, terminalvard,hemvard
eller hemsjukhus. Arbetsplatserna kan finnas inom den offentliga, privata eller tredje sektorn. Den
som har avlagt examen kan ocksa arbeta som egenforetagare.

Enligt lagen om smabarnspedagogik och forordningen i samband med den ska grundexamen
inom social- och halsovardsbranschen som ger behérighet for uppgiften som barnskétare inom
smabarnspedagogik omfatta eller kompletteras med de obligatoriska examensdelarna som ger ett
kunnande om vard, fostran och undervisning av barn och unga. For de som avlagt de obligatoriska
examensdelarna som ger ett kunnande i arbete med personer med funktionsnedséattning racker
det med att avlagga examensdelen att framja barns utveckling, valbefinnande och larande.
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12. Kompetensomradet for pedagogisk
verksamhet och vard av barn och
unga

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen har breda baskunskaper
for olika uppgifter inom en bransch och mer specialiserat kunnande och sadan yrkesskicklighet
som arbetslivet kraver inom minst ett delomrade med anknytning till en verksamhetshelhet i
arbetslivet. Kompetensomradet for pedagogisk verksamhet och vard av barn och unga ger ett
kunnande att inom smabarnspedagogiken framja barnets tillvaxt och utveckling , valbefinnande
och larande samt barns, ungas och familjers héalsa och valbefinnande.

En narvardare som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen ar en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning med stod av savéal lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden som lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden.
Den som avlagt grundexamen inom social- och héalsovardsbranschen registreras, oberoende
av kompetensomrade, med yrkesbeteckningen narvardare i centralregistret 6ver yrkesutbildade
inom social- och halsovarden enligt anvisningar av tillstands- och tillsynsverket for social-och
halsovarden, Valvira.

Den som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen kan arbeta med
olika uppgifter inom vard och omsorg, aldre- och handikappservice, mentalhalsoarbete och
missbrukarvard, hemvéard, smabarnspedagogik, barnskydd, barnfamiljer, ppenvard inom social-
och halsovardsbranschen samt inom institutionsvarden. Arbetsplatserna kan finnas inom
primarvarden och specialsjukvarden, bl.a. pa baddavdelningar, polikliniker, terminalvard,hemvard
eller hemsjukhus. Arbetsplatserna kan finnas inom den offentliga, privata eller tredje sektorn. Den
som har avlagt examen kan ocksa arbeta som egenféretagare.

Enligt lagen om smabarnspedagogik och forordningen i samband med den ska grundexamen
inom social- och halsovardsbranschen som ger behérighet for uppgiften som barnskétare inom
smabarnspedagogik omfatta eller kompletteras med de obligatoriska examensdelarna som ger ett
kunnande om vard, fostran och undervisning av barn och unga. For de som avlagt de obligatoriska
examensdelarna som ger ett kunnande i arbete med personer med funktionsnedsattning racker
det med att avlagga examensdelen att framja barns utveckling, valbefinnande och larande.
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13. Bilaga 1. Vardegrund

Det kunnande som yrkesutbildningen ger utvecklar individerna, arbetslivet och samhallet.
Yrkesutbildningen ger individer och gemenskaper fardigheter att fatta beslut som grundar sig pa
etisk och kritisk reflektion, kunskap och férmaga att satta sig in i andras position.

Yrkesutbildningen framjar jamlikhet och likabehandling samt valmaende och demokrati. Respekt
for de manskliga rattigheterna, tolerans, olikhet och kulturell mangfald ses som en rikedom och
de utgér en del av utbildningen. Oppenhet skapar trygghet och fortroende.

Yrkesutbildningen grundar sig pa arbetslivets kompetensbehov och erbjuder olika satt att
utveckla kunnandet utgdende fran den studerandes behov och livssituation. Férandringar i
verksamhetsmiljoerna innebéar &ven férandringar i yrkena och den enskilda individens ansvar for
utvecklingen av sitt kunnande 6kar. Yrkesutbildningen svarar pa ett flexibelt och effektivt satt pa
forandringar i kompetensbehoven hos individerna, arbetslivet och samhallet.

| yrkesutbildningen forstar man nddvandigheten av en hallbar livssti och man bygger
kompetensbasen pa en ekonomi som framjar valmaendet bade for miljon och medborgarna.
Yrkesutbildningen okar forstdelsen for en hallbar anvandning av naturresurserna, begransningen
av klimatférandringen och anpassningen till den samt for bevarandet av naturens mangfald.
Ett sakert arbete, en foretagande attityd och hantering av ekonomin utgdér en del av
yrkesskickligheten. Internationaliseringen och det globala ansvaret dkar.

Véardegrunden genomfors i verksamhetskulturen, forvarvandet och pavisandet av kunnandet samt
i larmiljoerna inom yrkesutbildningen.
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14. Bilaga 2. Lov och behdrigheter

Ett krav i examen &r att den studerande avldgger de behérigheter och lov som férfattningar
och arbetslivet forutsatter och som ar nddvandiga for att visa det kunnande som kraven pa
yrkesskicklighet eller malen for kunnandet forutsatter.

Specialbestimmelser fér grundexamen inom social- och hilsovardsbranschen

En narvardare som har avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen ar en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning med stod av savéal lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden som lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden.
Forfattningarna som galler utdvande av yrket har beaktats i kraven pa yrkesskicklighet och
beddmning som galler obligatoriska och valbara yrkesinriktade examensdelar i grundexamen
inom social- och héalsovardsbranschen. For att den som har avlagt examen ska kunna verka
som yrkesutbildad person inom social- och halsovardsbranschen ska tillracklig kompetens och
fardigheter som kravs i yrkesverksamheten uppnas i utbildningen. Detta kan framjas genom
mangsidig verksamhet i verkliga klient- och patientsituationer under utbildningen.

Den som avlagt grundexamen inom social- och halsovardsbranschen registreras, oberoende
av kompetensomrade, med yrkesbeteckningen narvardare i centralregistret dver yrkesutbildade
inom social- och halsovarden enligt anvisningar av tillstands- och tillsynsverket for social-och
halsovarden, Valvira.

455

Bilaga 2. Lov och behérigheter



	Sisältö
	Uppbyggnaden av examen
	Examensdelar
	Att främja utveckling och delaktighet, 25 kp (106233)
	Att främja välbefinnande och funktionsförmåga, 30 kp (106226)
	Att arbeta inom hemvård, 40 kp (106234)
	Att främja äldres delaktighet, 35 kp (106228)
	Att främja funktionsförmågan med välfärdsteknologi, 15 kp (106227)
	Fotvård för olika klientgrupper, 15 kp (106231)
	Att stödja hemmaboende och livshantering, 15 kp (106235)
	Att främja barns och ungas mentala färdigheter, 15 kp (106236)
	Mentalhälsoarbete och missbrukarvård för olika klientgrupper, 15 kp (106240)
	Provtagning och kundbetjäning i närvårdarens arbete, 15 kp (106243)
	Att arbeta inom terminalvård, 15 kp (106246)
	Munhälsovård för olika klientgrupper, 15 kp (106248)
	Funktionella metoder för att främja välbefinnande, 15 kp (106252)
	Arbete som kräver spetskompetens, 15 kp (106730)
	Verksamhet med ansvar för klimatet, 15 kp (106735)
	Att fungera i en internationell arbetsmiljö, 15 kp (106734)
	Förberedelse för arbetsplatshandledaruppgifter, 5 kp (106731)
	Arbeta i ett företag, 15 kp (106733)
	Planering av företagsverksamhet, 15 kp (106732)
	Att arbeta inom fotvård, 40 kp (106232)
	Att främja fothälsa, 35 kp (106230)
	Att främja barns utveckling, välbefinnande och lärande, 40 kp (106237)
	Att främja barns, ungas och familjers hälsa och välbefinnande, 35 kp (106238)
	Mentalhälsoarbete och missbrukarvård, 40 kp (106241)
	Mentalhälsoarbete och missbrukarvård i klient- och nätverksarbete, 35 kp (106239)
	Att arbeta inom sjukvård, 35 kp (106247)
	Genomförandet av immobilisationsvård, 15 kp (106229)
	Att arbeta inom perioperativ vård, 15 kp (106245)
	Att arbeta inom munhälsovård, 40 kp (106249)
	Att främja munhälsa, 35 kp (106250)
	Att främja delaktighet i arbete med funktionsnedsättning, 35 kp (106244)
	Att bevara och främja funktionsförmågan inom omsorg av person med funktionsnedsättning, 40 kp (106254)
	Att främja hälsa, trygghet och välbefinnande, 25 kp (106251)
	Att upprätthålla och främja funktionsförmågan, 30 kp (106253)
	Att arbeta inom akutvård på grundnivå, 40 kp (106225)
	Att arbeta inom akutvård, 35 kp (106224)
	Att arbeta i situationer med många patienter och storolyckor, 15 kp (106242)
	Kunnande i kommunikation och interaktion (12 kp i svenskspråkig utbildning), 11 kp (106727)
	Kunnande i matematik och naturvetenskaper, 6 kp (106728)
	Kunnande om samhälle och arbetsliv, 9 kp (106729)

	Bedömning av kunnande
	Anpassning och avvikelser
	Kompetensområdet för arbete med personer med funktionsnedsättning
	Kompetensområdet för sjukvård och omsorg
	Kompetensområdet för fotvård
	Kompetensområdet för mentalhälsoarbete och missbrukarvård
	Kompetensområdet för vård och rehabilitering av äldre
	Kompetensområdet för akutvård på grundnivå
	Kompetensområdet för munhälsovård
	Kompetensområdet för pedagogisk verksamhet och vård av barn och unga
	Bilaga 1. Värdegrund
	Bilaga 2. Lov och behörigheter

