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1. Tutkinnon muodostuminen

Tuotekehitystydn erikoisammattitutkinto (180 osaamispistettd) muodostuu pakollisesta tutkinnon
osasta (90 osaamispistettd) ja valinnaisista tutkinnon osista (90 osaamispistettd). Pakollinen
tutkinnon osa on Proaktiivinen kehittdminen (90 osaamispistettd). Valinnaiset tutkinnon osat
ovat Brandin rakentaminen (45 osaamispistettd), Tuotteistaminen tuotekehitysprosessissa (45
osaamispistettd), Palvelumuotoilu tuotekehitystytssa (45 osaamispistettd) ja Innovaattorina
toimiminen (45 osaamispistettd). Valinnaisena tutkinnon osana voi suorittaa my@s tutkinnon osan
ammattitutkinnosta tai toisesta erikoisammattitutkinnosta (45 osaamispistetta).

AMMATILLISET TUTKINNON OSAT | 180 OSP

Pakolliset tutkinnon osat | 90 osp

Proaktiivinen kehittaminen, 90 osp, P

Valinnaiset tutkinnon osat | 90 osp

Bréandin rakentaminen, 45 osp

Innovaattorina toimiminen, 45 osp

Palvelumuotoilu tuotekehitystydsséa, 45 osp

Tuotteistaminen tuotekehitysprosessissa, 45 osp

Digitalisaation edistaminen, 30 osp

Kehittyvien teknologioiden kokeilu, 30 osp

Kiertotaloustoiminnan kehittdminen, 30 osp

Kyberturvallisuuden edistaminen, 30 osp

Tutkinnon osa ammattitutkinnosta tai erikoisammattitutkinnosta | 15-30 osp

Tutkintoon voi valita tutkinnon perusteissa mééritellyn ammatillisen tutkinnon osan tai osia
voimassa olevista ammattitutkinnon tai toisen erikoisammattitutkinnon perusteista.

Korkeakouluopinnot | 5-30 osp

Tutkinnon osa siséltaé tutkintoon liittyvdd ammatillista osaamista tukevia
korkeakouluopintoja.

Paikallisiin ammattitaitovaatimuksiin perustuva tutkinnon osa | 15-30 osp

Tutkinnon osa tai osat siséltéavét tyéeldamén paikallisten tarpeiden mukaista

tutkintoon tai ammattialaan liittyvdad osaamista, joka soveltuu useamman kuin yhden
tyGpaikan tarpeisiin. Koulutuksen jarjestédja nimeéé tutkinnon osan tybeldmén
toimintakokonaisuuden pohjalta ja méaérittaa sille laajuuden osaamispisteind. Koulutuksen
jarjestéjé méérittelee ammattitaitovaatimukset ja osaamisen arvioinnin vastaavasti kuin
muissa tutkinnon osissa.

Tutkinnon muodostuminen



Tutkinnon osat

2. Tutkinnon osat

2.1. Proaktiivinen kehittaminen, 90 osp (300186)

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

« toimia proaktiivisesti valmistellessaan tuotekehitystyota
* tuottaa lisdarvoa asiakkaalle

 toimia markkinoilla

e varautua yllatyksiin

» toimia verkostoissa

« toteuttaa organisaation strategiaa

» lapivieda tuotekehitystydn prosessin.

Arviointi

Opiskelija toimii proaktiivisesti valmistellessaan tuotekehitystyota.

Opiskelija
Hyvaksytyn » kartoittaa tulevaisuuden muutoksia ja trendeja hyddyntéaen
suorituksen kriteerit sidosryhmia

» hyotdyntaa kayttaja-, kilpailija- ja markkinatietoa oman tydn
valmistelussa

» ideoi ja tekee nopeita kokeiluja ja testauksia omassa tai
toimeksiantajan toimintaympéaristdssa tai organisaatiossa

» seuraa aktiivisesti uuden teknologian ja tyon tekemisen
muotojen kehittymista ja tunnistaa niiden potentiaalin

» tunnistaa ymparilladn mahdollisuuksia luoda uusia innovaatioita

» kayttdd oman tuotekehitystydnsa kannalta tarpeellisia
tietolahteita

» arvioi tuotekehitysty6n vaatimat selvitystarpeet ja ratkaisee,
kuinka ne toteutetaan.

» suunnittelee tuotekehitystyélle budjetin ja tarvittavan
rahoituksen.

Opiskelija tuottaa lisdarvoa asiakkaalle.

Opiskelija
Hyvaksytyn « tekee yksin tai yhdessa tiimin kanssa asiakasprofiloinnin
suorituksen kriteerit e ottaa ideoinnin lahtékohdaksi asiakkaan tai markkinoiden

potentiaalin hyédyntéen asiakkaat innovaation lahteina
¢ kehittdd uusia ratkaisuja yhdessa asiakkaiden ja tuotteen

loppukayttdjien kanssa asiakashyotya tuottaen.

Opiskelija toimii markkinoilla.

Opiskelija

Hyvaksytyn e kayttaa globaalia markkinatietoa tuotekehitystydssaan

suorituksen kriteerit ¢ kayttda monipuolisesti jakelukanavien mahdollisuuksia
¢ luo uusia verkostoja- ja viestintdkanavia ja toimii niissa.




Opiskelija varautuu yllatyksiin.

Opiskelija
Hyvaksytyn « ennakoi tapahtumia ja niiden vaikutuksia organisaatioon
suorituksen kriteerit « huomioi riskit ja kayttaa menetelmia riskien hallintaan

vastuullisuuden, ekologisuuden, eettisyyden ja taloudellisuuden
nakodkulmasta

» tuntee tuotesuojauksen muodot oman tyonsa kannalta ja tekee
paatéksen, kuinka tulee toimimaan tuotesuojauksen osalta

» yhdistaa tuotekehitystydn prosessin organisaation muihin
toimintoihin huomioiden heti alussa mahdolliset ongelmat ja
tarvittavat toimenpiteet

e seuraa oman alansa saadésmuutoksia ja arvioi niiden
vaikutuksia tuotekehitystyéhon

e varmistaa, etta innovointi jatkuu muuttuvissa olosuhteissa.

Opiskelija toimii verkostoissa.

Opiskelija
Hyvaksytyn » kayttaa perustellusti asiantuntijoita ja verkostoja parantamaan
suorituksen kriteerit saavutuksia ja tarvittaessa jakamaan riskeja

» osallistaa organisaation henkilostoa tai sidosryhmia
tuotekehitystyéhon ja kehittajakulttuurin luomiseen
» kehittda vuorovaikutus- ja verkostoitumismahdollisuuksia.

Opiskelija toteuttaa organisaation strategiaa.

Opiskelija
Hyvaksytyn » huolehtii siita, ettd kehittamisty® on organisaation strategian
suorituksen kriteerit mukaista

* luo strategian mukaisen liiketoimintamallin, jossa kuvaa
tavoiteltavan lopputuotteen ansaintalogiikan, asiakkuudet,
jakelukanavat ja kumppanit.

Opiskelija lapivie tuotekehitystydn prosessin.

Opiskelija
Hyvaksytyn » kéaynnistaa valitsemallaan tavalla tehokkaan, vaiheistetun
suorituksen kriteerit prosessin, joka mahdollistaa tuotekehityksen nopean

kayttoonoton

» kokoaa toimijat, jotka osallistuvat prosessin lapivientiin

* arvioi ja parantaa prosessia jatkuvasti ja samalla yllapitaa
valmiutta toteuttaa perékkaisia tai limittaisia tuotekehitystoita

* vastaa prosessin etenemisesta

» kuvaa lopputuloksen tuotekehitystydn tilaajalle

» tarvittaessa keskeyttdd perustellusti tuotekehitystydn ja arvioi jo
syntyneen tuloksen hyédyntamisen

» seuraa tuotekehitystydn budjetin toteutumista

» tekee yhteenvedon tuotekehitystydn prosessista ja sen
tuloksista.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossad kaytannon tyotehtdvissa, joissa héanelld on
mahdollisuus tehdd omaan tai toimeksiantajan organisaatioon tuotteen, palvelun tai
toimintamallien kehittdmiseen liittyvid tuotekehitystoitd. Tuotekehitystdissddn han toteuttaa
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Tutkinnon osat

organisaation strategiaa, toimii verkostoissa, testaa ideoitaan kdytdnndssa ja parantaa jatkuvasti
niiden laatua. Ammattitaito arvioidaan tyon suunnittelusta ja kaytannon tydtehtavisté. Siltd osin
kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon
osoittamista taydennetéan yksildllisesti muilla tavoin.

2.2. Brandin rakentaminen, 45 osp (300187)

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

« rakentaa brandia osana organisaation strategiaa
« tydstaa organisaation ja verkoston vélisid kohtauspintoja
» tehda brandimaaritykset.

Arviointi

Opiskelija rakentaa brandia osana organisaation strategiaa.

Opiskelija
Hyvaksytyn « maarittelee organisaation strategiaa tukevan visuaalisen ja
suorituksen kriteerit viestinnallisen identiteetin

¢ kuvaa brandia seuraavien kokonaisuuksien kautta: viestinta,
tuotteet ja palvelut, toimintaymparisto,toiminta
¢ viestii henkildstdlle brandin merkityksesta ja hyodyista.

Opiskelija tydstaa organisaation ja verkoston vilisia kohtauspintoja.

Opiskelija
Hyvaksytyn « osallistaa organisaation eri tasot brandin rakentamiseen ja
suorituksen kriteerit toimintaan viemiseen

* maarittelee, kuinka menestyksen kannalta keskeiset tahot,
kuten kohderyhma, sidosryhmaét ja yhteistydkumppanit seka
suuri yleisd kohdataan hallitusti keskeisissa asioissa : ¢
viestinnassa e tuotteissa ja palveluissa ¢ toimintaymparistossa ¢
toimintatavassa.

Opiskelija tekee brandiméaaritykset.

Opiskelija
Hyvaksytyn * rakentaa tuotekehitystydn brandiytimen sekd muut mainekuvaa
suorituksen kriteerit maéarittavat asiat

¢ tuottaa selkean ja ymmarrettavan aineiston, jossa kerrotaan,
millainen brandi on ja miten sita kaytetdan e viestinndssa ¢
tuotteissa ja palveluissa  toimintaympéaristossa « toiminnassa

e varmistaa viestinnan, tuotteiden ja palveluiden,
toimintaympariston ja toiminnan keskindisen tasapainon siten,
ettd kaikissa toteutuu sama brandiydin

* tekee ehdotuksia, miten brandin vaikutuksia
toimintaymparistossa tullaan seuraamaan.

Ammattitaidon osoittamistavat



Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytossad kaytannon tyotehtdvissd, joissa héanella on
mahdollisuus organisaation brandin rakentamiseen yhdessad asiantuntijaryhmén kanssa.
Ammattitaito arvioidaan tydn suunnittelusta ja kaytannon tyotehtavistd.Silta osin kuin tutkinnon
osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista
taydennetaan yksildllisesti muilla tavoin.

2.3. Innovaattorina toimiminen, 45 osp (300188)

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa
e toimia kehittdjan mielella
e vieda innovaatiot kaytantéon
« tehda nakyvaksi innovaatiotoiminnan tulokset.

Arviointi

Opiskelija toimii kehittajan mielella.

Opiskelija
Hyvaksytyn * hy6dynt&a toimintaympéaristén muutosten tarjoamia
suorituksen kriteerit mahdollisuuksia tuotekehitystytssa

* benchmarkkaa yli toimialarajojen toimivia innovaatioita
organisaation kaytt6on .

» edistdéa toiminnallaan organisaation strategisia tavoitteita
kayttden olemassa olevia resursseja

» ottaa haasteita vastaan ja lahtee nopeasti etsimaén ratkaisuja
tekemisen kautta vuorovaikutuksessa muiden kanssa

» ylittAa rohkeasti rajoja ja esittaa vaihtoehtoisia ndkdkulmia.

Opiskelija vie innovaatiot kaytantéon.

Opiskelija
Hyvaksytyn » tekee organisaatiossaan ketterin menetelmin
suorituksen kriteerit tuotekehityskokeiluja ja vie ne nopeasti kaytantdon

» yhdistaa kokeiluja innovatiivisesti toisiinsa

» arvioi jatkuvasti kokeilujen vaikuttavuutta

» tekee tulosten perusteella parannuksia tai ehdotuksia jatkoon
» edistaéa kokeilukulttuurin laajenemista organisaatiossa

» selvittda innovaatiotoiminnan rahoituslahteita.

Opiskelija tekee nakyvaksi innovaatiotoiminnan tulokset.

Opiskelija
Hyvaksytyn » toimii erilaisissa verkostoissa tuoden omaa innovaatiotoimintaa
suorituksen kriteerit esiin

» jakaa syntyneitd tuloksia toimeksiantajan maarittelemalla tavalla
» |l6ytda oman tiensé kehittgjana ja kannustaa muita jatkuvan
osaamisen kehittamisen tielle.

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytéssa kaytannon tybtehtavissa, joissa hén voi toteuttaa
radikaalia innovaatiotoimintaa ja kayttad ketteria menetelmia tuotekehitystoitda tehdessaan.
Ammattitaito arvioidaan tyon suunnittelusta ja kaytannon tyotehtavista. Siltd osin kuin tutkinnon
osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista
tdydennetaan yksiléllisesti muilla tavoin.

2.4. Palvelumuotoilu tuotekehitystydssa, 45 osp
(300189)

Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

« suunnitella palvelumuotoilun prosessin
« toteuttaa palvelun kayttéden palvelumuotoilun menetelmia.

Arviointi

Opiskelija suunnittelee palvelumuotoilun prosessin.

Opiskelija
Hyvaksytyn e Kkerdd ja kasittelee kayttaja-, kilpailija- ja markkinatietoa
suorituksen kriteerit ¢ tekee yksin tai yhdessa tiimin kanssa asiakasprofiloinnin ja

sidosryhmékartat

¢ tekee tulevaisuuslahtdisesti asiakaskokemusta parantavia ja
palvelupolkuja uudistavia ehdotuksia

¢ kuvaa palvelupolun ymmarrettavalla tavalla visuaalisesti tai

kirjallisesti, esim. blueprinttaus, sarjakuvat, kayttajakuvaukset.

Opiskelija toteuttaa palvelun kayttaen palvelumuotoilun menetelmia.

Opiskelija
Hyvaksytyn ¢ tuottaa ja testaa yhdessa palvelun tuottajien, kayttdjien ja
suorituksen kriteerit muiden toimijoiden kanssa ideoita ja konsepteja kayttajatiedon

pohjalta palvelumuotoilun menetelmin

¢ huomioi tarvittavat resurssit ja toimenpiteet lopullisessa
konseptissa

¢ viestii ideansa ymmarrettavasti prosessin eri vaiheissa

¢ Korjaa palvelua saadun palautteen perusteella ja uusii
pilotoinnin kunnes se on valmis

« tekee organisaatiolle aineiston, jossa palvelupolku on
ohjeistettu hyvin ja jossa on kerrottu, miten se nakyy
asiakkaalle « viestinndssa ¢ palveluissa * toimintaymparistossa ¢
toiminnassa

« tekee seuraavan vaiheen ehdotuksia ymmartaen prosessin

jatkuvan tulevaisuudessakin.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssad kaytannon tydtehtavissa, joissa héanella on
mahdollisuus kehittdd organisaation toimintaa, asiakasléhtdisia palveluja tai henkilostoa
palvelumuotoilun keinoin organisaation laatukriteerit huomioiden. Ammattitaito arvioidaan tyén
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suunnittelusta ja kaytadnnon tytehtavista. Siltd osin kuin tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa
ei voida arvioida nayton perusteella, ammattitaidon osoittamista tdydennetaan yksil6llisesti muilla
tavoin.

2.5. Tuotteistaminen tuotekehitysprosessissa, 45
osp (300190)
Ammattitaitovaatimukset

Opiskelija osaa

« tuotteistaa tuotteita tai palveluja
e arvioida tuotteen tai palvelun taloudelliset vaikutukset
« kaupallistaa tai levittaa tuotteen tai palvelun.

Arviointi

Opiskelija tuotteistaa tuotteita tai palveluja.

Opiskelija
Hyvaksytyn * kokeilee ja testaa yhdessa tuotekehitykseen liittyvien
suorituksen kriteerit osapuolien kanssa uutta tuotetta tai palvelua huomioiden

asiakashyodyn

¢ arvioi tuotteen tai palvelun toimivuutta ja kiinnostavuutta
markkinoilla

« kayttaa tarvittavia teknisia alustoja ja sovelluksia

* paketoi tuotteen tai palvelun helposti ostettavaksi ja myytavaksi
tai levitettavaksi

¢ ymmartaa modulaarisen tuotekehityksen tuomat edut ja osaa
luoda tuote- tai palvelukokonaisuuksia moduuleista

« osallistuu aktiivisesti tuotteen tuotantoon viemiseen tai palvelun
toimintaan viemiseen.

Opiskelija arvioi tuotteen tai palvelun taloudelliset vaikutukset.

Opiskelija
Hyvaksytyn » suunnittelee tuotteen tai palvelun kayttdonoton kustannukset ja
suorituksen kriteerit rahoituksen

* seuraa kustannuksia
» hinnoittelee kannattavasti jakeluun menevan tuotteen tai
palvelun tai laskee sen talousvaikutuksen.

Opiskelija kaupallistaa tai levittaa tuotteen tai palvelun.

Opiskelija
Hyvaksytyn » profiloi tuotteen tai palvelun yksildllisesti tunnistettavaksi
suorituksen kriteerit » selvittdd markkinat ja valitsee sopivat jakelukanavat

» tuottaa uutta tai paivittda jo olemassa olevaa esittelymateriaalia

» kayttdd moderneja digitaalisia ratkaisuja markkinoinnissa tai
tiedon levittAmisessa.

* luo tuotteelle tai palvelulle sopivat myyntiargumentit.

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytéssad kaytannon tydtehtavissa, joissa héanella on
mahdollisuus osallistua tuotteen tai palvelun suunnitteluun, toteutukseen ja ansaintamallin
luomiseen. Ammattitaito arvioidaan tyon suunnittelusta ja kaytannon tydtehtavista. Silta osin kuin
tutkinnon osassa vaadittua ammattitaitoa ei voida arvioida naytén perusteella, ammattitaidon
osoittamista taydennetéan yksildllisesti muilla tavoin.

2.6. Kyberturvallisuuden edistaminen, 30 osp
(107659)

Ammattitaitovaatimukset

Kyberturvallisuuden nykytilan analyysi
Opiskelija

» tunnistaa kyberturvallisuuden osa-alueita, késitteité ja yhteiskunnan keskeisié toimijoita

e seuraa ajankohtaisia kyberturvallisuusriskeja ja niihin varautumista

« selvittda ja hyddyntaa kyberturvallisuuteen liittyvia sdadoksia ja ohjeita

e noudattaa saadoksid sekd organisaation ohjeita tietoturvasta, tietosuojasta ja
salassapidosta

e tuntee organisaation eri toimijatasojen vastuut ja velvollisuudet kyberturvallisuuden
nakodkulmasta

« selvittda organisaation kyberturvallisuuden keskeisia teknisia ratkaisuja ja merkityksellisia
tietoja vastuualueensa nakokulmasta

e analysoi vastuualueensa nykyisia tyoprosesseja ja -kaytantdja kyberturvallisuuden
nakokulmasta

« tunnistaa vastuualueensa kyberturvallisuuden nykytilan vahvuuksia ja kehittdmiskohteita

Kyberturvallisuuskulttuurin edistaminen
Opiskelija

* kannustaa avoimeen keskusteluun ja viestii vastuualueellaan kyberturvallisuuden
merkityksesta seké keskeisista kyberturvallisuuden edistdmisen toimenpiteista

» edistaa tietojen kasittelyn ja sailyttdmisen turvallisia kaytéantoja

e arvioi oman vastuualueensa kyberturvallisuusriskejd, niiden todennakéisyyttd ja
varautumiskeinoja

< havainnoi toimintaa ja osaa raportoida poikkeamista

e o0saa toimia kyberuhkatilanteessa roolinsa mukaisesti

« luo ja paivittaa vastuualueensa suunnitelmia ja toimintaohjeita kyberuhkatilanteiden varalle
yhteistydssa tydyhteison kanssa seka seuraa niiden toteutumista

« selvittéda henkiléston kyberturvallisuusosaamisen tasoa eri tapoja hyédyntéaen

e suunnittelee ja toteuttaa toimenpiteitd henkiléstdon  kyberturvallisuusosaamisen
kehittdmiseksi

* suunnittelee kyberturvallisuutta edistavan harjoituksen

e seuraa ja arvioi koulutus- ja kehittAmistoimenpiteiden vaikutuksia

« hankkii ja hyddyntaa palautetta kehittéédkseen omaa kyberturvallisuusosaamistaan

* raportoi kyberturvallisuuden edistamisen toimenpiteisté ja tekee kehittdmisehdotuksia

Arviointi

Opiskelijan suoritus on hyvaksytty, kun han osaa tehda tutkinnon osan tydtehtavat
ammattitaitovaatimusten mukaisesti.



Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssa kaytdnnon tydtehtavissda edistamalla
vastuualueensa kyberturvallisuutta alansa tydpaikan tydympéaristossa.

Jos ammattitaitoa ei voi kaikilta osin arvioida naytén perusteella, ammattitaidon osoittamista
tdydennetaan yksiléllisesti muilla tavoin.

2.7. Digitalisaation edistaminen, 30 osp (107656)

Ammattitaitovaatimukset

Nykytilan analyysi ja mahdollisuuksien tunnistaminen
Opiskelija

e hankkii ja soveltaa monipuolisesti tietoa alansa kehityssuunnista ja mahdollisuuksista
hyodyntaa digitalisaatiota

* noudattaa toimialan sd&doksia ja organisaation ohjeita

e noudattaa s&&doksid sekd organisaation ohjeita tietoturvasta, tietosuojasta ja
salassapidosta

* selvittdd, mita digitalisaation edistdmisesté on linjattu organisaation strategiassa

« selvittdd, miten ja kuinka laajasti organisaatiossa hyddynnetéén digitaalisia ratkaisuja

e tunnistaa vastuualueensa keskeisia toimintoja, tydprosesseja, tietolahteita ja -varantoja

e arvioi vastuualueensa digitaalisten ratkaisujen kayttéa tietosuojan, tietoturvan ja
vastuullisen toiminnan nakdkulmasta

< tunnistaa vahvuuksiaan ja kehittdmiskohteitaan vastuualueensa digitalisaation edistajana

Kehittamis- ja kokeilukulttuurin edistaminen
Opiskelija

« kannustaa avoimeen keskusteluun ja viestii digitalisaation hyddyntamismahdollisuuksista

« kerda palautetta nykyisten digitaalisten ratkaisujen toimivuudesta ja kehittamistarpeista

» kehittda vastuualueellaan tiedon hankkimisen ja hyddyntamisen prosesseja

« selvittdd vastuualueensa osalta, mitka ovat henkiloston osaamisen ja digitalisaation
hyddyntamisen keskeisia vahvuuksia ja kehittamiskohteita

« sopii vastuualueellaan digitalisaatiota edistavien kehittdmistoimien toteuttamisesta

« hyo6dyntéa eri keinoja vahvistaa henkiloston valmiuksia ottaa kayttdon digitaalisia ratkaisuja

« kehittdd toimintatapaa kokeilu- ja kehittdmistoimien systemaattiseen suunnitteluun,
toteutukseen, arviointiin seké jatkokehittdmiseen

» raportoi digitalisaatiota edistavista toimenpiteisté ja tekee kehittdmisehdotuksia

e arvioi onnistumistaan kehittamis- ja kokeilukulttuurin edistajana

Arviointi
Opiskelijan suoritus on hyvaksytty, kun han osaa tehdd tutkinnon osan tyotehtavat
ammattitaitovaatimusten mukaisesti.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdéssa kaytannon tydtehtavissa toteuttamalla
digitalisaatiota edistavia toimenpiteita vastuualueellaan alansa tydpaikan tydympéaristdssa.

Jos ammattitaitoa ei voi kaikilta osin arvioida ndyttn perusteella, ammattitaidon osoittamista
tdydennetdan yksilollisesti muilla tavoin.

Tutkinnon osat



Tutkinnon osat

2.8. Kehittyvien teknologioiden kokeilu, 30 osp
(107657)

Kehittyvien teknologioiden kokeilulla tarkoitetaan yhden tai useamman teknologian kokeilua, jonka
tavoitteena on tuottaa organisaatiolle lisdarvoa. Tydyhteiso tarkoittaa tassa yhteydessa opiskelijan
pieninta tyon tekemisen yksikk®a, eli ryhmaa tai tiimia, jossa opiskelija tydskentelee.

Ammattitaitovaatimukset

Kehittyvien teknologioiden hyédyntdmismahdollisuudet
Opiskelija

« tuntee tyOyhteison tai yhteistydtahon tydskentelytapoja ja toimintakulttuuria

< hankkii monipuolisesti tietoa teknologioiden hyédyntamismahdollisuuksista alallaan

e tunnistaa tydprosessiin tai sen osaan liittyvan kehittdmistarpeen, jossa kehittyvaa
teknologiaa on mahdollista kokeilla

« vertailee kayttokohteeseen soveltuvia vaihtoehtoisia teknologioita ja selvittda niiden
lisdarvoa organisaatiolle

e arvioi vaihtoehtoisten teknologioiden kayttdonoton kustannuksia saatavaan hydtyyn
nahden

e arvioi vaihtoehtoisten teknologioiden kayttdénoton vastuullisuutta

Kokeilun suunnittelu ja toteutus
Opiskelija

* suunnittelee kokeilun tavoitteet ja toteutuksen yhdesséa tydyhteison tai yhteistydtahon
kanssa

* suunnittelee kokeilun resursointia ja laatii kokeilulle aikataulun

« ehdottaa kayttétarkoitukseen parhaiten soveltuvaa teknologiaa tai niiden yhdistelmaa ja
perustelee ehdotuksensa

« esittelee suunnitelman ja sopii kokeilun toteuttamisesta

« toteuttaa teknologiakokeilun suunnitelman mukaisesti

« noudattaa toimialansa saadoksia ja organisaation ohjeita

e noudattaa saadoksid sekd organisaation ohjeita tietoturvasta, tietosuojasta ja
salassapidosta

« tunnistaa yleisimpia kyber- ja tietoturvariskeja ja osaa uhkatilanteessa toimia roolinsa
mukaisesti

» dokumentoi kokeilun edistymistéd sédénndllisesti digitaalisuutta hyddyntaen

* varmistaa tyon eri vaiheissa, etta kehittdmisty® vastaa sille asetettuja tavoitteita

Kokeilun arviointi
Opiskelija

» kerda ja analysoi palautetta teknologiakokeilusta

« jakaa kokemukset teknologiakokeilusta tydyhteisdssa tai yhteistyétaholle

« arvioi mahdollisuuksia teknologian tai teknologioiden laajempaan kayttoénottoon
» tekee jatkokehittAmisehdotuksia kokeilun perusteella

Arviointi

Opiskelijan suoritus on hyvaksytty, kun han osaa tehdd tutkinnon osan tyotehtavat
ammattitaitovaatimusten mukaisesti.
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Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssa kaytannon tyttehtavissa toteuttamalla kehittyvien
teknologioiden kokeilun alansa tydpaikan tydymparistossa.

Jos ammattitaitoa ei voi kaikilta osin arvioida naytén perusteella, ammattitaidon osoittamista
tdydennetaan yksiléllisesti muilla tavoin.

2.9. Kiertotaloustoiminnan kehittaminen, 30 osp
(107658)

Kiertotaloudella tarkoitetaan tuotanto- ja kulutusmallia, jossa materiaalit ja tuotteet hyédynnetaan
mahdollisimman pitkalle vuokraamalla, jakamalla, uudelleen kayttamalla ja pidentamalla
kayttoikaa, korjaamalla, kunnostamalla ja kierrattamalla. Kiertotaloudessa tuotteet ja materiaalit
ovat mahdollisimman tehokkaassa kaytdssd mahdollisimman pitkdan, ja kaytdstd poistetut
tuotteet ja materiaalit kiertavat uusiksi tuotteiksi ja materiaaleiksi. N&ain tuotteiden elinkaari pitenee
ja uusien luonnonvarojen kayton tarve vahenee.

Kiertotalouden tavoitteena on, etta talous toimii ympariston kantokyvyn rajoissa. Kiertotalous
auttaa hillitsemé&an ilmastonmuutosta, luontokatoa ja luonnonvarojen ylikulutusta.

Ammattitaitovaatimukset

Kiertotalouden lahtokohdat
Opiskelija

« ymmartaa kiertotalouden késitteet, periaatteet ja soveltamisen toimialalla

* tunnistaa kiertotalouden merkityksen luonnon monimuotoisuuden, luonnonvarojen
kestavan kayton ja hiilineutraaliuden mahdollistamisessa

« tuntee kiertotalouteen liittyvat keskeiset sdddokset, kansainvéliset tavoitteet, standardit ja
digitaalisen tuotepassin

« tuntee erilaisia kiertotalouden liiketoimintamalleja: materiaalitehokkuus ja talteenotto,
kierrattdminen, jakamistalous, tuote palveluna ja tuotteen elinkaaren pidentdminen

Kiertotalousratkaisujen suunnittelu
Opiskelija

< tunnistaa tarpeet ja mahdollisuudet kehittda kiertotalousratkaisuja

e suunnittelee toimet kiertotalousasteen parantamiseksi ja resurssitehokkuuden
vahvistamiseksi

« ottaa kehittdmisessd huomioon kestavyyden, korjattavuuden ja kierratettavyyden

« varmistaa kehitysty6ssaan tuoteturvallisuuden ja -vastuun

e tunnistaa miten Kkiertotalousratkaisut liittyvat organisaation strategiaan, arvoihin ja
liiketoimintaan

» tekee kustannusarvion kiertotalousratkaisujen toteuttamisesta

» selvittda tarvittavat yhteisty6tahot

« maarittaa tavoitteet kiertotalousratkaisujen kannattavuudelle ja vaikuttavuudelle

< arvioi mahdollisuuksia kiertotalousratkaisujen laajentamiselle

Kiertotalousratkaisujen toteutus
Opiskelija

e toteuttaa suunniteltuja kiertotalousratkaisuja

« hyddyntaa tarvittaessa uudenlaisia teknologioita ja digitaalisia ratkaisuja
« kokoaa toimenpiteiden toteuttamiseen tarvittavat yhteistyétahot

« arvioi kiertotalousratkaisujen vaikutuksia
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Tutkinnon osat

* viestii kiertotalousratkaisuista eri tahoille

Arviointi

Opiskelijan suoritus on hyvaksytty, kun han osaa tehda tutkinnon osan tydtehtavat
ammattitaitovaatimusten mukaisesti.

Ammattitaidon osoittamistavat

Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa naytdssad kaytadnnon tydtehtavissa kiertotaloustoiminnan
kehittamistehtavissa. Kehittamistyd kohdistuu materiaalitehokkuuden ja kierratettavyyden,
jakamistalouden, tuote palveluna -konseptin kehittdmiseen tai tuote-elinkaaren pidentamiseen.
Toimenpiteitd voidaan tehda valitun tuote- tai palvelukokonaisuuden, yrityksen liiketoiminnan tai
sen maaratyn toimintaprosessin kehittamiseksi.

Jos ammattitaitoa ei voi kaikilta osin arvioida nayttn perusteella, ammattitaidon osoittamista
tdydennetdan yksildllisesti muilla tavoin.
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3. Liite. Arvoperusta

Ammatillisen koulutuksen tavoitteena on kehittda ja uudistaa yksiléiden ammatillista osaamista,
tybelamaé ja yhteiskuntaa. Ammatillinen koulutus antaa valmiuksia toimia ammatillisesti seka
tehda ratkaisuja eettisen ja kriittisen pohdinnan ja tietoon perustuvan harkinnan pohjalta.

Ammatillisen  koulutuksen [&ht6kohtina  ovat ihmisoikeuksien  kunnioittaminen ja
monimuotoisuuden arvostaminen. Ammatillinen koulutus edistaa tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta,
hyvinvointia ja demokratiaa. Osallisuus, aktiivinen toimijuus, avoimuus ja yhteiséllisyys korostuvat
ammatillisen koulutuksen toiminnassa.

Ammatillinen koulutus vastaa yksildiden, tydeldman ja yhteiskunnan osaamistarpeiden muutoksiin
joustavasti ja vaikuttavasti. Urasuunnittelutaidot ja valmiudet jatkuvaan oppimiseen korostuvat
toimintaymparistéjen muuttuessa. Koulutus perustuu tydeldméan osaamistarpeisiin ja tarjoaa
opiskelijan tavoitteisiin, elaméantilanteeseen ja tarpeisiin sopivia osaamisen kehittdmisen tapoja.
Turvallinen tydskentely, yrittdjamainen tydote ja talouden hallinta ovat osa ammattitaitoa.

Ammatillisessa koulutuksessa ymmarretdadn kestdvan elamantavan valttamattémyys ja
rakennetaan osaamisperustaa ympariston ja kansalaisten hyvinvointia edistavalle taloudelle.
Ammatillinen koulutus liséa ymmarrysta luonnonvarojen kestavasta kaytosta, ilmastonmuutoksen
hillinndstd ja siihen sopeutumisesta sek& Iluonnon monimuotoisuuden sailyttamisesta.
Ammatillinen koulutus tukee kansainvalistymisté ja globaalia vastuuta.

Arvoperusta toteutuu ammatillisen koulutuksen toimintakulttuurissa sek& osaamisen
hankkimisessa ja osoittamisessa eri oppimisymparistdissa.
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